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AKTI ZUPANIJSKE SKUPSTINE LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Na temelju Clanka 7. Uredbe o kakvoci mora za
kupanje (,NN“ br. 73/08) te ¢lanka 19. i 84. Statuta
Licko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br.
11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
procisceni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSceni tekst),
Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII.
sjednici odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ODLUKU
kojom se odreduju morske plaze na
kojima se provodi praéenje kakvoée mora
za kupanje na podrucju Licko-senjske Zupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se morske plaze na
podrudju Li¢ko-senjske Zupanije na kojima se provodi
pracenje kakvoée mora za kupanje, (u daljnjem
tekstu: morske plaze) u sezoni kupanja od 1. lipnja
do 15. rujna 2014. godine.

Clanak 2.
Morske plaze iz ¢lanka 1. su:

OPCINA KARLOBAG GRAD NOVALJA GRAD SENJ
Bari¢ Draga Uvala Rucica Zavrtnica
Devci¢ Draga Metajna Jablanac (Banja — Grad Senj)
Uvala Rudelinka Zubovici Uvala Mala Stinica
Karlobag gradska Kustici Starigrad
Hotel Zagreb Vidali¢i Torine Uvala Klada
Ribarica Uvala Zrée 1 Lukovo Otocko
Uvala Zrée 2 Raca (autokamp — Grad Senj)
Gajac Sveti Juraj
BraniCevica Kali¢
Strasko autokamp Diga — Grad Sen;j
Novalja Lokunje Skver
Novalja Ploce Draga 1
Uvala Baba Uvala Bunica
Stara Novalja (Trincel) Banja
DraZica UjCa
Strasko 1
Strasko 2
Strasko 3
Caska
Clanak 3. ODLUKU

Sredstva za pracenje kakvoce mora na morskim
plazama osiguravaju se u Proracunu Li¢ko-senjske
Zupanije.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon njene
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 351-01/14-01/39

UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 6. i ¢lanka 7. stavka 2. Zakona
o financiranju politi¢kih aktivnosti i izborne promidzbe
(«NN» br. 24/11, 61/11, 27/13, 48/13 — procisceni
tekst i 2/14), Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociSceni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 — prociséeni tekst), Zupanijska skupstina
Licko-senjske Zupanije na VIIl. sjednici odrzanoj 28.
travnja 2014. godine, donijela je

o rasporedivanju sredstava iz Proraéuna
Licko-senjske zupanije za 2014. godinu
za rad politickih stranaka zastupljenih

u Zupanijskoj skupstini
Licko-senjske Zzupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se nacin i uvjeti raspore-
divanja sredstava za redovito godiSnje financiranje
politikih stranaka zastupljenih u Zupanijskoj sku-
pstini  LiCko-senjske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Zupanijska skupstina).

Clanak 2.

Sredstva za redovito godiSnje financiranje politi-
&kih stranaka zastuplienih u Zupanijskoj skupstini
osiguravaju se u Proradunu LiCko-senjske Zupanije
za 2014. godinu (u daljnjem tekstu: Proradun) u
iznosu od 60.000,00 kuna.

Clanak 3.
Sredstva iz ¢lanka 2. ove Odluke pripadaju poli-
tickim strankama koje imaju najmanje jednog ¢lana u
Zupanijskoj skupstini.
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Sredstva iz prethodnog stavka se rasporeduju na
nacin da se utvrdi jednaki iznos sredstava za svakog
¢lana Zupanijske skupstine tako da pojedinoj poli-
tickoj stranci pripadaju sredstva razmjerno broju
njenih &lanova u trenutku konstituiranja Zupanijske
skupstine.

Clanak 5.

Prema kriterijima utvrdenim u ¢&lanku 3. i 4. ove
Odluke sredstva se rasporeduju politickim strankama
prema sastavu Zupanijske skupétine u trenutku
konstituiranja, pojedinacno za svakog ¢lana u iznosu
od 1.840,49 kuna, a za svaku &lanicu Zupanijske
skupstine u iznosu od 2.024,54 kune, odnosno u

Clanak 4. razdoblju od 1. sijeénja do 31. prosinca 2014. godine
Za svaku izabranu Clanicu Zupanijske skupstine ukupno:

politiCkoj stranci pripada i pravo na naknadu u visini

od 10% iznosa predvidenog po svakom ¢&lanu Zupa-

nijske skupstine.
1. Hrvatskoj demokratskoj zajednici — HDZ (10 &lanova i 4 &lanice) 26.503,08 kuna
2. Hrvatskoj seljackoj stranci — HSS (3 ¢lana) 5.521,47 kuna
3. Hrvatskoj stranci prava — HSP (1 &lan) 1.840,49 kuna
4. Hrvatskoj stranci prava dr. Ante Star¢evi¢ — HSP AS (1 ¢lan) 1.840,49 kuna
5. Hrvatskoj stranci umirovljenika — HSU (1 ¢lan) 1.840,49 kuna
6. Socijaldemokratskoj partiji Hrvatske — SDP (4 ¢lana i 2 ¢lanice) 11.411,04 kuna
7. Hrvatskoj narodnoj stranci — liberalnim demokratima — HNS (1 &lan) 1.840,49 kuna
8. Hrvatskoj socijalno liberalnoj stranci — HSLS (3 ¢lana) 5.521,47 kuna
9. Samostalnoj demokratskoj srpskoj stranci — SDSS (2 &lana) 3.680,98 kuna

Clanak 6.

Rasporedena sredstva iz €lanka 5. ove Odluke
doznacuju se na ziro-ra¢un politicke stranke, tromje-
secno u jednakim iznosima.

Financijska sredstva politicke stranke mogu kori-
stiti isklju€ivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih progra-
mom i statutom politicke stranke, odnosno progra-
mom rada i godisnjim financijskim planom.

Clanak 7.
Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Sluzba za
financije.

Clanak 8.
Ova Odluka objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zupanije.
KLASA: 402-01/14-01/28

UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju &lanka 56. Zakona o koncesijama
(,NN* br. 143/12) i ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - progiséeni tekst), Zupanijska
skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. Sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ODLUKU
o l. dopuni Plana davanja koncesija
Licko-senjske Zzupanije za 2014. godinu

Clanak 1.
U Planu davanja koncesija LiCko-senjske Zupanije
za 2014. godinu (,Zupanijski glasnik® br. 21/13)
dopunjava se tabelarni prikaz kako slijedi:

- uTablici 1. Plan davanja koncesija: godi$nji/srednjoro¢ni dodaje se tocka 9. i glasi:

Vrijeme
R. . Zakonska osnova za Gospodarski razvojni davanja
Vrsta koncesije . . . . Ostale napomene
br. davanje koncesije planovi koncesije i
trajanje

9. | Koncesija na po- | Sukladno ¢lanku 19. i 20.
morskom dobru u Zakona o koncesijama (,NN*
svrhu gospodar- br. 143/12), ¢lanka 18. Zakona
skog koristenja za | o pomorskom dobru (,NN* br.
marikulturu na po- | 158/03, 100/04, 141/06 i
drucju Velebitskog | 38/09) i ¢lanka 14. Uredbe o
kanala uvala postupku davanja koncesije
Marasovka na pomorskom dobru (,NN*
(Op¢ina Karlobag) | br. 23/04, 101/04, 39/06,
63/08, 125/10i 102/11).

Prostorni plan Lic¢ko-senj- | 2014. godina | Studijom opravdano-
ske zupanije, Prostorni | na rok od 20 | sti davanja koncesije

plan Opc¢ine Karlobag i | godina na pomorskom dobru
Studija opravdanosti dava- za marikulturu na po-
nja koncesije na pomor- drugju Velebitskog

skom dobru za marikulturu kanala u Li¢ko-senj-
na podrugju Velebitskog skoj Zupaniji procije-
kanala u Licko-senjskoj njeni su o¢ekivani pri-
Zupaniji. hodi te njihov ucinak

na proracdun Zupani-
jelopcine.
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- uTablici 2. Procijenjeni oéekivani ekonomski uéinci dodaje se tocka 9.1. i glasi:

br Opis ocekivanih ekonomskih ucinaka

Ucinak na proracun davatelja koncesije

Ostale
napomene

9.1. | Oc&ekivani ekonomski uginci procijenjeni su | Koncesijska naknada se sastoji od stalnog i
Studijom opravdanosti davanja koncesije na | promjenjivog dijela naknade, a procijenit ¢e se
pomorskom dobru za marikulturu na podrucju | sukladno Analizi davanja koncesije i Uredbi o
postupku davanja koncesije na pomorskom dobru.

Velebitskog kanala u Li¢ko-senjskoj Zupaniji.

Clanak 2.

Odluka o I. dopuni Plana davanja koncesija Licko-
senjske Zupanije za 2014. godinu dostavit ¢e se
Ministarstvu financija i objavit ¢e se u ,Zupanijskom
glasniku® Licko-senjske zZupanije.

KLASA: 324-01/14-01/06
UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o koncesijama
(,NN“ br. 143/12), ¢lanka 18. Zakona o pomorskom
dobru i morskim lukama (,NN“ br. 158/03, 100/04,
141/06 i 38/09), clanka 14. Uredbe o postupku
davanja koncesije na pomorskom dobru (,NN“ br.
23/04, 101/04, 39/06, 63/08, 125/10, 102/11 i 83/12) i
¢lanka 19. i 84. Statuta Ligko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik® br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09,
9/10, 22/10 - prociSceni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13-
progi§éeni tekst), Zupanijska skupstina Licko-senjske
zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28. travnja 2014.
godine, donijela je

ODLUKU
o objavi obavijesti o namjeri davanja koncesije
na pomorskom dobru u svrhu gospodarskog
koriStenja za marikulturu na podrucju
Velebitskog kanala
- uvala Marasovka (Op¢ina Karlobag)

.

Licko-senjska zupanija objavit ¢e obavijest o na-
mjeri davanja koncesije na pomorskom dobru u svrhu
gospodarskog koristenja za marikulturu na podrucju
Velebitskog kanala - uvala Marasovka, Opdéina
Karlobag (sukladno Izvodu iz prostornog plana
uredenja Opcine Karlobag (KLASA: 342-07/13-01/38,
UR.BROJ: 2125/1-08-1-14-02, od 17. sije¢nja 2014.
godine).

Odabrani ponuditelj ée u ime Zupanije i za svoj
racun ishodovati lokacijsku dozvolu, najduze u roku
od dvije godine.

Il
Koncesija na pomorskom dobru iz tocke |. dat ¢e
se u svrhu uzgoja bijele ribe ili salmonida u koli€ini
do 50 t godiSnje na rok od 20 godina od dana
potpisivanja Ugovora o koncesiji.

lil.
Pocetni iznos stalnog dijela koncesijske naknade
za pomorsko dobro iz to¢ke I. ove Odluke je 0,50
kuna/m?,

Pocetni iznos promjenjivog dijela koncesijske na-
knade za pomorsko dobro iz tocke |. ove Odluke je
0,30 % prihoda ponuditelja, ostvarenog obavljanjem
djelatnosti za koju mu je koncesija dana.

Kao instrument osiguranja placanja koncesijske
naknade Davatelj koncesije ¢e traziti 4 (Cetiri) bianco
zaduznice ovjerene od strane javnog biljeznika.

Iv.
Procijenjena  vrijednost  koncesije iznosi
14.936.268,45 kuna.
Vv

Davatelj koncesije sklapa ugovor s odabranim po-
nuditeljem u roku od 10 dana od dana izvrSnosti
lokacijske dozvole.

Davatelj koncesije na temelju Odluke Zupanijske
skupstine o izmjeni ugovora o koncesiji sklapa s
koncesionarom dodatak ugovoru o koncesiji.

Izmjenom ugovora o koncesiji ne smiju se mije-
njati vrsta i/ili predmet ugovora o koncesiji.

Do izmjene ugovora o koncesiji moZze doc¢i pod
sljedec¢im okolnostima:

- ako je ugroZena nacionalna sigurnost i obrana
Republike Hrvatske, okolis ili ljudsko zdravlje,

- ako to zahtijeva interes Republike Hrvatske
odreden u Hrvatskom saboru,

- U drugim slu€ajevima odredenim Zakonom o
pomorskom dobru i morskim lukama.

Izmjene ovog Ugovora nece se smatrati bitnima
ako ne prelaze 5% procijenjene vrijednosti koncesije.

Davatelj koncesije nece pokretati novi postupak
davanja koncesije, nego ¢e za bitne izmjene ugovora
o koncesiji sklopiti dodatak ugovoru o koncesiji, uko-
liko su kumulativno zadovoljeni sljededi uvjeti:

- potreba za izmjenom nastala je nakon skla-
panja ugovora o koncesiji kao posljedica okol-
nosti koje, postupajuéi s duznom paznjom,
davatelj koncesije u trenutku sklapanja ugovo-
ra o koncesiji nije mogao predvidjeti;

- izmjene su tehnicki ili ekonomski neodvojive od
ugovora o koncesiji, bez uzrokovanja velike
poteSkoce davatelju koncesije ili su, iako odvo-
jive od ugovora o koncesiji, nuzne za njegovo
izvrSenje;

- izmjena ne mijenja vrstu i/ili predmet ugovora o
koncesiji;

- vrijednost izmjene je manja od 50% vrijednosti
koncesije.

VL.

Ugovor o koncesiji, dan u svrhu gospodarskog ko-
ristenja pomorskog dobra, mozZe se prenijeti na tre¢u
osobu u skladu s propisima o koncesiji na pomor-
skom dobru.
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VIL.

Tekst Obavijesti o namjeri davanja koncesije na
pomorskom dobru u svrhu gospodarskog koridtenja
za marikulturu na podrucju Velebitskog kanala -
uvala Marasovka (Opc¢ina Karlobag) koji je sastavni
dio ove Odluke i nacrt ugovora o koncesiji, objavljuje
se u Elektronickom oglasniku javne nabave ,Naro-
dnih novina“ i na web stranici www.licko-senjska.hr.

VIIL.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-senjske zupa-
nije.

KLASA: 324-07/13-01/38

UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prociséeni tekst) i €lanka 10. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupa-
nijski glasnik* br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske Zupanije na VIII. sjednici odrZzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Li¢ko-senjske zupanije

.

Trgovackom drustvu Pilana Krasno d.o.o. Ge-
rovo, dodjeljuje se javno priznanje Li¢ko-senjske
Zupanije za osobit doprinos razvoju gospodarstva,
posebno drvopreradivacke industrije u Gradu Senju i
Li¢ko-senjskoj Zupaniji.

Il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

lil.
Javno priznanje ¢e se dodijeliti na svecanoj sje-
dnici Zupanijske skupsStine povodom Dana Li¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

V.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/05
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - procisceni tekst) i clanka 10. Odluke o

javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik® br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Licko-senjske zupanije

I
Trgovaékom drustvu GRMALJ d.o.o. Novalja,
dodjeljuje se javno priznanje Li¢ko-senjske Zupa-nije
za osobit doprinos razvoju turizma u Gradu No-valji i
LiCko-senjskoj Zupaniji.

il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

L.
Javno priznanje ¢e se dodijeliti na svecanoj sje-
dnici Zupanijske skupStine povodom Dana Li¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/06
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prociSéeni tekst) i ¢lanka 10. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik* br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Licko-senjske zupanije

.

Trgovackom drustvu Auto Zubak - Zagreb
d.o.o0. Sesvete, dodjeljuje se javno priznanje Licko-
senjske Zupanije za osobit doprinos u razvoju go-
spodarstva, posebice elitnog turizma u Gradu Senju i
LiCko-senjskoj Zupaniji.

Il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

L.
Javno priznanje ce se dodijeliti na svecanoj sje-
dnici Zupanijske skupstine povodom Dana Lic¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom glasni-



Broj 8/14

Zupanijski glasnik

Stranica 302

glasniku® Licko-senjske zZupanije.

KLASA: 061-01/14-01/04
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - procCiséeni tekst) i ¢lanka 10. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik* br. 16/09), Zupanijska skupstina Licko-
senjske Zupanije na VIII. sjednici odrZzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Li¢ko-senjske zupanije

.

Obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu
Sase Dragasa iz Buni¢a, dodjeljuje se javno pri-
znanje Li¢ko-senjske Zupanije za postignute rezultate
i osobit doprinos u razvoju poljoprivrede — stoCarstva
u Op¢ini Udbina i LiCko-senjskoj Zupaniji.

Il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

il
Javno priznanje Ce se dodijeliti na svecanoj
sjednici Zupanijske skupstine povodom Dana Li¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Li€ko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/07
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - procCiséeni tekst) i ¢lanka 10. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik® br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Li¢ko-senjske Zupanije

.
Ani Lemié, prof., dodjeljuje se javno priznanje
Licko-senjske Zupanije za osobit doprinos i ostvarene
rezultate iz podrucja prosvjete i oCuvanja prirodne i

kulturne bastine u Gradu Gospi¢u i Li¢ko-senjskoj
Zupaniji.

Il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

L.
Javno priznanje ce se dodijeliti na svecanoj sje-
dnici Zupanijske skupstine povodom Dana Li¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/08
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prociS¢eni tekst) i ¢lanka 10. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik* br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske Zzupanije na VIII. sjednici odrZzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli javnog priznanja Licko-senjske zupanije

L
BiciklisticGkom klubu BARKAN — OTOCAC, do-
djeljuje se javno priznanje Li¢ko-senjske Zupanije za
osobit doprinos u promicanju turizma i sporta u
Gradu Otoccu i Licko-senjskoj Zupaniji.

il
Javno priznanje je pisano priznanje u obliku po-
velje.

Ml
Javno priznanje ¢e se dodijeliti na svecanoj
sjednici Zupanijske skupstine povodom Dana Li¢ko-
senjske Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/03
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociSc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - procisceni tekst) i €lanka 9. Odluke o ja-
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vnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik br. 16/09), Zupanijska skupétina Li¢ko-senj-
ske Zupanije na VIII. sjednici odrZzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli godi$nje nagrade
Licko-senjske Zupanije

.

KUD-u ,Kraljica Katarina“ Donji Lapac, dodje-
ljuje se godidnja nagrada Li¢ko-senjske Zupanije za
osobit doprinos u ocuvanju kulturne bastine i
prenoSenju obitaja glazbe i bogatstva tradicijske
kulture u Opéini Donji Lapac i LiCko-senjskoj Zupaniji.

Il
Nagrada se sastoji od pisanog priznanja u obliku
povelje i nov€ane nagrade u iznosu od 10.000,00 kn
(slovima: desettisuca kuna).

il
. Nagrada ce se dodieliti na svecanoj sjednici
Zupanijske skupstine povodom Dana Licko-senjske
Zupanije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Li€ko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/01
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procis¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prociSceni tekst) i ¢lanka 9. Odluke o
javnim priznanjima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanij-
ski glasnik“ br. 16/09), Zupanijska skupstina Li¢ko-
senjske zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28. travnja
2014. godine, donijela je

ODLUKU
o dodjeli godi$nje nagrade
Licko-senjske Zupanije

.

Malonogometnom klubu ,Lika éport“, Licki
Osik, dodjeljuje se godiSnja nagrada Li¢ko-senjske
Zupa-nije za osobit doprinos u promicanu sporta u
Gradu Gospicu i Licko-senjskoj zupaniji.

Il
Nagrada se sastoji od pisanog priznanja u obliku
povelje i nov€ane nagrade u iznosu od 5.000,00 kn
(slovima: pettisu¢a kuna).

il
Nagrada ¢e se dodijeliti na sveganoj sjednici Zu-
panijske skupstine povodom Dana LiCko-senjske zu-
panije, 23. svibnja 2014. godine.

Iv.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 061-01/14-01/02
UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 75. stavka 2. Zakona o pomor-
skom dobru i morskim lukama (,NN* br. 158/03,
100/04, 141/06 i 38/09), ¢lanka 19. i 84. Statuta
Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 — progiéeni tekst), Zupanijska
skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ODLUKU
o izmjenama Odluke o osnivanju
Lucke uprave Senj

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju Lu¢ke uprave Senj (,Zupa-
nijski glasnik® br. 1/98, 2/00, 19/04, 7/05 — prociS¢eni
tekst, 26/07, 21/09, 7/12, 14/13 i 18/13) ¢lanak 18.
mijenja se i glasi:

»Za ravnatelja Lucke uprave moZe se imenovati
magistar struke ili struéni specijalist odnosno sveu-
Cilisni ili struéni prvostupnik iz podrucja tehnickih
znanosti te ekonomske ili pravne struke i da ima naj-
manje pet godina radnog iskustva na pomorsko —
prometnim poslovima.*

Clanak 2.
Lucka uprava Senj uskladit ¢e Statut s odredbama
ove Odluke u roku 30 dana od dana stupanja na
shagu Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od
dana njene objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 342-21/14-01/10
UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 75. stavka 2. Zakona o pomor-
skom dobru i morskim lukama (,NN* br. 158/03,
100/04, 141/06 i 38/09), ¢lanka 19. i 84. Statuta
Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 — progiéeni tekst), Zupanijska
skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ODLUKU
o izmjenama Odluke o osnivanju
Lucke uprave Novalja
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Clanak 1.

U Odluci o osnivanju Lugke uprave Novalja (,Zu-
panijski glasnik br. 1/98, 6/98, 2/00, 19/04, 7/05 —
procisceni tekst, 21/09, 7/10, 14/13 i 18/13) &lanak
19. mijenja se i glasi:

.Za ravnatelja LuCke uprave moze se imenovati
magistar struke ili stru¢ni specijalist odnosno sveu-
CiliSni ili struéni prvostupnik iz podrudja tehnickih
znanosti te ekonomske ili pravne struke i da ima naj-
manje pet godina radnog iskustva na pomorsko —
prometnim poslovima.*

Clanak 2.

Lucka uprava Novalja uskladit ¢e Statut s odre-
dbama ove Odluke u roku 30 dana od dana stupanja
na snagu ove Odluke i dostaviti ga na suglasnost
Zupanijskoj skupstini.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od
dana njene objave u ,Zupanijskom glasniku® Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 342-21/14-01/09
UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 11. stavak 2. Zakona o potica-
nju razvoja malog gospodarstva (,NN“ br. 29/02,
63/07, 53/12 1 56/13) i €lanka 19. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 — progi§éeni tekst), Zupanijska
skup$tina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

PROGRAM
poticanja razvoja malog gospodarstva
Licko-senjske Zupanije 2014.-2020. godine

1. UVOD

Clankom 11. Zakona poticanju razvoja malog go-
spodarstva odredeno je da jedinice podrucne (regi-
onalne) i lokalne samouprave izraduju vlastite progra-
me i planove, pripremaju informacijsko-dokumenta-
cijske podloge za pripremu strateskih i drugih akata,
predlazu razvojne projekte, prate, analiziraju i izvje-
Stavaju o provedbi projekata i poticajnih mjera iz svog
djelokruga.

Strategija razvoja poduzetniStva Republike Hrva-
tske 2013.-2020. godine (Narodne novine br. 136/13)
- dalje: Strategija, kao krovni dokument za razvoj
malog gospodarstva Republike Hrvatske donijeta je s
cilem ja¢anja poduzetniCckog potencijala i unaprje-
denja kulture poduzetnistva, a obuhvaéa programira-
nje za sedmogodiSnje razdoblje sukladno sedmogo-
diSnjem programiranju Europske unije za financijsko
razdoblije 2014.-2020. godine. Operacionalizacija
Strategije, definiranih strateskih ciljeva i mjera ostva-
rivati ¢e se provedbom postojec¢ih programa (Podu-

zetnicki impuls, Operativni program Regionalna kon-
kurentnost 2007-2013), odnosno provedbom novih
programa za programsko razdoblje 2014.-2020. (kori-
Stenje strukturnih fondova). To znaéi da ¢e MINPO
pri programiranju komponenti Operativnih programa
za koje je zaduzeno u sklopu strukturnih fondova u
obzir uzeti ciljeve iz ove Strategije.

Uvazavajuéi obiljeZja malog gospodarstva Licko-
senjske Zupanije, u skladu s Strategijom, donosi se
Program poticanja razvoja malog gospodarstva
Licko-senjske Zupanije 2014.-2020. godine kako bi
se omogucio daljnji razvoj malog gospodarstva kori-
Stenjem dostupnih fondova Europske unije poduze-
tnicima s podrugja Zupanije omoguéio pristup kori-
Stenju financijskih sredstava Europske unije.

Ovaj Program nastavlja se na dosadasnje aktivno-
sti poticanja malog gospodarstva, a sadrzi prikaz
osnovnih obiljeZja gospodarstva Li¢ko-senjske Zupa-
nije ukljuCuju¢i SWOT analizu, mjere poticanja ra-
zvoja poduzetnistva na podruéju LiCko-senjske Zupa-
nije koje ¢e se provoditi do 2020. godine, nositelje
provedbe mijera, popis aktivnosti za provedbu poje-
dinih mjera te utvrduje korisnike poticajnih mjera i
izvore sredstava potrebne za realizaciju mjera.

Provedba mjera utvrdenih Programom vrsit ¢e se u
skladu sa Zakonom o drzavnim potporama (Narodne
novine 72/13, 141/13) i Uredbom Europske komisije
broj 1401/2013. od 18. prosinca 2013. godine o
primjeni ¢lanka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju
Europske unije na de minimis potpore.

2. OCJENA | ANALIZA STANJA U
GOSPODARSTVU

Trendovi kretanja gospodarstva Republike Hr-
vatske uglavnom su se odrazili i na trendove u
gospodarstvu LiCko-senjske Zupanije. Analizirajuci
pokazatelje gospodarstva LiCko-senjske Zupanije u
razdoblju 2007.-2012. godine (Tabela 2.1.) vidljivo je
da broj zaposlenih u trgovaékim drustvima u Zupaniji
¢ini svega 0,54% zaposlenih u trgovackim drustvima
Republike Hrvatske dok je udio zaposlenih u obrtima
nesto vedi i iznosi 1,26% Sto je nesto iznad postotnog
udjela stanovnistva Zupanije u stanovnistvu Hrvatske
(1,17%).

Ukupni prihodi i rashodi porasli su prosje¢no za
5%, dok se ukupni primici i izdaci obrta smanjuju od
2008. godine. Prosjecna neto placa obveznika pore-
za na dohodak povec¢ana je za 13,2%, no unatoC
tome joS zaostaje za prosjekom Republike Hrvatske
(u 2012. godini iznosila je 3.811,00 kuna §to je za
20,1% nize od prosje€ne mjeseCne neto place u
Republici Hrvatskoj koja je iznosila 4.769,00 kuna).
Porast izvoza i uvoza rezultirao je pozitivhom
bilancom vanjskotrgovinske razmjene za 2012.
godinu.

Stopa nezaposlenosti raste od 2008. godine pa je
u 2012. godini u Li¢ko-senjskoj zupaniji iznosila
21,2% i bila je iznad prosjeka Republike Hrvatske za
2012. godinu koji je iznosio 19,1%.

Tabela 2.1. Pokazatelji gospodarstva Li¢ko-
senjske zupanije
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Pokazatelj

% udio
LSZ/RH
BROJ ZAPOSLENIH
Trgovacka drustva 4.400 4.575 4.465 4.463 4.736 4.557
Obrti 3.199 3.261 2.940 2.693 2.435 2.529

Poljoprivrednici
(HZMO) 489 447 419 408 379 361

Ukupni prihodi

829.874 0,54
200.472 1,26

29.564 1,22

1.667 1.803 1.584 1.620

(u mil. HRK) 1.801 1.750 610.376 0,29
S pniashed 1585 1785 1557 1641 1793 1711 601.183 028
(u mil. HRK)
Prosjeéna neto plac¢a 3.367 3.450 3.582 3.645 3.747 3.811 4.769 -
Ukupni primici obrta
(u 000 HRK) 389.773 393.637 321.164 294.364 304.689 - - 1,16
Ukupni izdaci obrta
(u 000 HRK) 338.521 343.393 279.160 253.942 263.223 - - 1,16
lzvoz 11.399 8.825 6.167 7.888 14.346 22.056 12.347.626 0,18
Uvoz 11.473  11.409 6.636 10.664  18.417 14.761 20.769.947 0,07
-74 -2.584 -469 -2.776 -3.981 7.395 -8.422.321
BDP, tekucée cijene
(u mil. HRK) 3.017 3.068 3.190 2.958 - - 330.232
BDP, po stanovniku
(EUR) .039 9.725 8.707 8.278 - - 10.252
BROJ
NEZAPOSLENIH, 3.400 2.998 3.088 3.305 3.210 3.200 324.324 0,99
prosjeéno mjese€¢no
ek 187 175 194 20,8 188 21.2 19.1

NEZAPOSLENOSTI
lzvor: Upravni odjel za gospodarstvo Li¢ko-senjske Zupanije

U Li¢ko-senjskoj zupaniji promatrajuci ¢etverogo-
diSnje razdoblje (2010.-2013. godine) prema poda-
cima DrZavnog zavoda za statistiku i Hrvatske gospo-
darske komore Zupanijske komore Oto&ac, prosje¢no
se godiSnje u zadnje Cetiri godine otvaralo 46 trgo-
vackih drustava, dok se zatvaralo 34, dok se prema
podacima Obrtni¢ke komore Li¢ko-senjske Zupanije u
razdoblju 2010.-2013. godine prosje¢no godisnje
otvorilo 112 obrta, a zatvorilo 149 obrta.

Rezultati medunarodnog istrazivackog projekta o
poduzetnistvu Global Entrepreneurship Monitor
(GEM), u koji je Hrvatska uklju¢ena od 2002. godine,
ukazuju na vrlo nisku razinu aktivnosti u pokretanju
novih poslovnih pothvata koju mjeri TEA index. TEA
index predstavlja broj poduzetni¢ki aktivnih ljudi u
odnosu na 100 ispitanika izmedu 18 i 64 godina
starosti.

GEM podaci o TEA indeksu za 2010. i 2011. go-
dinu ukazuju na povecéanje aktivnosti u pokretanju
poslovnih pothvata u svim regijama, iako su i dalje
prisutne velike regionalne razlike, pri ¢emu je TEA
index na podrugju LiCko-senjske Zupanije medu
najnizima.

S TEA indeksom od 7,32 u 2011. godini Hrvatska
se ubraja u zemlje s niskom razinom aktivnosti u o
pokretanju poslovnih pothvata koja je dodatno ote-
Zana visokom stopom nezaposlenosti (u 2012. godini
LSZ 21,2%). Medutim stopa otvaranja novih podu-
ze€a niza je od one u vedini zemalja EU, a pro-
blem se s vremenom povecéao zbog visoke stope
zatvaranja obrta. Stoga je nuzno poduzeti odgo-
varaju¢e korake i povisiti stopu otvaranja novih
poduzeca te ojacati njihovu uspjesnost.

Tabela 2.2. Granska struktura gospodarstva Li¢ko-senjske zupanije prema
udjelu u broju zaposlenih i ukupnom prihodu 2008. - 2012. godine

Djelatnost

A POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO | RIBARSTVO

B RUDARSTVO | VABENJE
C PRERADIVACKA INDUSTRIJA

% udio u broju
zaposlenih

% udio u ukupnim
prihodima

2008. 2010. 2012. 2008. 2010. 2012.

1,25 1,48 2,06 1,14 1,15 1,94
0,52 0,58 0,68 0,75 1,14 1,04
20,02 17,01 16,92 16,02 14,42 16,50
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Djelatnost

D OPSKRBA ELE. ENE., PLINOM, PAROM I
KLIMATIZACIJA

m

GOSPODARENJE OTPADOM TE SANACIJA
OKOLISA
GRADEVINARSTVO

TRGOVINA NA VELIKO | NA MALO;
POPRAVAK MOTORNIH VOZILA
PRIJEVOZ | SKLADISTENJE

DJELATNOSTI PRUZANJA SMJESTAJA TE
PRIPREME | USLUZIVANJA HRANE
INFORMACIJE | KOMUNIKACIJE

FINANCIJSKE DJELATNOSTI | DUELATNOSTI
OSIGURANJA
POSLOVANJE NEKRETNINAMA

STRUCNE, ZNANSTVENE | TEHNICKE
DJELATNOSTI

ADMINISTRATIVNE | POMOCNE USLUZNE
DJELATNOSTI

OBRAZOVANJE

DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE ZASTITE |
SOCIJALNE SKRBI
UMJETNOST, ZABAVA | REKREACIJA

OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI
UKUPNO

- o m

x &

=z s r

»w o O 7T

% udio u broju
zaposlenih

% udio u ukupnim
prihodima

OPSKRBA YODOM; UKLANJANJE OTP. VODA,

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2008. 2010. 2012. 2008. 2010. 2012.

0,00 0,02 0,18 0,00 0,00 0,39
7,37 8,02 8,47 6,09 4,89 5,76
13,44 12,08 11,74 1419 11,07 14,30

17,49 1479 1543 30,78 29,22 25,84
5,81 5,38 4,85 6,12 4,76 4,54

11,02 14,86 13,14 949 13,56 12,18
0,79 1,01 2,02 0,29 1,40 1,30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,22 0,07 0,61 0,84 0,12 0,33
2,40 2,31 2,28 1,77 2,07 1,64

1,70 2,53 3,40 0,56 0,85 1,25
0,11 0,22 0,00 0,02 0,03 0,00

0,17 0,22 0,24 0,06 0,08 0,08
15,83 18,42 1712 11,16 14,12 12,36
0,85 1,01 0,86 0,72 1,11 0,55
100,00

lzvor: FINA, Zagreb

Struktura gospodarstva Lic¢ko-senjske Zupanije
prema NKD-u u 2012. godini u odnosu na 2008.
godinu nije se znacajnije promijenila. lako je udio
djelatnosti trgovine na veliko i malo u ukupnim
prihodima gospodarstva smanjen je gotovo 5%, u
strukturi ukupnih prihoda to je i dalje najzastupljenija
djelatnost (25,84% u 2012. godini), slijedi djelatnost
preradivaCke industrije sa 16,5%, gradevinarstva sa
14,3% te djelatnost pruzanja smjeStaja i pripreme i
usluzivanja hrane — 12,18%.

Na nivou Republike Hrvatske vec¢ina malih
gospodarstvenika bavi se pruzanjem usluga i takoder
dominira sektor djelatnosti trgovine na veliko i malo.

Sektor usluga temeljenih na znanju na nivou
Hrvatske razvijeniji je nego u Li¢ko-senjskoj Zupaniji
u kojoj su u 2012. godini djelatnosti u sektoru
informacija i komunikacija te struénih, znanstvenih i
tehni¢kih djelatnosti, ostvarile svega 2,94% uku-
pnog prihoda sto ukazuje na nerazvijenost tih
usluga.

Udio djelatnosti informacija, komunikacije i fi-
nancijskih djelatnosti u 2012. godini u strukturi
bruto dodane vrijednosti u Li¢ko-senjskoj zupa-
niji bio je svega 4,0% dok je udio istih djelatnosti
na nivou Republike Hrvatske iznosio 12,1%
(Tabela 2.3.).



Tabela 2.3. Struktura bruto dodane vrijednosti za Li¢ko-senjsku zupaniju i Republiku Hrvatsku 2006., 2008. i 2010. godine

2006. 2008. 2010.
Li€ko-senjska Republika Li€ko-senjska Republika Li€ko-senjska Republika
Zupanija Hrvatska Zupanija Hrvatska Zupanija Hrvatska
Djelatnost mil. kn % udio mil. kn % udio mil. kn %udio mil. kn % udio mil. kn % udio mil. kn % udio
POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO
| RIBARSTVO, RUDARSTVO | 303 13,9 14.680 7,0 338 11,0 19.011 6,4 278 11,0 17.454 6,3
VADENJE
PRERADIVACKA INDUSTRIJA,
OPSKRBA ELEKTRICNOM 505 23,2  48.230 23,0 505 16,6  59.753 20,2 163 6,4 52.085 18,8
ENERGIJOM, PLINOM, VODOM;
UKLANJANJE GOSPODARENJE
OTPADOM
GRADEVINARSTVO 279 12,8 16.317 7,8 496 16,2 24.659 8,3 458 18,1 18.563 6,7
TRGOVINA NA VELIKO | NA MALO; 121 56  27.214 13,0 135 4,4 36.122 12,2 114 4,5 27.982 10,1
POPRAVAK MOTORNIH VOZILA
PRIJEVOZ | SKLADISTENJE 125 5,8 7.888 3,8 200 6,5 12.791 4,3 152 6,0 9.420 3,4
DJELATNOSTI PRUZANJA
SMJESTAJA TE PRIPREME | 243 11,2  21.343 10,2 291 95 25480 8,6 192 7,6 18.287 6,6
USLUZIVANJA HRANE
INFORMACIJE | KOMUNIKACIJE,
FINANCIJSKE DJELATNOSTI | 110 50  32.675 15,6 536 17,6 67.743 22,9 101 4,0 33.523 12,1
OSIGURANJE
OSTALE DJELATNOSTI 488 22,4  41.198 19,7 567 18,6  49.870 16,9 1073 42,4 99.739 36,0
Ukupno 2174 100,0 209.547 100 3.068 100 295.430 100 2531 100 277.053 100

lzvor: Drzavni zavod za statistiku, Priopcenja broj 12.1.2., od 24. veljace 2009., 11. veljae 2011. i 14. veljace 2013.
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U strukturi bruto dodane vrijednosti Licko-senjske
Zupanije, ako se iskljuCe djelatnosti javne uprave i
ostale usluzne djelatnosti, u 2010. godini najzna-
€ajniji je udio djelatnosti gradevinarstva (porast
sa 12,8% u 2006. godini na 18,1% u 2010. godini)
te poljoprivrede, Sumarstva i rudarstva — 11,0%,
dok na nivou Republike Hrvatske te djelatnosti imaju
znatno manji udio (gradevinarstvo 6,7% odnosno
poljoprivreda, Sumarstvo i rudarstvo 6,3%). Najzna-
¢ajniji udio u strukturi BDV-a na razini RH u 2010.
godini ima djelatnost preradivacke industrije (18,8%),
zatim djelatnosti informacije, komunikacije i financij-
ske djelatnosti (12,1%) te djelatnost trgovine (10,1).

Snage:

- prosje€éna neto plaéa u gospodarstvu ispod
prosjeka Republike Hrvatske,

- kontinuirani porast vrijednosti izvoza,

- ja€anje sklonosti samozaposljavanju, oso-
bito kroz obrtnistvo.

Slabosti:

- malen i nerazvijen gospodarski sektor,

- nepovoljna granska struktura gospodar-
stva,

- nedovoljna ulaganja u istrazivanje, razvoj i
inovacije,

- relativno visoka nezaposlenost.

2.1. Struktura gospodarstva Li¢ko-senjske zu-
panije prema veli¢ini poduzetnika te
financijski rezultati poslovanja u 2012.
godini

U razdoblju 2007. — 2012. godine na podruéju Li-
Cko-senjske Zupanije prisutan je trend porasta broja
aktivnih trgovackih drudtava. No unatol tome, u
2012. godini aktivna trgovaéka drustva u Zupaniji
€inila su svega 0,6% aktivnih trgovackih drustava
Republike Hrvatske (udio stanovnika Zupanije u
stanovnistvu RH ¢&ini 1,2%). Udio broja obrtnika
Licko-senjske zupanije i zaposlenih u obrtu na
podruéju Zupanije u Republici Hrvatskoj iznosi
1,4% odnosno 1,3%.

Polazeéi od veli¢ine poduzetnika struktura go-
spodarstva Zupanije sliéna je strukturi gospodarstva
Republike Hrvatske i Europske unije. Tako je u Licko-
senjskoj zupaniji od 622 poduzetnika 612 malih
poduzetnika ili 98,4% te 9 srednjih poduzetnika ili
1,4%, koji zajedno zaposljavaju 83,8% zaposlenih.
Od 168.931 subjekata malog gospodarstva u Re-
publici Hrvatskoj 98,5% su mali poduzetnici, a sred-
nje velika poduzeéa Cine 1,2% odnosno u Hrvatskoj
posluje 99,7% subjekata maloga gospodarstva.

Financijski rezultati poslovanja poduzetnika sa
sjediStem u Li¢ko-senjskoj Zupaniji u 2012. godini
prema veliini poduzetnika prikazani su sljiedecom
tabelom.

Tabela 2.1.1.: Financijski rezultati poslovanja u 2012. godini — po veli¢ini poduzetnika

Opis Ukupno IND
12/11

Broj poduzetnika 622 -
Broj zaposlenih 4.557 101,2
Ukupan prihod (u mil. kn) 1.750 101,2
Ukupni rashodi (u mil. kn) 1.711 99,4
Porez na dobit (u mil. kn) 16 146,5
Dobl.t nakon oporezivanja 103 150,3
(u mil. kn)
Gubl.tak nakon oporezivanja 80 11,7
(u mil. kn)

Konsolidirani financijski
rezultat - dobit minus gubitak
(u mil. kn)

23 -

MALI SREDNUJI VELIKI
IND IND IND
Iznos 12/11 Iznos 12/11 Iznos 12/11
612 - 9 - 1 _
3.017 103,8 783 99,1 757 93,7
1.195 101,1 342 101,6 213 101,5
1.179 98,5 353 105,8 179 94,4
9 114,8 0,2 45,4 7 254,8
75 187,7 1 11,9 27 155,1
67 107,4 13 139,8 0 -
- -12 - 27 -

lzvor: FINA, Zagreb, lipanj 2013.

Podaci iz tabele pokazuju da su u 2012. godini
poduzetnici Li¢ko-senjske Zupanije (mali, srednje
veliki i veliki) ostvarili pozitivan konsolidirani financij-
ski rezultat od 23 mil. kn.

Mali poduzetnici su poslovanje 2012. godine za-
vrSili s ukupno ostvarenom dobiti nakon oporezivanja
od 75 mil. kn, koja je za 87,7% veca od iste ostva-
rene kod istih poduzetnika 2011. godine, dok se kod
srednje velikih poduzetnika dobit smanijila za 88,1% u
odnosu na proslu godinu.

U promatranom razdoblju ostvaren je rast broja
zaposlenih za 1,2% (najveci porast zaposlenih imali
su malipoduzetnici — 3,8%).

Naplaéeni porez na dobit poveéan je u 2012. u
odnosu na 2011. za 46,5%. Mali poduzetnici s 66,2%
zaposlenih ostvarili su 73,0% dobiti nakon oporeziva-
nja, ali i 83,8% gubitaka nakon oporezivanja u 2012.
godini dok su srednje veliki poduzetnici sa 17,2%
zaposlenih ostvarili 1,0% dobiti nakon oporezivanja i
16,3% gubitaka nakon oporezivanja.

Snage:

- dominacija malih poduzetnika u strukturi
gospodarstva sto omogucuje trziSnu fle-
ksibilnost i prilagodljivost,
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- trend porasta broja aktivnih trgovackih
drustava.

Slabosti:

- samo jedan veliki poduzetnik — neiskori-
Stene mogucénosti kooperacije,

- nedostatnost kapitala (zbog velikih rizika i
neizvjesnosti vezanih uz malo poduzetni-
stvo, mali poduzetnici imaju otezan pri-
stup kapitalu i kvalitetnim izvorima finan-
ciranja),

- ograni¢enost investicija.

2.2. Poslovno povezivanje, ostvarena izravna
strana ulaganja na podruéju Li¢ko-senj-
ske zupanije i ulaganja u inovacije, istrazi-
vanja i razvoj

2.2.1. Poslovno povezivanje

Za Li¢ko-senjsku Zupaniju karakteristi¢no je nedo-
voljno poslovno povezivanje poduzetnika. Tako je
prema podatcima navedenim u Strategiji1 u Hrvatskoj
vise od 500 poduzeéa koji sudjeluju u klasterima, u
sklopu kojih je zaposleno vise od 25.000 zaposlenih.
Vecina je tih klastera iz sektora proizvodnje, ali dobro
su zastupljeni i turizam te poljoprivreda.

U Li¢ko-senjskoj Zupaniji je aktivan samo Klaster
drvopreradivaca Li¢ko-senjske Zupanije koji ¢ine 17
trgovackih drustava i Cetiri obrta, a koji zapoSljavaju
357 radnika.

Klasterska politika vazan je dio gospodarske poli-
tike Europske unije, a strategijom Europa 2020 kroz
predvodni€ku inicijativu ,Industrijska politika za globa-
lizacijsko doba“ odredeno je da ¢e na razini Europske
unije Europska komisija raditi na unaprjedenju
poslovnog okruzZenja, prvenstveno za male i srednje
poduzetnike, medu ostalim i smanjenjem troSkova
transakcija za poslovanje u Europi, promicanjem
klastera te snazenjem dostupnog pristupa financi-
jama. Navedeno ukazuje da je klasterska politika
prepoznata kao alat za jaCanje konkurentnosti te je
potrebno veéi naglasak staviti na razliCite oblike
poslovnog povezivanja poduzetnika i na podruéju
Li¢ko-senjske Zupanije.

Snage:
- ja€anje svijesti poduzetnika o potrebi po-
slovnog povezivanja.

Slabosti:
- nezadovoljavajuéa razvijenost poslovnih
mreza i povezanosti.

2.2.2. Izravna strana ulaganja na podruéju Li¢ko-
senjske zupanije

Prema dosadasnjim iskustvima u kontaktima sa
stranim ulagacima, najeS¢a pitanja i problemi vezani
Su uz pravnu nesigurnost, mijenjanje zakona i
propisa te duge postupke ishodenja dokumentacije.

! Strategija razvoja poduzetniStva u Republici Hrva-
tskoj 2013.-2020. godine (Narodne novine broj
136/13) str. 29.

Prema podatcima Hrvatske narodne banke u
razdoblju 1993.-2013. godine inozemna izravna ula-
ganja u Licko-senjsku Zupaniju iznosila su 36,2
miljuna EUR-a §to &ini 0,13% ostvarenih izravnih
inozemnih ulaganja u Republiku Hrvatsku u istom
razdoblju.

Struktura ostvarenih inozemnih izravnih ulaganja
u Li¢ko-senjsku Zupaniju prikazana je grafom 2.2.2.1.

U razdoblju od 1.8.2011. do 31.12.2013. Razvojna
agencija Li¢ko-senjske Zupanije — LIRA zaprimila je
21 upit potencijalnih ulagaca koji su iskazali interes
za ulaganje na podrucju Lic¢ko-senjske Zzupanije.
Medutim, od navedenih upita niti jedan nije realiziran
kao investicija. Vecina navedenih ulagaca trazila je
vrlo detaljne podatke u vrlo kratkom roku, a dodatni
problem je u tome $to veliki broj traZenih podataka
nije javno dostupan na jednom mjestu.

No, vazno je istaknuti da je razina ostvarenih
inozemnih izravnih ulaganja znatno snizena zbog
globalne gospodarske krize te ¢e biti potreban pro-
aktivan pristup kako bi se ponovno moglo privuéi
inozemne izravne investicije i kako bi se poveéao
njihov utjecaj na razvoj sektora maloga gospo-
darstva. Prvenstveno je nuzno poticati izravne stra-
ne investicije u sektoru preradivaCke industrije u
Hrvatskoj koja je glavni izvor izvoza.

Graf 2.2.2.1. Struktura inozemnih izravnih ula-
ganja u Licko-senjskoj zupaniji prema granama
djelatnosti

H PROIZVODNJA
PROIZVODA OD

METALA
B VADENJE OSTALIH
RUDA | KAMENA

HOTELI | RESTORANI

H PROIZVODNJA
KEMIKALUA

lzvor: Hrvatska narodna banka

Nedovoljan broj realiziranih investicija, osobito u
poduzetniéke zone na podrugju Zupanije dijelom je
uzrokovan i neodgovarajuce rijeSenim upravljanjem
zonama S$to ukljuCuje i proaktivni pristup u prona-
laZenju investitora u zone (jedinice lokalne samo-
uprave nemaju posebne institucije za upravljanje
zonama niti dovoljno educirane kadrove za upra-
vljanje istima). Pozitivan je primjer ulaganja u
poduzetni¢ku zonu Konjsko Brdo PeruSi¢ — investi-
ranje u djelatnosti logistike, vrijednost investicije
24.000.000,00 kuna.

Snage:
- postojanje izgradenih poduzetni¢kih zona,
- izvrSeno ulaganje stranog ulagaéa u
izgradnju jednog od najvedih logisti€kih
cenatara u regiji.
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Slabosti:

- nedovoljan broj realiziranih inozemnih in-
vesticija na podruéju Zupanije u pretho-
dnom razdoblju.

2.2.3. Ulaganja u inovacije, istrazivanja i razvoj

Struktura inovacijskih aktivnosti pokazuje kako
hrvatsko malo gospodarstvo ne ulaze dovoljno u
aktivnosti istraZivanja, razvoja i inovacija radi uvo-
denja novih proizvoda i usluga na trziSte te u razvoj
inovativnih poslovnih modela nuznih za rast i razvoj.
Posebice zabrinjava mali broj inovativnih mikro i
malih poduzeéa Sto je karakteristicno i za podrucje
Licko-senjske zupanije.

Buduéi da Drzavni zavod za statistiku ne prati
pokazatelje o ostvarenim ulaganjima u istraZivanje i
razvoj i inovacijama poslovnog sektora na nivou
Zupanija iste nije moguée prikazati.

Po Zupanijama su dostupni samo podatci o inte-
lektualnom vlasnidtvu koje se pojavljuje u razli€itim
oblicima — patenti, zigovi, industrijski dizajn, modeli,
ugovori, licence, istrazivacka dokumentacija, transfer
tehnologije i sl., a €ijim se koriStenjem u poslovanju
takoder postiZze bolja konkurentnost.

Tako je npr. prema podatcima Drzavnog zavoda
za intelektualno vlasni$tvo (GodiSnje izvjeS¢e za
2012. godinu) tijekom 2012. godine podneseno
ukupno 217 prijava domacdih podnositelja, od ¢ega je
s podru¢ja Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije bilo
95 prijava ili 43,7%, slijede Primorsko-goranska
Zupanija — 30 ili 13.8%, Splitsko-dalmatinska
Zupanija — 20 ili 9.2%, Osjecko-baranjska Zupanija —
14 ili 6.5%, Medimurska zupanija — 11 ili 5.1% te sve
ostale zZupanije 47 patentnih prijava ili 21.7%. Udjeli
ostalih 15 Zupanija, ukljuCuju¢i i Li¢ko-senjsku
Zupaniju nezadovoljavaju¢i su odnosno proporcio-
nalno oko 1,4% po zupaniji. U razdoblju 2010. —
2012. godine za podrucje Li¢ko-senjske Zupanije
priznata su prava za dva patenta.

Snage:
- rastuéa svijest o vaznosti istrazivanja i
razvoja proizvoda

Slabosti:
- nedovoljna ulaganja u istrazivanje, razvoj
i inovacije.

2.3. RADNA SNAGA NA PODRUCJU LICKO-
SENJSKE ZUPANIJE

Unato€ relativnoj brojnosti radno sposobnog sta-
novnistva (47.203) LiCko-senjsku Zupaniju karakte-
rizira nepovoljna demografska struktura — prosje¢na
starost 43 godine (RH 39,3), indeks starosti 145,7
(RH 90,7).

U 2012. godini ostvaren je porast broja zapo-
slenih kod trgovackih drustava za 6,0%, kod
obrtnika za 3,9%, te smanjenje broja poljopri-
vrednika za 16,3%.

Unato€ navedenom povecéanju, prema podacima
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje stopa nezapo-
slenosti prema administrativnim izvorima na dan
31.12. 2013. godine u Li¢ko-senjskoj zupaniji iznosila

je 22,7%* §to predstavlja poveéanje za 1,5 postotnih
poena u odnosu na kraj 2012. godine kada je stopa
nezaposlenosti iznosila 21,2%. U Republici Hrvatskoj
stopa nezaposlenosti na dan 31.12.2013. godine
iznosila je 20,7%.

U obrazovnoj strukturi nezaposlenih u Licko-
senjskoj Zupaniji 61,5% su osobe s zavr§enom sred-
njom Skolom i gimnazijom $to je nedto niZze od istog
pokazatelja u RH — 62,7%, no udio nezaposlenih s
zavrSenim viSim Skolama i fakultetima na podrucju
nase Zupanije je 9%, a u RH 11,9% $to ukazuje na
nesto loSiju obrazovnu strukturu nezaposlenih nase
Zupanije.

Polazeéi od dobne strukture, udio mladih (od 20
do 29 godina) u ukupnom broju nezaposlenih na
dan 31.12.2013. godine u Zupaniji iznosio je
29,6% , a u Republici Hrvatskoj 27,8%.

Zaposlenost radnika s odredenim vjeStinama i
kvalifikacijama vazna je posebice za djelatnosti ve-
zane uz visoku tehnologiju i znanjem intenzivne
djelatnosti te postoje podaci koji pokazuju kako Hrva-
tska mora poduzeti daljnje korake za unapredenje,
jer je prema zaposlenosti znanstvenika i inzenjera u
poduzeéima na 86. mjestu od 144 zemlje.?

Na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije postoje mogu-
¢nosti dodatnog obrazovanja odraslih (Gacko pucko
otvoreno uciliste OtoCac, PucCko otvoreno udciliSte dr.
Ante StarCevi¢a Gospic), no kao i na razini Republike
Hrvatske i u Li¢ko-senjskoj Zupaniji mozZe se istaknuti
neodgovarajuci odnos prema cjelozivothom uéenju te
razvoju i unaprjedenju vjestina radne snage.

Rezultati ankete poslodavaca Li¢ko-senjske Zupa-
nije 2011. godine (www.hzz.hr) pokazuju da je svega
20% anketiranih poslodavaca izrazilo potrebu za
dodatnom izobrazbom radnika $to je malo jer se
cjelozivotno ucenje unutar malog i srednjeg podu-
zetniStva sljedec¢ih godina mora viSe primjenjivati
ukoliko se Zele ostvariti prednosti od znacajnih ula-
ganja u moderna postrojenja i opremu.

Snage:

- postojanje moguénosti za dodatno obra-
zovanje odraslih,

- relativna brojnost mladog radno sposo-
bnog stanovnistva.

Slabosti:
- relativno niska razina obrazovanosti neza-
poslene radne shage,
- nedovoljna prepoznatost potrebe cjelozi-
votnog uéenja.

2.4. PODUZETNICKA INFRASTRUKTURA |
INSTITUCIONALNA POTPORA MALOM
GOSPODARSTVU LICKO-SENJSKE
ZUPANIJE

Na podruc¢ju LiCko-senjske Zupanije kao podu-
zetni¢ka potporna institucija djeluje samo Razvojna

2 Prema Godisnjaku 2013, Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje Podrucne sluzbe Gospié.

Strategija razvoja poduzetniStva u Republici Hrva-
tskoj 2013.-2020. godine (Narodne novine broj
136/13) str. 6.

3
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agencija Li¢ko-senjske Zupanije — LIRA sa sjediStem
u Gospi¢u, dok na podru¢ju Grada Senja djeluje i
Ustanova za razvoj Grada Senj. Osniva¢ LIRA-e je
Licko-senjska Zupanija. Trenutno zapoSljava osam
djelatnika. Osniva¢ Ustanove za razvoj Grada Senja
sa sjediStem u Senju je Grad Senj, a trenutno
zapoSljava troje djelatnika.

Prema podatcima analize u 2010. godini (,lzgra-
dnja kapaciteta stru€njaka za podrucje obavljanja
poslovnih usluga i ustanova zaduzenih za pruzanje
potpore u poslovanju®, projekt EU 2012. godine)4'
ocjenjivanjem poduzetni¢kih potpornih institucija u
Republici Hrvatskoj koje je obuhvatilo i potporne
institucije na podrucju Li¢ko-senjske Zzupanije (Ra-
zvojnu agenciju LiCko-senjske Zupanije — LIRA-u i
Ustanovu za razvoj Grada Senja) utvrdeno je slje-
dece:

e postoji potreba za razvijanjem i osiguravanjem
odgovaraju¢ih proizvoda i usluga poduzetni-
cima ovisno o njihovu polozaju u fazi rasta,

¢ institucijama je teSko zadovoljiti potraznju po-
duzetnika i njihove uprave za odredenim uslu-
gama kao 8&to su upravljanje kvalitetom,
marketinski planovi, procjena investicija i proje-
kata, prava na intelektualno vlasnistvo, potpora
razvoju klastera i proizvoda,

e potrebno je razviti njihove kapacitete vezano
za pruzanje potpora poduzetnicima kako bi
unaprijedili upravljacke sposobnosti vezane za
strateSko planiranje i inovacije,

¢ institucije ¢e morati razviti kapacitete svojih
zaposlenika/zaposliti viSe ljudi kako bi mogli
zadovoljiti potrebe malog gospodarstva u niji-
hovu podrudju djelovanja.

Uz navedene probleme poduzetni¢kih potpornih
institucija, prisutne su i dodatne specifi¢nosti. Tako
Razvojna agencija LiCko-senjske Zupanije LIRA-a
trenutno posluje u unajmljenom poslovnom prostoru
koji apsolutno ne odgovara djelatnosti kojom se LIRA
bavi pa je primjerice za obavljanje redovnih edu-
kativnih aktivnosti LIRA primorana angazirati znacaj-
na nov€ana sredstva za najam prostora u kojim se
edukativne aktivnosti obavljaju, $to uzrokuje trajne
nepotrebne troskove.

Osim toga, na razini Zupanije ne postoji potporna
mreZa institucija kroz koju se podupire samozapo-
Sljavanje i vodenje gospodarskog subjekta u prvim
godinama poslovanja te nije moguce postiéi siner-
gijske ulinke postojedih institucija u svrhu stvaranja
uvjeta za poticanje samozaposljavanja.

Stoga je radi osiguranja podizanja kvalitete podu-
zetniCke infrastrukture na podrucju Li¢ko-senjske
Zupanije potrebno osigurati Sirenje mreze poduze-
tnickih potpornih institucija i povecanje kvalitete i
opsega usluga postojeéih poduzetnic¢kih potpornih
institucija, za Sto je potrebno izvrsiti dodatna ulaganja
u povecéanje broja zaposlenih pri poduzetnickim
potpornim institucijama i njihovu edukaciju.

Na podru¢ju Licko-senjske Zupanije jedinice
lokalne samouprave rade na izgradnji ukupno 24

4 Strategija razvoja poduzetnidtva u Republici Hrva-

tskoj 2013.-2020. godine (Narodne novine broj
136/13) str. 7.

lokacije poduzetni€¢kih zona od kojih su radovi do-
vrS§eni na dvije lokacije:

o Poduzetnicka zona Konjsko Brdo u Opéini
Perusic i
¢ Poduzetni¢ka zona Oto¢ac u Gradu Otoccu.

Od ostalih lokacija najveci stupanj dovrSenosti, a
time i stupanj spremnosti za prihvat investitora imaju
sljedec¢e poduzetnitke zone:

e Zona poslovnih namjena Smiljansko polje,
Grad Gospic¢,
Poduzetni¢ka zona Ciponjac, Grad Novalja,
Poduzetni¢ka zona Podudbina, Op¢ina Udbina
[

e Poduzetni¢ka zona Zuta Lokva, Op¢ina Brinje.

Poduzetni¢ke zone koje su izgradene i/ili u visokoj
fazi dovrSenosti poseban naglasak moraju staviti na
kvalitetno upravljanje poduzetnic(kom zonom. Podu-
zetni¢kim zonama na podrucju Li¢ko-senjske Zupa-
nije uglavnom upravljaju jedinice lokalne samouprave
putem upravnih odjela Sto se dosada nije pokazalo
dovoljno ucinkovitim s obzirom na zahtjeve kvali-
tetnog upravljanja zonama kao $to je planira-
nje/razvoj/gradenje, marketing, upravljanje imovinom,
organizacija usluga u zoni (sigurnost, odrzavanje,
zbrinjavanje otpada), ujednacena potpora investito-
rimai sl.

Osim toga, dostupnost informacija potencijalnim
investitorima o poduzetni¢kim zonama na podrucju
nase Zupanije kao i drugim potencijalnim lokacijama
za ulaganje je neujednacena i €esto investitor mora
kontaktirati veci broj gradova/opéina i institucija kako
bi prikupio potrebne podatke potrebne za realizaciju
svoje investicije. Evidentno je da na podrucju Li¢ko-
senjske Zupanije ne postoji jedinstveno mjesto za
upravljanje postoje¢im resursima na podrucju izgra-
denih poduzetniCkih zona, Sto bi olak3alo i una-
prijedilo proces privlacenja investitora.

Licko-senjska Zupanija certificirana je i spremna
za privlaenje investitora i zadovoljavanje njihovih
potreba te joj je dozvoljeno koriStenje znaka CIFR -
,Croatian Investor Friendly Region“ (eng. Hrva-
tska regija spremna za prihvat investitora) na
broSurama i internetskim stranicama. Stupanje u
kontakt s certificiranom Zupanijom trebalo bi jamgiti
investitoru:

1. Brzi poslovni odgovor na pocetni upit,
2. Besplatne usluge vodenja projekta koje uklju-
cuju:

e davanje detaljnih informacija o dostupnosti
radne snage i njihovim kvalifikacijama, do-
stupnosti lokacija za ulaganja, osnovnim
troSkovima i potencijalnim dobavljaima,

e organiziranje posjeta Zupaniji u svrhu
susreta s kljuénim sluzbenicima i dobavlja-
Cima te posjet lokacijama i objektima,

e uspostavljanje suradnje sa sluzbenicima
javnog sektora i rjeSavanje pitanja poput
radnih dozvola i poticaja.

Jedinice lokalne samouprave na podru&ju Zupa-
nije nemaju takav znak te je time i njihova spremnost
za zadovoljavanje potreba investitora na niZoj razini.
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Buduéi na odluku o pokretanju poslovanja
utje€u svi €imbenici okruzenja, potrebno je una-
prijediti okruzenje u kojem se nalazi malo gospo-
darstvo, u kojem vaznu ulogu imaju poduzetnic¢ke
potporne institucije.

Slabosti:
- nedovoljna razvijenost usluga poduzetni-
¢kih potpornih institucija,
- neujednaéena dostupnost informacija po-
duzetnicima i investitorima,
- investitori ne mogu dobiti sve potrebne in-

Snage: formacije na jednom mjestu.

- postojanje veéeg broja izgradenih poslo-
vnih zona, 2.5. SWOT ANALIZA MALOG GOSPODAR-

- postojanje poduzetni¢kih potpornih institu- STVA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE
cija ;

- certificiranost Zupanije za privlacenje inve- Iz svih navedenih pokazatelja moguce je izraditi
stitora. sljiedecu SWOT analizu malog gospodarstva Licko-

senjske Zupanije:
Snage Slabosti

- prosje€na neto plac¢a ispod prosjeka Republike

Hrvatske,

kontinuiran porast vrijednosti izvoza,

- jacanje sklonosti samozapos$ljavanju, osobito kroz
obrtnistvo,

- dominacija malih poduzetnika u strukturi
gospodarstva §to omoguéuje trziSnu fleksibilnost i
prilagodljivost,

- trend porasta broja aktivnih trgovackih drustava,

- jaCanje svijesti poduzetnika o potrebi poslovnog
povezivanja,

- postojanje izgradenih poduzetni¢kih zona,

- izvrSeno ulaganje stranog ulagaca u izgradnju
jednog od najvecih logistickih centara u regiji,

- rastuca svijest o vaznosti istrazivanja i razvoja
proizvoda,

- postojanje mogucnosti za dodatno obrazovanje
odraslih,

- relativna brojnost mladog radno sposobnog
stanovniStva,

- postojanje veéeg broja izgradenih poslovnih zona,

- postojanje poduzetni¢kih potpornih institucija,

- certificiranost Zupanije za privlagenje investitora.

- malen i nerazvijen gospodarski sektor,

- nepovoljna granska struktura gospodarstva,

- nedovoljna ulaganja u istrazivanje, razvoj i
inovacije,

- relativno visoka nezaposlenost,

- samo jedan veliki poduzetnik — neiskoridtene
mogucnosti kooperacije,

- nedostatnost kapitala (zbog velikih rizika i
neizvjesnosti vezanih uz malo poduzetnistvo, mali
poduzetnici imaju oteZan pristup kapitalu i
kvalitetnim izvorima financiranja) i ograni¢enost
investicija,

- nezadovoljavajuc¢a razvijenost poslovnih mreza i
povezanosti,

- nedovoljan broj realiziranih inozemnih investicija
na podrugju Zupanije u prethodnom razdoblju,

- nedovoljna ulaganja u istrazivanje, razvoj i
inovacije,

- relativno niska razina obrazovanosti nezaposlene
radne snage,

- nedovoljna prepoznatost potrebe cjelozivotnog
ucenja,

- nedovoljna razvijenost usluga poduzetnickih
potpornih institucija,

- neujednacena dostupnost informacija
poduzetnicima i investitorima,

- investitori ne mogu dobiti sve potrebne informacije
na jednom mjestu (neumrezenost institucija).

Prilike

- jedinstveno trziste Europske unije sa slobodom
kretanja roba, usluga i kapitala

- primjena novih tehnologija i transfer znanja

- plinofikacija svih ve¢ih naselja u Zupaniji kao osnova
za podizanje kvalitete Zivota i razvoj novih
djelatnosti.

- potencijal izgradnje autoceste Rijeka-Zuta Lokva,
pomorskih i zraénih luka.

- razvoj turisti¢kih potencijala na podrugju Zupanije

- trendovi ,zdravog Zivota, zdrave prehrane” s obzirom
da je prostor Zupanije tzv. ekolo$ka jezgra Hrvatske

- konkurentnost sektora maloga gospodarstva
povecana vezama s velikim gospodarskim
subjektima (klasteri, turisti¢ki kapaciteti i sl.)

- koristenje obuhvatnijih paketa fondova EU

Prijetnje

- jaka medunarodna konkurencija,

- postojanje sivog trzidta robe i radne snage,

- nepovoljna demografska slika i demografska
kretanja,

- ucestalo mijenjanje zakonskih propisa koji se
odnose na povlastice za potpomognuta podrucja,

- nedovoljan institucionalni odgovor na zaka$njela
placanja, neplacanja, prisilne provedbe ugovora i
ostale administrativhe probleme

- zagadenje i oneciS¢enje okolisa.

- proces razminiranja nije zavrsen te se jo$ uvijek
oko dio teritorija LiCko-senjske Zupanije nalazi u
minski sumnjivom podrucju.

- Depopulacija ruralnih prostora slabi sektor maloga
gospodarstva i opéi razvoj dijelova Hrvatske.
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3. PROGRAM POTICANJA RAZVOJA MALOG
GOSPODARSTVA LICKO-SENJSKE ZUPANI-
JE 2014.-2020. GODINE

3.1. SVRHA PROGRAMA

LiCko-senjska Zupanija u skladu sa ciljevima utvr-
denima Strategijom razvoja poduzetnistva Republike
Hrvatske 2013.-2020. godine (dalje: Strategija) te
strateskim ciljem Zupanijske razvojne strategije
Licko-senjske zupanije 2011.-2014. godine (Zupa-
nijski glasnik 23/10, 21/13) - Stvaranje uvjeta za
uravnotezen i odrziv gospodarski razvoj zasno-
van na razvoju malog gospodarstva, ekoloski pri-
hvatljive preradivacke industrije, poljoprivrede i
turizma, donosi ovaj Program radi utvrdivanja mjera
poticanja razvoja malog gospodarstva na podruéju
Li¢ko-senjske Zupanije koje ¢e se provoditi do 2020.
godine. Buduéi ¢ée se operacionalizacija Strategije,
definiranih strateSkih ciljeva i mjera ostvarivati ugla-
vhom provedbom novih operativnih i akcijskih pro-
grama za programsko razdoblje 2004-2020 (koriste-
njem strukturnin fondova), to znali da ¢e ova;j
Program biti temelj i uvjet za koriStenje navedenih
sredstava.

Programom se utvrduju ciljevi razvoja malog go-
spodarstva, korisnici poticajnih mjera, izvori financi-
ranja, instrumenti i mjere provedbe za ostvarenje
kljuénih ciljeva razvoja kao i nagin praéenja provedbe
te ocjena ucinkovitosti Programa.

3.2. CILJEVI RAZVOJA MALOG GOSPODAR-
STVA U REPUBLICI HRVATSKOJ

Strategijom razvoja poduzetniStva Republike Hr-
vatske 2013.-2020. godine definirani su sljedeci stra-
teski ciljevi razvoja malog gospodarstva:

1. POBOLJSANJE EKONOMSKE USPJESNO-

STI:
Unaprjedenje ekonomske uspjesnosti maloga
gospodarstva u sektorima proizvodackih i uslu-
Znih djelatnosti veé¢im ulaganjem u istraZivanje
i razvoj, viSim stupnjem inovacija, rastom izvo-
za te daljnjim razvojem poslovnih mreza i po-
vezanosti;

2. POBOLJSAN PRISTUP FINANCIRANJU:
Razvijanje raznih financijskih moguénosti za
subjekte maloga gospodarstva i uklanjanje fi-
nancijskog jaza za malo gospodarstvo;

3. PROMOCIJA PODUZETNISTVA:

PruZanje potpore osnivanju novih poduzeéa,
rast broja aktivnih poduzeéa i jacanje institucija
koje pruzaju potporu poduzetnicima kako bi se
na taj nacin pridonijelo ravnomjernijem i ura-
vhoteZenom razvoju hrvatskih regija;

4. POBOLJSANJE PODUZETNICKIH VJESTI-

NA:
Pruzanje potpore vec¢em razvoju subjekata ma-
loga gospodarstva jacanjem njihove uprave,
uvodenjem i djelovanjem vecéeg broja visoko-
kvalificiranih zaposlenika te podupiranjem cje-
loZivotnog ucenja zaposlenih u subjektima
maloga gospodarstva;

5. POBOLJSANO POSLOVNO OKRUZENJE:
Nadgradnja ostvarenog napretka uklanjanjem
preostalih administrativnih optereéenja i ola-
kSavanjem poslovanja u Hrvatskoj.

Sukladno navedenim strateSkim ciljevima iz Stra-
tegije RH, a polazeéi od obiljezja i potreba malog
gospodarstva Li¢ko-senjske zupanije ciljevi Pro-
grama poticanja razvoja malog gospodarstva Li-
¢ko-senjske zupanije 2014. — 2020. godine cCijom
¢e se realizacijom pridonijeti ostvarenju navedenih
nacionalnih strateskih ciljeva razvoja malog gospo-
darstva Republike Hrvatske, a prije svega pove-
¢éanju konkurentnosti subjekata malog gospo-
darstva kako bi se isti bolje pozicionirali na
trzistu i stvorili moguénosti zaposljavanja i /ili
prevladavanja pritiska za smanjivanjem broja
zaposlenih u razdoblju gospodarske krize su:

Cilj 1.

Osiguranje povoljnog financiranja razvoja podu-
zetniStva na Zupanijskoj razini kao i poboljSanje
dostupnosti kreditnih sredstava poduzetnicima

Mjere

1.1. Kreditiranje poduzetniStva uz subvenciju ka-
mata,

1.2. lzdavanje jamstava za kredite poduzetnika,

1.3. Sufinanciranje pripreme projekata poduzetnika

za kandidiranje i realizaciju putem EU projekata.
Cilj 2.
Podizanje kvalitete poduzetni€ke infrastrukture s
ciljem razvoja poslovnog okruzenja

Mjere

2.1. Razvoj poduzetnickih potpornih institucija
— razvojnih agencija,

2.2. Razvoj poduzetnickih potpornih institucija
— poduzetnickih i poslovnih inkubatora,

2.3. PrivlaCenje izravnih stranih ulaganja, formiranje
Centra za podrsku investitorima i razvoj poduze-
tni¢kih zona .

Cilj 3.
PoboljSanje ekonomske uspjesnosti malog
gospodarstva

Mjere

3.1. Poticanje ulaganja u istraZivanje, razvoj i
inovacije,

3.2. Poticanje razvoja klastera, udruga, poslovnih
mreza i drugih oblika povezivanja poduzetnika
u malom gospodarstvu,

3.3. Potpore marketinskim aktivnostima i promidzba
poduzetnistva

3.4. Sufinanciranje certificiranja proizvoda i procesa

Cilj 4.
Razvoj ljudskih potencijala i socijalnog poduze-
tnistva

Mjere

4.1. PoboljSanje poduzetniCkih vjestina kroz razne
vidove izobrazbe, poduzetnika i poticanje cjelo-
Zivotnog ucenja,

4.2. Obrazovanje u funkciji razvoja poduzetniStva —
studenti i u€enici srednjih Skola,
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4.3. Razvoj lokalnog partnerstva za zaposljavanje,
4.4. Razvoj socijalnog poduzetnistva.

3.3. KORISNICI POTICAJNIH MJERA

Korisnici poticajnih mjera utvrdenih ovim Progra-
mom su subjekti malog gospodarstva definirani ¢lan-
kom 2. i 3. Zakona o poticanju razvoja malog go-
spodarstva (NN 29/02, 63/07, 53/12 i 56/13).

Prema veli€ini, razlikuju se mikro, mali i srednji
subjekti malog gospodarstva.

Mikro subjekti su oni koji prosje€no godiSnje za-
poSljavanju manje od 10 radnika, ostvaruju godisnji
poslovni prihod u iznosu protuvrijednosti do 2 mil.
EUR-a ili imaju ukupnu aktivu u iznosu protuvri-
jednosti do 2 mil. EUR-a.

Mali subjekti su oni koji godiSnje zapoSljavaju
prosjec¢no do 50 radnika, ostvaruju godisnji poslovni
prihod u iznosu protuvrijednosti do 10 milijuna EUR-a
ili imaju ukupnu aktivu, odnosno vrijednost dugo-
trajne imovine, u iznosu protuvrijednosti do 10 mili-
juna EUR-a.

Ostali gospodarski subjekti koji zadovoljavaju
kriterje malog gospodarstva su srednji subijekti
(imaju manje od 250 zaposlenih i ostvaruju godi$niji
poslovni prihod u iznosu protuvrijednosti do 50 mil.
EUR-a, odnosno imaju ukupnu aktivu ili vrijednost
dugotrajne imovine u iznosu protuvrijednosti do 43
mil. EUR-a).

3.4. IZVORI FINANCIRANJA PROGRAMA

LiCko-senjska Zupanija osigurava namjenska sred-
stva za provedbu ovog Programa u Proracunu Li¢ko-
senjske zupanije. Osigurana sredstva koriste se
iskljuCivo namjenski za provedbu poticajnih mjera
utvrdenih Programom.

Za provedbu poticajnih mjera utvrdenih Progra-
mom mogu se koristiti i sredstva drugih raspoloZivih
izvora (fondovi EU, jedinice lokalne samouprave,
ministarstva i sl.).

O plasmanu sredstava osiguranih Proradunom
odluuje Zupan koji sklapa ugovore/sporazume s
financijskim i drugim institucijama koje sudjeluju u
provedbi Programa te korisnicima poticajnih mjera.

3.5. MJUERE PROVEDBE PROGRAMA

3.5.1. Osiguranje povoljnog financiranja
razvoja poduzetniStva na zupanijskoj
razini kao i poboljSanje dostupnosti
kreditnih sredstava poduzetnicima

Moguénost ishodenja povoljnih financijskih sred-
stava jedan je od bitnih &imbenika za poCetak po-
slovanja poduzetnika, kao i za moguénost njihovog
daljnjeg rasta i razvitka.

Osnovni problemi koji se odnose na financiranje
malog gospodarstva u Hrvatskoj su manjak kreditnih
jamstava, neodgovarajuci raspon bankovnih proizvo-
da i usluga, potrebna kreditna dokumentacija, iznos
kamatnih stopa i nedovoljne informacije o dostupnim
financijskim proizvodima te je stoga na hrvatskom
trziStu potrebno osigurati dodatne izvore financiranja

za mala poduzeca kako bi se ostvario potencijal
razvoja u sektoru maloga gospodarstva. °

Novim programom Europske unije COSME -
potprogram Pristupa sredstvima financiranja za
mala i srednja poduzec¢a osigurat ¢e se kapitalna
sredstva poticanja malog poduzetniStva u start-up
fazi i fazi rasta, omogucit ¢e se komercijalno orijen-
tiran kapital u obliku zajmova, osigurat ¢e se aran-
Zmani dijeljenja rizika i pokrica kredita za mala i
srednja poduzeca. Rije¢ je o financijskim instru-
mentima namijenjenim tvrtkama u razli¢itim fazama
zivotnog ciklusa. Sredstva ¢e pomoci rizicnom kapi-
talu u tvrtkama, posebice onima koja su u fazi rasta.
Zajmovi koji ¢e se odobravati bi trebali pokrivati
kredite do 150.000 EUR. Sredstvima ¢e upravljati
Europski investicijski fond u suradnji s financijskim
institucijama u razli€itim drzavama ¢&lanicama.

3.5.1.1. Kreditiranje poduzetnistva uz subven-
ciju kamata

Dosadasnja provedba programa kreditiranja podu-
zetniStva uz subvenciju kamatne stope na podrucju
Licko-senjske zupanije ukazala je na veliki interes
poduzetnika za tzv. Zupanijskim kreditima. Osim
toga, u uvjetima svjetske gospodarske krize, postro-
Zenih uvjeta i nedovoljne orijentiranosti banaka na
plasiranje kreditnih sredstava u gospodarstvo, ova-
kve potpore omoguéavaju vecu dostupnost kreditnih
sredstava poduzetnicima.

Svi mali i srednji poduzetnici, a osobito oni koji tek
otvaraju subjekt malog gospodarstva (poduzetnici
poCetnici) imaju teSko¢a u dobivanju financijskih
sredstava u ranim fazama svojega zivotnog ciklusa,
jer nema dovoljne ponude mikro kredita.

Zupanija je do sada sudjelovala u provedbi pro-
grama Ministarstva poduzetniStva i obrta kojima je
osigurano subvencioniranje kamatnih stopa na
kredite od strane Ministarstva u odredenom postotku
(1%-2%) uz uvjet da se u subvencioniranje kamatnih
stopa uklju€i i Licko-senjska Zupanija u istom posto-
tku. Time su osigurana povoljna kreditna sredstava
za realizaciju poduzetni¢kih projekata u razdoblju
relativno nepovoljnih uvjeta kreditiranja prisutnih na
trzistu kapitala.

Uz Ministarstvo poduzetniStva i obrta i LiCko-
senjsku Zupaniju, u subvencioniranje kamatnih stopa
na kredite 2009. godine ukljuCile su se i jedinice
lokalne samouprave u istom postotku. Na taj nacin
omogucéeno je odobravanje kredita poduzetnicima po
kamatnim stopama od 2,25% do 4,25% ovisno o
projektu kreditiranja i jedinici lokalne samouprave.

U cilju osiguranja povoljnih kreditnih sredstava za
realizaciju poduzetniCkih projekata u buduénosti,
zbog relativno nepovoljnih uvjeta kreditiranja prisu-
tnih na trZiStu kapitala Licko-senjska Zupanija nastavit
¢e odobravati subvencije kamata na kredite subje-
ktima malog gospodarstva. Time ¢e se osigurati uvje-
ti za oCuvanje i unaprjedenje poslovanja subjekata
malog gospodarstva i poticanje razvoja stratedkih go-

s Strategija razvoja poduzetniStva u Republici Hrva-
tskoj 2013.-2020. godine (Narodne novine broj
136/13) str. 29.
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spodarskih djelatnosti Zupanije uz novo zaposlja-
vanje.

LPR
Poduzetnik

Zenei
mladi 2004.
(QELGETE)]

(2004)

Datum Poduzetnik
obveze 1

Tabela 3.5.1.1. Preuzete obveze Li¢ko-senjske
Zupanije za subvencioniranje kamate

(u EUR)

LPR -
mikrokre-
ditiranje i

__malo gosp.

2009*

Mikro-
kreditira-

Mikro-
krediti-
ranje

UKUPNO
U HRK
(1 EUR

= 7,6 HRK)

UKUPNO

nje u EUR

(2007.)

31.12.2014. 48,55 20,95 15.605,24 686,5 30.073,57 46.434,81 352.904,56
31.12.2015. 2,02 11,2 6.709,87 227,49 26.369,86 33.320,44 253.235,34
31.12.2016. 1,88 1.598,07 17,5 22.670,00 24.287,45 184.584,62
31.12.2017. 9.179,15 18.962,46 28.141,61 213.876,24
31.12.2018. 15.258,75 15.258,75 115.966,50
31.12.2019. 11.555,05 11.555,05 87.818,38
31.12.2020. 7.855,19 7.855,19 59.699,44
31.12.2021. 2.995,94 2.995,94 22.769,14
31.12.2022. 684,93 684,93 5.205,47

UKUPNO 129.710,51 1.977,71 563.096,99 17.481,86 9.046,08  186.278,37 170.534,17  1.296.059,69

*Realizacija kreditne linije u tijeku = maksimalna procjena

Uvjeti koriStenja sredstava kreditnog programa uz
subvenciju kamata odreduju se posebnim natjeCajem
kojeg raspisuje Zupan prema sklopljenom ugovoru s
resornim ministarstvom — Ministarstvom poduzetni-
Stva i obrta, jedinicama lokalne samouprave i poslo-
vhim bankama.

NOSITELJI: Licko-senjska Zupanija, jedinice lokalne

samouprave

SURADNICI: poslovne banke, LIRA, Obrtnicka k-

omora Li¢ko-senjske Zupanije, HGK Zupanijska ko-

mora Oto¢ac

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e sklapanje ugovora o provedbi projekata krediti-
ranja uz subvenciju kamata,

e imenovanje povjerenstva za provedbu projekata
kreditiranja,

e raspisivanje javnog natjecaja,

e implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj realiziranih kre-

dita, broj otvorenih radnih mjesta

ROK: kontinuirano
3.5.1.2. lzdavanje jamstava za kredite podu-

zetnika

Subjekti malog gospodarstva ¢esto imaju teSkoca
u nabavi kapitala ili kredita s obzirom na prirodu
financijskih trziSta nesklonih riziku i ograni¢enost
instrumenata osiguranja povrata kredita koje oni
mogu ponuditi, pa je osiguranje jamstvenog kapitala
poduzetnicima znacajna potpora za osiguranje
dostupnosti financijskih sredstava.

Formiranje jamstvenog fonda mogucée je udruZi-
vanjem sredstava Zupanije sa zainteresiranim podu-
zetnicima, jedinicama lokalne samouprave, ministar-
stvima, razvojnim agencijama i sl. Deponiranjem i
multipliciranjem sredstava kod poslovnih banaka
moguce je ostvariti znacajan jamstveni fond koji mo-
gu koristiti poduzetnici korisnici Zupanijske kreditne
linije i posebne kreditne linije poslovne banke.

U tijeku je provedba programa jamstvenog fonda
za preradivacku industriju Ministarstva gospodarstva
koje je raspisalo Javni poziv Zupanijama za iskazi-

vanjem interesa za uklju€ivanje u Program jamstve-
nog fonda za preradivacku industriju i inovacije u
preradivackoj industriji kojim je predvideno da se
sredstva jamstvenog fonda osigurana na drzavnoj
razini plasiraju kao jamstvo bankovnih kredita po-
slovnim subjektima koji imaju sjediSte na podrucju
Zupanije.

Prema tom Programu jamstva se koriste za:

- financiranje ulaganja u materijalnu i nemate-
rijalnu imovinu koja su nastala kao razultat
inovacije u omjeru 70% (materijalne imovine) :
30% (nematerijalne imovine),

- financiranje ulaganja u modernizaciju tehno-
loskog procesa,

- obrtna sredstva vezana za provedbe moder-
nizacije tehnoloskog procesa do maksimalno
500.000,00 kuna.

NOSITELJI: Li¢ko-senjska Zupanija, LIRA, poslovne

banke

SURADNICI: Ministarstvo gospodarstva,

lokalne samouprave

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e donosenje odluke Zupana o formiranju jamstve-
nog fonda za kredite poduzetnika iz raspolozivih
sredstava,

e (Odabir poduzetni¢ke potporne institucije i poslo-
vne banke,

e Sklapanje ugovora,

¢ Imenovanje povjerenstva za provedbu,

¢ Implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj izdanih jamsta-

va, broj otvorenih radnih mjesta

ROK: kontinuirano

jedinice

3.5.1.3. Sufinanciranje pripreme projekata po-
duzetnika za kandidiranje i realizaciju
putem EU projekata

Ulaskom Republike Hrvatske u Europsku unije
financiranje poduzetni¢kih projekata odvija se po
metodologiji sufinanciranja odnosno iskljucivo putem
postupaka propisanim javno objavljenim natjeCajima.
Uz prijavne obrasce projektnih prijedloga potrebno je
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priloziti i svu trazenu popratnu dokumentaciju ovisno
0 pojedinom natje€aju temeljem Cega se zaprimljeni
projektni prijedlozi ocjenjuju u skladu s evaluacijskim
kriterijima objavljenim u uputama za prijavitelje.

Mnogi poduzetnici ne¢e moci iskoristiti razvoj no-
vih financijskih proizvoda i uvodenje novih kreditnih
praksi ako ne razviju kapacitete upravljanja finan-
cijama i kapacitete za izradu pouzdanih poslovnih
planova te ne iznesu odrzive i profitabilne investi-
cijske prijedloge te tako osiguraju povecanje finan-
cijskih sredstava na produktivan nacin.

U cilju boljeg koriStenja raspolozivih financij-
skih sredstava Europske unije potrebno je pruziti
financijsku potporu poduzetnicima za sufinanci-
ranje troskova pripreme projekata za kandidiranje
i realizaciju iz raspolozivih fondova EU (konzul-
tantske usluge u svezi izrade projektnih prijedlo-
ga, popunjavanje prijavnih obrazaca, izrade po-
slovnih planova, izrade studije izvedivosti i sl.).

Nacin i ostale uvjete dodjele bespovratnih financij-
skih potpora utvrdit ée Zupan dono$enjem odgova-
raju¢eg Pravilnika o uvjetima i nacinu sufinanciranja
troSkova pripreme projekata i objavom javnog
natje€aja za dodjelu bespovratnih financijskih potpora
za sufinanciranje troSkova pripreme i kandidiranja
projekata poduzetnika na raspoloZive EU projekte.

NOSITELJ: Li¢ko-senjska zupanija

SURADNICI: Obrtnicka komora Li¢ko-senjske Zupa-

nije, HGK - Zupanijska komora Otogac, LIRA, Mini-

starstvo poduzetniStva i obrta

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e DonoS3enje Pravilnika,

¢ Raspisivanje javnog natje€aja,

e Imenovanje povjerenstva za odabir korisnika
potpora,

e Prikupljanje prijava,

e Odabir korisnika,

¢ |mplementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj odobrenih

zahtjeva za subvencijom troSkova, iznos sredsta-

va povuéenih iz dostupnih EU fondova za realizaciju

razvojnih projekata poduzetnika s podrugja Licko-

senjske Zupanije.

ROK: kontinuirano.

3.5.2. Podizanje kvalitete poduzetnicke infra-
strukture s ciljem razvoja poslovnog
okruzenja

Poduzetni¢ka infrastruktura u smislu Zakona o
unapredenju poduzetni¢ke infrastrukture obuhvaca
sustav poduzetnickih potpornih institucija (razvojnih
agencija, poduzetni¢kih centara, poslovnih i podu-
zetniCkih inkubatora, poduzetnickih akceleratora, po-
slovnih parkova, centara kompetencije) i poduze-
tni¢kih zona.

3.5.2.1. Razvoj poduzetni€¢kih potpornih insti-
tucija - razvojnih agencija

S obzirom na joS uvijek nedovoljno razvijenu
mrezu poduzetniCke infrastrukture, osobito poduze-
tni¢kih potpornih institucija na podrucju Li¢ko-senjske

Zupanije potrebno je uloziti dodatne napore za
unaprjedenije iste.

Razvojna agencija Licko-senjske Zupanije LIRA-a
trenutno posluje u unajmljenom poslovhom prostoru
Ciji je vlasnik Grad Gospi¢ i koji prostorno ne
zadovoljava potrebe obavljanja i razvoja djelatnosti
kojom se LIRA-bavi (premali prostori za rad djelatnika
LIRA-e, nepostojanje prostora za prijem korisnika
usluga, nepostojanje sale za sastanke i sl.).

Uz unaprjedenje materijalnih uvjeta rada LIRA-e
potrebno je veci naglasak staviti i na poticanje
kvalitativnog razvoja djelatnosti i Sirenja usluga ove
institucije. U tom smislu osobito je vazno kontinuirano
provoditi educiranje zaposlenika u smislu specija-
lizacije za odredena podrucja (npr. izrada aplikacija
za prijavu na raspisane natjeCaje za koriStenje
sredstava EU) te poticati suradnju s inozemnim
potpornim institucijama srodne djelatnosti radi ra-
zmjene znanja i dostignuca.

Opcenito, postoji potreba za razvijanjem i osigura-
vanjem odgovarajucih proizvoda i usluga poduze-
tnicima ovisno o njihovu polozaju u fazi rasta te je
potrebno razviti njihove kapacitete vezano za pru-
Zanje potpora poduzetnicima kako bi unaprijedili
upravljacke sposobnosti vezane za strateSko plani-
ranje i inovacije.

U ciliju unaprjedenja kvalitete u pruzanju usluga
potpore poduzetnicima i razvoj novih usluga, trebat
¢e osigurati dodatna sredstva za rad poduzetnickih
potpornih institucija iz razli¢itih dostupnih izvora.

NOSITELJI: Licko-senjska Zupanija, Razvojna agen-

cija LiCko-senjske Zupanije — LIRA

SURADNICI: jedinice lokalne samouprave, nadlezna

ministarstva

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

o Razvoj projekta osiguranja odgovarajuc¢eg poslo-
vnog prostora za rad LIRA-e,

e Analiza potreba poduzetnika za konzultantskim
uslugama na podrudju Li¢ko-senjske Zupanije,

e |zrada Programa Sirenja usluga LIRA-e

e Provedba edukacije zaposlenika LIRA-e,

¢ Implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: unaprjedeni materi-

jalni uvjeti rada LIRA-e, izraden Program Sirenja

usluga LIRA-e, provedena edukacija zaposlenika

LIRA-e

ROK: kontinuirano

3.5.2.2. Razvoj poduzetni¢kih potpornih insti-
tucija - poduzetnic¢kih inkubatora

S obzirom na malen i nerazvijen poduzetnicki
sektor u Li¢ko-senjskoj Zupaniji, nedostatak susta-
vnog pracenja i pomaganja poduzetnika pocetnika,
ali i nepostojanje tradicije koridtenja konzultantskih
usluga kao i iskazani interes poduzetnika za poslo-
vnim prostorom pod povoljnim uvjetima potrebno je
na podrucju LiCko-senjske zupanije utemeljiti
poduzetnicki inkubator.

Poduzetnicki/poslovni inkubator mjesto je koje
okuplja male poduzetnike koji tek poc€inju poslovati ili
su u fazi rasta i razvoja i nemaju vlastiti prostor.
Upravo inkubatori omogucuju poduzetnicima koriste-



Stranica 317

Zupanijski glasnik

Broj 8/14

nje poslovnog prostora po vrlo povoljnim uvjetima
(bez najamnine ili uz smanjenu najamninu) ograni¢en
broj godina. Osim poslovnog prostora, korisnicima su
na raspolaganju poslovna infrastruktura, mogucnost
koristenja nove tehnologije (npr. koritenje opreme
za 3D skeniranje i tiskanje), intelektualne i poslovne
usluge i dr. u razdoblju inkubacije nakon &ega bi
trebali postati samostalni i prepustiti mjesto u inku-
batoru drugom poduzetniku.

Isto tako, usluge koje pruza inkubator nisu isklju-
Civo vezane uz stanovnike inkubatora jer se sve
usluge koje nisu direkino vezane za infrastrukturu
inkubatora mogu pruzati i drugim korisnicima izvan
inkubatora (tzv. virtualna komponenta u sklopu koje
se moze izraditi zajedniCka web platforma koja osi-
gurava sljedeée usluge — poslovna registracija kori-
snika, pristup i povezivanje svih stanara, moguc¢nost
pronalaska poslovnih partnera, smanjenje troSkova
poslovanja, virtualni promidZbeni prostor za stanare,
on line edukacije, MSP simulator — posebno progra-
mirani softver koji ¢e pruzati moguénosti realistiCne
simulacije poslovanja poduzetnika).

Cilj je poduzetnickih inkubatora ponajprije generi-
ranje novih malih tvrtki na temelju inovacijskih ili
poduzetnic¢kih projekata koji se razvijaju u samom
inkubatoru, a time i otvaranje novih radnih mjesta.

NOSITELJ: Licko-senjska zupanija

SURADNICI: jedinice lokalne samouprave, LIRA

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e razrada projekta izgradnje poduzetnic¢kog
inkubatora,

e izrada Programa rada inkubatora,

e izrada Programa za edukaciju korisnika inku-
batora i programa edukacije osoba zaduzZenih za
rad s poduzetnicima u inkubatoru,
provedba edukacije.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: izgraden poduzetni-

Cki inkubator, broj korisnika inkubatora, broj otvorenih

radnih mjesta, izradeni programi edukacije, broj

korisnika edukacija

ROK: kontinuirano

3.5.2.3 Privlac¢enje izravnih stranih ulaganja,
formiranje centra za podrsku investi-
torima i razvoj poduzetnickih zona

Sposobnost privlacenja stranih ulaganja ne ovisi
samo o opc¢im makroekonomskim pokazateljima ze-
mlje ve¢ i o sposobnosti Zupanija da ponude kon-
kurentne uvjete koji odgovaraju poslovnim potrebama
potencijalnih ulagaca.

Za podrucje Li¢ko-senjske Zupanije evidentno je
nepostojanje jedinstvenog mjesta na kome investitori
mogu dobiti sve potrebne informacije vezane uz
realizaciju svoje investicije (rasprSenost informacija
po raznim institucijama). Osobito se to odnosi na
izgradene poduzetnitke zone koje su u vlasnistvu
jedinica lokalne samouprave i kojima ujedno i upra-
vljaju jedinice lokalne samouprave putem upravnih
odjela Sto uzrokuje probleme neujednacenosti,
nedovoljne kvalitete i neobjedinjenosti podataka o
raspolozivosti prostora i uvjetima ulaganja u pojedine
zone Kkoje investitor trazi radi izbora najpovoljnije
lokacije.

Isto tako, prisutan je i problem neudovoljavanja
zahtjevima uspjeSnog upravljanja poduzetnickom
zonom koji obuhvacaju planiranje/razvoj/gradenje,
marketing, upravljanje imovinom, organizaciju usluga
u zoni (sigurnost, odrzavanje, zbrinjavanje otpada),
potporu investitorima i sl. pa je samom upravljanju
potrebno dati veée znacenje.

Utemeljenjem sredisSnjeg zupanijskog centra za
podrsku ulagac¢ima (one-stop service centar), omo-
gucila bi se uspostava centralnog mjesta za upra-
vljanje poduzetniCkim zonama i drugim potencijalnim
lokacijama za ulaganje na podruéju Zupanije te bi se
medu ostalim uspostavila i GIS baza prostornih
podataka (s podacima iz prostornih planova zZupa-
nije/JLS, katastra, zemljiSnih knjiga i sl.) povezana s
podacima vaznim za investitore (udaljenost i karakter
prometnica, mapa sirovinske baze, vrsta tla, cijene
zemljiSta, poticaji po parceli itd), ¢ime bi se olak3ao
pristup potencijalnim lokacijama za investiranje i
dostupnost podataka. Na taj nacin izgradila bi se i
podloga za sustav informiranja potencijalnih ulaga¢a
vezano za iskazani interes na bilo kojoj lokaciji u
Zupaniji kao i podloga za izradu promidZbenih
materijala te promotivhe web stranice.

Formiranjem jedinstvenog centra za podrsku
investitorima i proaktivnim pristupom privlacenju stra-
nih investitora doprinijet ¢e se realizaciji novih inve-
sticja na podrugju Zupanije, kao i stavljanju u
funkciju izgradenih poduzetnickih zona.

Unato€ postojecéoj izgradenosti poduzetni¢kih zo-
na na podru€ju Li¢ko-senjske Zupanije, poseban
naglasak u daljnjem razvoju poduzetnitke infra-
strukture odnosi se i na poduzetnicke zone. Nositelji
aktivnosti razvoja poduzetniCkih zona su jedinice
lokalne samouprave, a u cilju daljnje koordinacije u
planiranju, razvoju i koristenju poduzetniCkih zona
LiCko-senjska Zupanija izradit ¢e plan razvoja podu-
zetnickih zona 2015.-2020. godine, kao nastavak
provedbe dosad usvojenih planova.

NOSITELJ: Li¢ko-senjska zupanija, Razvojna agen-

cija LiCko-senjske Zupanije - LIRA

SURADNICI: jedinice lokalne samouprave, Agencija

za investicije i konkurentnost

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e izrada Programa rada centra za podrsku
investitorima i njegova implementacija,

¢ izrada Programa privla¢enja investitora i njegova
implementacija,

¢ edukacija osoba za rad u centru,

e izrada Plana razvoja poduzetni¢kih zona 2015.-
2020. godine i njegova implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: osnivanje i stavlja-

nje u funkciju centra za podrsku investitorima, broj

realiziranih investicija na podru€ju Licko-senjske

Zupanije, broj otvorenih radnih mjesta

ROK: kontinuirano.

3.5.3. PoboljSanje ekonomske uspjesnosti
malog gospodarstva

3.5.3.1. Poticanje ulaganja u istrazivanje, ra-
zvoj i inovacije
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Kako bi se uspjednije nosili s povecanom konku-
rencijom koje donosi jedinstveno europsko trziSte,
poduzetnici Li¢ko-senjske Zupanije trebaju se orijen-
tirati na inovacije, istraZivanje i razvoj. U tom smislu
nuzno je pruziti potporu malom gospodarstvu u
proizvodnji da se podigne razina znanja o proi-
zvodima i njihovoj proizvodnji te da se poduzmu
mjere povec¢anja njihove konkurentnosti na trzi-
stima na kojima posluju. U tom smislu bit ¢e
potrebno prioritetno osigurati uvjete za poduze-
tnici ne ostanu optereéeni zastarjelim postroje-
njima, opremom i proizvodima.

S obzirom na nepostojanje tehnoloskih parkova
na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije potrebno je
pokrenuti inicijative za uspostavljanjem suradnje s
visokoskolskim ustanovama i javnim istraziva-
¢kim organizacijama za ja¢anje konkurentnosti
razvojem novih proizvoda i usluga te potaknuti
poduzetnike na primjenu tehniCkih normi i sustava
kvalitete (npr. suradnja s poslovno — inovacijskim
centrom BICRO, tehnoloskim parkovima u Rijeci,
Zadrui sl.).

Poslovno-inovacijska agencija Republike Hrvat-
ske, BICRO putem svojih programa zeli motivirati
privatni i javni sektor na ulaganje u istraZivanje i
razvoj te ¢e dodatno olakSati apsorpciju strukturnih
fondova EU od strane sektora istrazivanja, razvoja i
inovacija, osobito kad je rije¢ o privatnim tvrtkama.
Agencija dodatni napor ulaZe u promicanje BICRO
programa 8iroj javnosti kako bi se povecao broj
prijavljenih projekata, a time i poveéala ukupna
produktivnost istraZivackih i inovacijskih aktivnosti u
Hrvatskoj, pri ¢emu navedene programe treba pri-
bliziti poduzetnicima s podruéja Li¢ko-senjske zupa-
nije.

U iduéem razdoblju malim i srednjim poduze-
tnicima bit ¢e na raspolaganju i novi program
Europske unije za istrazivanje i inovacije HO-
RIZON koji predstavlja jednu od akcija razvoja i
stvaranja novih radnih mjesta. Subjekti kojima je
namijenjen ovaj program su sveucilita, istraZivacki i
znanstveni centri, predstavnici industrija te mala i
srednja poduzeca. Njime se takoder nastoji poticati
ulaganje u privatni sektor, s naglaskom na promi-
canje istraZivanja i inovacija, te stvaranje novih
vrijednosti i ubrzanje razvoja tehnologija u inova-
tivnim proizvodima, procesima i uslugama.

Stoga ¢e zupan LiCko-senjske Zupanije donijeti
Program poticanja ulaganja u istraZivanje i razvoj
malog gospodarstva ukljuCujuci povezivanje gospo-
darskih subjekata i istrazivackih institucija.

NOSITELJ: Licko-senjska zupanija

SURADNICI: LIRA, HGK Zupanijska komora Otog&ac,

Obrtnicka komora LiCko-senjske Zupanije, BICRO,

tehnoloski parkovi

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e anketiranje i utvrdivanje potreba poduzetnika,

e utvrdivanje baze podataka inovativnih poduzetni-
¢kih ideja,

e priprema i razvoj projekata poduzetnika,

e donoSenje Programa poticanja ulaganja u istrazi-
vanje i razvoj malog gospodarstva ukljuCujuci
povezivanje gospodarskih subjekata i istrazivackih
institucija,

e osiguranje sredstava za provedbu mjera iz
programa i njihova implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: uspostavljena baza
podataka inovativnih poduzetnickih ideja, izraden i
implementiran Program povezivanja gospodarskih
subjekata i istrazivackih institucija.

ROK: kontinuirano

3.5.3.2. Razvoj klastera, udruga, poslovnih mreza
i drugih oblika povezivanja poduzetnika u
malom gospodarstvu

Vecéa povezanost malih i ve¢ih poduzetnika u
Hrvatskoj moze se posti¢i pruzanjem potpore
razvoju klastera te pruzanjem pomoé¢i malim i
velikim poduzetnicima da razviju domace vrije-
dnosne i opskrbne lance.

KoriStenjem klastera te drugih oblika povezivanja
poduzeca kao alata za razvoj gospodarstva moze se
osigurati veci stupanj konkurentnosti i otklanjanje
problema usitnjenosti proizvodnje i nedostatnih po-
stojecih proizvodnih kapaciteta, kao i stvaranje mreza
poduzetnika radi ostvarenja novih zajednickih proi-
zvoda ili stvaranja novih globalnih tzv. ,brandova“.

Na podrucju LiCko-senjske Zupanije osnovan je i
radi Klaster drvno preradivacke industrije, a postojale
su inicijative za osnivanjem klastera turizma i klastera
poljoprivrednih proizvodaca.

U cilju poticanja poslovnog povezivanja poduze-
tnika potrebno je:

e poticati povezivanje i umrezavanja gospodar-
skih subjekata, osobito u klastere s ciljem
povecanja njihove konkurentnosti te potica-
nja inovativnosti, uz brzi i snazniji izlazak na
medunarodna trziSta, te suradnju sa znan-
stveno-istrazivackim institucijama i jedinica-
ma lokalne i regionalne samouprave,

e unaprijediti u€inkovitost proizvodnje i proi-
zvodnih procesa na trzistu malih i srednjih
gospodarskih subjekata umrezZenih u klastere
te daljnjim povezivanjem omoguditi jacanje
njihovih proizvodnih kapaciteta i Sirenje
proizvodnog asortimana,

o poticati klastere i klasterske inicijative na
ulaganja u razvojno-istrazivacke kapacitete u
cilju razvoja i implementacije inovacija i tran-
sfera znanja,

e povecati konkurentnost proizvoda i usluga
klastera i ¢lanica klastera, njihovu prepozna-
tljivost, produktivnost, inovativnost te primje-
nu novih tehnologija,

e promovirati vaznost obrazovanja klaster me-
nadZmenta.

Nacin i ostale uvjete dodjele bespovratnih finan-
cijskih potpora razvoju klastera, udruga, poslovnih
mreza i drugih oblika povezivanja poduzetnika u
malom gospodarstvu utvrdit ée Zupan dono$enjem
odgovarajuceg Pravilnika o nacinu dodjele bespo-
vratnih financijskih potpora i objavom javnog natje-
Caja za dodjelu bespovratnih financijskih potpora za
sufinanciranje dijela troSkova razvoja klastera, udru-
ga, poslovnih mreza i drugih oblika povezivanja
poduzetnika u malom gospodarstvu.
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NOSITELJ: Li¢ko-senjska Zzupanija,

SURADNICI: Jedinice lokalne samouprave, LIRA,

Obrtnicka komora Li¢ko-senjske Zupanije, HGK -

Zupanijska komora Otoéac,

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e donoSenje Pravilnika,

e raspisivanje javnog natjecaja,

e imenovanje povjerenstva za odabir korisnika
potpora,

e prikupljanje prijava,

e odabir korisnika,

e implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj sufinanciranih

klastera, udruga, poslovnih mreza, broj umrezZenih

poduzetnika

ROK: kontinuirano.

3.5.3.3. Potpore marketinskim aktivnostima i
promidzba poduzetnistva

Jedan od problema poduzetnika u Zupaniji je da
jos$ uvijek vrlo mali postotak poduzetnika provodi
aktivni marketing te tako nemaju dovoljno informacija
o trziStu, izvoznim mogucnostima, konkurentskim
cijenama i proizvodima u svom okruzenju. Subven-
cioniranjem izrade strateSkih marketinskih planova i
drugih marketindkih aktivnosti (npr. kreiranje branda)
osigurat ¢e se poticaj poduzetnicima na strateski
nastup na trzistu i doprinijeti njihovoj konkurentnosti.
Poduzetnicima ¢ée se sufinancirati do 30 posto
opravdanih troSkova izrade strateSkih marketinskih
planova i drugih marketinskih aktivnosti (brandiranje,
aktivnosti istrazivanja trzista).

Nacin i ostale uvjete dodjele bespovratnih finan-
cijskih potpora utvrdit ée Zupan dono$enjem odgova-
rajuceg Pravilnika o nacinu dodjele bespovratnih
financijskih potpora i objavom javnog natjecaja za
dodjelu bespovratnih financijskih potpora za sufi-
nanciranje marketinskih aktivnosti.

U cilju prezentiranja tradicijskih proizvoda i proi-
zvodnih potencijala malih poduzetnika ovoga kraja te
pojaavanja razmjene i trZista domacih proizvoda
LiCko-senjska Zupanija organizator je gospodarsko-
tradicijsko-turisticke manifestacije ,Jesen u Lici“ u
suradnji s Razvojnom agencijom Licko-senjske Zupa-
nije — LIRA-om. Ova manifestacija odrzava se od
1998. godine, a prosjeCno okuplja oko 280 izlagaca i
do 30.000 posijetitelja. U cilju promis$ljanja razvoja ove
manifestacije i postizanja vecih sinergijskih efekata
razvoja odrzavanjem iste bit ¢e potrebno izraditi
sveukupnu analizu utjecaja odrzavanja manifestacije
na gospodarski razvoj Zupanie te temeljem
zaklju¢aka navedenog Program unaprjedenja i
razvoja manifestacije ,Jesen u Lici“.

NOSITELJ: Li¢ko-senjska Zupanija, Razvojna agen-

cija Licko-senjske zupanije — LIRA

SURADNICI: Jedinice lokalne samouprave, Obrtni-

¢ka komora Li¢ko-senjske Zupanije, HGK — Zupa-

nijska komora Otocac,

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e donoSenje Pravilnika o dodjeli bespovratnih
financijskih potpora,

e raspisivanje javnog natjeCaja za dodjelu potpora,

e imenovanje povjerenstva za odabir korisnika po-
tpora,

o prikupljanje prijava i odabir korisnika, implementa-
cija,

e organizacija manifestacije ,Jesen u Lici*

e izrada Programa razvoja manifestacije ,Jesen u
Lici i njegova implementacija

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj dodijeljenih
potpora, broj izradenih marketindkih planova,
broj posjetitelja i izlagaa na manifestaciji ,Jesen u
Lici®

ROK: kontinuirano.

3.5.3.4. Sufinanciranje certificiranja proizvoda
i procesa

Certificiranjem svojih proizvoda proizvodac na je-
dnostavan nacin dokazuje kvalitetu vlastitog proi-
zvoda ili proizvodnog procesa te napora da zastiti
zdravlje potroSaca i kvalitetu okoli8a i drustva u cjelini
i time postaje viSe konkurentan na trzitu.

Prema Hrvatskom pregledu certifikata sustava
upravljanja za 2013. godinu (www.kvaliteta.net) u
Licko-senjskoj zupaniji izdana su svega ftri certifikata
ISO 9001 odnosno udio certificiranih tvrtki iznosi
svega 0,09%.

Stoga je u Zupaniji evidentna potreba za potica-
njem uvodenja sustava upravljanja kvalitetom /
okoliSem, odnosno certificiranjem sukladnosti proi-
zvoda i procesa prema hrvatskim i europskim norma-
ma i smjernicama, naroCito za one gospodarske
subjekte koji izvoze ili su partneri velikih subjekata.
Osim Sto uvodenje navedenih sustava uvjetuje
trziSte, ono doprinosi i poboljSanju imidza, te donosi
mnoge prednosti u organizaciji, zadovoljstvu zapo-
slenih i &to je najvaznije zadovoljstvu kupaca i
korisnika.

Kako bi se povecao broj subjekata malog gospo-
darstva s uvedenim sustavom kvalitete ili zastite
okolisa, Li¢ko-senjska Zupanija ¢e odobravati bespo-
vratne potpore za subvencioniranje dijela troSkova
certificiranja proizvoda i procesa prema hrvatskim i
europskim normama i smjernicama.

Nacin i ostale uvjete dodjele bespovratnih finan-
cijskih potpora utvrdit ¢e Zupan dono$enjem Pravil-
nika o nacinu dodjele bespovratnih financijskih po-
tpora i objavom javnog natje€aja za dodjelu bespo-
vratnih financijskih potpora za sufinanciranje dijela
troSkova certificiranja proizvoda i procesa.

NOSITELJ: Li¢ko-senjska Zupanija, Razvojna agen-

cija Licko-senjske Zupanije — LIRA

SURADNICI: Jedinice lokalne samouprave, Obrtni-

¢ka komora Li¢ko-senjske Zupanije, HGK — Zupa-

nijska komora Otocac,

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e donosenje Pravilnika,

e raspisivanje javnog natjecaja,

e imenovanje povjerenstva za odabir korisnika po-
tpora,

o prikupljanje prijava,

e odabir korisnika,

¢ implementacija.
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POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj dodijeljenih
potpora, broj izdanih certifikata na podrucju Zupanije
ROK: kontinuirano.

3.5.4. Razvoj ljudskih potencijala i socijalnog
poduzetnistva

Podizanje razine poduzetni¢kih kompetencija pu-
tem stjecanja specifiCnih znanja i vjestina prioritet je i
pretpostavka gospodarskog rasta i razvoja svakog
drudtva obzirom da one mogu znacajno pridonijeti
povecanju zaposljivosti i odrzivom ekonomskom ra-
zvoju te aktivnoj ulozi pojedinca u drustvu.

3.5.4.1. PoboljSanje poduzetni¢kih vjestina
kroz razne vidove izobrazbe i poticanje
cjelozivotnog ucenja

S ciliem daljnjeg podizanja razine znanja podu-
zetnika i svih ostalih dionika u procesu osiguravanja
potpore poduzetnicima provodit ¢e se kontinuirana
edukacija putem razli¢itih programa cjelozivotnog
obrazovanja, seminara, tribina, radionica i foruma.

Programi cjeloZivotnog obrazovanja, seminari i sl.
kao oblik neformalnog obrazovanja namijenjeni su
cilianim skupinama poduzetnika, a trebaju obradivati
razliCite teme i pomagati u rjeSavanju problema s
kojima se poduzetnici susre¢u u svom radu te do-
prinositi povecanju stope otvaranja novih gospo-
darskih subjekata ili efikasnosti poduzeca. Izbor tema
za obuku temeljit e se najvec¢im dijelom na upitima i
interesima samih poduzetnika, a vazno je u svim
fazama rasta i razvoja gospodarskog subjekta.

Poduzetnicke tribine

Zbog nedostatka vremena i pravih izvora informa-
cija, poduzetnici €esto nisu u tijeku s najnovijim
spoznajama i dostignu¢ima u svojoj djelatnosti.
Organiziranjem informativnih tribina otklanja se taj jaz
te se na taj nacin pomaZe poduzetnicima u una-
priedenju njihovog poslovanja. Za razliku od semina-
ra, tribine se organiziraju u vidu kratkih predavanja,
na kojima se jednostavno, kratko i jasno obraduje
odredena tematika, prilagodena djelatnosti i veli€ini
poduzetnika.

Radionice i forumi

S ciliem uspostavljanja bolje suradnje izmedu
poduzetnika te razmjene znanja i iskustava, kao i
boljeg povezivanja poduzetnika i poduzetnickih insti-
tucija, organiziraju se radionice i forumi. Kao oblik
neformalne edukacije i mjesto uspostavljanja novih
kontakata, radionice i forumi donose zanimljiva i
korisna saznanja poduzetnicima i otvaraju im nove
trziSne vidike.

Edukacija za predstavnike jedinica lokalne i po-
druéne (regionalne) samouprave i zaposlene u insti-
tucijama poduzetni¢ke podrske

Edukacija predstavnika jedinica lokalne i podru-
¢ne (regionalne) samouprave i zaposlenih u institu-
cijama poduzetni¢ke podrske provodi se s ciljiem kva-
litetnijeg povezivanja i prijenosa informacija i znanja
izmedu Zupanije, opéina, gradova i potpornih institu-
cija. Povecanje razine informiranosti o programima

tehnicke pomoéi, fondovima, projektima izgradnje
poduzetni¢kih zona, kreditnim linijama i programima
poticanja poduzetniStva i slicnom, pomaze grado-
vima, opcinama, Zupaniji i institucijama poduzetnicke
podr§ke u radu na unaprjedenju kvalitete poduze-
tniCke infrastrukture odnosno stvaranju stimulativnog
okruZenja za razvoj poduzetnistva.

NOSITELJ: Razvojna agencija Licko-senjske

Zupanije — LIRA

SURADNICI: Li¢ko-senjska Zupanija , Veleudiliste

,Nikola Tesla“ u Gospi¢u, HGK; Zupanijska komora

OtocCac, Obrtnicka komora Li¢ko-senjske Zupanije,

srednje strukovne 8kole, jedinice lokalne samoupra-

ve

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e anketiranje i utvrdivanje potreba poduzetnika,

e razvoj projekata edukacije,

e priprema projektne dokumentacije i prijava na
natjeCaje,

e odabir suradnika,

¢ implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj odrzanih semi-

nara, poduzetni¢kih tribina, radionica i foruma,

broj educiranih

ROK: kontinuirano

3.5.4.2. Obrazovanje u funkciji razvoja poduze-
tniStva — studenti i ucenici srednjih
Skola

Uz obiljezja kao $to su liderstvo, kreativnost, moti-
viranost, ambicioznost i spremnost na rizik za po-
kretanje poduzetniCkog pothvata presudno je i isku-
stvo odnosno stvarni poduzetnicki pothvat.

Osim samog osnivanja tvrtke, poduzetnicki pot-
hvat moguce je iskudati uklju€ivanjem u tehnoloski
park ili poduzetniCki inkubator. No, takva iskustva
mogu se steé¢i i mnogo ranije odnosno za vrijeme
Skolovanja vodenjem samostalnog projekta u okviru
Skole i/ili fakulteta ili povezivanjem sa stvarnim
gospodarskim subjektima.

Usmjeravanje interesa mladih na proizvodna (stru-
kovna) zanimanja i tehnolo$ki razvitak te razvijanje
poduzetni¢kih afiniteta i poslovnih sposobnosti mla-
dih mogucée je ostvariti kroz upoznavanje s pro-
cesom razvitka, stvaranja i plasmana novih proizvoda
povezivanjem s konkretnim gospodarskim subjektima
i uCenjem na primjerima iz prakse. Tako ¢e se
u€enicima odnosno studentima omoguciti primjena
ste€enih znanja na rjeSavanju izazova iz prakse.
Istovremeno ¢e se gospodarskim subjektima dati
prilika za odabir buduéih visokoskolovanih zaposle-
nika koji im mogu biti osnova konkurentske prednosti.

Program povezivanja gospodarskih subjekata i
studenata te u€enika srednjih 8kola temeljem analiza
trzista rada donijet ée Zupan. Financijska sredstva za
provedbu ove mjere dodjeljivat ¢e se u obliku sufi-
nanciranja stipendija u suradnji s gospodarskim su-
bjektima, Hrvatskom obrtnickom komorom - Obr-
tnickom komorom Li¢ko-senjske zupanije ili u vidu
dodjele nagrada za struéne radove izradene zaje-
dni¢kim aktivnostima studenata i gospodarskog su-
bjekta, kao i za sufinanciranje provedbe projekata
povezivanja gospodarskih subjekata, u¢enika i stu-
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studenata Ciji su nositelji obrazovne ili druge insti-
tucije.

NOSITELJI: Li¢ko-senjska Zupanija, Hrvatski zavod
za zaposljavanje — Podru¢na sluzba Gospi¢
SURADNICI: Obrtnicka komora Li¢ko-senjske Zupa-
nije, HGK - Zupanijska komora Otodac, LIRA, Mini-
starstvo poduzetniStva i obrta, Veleuciliste ,Nikola
Tesla“ u Gospicu, strukovne srednje Skole
PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e donoSenje programa povezivanja gospodarskih
subjekata i studenata te ucenika srednjih Skola
temeljem analiza trzisSta rada,

e implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: broj stipendiranih

ucenika

ROK: kontinuirano

3.5.4.3. Razvoj lokalnog partnerstva za zapo-
Sljavanje

Lokalno partnerstvo za zaposljavanje Li¢ko-senj-
ske Zupanije osnovano je 20. travnja 2011. kao novi
model za uspjeSniju medusektorsku koordinaciju u
pripremi i donoSenju politika vezanih uz stvaranje i
jacanje ljudskih potencijala u skladu s potrebama na
trziStu rada. Zadace Partnerstva obuhvacaju:

e izradu strategija vezano za razvoj ljudskih po-
tencijala, akcijskih planova i procesa provedbe
istih u skladu s raspolozivim izvorima finan-
ciranja,

e organizaciju projektnih partnerstava i poticanje
razvijanja kvalitetnih projekata,

e davanje preporuka pri definiranju upisne
politike i Skolskih programa obrazovnih insti-
tucija na podrucju Licko-senjske Zupanije,

e pokretanje vlastitih projekata na razini Zupanije
i organiziranje njihove provedbe u skladu s
razvojnom strategijom uz koriStenje razlicitih
izvora financiranja,

e osiguravanje sudjelovanja svih zainteresiranih
dionika u procesu planiranja i provedbu politike
razvoja ljudskih potencijala,

e prezentaciju i promociju Lokalnog partnerstva
za zapoSljavanje a na lokalnoj i nacionalnoj
razini.

Trenutno je u provedbi projekt ,,Lokalno par-
tnerstvo za zaposljavanje u Licko-senjskoj zupa-
niji financiran u sklopu IV. komponente Programa
IPA — Razvoj ljudskih potencijala s ciliem pruzanja
potpore lokalnim dionicima u razvoju i provedbi poli-
tika lokalnog zapoS$ljavanja i razvoja ljudskih poten-
cijala kroz partnerski pristup u Hrvatsko;.

Aktivnosti u okviru ovog Projekta obuhvacaju:

e evaluaciju Strategije razvoja ljudskih potenci-
jala LiCko-senjske Zzupanije i izradu nove u
suradnji s Lokalnim partnerstvom za zaposlja-
vanje,

e azuriranje baze projekata te edukativne akti-
vnosti i kampanje informiranja.

S obzirom na uspjeSnost rada lokalnih partner-
stava za zapoSljavanje i iskustvima zemalja Europske

unije potrebno je osigurati kontinuitet u radu LPZ-a
LiCko-senjske Zupanije, osobito u dijelu koji se odnosi
na prikupljanje, razradu i provedbu projekata poti-
canja zaposljavanja.

NOSITELJ: Lokalno partnerstvo za zaposljavanje

Licko-senjske Zupanije, Razvojna agencija Li¢ko-

senjske Zupanije — LIRA kao tehni¢ko tajnistvo

Lokalnog partnerstva za zapo$ljavanje, LiCko-senjska

Zupanija,

SURADNICI: Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje PS

Gospi¢, obrazovne institucije, HGK Zupanijska ko-

mora Otoc¢ac, Obrtni¢ka komora Licko-senjske zupa-

nije, udruge

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e Kkontinuirano azuriranje uspostavljene baze
projekata,

¢ razvijanje projektnih prijedloga,

o provedba edukativnih aktivnosti,

¢ informiranje i promidzba.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: uspostavljena baza

projektnih  ideja, broj realiziranih  projekata,

broj otvorenih radnih mjesta

ROK: kontinuirano

3.5.4.4. Razvoj socijalnog poduzetnistva

Socijalno ili drustveno poduzetnistvo je inovativan
i kreativan poduzetnic¢ki model rjeSavanja drustvenih i
ekoloskih pitanja koji se koristi kako bi se potaknuo
odrzivi razvoj i zapoSljavanje na korist Siroj drustvenoj
zajednici, osobito teSko zapoS$ljivih i marginaliziranih
drustvenih kategorija. Njime se nude usluge, proi-
zvodi i aktivnosti koje ne bi bile ponudene na trzZistu,
a stvaraju dobra koja mogu svi podjednako koristiti.
Socijalno poduzetni$tvo izgraduje temelje za dru-
Stvene promjene i Cesto zadovoljava potrebe zaje-
dnice kroz participiranje ¢lanova te iste zajednice.

Za razliku od komercijalnog poduzetnistva, profit
koji se ostvaruje putem ovakvog modela poduze-
tniStva reinvestira se ulaganjem u zajednicu ili se
koristi za provedbu ostalih programa i ciljeva koji
doprinose poboljSanju uvjeta Zivljenja, oduvanju
okolisa i odrzivom razvoju.

Razvoj socijalnog poduzetniStva koji bi trebao
pridonijeti smanjenju regionalnih razlika i povecanju
razine nezaposlenosti, osobito je opravdan za po-
drucje Licko-senjske Zupanije s obzirom na loSu
demografsku sliku i time potencijalnu socijalnu isklju-
Cenost pojedinih grupa stanovnistva, visoku stopu
nezaposlenosti mladih (veéi udio mladih u broju
nezaposlenih u Zupaniji nego u Republici Hrvatskoj),
nesto loSiju obrazovnu strukturu nezaposlenih u
odnosu na Republiku Hrvatsku, veéi udio Zena u bro-
ju nezaposlenih i sl.

Aktivnosti usmjerene razvoju drustvenog poduze-
tniStva su predvidene i unutar Strukturnih fondova EU
odnosno Europskog socijalnog fonda i Europskog
fonda za regionalni razvoj, a u izradi je i Strategija
razvoja socijalnog/drustvenog poduzetnistva u RH za
razdoblje 2014.-2020. godine kojom cCe se uspostaviti
poticajno okruzenje za promicanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva.

U cilju stvaranja uvjeta za razvoj socijalnog podu-
zetnistva na podrugju Litko-senjske Zupanije Zupan
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Licko-senjske Zupanije donijet ¢e Program za razvoj
socijalnog poduzetnistva.

NOSITELJI: Li¢ko-senjska Zupanija

SURADNICI: Razvojna agencija Licko-senjske Zupa-

nije — LIRA

Li¢ko-senjska Zupanija

PROVEDBENE AKTIVNOSTI:

e izrada projektnog zadatka, prikupljanje ponuda i
izbor vanjskog suradnika,

e izrada Programa za razvoj socijalnog poduze-
tnistva,

e implementacija.

POKAZATELJI USPJESNOSTI: izraden i proveden

program za razvoj socijalnog poduzetnistva

ROK: kontinuirano

3.6. PRACENJEVPROVEDBE PROGRAMA |
OCJENA UCINKOVITOSTI PROGRAMA

O provedbi Programa poticanja razvoja malog i
srednjeg poduzetniStva Li¢ko-senjske Zupanije
2014.-2020. godine, Zupan ée izvjestavati Zupanij-
sku skup$tinu najmanje svake dvije godine.

Provedbenim aktima predvidenim pojedinim poti-
cajnim mjerama koje donosi Zupan (odluke,
pravilnici, planovi, natjecaiji, kriteriji, sporazumi i sl.)
utvrdit Ce se:

e detaljne provedbene aktivnosti,

e zadaci svakog nositelja i suradnika na izvr-
Senju pojedine mjere,

e rokovi za izvrSenje aktivnosti i zadataka,

e iznos sredstava potrebnih za provedbu mjere,

e izvori potrebnih sredstava i na€in njihova kori-
Stenja.

Provedba ovog Programa i ostvarenje zacrtanih
cilieva nece biti mogucée posti¢i bez dobre suradnje
Licko-senjske Zupanije s jedinicama lokalne samou-
prave, ali i s Ministarstvom poduzetniStva i obrta,
Ministarstvom turizma, Ministarstvom regionalnog
razvoja i fondova Europske unije, HAMAG INVE-
STOM i drugim institucijama uklju¢enim u poticanje
razvoja gospodarstva na podrucju Republike Hrva-
tske, a koja se do sada pokazala uspjeSnom.

Ocjena ucinkovitosti programa izvrsit ¢e se po
dovr$enju razdoblja provedbe Programa o ¢emu ¢e
izvjeSc¢e biti dostavljeno Zupanijskoj skupstini, teme-
liem promjene odabranih makroekonomskih pokaza-
telia gospodarstva LiCko-senjske Zzupanije (Tabela
2.1.) i drugih raspolozivih pokazatelja.

4.0. ZAKLJUCNO

Mjere utvrdene Programom poticanja malog i
srednjeg poduzetniStva Li¢ko-senjske Zupanije
2014.-2020. godine predstavljaju okvir za utvrdivanje
sustava poticaja malom i srednjem poduzetnistvu
Cijom je provedbom moguce ostvariti stabilan rast i
razvoj malog gospodarstva.

Zacrtani cilijevi koje Zelimo ostvariti provedbom
ovog Programa su:

e osiguranje povoljnog financiranja razvoja po-
duzetniStva na Zupanijskoj razini kao i po-
boljSanje dostupnosti kreditnih  sredstava
poduzetnicima,

e postojanje razvijene mreZe podrzavajuce infra-
strukture dostupne za pruZanje informacija,
savjetodavnih usluga i niza drugih specijali-
ziranih institucionalnih oblika potpora,

e poboljSanje ekonomske uspjeSnosti malog
gospodarstva,

e poboljSanje i unaprjedenje ljudskih potencijala
u poduzetniStvu i razvoj socijalnog poduze-
tniStva.

Korisnici poticajnin mjera utvrdeni ovim Pro-
gramom su definirani odredbama Zakona o poticanju
razvoja malog gospodarstva koje je osobito vazan
dio ukupnog gospodarstva, a zapoSljava vise od
polovice ukupnog broja zaposlenih u gospodarstvu
Zupanije. StoviSe, malo je gospodarstvo generator
zapoSljavanja.

Za ostvarenje predloZenih mjera za jatanje konku-
rentnosti maloga gospodarstva radi ukupnog pobo-
ljSanja uspjeSnosti sektora malog gospodarstva, bit
¢e potrebne koordinirane aktivnosti razli¢itih tijela
vlasti (jedinica lokalne samouprave, Zupanije, mini-
starstava, javnih agencija i sl.). U suprotnom neko-
ordinirane aktivnosti tih tijela mogu stvoriti suprotan
uCinak. Uz navedeno vaZan preduvjet uspjehu
provedbe Programa je i kvalitetha promidzba kori-
Stenja poticajnih mjera od strane svih nositelja i
sudionika provedbe.

Najvazniji je preduvjet svakako osiguranje dosta-
tnih i povoljnih financijskih sredstava, posebice ako je
potrebno znacajnije pokrenuti zaposljavanje.

Potrebna sredstva moguce je osigurati iz vise
izvora. Dijelom se to odnosi na sredstva strukturnih
fondova Europske unije, proradunska sredstva drza-
vnog proracuna, a prije svega sredstva Ministarstva
poduzetnistva i obrta, te proradunska sredstva Zu-
panije, gradova i opcina koja isti svake godine izdva-
jaju u svrhu stvaranja uvjeta za razvoj gospodarstva
na svom podrudju. Preduvjet navedenom je dobra
priprema projekata i osigurana njihova odrzivost, a to
znadi i dijelom osigurana vlastita sredstva.

I konacno, uloga je podruéne (regionalne) i lokal-
ne samouprave da u aktivnom pristupu i odnosu s
poduzetnikom stvara i poti€e razvoj poduzetnika te u
znacajnoj mijeri doprinosi otvaranju novih radnih
mjesta.

Dodatni poticaji razvoju gospodarstva u nadle-
Znosti su ministarstava koja zakonskom regulativom
ureduju pitanje poduzetniStva. Posebno se to odnosi
na zakone Kkoji ureduju statusna pitanja podu-
zetniStva i na porezne zakone kao i Zakon o finan-
ciranju jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samo-
uprave i propisa o lokalnim porezima, naknadama i
doprinosima te zakoni koji reguliraju potporne insti-
tucije u poduzetniStvu (Zakon o unapredenju podu-
zetni¢ke infrastrukture) i poticaje za investicije (Zakon
0 poticanju investicija i unapredenju investicijskog
okruzenja).
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4.1. OBJAVA PROGRAMA

Ovaj Program objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku®“ Licko-senjske Zupanije i na web stranici Zu-
panije www.licko-senjska.hr.

KLASA: 300-01/14-01/02
UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospic¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 48. i 51. Zakona o sluzbenicima
i namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi («NN» br. 86/08 i 61/11) i Clanka 19. i 84.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik»
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
procidceni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSceni tekst),
Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII.
sjednici odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju predsjednika i ¢lana
Sluzbenic¢kog suda za podrucje
Licko-senjske Zupanije

1.

RazrjeSuju se Mislav Biondi¢, dipl.iur. s poloZzenim
pravosudnim ispitom i Jasmina Zeba, dipl.iur. s polo-
Zenim pravosudnim ispitom na osobni zahtjev
duznosti predsjednika, odnosno ¢lanice Sluzbenickog
suda za podrucje Li¢ko-senjske Zupanije, imenovani
Odlukom o ustrojavanju Sluzbeni¢kog suda za podru-
¢je Li¢ko-senjske Zupanije i imenovanju predsjednika
i &lanova (,Zupanijski glasnik* br. 19/08).

Il
Za predsjednicu Sluzbenitkog suda za podrucje
Licko-senjske Zupanije imenuje se Ana Milinkovic¢
Rukavina, dipl.iur. iz Gospi¢a s polozenim pravo-
sudnim ispitom, a za ¢lana Mislav Bilovi¢, dipl.iur. iz
Senja s polozenim pravosudnim ispitom.

il
Ovo Rjesenje stupa na snagu prvi dan od dana
njegove objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 114-01/14-01/02
UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 27. stavka 1. to¢ke 2. Zakona o
zastiti elementarnih nepogoda («NN» br. 73/97 i
174/04) te ¢lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procis¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prodidéeni tekst), Zupanijska skupstina
Licko-senjske zZupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28.
travnja 2014. godine, donijela je

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju predsjednika i ¢lanova
Zupanijskog povjerenstva za procjenu Steta
od elementarnih nepogoda na podrucju
Licko-senjske Zzupanije

1.

RazrjeSuju se duznosti predsjednica i ¢lanovi
Zupanijskog povjerenstva za procjenu $teta od ele-
mentarnin nepogoda na podruéju Licko-senjske
Zupanije imenovanih Odlukom (,Zupanijski glasnik®
br. 6/13):

- Ana Stilinovi¢, oec. — predsjednica,

- Josip Rukavina, prof. — tajnik,

- Marko Rukavina, dipl.ing.sum. — ¢lan,
- Sanja Rukavina, dipl.ing.agr. — lanica.

Il
U Zupanijsko povjerenstvo imenuju se:

1. Sanjin Rukavina, dipl.oec. — za predsjednika,
2. Sanja Rukavina, dipl.ing.agr. — za tajnicu,

3. Ana Stilinovi¢, oec. — za Clanicu

4. Josip Rukavina, prof. — za &lana.

Mandat predsjednika i Clanova iz stavka 1. traje
do isteka mandata clanova Zupanijskog povjerenstva
imenovanih Odlukom (,Zupanijski glasnik® br. 6/13).

lil.
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Licko-senjske zupanije.
KLASA: 920-11/14-01/05

UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 4. i 5. Pravilnika o nacinu pre-
gleda umrlih te o utvrdivanju vremena i uzroka smrti
(«NN» br. 46/11 i 6/13), ¢lanka 19. i 84. Statuta Li-
¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociscéeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prodidéeni tekst), Zupanijska
skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

RJESENJE
o izmjeni Rjesenja o imenovanju mrtvozornika
na podrucju Li¢ko-senjske zupanije

.

Tocka lll. RjeSenja o imenovanju mrtvozornika na
podrugju  Ligko-senjske  Zupanije  («Zupanijski
glasnik» br. 24/02, 16/04, 12/05, 3/06, 3/07, 12/08,
26A/08, 2/10, 7/10, 4/11, 10/12, 13/12, 18/13, 23/13 i
3/14) mijenja se i glasi:

,Za obavljanje pregleda umrlih izvan zdravstvene
ustanove, mrtvozornicima pripada naknada te putni
troSkovi u ukupnom iznosu od 200,00 kuna netto po
obavljenom pregledu.”
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Il
Tocka IV. RjeSenja mijenja se i glasi:

.Nadzor nad radom mrtvozornika obavlja Povje-
renstvo za nadzor nad radom mrtvozornika na po-
drucju Licko-senjske zupanije.”

lil.
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku” Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 500-06/14-01/07
UR.BROJ: 2125/1-01-14-02
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procis¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - progiceni tekst), Zupanijska skupstina
Licko-senjske zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28.
travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjeséa o provedbi Programa
poticanja razvoja malog i srednjeg poduzetnistva
u Licko-senjskoj zupaniji 2010.-2013. godine

.

Zupanijska skupétina prihvaéa lzvje$¢e o provedbi
Programa poticanja razvoja malog i srednjeg podu-
zetniStva u Li¢ko-senjskoj zupaniji 2010.-2013. go-
dine.

Il
Ovaj Zakljutak objavit ée se u «Zupanijskom
glasniku» Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 300-01/14-01/03
UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prodiséeni tekst), Zupanijska
skup$tina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju lzvjesS¢a o radu
Zupanijske uprave za ceste
Licko-senjske Zupanije za 2013. godinu

.
} Zupanijska skupétina prihvaéa lzvje$¢éa o radu
Zupanijske uprave za ceste LiCko-senjske Zupanije
za 2013. godinu.

Il
Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zzupanije.
KLASA: 023-01/14-01/10

UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., ¢lanka 66. i 84. Statuta
Liko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br.
11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — proci-
S¢eni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSéeni tekst),
Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII.
sjednici odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Zupanijska skupstina prihvada lzvijedée o radu
Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije — LIRA-e
za 2013. godinu.

Il
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» Li¢ko-senjske Zupanije.
KLASA: 023-01/14-01/11

UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19., 66. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisc¢eni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - progi§éeni tekst), Zupanijska
skupstina LiCko-senjske Zupanije na VIIl. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

.
Zupanijska skupstina prihvada lzvije$ée o radu
Zavoda za prostorno uredenje LiCko-senjske Zupanije
za 2013. godinu.

Il
Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zupanije.
KLASA: 023-01/14-01/08

UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociscéeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - progiséeni tekst), Zupanijska
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skupstina Licko-senjske Zupanije na VII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

.
Zupanijska skupstina prihvaéa lzvje$ée o radu i
financijskom poslovanju Doma za starije i nemocéne
osobe Li¢ko-senjske Zupanije za 2013. godinu.

Il

Radi pokri¢a dijela rashoda Doma, Li¢ko-senjska
Zupanija je u Proradunu za 2014. godinu osigurala
200.000,00 kn.

Budu¢i da Li¢ko-senjska Zupanija kao osnivac
Doma sa svojim izvornim prihodima nije u mogu-
¢nosti sudjelovati u saniranju sveukupnog manjka
rashoda Doma, u suradnji s Domom od Ministarstva
socijalne politike i mladih Zupan Li¢ko-senjske Zupa-
nije zatrazit ¢ée uskladivanje, odnosno povecanje
cijena opskrbnine u sjediStu Doma za starije i ne-
mocne osobe Li¢ko-senjske Zupanije u Gospicu i
Podruznici Udbina sa cijenama u Podruznici Otocac.

il
Ovaj Zakljutak objavit ée se u «Zupanijskom
glasniku» Li¢ko-senjske Zupanije.
KLASA: 550-01/14-01/08

UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju Clanka 19., 66. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prodi§éeni tekst), Zupanijska
skupstina Licko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

1.
Prihvaca se Izvjed¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Zavoda za javno zdravstvo Li¢ko-senjske Zupa-
nije za 2013. godinu.

Il

Zavod za javno zdravstvo Li¢ko-senjske Zupanije
ja na dan 31. prosinca 2013. godine ostvario viSak
prihoda u iznosu od 438.761,00 kn. Preneseni viSak
prihoda iz prethodnih godina iznosi 625.840,00 kn te
ukupni visak prihoda iznosi 1.064.601,00 kn.

Zavod za javno zdravstvo planira viSak prihoda
utrositi na redovno poslovanje ustanove.

il
Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» Li¢ko-senjske Zupanije.
KLASA: 510-01/14-01/13

UR.BROJ: 2125/1-01-14-04
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisceni
tekst, 04/12, 04/13 i 6/13 - procCiS¢eni tekst),
Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII.
sjednici odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Prihvaca se IzvjeSc¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-senjske
Zupanije za 2013. godinu.

il

Zavod za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije
na dan 31. prosinca 2013. godine iskazao je manjak
prihoda u iznosu od 111.771,00 kn. Preneseni viSak
prihoda iz prethodnih godina iznosi 11.500,00 kn te
manjak prihoda za pokrice u iduéem razdoblju iznosi
100.271,00 kn.. Ukupne obveze na dan 31. prosinca
2013. godine iznose 1.866.430,00 kn, a ukupna po-
traZivanja 2.229.520,00 kn. Zavod za hithu medicinu
LiCko-senjske Zupanije planira manjak prihoda
podmiriti naplatom nenaplacenih potrazivanja.

Ml
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku® LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-01/14-01/13
UR.BROJ: 2125/1-01-14-07
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-senj-
ske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociSc¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prodiséeni tekst), Zupanijska skupétina
Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici odrzanoj 28.
travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Prihvaca se IzvjeSc¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Opce bolnice Gospi¢ za 2013. godinu.

il

Opc¢a bolnica Gospi¢ je na dan 31. prosinca 2013.
godine iskazala manjak prihoda u iznosu od
4.769.560,00 kn. Ukupne obveze prema dobavlja-
¢ima na dan 31. prosinca 2013. godine iskazane su u
iznosu od 9.252.921,00 kn, ukupna potraZivanja
4.967.453,00 kn te ukupne zalihe 502.499,00 kn.

Opc¢a bolnica Gospi¢ planira manjak prihoda
podmiriti:

e daljnjom racionalizacijom poslovanja (oCekiva-
no smanjenje troSkova za lijekove i potroSni
materijal u godiSnjem iznosu 200.000,00 -
300.000,00 kn),
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e uplatom iznosa od 400.000,00 kn u 2014.
godini, sukladno nagodbi nakon petnaesto-
godiSnjeg sudskog spora,

e ocCekivanom isplatom duga Doma zdravlja
Gospi¢ tijekom svibnja 2014. godine u iznosu
od 356.000,00 kn, na osnovi provodenja pri-
marne zdravstvene zastite Zena, sukladno do-
govoru s Domom zdravlja Gospi¢,

e ocCekivanim povecanjem mjesecnog limita od
strane HZZO-a zbog mjesecnog fakturiranja
veéeg od 85% (u ozujku 2014. godine OB
Gospi¢ fakturirala 101% od ugovorenog mije-
se€nog limita).

il
Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» Licko-senjske Zupanije.
KLASA: 510-01/14-01/13

UR.BROJ: 2125/1-01-14-10
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prodi§éeni tekst), Zupanijska
skupstina Licko-senjske Zupanije na VII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

.
Prihvaca se lIzvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Doma zdravlja Senj za 2013. godinu.

Il

Dom zdravlja Senj je na dan 31. prosinca 2013.
godine ostvario viSak prihoda u iznosu od 182.133,00
kn, preneseni manjak prihoda iz prethodnih godina
iznosi 465.601,00 kn, tako da manjak prihoda za
pokri¢e u iduéem razdoblju iznosi 283.468,00 kn.

Ukupna nenaplac¢ena potrazivanja na dan 31.
prosinca 2012. godine iznose 937.128,00 kn, a uku-
pne obveze 1.170.547,00 kn.

Dom zdravlja Senj planira manjak prihoda podmiriti
naplatom nenaplac¢enih potraZivanja te provodenjem
mjera Stednje.

1.
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-01/14-01/13
UR.BROJ: 2125/1-01-14-13
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju clanka 19., 66. i 84. Statuta Licko-
senjske Zzupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni

tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - progi§éeni tekst), Zupanijska
skupstina LiCko-senjske Zupanije na VIIl. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

L
Prihvaca se lzvje$¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Doma zdravlja Novalja za 2013. godinu.

Il

Dom zdravlja Novalja na dan 31. prosinca 2013.
godine iskazao je manjak prihoda u iznosu od
144.316,00 kn. Preneseni visak prihoda i primitaka iz
prethodnih godina iznosi 118.599,00 kn te manjak
prihoda i primitaka za pokriée u idu¢em razdoblju
iznosi 25.717,00 kn koji ¢e se pokriti iz vlastitih
prihoda tijekom 2014. godine.

lil.
Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zupanije.
KLASA: 510-01/14-01/13

UR.BROJ: 2125/1-01-14-16
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovié, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 19., 66. i 84. Statuta LiCko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisceni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - progiséeni tekst), Zupanijska
skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Prihvaca se IzvjeSc¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Doma zdravlja Korenica za 2013. godinu.

il

Dom zdravlja Korenica je na dan 31. prosinca
2013. godine ostvario viSak prihoda u iznosu od
424.781,00 kn. Preneseni manjak prihoda iznosi
630.605,00 kn, tako da manjak prihoda za pokri¢e u
sljedec¢em razdoblju iznosi 205.824,00 kn.

Nenaplacena potrazivanja na dan 31. prosinca
2013. godine iznose 598.330,00 kn, a nepodmirene
obveze 431.150,00 kn.

Dom zdravlja Korenica planira manjak prihoda u
iznosu od 205.824,00 kn pokriti racionalizacijom
poslovanja i mjerama Stednje.

1il.
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-01/14-01/13
UR.BROJ: 2125/1-01-14-19
Gospic, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.
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Na temelju Clanka 19., 66. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prodi§éeni tekst), Zupanijska
skupstina LiCko-senjske Zupanije na VIII. sjednici
odrzanoj 28. travnja 2014. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

.
Prihvaca se lIzvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Doma zdravlja Oto¢ac za 2013. godinu.

Il

Dom zdravlja Oto¢ac na dan 31. prosinca 2013.
godine ostvario je viSak prihoda u iznosu od
1.693.542,39 kn. Preneseni manjak prihoda iznosi
6.362.381,60 kn te manjak prihoda i primitaka za
pokri¢e u iduéem razdoblju iznosi 4.668.839,21 kn.

Ukupna nenaplac¢ena potrazivanja na dan 31.
prosinca 2013. godine iznose 4.858.041,63 kn, a
ukupne obveze 6.623.471,25 kn.

Manjak prihoda Dom zdravlja Oto¢ac ¢ée podmiriti
naplatom nenaplacenih potraZivanja.

1.
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» Licko-senjske Zupanije.
KLASA: 510-01/14-01/13
UR.BROJ: 2125/1-01-14-22
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

Na temelju ¢lanka 58. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (,NN“ br. 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11,
12/12, 35/12, 70/12, 82/13 i 22/14 — Odluka USRH),
lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zu-
panijski glasnik» br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09,
9/10, 22/10 - procisceni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 -
proci§éeni tekst), Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske
Zupanije na VIIl. sjednici odrZzanoj 28. travnja 2014.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Daje se suglasnost na Odluku o izmjenama i
dopunama Statuta Doma zdravlja Senj (Br. 2125/57-
112/14), koju je Upravno vijece donijelo na sjednici
odrzanoj 14. veljace 2014. godine.

Il
Ovaj Zakljucak stupa na snagu prvog dana od
dana njegove objave u «Zupanijskom glasniku»
Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-01/13-01/124
UR.BROJ: 2125/1-01-14-03
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

AKTI ZUPANA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 18. stavak 3. Zakona o javnoj
nabavi (,NN“ br. 90/11, 83/13 i 143/13) i ¢lanka 32.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik®
broj 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
procisceni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSceni tekst),
Zupan Ligko-senjske Zupanije dana 14. travnja 2014.
godine, donosi

PRAVILNIK
o provedbi postupka nabave
male vrijednosti

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se postupak nabave
male vrijednosti, tzv. bagatelne nabave roba i usluga
procijenjene vrijednosti nabave od 20.000,00 kuna do
200.000,00 kuna (bez PDV-a) i nabave radova pro-
cijenjene vrijednosti nabave od 20.000,00 kuna do
500.000,00 kuna (bez PDV-a) (u daljnjem tekstu:
bagatelna nabava) u upravnim tijelima Li¢ko-senjske
Zupanije kojima je nabava potrebna (u daljnjem
tekstu: narucitel)).

. PROVEDBA POSTUPKA NABAVE MALE
VRIJEDNOSTI CIJA JE PROCIJENJENA
VRIJEDNOST MANJA OD 20.000,00 KUNA
(BEZ PDV-A)

Clanak 2.
Za nabave roba, usluga i radova procijenjene vri-
jednosti nabave do 20.000,00 kuna (bez PDV-a) ne-
Ce se primjenjivati odredbe ovog Pravilnika.

lll. PROVEDBA POSTUPKA NABAVE MALE
VRIJEDNOSTI CIJA JE PROCIJENJENA
VRIJEDNOST JEDNAKA ILI VECA OD
20.000,00 KUNA, A MANJA OD 70.000,00
KUNA (BEZ PDV-A)

Clanak 3.

Pripremu i provedbu nabave procijenjene vrije-
dnosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna, a manje
od 70.000,00 kuna (bez PDV-a) provodi upravno
tijelo kojem je nabava potrebna.

Prethodno pro&elnik upravnog tijela kojem je na-
bava potrebna na odgovarajuéi nagin upoznaje Zu-
pana o potrebi nabave.
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Nabava procijenjene vrijednosti jednake ili vece
od 20.000,00 kuna do 70.000,00 kuna (bez PDV-a)
mora biti predvidena Planom nabave narucitelja.

Ukoliko nije predvidena Planom nabave, njega se
azurno dopunjava.

Clanak 4.

Nabavu radova, roba i usluga procijenjene vrije-
dnosti jednake ili vec¢e od 20.000,00 kuna, a manju
od 70.000,00 kuna (bez PDV-a), narutitelj provodi
pozivom na dostavu ponuda od najmanje 3 (tri)
gospodarska subjekta po vlastitom izboru.

Poziv na dostavu ponuda upuciva se na nacin koji
omogucuje dokazivanje da je isti zaprimljen od strane
gospodarskog subjekta (dostavnica, povratnica, izvje-
§¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mai-
lom).

Poziv na dostavu ponuda mora sadrzavati naj-
manje: naziv narucitelja, opis predmeta nabave,
troSkovnik (ako je primjenjivo), kriterij za odabir ponu-
de, uvjete i zahtjeve koje ponuditelji trebaju ispuniti
(ako se trazi), rok za dostavu ponude i nacin dosta-
vljanja ponuda, kontakt osobu, broj telefona i adresu
elektroniCke poste.

Ponude se zaprimaju na dokaziv nacin (e-mail,
telefaks, osobna dostava, postom i sl.).

Za odabir ponude je dovoljna jedna (1) pristigla
ponuda koja udovoljava svim trazenim uvjetima naru-
Citelja.

Sluzbenik upravnog tijela koji provodi postupak
nabave daje prijedlog za donoSenje obavijesti pro-
Celniku upravnog tijela.

Obavijest o odabiru ili ne odabiru ponude proce-
Inik upravnog tijela kojem je nabava potrebna obve-
zan je bez odgode istovremeno dostaviti svakom
ponuditelju na dokaziv nacin (dostavnica, povratnica,
izvieS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-
mailom) u primjerenom roku.

Clanak 5.

Nabava male vrijednosti jednake ili veée od
20.000,00 kuna, a manja od 70.000,00 kuna (bez
PDV-a), provodi se izdavanjem narudzbenice ili
zaklju€ivanjem ugovora s odabranim gospodarskim
subjektom.

Procelnik upravnog tijela kojem je nabava potre-
bna odgovoran je za pripremu ugovora.

Procelnik upravnog tijela kojem je nabava potre-
bna odgovoran je za pripremu narudZbenice.

Narudzbenicu potpisuje Zupan ili progelnik upra-
vnog tijela.

Ugovor s odabranim ponuditeliem sklapa Zupan.

Clanak 6.

Iznimno, ovisno o prirodi predmeta nabave i razini
trziSnog natjecanja, poziv na dostavu ponuda moze
se uputiti najmanje 1 (jednom) gospodarskom subje-
ktu, u slu¢ajevima:

- kad to zahtijevaju tehnicki ili umjetnicki razlozi,
kod zastite iskljuCivih prava i na temelju isklju-
Civih prava na temelju posebnih zakona i dr.
propisa,

- kod hotelskih i restoranskih usluga, odvjetni-
¢kih usluga, javnobiljezni¢kih usluga, zdrav-

stvenih usluga, socijalnih usluga, usluga
obrazovanja, konzultantskih usluga, konzerva-
torskih usluga, usluga vjestaka, usluga teku-
¢eg odrzavanja sklonista kod kojih je uvjet da
ponuditelj posjeduje ovlastenje za obavljanje
poslova,

- kada je to potrebno zbog obavljanja usluga ili
radova na dovrSenju zapocetih, povezanih fun-
kcionalnih ili prostornih cjelina,

- kao i u slu€aju provedbe nabave koja zahtijeva
zurnost te u ostalim slu€ajevima po odluci na-
rucitelja.

IV. PROVEDBA POSTUPKA NABAVE MALE
VRIJEDNOSTI CIJA JE PROCIJENJENA
VRIJEDNOST JEDNAKA ILI VECA OD
70.000,00 KUNA DO 200.000,00 KUNA
(BEZ PDV-A) ZA NABAVU ROBA | USLU-
GA | NABAVE RADOVA PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI OD 70.000,00 KUNA DO
500.000,00 KUNA (BEZ PDV-A)

Clanak 7.

Nabavu male vrijednosti provodi upravno tijelo ko-
jemu je nabava potrebna.

Nabava male vrijednosti mora biti predvidena Pla-
nom nabave.

Ukoliko nije predvidena Planom nabave, njega se
azurno dopunjava.

Procelnik upravnog tijela dostavlja pisani zahtjev
Zupanu o provodenju nabave procijenjene vrijednosti
nabave od 70.000,00 kuna (bez PDV-a).

Pisani zahtjev obvezno mora sadrZavati:

- evidencijski broj nabave dodijelien u Planu
nabave,

- detaljan opis predmeta nabave,

- detaljnu tehni¢ku specifikaciju (ako je primje-
njivo),

- troSkovnik (ako je primjenjivo),

- sredstvo komunikacije narucitelja s gospodar-
skim subjektom (posta, e-mail, telefaks),

- todan naziv i sjediSte gospodarskog subjekta
kojem ¢e se poslati upit za ponudu,

- rok isporuke roba, izvrSenja usluge ili izvodenja
radova (ako je primjenjivo),

- datum i potpis pro€elnika upravnog tijela.

U slu€aju prihvaéanja zahtjeva Zupan donosi
odluku o pokretanju postupka bagatelne nabave i
imenovanju ovlastenih predstavnika narucitelja te
njihove obveze i ovlasti u postupku provodenja baga-
telne nabave.

Ovlastenim predstavnicima naruditelja imenuju se
u pravilu dvije osobe/sluzbenika iz upravnog tijela
kojemu je nabava potrebna.

Jedan od ovlastenih predstavnika mozZe posjedo-
vati vazedi certifikat u podrucju javne nabave.

Clanak 8.

Nabavu radova, roba i usluga procijenjene vrije-
dnosti u iznosu od 70.000,00 kn (bez PDV-a) do
200.000,00 kuna (bez PDV-a) za robe i usluge,
odnosno do 500.000,00 kn (bez PDV-a) za radove,
narucitelj provodi pozivom za dostavu ponuda od
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najmanje 3 (tri) gospodarska subjekta po vlastitom
izboru.

Poziv na dostavu ponuda upucuje se na nacin koji
omogucuje dokazivanje da je isti zaprimljen od strane
gospodarskog subjekta (dostavnica, povratnica, izvje-
8¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mai-
lom).

Iznimno, a ovisno o prirodi predmeta nabave i ra-
zini trziSnog natjecanja poziv na dostavu ponude
moze se uputiti najmanje 1 (jednom)gospodarskom
subjektu, u slu¢ajevima:

- kada to zahtijevaju tehnicki i umjetnicki razlozi,
kod =zastite isklju€ivih prava i na temelju
isklju€ivih prava na temelju posebnih Zakona i
dr. propisa,

- kod hotelskih i restoranskih usluga, odvjetni-
¢kih usluga, javnobiljezni¢kih usluga, zdrav-
stvenih usluga, socijalnih usluga, usluga
obrazovanja, konzultatskih usluga, konzerva-
torskih usluga, usluga vjeStaka, usluga tehni-
¢kog odrzavanja sklonista kod kojih je uvjet da
ponuditelj posjeduje ovlaStenje za obavljanje
poslova.

- kad je to potrebno zbog obavljanja usluga ili
radova na dovrSenju zapocetih, a povezanih
funkcionalnih ili prostornih cjelina,

- kao i u slu€aju provedbe nabave koja zahtijeva
zurnost te u ostalim sluCajevima po odluci
narucitelja.

Clanak 9.

Naruditelj moZe u pozivu za dostavu ponuda odre-
diti razloge isklju€enja i uvjete sposobnosti ponudi-
telia uz shodnu primjenu ¢lanka 67. do &lanka 73.
Zakona o javnoj nabavi, te u tom slu€aju svi doku-
menti koje narucitelj trazi ponuditelji mogu dostaviti u
neovjerenoj preslici.

Neovjerenom preslikom smatra se i neovjereni
ispis elektronicke isprave.

Clanak 10.

Naruditelj u postupku nabave moze od gospodar-
skih subjekata traZiti jamstvo za ozbiljnost ponude,
jamstvo za uredno ispunjenje ugovora, jamstvo za
otklanjanje nedostataka u jamstvenom roku i jamstvo
0 osiguranju za pokri¢e odgovornosti iz djelatnosti na
koje se na odgovarajuc¢i nacin primjenjuju odredbe
Zakona o javnoj nabavi.

Clanak 11.

Poziv na dostavu ponudu za procijenjenu vrije-
dnost predmeta nabave u iznosu od 70.000,00 kn
(bez PDV-a) do 200.000,00 kuna (bez PDV-a) za
robe i usluge, odnosno do 500.000,00 kn (bez PDV-
a) za radove mora sadrzavati najmanje:

- evidencijski broj nabave dodijeljen u Planu
nabave,

- detaljan opis predmeta nabave,

- detaljnu tehni¢ku specifikaciju (ako je primje-
njivo),

- troSkovnik (ako je primjenjivo),

- toCan naziv i adresu sjediSta gospodarskog
subjekta kojem se upit Salje,

- kriterij za odabir ponude,

- uputu o ispravhom nacinu izrade ponude su-
kladno ovom Pravilnik,

- rok za dostavu ponuda (datum i sat),

- naznaku koja se stavlja na kovertu sa ponu-
dom, da se ponuda ne smije otvarati prije,

- roka za dostavu ponuda (,Ne otvarati‘),

- sadrzaj ponude (navesti $to sve ponuda mora
sadrzavati ovisno o predmetu nabave),

- informacija o kontakt osobama (broj telefona,
adresa elektronic¢ke poste),

- datum i potpis proCelnika upravnog tijela.

Rok za dostavu ponuda mora biti primjeren vre-
menu potrebnom za izradu ponude. Rok za dostavu
ponude iznosi najmanje pet (5) dana, a najvise
petnaest (15) dana od dana zaprimanja poziva na
dostavu ponuda.

Za odabir ponude je dovoljna jedna (1) pristigla
ponuda koja udovoljava svim trazenim uvjetima naru-
Citelja.

Clanak 12.

Po isteku roka za dostavu ponuda iz ¢lanka 11.
ovog Pravilnika uredno pristigle ponude se otvaraju
od strane ovlastenih predstavnika narucitelja prema
redoslijedu zaprimanja iz upisnika o zaprimanju
ponuda. Otvaranje ponuda moze biti javno.

Clanak 13.
Ponuda mora sadrzavati:

- datum i broj ponude

- evidencijski broj nabave sa nazivom predmeta
nabave koji je naznacen u upitu za ponudu,

- popunjen, potpisan i ovjeren TroSkovnik ako je
isti sastavni dio Upita za ponudu,

- cijenu ponude bez PDV-a,

- PDV,

- ukupnu cijenu ponude s PDV-om,

- rok i mjesto isporuke roba, izvrSenja usluga ili
izvodenja radova,

- rok i nadin pla¢anja,

- izjavu o nepromijenjivosti ponudene cijene,

- ostalu potrebnu dokumentaciju ako je traZena
u upitu za ponudu.

Ponuda se izraduje na nacin da Cini cjelinu.

Ponuda se uvezuje na nacin da se onemogudi
naknadno vadenije ili umetanije listova.

Stranice ponude se oznacavaju brojem na nacin
da je vidljiv redni broj stranice i ukupan broj stranica
ponude.

Ponuda se piSe neizbrisivom tintom. Ispravci u
ponudi moraju biti izradeni na nacin da su vidljivi.
Ispravci moraju uz navod datuma ispravka biti po-
tvrdeni potpisom ponuditelja.

Sve dokumente koje narucitelj zahtijeva ponudi-
telji mogu dostaviti u neovjerenoj preslici.

Nakon rangiranja ponuda prema kriteriju za odabir
ponude, a prije donoSenja odluke o odabiru, naru-
Citeli moze od najpovoljnijeg ponuditelja s kojim na-
mjerava sklopiti ugovor o nabavi zatraZiti dostavu
izvornika ili ovjerenih preslika jednog ili vise doku-
menata koji su trazeni u upitu za ponudu.
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Ponuda se dostavlja u pisanom obliku u zatvo-
renoj omotnici na adresu narugitelja: LICKO-SENJ-
SKA ZUPANIJA, Dr Franje Tudmana 4., 53000
Gospi¢, s naznakom ,NE OTVARAJ - naziv pre-
dmeta nabave- evidencijski broj nabave®.

Na omotnici ponude mora biti naznaceno:

- naziv i adresa narucitelja,
- naziv i adresa ponuditelja,
- evidencijski broj nabave,
- naziv predmeta nabave,

- naznaka ,ne otvaraj"“.

Ponuditelj mozZe do isteka roka za dostavu ponu-
da dostaviti izmjenu i/ili dopunu ponude. Izmjena i/ili
dopuna ponude dostavlja se na isti nadin kao i
osnovna ponuda s obveznom naznakom da se radi o
izmjeni i/ili dopuni ponude. lzmjena i/ili dopuna
ponude dostavlja se na isti nacin kao i osnovna po-
nuda s obveznom naznakom da se radi o izmjeni i/ili
dopuni ponude. Ponuditelj moze do isteka roka za
dostavu ponude pisanom izjavom odustati od svoje
dostavljene ponude. Pisana izjava se dostavlja na isti
nacin kao i ponuda s obveznom naznakom da se radi
0 odustajanju od ponude. U tom slu¢aju neotvorena
ponuda se vra¢a ponuditelju.

Ovlasteni predstavnici naruditelja ¢e na zatvorenoj
omotnici ubiljeZiti redni broj, datum i vrijeme zapri-
manja te u upisnik o zaprimanju ponuda upisati po-
nude prema redoslijedu zaprimanja.

Upisnik o zaprimanju ponuda sastavljaju i potpi-
suju za to ovlasteni predstavnici narucitelja.

Upisnik je sastavni dio zapisnika o otvaranja po-
nuda.

Clanak 14.

Nakon otvaranja ponuda ovlasteni predstavnici
naruCitelja pregledavaju i ocjenjuju ponude na te-
melju uvjeta i zahtjeva iz upita za dostavu ponuda.

Pregled i ocjena ponuda tajni su do donoSenja
odluke naruditelja.

Ovlasteni predstavnici narucitelja o otvaranju, pre-
gledu i ocjeni ponuda sastavljaju zapisnik i prijedlog
odluke kojom se odabire ponuda.

Zapisnik obvezno sadrzZi sljede¢e podatke:

- naziv, adresa, OIB narucitelja,

- predmet nabave (iz Plana nabave),

- evidencijski broj nabave (iz Plana nabave),

- procijenjena vrijednost nabave u kunama bez
PDV-a,

- naziv gospodarskih subjekata, adresa i OIB ko-
jima je Poziv da dostavu ponuda otpremljen,

- imena ovladtenih predstavnika naruditelja koji
su otvorili ponude,

- analiticki prikaz pravovremeno zaprimljenih
ponuda,

- kriterij za odabir ponude,

- ostali podaci,

- ponude rangirane prema kriteriju odabira,

- prijedlog odabira,

- ovjera ovladtenih predstavnika narucitelja.

Prijedlog odluke o odabiru sadrzi najmanje slje-
dece podatke:

- naziv, adresa, OIB narucitelja,

- predmet nabave (iz Plana nabave),

- ime, adresa, OIB ponuditelja ¢ija se ponuda po
kriteriju odabira odabire kao najpovoljnija,

- podaci o predmetu nabave: evidencijski broj
nabave, procijenjena vrijednost nabave bez
PDV-a u kn, cijena odabrane ponude (bez
PDV-a), nadin izvrSenja (ugovor /narudzbe-
nica).

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude ili poni-
$tenju postupka nabave donosi Zupan.

Ugovor s odabranim ponuditeljem sklapa Zupan.

Narudzbenicu potpisuje Zupan ili progelnik upra-
vnog tijela.

Odluka o odabiru najpovoljnije ponude s presli-
kom zapisnika o pregledu i ocjeni ponuda ¢e se do-
staviti svim ponuditeljima koji su sudjelovali u po-
stupku nabave u roku 15 dana od dana isteka roka
za dostavu ponuda. Naruditelj izvrSenom dostavom
na dokaziv nacin stjeCe uvjete za sklapanje ugovora
0 nabavi/izdavanje narudzbenice.

Clanak 15.

Pro€elnik upravnog tijela koji je pokrenuo postu-
pak bagatelne nabave odgovoran je za pripremu
ugovora.

Pro€elnik upravnog tijela koji je pokrenuo postu-
pak bagatelne nabave odgovoran je za pripremu
narudzbenice.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Ligko-
senjske Zupanije.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje va-
ziti Pravilnik o stvaranju ugovornih obveza, Klasa:
401-01/12-01/17, Ur.broj: 2125/1-02-12-01 od 29.
lipnja 2012. godine.

KLASA: 400-01/14-01/08
UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 14. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Kolié¢, v.r.

Na temelju ¢&lanka 37. stavaka 2. Zakona o
pomorskom dobru i morskim lukama («NN» br.
158/03, 100/04, 141/06 i 38/09), ¢lanka 4. stavak 1.
Uredbe o postupku utvrdivanja granice pomorskog
dobra (,NN“ br. 8/04 i 82/05) te clanka 32. i 86.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik»
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
procCiséeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - procidceni tekst)
donosim

GODISNJI PLAN
upravljanja pomorskim dobrom
za 2014. godinu na podrucju
Licko-senjske zupanije

1. UvVOD

Sukladno ¢lanku 37. stavak 2. Zakona o pomor-
skom dobru i morskim lukama («Narodne novine»
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broj 158/03, 100/04, 141/06 i 38/09) - u daljnjem te-
kstu: Zakon, Zupan je duZan putem nadleZnog tijela
lokalne samouprave dostaviti Ministarstvu mora, pro-
meta i infrastrukture godisnji plan upravljanja pomor-
skim dobrom.

Godisnji plan upravljanja pomorskim dobrom za
2014. godinu (u daljnjem tekstu: Godisnji plan) obu-
hvaca plan prihoda ostvarenih na pomorskom dobru
te aktivnosti koje ¢e biti financirane iz navedenih
sredstava.

Aktivnosti predvidene GodiSnjim planom odredene
su sukladno ¢lanku 11. Zakona koji propisuje da
Zupanije provode izvanredno upravljanje pomorskim
dobrom koje obuhvaéa sanaciju pomorskog dobra
izvan luka uslijed izvanrednih dogadaja, izradu
prijedloga granice pomorskog dobra i njenu prove-
dbu.

2. PLAN PRIHODA NA POMORSKOM DOBRU
U 2014. GODINI

Prema usvojenom Proracunu Li¢ko-senjske zupa-
nije za 2014. godinu («Zupanijski glasnik» broj 23/13)
planirani prihod u 2014. godini od koncesija za
gospodarsko koriStenje pomorskog dobra (Zupanij-
kih i drzavnih) iznosi 320.000,00 kuna. Ovaj Plan
zasnovan je na postojecim i buduéim ugovorima o
koncesijama za gospodarsko koriStenje pomorskog
dobra (tablica 1i 2).

U ProraCunu nisu obuhvacena sredstva od na-
knada za utvrdivanje granice pomorskog dobra na
zahtjev stranaka koja iznose 5.000,00 kuna po
zahtjevu, a namijenjena su za naknade za rad ¢lano-
vima Zupanijskog povjerenstva za granice pomor-
skog dobra (€lanak 14. stavak 7. i ¢lanka 15. stavak
5. Uredbe o postupku utvrdivanja granice pomorskog
dobra; ,Narodne novine* broj 8/04, 82/05).

Prihod od koncesijskih naknada sastoji od stalnog
i promjenljivog dijela, a od ukupno ugovorenog izno-
sa 1/3 upla¢uje u Zupanijski proradun dok je ostalo
prihod drzavnog prora¢una (1/3) i proracuna jedinica
lokalne samouprave na c&ijem se podrugju nalazi
pomorsko dobro dato u koncesiju (1/3).

Proradunom je planiran i prihod od 370.000,00
kuna od naknade koju za uporabu pomorskog dobra

Tablica 1.: Popis odobrenih koncesija za gospodarsko
Zupanija davatelj koncesije na dan 31. 12. 2013. godine

plac¢aju vlasnici brodica i jahti upisanih u oc€evidnik
brodica, odnosno jahti. Medutim navedeni iznos pri-
hoda s te osnove tijekom 2014. godine treba uvecati
za iznos prihoda od obavljanja djelatnosti na podru-
¢ju unutarnjih morskih voda i teritorijalnog mora, za
koje je Naredbom o visini naknada koje placaju
vlasnici pomorskih objekata u Republici Hrvatskoj
(,Narodne novine® broj 159/13) propisano da ¢e ih
obracunavati i za njih ispostavljati racune lu¢ke kape-
tanije te ¢e time iste napladivati koristenje pomor-
skog dobra svim vlasnicima brodica i jahti, bez obzira
na namjenu, dok ¢e prihod s te osnove biti prihod
Zupanijskog proraéuna.

Stoga ¢e se iznos od 370.000,00 kn planiranih
prihoda s osnove naknade za uporabu pomorskog
dobra tijjekom 2014. godine wuveéati za cca
120.000,00 kuna (procjena napravljena na temelju
prihoda od koncesijskih odobrenja jedinica lokalne
samouprave u prethodnom razdoblju koje se placale
fizicke i pravne osobe za gospodarsko koriStenje
pomorskog dobra za obavljanje djelatnosti na podru-
¢ju unutarnjih morskih voda i teritorijalnog mora) te ¢e
ukupan prihod s te osnove u 2014. godini iznositi
490.000,00 kn.

Potrazivanja s osnove naknade za uporabu po-
morskog dobra koju placaju vlasnici brodica i jahti
upisanih u ocevidnik brodica, odnosno jahti krajem
2013. godine iznosila su 42.740,10 kn dok su
potraZivanja s osnove neplacene naknade za konce-
sije za gospodarsko koriStenje pomorskog dobra
(plaze) iz prethodne godine iznosila 10.166,14 kn.
Stoga ukupna potrazivanja iz 2013. godine iznose
52.906,24 kn koja ¢e se naplatiti tijekom 2014.
godine koristenjem instrumenata naplate potrazi-
vanja.

U Plan prihoda za 2014. godinu ukljuéena su i
potrazivanja u iznosu od 52.906,24 kuna na dan
31.12.2013. godine te neiskoristena sredstva iz
prethodnog razdoblja u iznosu od 11.368,18 kuna (na
dan 31.12.2013. nalazila se na Ziro radunu Zupanije).

Stoga ukupan iznos planiranih prihoda od pomor-
skog dobra u 2014. godini iznosi 884.274,42 kuna
(tablica 3).

koriStenje pomorskog dobra kojima je Li¢ko-senjska

Datum | p2doblje
R. | Pomorsko Lokacija et sklapanja trajanja _Ugovorenl godisnji
br. dobro osnovnog | . iznos naknade (kn)
oncesije
Ugovora
27.000,00 kn +
1. | Plaza Trmce:l, Stara GRMALJ d.o.o. 8.06.2004. | 15 godina promjenijivi 'd|o
Novalja Novalja naknade u iznosu od
1,5 % od god. prihoda
31.500,00 kn +
2. | Plaza Sveti Juraj RIVAd.o.0. 5.11.2008. | 9 godina promjenijivi dio
Sv. Juraj naknade u iznosu od
3% od god. prihoda
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Datum | b zdoblje -
R. | Pomorsko Lokacija s sklapanja trajanja !Jgovorenl godisnji
br. dobro osnovnog | " iznos naknade (kn)
U oncesije
govora
135.000,00 kn +
promjenijivi dio
3. | Plaza Stradko, Novalja | HADRIA d.o.o. 15.06.2007. | 10 godina naknade u iznosu od
Novalja 2% od god. prihoda i
1% od prodaje ulaznica
9.500,00 kuna+
4. | Plaza Banja, Senj Obrt ,Pasaz Senj | 15.06.2007. | 8 godina promjenjivi dio
naknade u iznosu od
1,5 % od prihoda
51.672,00 kn +
5. | Dioplaze | Karlobag PRIZMA d.o.o. 17.07.2008. | 15 godina | Promjenjivi dio
Karlobag naknade u iznosu od 5
% od god. prihoda
AM.P. 3.150,00 kn +
6. | Plaza Karlobag -TRGOVINA | 16.07.2008. | 15 godina | Promjenjivi dio
— Gradska plaza | USLUGE d.o.o. naknade u iznosu od
Gospi¢ 3% god. prihoda
7. | Uvala Senj (Jablanac) | ¢ Mo TROTA 4?6?nqghqi(\)/ikc;2a '
' i Karlobag v 9.03.2010. | 20 godina | Promienivi
Porat (Lukovo Sugarje) d.o.o. Cavle naknade u iznosu od
gar 3% god. prihoda
o STARGEVIC - _ 16.056,00 kuna +
8. | Dio plaze Karlobag GLOBAL d.0.0 23.01.2012. | 12 godina promjenjivi dio
Zaareb e naknade u iznosu od
9 3% od god. prihoda.
9.340,00 kuna+
9. | Plaza Kali¢ | Sveti Juraj BEN d.o.0., Senj | 1.10.2012. | 10 godina | Promjenjivi dio
naknade u iznosu od
3% od god. prihoda.
UKUPNO 328.218,00 kn

+ varijabilni dio

Izvor: Upravni odjel za gospodarstvo, prosinac 2013.

Slijedecom tabelom dat je prikaz Planom davanja
koncesija LiCko-senjske zupanije za 2014. godinu
(,Zupanijski glasnik® broj 21/13) utvrdenih lokacija za

Tablica 2.: Izvadak iz Plana davanja koncesija LiCko-senjske Zupanije u 2014. godini

davanje koncesija na pomorskom dobru za gospo-
darsko koristenje tijekom 2014. godine.

Red. .. Rok davanja
. Vrsta koncesije .
broj koncesije
1. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koriStenje

- dio k.&.br. 1548 k.o. Lukovo Sugarje

10 godina ili viSe

2. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koriStenje

— plaZa Banja k.€.br. 11/6 k.o. Jablanac

10 godina ili vise

3. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koriStenje — plaza Raga k.o. Sveti Juraj

10 godina ili viSe

4. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koristenje (uzgoj Skoljaka do 800 t)

— marikultura u uvali Vela i Mala Crnika, Lukovo Sugarje 20 godina
5. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koristenje (uzgoj Skoljaka do 50 t) 20 godina
— marikultura u uvala Vela Ivan¢a, Grad Senj
6. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koristenje (uzgoj Skoljaka do 50 t) 20 godina

— marikultura u uvali Marasovka, Lukovo Sugarje

7. Koncesija na pomorskom dobru za gospodarsko koristenje uredene javne plaze Banja u

Senju

10 godina ili visSe

lzvor: Upravni odjel za gospodarstvo
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Tablica 3.: Plan prihoda na pomorskom dobru u 2014. godini

Prihod Kuna

Koncesije za gospodarsko koriStenje pomorskog dobra i luke posebne namjene 320.000,00
Naknada koju za uporabu pomorskog dobra placaju viasnici brodica i jahti i prihodi od

oo : o . ) S 490.000,00
obavljanja djelatnosti na podrucju unutarnjih morskih voda i teritorijalnog mora
PotrazZivanja iz 2913. godine 52.906,24
Naknada za rad Zupanijskog povjerenstva za utvrdivanje granica pomorskog dobra-

A X : 10.000,00
utvrdivanje prijedloga granice pomorskog dobra na zahtjev stranaka
NeutroSena sredstva iz prethodnog razdoblja 11.368,18
UKUPNDO 884.274,42

lzvor: Proracun Li¢ko-senjske Zupanije za 2014. godinu, Upravni odjel za gospodarstvo

3. PLAN RASHODA ZA UPRAVLJANJE PO-
MORSKIM DOBROM ZA 2014. GODINU

Sukladno €lanku 11. Zakona prikupljena sredstva
Zupanija moze koristiti za izvanredno upravljanje
pomorskim dobrom, odnosno za sanaciju pomorskog
dobra izvan luka nastalu uslijed izvanrednih doga-
daja, izradu prijedloga granica pomorskog dobra i
njenu provedbu.

Radi upravljanja pomorskim dobrom, njegove za-
Stite i gospodarskog koriStenja potrebno je utvrditi
njegove granice te provesti upis pomorskog dobra u
katastar i zemljiSne knjige, a tek tada je moguce
pomorsko dobro dati u koncesiju za gospodarsko ko-
ristenje ili posebnu uporabu.

3.1. ODREBIVANJE GRANICE POMORSKOG
DOBRA

U 2014. godini Licko-senjska Zupanija ¢e od uku-
pno prikupljenih sredstva, izdvojiti 250.000,00 kuna
za odredivanje granice pomorskog dobra na podrucju
Gradova Novalja i Senj (po 80.000,00 kuna) te
Op¢ine Karlobag (90.000,00 kuna).

Sredstva namijenjena za utvrdivanje granice po-
morskog dobra koristit ¢e se prvenstveno na temelju
preporuka buduéeg Regionalnog programa uredenja
i upravljanja morskim plaZzama Li¢ko-senjske Zupa-
nije, provedbe prostornih planova jedinica lokalne
samouprave Senj, Novalja i Karlobag, a u svrhu pret-
hodnog postupka za davanje koncesija za posebnu
uporabu ili gospodarsko koridtenje pomorskog dobra.

Za naknadu za rad &lanova Zupanijskog povjeren-
stva za utvrdivanje granica pomorskog dobra planira
se isplata u ukupnom iznosu od 15.000,00 kuna
(5.000,00 kuna dug iz 2013. godine).

Radi osiguravanja preglednog i svima dostupnog
pristupa podacima o utvrdenom pomorskom dobru te
nacinima gospodarenja istim, Li¢ko-senjska Zupanija
¢e u 2014. godini zapoceti projekt izrade GIS baze
podataka o pomorskom dobru, kojoj ¢e se moci
pristupiti i putem web stranice Zupanije te se ovim
Godi$njim planom za tu namjenu osigurava
90.000,00 kuna

3.2. ADMINISTRATIVNI TROSKOVI

Za pokri¢e administrativnih troSkova izdvojit ¢e se
60.000,00 kuna. Administrativni troSkovi se odnose
na troSkove vezane za izdavanje rjeSenja za nakna-
de za koriStenje pomorskog dobra koje plac¢aju vla-

snici brodica i jahti, odrzavanje radunalnog programa,
uredski materijal, ogladavanje, postupke vezane za
davanje koncesija i sl.

3.3. ZASTITA POMORSKOG DOBRA

Dio sredstava planira se izdvojiti i za sufinanci-
ranje troSkova hladnog pogona brodice Cistata mora
ECO-13/3 u iznosu od 101.250,00, od toga
25.312,50 kuna se odnosi na dug iz prethodnog
razdoblja, a 75.937,50 kuna su ugovorne obveze za
2014. godinu.

3.4. UPRAVLJANJE POMORSKIM DOBROM

Za sanaciju pomorskog dobra izvan luka, uslijed
izvanrednih dogadaja ovim Godi$njim planom osigu-
rava se ukupno 228.024,42 kuna.

Licko-senjska zupanija ¢e u 2014. godini pristupiti
izradi Regionalnog programa uredenja i upravljanja
morskim plazama Lic¢ko-senjske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Regionalni program).

Ovim Regionalnim programom c¢e se odrediti te-
matizacija, standardi i modeli upravljanja plazama u
Zupaniji te ée za provedbu istog trebati osigurati
sredstva za uredenje pojedinih plaza, prilagodbu
prostornih planova jedinica lokalne samouprave i
sli€no. Ukoliko Regionalni program ukaze na potrebu
saniranja stanja pomorskog dobra na plazama u
javnoj uporabi tada ¢ée se dio osiguranih sredstava za
sanaciju pomorskog dobra izvan luka uslijed izvan-
rednih dogadaja koristiti i za tu namjenu, uz uvjet da i
nadleZzna jedinica lokalne samouprave osigura dio
potrebnih sredstava.

Isplata sredstava za izvanredno upravljanje po-
morskim dobrom u Li¢ko-senjskoj Zupaniji temeljiti ¢e
se na zahtjevima lu¢ke kapetanije, zupanijskih lu¢kih
uprava, gradova i opcina s podrucja LiCko-senjske
Zupanije ili koncesionara na pomorskom dobru.

3.5. PLAN RASHODA ZA UPRAVLJANJE PO-
MORSKIM DOBROM U 2014. GODINI

S obzirom da se o€ekuje da ¢e Li¢ko-senjska Zu-
panija tijekom 2014. godine raspolagati s ukupno
884.274,42 kn za potrebe provedbe godisnjeg plana
upravljanja pomorskim dobrom, slijedi prikaz planira-
nih troSkova po predvidenim namjenama za utroSak.

U 2014. godini planirani otpis potraZivanja vezanih
uz naplatu naknade za uporabu pomorskog dobra
koju plac¢aju vlasnici brodica iznosi 15.000,00 kuna,
zbog uobicajenih razloga (vlasnik nepoznat, brodica
brisana, vlasnik umro i sl.).
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Tablica br. 4.: Plan rashoda za upravljanje pomorskim dobrom u 2014. godini

Godisnji plan upravljanja pomorskim dobrom Kuna
Grad Novalja — odredivanje granice pomorskog dobra 80.000,00
Grad Senj- odredivanje granice pomorskog dobra 80.000,00
Opcina Karlobag — odredivanje granica pomorskog dobra 90.000,00
Troskovi tehni¢ko-administrativnih poslova (postarina, uredski materijal, objava oglasa i natjecaja,
odrzavanje racunalnog programa, stru¢no usavrsavanje, uredski materijal i sli€no) 60.000,00
Sufinanciranje izrade Regionalnog programa uredenja i upravljanja morskim plazama Li¢ko-senjske
Zupanije 125.000,00
Sufinanciranje troSkova hladnog pogona brodice Cista¢ mora EC0O-13/3 101.250,00
Izrada GIS baze podataka o pomorskom dobru i postavljanje iste na web stranicu Zupanije 90.000,00
Sredstva za sanaciju pomorskog dobra izvan luka, uslijed izvanrednih dogadaja 228.024,42
Planirani otpis potrazivanja za uporabu pomorskog dobra koju plac¢aju vlasnici brodica i jahti u
2014. godini 15.000,00
Isplata naknada za rad Zupanijskog povjerenstva za utvrdivanje granica pomorskog dobra-
utvrdivanje prijedloga granice pomorskog dobra na zahtjev stranaka 15.000,00
UKUPNO 884.274,42

Izradio: Upravni odjel za gospodarstvo

Iz Plana rashoda za izvanredno upravljanje po-
morskim dobrom u 2014. godini vidljivo je da se sred-
stva planiraju utroSiti za uravnoteZenu zastitu i una-
predenje upravljanja pomorskim dobrom na obalnom
i otoénom dijelu Zupanije.

4. ZAKLJUCAK

1. Godisnjim planom upravljanja pomorskim do-
brom za 2014. godinu na podrucju Licko-
senjske Zupanije predvideno je raspolagati pri-
hodom u ukupnom iznosu od 884.274,42 kuna.

2. U 2014. godini, uz sufinanciranje ekoloSke za-
Stite pomorskog dobra i luka, prioritet ¢e biti
odredivanje granice pomorskog dobra i uspo-
stava GIS baze podataka o pomorskom dobru
kojoj ¢e se moci pristupiti i putem Interneta kao
i izrada Regionalnog programa uredenja i
upravljanja morskim plazama Li¢ko-senjske
Zupanije u svrhu gospodarskog koriStenja radi
promisljanja poticanja razvoja turizma u prio-
balnom podrugju Zupanije.

3. Ovim godi$njim planom osigurana su sredstva
za uravnotezenu zastitu i unapredenje upra-
vljanja pomorskim dobrom.

4. Godi$nji plan objavit ée se u «Zupanijskom gla-
sniku» Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 324-07/14-01/08
URBROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 16. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 184. stavak 2. Zakona o soci-
jalnoj skrbi (,NN* br. 157/13), ¢lanka 249. Pravilnika o
minimalnim uvjetima za pruzZanje socijalnih usluga
(,NN“ br. 40/14), te ¢lanka 32. i 86. Statuta Licko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSéeni tekst), dana 16.
travnja 2014. godine donosim

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za
ispitivanje minimalnih uvjeta za pruzanje
socijalnih usluga na podruéju
Licko-senjske zupanije

.
U Povjerenstvo za ispitivanje minimalnih uvjeta za
pruZanje socijalnih usluga na podrucju Li¢ko-senjske
Zupanije imenuju se:

1. Dubravka Rukavina, mag. act. soc. - za pred-
sjednicu

2. Ivana Dev¢i¢, dipl. soc. radnik - za €lanicu

3. Bozena Vukeli¢, dipl. iur.- za ¢lanicu

Il

Povjerenstvo ispituje jesu li ispunjeni minimalni
uvjeti za pruzanje socijalnih usluga propisani Zako-
nom o socijalnoj skrbi i Pravilnikom o minimalnim
uvjetima za pruZanje socijalnih usluga.

Ako je oCevidom utvrdeno da pruzatelj usluge ne
ispunjava neke od uvjeta propisanih Zakonom i
Pravilnikom, Povjerenstvo ée zaklju€¢kom odrediti rok
u kojemu je pruzatelj usluge obvezan otkloniti nedo-
statke.

Pruzatelj usluge obvezan je obavijestiti Povjeren-
stvo o uklanjanju utvrdenih nedostataka, a Povjeren-
stvo je duzno u roku 8 dana od dana obavijesti,
ponovno izvrSiti o€evid radi utvrdivanja tih okolnosti i
o tome sastaviti dopunu zapisnika.

Povjerenstvo o utvrdenom ¢&injeni€hom stanju
sastavlja zapisnik sa zaklju¢kom, a duzno je u roku
od 8 dana od dana obavljanja ofevida dostaviti
Zapisnik Upravnom odjelu za druStvene djelatnosti
Licko-senjske Zupanije u pisanom i elektroniCkom
obliku, radi dono3enja RjeSenja o ispitivanju mini-
malnih uvjeta za pruzanje socijalnih usluga (licenciju).

lil.
Stru€ne i administrativno-tehni¢ke poslove za
Povjerenstvo obavljat ¢e Upravni odjel za drustvene
djelatnosti LiCko-senjske Zupanije.
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V.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 550-01/14-01/20
UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 16. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju Clanka 37. stavak 2. Zakona o pomor-
skom dobru i morskim lukama (,NN* br. 158/03,
100/04, 141/06 i 38/09), €lanka 25. Odluke o izvr3a-
vanju ProraCuna Li¢ko-senjske Zupanije za 2014.
godinu (,Zupanijski glasnik® br. 23/13) &lanka 32. i 86.
Statuta Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik®
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 proci-
Séeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 — prociSéeni tekst),
donosim

ZAKLJUCAK

.

Prihvaca se IzvjeS¢e o broju izdanih koncesija,
prikupljenim sredstvima te nafinu utroSka sredstava
za upravljanje pomorskim dobrom u 2013. godini na
podrucju Li¢ko-senjske zupanije (u daljnjem tekstu:
IzvieSce).

Il
Otpisuje se 15.328,55 kuna obracunate naknade
za upotrebu pomorskog dobra koju plaéaju vlasnici
brodica i jahti upisanih u o€evidnik brodica, odnosno
jahti, jer su se stekli uvjeti za otpis.

il
IzvieS¢e Ce se dostaviti Ministarstvu pomorstva,
prometa i infrastrukture.

Iv.
Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 324-07/14-01/06
UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospié, 16. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta LiCko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociSceni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 — procidéeni tekst), dana 16. travnja 2014.
godine, donosim

ZAKLJUCAK

.
Primam na znanje lzvjeSée o radu i financijskom
poslovanju Centra za socijalnu skrb Gospi¢ za 2013.
godinu.

Il
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Licko-senjske zupanije.
KLASA: 550-01/14-01/07

UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 16. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta LiCko-senjske
zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociS¢eni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 — prociséeni tekst), dana 16. travnja 2014.
godine, donosim

ZAKLJUCAK

I
Primam na znanje lzvjeSée o radu i financijskom
poslovanju Centra za socijalnu skrb Senj za 2013.
godinu.

Il
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku® LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 550-01/14-01/07
UR.BROJ: 2125/1-02-14-02
Gospi¢, 16. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju Clanka 37. Zakona o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara (,NN“ br. 69/99, 151/03, 157/03 —
ispravak, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12 i
157/13), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,NN“ br. 33/01, 60/01 —
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procCiSceni tekst) te
Clanka 32. i 86. Statuta LiCko-senjske Zupanije
(»Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 — procisS¢eni tekst, 4/12, 4/13 i
6/13 — procisceni tekst), a po ponudi za prodaju
nekretnine zasti¢ene kao kulturno dobro Grada Senja
(Klasa: 940-01/14-01/04, Ur.broj: 2125/03-04-14-01
od 15. travnja 2014. godine), dana 28. travnja 2014.
godine, donosim

ZAKLJUCAK

.

Licko-senjska Zupanija nece se Koristiti pravom
prvokupa ponudenog kulturnog dobra od strane vla-
snika Grada Senja kao vlasnika nekretnine u Senju,
k.o. Stinica, oznacene na k.C. br. 2467/33, kuéa br.
11B i dvor Stinica sa 215 hvati upisan u zemlji-
Snoknijizni ulozak br. 441.

Kupoprodajna cijena navedene nekretnine iznosi
27.205,45 €, plativo u kunama prema srednjem teca-
ju Hrvatske narodne banke na dan pla¢anja.

Navedena nekretnina ne moze se prodati protivno
odredbi Clanka 37. stavka 5. Zakona o zastiti i o€u-
vanju kulturnih dobara.
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Il
Nakon zaklju€enja ugovora o kupoprodaji predme-
tne nekretnine, prodavatelj je obvezan primjerak
ugovora dostaviti Li¢ko-senjskoj Zzupaniji, Upravnom
odjelu za druStvene djelatnosti, Dr. Franje Tudmana
4, 53000 Gospi¢.

il
Ovaj Zakljutak objavit ¢e se u “Zupanijskom gla-
sniku” Licko-senjske zupanije.
KLASA: 940-01/14-01/04

UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 37. Zakona o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara (,NN“ br. 69/99, 151/03, 157/03 —
ispravak, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12 i
157/13), €lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,NN* br. 33/01, 60/01 —
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — prociSceni tekst) te
¢lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09,
9/10, 22/10 — prociSéeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 —
procisc¢eni tekst), a po ponudi za prodaju nekretnine
zasticene kao kulturno dobro Grada Senja (Klasa:
940-01/14-01/04, Ur.broj: 2125/03-04-14-03 od 15.
travnja 2014. godine), dana 28. travnja 2014. godine,
donosim

ZAKLJUCAK

.

LiCko-senjska Zupanija neée se koristiti pravom
prvokupa ponudenog kulturnog dobra od strane
vlasnika Grada Senja kao vlasnika nekretnine u
Senju, k.o. Stinica, oznacene na k.C. br. 2467/31,
pasnjak Stinica sa 179 hvati upisan u zemljiSnoknjizni
ulozak br. 441.

Kupoprodajna cijena navedene nekretnine iznosi
26.964,00 €, plativo u kunama prema srednjem
te€aju Hrvatske narodne banke na dan plac¢anja.

Navedena nekretnina ne moze se prodati protivho
odredbi &lanka 37. stavka 5. Zakona o zaétiti i oCuva-
nju kulturnih dobara.

Il
Nakon zaklju€enja ugovora o kupoprodaji predme-
tne nekretnine, prodavatelj je obvezan primjerak
ugovora dostaviti Li¢ko-senjskoj Zzupaniji, Upravnom
odjelu za drustvene djelatnosti, Dr. Franje Tudmana
4, 53000 GospiC.

Ml
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u “Zupanijskom gla-
sniku” LiCko-senjske Zupanije.
KLASA: 940-01/14-01/05

UR.BROJ: 2125/1-02-14-01
Gospi¢, 28. travnja 2014. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

AKT GRADSKOG VIJECA GRADA NOVALJE

Na temelju ¢lanka 48. stavka 3. Zakona o lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,NN* br. 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/
08, 36/09 i 150/11), u vezi s ¢lankom 62. Zakona o
proraunu (,NN“ br. 87/08 i 136/12) te Clanka 32.
Statuta Grada Novalje ("Zupanijski glasnik" Li¢ko-
senjske zupanije br. 12/09, 7/13, 10/13 i 18/13, 5/14
prociscéeni tekst), Gradsko vijeée Grada Novalje na
sjednici odrzanoj dana 28. travnja 2014. godine, do-
nijelo je

ODLUKU
o kratkoroénom oro¢avanju raspolozivih
kunskih sredstava Proracuna
Grada Novalje u 2014. godini

Clanak 1.

Slobodna nov€ana sredstva ProraCuna Grada
Novalje mogu se orociti tijekom kalendarske godine
kod poslovnih banaka pod uvjetom da to ne ometa
redovito izvr8avanje proracunskih izdataka.

Clanak 2.

Ovladéuje se Gradonacelnik Grada Novalje na za-
kljuivanje ugovora o oroCavanju raspolozivih kun-
skih sredstava Proraduna Grada Novalje u poslovnu
banku, u iznosu do 2.500.000,00 kn (slovima:
dvamilijunaipetstotisu¢akuna) uz visinu kamatne sto-
pe sukladno trZiSnim uvjetima i s rokom orocenja od
najviSe 3 (tri) mjeseca.

Odluku o izboru banke donosi Gradonacelnik.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana nakon
dana objave u "Zupanijskom glasniku" Licko-senjske
Zupanije.

KLASA: 400-01/14-01/16

UR.BROJ: 2125/06-02/01-14-01
Novalja, 28. travnja 2014. god.

Predsjednik Vijeca
Boris Sulji¢, v.r.
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AKT GRADONACELNIKA GRADA NOVALJE
Na temelju ¢lanka 10. stavak 2. i 3. Zakona o slu- Clanak 2.
Zbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj U tocki Ill. iza rijeCi "spremom" stavlja se zarez i

(regionalnoj) samoupravi ("NN" br. 86/08 i 61/11) i
¢lanka 46. Statuta Grada Novalje ("Zupanijski gla-
snik" Licko-senjske zupanije broj 12/09, 7/13, 10/13,
18/13 i 5/14 - procCisceni tekst), a na prijedlog proce-
Inica upravnih odjela Grada Novalje, Gradonacelnik
Grada Novalje dana 8. travnja 2014. godine, donosi

1. IZMJENU 1 DOPUNU
Plana prijma u sluzbu u upravna tijela
Grada Novalje za 2014. godinu

Clanak 1.
U Planu prijma u sluzbu u upravna tijela Grada
Novalie za 2014. godinu ("Zupanijski glasnik" broj
2/14) u tocki Il. broj "31" zamjenjuje se brojem "43".

dodaju se rijeci:
"1 (jednog) namjestenika sa srednjom stru¢énom
spremom".

Clanak 3.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u "Zupanijskom glasniku" Licko-senjske
Zupanije.

KLASA: 101-01/14-01/03

UR.BROJ: 2125/06-01/01-14-04
Novalja, 8. travnja 2014. god.

Gradonacelnik
Ante Dabo, v.r.




AKTI OPCINSKGOG VJECA OPCINE PERUSIC

Na temelju &lanka 109. Zakona o proradunu (,NN*, br. 87/08, 136/12) i &lanka 32. Statuta Op¢ine Perusié¢ (,Zupanijski glasnik” Litko-senjske Zupanije, br. 7/13),
Op¢insko vijeée Opcine Perusi¢ na sjednici odrzanoj dana 31.03.2014. godine donijelo je

ODLUKU
o realizaciji Proraéuna Op¢ine Perusi¢ za razdoblje od 1.01.2013. godine do 31.12.2013. godine
Clanak 1.

Opc¢insko vije¢e Opcine Perusi¢ donijelo je Odluku o realizaciji Proracuna Opcine Perusi¢ za razdoblje od 1.01.2013. godine do 31.12.2013. godine kako slijedi:

POZICIJA KBORr?I'JA VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA PLANIRANO | OSTVARENO RAZLIKA
1 2 3 4 5 6

UKUPNO PRIHODI / PRIMICI 13.070.475,25| 10.708.959,22 2.361.516,03
RAZDJEL 000 PRIHODI 13.070.475,25| 10.708.959,22 2.361.516,03
P001 611 Porez i prirez na dohodak 3.500.000,00 3.144.429,57 355.570,43
P002 613 Porezi na imovinu 50.000,00 42.857,05 7.142,95
P003 614 Porezi na robu i usluge 50.000,00 32.412,75 17.587,25
P004 614 Porezi na robu i usluge 15.000,00 10.091,76 4.908,24
P005 633 Pomodi iz proracuna 242.087,86 195.739,70 46.348,16
P0O06 633 Pomodi iz proraduna 50.000,00 10.000,00 40.000,00
POOGA 634 Pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 126.000,00 125.460,55 539,45
PO07 633 Pomodi iz proraduna 275.000,00 240.000,00 35.000,00
P008 634 Pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 10.000,00 0,00 10.000,00
P0O09 641 Prihodi od financijske imovine 5.000,00 345,48 4.654,52
P010 642 Prihodi od nefinancijske imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
PO11 642 Prihodi od nefinancijske imovine 20.000,00 14.934,50 5.065,50
P012 642 Prihodi od nefinancijske imovine 70.000,00 73.530,60 -3.530,60
P013 642 Prihodi od nefinancijske imovine 100.000,00 73.314,99 26.685,01
P0O14 642 Prihodi od nefinancijske imovine 1.350.000,00 1.645.106,53 -295.106,53
P015 642 Prihodi od nefinancijske imovine 3.000,00 734,20 2.265,80
P0O16 642 Prihodi od nefinancijske imovine 40.000,00 37.691,33 2.308,67
P0O17 651 Upravne i administrativne pristojbe 300.000,00 210.320,00 89.680,00
P018 651 Upravne i administrativne pristojbe 30.000,00 13.750,00 16.250,00
P019 651 Upravne i administrativne pristojbe 70.000,00 47.380,00 22.620,00
P020 651 Upravne i administrativne pristojbe 10.000,00 2.075,00 7.925,00
P021 651 Upravne i administrativne pristojbe 10.000,00 9.230,00 770,00
P022 651 Upravne i administrativne pristojbe 0,00 19,75 -19,75
P023 651 Upravne i administrativne pristojbe 10.000,00 4.475,00 5.525,00
P024 651 Upravne i administrativne pristojbe 10.000,00 9.083,53 916,47
P025 652 Prihodi po posebnim propisima 150.000,00 97.532,62 52.467,38
P026 652 Prihodi po posebnim propisima 900.000,00 874.195,65 25.804,35




1 2 3 4 5 6
P027 652 Prihodi po posebnim propisima 250.000,00 230.677,97 19.322,03
P028 711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 1.738.000,00 0,00 1.738.000,00
P029 721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 50.000,00 98.349,20 -48.349,20
P030 721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 18.000,00 12.721,49 5.278,51
P031 842 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih financijskih institucija u javhom sektoru 3.008.387,39 3.000.000,00 8.387,39
P032 633 Pomodi iz proraduna 600.000,00 452.500,00 147.500,00
POZICIJA KBORl\?I"i\ VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO | OSTVARENO RAZLIKA
1 2 3 4 5 6
UKUPNO RASHODI / IZDACI 13.070.475,25 9.820.826,13 3.249.649,12
RAZDJEL 001 URED NACELNIKA 321.000,00 220.576,33 100.423,67
Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST 321.000,00 220.576,33 100.423,67
R066 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 81.000,00 81.774,47 -774,47
R065 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 190.000,00 138.801,86 51.198,14
R112 385 Izvanredni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 12.749.475,25 9.600.249,80 3.149.225,45
Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST 3.479.154,00 3.450.314,33 28.839,67
R0O01 311 Plac¢e (Bruto) 890.252,00 851.928,75 38.323,25
R003 311 Plaée (Bruto) 10.000,00 9.569,36 430,64
R0O07 313 Doprinosi na place 222.563,00 209.559,32 13.003,68
R008 313 Doprinosi na place 166.920,00 129.737,62 37.182,38
R0O09 313 Doprinosi na plaée 18.919,00 16.281,68 2.637,32
R0O19 322 Rashodi za materijal i energiju 45.000,00 46.658,79 -1.658,79
R133 542 Otplata glavnice primljenih zajmova i kredita od kreditnih i ostalih financijskih 393.000,00 392.727,15 272,85
institucija u javhom sektoru

RO73 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 65.000,00 57.623,67 7.376,33
RO75 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 27.816,47 2.183,53
R023 322 Rashodi za materijal i energiju 150.000,00 166.603,40 -16.603,40
R024 322 Rashodi za materijal i energiju 300.000,00 299.310,00 690,00
R049 323 Rashodi za usluge 95.000,00 146.337,72 -51.337,72
R025 322 Rashodi za materijal i energiju 90.000,00 80.640,15 9.359,85
R026 322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 32.301,11 17.698,89
R021 322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 3.236,00 6.764,00
R022 322 Rashodi za materijal i energiju 12.000,00 10.225,98 1.774,02
R035 323 Rashodi za usluge 56.000,00 52.522,56 3.477,44
R038 323 Rashodi za usluge 20.000,00 16.168,40 3.831,60
R044 323 Rashodi za usluge 2.000,00 7.779,30 -5.779,30
R047 323 Rashodi za usluge 50.000,00 42.946,67 7.053,33
R057 323 Rashodi za usluge 40.000,00 36.225,00 3.775,00
R058 323 Rashodi za usluge 55.000,00 55.510,89 -510,89
R059 323 Rashodi za usluge 30.000,00 19.183,53 10.816,47




1 2 3 4 5 6
R060 323 Rashodi za usluge 60.000,00 54.226,45 5.773,55
R061 323 Rashodi za usluge 20.000,00 13.239,35 6.760,65
R062 323 Rashodi za usluge 15.000,00 15.014,19 -14,19
RO67 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 22.740,67 7.259,33
R069 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.000,00 10.618,70 24.381,30
RO70 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
RO71 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000,00 93.407,85 6.592,15
RO77 342 Kamate za primljene kredite i zajmove 42.000,00 51.858,05 -9.858,05
R0O79 343 Ostali financijski rashodi 19.500,00 17.642,66 1.857,34
R043 323 Rashodi za usluge 32.000,00 44.456,25 -12.456,25
R0O74 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 17.037,50 2.962,50
RO72 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000,00 4.158,24 2.841,76
R033 322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 3.717,00 6.283,00
R034 322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00 10.900,00 4.100,00
R048 323 Rashodi za usluge 25.000,00 11.070,02 13.929,98
R064 323 Rashodi za usluge 5.000,00 3.390,95 1.609,05
R010 321 Naknade troSkova zaposlenima 15.000,00 11.503,00 3.497,00
R012 321 Naknade troSkova zaposlenima 3.000,00 911,20 2.088,80
R013 321 Naknade troSkova zaposlenima 5.000,00 1.840,00 3.160,00
R014 321 Naknade troSkova zaposlenima 15.000,00 3.608,20 11.391,80
R004 312 Ostali rashodi za zaposlene 5.000,00 0,00 5.000,00
R0O05 312 Ostali rashodi za zaposlene 4.000,00 0,00 4.000,00
R0O06 312 Ostali rashodi za zaposlene 3.000,00 0,00 3.000,00
R018 321 Naknade troSkova zaposlenima 10.000,00 2.812,50 7.187,50
R0O15 321 Naknade troSkova zaposlenima 20.000,00 18.899,50 1.100,50
RO0O1A 311 Place (Bruto) 126.000,00 121.019,60 4.980,40
RO04A 312 Ostali rashodi za zaposlene 14.000,00 8.000,00 6.000,00
RO75A 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 23.127,11 -3.127 11
Glavni program A02 RAZVOJ KOMUNALNOG SUSTAVA 115.000,00 9.348,75 105.651,25
R126 421 Gradevinski objekti 100.000,00 0,00 100.000,00
R127 421 Gradevinski objekti 10.000,00 9.348,75 651,25
R128 421 Gradevinski objekti 5.000,00 0,00 5.000,00
Glavni program A03 ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 2.277.000,00 1.820.128,77 456.871,23
R119 421 Gradevinski objekti 305.000,00 0,00 305.000,00
R050 323 Rashodi za usluge 751.000,00 750.243,69 756,31
R055 323 Rashodi za usluge 221.000,00 181.260,16 39.739,84
R054 323 Rashodi za usluge 605.000,00 519.968,10 85.031,90
R053 323 Rashodi za usluge 230.000,00 215.550,20 14.449,80
R051 323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
R052 323 Rashodi za usluge 15.000,00 4.606,82 10.393,18
R042 323 Rashodi za usluge 150.000,00 148.500,00 1.500,00
Glavni program A04 REKONSTRUKCIJA | IZGRADNJA KAPITALNE INFRASTRUKTURE 2.583.771,25 1.274.646,24 1.309.125,01




1 2 3 4 5 6
R122 421 Gradevinski objekti 1.295.000,00 0,00 1.295.000,00
R121 421 Gradevinski objekti 153.400,00 157.144,22 -3.744,22
R123 421 Gradevinski objekti 50.000,00 33.600,00 16.400,00
R120 421 Gradevinski objekti 189.611,20 190.093,27 -482,07
R124 421 Gradevinski objekti 685.760,05 685.759,21 0,84
R125 421 Gradevinski objekti 210.000,00 208.049,54 1.950,46
Glavni program A05 NABAVA | ODRZAVANJE IMOVINE OPCINE 1.281.500,00 1.081.697,12 199.802,88
R129 422 Postrojenja i oprema 2.000,00 0,00 2.000,00
R130 422 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
R131 422 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
R029 322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 30.000,00 20.000,00
R031 322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 6.316,25 13.683,75
R032 322 Rashodi za materijal i energiju 115.000,00 46.575,57 68.424,43
R039 323 Rashodi za usluge 40.000,00 11.325,00 28.675,00
R040 323 Rashodi za usluge 30.000,00 4.679,75 25.320,25
R041 323 Rashodi za usluge 30.000,00 24.572,43 5.427,57
R030 322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 11.218,30 8.781,70
R028 322 Rashodi za materijal i energiju 100.000,00 87.360,68 12.639,32
R115 421 Gradevinski objekti 23.500,00 0,00 23.500,00
R117 421 Gradevinski objekti 200.000,00 225.115,53 -25.115,53
R116 421 Gradevinski objekti 1.000,00 0,00 1.000,00
R134 421 Gradevinski objekti 640.000,00 634.533,61 5.466,39
Glavni program A07 IZRADA PLANSKE DOKUMENTACIJE | DRUGIH STRATESKIH PLANOVA 500.000,00 449.803,00 50.197,00
R132 426 Nematerijalna proizvedena imovina 393.378,00 370.959,00 22.419,00
R132A 426 Nematerijalna proizvedena imovina 24.969,00 25.375,00 -406,00
R132C 426 Nematerijalna proizvedena imovina 28.044,00 28.500,00 -456,00
R132D 426 Nematerijalna proizvedena imovina 28.640,00 0,00 28.640,00
R132B 426 Nematerijalna proizvedena imovina 24.969,00 24.969,00 0,00
Glavni program A08 RJESAVANJE IMOVINSKO PRAVNIH ODNOSA 300.000,00 0,00 300.000,00
R113 Pl11 \Materijalna imovina - prirodna bogatstva 300.000,00 0,00 300.000,00
Glavni program A09 DRUSTVENE DJELATNOSTI | SPORT 287.000,00 225.227,00 61.773,00
R095 381 Tekucée donacije 10.000,00 4.347,00 5.653,00
R096 381 Tekucée donacije 20.000,00 8.580,00 11.420,00
R093 381 Tekucée donacije 60.000,00 56.600,00 3.400,00
R092 381 Tekuée donacije 97.000,00 75.000,00 22.000,00
R097 381 Tekuée donacije 100.000,00 80.700,00 19.300,00
Glavni program A11 DONACIJE IZ PRORACUNA 1.077.000,00 680.480,99 396.519,01
R091 381 Tekuée donacije 12.000,00 5.000,00 7.000,00
R089 381 Tekuée donacije 50.000,00 0,00 50.000,00
R090 381 Tekuée donacije 50.000,00 16.386,83 33.613,17
R106 381 Tekuée donacije 5.000,00 0,00 5.000,00
R098 381 Tekuée donacije 70.000,00 62.200,00 7.800,00




1 2 3 4 5 6
R100 381 Tekuce donacije 10.000,00 3.498,96 6.501,04
R101 381 Tekucée donacije 50.000,00 13.200,00 36.800,00
R102 381 Tekucée donacije 5.000,00 0,00 5.000,00
R107 381 Tekucée donacije 25.000,00 10.000,00 15.000,00
R103 381 Tekucée donacije 2.000,00 2.000,00 0,00
R109 381 Tekucée donacije 100.000,00 69.059,72 30.940,28
R104 381 Tekucée donacije 10.000,00 0,00 10.000,00
R108 381 Tekucée donacije 15.000,00 12.500,00 2.500,00
R110 381 Tekucée donacije 30.000,00 20.000,00 10.000,00
R094 381 Tekucée donacije 450.000,00 280.000,00 170.000,00
R099 381 Tekucée donacije 42.000,00 41.975,05 24,95
R099B 381 Tekucée donacije 50.000,00 49.138,43 861,57
R111 381 Tekuce donacije 18.000,00 13.308,00 4.692,00
R105 381 Tekuce donacije 83.000,00 82.214,00 786,00
R083 352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 0,00 0,00 0,00
Glavni program A12 POSLOVNA ZONA 5.000,00 0,00 5.000,00
R118 421 \Gradevinski objekti 5.000,00 0,00 5.000,00
Glavni program A13 SUBVENCIJE 344.000,00 314.653,44 29.346,56
R085 372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna 80.000,00 78.316,24 1.683,76
R081 351 Subvencije trgovackim drustvima u javhom sektoru 84.000,00 77.000,00 7.000,00
R086 372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna 2.000,00 1.000,00 1.000,00
R087 372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna 100.000,00 93.769,00 6.231,00
R084 352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 50.000,00 44.406,58 5.593,42
R088 372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 15.000,00 7.384,00 7.616,00
R082 352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 0,00 0,00 0,00
RO85A 352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 13.000,00 12.777,62 222,38
GLAVA 05 DRUSTVENE DJELETNOSTI 500.050,00 468.036,78 32.013,22
PRORACUNSKI KORISNIK 00001 JAVNA USTANOVA PECINSKI PARK GRABOVACA 500.050,00 468.036,78 32.013,22

Clanak 2.
Odluka stupa na snagu danom objave u ,Zupanijskom glasniku® Liko-senjske Zupanije.

KLASA: 400-01/14-01/65
UR.BROJ: 2125-08-1-14-1
Perusi¢, 31 ozujka 2014. god.

Predsjednik Vije¢a
Milorad Vidmar, v.r.




Stranica 343

Zupanijski glasnik

Broj 8/14

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE PLITVICKA JEZERA

Na temelju Clanka 4. Zakona o sluzbenicima i na-
mjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,NN“ br. 86/08 i 61/11), Clanka 28.
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,NN*, br. 74/10), ¢lan-
ka 55. Statuta Opéine Plitvicka Jezera (,Zupanijski
glasnik® Li¢ko-senjske zupanije, br. 10/13) i ¢lanka
10. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada Jedinstve-
nog upravnog odjela Opéine Plitvitka Jezera (,Zupa-
nijski glasnik“ Li¢ko-senjske Zupanije, br. 26/10),
Opcinski nacelnik donosi

PRAVILNIK
o izmjenama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opc¢ine Plitvicka Jezera

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Plitvicka Jezera (,Zupanijski glasnik* Ligko-
senjske zupanije, broj 4/13) u ¢lanku 4. stavku 1. u
Sistematizaciji radnih mjesta u Jedinstvenom upra-
vhom odjelu, pod rednim brojem 1. u stupcu Potre-
bno struéno znanje, rije€i ,magistar tehnicke struke ili
struéni specijalist® zamjenjuju se rije€ima ,magistar
pravne ili ekonomske struke®, a rijedi ,aktivno znanje
engleskog jezika“ briSu se.

Clanak 2.
. Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon objave u
LZupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 023-05/14-01/04
URBROJ: 2125/11-01/01-14-01
Korenica, 8. travnja 2014. god.

Op¢inski nacelnik
Boris Luketi¢, v.r.

AKT OPCINE PERUSIC — JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Na temelju ¢lanka 188. Zakona o prostornom ure-
denju (,NN“ br. 153/13), ¢lanka 86. Zakona o pro-
stornom uredenju i gradnji («NN» br. 76/07, 38/09,
55/11, 90/11, 50/12 i 80/13) i Zakljucka Opcinskog
nacelnika Opcine Perusi¢ Klasa: 350-01/14-01/23,
Ur.broj: 2125-08-3-14-1 od 11. travnja 2014. godine,
Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Perusi¢ kao Nositelj
izrade objavljuje

JAVNU RASPRAVU
o prijedlogu izrade Urbanistickog plana
uredenja zone sporta i rekreacije
Malo Polje (oznaka ,,Ra“)

1. Javna rasprava o Prijedlogu UrbanistiCkog
plana uredenja zone sporta i rekreacije Malo
Polje (oznaka ,Ra“) trajat ¢e od 22.04.2014.
godine do 22.05.2014. godine.

2. Na javnom uvidu bit ¢e izloZzen Prijedlog
UrbanistiCkog plana uredenja zone sporta i
rekreacije Malo Polje (oznaka ,Ra“) svakog
radnog dana od 09.00 do 14.00 sati, u
prostorijama Opéine Perusi¢, Trg popa
Marka Mesic¢a 2.

3. Javno izlaganje odrzati ¢e se 5.05.2014.
godine u prostorijama Opc¢ine Perusi¢ Trg
popa Marka Mesic¢a 2, s po¢etkom u 11,00
sati.

4. Oditovanja, miSljenja, prijedlozi i primjedbe
na Prijedlog UrbanistiCkog plana uredenja
zone sporta i rekreacije Malo Polje primaju
se do 25.05.2014. godine.

5. Ocitovanja, misljenja, prijedlozi i primjedbe

mogu se podnositi:

- upisom u knjigu primjedbi koja se nalazi
uz Prijedlog Plana tijekom javnog uvida,

- davanjem primjedbi i prijedloga u zapisnik
na javnom izlaganiju,

- dostavom putem poste na adresu: Opcina
Perusi¢, Jedinstveni upravni odjel, Trg
popa Marka Mesic¢a 2, 53202 Perusic.

KLASA: 350-01/14-01/23
UR.BROJ: 2125-08-2-14-2
Perusic, 14. travnja 2014. god.

Jedinstveni upravni odjel
Opcine Perusi¢




,,2upani'ski glasnik” LiCko-senjske zupanije

Sluzbeno glasilo Licko-senjske zupanije - Grada Novalje i Opéina:

Brinje, Donji Lapac, Karlobag, Perusi¢, Plitvicka Jezera, Udbina i Vrhovine
Licko-senjska zupanija - TajniStvo

Ankica Blazevié¢, tajnica Licko-senjske zupanije

Sjediste Urednistva:

Gospié¢, ul. Dr. Franje Tudmana 4, tel.: 053/588-207, fax.: 053/572-436

Pretplata za 2014. godinu iznosi 400,00 kuna, uplata se vrsi na ziro-raéun broj: HR51
2340009-1800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-O1B

»Zupanijski glasnik® izlazi prema potrebi.

Osloboden pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po €lanku 6. stavku 3. Zakona o porezu na
dodanu vrijednost

~Zupanijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr







