ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA: 960-01/16-01/11
URBROJ: 2125/1-01-16-05
Gospic, 19. srpnja 2016. godine

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik»
br.11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociscéeni tekst, 4/12,4/1316/13 -
prociséeni tekst), Akcijskog plana suzbijanja korupcije u Li¢ko-senjskoj Zupaniji za
2016. i 2017. godinu (KLASA: 960-01/16-01/10, URBROJ: 2125/1-01-16-05 od 19.
srpnja 2016. godine), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na XX. sjednici
odrzanoj 19. srpnja 2016. godine, donijela je

ETICKI KODEKS
nositelja politickih duznosti
u Licko-senjskoj Zupaniji

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Etickim kodeksom nositelja politickih duznosti u Li¢ko-senjskoj Zupaniji (u
daljnjem tekstu: Kodeks) utvrduju se eticka nacela i standardi u ponasanju
predsjednika Zupanijske skupstine i njegovih zamjenika, ¢lanova Zupanijske
skupétine, Zupana i Zamjenika Zupana, predsjednika i ¢lanova stalnih i povremenih
radnih tijela, predsjednika i ¢lanova upravnih ili nadzornih tijela ustanova odnosno
trgovackih drustava kojima je Zupanija vlasnik ili ima vlasni¢ke udjele, koje imenuje
Zupanijska skupstina odnosno Zupan (u nastavku teksta: nositelji politickih
duZznosti) za vrijeme obnasSanja duZnosti na koju su izabrani, u skladu s postoje¢im
propisima i nacelima odgovorne javne uprave.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u Kodeksu odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

II. CIL] I SVRHA
Clanak 3.

Kodeks se donosi u cilju stvaranja ozracja u kojem nositelji politickih duZznosti
svoje poslove obavljaju vodeci se javnim interesom s naglaskom na nepristranost,
objektivnost i odgovornost te sprjecavanje bilo kakvog oblika diskriminacije u
djelovanju i ponasanju nositelja politickih duznosti.

Svrha donoSenja Kodeksa je promicanje etickih i moralnih nacela i
demokratskih vrijednosti, odgovornog i transparentnog obnasanja duZnosti te
uspostave pravila dobrog ponasanja nositelja politickih duznosti u ostvarivanju
javnog interesa, koji ima za cilj jacanje povjerenja gradana u nositelje politickih
duZnosti i Zupanijske institucije Zupanijske u kojima djeluju.

III. TEMELJNA NACELA PONASANJA I DJELOVANJA



Clanak 4.
Prilikom obavljanja povjerenih im duZnosti, nositelji politi¢ckih duZnosti ce
djelovati s ciljem ostvarivanja op¢ih interesa i zalagati se za ljudska prava bez obzira
na nacionalnu, spolnu, dobnu, vjersku i stranacku pripadnost.

Clanak 5.

Nositelji politickih duznosti, u obavljanju povjerenih im duznosti, pridrzavat
¢e se Ustava, zakona, Statuta Licko-senjske Zupanije, ovog Kodeksa i odluka
Zupanijske skupstine, ustanova i trgovackih drustava zanemarujuéi politicku
opredijeljenost.

Clanak 6.

Nositelji politickih duznosti sluzit ¢e opem interesu, a ne svom neposrednom
ili posrednom osobnom interesu ili privatnom interesu pojedinaca ili grupe
pojedinaca.

Clanak 7.

Nositelji politickih duznosti obavljat ¢e povjerenu im duzZnost savjesno,
odgovorno i transparentno, spremni na odgovornost za svoje postupke, odluke i
ponasanja.

Clanak 8.

Nositelji politickih duznosti neée preuzimati obveze prema pojedincima ili
organizacijama s ciljem stvaranja okruZenja za Sirenje vlastitog interesa ili interesa
povezanih osoba.

Clanak 9.

Nositelji politickih duZnosti postivat ¢e javnu ulogu koju imaju mediji u
demokratskom drustvu, bit ée otvoreni prema javnosti i neée izbjegavati javno i
priop¢iti svoje stavove i razloge za vlastite odluke i ponasanja.

Clanak 10.

Nositelji politickih duZnosti u iznoSenju svojih stavova argumentirano dce
govoriti istinu, njegujuci kulturu dijaloga i suzdrZzavat ¢e se od javnog iznoSenja
nedovoljno provjerenih informacija ili tvrdnji koje mogu Stetiti drugim fizi¢kim ili
pravnim osobama.

Clanak 11.

Nositelji politickih duznosti pridrzavat ¢e se odredaba zakona koji ureduju
nespojivost duZnosti te ¢e u slucaju prihvacanja nespojive duznosti, bez odgode
obavijestiti predsjednika Zupanijske skupstine ili Zupana, kao i sva druga nadlezna
tijela.

U svim slucajevima nastupanja sukoba interesa ili nespojivosti duznosti,
nositelj politickih duZnosti se obvezuje, bez odgode prijaviti takav slucaj i poduzeti
sve potrebne radnje kako bi sukob interesa ili nespojivost duZnosti prestao.

Uz zakonsku obvezu, nositelji politi¢ckih duznosti imaju i moralnu obvezu da
se suzdrze od raspravljanja i odluc¢ivanja u onim stvarima u kojima imaju osobni
interes te da o tome obavijeste tijelo koje o tome odlucuje.

Clanak 12.



Nositelji politickih duznosti duzni su nazociti sjednicama tijela ¢iji su ¢lanovi,
izuzev u slucajevima objektivnih sprijecenosti, o ¢emu su duzni pravovremeno
obavijestiti nadleZne osobe.

Clanak 13.

Nositelji politickih duZnosti pridrzavat ¢e se financijske discipline koja
osigurava ispravno i racionalno upravljanje javnim prihodima i s najve¢om paZnjom
i osjecajem vlastite odgovornosti usmjeravati svoje djelovanje i odluke s ciljem
upravljanja imovinom Zupanije, ustanove ili trgovackog drustva u skladu s
propisima i opéim interesom.

Clanak 14.
Nositelji politickih duznosti ¢e, u cilju uspjeSnog obavljanja duzZnosti,
prihvacati edukacije o etickom nacelu i demokratskim standardima.

IV.NADZOR I PRACEN]JE ETICKOG KODEKSA

Clanak 15.

Postivanje, pracenje ili povredu Kodeksa nadzire Eticko povjerenstvo (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima predsjednika i dva clana, koja imenuje i razrjesava
Zupanijska skupstina na prijedlog Odbora za izbor i imenovanje, sukladno
Poslovniku Zupanijske skupstine Licko- sen]ske Zupanije.

Mandat ¢lanova Povjerenstva veZe se uz mandat ¢lanova Zupanijske
skupstine.

Predsjednik Povjerenstva imenuje se iz reda uglednih javnih osoba u lokalnoj
zajednici. Predsjednik Povjerenstva ne moze biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan
politicke stranke, odnosno kandidat grupe birada zastupljene u Zupanijskoj
skupstini.

Clanovi Povjerenstva imenuju se iz redova ¢lanova Zupanijske skupstine,
odnosno jedan ¢lan iz redova ¢lanova vladajuée koalicije, a jedan ¢lan iz redova
oporbenih ¢lanova.

Stru¢ne, administrativne i tehnicke poslove za Povjerenstvo obavlja stru¢na
sluzba Zupanijske skupétine.

Clanak 16.

Povijerenstvo daje misljenja, preporuke i upozorenja te predlaze mjere
povodom prituzbi gradana te drugih fizickih ili pravnih osoba, kao i na vlastitu
inicijativu.

Ukoliko je potrebno odluciti o postupanju c¢lana Povjerenstva, taj ¢lan ne
sudjeluje u odlucivanju.

Na rad Povjerenstva na odgovarajuci se nacin primjenjuju odredbe Poslovnika
Zupanijske skupgtine i odluke Zupanijske skupstine koje reguliraju prava i obveze
¢lanova Zupanijske skupstine i radnih tijela Skupstine.

Clanak 17.
Povjerenstvo podnosi Zupanijskoj skupétini godignje izviesée o svom radu,
najkasnije do kraja ozujka za prethodnu godinu. 1zvjes¢e Povjerenstva objavljuje se

na web stranici Licko-senjske Zupanije (www.licko-senjska.hr).
Clanak 18.



http://www.licko-senjska/

Gradani imaju pravo podnositi prijave za krsenje ovog Kodeksa. Prijave se
podnose u pisanom obliku Povjerenstvu i moraju biti potpisane od podnositelja, a u
prijavi se navode radnje za koje podnositelj smatra da ¢ine povredu ovog Kodeksa te
dokazi kojima se to potvrduje.

Clanak 19.
Povjerenstvo razmatra prijavu i provodi postupak ispitivanja utemeljenosti
prijave i nakon toga odlucuje postoji li povreda Kodeksa.

Clanak 20.

Ukoliko Povjerenstvo ocjeni da nije bilo povrede Kodeksa o tome ce
obavijestiti podnositelja prijave, a ukoliko ocjeni da je u¢injena povreda neke odredbe
Kodeksa, Povjerenstvo ¢e dati svoje misljenje, predloziti odgovaraju¢u mjeru i o tome
izvijestiti tijelo koje je nositelj politicke duznosti ¢lan i Zupanijsku skupstinu.

Mijeru usvaja i izri¢e Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske Zupanije.

Clanak 21.

Mjere za povredu Kodeksa su opomena, javna opomena i nov¢ana kazna.

Opomena se izvr$ava priopéenjem preds]edmka Zupam]ske skupstine o
izreCenoj mjeri i dostavom primjerka odluke o izrecenoj mjeri nositelju politicke
duznosti.

Javna opomena izvrsava se ob]avlpvan]em odluke o javnoj opomeni u
,Zupanijskom glasniku” Li¢ko- sen]ske zupam]e i na web stranici Zupanije.

Nov¢cana kazna izri¢e se u visini do 50% mjese¢ne naknade, odnosno 20%
place koju nositelj politicke duznosti prima, a izvr$ava se u sluzbi za obrac¢un
obustavom odgovarajuce naknade, odnosno place.

Visina nov¢ane kazne ovisi o tezini povrede $to predlaze Povjerenstvo.

O izretenim mjerama vodi se evidencija u stru¢noj sluzbi Zupanijske
skupstine.

Clanak 22.
Radi upoznavanja s odredbama ovog Kodeksa, Kodeks ¢e se dostaviti
nositeljima politickih duznosti.

V.ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 23.
Ovaj Kodeks stupa na snagu osmog dana od objave u «Zupanijskom

glasniku» Licko-senjske Zupanije, a objavit ¢e se i na web stranici Licko-senjske
zupanije (wWww.licko-senjska.hr)

PREDSJEDNIK

mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.


http://www.licko-senjska.hr/




