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     Na temelju članka 21. Zakona o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“, br. 26/03 - pročišćeni tekst, 82/04 i 110/04 – Uredba) i članka 30. Statuta Općine Donji Lapac („Županijski glasnik“, br. 2/06), Općinsko  poglavarstvo Općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 10.07.2006 godine, donijelo je

O D L U K U

o davanju suglasnosti na
 Izmjene i dopune Cjenika komunalnih usluga

Članak 1.

     Daje se suglasnost na predloženu izmjenu Cjenika komunalnih usluga „Visočice“ d.d. Donji Donji Lapac.
Članak 2.

     Usvojena Odluka Cjenika sastavni je dio ove Odluke.
Članak 3.

     Ova Odluka stupa na snagu  osmog dana od dana objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-01/06-01/27

URBROJ: 2125/07-04-06/01

Donji Lapac, 10. srpnja 2006. god.


OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Poglavarstva

Jovo Vukša, v.r. 

______________________________________________________________________________________________________________________
CIJENA VODE I KOMUNALNIH USLUGA
VODA I KANALIZACIJA
	Vrsta potrošača
	Cijena
	Kanalizacija
	PDV 22%
	Zaštita voda
	Ukupna cijena


	Domaćinstva bez kanalizacije
	6,77
	-
	1,49
	0,90
	9,16

	Domaćinstva sa kanalizacijom
	6,77
	0,35
	1,57
	0,90
	9,59

	Gospodarstvo bez kanalizacije
	9,84
	-
	2,16
	0,90
	12,90

	Gospodarstvo sa kanalizacijom
	9,84
	0,35
	2,26
	0,90
	13,35

	Održavanje vodomjera    - do 1"

                                          do 2"
	10,00

25,00
	-

-
	2,20

5,50
	-

-
	12,20

30,50


     Voda za domaćinstva koja nemaju vodomjere plaćaju paušalni iznos mjesečno 4m3 po članu obitelji.

     Voda za kuhanje u restoranima, kafićima gdje se obavlja privredna djelatnost, a isti nemaju vodomjer, plaćaju paušalni iznos od 20 m3 mjesečno.
S M E Ć E
	Vrsta potrošača
	Cijena kn/ m3
	PDV 22%
	Ukupno


	Domaćinstvo
	0,35
	0,07
	0,42

	Gospodarstvo – poslovne prostorije
	0,60
	0,13
	0,73
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CIJENE PRIKLJUČKA NA VODOVODNI SUSTAV, DRUGIH USLUGA I NAKNADA
	
	Promjer ogrlice

	Udaljenost od glavne cijevi
	Cijena po priključku

	1. Izrada novog kućnog priključka
   Ø 3/4" na vodovodnu mrežu
	Ø 63-160
Ø 63-160
	na cijevi 

8 m
	1700,00 kn
2125,00 kn




	2. Izrada novog kućnog priključka
   Ø 1" na vodovodnu mrežu
	Ø 63-160
	na cijevi 

8 m
	2250,00 kn

2650,00 kn

	3. Izrada novog kućnog priključka
   Ø 5/4" na vodovodnu mrežu

   Preko 8 m po predračunu
	Ø 63-160
Ø 63-160
	na cijevi 

8 m
	2530,00 kn

2950,00 kn



	4. Voda sa hidranta
	
	
	13 kn/ m3

	5.   Naknada za iskapčanje i ukapčanje u vodovodni sistem zbog nepodmirenog dugovanja

· fizičke osobe (u šahtu)

· pravne osobe (u šahtu)

· izvan šahta sukladno troškovima
	
	
	500,00 kn

1200,00 kn

	6.   Naknada za iskapčanje i ukapčanje u sistem na zahtjev stranke
	
	
	250,00 kn

	7. Naknada za neovlašteno ukapčanje i iskapčanje na

    vodovodni sistem
	
	
	3500,00 kn

	8.  Izmjena vodomjera oštećenog nebrigom stranke
	
	
	400,00 kn

	9. Dobava i ugradnja vodomjera i ventila Ø 1/2"
	
	
	620,00 kn

	10. Dobava i ugradnja vodomjera i ventila Ø 3/4"
	
	
	670,00 kn

	11. Dobava i ugradnja vodomjera i ventila Ø 1"
	
	
	980,00 kn

	12. Obnova kućnog priključka na vodovodnu mrežu
	
	
	167,00 kn

	13. Priključak na kanalizacijsku mrežu Ø 150" i dužine 8 m
	
	
	2000,00 kn

	14. Priključak na kanalizacijsku mrežu Ø 200" i dužine 8 m
	
	
	2300,00 kn


     Na cijene se obračunava PDV 22%.

______________________________________________________________________________________________

CJENIK TRŽNICE NA MALO
     NAJAM KIOSKA

1. Za trgovačku djelatnost (mjesečno)





200,00 kn

2. Za ugostiteljsku djelatnost (mjesečno)




250,00 kn

     ODRŽAVANJE ČISTOĆE ISPRED KIOSKA

1. Za trgovačku djelatnost (mjesečno)





 50,00 kn

2. Za ugostiteljsku djlatnost (mjesečno)





 70,00 kn
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     TRŽNI PROSTOR

1. Za trgovačku djelatnost (mjesečno)





  5,00 kn/m2
2. Za ugostiteljsku djelatnost (mjesečno)




 10,00 kn/m2
3. Najam štanda (mjesečno)






 90,00 kn

4. Najam štanda (dnevno – srijedom)





 25,00 kn

5. Najam štanda ( (ostali dani u tjednu)





 15,00 kn

6. Plaćarina za pokretni (vlastiti) štand do 8 m2  (dnevno)


 20,00 kn

7. Najam kontejnera – mjesečno





            122,96 kn

8. Najam kontejnera dnevno 20,00 kn+prijevoz po 1 km izvan

Donjeg Lapca










     Na cijene se obračunava PDV 22%.

______________________________________________________________________________________________________________________

CIJENA NORME SATA RADNIKA – IZLASCI, SUGLASNOSTI, UVJETI
	Radna snaga
	Obr. jedinica
	Cijena
	PDV 22%
	Ukupno



	1. Tehničko osoblje
	h
	86,25
	18,98
	105,23

	2. KV radnik
	h
	63,25
	13,90
	77,15

	3. NKV radnik
	h
	50,00
	11,00
	60,00

	4. Radnik na održavanju javnih i zelenih
   površina u Donjem Lapcu
	h
	44,00
	9,68
	53,68

	5. Rad radnika na otkopu kanalizacije
	h
	63,25
	13,90
	77,15

	6. Izdavanje suglasnosti na projektnu dokumentaciju

· fizička osoba                                                                                                                              50,00 kn

· pravna osoba                                                                                                                           150,00 kn


     Za točku 6. obračunava se PDV 22%.
______________________________________________________________________________________________
CIJENA RADA VOZILA I RADNIH STROJEVA

	Tip vozila, radnog stroja
	Obr. jedinica
	Cijena
	PDV 22%
	Ukupno



	1. Iveco za komunalni otpad
	km
	   7,00
	 1,54
	   8,54

	2. Iveco za komunalni otpad
	h
	203,00
	44,66
	247,66

	3. JCB – pikamer
	h
	450,00
	99,00
	549,00

	4. Kombinirani stroj JCB
	h
	240,00
	52,80
	292,80

	5. JCB – čišćenje snijega s javnih površina, nerazvrstanih cesta za Općinu Donji Lapac
	h
	279,20
	61,42
	340,62

	6. JCB – čišćenje snijega za građane i ostala pravna lica
	h
	310,00
	68,20
	378,20

	7. Iveco cisterna za fekaliije
	km
	    7,00
	 1,54
	   8,54

	8. Iveco cisterna za fekalije do 5 km od sjedišta poduzeća
	tura
	240,00
	52,80
	292,80

	9. Iveco cisterna za odštopavanje
	h
	288,00
	63,36
	351,36

	10. Iveco kiper do 5 km od sjedišta poduzeća
	tura
	245,90
	54,10
	300,00

	11. Iveco kiper
	km
	   7,00
	 1,54
	   8,54

	12. Iveco kiper – stajanje
	h
	172,30
	37,87
	210,00

	13. Kosilica sa radnikom
	h
	120,00
	26,40
	146,40

	14. Agregat za električnu energiju
	h
	  90,00
	19,80
	109,80

	15. Hilti
	h
	100,00
	22,00
	122,00

	16. Mješalica za beton
	h
	  80,00
	17,60
	  97,60

	17. Pumpa za vodu
	h
	  80,00
	17,60
	  97,60
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     Na temelju članka 53. i članka 56. Statuta Općine Donji Lapac („Županijski glasnik“, br. 2/06), Općinsko poglavarstvo na sjednici održanoj  dana 10.07.2006. godine, donijelo je

O D L U K U

I
     Poljoprivrednoj zadruzi Lika Donji Lapac, prolongira se rok za povrat financijske pozajmice u visini 100.000,00 kn odobren temeljem Odluke Općinskog vijeća od 08.07.2003 godine i Anexom Ugovora, Klasa: 402-03-01/04-01/45, Urbroj: 2125/07-02-01/01 od 23.08.2004. godine.

II
     Novi rok za povrat financijske pozajmice, utvrđuje se s danom 31.12.2006. godine.

III
     Ovlašćuje se načelnik Općine da s PZ Lika Donji Lapac zaključi ugovor o pozajmici u kojem bi se propisao novi rok za povrat financijske pozajmice.

IV
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 402-08/06-01/28

URBROJ: 2125/07-04-06/01

Donji Lapac, 10. srpnja 2006. god.

OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE DONJI LAPAC


Predsjednik Poglavarstva


Jovo Vukša, v.r.
     ____________________________________________________

     Na temelju članka 56. Statuta Općine Donji Lapac („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br 2/06) i Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 2/05), Poglavarstvo Općine Donji Lapac na 3. sjednici održanoj 10.07.2006. godine, donijelo je

P R A V I L N I K

o pravima, obvezama i odgovornostima službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Donji Lapac

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

     Ovim Pravilnikom uređuju se prava, obveze i odgovornosti službenika i namještenika u Jedinstve-nom upravnom odjelu Općine Donji Lapac, način rada i postupak njihovog ostvarivanja kao i organi koji odlučuju o tim pravima i obvezama.

II. ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Članak 2.

     O potrebi zasnivanja radnog odnosa odlučuje Općinsko poglavarstvo na temelju prijedloga Općin-skog načelnika ili pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Donji Lapac u okviru slobodnih radnih mjesta predviđenih pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta i visini koeficijenta za obračun plaća u Jedinstvenom upravnom odjelu Opći-ne Donji Lapac.

     Radni odnos može se zasnovati na:

1. Neodređeno vrijeme i 

2. Određeno vrijeme

Članak 3.

     Radni odnos može zasnovati osoba koja udovoljava općim uvjetima propisanim Zakonom i posebnim uvjetima propisanim Zakonom i posebnim uvjetima propisanim Odlukom o ustroju i djelokrugu rada Jedinstvenog upravnog odjela i Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta i visini koeficijenata za obračun plaća u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Donji Lapac, odnosno općim aktima Općine Donji Lapac.

     Pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela na temelju javnog natječaja imenuje Općinsko poglavarstvo.

Članak 4.

     Prije zasnivanja radnog odnosa može se obaviti provjeravanje stručnih i drugih radnih sposobnosti razgovorom, testiranjem, izradom pismenog rada (u daljnjem tekstu: prethodna provjera sposobnosti kandidata).
     O potrebi i obliku prethodne provjere sposobnosti kandidata odlučuje Općinsko poglavarstvo na prijedlog načelnika.

     Prethodnu provjeru sposobnosti kandidata obavlja stručna komisija koju imenuje Općinsko poglavarstvo.

     Stručna komisija za prethodnu provjeru kandidata ima tri člana koji imaju najmanje jednak stupanj stručne spreme kao i kandidat čije se sposobnosti provjeravaju ili nižu stručnu spremu s deset (10) godina radnog iskustva.


Članak 5.

     Probni rad može se utvrditi kao poseban uvjet za službenika i namještenika za radno mjesto za koje je propisana visoka ili viša stručna sprema.
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     Trajanje probnog rada određuje se u trajanju od tri (3) mjeseca.

Članak 6.

     Potreba za zasnivanjem radnog odnosa, radnih mjesta visoke ili više stručne spreme obavlja se raspisivanjem natječaja koji se  obvezno objavljuje u Narodnim novinama i  u službama za zapošljavanje.

Članak 7.

     Natječaj mora sadržavati: naziv općinskog tijela u koje se osobe primaju, naziv radnog mjesta opće i posebne uvjete za zaposlenje i raspored na radno mjesto, isprave koje se trebaju priložiti kao dokaz o ispunjavanju uvjeta, rok za podnošenje prijave i rok kome će natjecatelji biti obaviješteni o rezultatima natječaja.

     U natječaju se mora naznačiti da za službenika i namještenika u općini Donji Lapac ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke iz članka 8 i 9 zakona o državnim službenicima i namještenicima (Narodne novine br 27/01).

     Ako se stručne sposobnosti natjecatelja utvrđuju putem provjere znanja i sposobnosti prije izbora ili probnim radom, ovi se uvjeti moraju navesti u natječaju.

Članak 8.

     Natječaj se ne provodi kada se u službu u Općini  Donji Lapac primaju:

· osobe sa srednjom i nižom stručnom spremom

· osobe za rad na određeno vrijeme

· osobe koje su po ugovoru o školovanju ili stipendiji u obvezi zaposlenja u Općini Donji Lapac

     Osobe za rad sa srednjom i nižom stručnom spremom kao i osobe za rad na određeno vrijeme primaju se temeljem Oglasa koji se objavljuje putem nadležne službe za zapošljavanje.

     Natječaj se ne provodi u slučaju prijema u službu osoba zaposlenih u upravnim tijelima i službama drugih jedinica  lokalne, odnosno  regionalne područne  samouprave ili pravnim osobama s javnim ovlastima

     Za prijem u službu iz stavka 3 ovog članka zaključuje se pisani sporazum između načelnika stručne službe ili pravne osobe koja se prima u službu.

Članak 9.

     Rok za podnošenje prijava na natječaj, odnosno Oglas je osam dana od dana objavljivanja.

Članak 10.
     Natječaj provodi Natječajna komisija koju imenuje iz reda  službenika  i  namještenika  Općinski  načelnik (u
daljnjem tekstu: Načelnik)

     Natječajna komisija utvrđuje listu kandidata koji ispunjavaju propisane uvjete, te većinom glasova odlučuju o najpovoljnijem kandidatu. Temeljem odluke natječajne komisije, načelnik izdaje rješenje o prijemu službenika i namještenika.

     Rješenje o prijemu službenika i namještenika dostavlja se svim natjecateljima u roku od  petnaest (15) dana od dana donošenja rješenja o prijemu službenika i namještenika.

Članak 11.

     Natjecatelj koji nije primljen u službu ima pravo podnijeti prigovor načelniku u roku od 15 dana od dana primitka rješenja iz članka 10 ovog pravilnika. Prigovor odgađa izvršenje rješenja.

     Načelnik je dužan u roku od petnaest (15) dana od podnošenja prigovora odlučiti o prigovoru te donosi rješenje koje je konačno.

     Nezadovoljni natjecatelj ima pravo pokrenuti upravni spor u roku trideset (30) dana od dana primitka rješenja u kojem je odlučeno o prigovoru.

Članak 12.

     Po konačnosti rješenja o prijemu u službu pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi rješenje o rasporedu na radno mjesto kojim se utvrđuje radni staž službenika i namještenika, vrijem trajanja službe, plaća službenika i namještenika, trajanje probnog rada, datum početka rada i rok u kojem službenik i namještenik mora položiti državni stručni ispit, ako ga nije položio.

     Danom stupanja na rad, izabrani kandidat stječe sva prava, obveze i odgovornosti na radu i po osnovi rada.

     Ako izabrani kandidat ne stupi na rad određenog dana, smatra se da je odustao od zasnivanja radnog odnosa, osim ako nije najavio opravdanu spriječenost.

     Prije stupanja na rad izabranom kandidatu se mora omogućiti upoznavanje s općim aktima kojima se uređuju prava, obveze i odgovornosti službenika i namještenika u Općini Donji Lapac.

Članak 13.

     Ako se sa službenikom i namještenikom  zasniva radni odnos za obavljanje poslova za koje je aktom o unutarnjem  redu propisan probni rad, obavlja se procjenjivanje stručnih i drugih sposobnosti za vrijem trajanja probnog rada.

     Tijekom probnog rada pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela utvrđuje i daje ocjenu o njegovom radu.

     Ako se ocjeni da njegove radne i stručne sposobnosti ne zadovoljavaju, načelnik će donijeti rješenje o prestanku rada otpustom prvog dana po isteku probnog rada.
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     Kandidat ima pravo prigovora načelniku na rješenje iz stavka 3 ovog članka u roku od osam (8) dana od prijema istog.

     Načelnik je dužan u roku od petnaest (15) dana od podnošenja prigovora odlučiti o prigovoru, te donosi rješenje koje je konačno.

III. RASPOREĐIVANJE SLUŽBENIKA I
NAMJEŠTENIKA

Članak 14.

     Službenik ili namještenik se raspoređuje na radno mjesto poradi kojeg je zasnovao radni odnos.

     U toku rada službenik ili namještenik se može rasporediti na drugo radno mjesto koje odgovara stupnju njegove stručne spreme, znanja i sposo-bnostima, ako to zahtijevaju potrebe u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Donji Lapac.
     IV.    RASPOLAGANJE

Članak 15.

     Ako se Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Donji Lapac ukinu pojedina radna mjesta, prava službenika i namještenika za čijim je radom prestala potreba utvrđuju se u skladu sa Zakonom o državnim službenicima i namještenicima, Zakonom o radu i  Programu zbrinjavanja viška zaposlenika.

     V.    RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Članak 16.

     Radno vrijeme službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Donji Lapac traje 40 sati tjedno.

     Tjedno radno vrijeme raspoređuje se na pet (5) radnih dana, od ponedjeljka do petka.

Članak 17.

     Službenik i namještenik koji radi puno radno vrijeme ima svakog dana pravo na odmor (stanku) od 30 minuta, a koristi ga u skladu s rasporedom kojeg utvrđuje načelnik ili pročelnik.

     Vrijeme odmora (stanke) ubraja se u radno vrijeme i ne može se odrediti u prva tri sata nakon početka radnog vremena niti u zadnja dva sata prije završetka radnog vremena.

Članak 18.

     Službenik i namještenik ima pravo na tjedni odmor u trajanju 48 sati neprekidno

     Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.

     Ako je prijeko potrebno da službenik ili namještenik radi na dane tjednog odmora, osigurava mu se korištenje tjednog odmora tijekom slijedećeg tjedna.

     Ako službenik i namještenik radi potrebe posla ne može koristiti tjedni odmor na način iz stavka 3 ovog članka, može ga koristit naknadno prema odluci pročelnika.

Članak 19.

     Službenik i namještenik ima za svaku kalendarsku godinu pravo na plaćeni godišnji odmor u trajanju od najmanje 18 radnih dana.

     Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora službeniku i namješteniku se isplaćuje naknada plaće u visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Članak 20.

     Ništavan je sporazum o odricanju od prava na godišnji odmor ili o isplati naknade umjesto korištenja godišnjeg odmora.

Članak 21.

Pri utvrđivanju trajanja godišnjeg odmora ne uračunavaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.

     Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlašteni liječnik, ne uračunava se u trajanje godišnjeg odmora.

Članak 22.

     Službenik i namještenik koji se prvi put zaposlio ili  ima prekid službe odnosno rada između dva radna odnosa duži od osam dana, stječe pravo na godišnji odmor nakon šest mjeseci neprekidnog rada.

     Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za rad ili drugog zakonom određenog opravdanog razloga ne ubraja se u rok iz stavka 1. ovog članka.

Članak 23.

Službenik i namještenik ima pravo na jednu dvanaestinu godišnjeg odmora za svaki navršeni mjesec dana rada:
· ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni odnos, nije stekao pravo na godišnji odmor

· ako mu radni odnos prestaje prije navršenih šest (6) mjeseci neprekidnog rada

· ako mu radni odnos prestaje prije prvog srpnja.

Iznimno od stavka 1. ovog članka, službenik i namještenik koji odlazi u mirovinu prije prvog srpnja ima pravo na puni godišnji odmor.
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Članak 24.

     Godišnji odmor od osamnaest (18) radnih dana uvećava se prema pojedinačno određenim mjerilima:

     1. S obzirom na uvjete rada:

· rad na poslovima otežanim ili posebnim uvjetima rada
                         2 dana

· rad u smjenama, turnusu ili redovni rad subotom,blagdanima i neradnim danima određenim zakonom                         1 dan

2. S obzirom na složenost poslova

· službenicima I vrste

            4 dana

· službenicima II vrste
            3 dana

· službenicima i namještenicima 
III vrste


            2 dana

· namještenicima 4 vrste 
            1 dan

3. S obzirom na dužinu radnog staža

· od 5 do 10 godina radnog staža      2 dana

· od 10 do 15 godina radnog staža    3 dana

· od 15 do 20 godina radnog staža    4 dana

· od 20 do 25 godina radnog staža    5 dana

· od 25 do 30 godina radnog staža    6 dana

· od 30 do 35 godina radnog staža    7 dana

· od 35 godina radnog staža i više     8 dana

4. S obzirom na posebne socijalne uvjete

· roditelju posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom
           2 dana

· roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete još po       1 dan

· roditelju, posvojitelju ili skrbniku 
djeteta s invaliditetom bez obzira 
na ostalu djecu
                        3 dana

5. S obzirom na ostvarene rezultate rada:

· službeniku i namješteniku ocjenjenom ocjenom «naročito uspješan»         2 dana

· službeniku i namješteniku ocjenjenom ocjenom «uspješan»
          1 dan

     Ukupno trajanje godišnjeg odmora određuje se na način da se osamnaest (18) radnih dana uvećava za zbroj svih dodatnih dana utvrđenim točkama od 1 do 4. stavka 1 ovog članka, s tim da  ukupno trajanje godišnjeg odmora ne može trajati više od 30 radnih dana.

Članak 25.

     Vrijeme korištenja godišnjeg odmora utvrđuje se planom korištenja godišnjeg odmora.

     Plan korištenja godišnjeg odmora donosi pročelnik, vodeći računa o želji svakog pojedinog službenika i namještenika najkasnije do travnja tekuće godine.

Članak 26.

     Plan korištenja godišnjeg odmora sadrži:

· ime i prezime službenika i namještenika

· radno mjesto

· ukupno trajanje godišnjeg odmora

· vrijeme korištenja godišnjeg odmora

     Službenik i namještenik može koristiti godišnji odmore u neprekidnom trajanju ili u dva djela.

     Službenik i namještenik mora iskoristiti godišnji odmor najkasnije do 30. lipnja iduće godine.

     Službenik i namještenik ima pravo koristiti dva puta po jedan dan godišnjeg odmora prema svom zahtjevu i u vrijeme koje sam odredi, ali je o tome dužan obavijestiti pročelnika najmanje jedan dan prije.

Članak 27.

     Službeniku i namješteniku se može odgoditi odnosno prekinuti korištenje godišnjeg odmora radi izvršavanja važnih i neodgodivih službenih poslova o čemu odluku donosi načelnik ili pročelnik.

     Službeniku i namješteniku kojem je odgođeno ili prekinuto korištenje godišnjeg odmora, mora se omogućiti naknadno korištenje odnosno nastavljanje korištenja godišnjeg odmora.

Članak 28.

     Službenik i namještenik ima pravo na naknadu stvarnih troškova prouzročenih odgodom odnosno prekidom korištenja godišnjeg odmora i to naknadu putnih troškova i drugih troškova.

     Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi prijevoza koji je službenik ili namještenik koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u trenutku prekida kao i dnevnice u povratku do mjesta zaposlenja prema propisima o naknadi troškova za službena putovanja.

     Pod drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koji su nastali za službenika ili namještenika zbog odgode odnosno prekida godišnjeg odmora što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom.

Članak 29.

     Službenik i namještenik ima pravo na dopust uz naknadu plaće (plaćeni dopust) u jednoj kalendarskoj godini u slijedećim slučajevima

· zaključenje braka ………………
5 radnih dana

· rođenje djeteta………………….  5 radnih dana

· smrt supružnika, djeteta, posvojitelja, posvo-jenika, roditelja, unuka …………  5 radnih dana

· smrt ostalih članova obitelji………2 radna dana

· selidbu u istom mjestu……………1   radni dan

· selidbe u drugo mjesto 
stanovanja

              3 radna dana

· dobrovoljni davatelji krvi………… 2 radna dana

· teške bolesti djeteta ili roditelja 
izvan mjesta stanovanja               3 radna dana
· polaganje državnog stručnog

·  ispita po prvi put......................... 7 radnih dana

· nastupanje u kulturnim i športskim
priredbama …..………………….. 1 radni dan
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· sudjelovanje na sindikalnim 
susretima seminarima i sl.  …….. 2 radna dana

· elementarne nepogode ………... 5 radnih dana

· na poziv suda ili drugih tijela 
državne uprave …………………. 1 radni dan

     Službenik i namještenik ima pravo na plaćeni dopust svaki smrtni slučaj naveden u stavku 1.ovog članka neovisno o broju dana koje je tijekom iste godine iskoristio po drugim osnovama.

     U slučaju dobrovoljnog davanja krvi ,kao prvi dan plaćenog dopusta uračunava se dan kad je službenik odnosno namještenik dao krv.

Članak 30.

     Za vrijeme stručnog ili općeg školovanja osposobljavanja ili usavršavanja službeniku i namješteniku može se odobriti do 7 radnih dana plaćenog dopusta za pripremanje i polaganje ispita.
Članak 31.

     Službeniku i namješteniku može se odobriti dopust bez naknade plaće (neplaćeni dopust) do trideset (30) dana u tijeku kalendarske godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da neće izazvati teškoće u obavljanju poslova radnog mjesta, a osobito :radi  gradnje popravaka ili adaptacije kuće ili stana, njege člana uže obitelji, liječenje na vlastiti trošak, sudjelovanja u kulturno-umjetničkim i športskim priredbama, vlastitog školovanja, doškolovanja, osposobljavanja, usavršavanja ili specijalizacije i to:

· za pripremanje i polaganje ispita u srednjoj školi


         najmanje 5 dana

· za pripremanje i polaganje ispita na višoj ili visokoj školi 

       najmanje 10 dana

· za sudjelovanje na stručnim seminarima i savjetovanjima 
                      najmanje 5 dana

· za pripremanje i polaganje ispita 
radi stjecanja posebnih znanja i vještina

(učenje stranih jezika, informatičko
obrazovanje i dr.) 
        najmanje 2 dana

     Kad to okolnosti zahtijevaju može se službeniku i namješteniku neplaćeni dopust iz stavka 1.ovog članka odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Članak 32.

     Za vrijeme neplaćenog dopusta službeniku i namješteniku miruju prava i obveze iz službe odnosno radnog odnosa.

Članak 33.

     Rješenje o pravima iz članka 29., 30. i 31. ovog Pravilnika donosi pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

     VI.  ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU

Članak 34.

     U Jedinstvenom upravnom odjelu osiguravaju se nužni uvjeti za zdravlje i sigurnost službenika i namještenika u službi odnosno na radu.

     Jedinstveni upravni odjel poduzima sve mjere nužne za zaštitu života te sigurnost i zdravlje službenika i namještenika uključujući njihovo osposobljavanje za siguran rad, sprečavanje opasnosti na radu te pružanje informacija o poduzetim mjerama zaštite na radu.

Članak 35.

     Dužnost je svakog službenika i namještenika brinuti se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju kao sigurnosti i zdravlju drugih službenika i namještenika, te osoba na koje utječu postupci tijekom rada.

VII.  PLAĆE I DODACI NA PLAĆE

Članak 36.

     Plaću službenika i namještenika čini osnovna plaća i dodaci na osnovnu plaću

     Osnovna plaća je umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je raspoređen službenik ili namještenik i osnovice za izračun plaće.

     Dodaci na osnovnu plaću su dodaci za uspješnost na radu, dodaci za poslove s posebnim uvjetima rada i druga uvećanja plaća.

     Za izračun plaća primjenjivat će se osnovica koja se primjenjuje za državne službenike i namještenike.
Članak 37.

     Plaća službenika ili namještenika za izvršeni rad utvrđuje se ovisno:
a) složenosti poslova

b) radnom stažu

c) ostvarenim rezultatima rada.
Članak 38.

     Složenost poslova utvrđuje se koeficijentom složenosti što je propisano pravilnikom o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta i visini koeficijenta za obračun plaća

Članak 39.

     Osnovna plaća uvećava se za svaku navršenu godinu radnog staža za o,50 %.

     Osnovna plaća može se s tog osnova uvećati za najviše 20%.
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Članak 40.

     Službenici i namještenici radi ostvarivanja većih rezultata rada mogu ostvariti pravo na stimulativni dio plaće u visini do najviše 20 % od utvrđenog koeficijenta.

     Stimulativni dio plaće utvrđuje se u slučajevima:

· kad obavljeni rad nije u sklopu redovnih radnih zadatak

· kad obavljeni rad zahtjeva posebno dodatno znanje i napor

· kad je obavljeni rad kvalitetniji od uobičajenog

· zbog drugih obrazloženih razloga.
     Odluku  o stimulativnom djelu plaće predlaže pročelnik, a Odluku o stimulativnom dijelu plaće donosi načelnik.

Članak 41.

     Rješenje o plaći donosi pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Članak 42.

     Plaća se isplaćuje unatrag jedanput mjesečno za protekli mjesec.

     Od jedne do druge isplate plaće ne smije proći više  od 30 dana.
Članak 43.

    Vježbenici imaju pravo na 85% osnovne plaće radnog mjesta njegove stručne spreme najmanje složenosti poslova.
Članak 44.

     Za rad duži od punog radnog vremena službeniku i namješteniku osnovna plaća uvećavat će se:

· za rad noću……………………..40%

· za prekovremeni rad…………  50%

· za rad subotom:………………  25%

· za rad nedjeljom……………… 35%

     Dodaci iz stavka 1 ovog članka međusobno se ne isključuju.

     Radom noću (noćni rad) smatra se rad u vremenu između 22,oo sata navečer i 6,00 sati ujutro idućeg dana.
     Prekovremeni rad je svaki rad službenika i namještenika duži od 8 sati dnevno.
     Ako službenik i namještenik radi na blagdane, neradne dane utvrđene zakonom i na Uskrs ima pravo na plaću uvećanu za 150 %.

     Naknada iz stavka 1. i 5. ovog članka isplaćuje se službeniku i namješteniku za utvrđene sate rada po navedenim osnovama.

     Umjesto uvećanja osnovne plaće po osnovi prekovremenog rad, službenik i namještenik može koristiti jedan ili više slobodnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru 1:1.5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 minuta redovnog sata rada zaokruženo na puni sat na niže).
Članak 45.

     Ako je službenik ili namještenik odsutan iz službe odnosna rada zbog bolovanja do 42 dana , pripada mu naknada plaće najmanje u visini 85% od njegove plaće ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je započeo s bolovanjem.

     Naknada u 100% iznosu pripada službeniku i namješteniku kad je na bolovanju zbog profesionalne bolesti ili povrede na radu.

     VIII.   OSTALA MATERIJALNA PRAVA
              SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 46.

     Službeniku i namješteniku će se isplatiti regres za korištenje godišnjeg odmora u visini svote koja je prema pozitivnim propisima određena kao neoporeziva za tekuću godinu.

     Isplata regresa izvršit će se u cijelosti a najkasnije do dana početka korištenja godišnjeg odmora.

     Ako službenik ili namještenik ostvaruje pravo na razmjerni dio godišnjeg odmora nema pravo na regres za korištenje godišnjeg odmora.

Članak 47.

     Službeniku i namješteniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo i na otpremninu u visini tri osnovice za obračun plaće.

Članak 48.

     Službenik i namještenik ili njegova obitelj imaju pravo na pomoć u slučaju:

· smrti službenika ili namještenika koji izgubi život u obavljanju službe odnosno rada u visini tri proračunske osnovice

· smrti službenika i namještenika u visini dvije proračunske osnovice

· smrti supružnika djeteta ili roditelja u visini jedne proračunske osnovice.

Članak 49.

Službenik ili namještenik ima pravo na pomoć u slučaju:

· bolovanja službenika i namještenika dužeg od 90 dana u visini jedne proračunske osnovice jednom godišnje
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· nastanku teške invalidnosti službenika i namještenika u visini jedne proračunske osnovice

· radi nabave prijeko potrebnih medicinski pomagala odnosno pokrića participacije pri liječenju odnosno kupnji prijeko potrebnih lijekova za službenika ili namještenika, dijete ili supružnika u visini jedne proračunske osnovice.
Članak 50.

     Službeniku i namješteniku pripada pravo na naknadu za odvojen život od obitelji ako zbog mjesta stalnog rada različitog od prebivališta njegove obitelji živi odvojeno od obitelji

     Naknada za odvojeni život od obitelji se isplaćuje u visini naknade kao za državne službenike i namještenike.

Članak 51.

     Kada je službenik ili namještenik upućen na službeno putovanje pripada mu naknada prijevoznih troškova, dnevnica i naknada punog iznosa hotelskog računa za spavanje.
     Dnevnica se isplaćuje u visini dnevnice kao za državne službenike i namještenike.

     Naknada troškova i dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo uređuje se na način kako je uređeno za ostale korisnike državnog proračuna.

Članak 52.

     Ako je službeniku ili namješteniku odobreno korištenje privatnog automobila u službene svrhe nadoknadit će mu se troškovi u visini 30% cijene litre benzina (eurosuper 95) po prijeđenom kilometru ili samo troškovi benzina.

     Odobrenje iz stavka 1. ovog članka daje načelnik.

Članak 53.

     Službenici i namještenici su kolektivno osigurani od posljedica nesretnog slučaja za vrijeme obavljanja službe odnosno rada kao i u slobodnom vremenu tijekom 24 sata.

Članak 54.

     Službeniku ili namješteniku se može jednom godišnje dodijeliti dar u naravi (poklon bon) u visini utvrđenoj prema posebnim propisima kao neoporeziv za tekuću godinu).
Članak 55.

     Službeniku i namješteniku pripada pravo na isplatu jubilarne nagrade za neprekidan rad odnosno službu u upravi kada navrše ukupno:

· 5 godina ……………………. u visini 1 osnovice

· 10 godina ……………… u visini 1,25 osnovice

· 15 godina………………. u visini 1,50 osnovice

· 20 godina………………. u visini 1,75 osnovice

· 25 godina………………. u visini 2 osnovice

· 30 godina………………. u visini 2,50 osnovice

· 35 godina i više……….. u visini 3 osnovice

U ukupan staž uračunava se i staž službenika ili namještenika koji je prije zaposlenja u općinskim tijelima ostvario staž u državnim tijelima RH, a za taj staž prije prelaska u općinska tijela nije ostvario jubilarnu nagradu

Osnovica za isplatu jubilarne nagrade je osnovica koja se primjenjuje za državne službenike i namještenike utvrđena za tekuću godinu.

Isplata jubilarne nagrade iz stavka 1.ovog članka izvršit će se tijekom godine u kojoj je stečeno to pravo

Iznimno ako službeniku ili namješteniku prestaje rad u kalendarskoj godini u kojoj ostvaruje pravo na jubilarnu nagradu, nagrada će se isplatiti zaposleniku slijedećeg mjeseca po prestanku službe ili rada.

Članak 56.

Službeniku i namješteniku će se isplatiti godišnja nagrada za božićne blagdane (božićnica) u visini utvrđenoj prema posebnim propisima kao neoporeziv za tekuću godinu.
Članak 57.

     Odluku o isplati iz članka 46. do 57. ovog Pravilnika donosi načelnik.
     IX.  POVREDE SLUŽBENE DUŽNOSTI

Članak 58.

     Povrede službene dužnosti mogu biti lake i teške.

Članak 59.

     Lake povrede službene dužnosti su:
1. Učestalo kašnjenje na posao ili raniji odlazak s posla

2. Napuštanje radnih prostorija tijekom radnog vremena bez odobrenja ili neopravdanog razloga

3. Neuredno čuvanje spisa, podataka ili druge povjerljive dokumentacije

4. Neopravdan izostanka s posla-jedan dan u mjesecu

5. Neobavješćivanje nadređenog službenika o spriječenosti dolaska na posao u roku od 24 sata bez opravdanog razloga

6. Druge lake povrede službene dužnosti (nedolično ponašanje prema pretpostavlje-nima, te prema ostalim službenicima, nemar na poslu i sl.
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Članak 60.

     Teške povrede službene dužnosti:
1. Neizvršavanje ,nesavjesno, neopravdano ili nemarno izvršavanje službenih obveza

2. Nezakonit rad ili propuštanje poduzimanja mjera ili radnji na koje je službenik ovlašten radi sprečavanje nezakonitosti

3. Davanje netočnih podataka kojim se utječe na donošenje odluka nadležnih tijela ili tine nastaju druge štetne posljedice

4. Zlouporaba izvršenja zadaće ako za to ne postoje opravdani razlozi

5. Neovlaštena posluga sredstvima povjerenim za izvršavanje posla

6. Odavanje službene ili druge tajne

7. Obavljanje djelatnosti koja je u suprotnosti s poslovima radnog mjesta ili bez prethodnog odobrenja općinskog načelnika ili pročelnika

8. Onemogućavanje građana ili pravnih osoba u ostvarivanju prava na podnošenje zahtjeva,žalbi, prigovora i predstavki ili drugih zakonskih prava

9. Uporaba nevjerodostojne isprave u cilju ostvarivanja prava u službi

10. Odbijanje izvršenja zadaće ako za to ne postoje opravdani razlozi

11. Nedolično ponašanje koje nanosi štetu i ugledu službe

12. Neopravdan izostanak s posla od dva do četiri dana u jednom mjesecu

13. Ponašanje radi kojeg je tri puta izrečena kazna za laku povredu službene dužnosti

14. Druge povrede službene dužnosti koje su kao teške propisane posebnim zakonom.

Članak 61.
     O lakim povredama službenih dužnosti odlučuje načelnik.
     O teškim povredama službene dužnosti u prvom stupnju odlučuje službenički sud, a u drugom stupnju viši službenički sud.

Članak 62.
     Za lake povrede službene dužnosti mogu se izreći kazne:
1. Javna opomena

2. Novčana kazna u visini 10%plaće službenika isplaćene u mjesecu kada je kazna izrečena.
Članak 63.

     Za teške povrede službene dužnosti mogu se izreći kazne:
1. Novčana kazna na vrijeme od jednog do šest mjeseci s tim da kazna ne može mjesečno iznositi više od 20% ukupne plaće isplaćene u mjesecu u kojem je izrečena

2. Premještaj na drugo radno mjesto niže složenosti poslova za koje je uvjet propisana ista stručna sprema

3. Prestanak službe

4. Kazna premještaja na drugo radno mjesto niže složenosti poslova može se izreći samo ukoliko pravilnikom o unutarnjem redu postoje slobodna radna mjesta.
Članak 64.

     Rješenjem načelnika općine službenika se može udaljiti iz službe ako je protiv njega pokrenut kazneni postupak ili postupak zbog teške povrede službene dužnosti, a povreda je takve prirode da bi ostanak u službi , dok traje taj postupak mogao štetiti interesima službe.
     Smatra se da je udaljen iz službe službenik protiv kojeg  je pokrenut istražni postupak i određen pritvor o čemu se donosi rješenje.

     Protiv rješenja o udaljenju iz službe službenik može uložiti žalbu nadležnom službeničkom sudu u roku od osam dana od dana primitka rješenja.

     Žalba ne odgađa izvršenje rješenja.

     Za vrijeme udaljenja iz službe službeniku pripada naknada plaće u iznosu od 60% a ako uzdržava obitelj 80% plaće isplaćene u mjesecu koji je prethodio udaljenju iz službe.

     IX.  ODGOVORNOST ZA ŠTETU

Članak 65.

     Službenik je dužan nadoknaditi štetu koju u službi ili u svezi s službom namjerno ili iz krajnje nepažnje učini općini.

     Nastanak  štete, njena visina i okolnosti pod kojima je nastala utvrđuje pročelnik odnosno osoba koju on ovlasti rješenjem.

     Prije donošenja rješenja pročelnik je dužan saslušati službenika.

Članak 66.

     Protiv rješenja o naknadi štete službenik može izjaviti prigovor načelniku općine u roku osam dana od dana primitka rješenja. Načelnik općine dužan je o prigovoru odlučiti u roku od osam dana od primitka prigovora.

     Prigovor zadržava ovrhu rješenja.
     Protiv rješenja po prigovoru odnosno ako o prigovoru nije odlučeno u roku iz stavka ovog članka službenik ima pravo podnošenja tužbe sudu opće nadležnosti u roku  od 15 dana od dana primitka 
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rješenja po prigovoru, odnosno proteka propisanog roka za odlučivanje o prigovoru.

     X.   PRESTANAK SLUŽBE ODNONO 
           RADNOG ODNOSA

Članak 67.
     Službeniku i namješteniku služba odnosno radni odnos prestaje:

· sporazumom

· istekom roka

· otkazom

· po sili zakona

· na drugi način propisan zakonom.
Članak 68.

     O prestanku radnog odnosa donosi se rješenje u roku osam (8) dana od nastupa okolnosti koje su razlog za prestanak službe

Članak 69.

     Sporazumno služba odnosno radni odnos može prestati na temelju pisanog sporazuma službenika ili namještenika i načelnika kojim se utvrđuje dan prestanka službe

Članak 70.

     Služba odnosno radni odnos na određeno vrijeme prestaje istekom roka na koji je službenik ili namještenik bio primljen, ukoliko se o ranijem prestanku ne postigne pisani sporazum.

Članak 71.

     Služba odnosno radni odnos može prestati i na temelju pisanog otkaza kojeg  upravnom tijelu podnese službenik ili namještenik.

Članak 72.

Službeniku ili namješteniku prestaje služba odnosno radni odnos po ili zakona:
1. Smrću

2. Dostavom rješenja o mirovini zbog opće nesposobnosti tza rad- danom pravomoćnosti rješenja.
3. Kad navrši 65 godina života i najmanje 15 godina mirovinskog staža-posljednjeg dana godine u kojoj je navršio godine života.
4. Kad je osuđen na kaznu zatvora u trajanju dužem od 6 mjeseci-danom pravomoćnosti presude.
5. Kad je osuđen na kazneno djelo protiv: slobode i prava čovjeka i građanina Republike Hrvatske,vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom života i tijela spolne slobode i spolnog ćudoređa braka, obitelji i mladeži opće sigurnosti ljudi i imovine, sigurnosti platnog prometa i poslovanja pravosuđa, vjerodo-stojnosti isprava i službene dužnosti- danom pravomoćnosti presude.
6. Kad neopravdano odsustvuje s rada pet (5) radnih dana uzastopce – danom napuštanja službe odnosno prvog odsustvovanja s rada.
7. Ako ne položi državni stručni ispit u propisanom roku – istekom roka u kojem je bio obvezan položiti državni stručni ispit.
8. Ako se sazna da u vrijeme prijema u službu nije ispunjavao uvjete glede odgovarajuće stručne spreme i dokaza o hrvatskom državljanstvu – danom saznanja.
9. Istekom roka raspolaganja – prvog dana po isteku roka.
10. Kad se sazna da je u vrijeme prijema u službu postojala zapreka iz točke 5. ovog članka – danom saznanja za zapreku.
11. Kada se sazna da je u vrijeme prijema u službu postojala zapreka iz članka 9. Zakona o državnim službenicima i namještenicima danom saznanja za zapreku.
12. Kada mu je izrečena kazna prestanka službe u postupku zbog teške povrede službene dužnosti – danom konačnosti odluke službeničkog suda.
13. Ako se po premještaju neopravdano ne javi na dužnost – danom koji se je morao javiti na dužnost.
14. U drugim slučajevima utvrđenim posebnim zakonom.
     XI.   STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE 
             I USAVRŠAVANJE

Članak 73.
     Službenici se osposobljavaju za službu obavljanjem vježbeničke prakse.
     Službenici i namještenici se stručno osposobljavaju putem tečajeva, seminara i školovanjem za podizanje više stručne spreme od one koju imaju.

Članak 74.
a) Vježbenici

Osobe s završenim obrazovanjem određene stručne spreme i struke bez radnog staža u struci ili s radnim  stažem  kraćim od vremena određenog za vježbenički staž primaju se u državnu službu u svojstvu vježbenika.
Vježbenici se primaju na određeno vrijeme  potrebno za obavljanje vježbeničke prakse, odnosno služba im se može produžiti na neodređeno vrijeme ako u Jedinstvenom upravnom odjelu postoji slobodno 
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radno mjesto na koje ih se može rasporediti nakon položenog stručnog ispita.

Broj vježbenika za narednu godinu utvrđuje Općinsko poglavarstvo na prijedlog pročelnika.

Vježbenički staž za vježbenike koji se osposobljavaju za obavljanje poslova za koje je predviđena  visoka stručna sprema traje 16 mjeseci, viša stručna sprema 14 mjeseci i srednja stručna sprema 12 mjeseci.

Članak 75.

     b) Državni stručni ispit

 Državni stručni ispit obvezan je za sve službenike i namještenike za

poslove  utvrđene člankom 11. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela, sistematizaciji radnih mjesta i visini koeficijenta za obračun plaće.

     Vježbenik može pristupiti polaganju državnog stručnog ispita najranije dva mjeseca prije isteka propisanog vježbeničkog staža, a dužan ga je položiti najkasnije do isteka vježbeničkog staža.

     Osoba koja u vrijeme prijema u državnu službu ima u odgovarajućoj struci radni staž duži od vremena određenog za vježbenički staž, ali nema položen državni ispit, ne prima se u službu u svojstvu vježbenika, ali je dužna u roku od godine dana od prijema u državnu službu položiti stručni ispit.

     Službeniku koji ne položi državni ispit u roku iz stavka 3. ovog članka, prestaje radni odnos istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

     Državni stručni ispit nije dužan polagati službenik koji ima položen pravosudni ispit.

     XII.    OCJENJIVANJE SLUŽBENIKA 
              I NAMJEŠTENIKA

Članak 76.

Službenici i namještenici ocjenjuju se svake godine najkasnije do 31. ožujka za prethodnu kalendarsku  godinu.

Ne osjenjuju se službenici i namještenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od šest mjeseci bez  obzira na razloge.

Službenike i namještenike ocjenjuje načelnik  općine na prijedlog pročelnika koji se temelji na podacima o stručnom znanju, učinkovitosti rada i poštivanja službe odnosno radne dužnosti.

Ministar nadležan  za poslove opće uprave pravilnikom propisuje kriterije za ocjenjivanje službe-nika i namještenika i način provođenja ocjenjivanja.

O ocjeni se donosi rješenje. 

XIII.   ZAŠTITA PRAVA SLUŽBENIKA 
          I NAMJEŠTENIKA

Članak 77.

Sva rješenja o ostvarivanju prava ,obveza i odgovornosti službenika i namještenika obvezatno se u pisanom obliku i s obrazloženjem dostavljaju službe-niku i namješteniku s poukom o pravnom lijeku.

Članak 78.

Odlučujući o izjavljenom prigovoru službenika i namještenika na rješenje iz članka 66. te izdanim rješenjima iz čl. 77. ovog Pravilnika, načelnik odnosno osoba koju on ovlasti dužan je prethodno razmotriti mišljenje sindikalnog povjerenika ili druge osobe Sindikata ako to zahtjeva službenik ili namještenik i ako je organiziran Sindikat u upravnom tijelu.

Članak 79.

U slučaju kada službenik ili namještenik daje otkaz, dužan je odraditi otkazni rok u trajanju od mjesec dana, ako se sa načelnikom ili pročelnikom ne postigne sporazum o kraćem trajanju otkaznog roka.

Iznimno od stavka 1 ovog članka, ako je potrebno radi dovršavanja poslova ili iz drugih opravdanih razloga može u rješenju o prestanku službe odnosno rada otkazni rok produžiti najviše tri mjeseca.

Članak 80.

Službenik kojem služba prestaje istekom roka u kojem je bio na raspolaganju Općinskom poglavarstvu ima pravo na otpremninu u visini 65% prosječne mjesečne plaće isplaćene u zadnja tri mjeseca prije stavljanja na raspolaganje, za svaku godinu radnog staža ostvarenog u državnoj službi ili upravnom tijelu jedinice lokalne samouprave.

Namještenik kojem prestaje radni odnos zbog poslovno uvjetovanog ili osobno uvjetovanog otkaza ima pravo na otpremninu u visini 65% prosječne mjesečne plaće isplaćene u zadnja tri mjeseca prije prestanka radnog odnosa, za svaku godinu radnog staža u državnoj službi ili upravnom tijelu jedinice lokalne samouprave.

Otpremnina iz stavka 1. i 2. ovog članka isplatiti će se službeniku ili namješteniku posljednjeg dana službe odnosno rada.

Članak 81.

Službeniku i namješteniku ,kome nedostaje najviše tri godine života od ostvarenja uvjeta za starosnu mirovinu, ne može prestati služba, odnosno radni odnos bez osobnog pristanka.

XIV.  INFORMIRANJE

Članak 82.

Načelnik odnosno pročelnik Jedinstvenog upra-vnog odjela dužan je službeniku i namješteniku 
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odnosno sindikalnom povjereniku osigurati informacije koje su bitne za socijalni položaj službenika i namještenika, a posebno:

· o odlukama koje utječu na socijalni položaj službenika i namještenika

· o rezultatima rada

· o prijedlozima odluka i općih akata kojima se uređuju osnovna prava i obveze iz službe odnosno rada

· o mjesečnim obračunima plaća službenika i namještenika uz njihov pristanak.

     XV.  DJELOVANJE I UVJETI RADA SINDIKATA

Članak 83.

     Općinsko poglavarstvo obvezuje se da će osigurati provedbu svih prava iz oblasti sindikalnog organiziranja sukladno zakonu.

Članak 84.
     Općinski načelnik obvezuje se da neće svojim djelovanjem i aktivnostima ni na koji način onemogućiti sindikalni rad, sindikalno organiziranje i pravo službenika i namještenika da postane članom sindikata.

Članak 85.

     Odredbe o djelovanju i uvjetima rada sindikata propisane kolektivnim ugovorom za državne službenike i namještenike shodno se primjenjuju na službenike i namještenike u općinskoj upravi Donji Lapac.

     XVI.  NADZOR

Članak 86.

     Upravni nadzor nad provedbom ovog Pravilnika provodi Općinsko poglavarstvo i nadležni Središnji državni ured za upravu.

     XVII.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 87.

     Na sva pojedinačna prava obveze i odgovornosti službenika i namještenika koja nisu izričito propisana ovim Pravilnikom, primjenjivati će se neposredno odredbe zakona o državnim službenicima i namještenicima kao i odredbe Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike.

     Iznimno od odredbi ovog Pravilnika neposredno će se primjenjivati odredbe Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike ako bi primjena Kolektivnog ugovora bila povoljnija za službenike i namještenike od odredbi ovog Pravilnika.

Članak 88.

     Danom stupanja ovog Pravilnika prestaje važiti dosadašnji Pravilnik sa svim izmjenama i dopunama.

Članak 89.

     Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 110-03/06/25

URBROJ: 2125/07-04/06/01

Donji Lapac, 10. srpnja 2006. god.
OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Poglavarstva

Jovo Vukša, v.r.

      _________________________________________
     Na temelju članka 56. Statua Općine Donji Lapac („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br. 2/06), Općinsko poglavarstvo na sjednici održanoj 10.07.  2006 godine, donijelo je

P R A V I L N I K
O UNUTARNJEM REDU 
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA, 
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA I VISINI 
KOEFICIJENTA ZA OBRAČUN PLAĆA U 
JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU 
OPĆINE DONJI LANAC

     I. OPĆE  ODREDBE

Članak 1.

Ovim Pravilnikom uređuje se:

· unutarnje ustrojstvo jedinice jedinstvenog upravnog odjela Općine Donji Lapac (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel) i poslovi koji se u njemu obavljaju

· način planiranja poslova

· ovlasti i odgovornosti službenika i namješte-nika u obavljanju poslova i radnih zadaća sa stručnim uvjetima potrebnim za obavljanje tih poslova te visina koeficijenta za obračun plaća.
Članak 2.

     Poslovi Jedinstvenog upravnog odjela utvrđeni su Zakonom, odlukom o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela i ovim Pravilnikom.

Članak 3.

     Tjedno radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela raspoređuje se na 40 radnih sati tjedno.
     Dnevno radno vrijeme traje od 7,oo do 15,oo sati.
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     Dnevni odmor traje od 11,30 do 12,oo sati.
     U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrđuju se uredovni dani utorkom, srijedom i četvrtkom i to od 8,00 do 13,oo sati.
Članak 4.

     Godišnji Plan rada Jedinstvenog upravnog odjela donosi Pročelnik i isti sadrži:

· Prikaz rada i poslova Jedinstvenog upravnog odjela u određenoj godini, a posebice u svezi provedbe Odluka i drugih akata Općinskog vijeća i Općinskog poglavarstva. 

Članak 5.

     Samostalni referenti dužni su prijedlog godišnjeg plana dostaviti pročelniku Jedinstvenog upravnog odjela najkasnije do 15 studenog tekuće godine.

     Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela dužan je prikaz godišnjeg Plana rada dostaviti načelniku Općine najkasnije do 1. prosinca tekuće godine.

     Ukoliko odgovorne osobe iz stavka 1. ovog članka ne dostave prijedlog godišnjeg plana rada, pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela pokrenuti će postupak njihove odgovornosti.

Članak 6.

     Službenici i namještenici Jedinstvenog upravnog odjela dužni su kvalitetno i pravodobno obavljati poslove i zadaće sukladno zakonu drugim propisima i ovim Pravilnikom te uputama pročelnika.

     II.  UPRAVLJANJE JEDINSTEVNIM 
          UPRAVNIM ODJELOM

Članak 7.

     Radom Jedinstvenog upravnog odjela upravlja pročelnik.
     U slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti zamjenjuje ga službenik kojeg na prijedlog pročelnika odredi Općinsko poglavarstvo. 

Članak 8.

     Pročelnik je odgovoran za zakonito i pravodobno obavljanje poslova iz nadležnosti Jedinstvenog upravnog odjela.
     Pročelnik vrši nadzor nad radom službenika i namještenika.
Članak 9.

     U obavljanju poslova i zadaća utvrđenih sistematizacijom  službenici i namještenici obvezni su postupati zakonito i pravodobno.
     Službenici i namještenici za svoj rad su odgovorni pročelniku.
     Službenici i namještenici su obvezni čuvati poslovnu tajnu.
Članak 10.

     Pročelnik potpisuje akte Jedinstvenog upravnog odjela, a po njegovom ovlaštenju i ostali službenici Jedinstvenog upravnog odjela.
     III.  BROJ SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA, 
           RADNA MJESTA S OPISOM I POPISOM
           POSLOVA I KOEFICIJENTI ZA OBRAČUN
           PLAĆA

Članak 11.

     Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove i zadaće iz svog djelokruga rada utvrđenog Odlukom o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela, zakonom i drugim propisima.
     Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovog članka ovim Pravilnikom  uređuje se naziv i opis poslova i zadaća službenika i namještenika, broj izvršitelja, stručni uvjeti za obavljanje poslova te utvrđuje visina koeficijenta za obračun plaća.
1. Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela

· 1 izvršitelj

· VII/1 stupanj stručne spreme pravnog, ekono-mskog, društvenog, agronomskog smjera

· položen državni stručni ispit

· 5 godina radnog iskustva  

· probni rad 3 mjeseca

· koeficijent za obračun plaće 2.10

     Opis poslova: rukovodi odjelom u skladu sa zakonom i ostalim propisima, organizira i koordinira rad odjela, sudjeluje u rješavanju najsloženijih pitanja iz djelokruga rada odjela, odgovara za zaštitu i pravodobno obavljanje poslova i zadaća ,obavlja stručne poslove iz oblasti planiranja i praćenja gospodarskog  razvoja općine, priprema prijedloge akta iz samoupravnog djelokruga općine za vijeće i  Poglavarstvo, izvršava opće akte u skladu sa posebnim  zakonom i Zakonom o određivanju poslova iz samoupravnog djelokruga jedinica lokalne samouprave i uprave, te obavlja i druge poslove u dogovoru sa načelnikom odnosno predsjednikom Poglavarstva

2. Samostalni upravni referent za gospo-darstvo, obrt, malo i srednje poduzetništvo

· 1 izvršitelj

· VII/ 1 stupanj stručne spreme ekonomskog, pravnog, agronomskog, šumarskog ili građevi-nskog smjera

· položen stručni ispit u organima uprave
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· 5 godina radnog iskustva u upravi

· probni rad 3 mjeseca

· koeficijent za obračun plaće 1.60

     Opis poslova: obavlja poslove vezane za rad gospodarskih subjekata koji su u vlasništvu općine, prati rad i vrši analizu poslovanja gospodarskih subjekata u vlasništvu općine, analitički prati rad poduzetnika na teritoriji općine, organizira i priprema razvojne projekte vezane za gospodarstvo malo i srednje poduzetništvo,radi na unapređenju poljo-djelstva i stočarstva, iz navedenih oblasti vodi upravni postupak do donošenja rješenja, izdaje razna uvjerenja i koordinira s županijskim tijelima istog djelokruga poslova, obavlja i druge poslove koje mu odredi  načelnik i pročelnik.

     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima

3. Samostalni upravni referent za društvene djelatnosti

· 1 izvršitelj

· VII/1 stupnja stručne spreme pravnog, ekono-mskog ili društvenog smjera

· položen stručni ispit u organima uprave

· 5 godina radnog iskustva u upravi

· probni rad 3 mjeseca

· koeficijent za obračun plaće 1.60

     Opis poslova: izrađuje plan javnih potreba u socijalnoj skrbi u  Općini Donji Lapac, izrađuje plan javnih potreba u kulturi, izrađuje plan javnih potreba u predškolskom odgoju, obrazovanju, informiranju sportu, sudjeluje u realizaciji svih poslova koji proizlaze iz zakonskih obveza vezanih za jedinice lokalne samouprave po pitanjima društvenih djelatnosti ,zaprima i obrađuje zahtjeve koje se odnose na probleme vezane za socijalnu skrb, zaprima i obrađuje sve zahtjeve vezane za sport kulturu a spadaju u nadležnost općine. Iz navedenih oblasti vodi upravni postupak do donošenja rješenja, izdaje razna uvjerenja i koordinira sa županijskim tijelima istog djelokruga poslova, obavlja i druge poslove koje odredi načelnik općine i pročelnik.

     Dostavlja mjesečne izvještaje o obavljenim poslovima.
4. Samostalni upravni referent za 
    pravne poslove
-    1 izvršitelj

-    VII/1 stupanj stručne spreme pravnog smjera

-    položen stručni  ispit u organima uprave ili
     pravosudni ispit

-    5 godina radnog iskustva

-    probni rad tri mjeseca

-    koeficijent za obračun plaće 1.60

     Opis poslova: sudjeluje u izradi Pravila mjesnih odbora, zastupa općinu na sudu, izrađuje prijedloge Ugovora i prati realizaciju potpisanih ugovora, pruža stručnu i savjetodavnu pomoć iz područja gospodarstva, socijalne skrbi, školstva, sporta, komunalnog gospodarstva, prostornog planiranja i zaštite okoliša i priprema akte iz navedenih oblasti, organizira obavljanje poslova iz oblasti rada i radnih odnosa, obavlja poslove prisilne naplate, ovrhe te vrši korespodenciju  sa pravosudnim organima, radi na rješavanju imovinsko pravnih poslova za potrebe općine, vodi upravni postupak do donošenja rješenja izdaje razna uvjerenja i koordinira sa županijskim tijelima istog djelokruga poslova i u drugim tijelima, obavlja i druge poslove koje mu odredi načelni i pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
5. Viši upravni referent za komunalne poslove,
    poslove upravljanja poslovnim objektima 
    i pripremu građevinskog zemljišta

-    1 izvršitelj

-    VI stupanj stručne spreme građevinskog,
     arhitektonskog smjera ili upravno pravnog
     smjera

-    5 godina radnog iskustva

-    položen stručni ispit u organima uprave

-    probni rad tri mjeseca

-    koeficijent za obračun plaće 1.20

      Opis poslova: obavlja poslove oko uređenja naselja, izgradnje i održavanja komunalnih objekata, drugih uslužnih djelatnosti i lokalne infrastrukture, obavlja poslove u svezi utvrđivanja obveze plaćanja komunalne naknade, obavlja poslove oko upravljanja i održavanja stambenih objekata te poslove upravljanja poslovnim objektima, organizira i koordinira poslove vezane za pripremu građevinskog zemljišta za izgradnju, sudjeluje u utvrđivanju troškova pripreme zemljišta  i uređenja građevinskog zemljišta, obavlja poslove osiguranja uvjeta za utvrđivanje politike gospodarenja prostorom kroz urbanističko planiranje, uređenje prostora i zaštitu prostora, vodi brigu o ekološkoj zaštiti prostor, vodi upravni postupak do donošenja rješenja, izdaje razna uvjerenja i koordinira s županijskim tijelima istog djelokruga poslova, radi na unapređenju i poticanju razvoja komunalnog gospodarstva obavlja i druge poslove koje mu odredi načelnik i pročelnik. 

     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim  poslovima.
6. Upravni referent za financije i računovodstvo

 -    1 izvršitelj 

 -    IV stupanj stručne spreme ekonomskog smjera

 -    3 godine radnog iskustva u struci

 -    položen stručni ispit za rad u organima uprave

 -    koeficijent za obračun plaće 1.10
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             Stranica 634 
     Opis poslova: izrađuje nacrt proračuna općine, rebalanse proračuna i nacrt odluke o privremenom financiranju, vrši dotacije s proračuna, izrađuje periodične i godišnje obračune proračuna, organizira vođenje računovodstva Jedinstvenog upravnog odjela, izrađuje periodične i zaključne račune Jedinstvenog upravnog odjela, izrađuje sve izvještaje o prihodima i rashodima u tijeku godine za potrebe načelnika općine Općinsko poglavarstvo i Općinsko vijeće, brine za primjenu pozitivnih propisa koji se odnose na financije i računovodstvo izrađuje statističke izvještaje ,kontira i knjiži sve knjigovodstvene promjene, vrši korespodenciju sa FIN-om bankama i proračunskim korisnicima, odgovara za namjensko upravljanje i trošenje proračunskih sredstava i ažurnost i točnost vođenja sve dokumentacije vezane za sredstva proračuna, obavlja poslove prisilne naplate i ovrhe, obavlja i druge poslove koje mu odredi načelnik i pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
7. Računovodstveni referent

-    1 izvršitelj

-    IV stupanj stručne spreme ekonomskog,

     pravnog, općeg (gimnazija) smjera

-    1 godina radnog iskustva

-    položen stručni ispit u organima uprave

-    koeficijent za izračun plaće 1.05

     Opis poslova: vodi pomoćnu knjigovodstvenu evidenciju (knjiga kapitalne imovine, knjigu nabave, knjigu javnog duga, knjigu blagajne, analitiku kapitalne imovine i knjigu sitnog inventara), vodi analitičko knjigovodstvo stanarina, komunalne naknade i komunalnog doprinosa, vrši ažuriranje obveznika zaduženja u analitičkim knjigovodstvima koje vodi brine o ažurnosti naplate navedenih potraživanja, sastavlja specifikacije nenaplaćenih potraživanja kvartalno i po potrebi.
     Izrađuje i izdaje potvrde o uplaćenom komunalnom doprinosu.
     Sastavlja opomene, daje prijedloge za utuživanje i sastavlja isprave na temelju kojih se utužuje, obavlja i druge poslove koje odredi pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
8.  Administrativni tajnik

-    1 izvršitelj

-    IV stupanj stručne spreme upravnog,

     ekonomskog ili općeg (gimnazija) smjera

-    1 godina radnog iskustva

-    položen stručni ispit u organima uprave

-    koeficijent za izračun plaće 1.10

     Opis poslova: obavlja uredske poslove za načelnika općine i pročelnika ,obavlja poslove prijepisa, skrbi o kvalitetnom prijemu stranaka i gostiju, izrađuje putne naloge te vodi brigu o isplati dnevnica, vodi brigu o redovitom održavanju prostorija i reprezentativnim potrebama općine, vodi poslove pisarnice – uru-džbenog  zapisnika, interne dostavne knjige, registar urudžbenog zapisnika, prima, otvara i signira prispjelu poštu, obavlja i druge poslove koje odredi pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
9.  Administrativni referent
-   1izvršitelj

-   IV stupanj stručne spreme, upravnog, 
    ekonomskog, matematičko-informatičkog ili
    općeg( gimnazija) smjera

-   1 godina radnog iskustva

-   položen stručni ispit  za rad u organima uprave

-   koeficijent za izračun plaće 1.05

     Opis poslova: vodi zapisnike na sjednicama općinskog vijeća i poglavarstva, te njihovih radnih tijela, izrađuje ih, obavlja poslove tehničke pripreme i otpreme verificiranog materijala, opće akte nakon općinskog vijeća i općinskog poglavarstva, dostavlja na kontrolu zakonitosti te na objavu u „Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije i vodi o tome evidenciju, vodi evidenciju na sjednicama općinskog vijeća radnih tijela te evidenciju prisutnosti vijećnika i članova poglavarstva, obavlja poslove kucanja materijala i fotokopiranja, vodi evidenciju o kancelarijskom materijalu, brine o arhivskoj građi i vodi arhivsku knjigu, obavlja i druge poslove koje joj odredi pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
10. Komunalni redar

-    1 izvršitelj

-    IV stupanj stručne spreme upravnog,

    ekonomskog ili građevinskog smjera

-    vozačka dozvola «B» kategorije, položen državi
     ispit u organima uprave

-   1 godina radnog iskustva

-   položen stručni ispit u organima uprave

-   koeficijent za izračun plaće 1.05

     Opis poslova: Obavlja nadzor nad sprovođenjem Odluka i drugih propisa Općinskog vijeća i Općinskog poglavarstva s područja komunalne djelatnosti, obavlja administrativne poslove vezane za komunalno gospodarstvo, vodi odgovarajuću evidenciju građe-vinskog zemljišta u vlasništvu općine, vozi službena vozila i vodi brigu o istim i njihovoj tehničkoj ispravnosti, vodi evidenciju o putnim nalozima za vozila, radi kurirske poslove, obavlja i druge poslove koje odredi pročelnik.
     Dostavlja mjesečne izvještaje pročelniku o obavljenim poslovima.
11. DOMAR

-   1 izvršitelj
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-    IV stupanj stručne spreme

-    1 godina radnog iskustva 

-    položen ispit za ložača centralnog grijanja

-    koeficijent za izračun plaće 0.70

     Opis poslova: poslovi na čuvanju i održavanju objekata u vlasništvu općine, zagrijavanje i održavanje centralnog grijanja i uređenje prostorija po potrebi, razni sitni popravci na vodovodnim i kanalizacijskim instalacijama, vratima i prozorima, obavlja i druge poslove koje mu odredi pročelnik

12. Čistačica

-    1 izvršitelj

-    osmogodišnja škola

-    1 godina radnog iskustva

-    koeficijent za izračun plaće 0.60

     Opis poslova čisti i provjetrava poslovne prostorije, održava čistoću inventara i sanitarnih prostorija, po potrebi obavlja kurirske poslove, obavlja i druge poslove koje odredi pročelnik.
OSTALE ODREDBE

Članak 12.

     Za radna mjesta navedena u članku 11. točkama  1. do 11. ovog Pravilnika za koje je kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa određen položen državni stručni ispit, radni odnos se može zasnovati s osobom koja ne ispunjava navedeni uvjet, uz uvjet da državi stručni ispit položi u roku godine dana od dana zasnivanja radnog odnosa.
Članak 13.

     Osobe koje prvi put zasnivaju radni odnos, primaju se u jedinstveni upravni odjel u svojstvu vježbenika.

     Broj vježbenika utvrđuje Općinskog poglavarstvo na prijedlog pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela zavisno od: 

· broja radnih mjesta koja su upražnjena ili će u dogledno vrijeme biti upražnjena

· potrebe stručnog osposobljavanja osoba za rad u Jedinstvenom upravnom odjelu.
Članak 14.

     U roku od 15 dana nakon stupanja na snagu ovog Pravilnika, načelnik će izdati rješenja o rasporedu  službenika i namještenika na radna mjesta.

     Zatečeni službenici i namještenici za koje se traži kao uvjet položen državni stručni ispit dužni su ga položiti u roku godine dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika u suprotnom im prestaje radni odnos po sili zakona.
Članak 15.

     Za obavljanje privremenih ili povremenih poslova kao i radi povećanog obujma poslova opisanih sistematizacijom iz članka 11.ovog pravilnika , te radi zamjene radnika na dužem bolovanju Ugovorom o djelu mogu biti angažirani i radnici koji nisu u radnom odnosu u Jedinstvenom upravnom odjelu.

     Rješenje o angažiranju radnika donosi Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Članak 16.

     Plaća službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu utvrđuje se na način da se osnovica za obračun plaće pomnoži sa odgovarajućim koeficijentom za utvrđivanje plaća i uveća za o,50 % za svaku godinu rada, a na najviše do 20%.
     Za obračun plaća primjenjuje se osnovica utvrđena za izračun plaća državnih službenika i namještenika.

Članak 17.

     Načelnik Općine ostvaruje prava iz radnog odnosa u okviru Jedinstvenog upravnog odjela s utvrđenim koeficijentom složenosti poslova za obračun plaće 2.60.

     PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 18.

     Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti dosadašnji Pravilnik o unutarnjem redu jedinstvenog upravnog odjela Općine Donji Lapac s svim donesenim izmjenama i dopunama te Pravilnik o plaćama i ostalim materijalnim pravima dužnosnika i radnika u tijelima općine Donji Lapac.
Članak 19.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se danom objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 110-03/06-01/26

URBROJ: 2125/07-04-06/01

Donji Lapac, 10. srpnja 2006. god.


OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE DONJI LAPAC





Predsjednik Poglavarstva 





         Jovo Vukša, v.r.

	Na temelju članka 124. i 125. Zakona o proračunu ("Narodne novine" br. 96/03) I članka 26. Statuta Općine Karlobag ("Županijski glasnik" br. 01/06)

	Općinsko vijeće Općine Karlobag na sjednici održanoj 22. srpnja 2006. godine, donosi
	
	
	

	
	
	
	
	

	OBRAČUN PRORAČUNA OPĆINE KARLOBAG

od 1.01.- 30.06.2006. godine

	                                                      
	
	
	

	                                                                                                   Članak 1.
	
	
	

	
	
	
	
	

	     Obračun Proračuna Općine Karlobag za razdoblje od 1.01.2006.-30.06.2006. godine ( u daljnjem tekstu:Obračun), sastoji se od:
	

	     OPĆI DIO
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	PLANIRANO
	OSTVARENO
	INDEX

	A. RAČUN PRIHODA I RASHODA
	
	
	

	    Prihodi poslovanja
	9.084.480,00
	3.648.327,58
	40,20

	    Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	7.009.000,00
	91.017,83
	1,30

	    Rashodi poslovanja
	11.394.980,00
	3.589.871,37
	31,50

	    Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	3.948.500,00
	220.482,32
	5,60

	    RAZLIKA – MANJAK
	750.000,00
	-71.008,28
	0,00

	
	
	
	
	

	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	
	
	

	    Primici od financijske imovine i zaduživanja
	181.000,00
	0,00
	0,00

	    Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	931.000,00
	20.000,00
	2,10

	    NETO ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE
	-750.000,00
	-20.000,00
	2,67

	
	
	
	
	

	    VIŠAK/MANJAK + NETO ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	0,00
	-91.008,28
	0,00

	
	
	
	
	

	Članak 2.

	
	
	
	
	

	      Prihodi i rashodi, te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrđeni u Računu Prihoda i rashoda, primitaka i izdataka za period od 1.01.-30.06.2006. 

	godine raspoređuju se kako slijedi:
	
	
	

	
	
	
	
	

	BROJ
	
	
	
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / RASHODA
	PLANIRANO
	OSTVARENO
	     INDEX

	    1   
	                    2
	           3
	         4
	        5

	A. RAČUN PRIHODA I RASHODA
	
	
	

	6
	Prihodi poslovanja
	9.084.480,00
	3.648.327,58
	40,20

	61
	Prihodi od poreza
	2.958.500,00
	1.417.238,29
	47,90

	    1   
	                    2
	           3
	         4
	        5

	611
	Porez i prirez na dohodak
	1.203.500,00
	523.917,68
	43,50

	6111
	Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada
	1.201.000,00
	523.917,68
	43,60

	61111
	Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada i drugih samostalnih djelatnosti
	1.201.000,00
	523.917,68
	43,60

	6112
	Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti
	2.000,00
	0,00
	0,00

	61122
	Porez i prirez na dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti i na dohodak od slobodnih zanimanja
	1.000,00
	0,00
	0,00

	61123
	Porez i prirez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti koje se povremeno obavljaju
	1.000,00
	0,00
	0,00

	6113
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,00

	61131
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,00

	6114
	Porez i prirez na dohodak od kapitala
	500,00
	0,00
	0,00

	61145
	Porez i prirez od osiguranja života i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja
	500,00
	0,00
	0,00

	6115
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,00

	61151
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,00

	6117
	Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,00

	61171
	Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,00

	612
	Porez na dobit
	56.500,00
	108.272,92
	191,60

	6124
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	108.272,92
	190,00

	61241
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	108.272,92
	190,00

	6125
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,00

	61251
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,00

	613
	Porezi na imovinu
	1.612.500,00
	768.575,07
	47,70

	6131
	"Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo)"
	962.500,00
	511.437,72
	53,10

	61312
	Porez na neizgrađeno građevno zemljište
	200.000,00
	9.475,00
	4,70

	61313
	Porez na neiskorištene poduzetničke nekretnine
	11.500,00
	0,00
	0,00

	61314
	Porez na kuće za odmor
	750.000,00
	501.962,72
	66,90

	61315
	Porez na korištenje javnih površina
	1.000,00
	0,00
	0,00

	6134
	Povremeni porezi na imovinu
	650.000,00
	257.137,35
	39,60

	61341
	Porez na promet nekretnina
	650.000,00
	257.137,35
	39,60

	614
	Porezi na robu i usluge
	86.000,00
	16.472,62
	19,20

	6142
	Porez na promet
	51.000,00
	15.472,62
	30,30

	61423
	Porez na promet od igara na sreću u igračnici ili automat klubu
	1.000,00
	0,00
	0,00

	61424
	Porez na potrošnju alkoholnih i bezalkoholnih pića
	50.000,00
	15.472,62
	30,90

	6145
	Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti
	35.000,00
	1.000,00
	2,90

	61453
	Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke
	35.000,00
	1.000,00
	2,90

	63
	Potpore
	3.428.480,00
	61.666,66
	1,80

	633
	Potpore iz proračuna
	2.428.480,00
	61.666,66
	2,50

	6331
	Tekuće potpore iz proračuna
	215.000,00
	1.666,66
	0,80

	63311
	Tekuće potpore iz državnog proračuna
	200.000,00
	0,00
	0,00

	63312
	Tekuće potpore iz županijskog proračuna
	15.000,00
	1.666,66
	11,10

	6332
	Kapitalne potpore iz proračuna
	2.213.480,00
	60.000,00
	2,70

	    1   
	                    2
	           3
	         4
	        5

	63321
	Kapitalne potpore iz državnog proračuna
	2.113.480,00
	60.000,00
	2,80

	63322
	Kapitalne potpore iz županijskog proračuna
	100.000,00
	0,00
	0,00

	634
	Ostale potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,00

	6342
	Ostale kapitalne potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,00

	63423
	Ostale kapitalne potpore od izvanproračunskih fondova
	1.000.000,00
	0,00
	0,00

	64
	Prihodi od imovine
	237.500,00
	82.240,14
	34,60

	641
	Prihodi od financijske imovine
	19.500,00
	27.749,75
	142,30

	6411
	Prihodi od kamata za dane zajmove
	6.500,00
	27.447,41
	422,30

	64113
	Prihodi od kamata za dane zajmove građanima i kućanstvima
	6.500,00
	27.447,41
	422,30

	6413
	Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju
	5.000,00
	302,34
	6,00

	64132
	Kamate na depozite po viđenju
	5.000,00
	302,34
	6,00

	6414
	Prihodi od zateznih kamata
	8.000,00
	0,00
	0,00

	64141
	Zatezne kamate za poreze
	4.000,00
	0,00
	0,00

	64142
	Zatezne kamate za doprinose
	4.000,00
	0,00
	0,00

	642
	Prihodi od nefinancijske imovine
	218.000,00
	54.490,39
	25,00

	6421
	Naknade za koncesije
	73.000,00
	13.702,11
	18,80

	64214
	Naknada za koncesiju na pomorskom dobru
	53.000,00
	3.600,00
	6,80

	64219
	Naknade za ostale koncesije
	20.000,00
	10.102,11
	50,50

	6422
	Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
	145.000,00
	40.788,28
	28,10

	64221
	Prihodi od zakupa nekretnina
	145.000,00
	40.788,28
	28,10

	65
	Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima
	2.460.000,00
	2.087.182,49
	84,80

	651
	Administrativne (upravne) pristojbe
	640.000,00
	41.882,03
	6,50

	6512
	"Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade"
	600.000,00
	41.882,03
	7,00


	65129
	Ostale naknade utvrđene gradskom/općinskom odlukom
	600.000,00
	41.882,03
	7,00

	6514
	Ostale pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,00

	65141
	Boravišne pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,00

	652
	Prihodi po posebnim propisima
	1.820.000,00
	2.045.300,46
	112,40

	6523
	Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom
	1.700.000,00
	540.308,72
	31,80

	65231
	Komunalni doprinosi
	500.000,00
	171.178,93
	34,20

	65232
	Komunalne naknade
	1.200.000,00
	369.129,79
	30,80

	6524
	Doprinosi za šume
	100.000,00
	39.975,04
	40,00

	65241
	Doprinosi za šume
	100.000,00
	39.975,04
	40,00

	6525
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,00

	65251
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,00

	6526
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,80

	65269
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,80

	7
	Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	7.009.000,00
	91.017,83
	1,30

	71
	Prihodi od prodaje neproizvedene imovine
	7.003.000,00
	85.948,00
	1,20

	711
	Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava
	7.003.000,00
	85.948,00
	1,20

	7111
	Zemljište
	7.003.000,00
	85.948,00
	1,20

	71112
	Građevinsko zemljište
	7.000.000,00
	85.948,00
	1,20
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	71119
	Ostala zemljišta
	3.000,00
	0,00
	0,00

	72
	Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine
	6.000,00
	5.069,83
	84,50

	721
	Prihodi od prodaje građevinskih objekata
	6.000,00
	5.069,83
	84,50

	7211
	Stambeni objekti
	6.000,00
	5.069,83
	84,50

	72119
	Ostali stambeni objekti
	6.000,00
	5.069,83
	84,50

	3
	Rashodi poslovanja
	11.394.980,00
	3.589.871,37
	31,50

	31
	Rashodi za zaposlene
	905.400,00
	505.682,68
	55,90

	311
	Plaće
	596.600,00
	306.861,91
	51,40

	3111
	Plaće za redovan rad
	596.600,00
	306.861,91
	51,40

	31111
	Plaće za zaposlene
	596.600,00
	306.861,91
	51,40

	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	56.129,77
	166,10

	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	56.129,77
	166,10

	31212
	Nagrade
	17.600,00
	17.949,22
	102,00

	31213
	Darovi
	1.200,00
	16.506,17
	1.375,50

	31215
	"Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slučaj"
	15.000,00
	21.674,38
	144,50

	313
	Doprinosi na plaće
	275.000,00
	142.691,00
	51,90

	3131
	Doprinosi za mirovinsko osiguranje
	148.500,00
	76.715,65
	51,70

	31311
	Doprinosi za mirovinsko osiguranje
	148.500,00
	76.715,65
	51,70

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	115.500,00
	59.454,53
	51,50

	31321
	Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
	115.500,00
	59.454,53
	51,50

	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	11.000,00
	6.520,82
	59,30

	31331
	Doprinosi za zapošljavanje
	11.000,00
	6.520,82
	59,30

	32
	Materijalni rashodi
	2.211.400,00
	740.146,76
	33,50

	321
	Naknade troškova zaposlenima
	89.500,00
	38.042,00
	42,50

	3211
	Službena putovanja
	43.000,00
	11.442,00
	26,60

	32111
	Dnevnice za službeni put u zemlji
	30.500,00
	8.337,00
	27,30

	32112
	Dnevnice za službeni put u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,00

	32113
	Naknade za smještaj na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	0,00
	0,00

	32114
	Naknade za smještaj na službenom putu u inozemstvu
	3.000,00
	0,00
	0,00

	32115
	Naknade za prijevoz na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	1.213,00
	60,70

	32116
	Naknade za prijevoz na službenom putu u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,00


	32119
	Ostali rashodi za službena putovanja
	1.500,00
	1.892,00
	126,10

	3212
	"Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život"
	43.500,00
	22.440,00
	51,60

	32121
	Naknade za prijevoz na posao i s posla
	43.500,00
	22.440,00
	51,60

	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	3.000,00
	4.160,00
	138,70

	32131
	"Seminari, savjetovanja i simpoziji"
	1.500,00
	3.260,00
	217,30

	32132
	Tečajevi i stručni ispiti
	1.500,00
	900,00
	60,00

	322
	Rashodi za materijal i energiju
	446.800,00
	223.765,98
	50,10

	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	88.200,00
	24.947,10
	28,30

	32211
	Uredski materijal
	60.000,00
	20.804,50
	34,70

	32212
	"Literatura (publikacije, časopisi, glasila, knjige i ostalo)"
	21.000,00
	2.744,70
	13,10
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	32214
	Materijal i sredstva za čišćenje i održavanje
	3.000,00
	853,04
	28,40

	32216
	Materijal za higijenske potrebe i njegu
	2.000,00
	544,86
	27,20

	32219
	Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja
	2.200,00
	0,00
	0,00

	3223
	Energija
	241.100,00
	151.234,52
	62,70

	32231
	Električna energija
	183.100,00
	110.713,19
	60,50

	32234
	Motorni benzin i dizel gorivo
	45.000,00
	22.609,29
	50,20

	32239
	"Ostali materijali za proizvodnju energije (ugljen, drva, teško ulje)"
	13.000,00
	17.912,04
	137,80

	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	100.000,00
	47.475,36
	47,50

	32241
	Materijal i dijelovi za tekuće i inveticijsko održavanje građevinskih objekata
	25.000,00
	2.375,80
	9,50

	32242
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme
	60.000,00
	41.841,61
	69,70

	32243
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje transportnih sredstava
	15.000,00
	3.257,95
	21,70

	3225
	Sitni inventar i auto gume
	17.500,00
	109,00
	0,60

	32251
	Sitni inventar
	2.500,00
	109,00
	4,40

	32252
	Auto gume
	15.000,00
	0,00
	0,00

	323
	Rashodi za usluge
	1.381.100,00
	358.060,05
	25,90

	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	130.800,00
	54.754,31
	41,90

	32311
	"Usluge telefona, telefaksa"
	39.800,00
	22.268,57
	56,00

	32312
	Usluge interneta
	9.000,00
	5.376,10
	59,70

	32313
	"Poštarina (pisma, tiskanice i sl.)"
	80.000,00
	27.109,64
	33,90

	32314
	Rent-a-car i taxi prijevoz
	1.000,00
	0,00
	0,00

	32319
	Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz
	1.000,00
	0,00
	0,00

	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	370.000,00
	99.702,32
	26,90

	32321
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata
	150.000,00
	0,00
	0,00

	32322
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postrojenja i opreme
	140.000,00
	43.301,46
	30,90

	32329
	Ostale usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	80.000,00
	56.400,86
	70,50

	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	138.800,00
	61.457,08
	44,30

	32331
	Elektronski mediji
	1.800,00
	0,00
	0,00

	32332
	Tisak
	65.000,00
	11.720,30
	18,00

	32334
	Promidžbeni materijali
	22.000,00
	49.736,78
	226,10

	32339
	Ostale usluge promidžbe i informiranja
	50.000,00
	0,00
	0,00

	3234
	Komunalne usluge
	146.800,00
	44.161,28
	30,10

	32341
	Opskrba vodom
	1.000,00
	583,22
	58,30

	32342
	Iznošenje i odvoz smeća
	121.700,00
	40.083,86
	32,90

	32343
	Deratizacija i dezinsekcija
	13.600,00
	3.172,00
	23,30

	32345
	"Usluge čišćenja, pranja i slično"
	1.500,00
	0,00
	0,00

	32349
	Ostale komunalne usluge
	9.000,00
	322,20
	3,60

	3236
	Zdravstvene i veterinarske usluge
	14.000,00
	1.246,35
	8,90

	32361
	Obvezni i preventivni zdravstveni pregledi zaposlenika
	12.000,00
	0,00
	0,00

	32369
	Ostale zdravstvene i veterinarske usluge
	2.000,00
	1.246,35
	62,30

	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	520.000,00
	65.997,05
	12,70

	32371
	Autorski honorari
	30.000,00
	0,00
	0,00
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	32372
	Ugovori o djelu
	35.000,00
	9.175,55
	26,20

	32373
	Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja
	50.000,00
	35.776,50
	71,60

	32375
	Geodetsko-katastarske usluge
	375.000,00
	21.045,00
	5,60

	32376
	Usluge vještačenja
	15.000,00
	0,00
	0,00

	32379
	Ostale intelektualne usluge
	15.000,00
	0,00
	0,00

	3238
	Računalne usluge
	46.500,00
	17.354,50
	37,30

	32381
	Usluge ažuriranja računalnih baza
	4.500,00
	0,00
	0,00

	32382
	Usluge razvoja software-a
	20.000,00
	6.100,00
	30,50

	32389
	Ostale računalne usluge
	22.000,00
	11.254,50
	51,20

	3239
	Ostale usluge
	14.200,00
	13.387,16
	94,30

	32391
	"Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i slično"
	10.000,00
	12.917,36
	129,20

	32392
	Film i izrada fotografija
	1.200,00
	0,00
	0,00

	32399
	Ostale nespomenute usluge
	3.000,00
	469,80
	15,70

	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	294.000,00
	120.278,73
	40,90

	3291
	"Naknade za rad predstavničkih I izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	95.000,00
	48.300,00
	50,80

	32911
	Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela
	50.000,00
	32.200,00
	64,40

	32912
	Naknade članovima povjerenstava
	35.000,00
	16.100,00
	46,00

	32919
	Ostale slične naknade za rad
	10.000,00
	0,00
	0,00

	3292
	Premije osiguranja
	26.000,00
	23.862,63
	91,80

	32921
	Premije osiguranja prijevoznih sredstava
	16.500,00
	15.525,20
	94,10

	32922
	Premije osiguranja ostale imovine
	6.500,00
	7.008,33
	107,80

	32923
	Premije osiguranja zaposlenih
	3.000,00
	1.329,10
	44,30

	3293
	Reprezentacija
	100.000,00
	38.391,32
	38,40

	32931
	Reprezentacija
	100.000,00
	38.391,32
	38,40

	3294
	Članarine
	3.000,00
	1.352,58
	45,10

	32941
	Tuzemne članarine
	3.000,00
	1.352,58
	45,10

	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	8.372,20
	12,00

	32999
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	8.372,20
	12,00

	34
	Financijski rashodi
	118.300,00
	66.814,21
	56,50

	341
	Kamate za izdane vrijednosne papire
	500,00
	0,00
	0,00

	3412
	Kamate za izdane mjenice
	500,00
	0,00
	0,00

	34121
	Kamate za izdane mjenice u domaćoj valuti
	500,00
	0,00
	0,00

	342
	Kamate za primljene zajmove
	3.000,00
	119,59
	4,00

	3422
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru
	1.000,00
	0,00
	0,00

	34221
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru
	1.000,00
	0,00
	0,00

	3423
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00

	34231
	Kamate za primljene zajmove od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
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	3424
	Kamate za primljene zajmove od ostalih trgovačkih društava
	1.000,00
	119,59
	12,00

	34241
	Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih trgovačkih društava
	1.000,00
	119,59
	12,00

	343
	Ostali financijski rashodi
	114.800,00
	66.694,62
	58,10

	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	11.300,00
	5.027,31
	44,50

	34311
	Usluge banaka
	11.300,00
	5.027,31
	44,50

	3432
	Negativne tečajne razlike i valutna klauzula
	500,00
	0,00
	0,00

	34321
	Negativne tečajne razlike iz kreditnih obveza
	500,00
	0,00
	0,00

	3434
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	103.000,00
	61.667,31
	59,90

	34349
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	103.000,00
	61.667,31
	59,90

	35
	Subvencije
	409.600,00
	193.358,00
	47,20

	351
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	182.750,00
	46,30

	3512
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	182.750,00
	46,30

	35121
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	182.750,00
	46,30

	352
	"Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora"
	15.000,00
	10.608,00
	70,70

	3523
	"Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima"
	15.000,00
	10.608,00
	70,70

	35232
	"Subvencije obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima"
	15.000,00
	10.608,00
	70,70

	37
	Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
	251.000,00
	55.223,58
	22,00

	372
	Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	251.000,00
	55.223,58
	22,00

	3721
	Naknade građanima i kućanstvima u novcu
	247.000,00
	51.263,09
	20,80

	37212
	Pomoć obiteljima i kućanstvima
	120.000,00
	10.113,09
	8,40

	37215
	Stipendije i školarine
	52.000,00
	26.000,00
	50,00

	37217
	Porodiljne naknade i oprema za novorođenčad
	40.000,00
	10.750,00
	26,90

	37219
	Ostale naknade iz proračuna u novcu
	35.000,00
	4.400,00
	12,60

	3722
	Naknade građanima i kućanstvima u naravi
	4.000,00
	3.960,49
	99,00

	37229
	Ostale naknade iz proračuna u naravi
	4.000,00
	3.960,49
	99,00

	38
	Donacije i ostali rashodi
	7.499.280,00
	2.028.646,14
	27,10

	381
	Tekuće donacije
	1.610.280,00
	268.660,39
	16,70

	3811
	Tekuće donacije u novcu
	1.610.280,00
	268.660,39
	16,70

	38112
	Tekuće donacije vjerskim zajednicama
	15.000,00
	0,00
	0,00

	38114
	Tekuće donacije udrugama građana i političkim strankama
	19.000,00
	1.350,00
	7,10

	38115
	Tekuće donacije sportskim društvima
	60.000,00
	21.000,00
	35,00

	38119
	Ostale tekuće donacije
	1.516.280,00
	246.310,39
	16,20

	385
	Izvanredni rashodi
	80.000,00
	0,00
	0,00

	3851
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	0,00
	0,00

	38511
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	0,00
	0,00

	386
	Kapitalne pomoći
	5.809.000,00
	1.759.985,75
	30,30

	3861
	Kapitalne pomoći trgovačkim društvima u javnom sektoru
	5.809.000,00
	1.759.985,75
	30,30

	38612
	Kapitalne pomoći trgovačkom društvu u javnom sektoru
	5.809.000,00
	1.759.985,75
	30,30

	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	3.948.500,00
	220.482,32
	5,60
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	41
	Rashodi za nabavu neproizvedene imovine
	600.000,00
	119.500,00
	19,90

	412
	Nematerijalna imovina
	600.000,00
	119.500,00
	19,90

	4126
	Ostala nematerijalna imovina
	600.000,00
	119.500,00
	19,90

	41261
	Ostala nematerijalna imovina
	600.000,00
	119.500,00
	19,90

	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	1.223.500,00
	100.982,32
	8,30

	421
	Građevinski objekti
	1.075.000,00
	51.362,00
	4,80

	4213
	"Ceste, željeznice i slični građevinski objekti"
	100.000,00
	37.820,00
	37,80

	42131
	Ceste
	100.000,00
	37.820,00
	37,80

	4214
	Ostali građevinski objekti
	975.000,00
	13.542,00
	1,40

	42141
	"Plinovod, vodovod, kanalizacija"
	600.000,00
	13.542,00
	2,30

	42142
	Kanali i luke
	20.000,00
	0,00
	0,00

	42144
	Energetski i komunikacijski vodovi
	100.000,00
	0,00
	0,00

	42145
	Sportski i rekreacijski tereni
	5.000,00
	0,00
	0,00

	42146
	"Spomenici (povijesni, kulturni i slično)"
	40.000,00
	0,00
	0,00

	42149
	Ostali nespomenuti građevinski objekti
	210.000,00
	0,00
	0,00

	422
	Postrojenja i oprema
	148.000,00
	49.620,32
	33,50

	4221
	Uredska oprema i namještaj
	135.000,00
	4.456,05
	3,30

	42211
	Računala i računalna oprema
	100.000,00
	2.821,86
	2,80

	42212
	Uredski namještaj
	30.000,00
	0,00
	0,00

	42219
	Ostala uredska oprema
	5.000,00
	1.634,19
	32,70

	4222
	Komunikacijska oprema
	5.000,00
	3.648,00
	73,00

	42222
	Telefoni i ostali komunikacijski uređaji
	5.000,00
	3.648,00
	73,00

	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	6.000,00
	0,00
	0,00

	42231
	"Oprema za grijanje, ventilaciju i hlađenje"
	1.000,00
	0,00
	0,00

	42234
	Oprema za civilnu zaštitu
	5.000,00
	0,00
	0,00

	4225
	"Instrumenti, uređaji i strojevi"
	2.000,00
	41.516,27
	2.075,80

	42259
	"Ostali instrumenti, uređaji i strojevi"
	2.000,00
	41.516,27
	2.075,80

	423
	Prijevozna sredstva
	500,00
	0,00
	0,00

	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
	500,00
	0,00
	0,00

	42311
	Osobni automobili
	500,00
	0,00
	0,00

	45
	Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	2.125.000,00
	0,00
	0,00

	452
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	0,00
	0,00

	4521
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	0,00
	0,00

	45211
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	0,00
	0,00

	454
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	0,00
	0,00

	4541
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	0,00
	0,00

	45411
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu


	1.995.000,00
	0,00
	0,00

	BROJ
	
	
	
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / RASHODA
	        PLANIRANO
	       OSTVARENO
	       INDEX
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	                4
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	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	
	
	

	8
	Primici od financijske imovine i zaduživanja
	181.000,00
	0,00
	0,00

	81
	Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova
	180.000,00
	0,00
	0,00

	812
	"Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	180.000,00
	0,00
	0,00

	8121
	"Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	180.000,00
	0,00
	0,00

	81211
	"Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu - kratkoročni"
	180.000,00
	0,00
	0,00

	84
	Primici od zaduživanja
	1.000,00
	0,00
	0,00

	845
	"Primljeni zajmovi od trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sekto
	1.000,00
	0,00
	0,00

	8451
	"Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan jav
	1.000,00
	0,00
	0,00

	84512
	"Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00

	5
	Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	931.000,00
	20.000,00
	2,10

	51
	Izdaci za dane zajmove
	930.000,00
	20.000,00
	2,20

	512
	"Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	430.000,00
	20.000,00
	4,70

	5121
	"Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	430.000,00
	20.000,00
	4,70

	51211
	"Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu 
- kratkoročni"
	430.000,00
	20.000,00
	4,70

	516
	"Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima, obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	0,00
	0,00

	5161
	"Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima,obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	0,00
	0,00

	51611
	"Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog
	500.000,00
	0,00
	0,00

	54
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
	1.000,00
	0,00
	0,00

	544
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00

	5441
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00

	54412
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	

	      II. POSEBNI DIO
	
	
	

	
	
	
	
	

	Članak 3.

	
	
	
	
	

	     Prihodi i primici, rashodi i izdaci se u općem dijelu razvrstavaju kako slijedi:
	
	
	

	
	
	
	
	

	BROJ
	
	
	
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA
	PLANIRANO
	OSTVARENO
	INDEKS

	    1   
	                    2
	                 3
	                4
	           5

	UKUPNO PRIHODI / PRIMICI
	16.274.480,00
	4.179.101,42
	25,7 %

	6
	Prihodi poslovanja
	9.084.480,00
	4.081.993,93
	44,9 %

	61
	Prihodi od poreza
	2.958.500,00
	1.726.407,01
	58,4 %

	611
	Porez i prirez na dohodak
	1.203.500,00
	611.900,99
	50,8 %

	6111
	Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada
	1.201.000,00
	611.900,99
	50,9 %

	61111
	Porez i prirez na dohodak
	1.200.000,00
	611.900,99
	51,0 %

	61111
	Porez i prirez na dohodak od obrta I s obrtom izjednačenih djelatnosti
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	6112
	Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti
	2.000,00
	0,00
	0,0 %

	61122
	Porez i prirez na dohodak od obrta I s obrtom izjednačenih djelatnosti
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	61123
	Porez i prirez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti koje se povremeno obavljaju
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	6113
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	61131
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	6114
	Porez i prirez na dohodak od kapitala
	500,00
	0,00
	0,0 %

	61145
	Porez i prirez od osiguranja života i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja
	500,00
	0,00
	0,0 %

	6115
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	61151
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	6117
	Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,0 %

	61171
	Povrat poreza I prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,0 %

	612
	Porez na dobit
	56.500,00
	115.850,44
	205,0 %

	6124
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	115.850,44
	203,2 %

	61241
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	115.850,44
	203,2 %

	6125
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,0 %

	61251
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,0 %

	613
	Porezi na imovinu
	1.612.500,00
	974.782,34
	60,5 %

	6131
	"Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo)"
	962.500,00
	674.732,79
	70,1 %

	61312
	Porez na neizgrađeno građevinsko zemljište
	200.000,00
	11.850,00
	5,9 %

	61313
	Porez na neiskorištene poduzetničke nekretnine
	11.500,00
	0,00
	0,0 %

	61314
	Porez na kuće za odmor
	750.000,00
	662.882,79
	88,4 %

	61315
	Porez na korištenje javnih površina
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	6134
	Povremeni porezi na imovinu
	650.000,00
	300.049,55
	46,2 %

	61341
	Porez na promet nekretnina
	650.000,00
	300.049,55
	46,2 %

	614
	Porezi na robu i usluge
	86.000,00
	23.873,24
	27,8 %
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	6142
	Porez na promet
	51.000,00
	22.873,24
	44,8 %

	61423
	Porez na promet od igara na sreću
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	61424
	Porz na potrošnju
	50.000,00
	22.873,24
	45,7 %

	6145
	Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti
	35.000,00
	1.000,00
	2,9 %

	61453
	Porez na tvrtku
	35.000,00
	1.000,00
	2,9 %

	63
	Potpore
	3.428.480,00
	62.083,33
	1,8 %

	633
	Potpore iz proračuna
	2.428.480,00
	62.083,33
	2,6 %

	6331
	Tekuće potpore iz proračuna
	215.000,00
	2.083,33
	1,0 %

	63311
	Tekuće potpore iz državnog proračuna
	200.000,00
	0,00
	0,0 %

	63312
	Tekuće potpore iz županijskog proračuna
	15.000,00
	2.083,33
	13,9 %

	6332
	Kapitalne potpore iz proračuna
	2.213.480,00
	60.000,00
	2,7 %

	63321
	Kapitalne potpore iz državnog proračuna
	2.113.480,00
	60.000,00
	2,8 %

	63322
	Kapitalne potpore iz županijskog proračuina
	100.000,00
	0,00
	0,0 %

	634
	Ostale potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,0 %

	6342
	Ostale kapitalne potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,0 %

	63423
	Kapitalne potpore od izvanproračunskih fondova
	1.000.000,00
	0,00
	0,0 %

	64
	Prihodi od imovine
	237.500,00
	115.007,51
	48,4 %

	641
	Prihodi od financijske imovine
	19.500,00
	27.872,85
	142,9 %

	6411
	Prihodi od kamata za dane zajmove
	6.500,00
	27.447,41
	422,3 %

	64113
	Prihodi od kamata za dane zajmove građanima i kućanstvima
	6.500,00
	27.447,41
	422,3 %

	6413
	Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju
	5.000,00
	425,44
	8,5 %

	64132
	Kamate na depozite po viđenju
	5.000,00
	425,44
	8,5 %

	6414
	Prihodi od zateznih kamata
	8.000,00
	0,00
	0,0 %

	64141
	Zatezne kamate za poreze
	4.000,00
	0,00
	0,0 %

	64142
	Zatezne kamate za doprinose
	4.000,00
	0,00
	0,0 %

	642
	Prihodi od nefinancijske imovine
	218.000,00
	87.134,66
	40,0 %

	6421
	Naknade za koncesije
	73.000,00
	14.769,81
	20,2 %

	64214
	Naknada za koncesije
	53.000,00
	4.350,00
	8,2 %

	64219
	Naknada za ostale koncesije
	20.000,00
	10.419,81
	52,1 %

	6422
	Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
	145.000,00
	72.364,85
	49,9 %

	64221
	Prihod od zakupa nekretnina
	145.000,00
	72.364,85
	49,9 %

	65
	Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima
	2.460.000,00
	2.178.496,08
	88,6 %

	651
	Administrativne (upravne) pristojbe
	640.000,00
	52.070,66
	8,1 %

	6512
	"Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade"
	600.000,00
	52.070,66
	8,7 %

	65129
	Ostale naknade utvrđene općinskom odlukom
	600.000,00
	52.070,66
	8,7 %

	6514
	Ostale pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,0 %

	65141
	Boravišne pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,0 %

	652
	Prihodi po posebnim propisima
	1.820.000,00
	2.126.425,42
	116,8 %

	6523
	Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom
	1.700.000,00
	621.433,68
	36,6 %

	65231
	Komunalni doprinosi
	500.000,00
	171.178,93
	34,2 %

	65232
	Komunalne naknade
	1.200.000,00
	450.254,75
	37,5 %
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	6524
	Doprinosi za šume
	100.000,00
	39.975,04
	40,0 %

	65241
	Šumski doprinos
	100.000,00
	39.975,04
	40,0 %

	6525
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	65251
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	6526
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,8 %

	65269
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,8 %

	7
	Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	7.009.000,00
	97.107,49
	1,4 %

	71
	Prihodi od prodaje neproizvedene imovine
	7.003.000,00
	91.408,00
	1,3 %

	711
	Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava
	7.003.000,00
	91.408,00
	1,3 %

	7111
	Zemljište
	7.003.000,00
	91.408,00
	1,3 %

	71112
	Građevinsko zemljište
	7.000.000,00
	91.408,00
	1,3 %

	71119
	Ostala zemljišta
	3.000,00
	0,00
	0,0 %

	72
	Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine
	6.000,00
	5.699,49
	95,0 %

	721
	Prihodi od prodaje građevinskih objekata
	6.000,00
	5.699,49
	95,0 %

	7211
	Stambeni objekti
	6.000,00
	5.699,49
	95,0 %

	72119
	Ostali stambeni objekti
	6.000,00
	5.699,49
	95,0 %

	8
	Primici od financijske imovine i zaduživanja
	181.000,00
	0,00
	0,0 %

	81
	Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova
	180.000,00
	0,00
	0,0 %

	812
	"Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	180.000,00
	0,00
	0,0 %

	8121
	"Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	180.000,00
	0,00
	0,0 %

	81211
	Povrat zajmova kratkoročnih
	180.000,00
	0,00
	0,0 %

	84
	Primici od zaduživanja
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	845
	"Primljeni zajmovi od trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	8451
	"Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	84512
	Promljeni zajmovi


	1.000,00
	0,00
	0,0 %
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	KONTA
	VRSTA RASHODA / IZDATAKA
	     PLANIRANO
	    OSTVARENO
	INDEKS
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	UKUPNO RASHODI / IZDACI
	16.274.480,00
	4.240.813,77
	26,1 %

	3
	Rashodi poslovanja
	11.394.980,00
	3.996.961,82
	35,1 %

	31
	Rashodi za zaposlene
	905.400,00
	576.007,35
	63,6 %

	311
	Plaće
	596.600,00
	354.865,08
	59,5 %

	3111
	Plaće za redovan rad
	596.600,00
	354.865,08
	59,5 %

	31111
	Plaće
	596.600,00
	354.865,08
	59,5 %

	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	56.129,77
	166,1 %

	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	56.129,77
	166,1 %
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	31212
	Nagrade
	17.600,00
	17.949,22
	102,0 %

	31213
	Darovi
	1.200,00
	16.506,17
	1.375,5 %

	31215
	Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slučaj
	15.000,00
	21.674,38
	144,5 %

	313
	Doprinosi na plaće
	275.000,00
	165.012,50
	60,0 %

	3131
	Doprinosi za mirovinsko osiguranje
	148.500,00
	88.716,46
	59,7 %

	31311
	Doprinos MIO I stup
	120.000,00
	73.921,98
	61,6 %

	31311
	Doprinos MIO II stup
	28.500,00
	14.794,48
	51,9 %

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	115.500,00
	68.755,15
	59,5 %

	31321
	Doprinos zdravstvo
	115.500,00
	68.755,15
	59,5 %

	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	11.000,00
	7.540,89
	68,6 %

	31331
	Doprinos zapošljavanje
	11.000,00
	7.540,89
	68,6 %

	32
	Materijalni rashodi
	2.211.400,00
	948.472,52
	42,9 %

	321
	Naknade troškova zaposlenima
	89.500,00
	35.471,00
	39,6 %

	3211
	Službena putovanja
	43.000,00
	6.031,00
	14,0 %

	32111
	Dnevnice za službeni put u zemlji
	30.500,00
	2.967,00
	9,7 %

	32112
	Dnevnice za službeni put u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,0 %

	32113
	Naknade za smještaj na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	0,00
	0,0 %

	32114
	Naknade za smještaj na službenom putu u inozemstvu
	3.000,00
	0,00
	0,0 %

	32115
	Naknade za prijevoz na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	1.213,00
	60,7 %

	32116
	Nakande za prijevoz na službenom putu u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,0 %

	32119
	Ostali rashodi za službena putovanja
	1.500,00
	1.851,00
	123,4 %

	3212
	"Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život"
	43.500,00
	25.280,00
	58,1 %

	32121
	Naknade za prijevoz na posao i s posla
	43.500,00
	25.280,00
	58,1 %

	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	3.000,00
	4.160,00
	138,7 %

	32131
	Seminari,savjetovanja i simpoziji
	1.500,00
	3.260,00
	217,3 %

	32132
	Tečajevi i stručni ispiti
	1.500,00
	900,00
	60,0 %

	322
	Rashodi za materijal i energiju
	446.800,00
	253.341,34
	56,7 %

	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	88.200,00
	29.356,58
	33,3 %

	32211
	Uredski materijal
	60.000,00
	24.985,12
	41,6 %

	32212
	Literatura
	21.000,00
	2.744,70
	13,1 %

	32214
	Materijal i sredstva za čišćenje i održavanje
	3.000,00
	1.081,90
	36,1 %

	32216
	Materijal za higijenske potrebe i njegu
	2.000,00
	544,86
	27,2 %

	32219
	Ostali materijali za potrebe redovnog poslovanja
	2.200,00
	0,00
	0,0 %

	3223
	Energija
	241.100,00
	169.258,15
	70,2 %

	32231
	Električna energija - zgrada
	8.100,00
	3.499,14
	43,2 %

	32231
	Električna energija - javna rasvjeta
	175.000,00
	123.281,39
	70,4 %

	32234
	Motorni benzin i dizel gorivo
	45.000,00
	24.565,58
	54,6 %

	32239
	Ostali materijali za proizvodnju energije - lož ulje
	13.000,00
	17.912,04
	137,8 %

	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	100.000,00
	54.617,61
	54,6 %

	32241
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje građev.objekata
	25.000,00
	2.398,13
	9,6 %

	32242
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme
	60.000,00
	48.961,53
	81,6 %
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	32243
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje transportnih sredstava
	15.000,00
	3.257,95
	21,7 %

	3225
	Sitni inventar i auto gume
	17.500,00
	109,00
	0,6 %

	32251
	Sitni inventar
	2.500,00
	109,00
	4,4 %

	32252
	Auto gume
	15.000,00
	0,00
	0,0 %

	323
	Rashodi za usluge
	1.381.100,00
	520.199,17
	37,7 %

	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	130.800,00
	67.691,36
	51,8 %

	32311
	Usluge telefona
	39.800,00
	25.024,13
	62,9 %

	32312
	Usluge interneta
	9.000,00
	6.686,63
	74,3 %

	32313
	Poštarina
	80.000,00
	35.980,60
	45,0 %

	32314
	Rent-a-car i taxi
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	32319
	Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	370.000,00
	99.921,92
	27,0 %

	32321
	Održavanje zgrade Općine
	100.000,00
	0,00
	0,0 %

	32321
	Održavanje poslovnih prostora sa suvlasnicima
	50.000,00
	0,00
	0,0 %

	32322
	Održavanje javne rasvjete – Velinac
	110.000,00
	34.089,24
	31,0 %

	32322
	Održavanje horizontalne i vertikalne signalizacije
	30.000,00
	9.431,82
	31,4 %

	32329
	Blagdansko kićenje
	30.000,00
	4.672,86
	15,6 %

	32329
	Zimsko čišćenje nerazvrstanih cesta
	50.000,00
	51.728,00
	103,5 %

	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	138.800,00
	69.732,48
	50,2 %

	32331
	Elektronski mediji
	1.800,00
	0,00
	0,0 %

	32332
	Tisak
	65.000,00
	19.995,70
	30,8 %

	32334
	Promidžbeni materijal
	22.000,00
	49.736,78
	226,1 %

	32339
	Izrada CD-a
	50.000,00
	0,00
	0,0 %

	3234
	Komunalne usluge
	146.800,00
	60.785,15
	41,4 %

	32341
	Opskrba vodom
	1.000,00
	667,12
	66,7 %

	32342
	Iznošenje i odvoz smeća – zgrada
	1.700,00
	1.121,11
	65,9 %

	32342
	Iznošenje i odvoz smeća - javne površine
	120.000,00
	53.162,72
	44,3 %

	32343
	Deratizacija i dezinsekcija
	10.000,00
	0,00
	0,0 %

	32343
	Dimnjačarske i ekološke usluge
	3.600,00
	3.172,00
	88,1 %

	32345
	Usluge čišćenja pranja i slično
	1.500,00
	0,00
	0,0 %

	32349
	Hitne intervencije komunalne službe
	7.000,00
	0,00
	0,0 %

	32349
	Vodno slivna naknada
	2.000,00
	2.662,20
	133,1 %

	3236
	Zdravstvene i veterinarske usluge
	14.000,00
	1.246,35
	8,9 %

	32361
	Obvezni i preventivni zdravstveni pregled zaposlenika
	12.000,00
	0,00
	0,0 %

	32369
	Ostale zdravstvene i veterninarske usluge
	2.000,00
	1.246,35
	62,3 %

	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	520.000,00
	188.177,05
	36,2 %

	32371
	Autorski honorari
	30.000,00
	0,00
	0,0 %

	32372
	Ugovor o djelu
	35.000,00
	9.175,55
	26,2 %

	32373
	Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja
	50.000,00
	35.776,50
	71,6 %

	32375
	Geodetsko-katastarske usluge
	375.000,00
	143.225,00
	38,2 %

	32376
	Usluge vještačenja
	15.000,00
	0,00
	0,0 %
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	32379
	Ostale intelektualne usluge
	15.000,00
	0,00
	0,0 %

	3238
	Računalne usluge
	46.500,00
	18.232,90
	39,2 %

	32381
	Usluge ažuriranja računalnih baza
	4.500,00
	0,00
	0,0 %

	32382
	Usluge razvoja software-a
	20.000,00
	6.100,00
	30,5 %

	32389
	Ostale računalne usluge - mjesečno održavanje
	22.000,00
	12.132,90
	55,1 %

	3239
	Ostale usluge
	14.200,00
	14.411,96
	101,5 %

	32391
	Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i slično
	10.000,00
	13.942,16
	139,4 %

	32392
	Film i izrada fotografija
	1.200,00
	0,00
	0,0 %

	32399
	Ostale nespomenute usluge
	3.000,00
	469,80
	15,7 %

	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	294.000,00
	139.461,01
	47,4 %

	3291
	"Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	95.000,00
	65.550,00
	69,0 %

	32911
	Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela
	50.000,00
	49.450,00
	98,9 %

	32912
	Naknade članovima povjerenstava
	35.000,00
	16.100,00
	46,0 %

	32919
	Ostale slične naknade za rad
	10.000,00
	0,00
	0,0 %

	3292
	Premije osiguranja
	26.000,00
	23.999,63
	92,3 %

	32921
	Premije osiguranja prijevoznih sredstava
	16.500,00
	15.525,20
	94,1 %

	32922
	Premije osiguranja ostale imovine
	6.500,00
	7.145,33
	109,9 %

	32923
	Premije osiguranja zaposlenih
	3.000,00
	1.329,10
	44,3 %

	3293
	Reprezentacija
	100.000,00
	40.408,35
	40,4 %

	32931
	Reprezentacija
	100.000,00
	40.408,35
	40,4 %

	3294
	Članarine
	3.000,00
	2.374,58
	79,2 %

	32941
	Tuzemne članarine
	3.000,00
	2.374,58
	79,2 %

	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	7.128,45
	10,2 %

	32999
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	7.128,45
	10,2 %

	34
	Financijski rashodi
	118.300,00
	76.313,46
	64,5 %

	341
	Kamate za izdane vrijednosne papire
	500,00
	0,00
	0,0 %

	3412
	Kamate za izdane mjenice
	500,00
	0,00
	0,0 %

	34121
	Kamate za izdane mjenice
	500,00
	0,00
	0,0 %

	342
	Kamate za primljene zajmove
	3.000,00
	119,59
	4,0 %

	3422
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	34221
	Kamate za primljene zajmove
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	3423
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	34231
	Kamate za primljene zajmove od banaka
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	3424
	Kamate za primljene zajmove od ostalih trgovačkih društava
	1.000,00
	119,59
	12,0 %

	34241
	Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih trgovačkih društava
	1.000,00
	119,59
	12,0 %

	343
	Ostali financijski rashodi
	114.800,00
	76.193,87
	66,4 %

	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	11.300,00
	6.367,60
	56,4 %

	34311
	Usluge banaka
	11.300,00
	6.367,60
	56,4 %

	3432
	Negativne tečajne razlike i valutna klauzula
	500,00
	0,00
	0,0 %

	    1   
	                    2
	                 3
	                4
	             5

	34321
	Negativne tečajne razlike iz kreditnih obveza
	500,00
	0,00
	0,0 %

	3434
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	103.000,00
	69.826,27
	67,8 %

	34349
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	35.000,00
	31.789,85
	90,8 %

	34349
	Leasing automobila
	68.000,00
	38.036,42
	55,9 %

	35
	Subvencije
	409.600,00
	203.358,00
	49,6 %

	351
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	192.750,00
	48,8 %

	3512
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	192.750,00
	48,8 %

	35121
	Subvencija smještaja djece u vrtiću
	294.600,00
	132.750,00
	45,1 %

	35121
	Subvencija prijevoza Autotrans
	100.000,00
	60.000,00
	60,0 %

	352
	"Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora"
	15.000,00
	10.608,00
	70,7 %

	3523
	"Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima"
	15.000,00
	10.608,00
	70,7 %

	35232
	Subvencija veterinarskoj stanici
	15.000,00
	10.608,00
	70,7 %

	37
	Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
	251.000,00
	51.823,58
	20,6 %

	372
	Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	251.000,00
	51.823,58
	20,6 %

	3721
	Naknade građanima i kućanstvima u novcu
	247.000,00
	47.863,09
	19,4 %

	37212
	Pomoć obiteljima i kućanstvima
	120.000,00
	10.113,09
	8,4 %

	37215
	Stipendije i školarine
	52.000,00
	26.000,00
	50,0 %

	37217
	Porodiljne nakande i oprema za novorođenćad
	40.000,00
	10.750,00
	26,9 %

	37219
	Jednokratne novčane pomoći
	35.000,00
	1.000,00
	2,9 %

	3722
	Naknade građanima i kućanstvima u naravi
	4.000,00
	3.960,49
	99,0 %

	37229
	Darovi za sv Nikolu
	4.000,00
	3.960,49
	99,0 %

	38
	Donacije i ostali rashodi
	7.499.280,00
	2.140.986,91
	28,5 %

	381
	Tekuće donacije
	1.610.280,00
	286.621,46
	17,8 %

	3811
	Tekuće donacije u novcu
	1.610.280,00
	286.621,46
	17,8 %

	38112
	Tekuća donacija vjerskim zajednicama
	15.000,00
	0,00
	0,0 %


	38114
	Tekuća donacija stranci HSS
	3.000,00
	0,00
	0,0 %

	38114
	Tekuća donacija stranci HDZ
	3.000,00
	0,00
	0,0 %

	38114
	Tekuća donacija multipla skleroza
	1.500,00
	0,00
	0,0 %

	38114
	Tekuća donacija društvo slijepih i slabovidnih
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	38114
	Tekuća donacija udruga dijabetičara
	5.000,00
	1.350,00
	27,0 %

	38114
	Tekuća donacija društvo distrofičara
	1.500,00
	0,00
	0,0 %

	38115
	Tekuća donacija kuglački klub
	30.000,00
	11.000,00
	36,7 %

	38115
	Tekuća donacija šahovski klub
	30.000,00
	10.000,00
	33,3 %

	38119
	Tekuća donacija DVD BAG redovna pomoć
	200.000,00
	47.000,00
	23,5 %

	38119
	Tekuća donacija DVD BAG nabava vozila
	1.000.000,00
	45.091,05
	4,5 %

	38119
	Tekuća donacija osnovna škola
	135.000,00
	137.540,41
	101,9 %

	38119
	Tekuća donacija dan općine
	18.000,00
	0,00
	0,0 %

	38119
	Tekuća donacija suorganiziranje kulturno-umjetničkih programa
	40.000,00
	5.000,00
	12,5 %

	38119
	Tekuća donacija lovačko društvo Grivna
	14.000,00
	0,00
	0,0 %
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	38119
	Tekuća donacija ogranak Matice Hrvatske
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	38119
	Tekuća donacija Caritas
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	38119
	Tekuća donacija mjesečne stranice Novi list
	29.280,00
	14.640,00
	50,0 %

	38119
	Tekuća pomoć Turistička zajednica
	25.000,00
	0,00
	0,0 %

	38119
	Tekuća pomoć Park prirode Velebit
	30.000,00
	0,00
	0,0 %

	38119
	Tekuća pomoć brdska autotrka
	15.000,00
	15.000,00
	100,0 %

	385
	Izvanredni rashodi
	80.000,00
	19.379,70
	24,2 %

	3851
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	19.379,70
	24,2 %

	38511
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	19.379,70
	24,2 %

	386
	Kapitalne pomoći
	5.809.000,00
	1.834.985,75
	31,6 %

	3861
	Kapitalne pomoći trgovačkim društvima u javnom sektoru
	5.809.000,00
	1.834.985,75
	31,6 %

	38612
	Velinac vodosprema Ribarica (B.Draga)
	250.000,00
	190.000,00
	76,0 %

	38612
	Velinac kanalizacija
	700.000,00
	0,00
	0,0 %

	38612
	Velinac drobljenje kamena
	80.000,00
	0,00
	0,0 %

	38612
	Velinac vodovod Karlobag
	370.000,00
	50.000,00
	13,5 %

	38612
	Velinac vodovod Rudanka-Karlobag
	720.000,00
	483.981,32
	67,2 %

	38612
	Velinac iskop materijala
	195.000,00
	90.000,00
	46,2 %

	38612
	Velinac kamate za kredit
	130.000,00
	90.031,50
	69,3 %

	38612
	Velinac deponija
	300.000,00
	0,00
	0,0 %

	38612
	Velinac prijevoz materijala
	260.000,00
	32.819,80
	12,6 %

	38612
	Velinac nerazvrstane ceste
	2.704.000,00
	805.853,13
	29,8 %

	38612
	Velinac projektna dokumentacija
	100.000,00
	92.300,00
	92,3 %

	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	3.948.500,00
	223.851,95
	5,7 %

	41
	Rashodi za nabavu neproizvedene imovine
	600.000,00
	119.500,00
	19,9 %

	412
	Nematerijalna imovina
	600.000,00
	119.500,00
	19,9 %

	4126
	Ostala nematerijalna imovina
	600.000,00
	119.500,00
	19,9 %

	41261
	Izrada prostornog plana
	300.000,00
	91.500,00
	30,5 %

	41261
	Izrada ostalih planova
	217.000,00
	28.000,00
	12,9 %

	41261
	Izrada strateškog plana Općine Karlobag
	83.000,00
	0,00
	0,0 %

	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	1.223.500,00
	104.351,95
	8,5 %

	421
	Građevinski objekti
	1.075.000,00
	51.362,00
	4,8 %

	4213
	"Ceste, željeznice i slični građevinski objekti"
	100.000,00
	37.820,00
	37,8 %

	42131
	Ceste
	100.000,00
	37.820,00
	37,8 %

	4214
	Ostali građevinski objekti
	975.000,00
	13.542,00
	1,4 %

	42141
	Plinovod, vodovod,kanalizacija
	50.000,00
	13.542,00
	27,1 %

	42141
	Vodovod Rudanka
	400.000,00
	0,00
	0,0 %

	42141
	Vodovod Južni ogranak
	150.000,00
	0,00
	0,0 %

	42142
	Kanali i luke
	20.000,00
	0,00
	0,0 %

	42144
	Energetski i komunikacijski vodovi - javna rasvjeta
	100.000,00
	0,00
	0,0 %

	42145
	Sportski i rekreacijski tereni
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	42146
	Spomenici
	40.000,00
	0,00
	0,0 %
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	42149
	Ostali nespomenuti građevinski objekti - javne cisterne
	210.000,00
	0,00
	0,0 %

	422
	Postrojenja i oprema
	148.000,00
	52.989,95
	35,8 %

	4221
	Uredska oprema i namještaj
	135.000,00
	5.279,05
	3,9 %

	42211
	Računala i računalna oprema
	100.000,00
	3.644,86
	3,6 %

	42212
	Uredski namještaj
	30.000,00
	0,00
	0,0 %

	42219
	Ostala uredska oprema
	5.000,00
	1.634,19
	32,7 %

	4222
	Komunikacijska oprema
	5.000,00
	6.194,63
	123,9 %

	42222
	Telefoni i ostali komunikacijski uređaji
	5.000,00
	6.194,63
	123,9 %

	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	6.000,00
	0,00
	0,0 %

	42231
	Oprema za grijanje, ventilaciju i hlađenje
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	42234
	Oprema za civilnu zaštitu
	5.000,00
	0,00
	0,0 %

	4225
	"Instrumenti, uređaji I strojevi"
	2.000,00
	41.516,27
	2.075,8 %

	42259
	Ostali instrumenti, uređaji i strojevi
	2.000,00
	41.516,27
	2.075,8 %

	423
	Prijevozna sredstva
	500,00
	0,00
	0,0 %

	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
	500,00
	0,00
	0,0 %

	42311
	Osobni automobili
	500,00
	0,00
	0,0 %

	45
	Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	2.125.000,00
	0,00
	0,0 %

	452
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	0,00
	0,0 %

	4521
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	0,00
	0,0 %

	45211
	Izgradnja šetnice i biciklističke staze
	130.000,00
	0,00
	0,0 %

	454
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	0,00
	0,0 %

	4541
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	0,00
	0,0 %

	45411
	Priprema građevinskog zemljišta
	355.000,00
	0,00
	0,0 %

	45411
	Izgradnja tržnice
	1.000.000,00
	0,00
	0,0 %

	45411
	Izgradnja poslovne zone Laktinac
	600.000,00
	0,00
	0,0 %

	45411
	Uređenje i proširenje grobalja
	40.000,00
	0,00
	0,0 %

	5
	Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	931.000,00
	20.000,00
	2,1 %

	51
	Izdaci za dane zajmove
	930.000,00
	20.000,00
	2,2 %

	512
	"Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	430.000,00
	20.000,00
	4,7 %

	5121
	"Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	430.000,00
	20.000,00
	4,7 %

	51211
	Zajam Žene i mladi
	350.000,00
	0,00
	0,0 %

	51211
	Dani zajmovi građanima i kućanstvima
	80.000,00
	20.000,00
	25,0 %

	516
	"Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima, obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	0,00
	0,0 %

	5161
	"Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima,obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	0,00
	0,0 %

	51611
	Dani zajmovi kratkoročni
	500.000,00
	0,00
	0,0 %

	54
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova


	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	    1   
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	544
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	5441
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	54412
	Otplate glavnice primljenih zajmova
	1.000,00
	0,00
	0,0 %

	
	
	
	
	

	Članak 4.

	
	
	
	
	

	     Ovaj Obračun Proračuna Općine Karlobag za razdoblje od 1.01.-30.06.2006. godine stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u "Županijskom

	glasniku" Ličko-senjske županije.
	
	
	

	
	
	
	
	

	KLASA: 400-08/06-01/07
	
	
	

	URBROJ: 2125/05-06-01
	
	
	

	Karlobag, 22. srpnja 2006. god.
	
	
	

	
	
	
	
	

	OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG

	                                                                                                                                                                                                                 Predsjednik Vijeća

                                                                                                                                                                                                      Natalija Tomljenović,v.r.


____________________________________________________________________________________________________________________________

	     Temeljem članka 32. Zakona o proračunu ("Narodne novine , br. 96/03) i članka 26. Statuta Općine Karlobag ("Županijski glasnik”, br. 1/06), Općinsko

vijeće Općine Karlobag na sjednici održanoj 22. srpnja 2006. godine, donosi

	
	
	
	
	
	

	I IZMJENE I DOPUNE PRORAČUNA OPĆINE KARLOBAG ZA 2006. GODINU

	Članak 1.

     Proračun Općine Karlobag za 2006. godinu ("Županijski glasnik", br. 27 /05) mijenja se i dopunjuje kako slijedi

	OPĆI DIO

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	P R O M J E N A
	
	

	
	
	PLANIRANO
	       IZNOS
	     (%)
	NOVI IZNOS

	A. RAČUN PRIHODA I RASHODA
	
	
	
	

	    Prihodi poslovanja
	9.084.480,00
	150.000,00
	1,65
	9.234.480,00

	    Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	7.009.000,00
	0,00
	0,00
	7.009.000,00

	    Rashodi poslovanja
	11.394.980,00
	1.174.000,00
	10,30
	12.568.980,00

	    Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	3.948.500,00
	-684.000,00
	-17,32
	3.264.500,00

	    RAZLIKA – MANJAK
	750.000,00
	-340.000,00
	-45,33
	410.000,00

	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	
	
	
	

	    Primici od financijske imovine i zaduživanja
	181.000,00
	-150.000,00
	-82,87
	31.000,00

	    Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	931.000,00
	-490.000,00
	-52,63
	441.000,00

	    NETO ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE
	-750.000,00
	340.000,00
	-45,33
	-410.000,00

	
	
	
	
	
	

	    VIŠAK/MANJAK + NETO ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	BROJ
	
	
	P R O M J E N A
	
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / RASHODA
	  PLANIRANO
	      IZNOS
	      (%)
	        NOVI IZNOS
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	A5. RAČUN PRIHODA I RASHODA
	
	
	
	

	6
	Prihodi poslovanja
	9.084.480,00
	150.000,00
	1,65
	9.234.480,00

	61
	Prihodi od poreza
	2.958.500,00
	64.983,30
	2,20
	3.023.483,30

	611
	Porez i prirez na dohodak
	1.203.500,00
	0,00
	0,00
	1.203.500,00

	6111
	Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada
	1.201.000,00
	0,00
	0,00
	1.201.000,00

	61111
	Porez i prirez na dohodak
	1.200.000,00
	0,00
	0,00
	1.200.000,00

	61111
	Porez i prirez na dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	6112
	Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	61122
	Porez i prirez na dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	61123
	Porez i prirez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti koje se povremeno obavljaju
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	6113
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	61131
	Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	6114
	Porez i prirez na dohodak od kapitala
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	61145
	Porez i prirez od osiguranja života i dobrovoljnog mirovinskog osiguranja
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	6115
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	61151
	Porez i prirez na dohodak po godišnjoj prijavi
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	6117
	Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,00
	-2.000,00

	61171
	Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi
	-2.000,00
	0,00
	0,00
	-2.000,00

	612
	Porez na dobit
	56.500,00
	64.983,30
	115,01
	121.483,30

	6124
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	64.983,30
	114,01
	121.983,30

	61241
	Porez na dobit po godišnjoj prijavi
	57.000,00
	64.983,30
	114,01
	121.983,30

	6125
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,00
	-500,00

	61251
	Povrat poreza na dobit po godišnjoj prijavi
	-500,00
	0,00
	0,00
	-500,00

	613
	Porezi na imovinu
	1.612.500,00
	0,00
	0,00
	1.612.500,00

	6131
	"Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo)"
	962.500,00
	0,00
	0,00
	962.500,00

	61312
	Porez na neizgrađeno građevinsko zemljište
	200.000,00
	0,00
	0,00
	200.000,00
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	61313
	Porez na neiskorištene poduzetničke nekretnine
	11.500,00
	0,00
	0,00
	11.500,00

	61314
	Porez na kuće za odmor
	750.000,00
	0,00
	0,00
	750.000,00

	61315
	Porez na korištenje javnih površina
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	6134
	Povremeni porezi na imovinu
	650.000,00
	0,00
	0,00
	650.000,00

	61341
	Porez na promet nekretnina
	650.000,00
	0,00
	0,00
	650.000,00

	614
	Porezi na robu i usluge
	86.000,00
	0,00
	0,00
	86.000,00

	6142
	Porez na promet
	51.000,00
	0,00
	0,00
	51.000,00

	61423
	Porez na promet od igara na sreću
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	61424
	Porz na potrošnju
	50.000,00
	0,00
	0,00
	50.000,00

	6145
	Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00

	61453
	Porez na tvrtku
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00

	63
	Potpore
	3.428.480,00
	-1.150.000,00
	-33,54
	2.278.480,00

	633
	Potpore iz proračuna
	2.428.480,00
	-1.150.000,00
	-47,35
	1.278.480,00

	6331
	Tekuće potpore iz proračuna
	215.000,00
	-150.000,00
	-69,77
	65.000,00

	63311
	Tekuće potpore iz državnog proračuna
	200.000,00
	-150.000,00
	-75,00
	50.000,00

	63312
	Tekuće potpore iz županijskog proračuna
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	6332
	Kapitalne potpore iz proračuna
	2.213.480,00
	-1.000.000,00
	-45,18
	1.213.480,00

	63321
	Kapitalne potpore iz državnog proračuna
	2.113.480,00
	-1.000.000,00
	-47,32
	1.113.480,00

	63322
	Kapitalne potpore iz županijskog proračuina
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	634
	Ostale potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,00
	1.000.000,00

	6342
	Ostale kapitalne potpore unutar opće države
	1.000.000,00
	0,00
	0,00
	1.000.000,00

	63423
	Kapitalne potpore od izvanproračunskih fondova
	1.000.000,00
	0,00
	0,00
	1.000.000,00

	64
	Prihodi od imovine
	237.500,00
	0,00
	0,00
	237.500,00

	641
	Prihodi od financijske imovine
	19.500,00
	0,00
	0,00
	19.500,00

	6411
	Prihodi od kamata za dane zajmove
	6.500,00
	0,00
	0,00
	6.500,00

	64113
	Prihodi od kamata za dane zajmove građanima i kućanstvima
	6.500,00
	0,00
	0,00
	6.500,00

	6413
	Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	64132
	Kamate na depozite po viđenju
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	6414
	Prihodi od zateznih kamata
	8.000,00
	0,00
	0,00
	8.000,00

	64141
	Zatezne kamate za poreze
	4.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	64142
	Zatezne kamate za doprinose
	4.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	642
	Prihodi od nefinancijske imovine
	218.000,00
	0,00
	0,00
	218.000,00

	6421
	Naknade za koncesije
	73.000,00
	0,00
	0,00
	73.000,00

	64214
	Naknada za koncesije
	53.000,00
	0,00
	0,00
	53.000,00

	64219
	Naknada za ostale koncesije
	20.000,00
	0,00
	0,00
	20.000,00

	6422
	Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
	145.000,00
	0,00
	0,00
	145.000,00

	64221
	Prihod od zakupa nekretnina
	145.000,00
	0,00
	0,00
	145.000,00

	65
	Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima
	2.460.000,00
	1.235.016,70
	50,20
	3.695.016,70

	651
	Administrativne (upravne) pristojbe
	640.000,00
	-60.000,00
	-9,38
	580.000,00

	6512
	"Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade"
	600.000,00
	-60.000,00
	-10,00
	540.000,00
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	65129
	Ostale naknade utvrđene općinskom odlukom
	600.000,00
	-60.000,00
	-10,00
	540.000,00

	6514
	Ostale pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,00
	40.000,00

	65141
	Boravišne pristojbe
	40.000,00
	0,00
	0,00
	40.000,00

	652
	Prihodi po posebnim propisima
	1.820.000,00
	1.295.016,70
	71,15
	3.115.016,70

	6523
	Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom
	1.700.000,00
	-170.000,00
	-10,00
	1.530.000,00

	65231
	Komunalni doprinosi
	500.000,00
	0,00
	0,00
	500.000,00

	65232
	Komunalne naknade
	1.200.000,00
	-170.000,00
	-14,17
	1.030.000,00

	6524
	Doprinosi za šume
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	65241
	Šumski doprinos
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	6525
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	65251
	Mjesni samodoprinos
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	6526
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,78
	1.480.016,70

	65269
	Ostali nespomenuti prihodi
	15.000,00
	1.465.016,70
	9.766,78
	1.480.016,70

	7
	Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	7.009.000,00
	0,00
	0,00
	7.009.000,00

	71
	Prihodi od prodaje neproizvedene imovine
	7.003.000,00
	0,00
	0,00
	7.003.000,00

	711
	Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava
	7.003.000,00
	0,00
	0,00
	7.003.000,00

	7111
	Zemljište
	7.003.000,00
	0,00
	0,00
	7.003.000,00

	71112
	Građevinsko zemljište
	7.000.000,00
	0,00
	0,00
	7.000.000,00

	71119
	Ostala zemljišta
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	72
	Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00

	721
	Prihodi od prodaje građevinskih objekata
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00

	7211
	Stambeni objekti
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00

	72119
	Ostali stambeni objekti
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00

	3
	Rashodi poslovanja
	11.394.980,00
	1.174.000,00
	10,30
	12.568.980,00

	31
	Rashodi za zaposlene
	905.400,00
	23.500,00
	2,60
	928.900,00

	311
	Plaće
	596.600,00
	0,00
	0,00
	596.600,00

	3111
	Plaće za redovan rad
	596.600,00
	0,00
	0,00
	596.600,00

	31111
	Plaće
	596.600,00
	0,00
	0,00
	596.600,00

	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	23.500,00
	69,53
	57.300,00

	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	33.800,00
	23.500,00
	69,53
	57.300,00

	31212
	Nagrade
	17.600,00
	1.000,00
	5,68
	18.600,00

	31213
	Darovi
	1.200,00
	15.500,00
	1.291,67
	16.700,00

	31215
	Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slučaj
	15.000,00
	7.000,00
	46,67
	22.000,00

	313
	Doprinosi na plaće
	275.000,00
	0,00
	0,00
	275.000,00

	3131
	Doprinosi za mirovinsko osiguranje
	148.500,00
	0,00
	0,00
	148.500,00

	31311
	Doprinos MIO I stup
	120.000,00
	0,00
	0,00
	120.000,00

	31311
	Doprinos MIO II stup
	28.500,00
	0,00
	0,00
	28.500,00

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	115.500,00
	0,00
	0,00
	115.500,00

	31321
	Doprinos zdravstvo
	115.500,00
	0,00
	0,00
	115.500,00
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	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	11.000,00
	0,00
	0,00
	11.000,00

	31331
	Doprinos zapošljavanje
	11.000,00
	0,00
	0,00
	11.000,00

	32
	Materijalni rashodi
	2.211.400,00
	117.500,00
	5,31
	2.328.900,00

	321
	Naknade troškova zaposlenima
	89.500,00
	-4.500,00
	-5,03
	85.000,00

	3211
	Službena putovanja
	43.000,00
	-6.500,00
	-15,12
	36.500,00

	32111
	Dnevnice za službeni put u zemlji
	30.500,00
	-6.500,00
	-21,31
	24.000,00

	32112
	Dnevnice za službeni put u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	32113
	Naknade za smještaj na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	32114
	Naknade za smještaj na službenom putu u inozemstvu
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	32115
	Naknade za prijevoz na službenom putu u zemlji
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	32116
	Nakande za prijevoz na službenom putu u inozemstvu
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	32119
	Ostali rashodi za službena putovanja
	1.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	3212
	"Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život"
	43.500,00
	0,00
	0,00
	43.500,00

	32121
	Naknade za prijevoz na posao i s posla
	43.500,00
	0,00
	0,00
	43.500,00

	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	3.000,00
	2.000,00
	66,67
	5.000,00

	32131
	Seminari,savjetovanja i simpoziji
	1.500,00
	2.000,00
	133,33
	3.500,00

	32132
	Tečajevi i stručni ispiti
	1.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	322
	Rashodi za materijal i energiju
	446.800,00
	-7.000,00
	-1,57
	439.800,00

	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	88.200,00
	-5.000,00
	-5,67
	83.200,00

	32211
	Uredski materijal
	60.000,00
	0,00
	0,00
	60.000,00

	32212
	Literatura
	21.000,00
	-5.000,00
	-23,81
	16.000,00

	32214
	Materijal i sredstva za čišćenje i održavanje
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	32216
	Materijal za higijenske potrebe i njegu
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	32219
	Ostali materijali za potrebe redovnog poslovanja
	2.200,00
	0,00
	0,00
	2.200,00

	3223
	Energija
	241.100,00
	5.000,00
	2,07
	246.100,00

	32231
	Električna energija - zgrada
	8.100,00
	0,00
	0,00
	8.100,00

	32231
	Električna energija - javna rasvjeta
	175.000,00
	0,00
	0,00
	175.000,00

	32234
	Motorni benzin i dizel gorivo
	45.000,00
	0,00
	0,00
	45.000,00

	32239
	Ostali materijali za proizvodnju energije-lož ulje
	13.000,00
	5.000,00
	38,46
	18.000,00

	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	100.000,00
	-7.000,00
	-7,00
	93.000,00

	32241
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje građev.objekata
	25.000,00
	-7.000,00
	-28,00
	18.000,00

	32242
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme
	60.000,00
	0,00
	0,00
	60.000,00

	32243
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje transportnih sredstava
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	3225
	Sitni inventar i auto gume
	17.500,00
	0,00
	0,00
	17.500,00

	32251
	Sitni inventar
	2.500,00
	0,00
	0,00
	2.500,00

	32252
	Auto gume
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	323
	Rashodi za usluge
	1.381.100,00
	129.000,00
	9,34
	1.510.100,00

	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	130.800,00
	-5.000,00
	-3,82
	125.800,00
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	32311
	Usluge telefona
	39.800,00
	0,00
	0,00
	39.800,00

	32312
	Usluge interneta
	9.000,00
	0,00
	0,00
	9.000,00

	32313
	Poštarina
	80.000,00
	-5.000,00
	-6,25
	75.000,00

	32314
	Rent-a-car i taxi
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	32319
	Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	370.000,00
	-3.000,00
	-0,81
	367.000,00

	32321
	Održavanje zgrade Općine
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	32321
	Održavanje poslovnih prostora sa suvlasnicima
	50.000,00
	0,00
	0,00
	50.000,00

	32322
	Održavanje javne rasvjete - Velinac
	110.000,00
	-8.000,00
	-7,27
	102.000,00

	32322
	Održavanje horizontalne i vertikalne signalizacije
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	32329
	Blagdansko kićenje
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	32329
	Zimsko čišćenje nerazvrstanih cesta
	50.000,00
	5.000,00
	10,00
	55.000,00

	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	138.800,00
	-1.000,00
	-0,72
	137.800,00

	32331
	Elektronski mediji
	1.800,00
	0,00
	0,00
	1.800,00

	32332
	Tisak
	65.000,00
	-15.000,00
	-23,08
	50.000,00

	32334
	Promidžbeni materijal
	22.000,00
	30.000,00
	136,36
	52.000,00

	32339
	Izrada CD-a
	50.000,00
	-16.000,00
	-32,00
	34.000,00

	3234
	Komunalne usluge
	146.800,00
	3.000,00
	2,04
	149.800,00

	32341
	Opskrba vodom
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	32342
	Iznošenje i odvoz smeća - zgrada
	1.700,00
	0,00
	0,00
	1.700,00

	32342
	Iznošenje i odvoz smeća - javne površine
	120.000,00
	0,00
	0,00
	120.000,00

	32343
	Deratizacija i dezinsekcija
	10.000,00
	0,00
	0,00
	10.000,00

	32343
	Dimnjačarske i ekološke usluge
	3.600,00
	3.000,00
	83,33
	6.600,00

	32345
	Usluge čišćenja pranja i slično
	1.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	32349
	Hitne intervencije komunalne službe
	7.000,00
	0,00
	0,00
	7.000,00

	32349
	Vodno slivna naknada
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	3236
	Zdravstvene i veterinarske usluge
	14.000,00
	0,00
	0,00
	14.000,00

	32361
	Obvezni i preventivni zdravstveni pregled zaposlenika
	12.000,00
	0,00
	0,00
	12.000,00

	32369
	Ostale zdravstvene i veterninarske usluge
	2.000,00
	0,00
	0,00
	2.000,00

	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	520.000,00
	130.000,00
	25,00
	650.000,00

	32371
	Autorski honorari
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	32372
	Ugovor o djelu
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00

	32373
	Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja
	50.000,00
	0,00
	0,00
	50.000,00

	32375
	Geodetsko-katastarske usluge
	375.000,00
	130.000,00
	34,67
	505.000,00

	32376
	Usluge vještačenja
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	32379
	Ostale intelektualne usluge
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	3238
	Računalne usluge
	46.500,00
	0,00
	0,00
	46.500,00

	32381
	Usluge ažuriranja računalnih baza
	4.500,00
	0,00
	0,00
	4.500,00

	32382
	Usluge razvoja software-a
	20.000,00
	0,00
	0,00
	20.000,00

	32389
	Ostale računalne usluge - mjesečno održavanje
	22.000,00
	0,00
	0,00
	22.000,00

	3239
	Ostale usluge
	14.200,00
	5.000,00
	35,21
	19.200,00
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	32391
	Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i slično
	10.000,00
	5.000,00
	50,00
	15.000,00

	32392
	Film i izrada fotografija
	1.200,00
	0,00
	0,00
	1.200,00

	32399
	Ostale nespomenute usluge
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	294.000,00
	0,00
	0,00
	294.000,00

	3291
	"Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	95.000,00
	0,00
	0,00
	95.000,00

	32911
	Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela
	50.000,00
	0,00
	0,00
	50.000,00

	32912
	Naknade članovima povjerenstava
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00

	32919
	Ostale slične naknade za rad
	10.000,00
	0,00
	0,00
	10.000,00

	3292
	Premije osiguranja
	26.000,00
	0,00
	0,00
	26.000,00

	32921
	Premije osiguranja prijevoznih sredstava
	16.500,00
	0,00
	0,00
	16.500,00

	32922
	Premije osiguranja ostale imovine
	6.500,00
	0,00
	0,00
	6.500,00

	32923
	Premije osiguranja zaposlenih
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	3293
	Reprezentacija
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	32931
	Reprezentacija
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	3294
	Članarine
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	32941
	Tuzemne članarine
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	0,00
	0,00
	70.000,00

	32999
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	70.000,00
	0,00
	0,00
	70.000,00

	34
	Financijski rashodi
	118.300,00
	0,00
	0,00
	118.300,00

	341
	Kamate za izdane vrijednosne papire
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	3412
	Kamate za izdane mjenice
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	34121
	Kamate za izdane mjenice
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	342
	Kamate za primljene zajmove
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	3422
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	34221
	Kamate za primljene zajmove
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	3423
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	34231
	Kamate za primljene zajmove od banaka
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	3424
	Kamate za primljene zajmove od ostalih trgovačkih društava
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	34241
	Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih trgovačkih društava
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	343
	Ostali financijski rashodi
	114.800,00
	0,00
	0,00
	114.800,00

	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	11.300,00
	0,00
	0,00
	11.300,00

	34311
	Usluge banaka
	11.300,00
	0,00
	0,00
	11.300,00

	3432
	Negativne tečajne razlike i valutna klauzula
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	34321
	Negativne tečajne razlike iz kreditnih obveza
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	3434
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	103.000,00
	0,00
	0,00
	103.000,00

	34349
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00
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	34349
	Leasing automobila
	68.000,00
	0,00
	0,00
	68.000,00

	35
	Subvencije
	409.600,00
	0,00
	0,00
	409.600,00

	351
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	0,00
	0,00
	394.600,00

	3512
	Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru
	394.600,00
	0,00
	0,00
	394.600,00

	35121
	Subvencija smještaja djece u vrtiću
	294.600,00
	0,00
	0,00
	294.600,00

	35121
	Subvencija prijevoza Autotrans
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	352
	"Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima izvan javnog sektora"
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	3523
	"Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima"
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	35232
	Subvencija veterinarskoj stanici
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	37
	Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
	251.000,00
	0,00
	0,00
	251.000,00

	372
	Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	251.000,00
	0,00
	0,00
	251.000,00

	3721
	Naknade građanima i kućanstvima u novcu
	247.000,00
	0,00
	0,00
	247.000,00

	37212
	Pomoć obiteljima i kućanstvima
	120.000,00
	0,00
	0,00
	120.000,00

	37215
	Stipendije i školarine
	52.000,00
	0,00
	0,00
	52.000,00

	37217
	Porodiljne nakande i oprema za novorođenćad
	40.000,00
	0,00
	0,00
	40.000,00

	37219
	Jednokratne novčane pomoći
	35.000,00
	0,00
	0,00
	35.000,00

	3722
	Naknade građanima i kućanstvima u naravi
	4.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	37229
	Darovi za sv Nikolu
	4.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	38
	Donacije i ostali rashodi
	7.499.280,00
	1.033.000,00
	13,77
	8.532.280,00

	381
	Tekuće donacije
	1.610.280,00
	-357.000,00
	-22,17
	1.253.280,00

	3811
	Tekuće donacije u novcu
	1.610.280,00
	-357.000,00
	-22,17
	1.253.280,00

	38112
	Tekuća donacija vjerskim zajednicama
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	38114
	Tekuća donacija stranci HSS
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	38114
	Tekuća donacija stranci HDZ
	3.000,00
	0,00
	0,00
	3.000,00

	38114
	Tekuća donacija multipla skleroza
	1.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	38114
	Tekuća donacija društvo slijepih i slabovidnih
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	38114
	Tekuća donacija udruga dijabetičara
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	38114
	Tekuća donacija društvo distrofičara
	1.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	38115
	Tekuća donacija kuglački klub
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	38115
	Tekuća donacija šahovski klub
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	38119
	Tekuća donacija DVD BAG redovna pomoć
	200.000,00
	100.000,00
	50,00
	300.000,00

	38119
	Tekuća donacija DVD BAG nabava vozila
	1.000.000,00
	-500.000,00
	-50,00
	500.000,00

	38119
	Tekuća donacija osnovna škola
	135.000,00
	3.000,00
	2,22
	138.000,00

	38119
	Tekuća donacija dan općine
	18.000,00
	0,00
	0,00
	18.000,00

	38119
	Tekuća donacija suorganiziranje kulturno-umjetničkih programa
	40.000,00
	0,00
	0,00
	40.000,00

	38119
	Tekuća donacija lovačko društvo Grivna
	14.000,00
	0,00
	0,00
	14.000,00

	38119
	Tekuća donacija ogranak Matice Hrvatske
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	38119
	Tekuća donacija Caritas
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00
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	38119
	Tekuća donacija mjesečne stranice Novi list
	29.280,00
	0,00
	0,00
	29.280,00

	38119
	Tekuća pomoć Turistička zajednica
	25.000,00
	0,00
	0,00
	25.000,00

	38119
	Tekuća pomoć Park prirode Velebit
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	38119
	Tekuća pomoć brdska autotrka
	15.000,00
	0,00
	0,00
	15.000,00

	38119
	Jedinica prometne mladeži
	0,00
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	38119
	Udruga specijalne policije Tigar
	0,00
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	385
	Izvanredni rashodi
	80.000,00
	0,00
	0,00
	80.000,00

	3851
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	0,00
	0,00
	80.000,00

	38511
	Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve
	80.000,00
	0,00
	0,00
	80.000,00

	386
	Kapitalne pomoći
	5.809.000,00
	1.390.000,00
	23,93
	7.199.000,00

	3861
	Kapitalne pomoći trgovačkim društvima u javnom sektoru
	5.809.000,00
	1.390.000,00
	23,93
	7.199.000,00

	38612
	Velinac vodosprema Ribarica (B.Draga)
	250.000,00
	400.000,00
	160,00
	650.000,00

	38612
	Velinac kanalizacija
	700.000,00
	400.000,00
	57,14
	1.100.000,00

	38612
	Velinac drobljenje kamena
	80.000,00
	0,00
	0,00
	80.000,00

	38612
	Velinac vodovod Karlobag
	370.000,00
	0,00
	0,00
	370.000,00

	38612
	Velinac vodovod Rudanka-Karlobag
	720.000,00
	490.000,00
	68,06
	1.210.000,00

	38612
	Velinac iskop materijala
	195.000,00
	0,00
	0,00
	195.000,00

	38612
	Velinac kamate za kredit
	130.000,00
	0,00
	0,00
	130.000,00

	38612
	Velinac deponija
	300.000,00
	0,00
	0,00
	300.000,00

	38612
	Velinac prijevoz materijala
	260.000,00
	0,00
	0,00
	260.000,00

	38612
	Velinac nerazvrstane ceste
	2.704.000,00
	0,00
	0,00
	2.704.000,00

	38612
	Velinac projektna dokumentacija
	100.000,00
	100.000,00
	100,00
	200.000,00

	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	3.948.500,00
	-684.000,00
	-17,32
	3.264.500,00

	41
	Rashodi za nabavu neproizvedene imovine
	600.000,00
	-17.000,00
	-2,83
	583.000,00

	412
	Nematerijalna imovina
	600.000,00
	-17.000,00
	-2,83
	583.000,00

	4126
	Ostala nematerijalna imovina
	600.000,00
	-17.000,00
	-2,83
	583.000,00

	41261
	Izrada prostornog plana
	300.000,00
	0,00
	0,00
	300.000,00

	41261
	Izrada ostalih planova
	217.000,00
	-17.000,00
	-7,83
	200.000,00

	41261
	Izrada strateškog plana Općine Karlobag
	83.000,00
	0,00
	0,00
	83.000,00

	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	1.223.500,00
	-97.000,00
	-7,93
	1.126.500,00

	421
	Građevinski objekti
	1.075.000,00
	-132.000,00
	-12,28
	943.000,00

	4213
	"Ceste, željeznice i slični građevinski objekti"
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	42131
	Ceste
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	4214
	Ostali građevinski objekti
	975.000,00
	-132.000,00
	-13,54
	843.000,00

	42141
	Plinovod, vodovod,kanalizacija
	50.000,00
	0,00
	0,00
	50.000,00

	42141
	Vodovod Rudanka
	400.000,00
	-13.000,00
	-3,25
	387.000,00

	42141
	Vodovod Južni ogranak
	150.000,00
	0,00
	0,00
	150.000,00

	42142
	Kanali i luke
	20.000,00
	0,00
	0,00
	20.000,00

	42144
	Energetski i komunikacijski vodovi-javna rasvjeta
	100.000,00
	-49.000,00
	-49,00
	51.000,00

	42145
	Sportski i rekreacijski tereni
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	42146
	Spomenici
	40.000,00
	-10.000,00
	-25,00
	30.000,00
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	42149
	Ostali nespomenuti građevinski objekti - javne cisterne
	210.000,00
	-60.000,00
	-28,57
	150.000,00

	422
	Postrojenja i oprema
	148.000,00
	35.000,00
	23,65
	183.000,00

	4221
	Uredska oprema i namještaj
	135.000,00
	-5.000,00
	-3,70
	130.000,00

	42211
	Računala i računalna oprema
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	42212
	Uredski namještaj
	30.000,00
	-5.000,00
	-16,67
	25.000,00

	42219
	Ostala uredska oprema
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	4222
	Komunikacijska oprema
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	42222
	Telefoni i ostali komunikacijski uređaji
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	6.000,00
	0,00
	0,00
	6.000,00

	42231
	Oprema za grijanje, ventilaciju i hlađenje
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	42234
	Oprema za civilnu zaštitu
	5.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	4225
	"Instrumenti, uređaji i strojevi"
	2.000,00
	40.000,00
	2.000,00
	42.000,00

	42259
	Ostali instrumenti, uređaji i strojevi
	2.000,00
	40.000,00
	2.000,00
	42.000,00

	423
	Prijevozna sredstva
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	42311
	Osobni automobili
	500,00
	0,00
	0,00
	500,00

	45
	Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	2.125.000,00
	-570.000,00
	-26,82
	1.555.000,00

	452
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	-70.000,00
	-53,85
	60.000,00

	4521
	Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi
	130.000,00
	-70.000,00
	-53,85
	60.000,00

	45211
	Izgradnja šetnice i biciklističke staze
	130.000,00
	-70.000,00
	-53,85
	60.000,00

	454
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	-500.000,00
	-25,06
	1.495.000,00

	4541
	Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu
	1.995.000,00
	-500.000,00
	-25,06
	1.495.000,00

	45411
	Priprema građevinskog zemljišta
	355.000,00
	-300.000,00
	-84,51
	55.000,00

	45411
	Izgradnja tržnice
	1.000.000,00
	0,00
	0,00
	1.000.000,00

	45411
	Izgradnja poslovne zone Laktinac
	600.000,00
	-200.000,00
	-33,33
	400.000,00

	45411
	Uređenje i proširenje grobalja
	40.000,00
	0,00
	0,00
	40.000,00


	BROJ
	
	
	P R O M J E N A
	
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / RASHODA
	PLANIRANO
	IZNOS
	(%)
	       NOVI IZNOS

	    1                              2                                                                                                              3                          4                         5                         6

	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
	
	
	
	

	8
	Primici od financijske imovine i zaduživanja
	181.000,00
	-150.000,00
	-82,87
	31.000,00

	81
	Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova
	180.000,00
	-150.000,00
	-83,33
	30.000,00

	812
	"Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	180.000,00
	-150.000,00
	-83,33
	30.000,00

	8121
	"Povrat zajmova danih neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	180.000,00
	-150.000,00
	-83,33
	30.000,00

	81211
	Povrat zajmova kratkoročnih
	180.000,00
	-150.000,00
	-83,33
	30.000,00

	84
	Primici od zaduživanja


	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	    1                              2                                                                                                              3                          4                         5                         6

	845
	"Primljeni zajmovi od trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	8451
	"Primljeni zajmovi od tuzemnih trgovačkih društava, obrtnika, malih i srednjih poduzetnika izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	84512
	Promljeni zajmovi
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	5
	Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	931.000,00
	-490.000,00
	-52,63
	441.000,00

	51
	Izdaci za dane zajmove
	930.000,00
	-490.000,00
	-52,69
	440.000,00

	512
	"Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima"
	430.000,00
	0,00
	0,00
	430.000,00

	5121
	"Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, građanima i kućanstvima u tuzemstvu"
	430.000,00
	0,00
	0,00
	430.000,00

	51211
	Zajam Žene i mladi
	350.000,00
	0,00
	0,00
	350.000,00

	51211
	Dani zajmovi građanima i kućanstvima
	80.000,00
	0,00
	0,00
	80.000,00

	516
	"Izdaci za dane zajmove trgovačkim društvima, obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	-490.000,00
	-98,00
	10.000,00

	5161
	"Dani zajmovi tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malom i srednjem poduzetništvu izvan javnog sektora
	500.000,00
	-490.000,00
	-98,00
	10.000,00

	51611
	Dani zajmovi kratkoročni
	500.000,00
	-490.000,00
	-98,00
	10.000,00

	54
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	544
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	5441
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	54412
	Otplate glavnice primljenih zajmova
	1.000,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	
	
	
	
	
	

	Članak 2.

	
	
	
	
	
	

	     I Izmjene i dopune Proračuna Općine Karlobag za 2006. godinu stupaju na snagu danom objave u "Županijskom glasniku" Ličko-senjske županije, 

a primjenjuju se od 01.01.2006. godine.

	KLASA: 400-08/06-01/08
	
	
	
	

	URBROJ: 2125/05-06-01
	
	
	
	

	Karlobag, 22. srpnja 2006. god.

	
	
	
	


OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG
Predsjednik Vijeća

              Natalija Tomljenović, v.r.
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      Na temelju članka 7.stavak 1. i 2. Zakona o socijalnoj skrbi («Narodne novine» , br. 73/97, 27/01, 59/01,  82/01 i 103/03) i članka 26. Statuta Općine Karlobag («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 01/06), Općinsko vijeće Općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj dana 22.07.2006. godine, donosi  

O D L U K U
O SOCIJALNOJ SKRBI

     I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
     Ovom se Odlukom uređuje način obavljanja i financiranja djelatnosti socijalne skrbi na području Općine Karlobag, korisnici, prava korisnika socijalne skrbi, postupak za ostvarivanje tih prava te druga pitanja značajna za obavljanje djelatnosti socijalne skrbi.
Članak 2.
     Djelatnost socijalne skrbi na području Općine Karlobag, te postupak za ostvarivanje prava propisanih ovom Odlukom provodi Jedinstveni upravni odjel Općine Karlobag u čijem je djelokrugu djelatnost socijalne skrbi prema Odluci o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Karlobag (u daljnjem tekstu: Upravni odjel), klasa: 110-01/06-01/01, u skladu sa Zakonom o socijalnoj skrbi. 

Članak 3.

     Sredstva za obavljanje djelatnosti i ostvarivanje prava socijalne skrbi osiguravaju se u Proračunu Općine Karlobag, pod uvjetima i na način propisan ovom Odlukom.

     II. KORISNICI SOCIJALNE SKRBI

Članak 4.

     Korisnik socijalne skrbi je samac, član obitelji ili obitelj koji nemaju dovoljno sredstava za podmirenje osnovnih životnih potreba, a nisu u mogućnosti ostvariti ih svojim radom ili prihodom od imovine ili iz drugih izvora.

     Nezaposlenom osobom u smislu ove Odluke, smatra se osoba sposobna ili djelomično sposobna za rad, u dobi od 15 do 65 godina, koja nije u radnom odnosu i ispunjava uvjete iz članka 7. i 8. Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Narodne novine« broj 32/02, 86/02, 114/03 i 151/03).

Članak 5.

   Prava socijalne skrbi utvrđena ovom Odlukom osiguravaju se hrvatskim državljanima koji imaju prebivalište na području Općine Karlobag.

     III.  UVJETI ZA OSTVARIVANJE PRAVA
           SOCIJALNE SKRBI

Članak 6.

     Za ostvarivanje prava iz socijalne skrbi, moraju biti ispunjeni sljedeći uvjeti:
· socijalni uvjet,
· uvjeti prihoda,
· posebni uvjeti,
· ostali uvjeti.

     1. Socijalni uvjeti

Članak 7.

     Korisnik socijalne skrbi ispunjava socijalni uvjet, ako na temelju rješenja Centra za socijalnu skrb ostvaruje jedno od prava, i to:
· pravo na pomoć za uzdržavanje,

· pravo na doplatak za pomoć i njegu,

· pravo na pomoć i njegu u kući,

· pravo na osobnu invalidninu,

· pravo na pomoć za nabavku ogrjeva.

     2. Uvjeti prihoda

Članak 8.

     Korisnik socijalne skrbi ispunjava uvjete prihoda, ako iznos prosječnog mjesečnog prihoda samca ili obitelji ostvarenog u tri mjeseca koja prethode mjesecu u kojem je podnesen zahtjev za ostvarivanje prava socijalne skrbi ne prelaze:
· za samca iznos od 1.600,00 kuna,

· za dvočlanu obitelj iznos od 2.300,00 kuna,

· za tročlanu obitelj iznos od 3.000,00 kuna,

· za četveročlanu obitelj iznos od 3.700,00 kuna, odnosno po 600,00 kuna za svakog daljnjeg člana.

     Prihodima iz prethodnog stavka smatraju se sva financijska i materijalna sredstva koja samac ili obitelj ostvari po osnovi rada, mirovine, prihoda od imovine ili na neki drugi način.

     U prihode iz stavka 2. ovoga članka ne uračunava se pomoć za uzdržavanje i podmirenje troškova stanovanja koju korisnik ostvaruje temeljem rješenja Centra za socijalnu skrb, novčana naknada za tjelesno oštećenje, doplatak za pomoć i njegu, ortopedski dodatak, osobna invalidnina, prava ostvarena temeljem odredbi ove Odluke, te iznos prihoda koji na temelju propisa o obiteljskim odnosima član obitelji plaća za uzdržavanje osobe koja nije član te obitelji.
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     3. Posebni uvjeti

Članak 9.

     Posebne uvjete ispunjavaju:

· dijete, udovica i roditelji poginulog, umrlog, zatočenog ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,

· dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata,

· dijete nezaposlenog razvojačenog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata koji ostvaruje pravo na novčanu naknadu zbog nezaposlenosti sukladno Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (»Narodne novine« broj 94/01, 122/02, 174/04),

· hrvatski ratni vojni invalidi iz Domovinskog rata,

· ratni i civilni invalidi rata iz Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata,

· dijete ratnog i civilnog invalida rata,

· dijete poginulog, umrlog ili nestalog ratnog i civilnog invalida rata, pod okolnostima iz Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata.

     U ostvarivanju prava socijalne skrbi propisanih ovom Odlukom, izjednačena su djeca, usvojenici i pastorčad do navršene 15. godine života, odnosno ako su na školovanju do kraja propisanog trajanja redovnog školovanja, ali najkasnije do navršene 26. godine života.

     4. Ostali uvjeti

Članak 10.

     Ostale uvjete ispunjavaju:

· dobrovoljni darivatelji krvi sa 50 i više davanja muškarci, odnosno s 35 i više davanja krvi žene,

· polaznici specijalnih škola,

· djeca do 6 mjeseci života za koje potrebu utvrdi Patronažna služba Zdravstvene stanice Karlobag, te djeca do 12 mjeseci života po preporuci pedijatra,

     IV. PRAVA KORISNIKA SOCIJALNE SKRBI

Članak 11.

     Prema ovoj Odluci, samac, član obitelji ili obitelj imaju pravo na:

1. Pravo na mjesečnu novčanu pomoć,

2. Pravo na jednokratnu novčanu pomoć za podmirenje troškova komunalnih usluga (struja, voda, odvoz smeća i dr.),

3. Pravo na korištenje komunalnih usluga,

4. Pravo na jednokratnu novčanu pomoć izravno korisniku,

5. Pravo na jednokratnu novčanu pomoć korisniku za nabavu ogrjeva,

6. Pravo na subvenciju boravka djece u jaslicama i dječjim vrtićima,

7. Pravo na pomoć za pogrebne troškove,

8. Pravo na jednokratnu novčanu pomoć za novorođeno dijete,

9. Pravo na pomoć za uzdržavanje,

10. Pravo na pomoć dodjelom poklon paketa,

11. Pomoć djeci za nabavu besplatnih udžbenika za osnovne škole,

12. Pomoć za davanje po osnovu hitnih intervencija,

13. Pomoć za kupovinu lijekova.

     Korisnik socijalne skrbi može ostvariti u tekućoj godini dva prava od prava navedenih u stavku 1. ovog članka.

     Iznimno, posebnom odlukom Općinskog Poglavar-stva, sukladno kriterijima i mjerilima iz ove Odluke, korisnik može ostvariti i više vrsta pomoći u tekućoj godini, do iznosa osiguranih sredstava u proračunu za socijalnu skrb, a prema raspodjelu proračuna - socijalni program.

AD 1. Pravo na mjesečnu novčanu pomoć

Članak 12.

     Pravo na mjesečnu novčanu pomoć može ostvariti osoba koja je potpuno nesposobna za rad i privređivanje (invalid kojemu je invalidnost utvrđena od najmanje 50%, osoba starija od 70 godina), ako ispunjava jedan od uvjeta:
a) socijalni uvjet (rješenje Centra za socijalnu skrb),

b) uvjet prihoda ( prihod ne prelazi 1.000,00 kuna po članu domaćinstva u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem je podnesen zahtjev ).

     Pravo na mjesečnu novčanu pomoć mogu ostvariti i osobe sposobne za rad i privređivanje, a koje u datom momentu s osnova primanja ne mogu zadovoljiti osnovne životne potrebe (samci koji nemaju nikakovih primanja, obitelji slabijeg imovnog stanja koje imaju bolesno dijete ili djecu), ako ispunjava jedan od uvjeta:

a) socijalni uvjet (korisnici pomoći za uzdržavanje u Centru za socijalnu skrb),
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b) uvjet prihoda (ukupni prihod ne smije prelaziti 600,00 kuna po članu domaćinstva u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem je zahtjev podnesen).

Članak 13.

     Korisnici prava iz članka 12. ove Odluke ostvaruju pravo na mjesečnu pomoć u iznosu koji je definiran u Odluci o iznosu na mjesečnu pomoć Općinskog poglavarstva, a može je koristiti samo jedan član domaćinstva.

AD 2.  Pravo na JNP za podmirenje troškova
          komunalnih usluga

Članak 14.

     Jednokratna novčana pomoć (JNP) za plaćanje računa javnih ili komunalnih poduzeća može se odobriti korisniku za plaćanje računa koje ta poduzeća ispostave korisniku za isporučene proizvode i izvršene usluge, kao što su troškovi grijanja, električne energije, vode, odvoza smeća i druge komunalne usluge vezane za troškove stanovanja.

    JNP za plaćanje računa koristi se na način da Upravni odjel plati u cijelosti ili djelomično račun izravno javnom ili komunalnom poduzeću.

    Podnositelj zahtjeva za JNP za plaćanje računa dužan je Odjelu podnijeti račun (uplatnicu) javnog ili komunalnog poduzeća, te druge dokumente i isprave koje zatraži Odjel.

    Upravni odjel donosi odluku o odobrenju JNP za plaćanje troškova komunalnih usluga osobama koje ispunjavaju jedan od uvjeta:

a) socijalni uvjeti – korisnik pomoći za uzdrža-vanje koji ima rješenje Centra za socijalnu skrb Gospić,
b) uvjet prihoda.
Članak 15.

     Korisnik JNP za plaćanje računa komunalnih usluga može biti samo jedan član domaćinstva.

     JNP za plaćanje računa može se tijekom jedne kalendarske godine odobriti istoj osobi više puta s tim da ukupni iznos ove pomoći ne može prijeći trostruki iznos osnovice za izračunavanje pomoći za uzdržavanje koja je visina određena u Centru za socijalnu skrb Gospić.

· stan ili dio stana daje u najam, odnosno podnajam ili ako se stan koristi za druge namjene.

     AD 3.  Pravo na korištenje komunalnih usluga

Članak 16.

     Komunalne usluge u smislu ove Odluke smatraju se:

a) odvoz kućnog otpada
b) utrošak vode i otpadnih voda
c) plaćanje komunalne naknade
d) pogrebne usluge.

     Korisnici prava na komunalne usluge bez naplate mogu koristiti ove vrste pomoći pod uvjetom da je netko od članova domaćinstva korisnik:

· stalne novčane pomoći

· prava na pomoć i njegu u kući (pod uvjetom da je ta pomoć određena ovisno od propisanog cenzusa prihoda).

· pomoći za uzdržavanje.
     Domaćinstvo ima prvo odlučiti se za samo jedan oblik ove pomoći i to onaj koji mu najviše odgovara, osim prava na naknadu pogrebnih troškovi.

     Upravni odjel Općine donijet će rješenje korisnika prava na besplatnu komunalnu uslugu.

a) PRAVO NA OSLOBAĐANJE OD PLAĆANJA
ODVOZA KUĆNOG SMEĆA

Članak 17.

     Pravo na oslobađanje od plaćanja troškova odvoza kućnog smeća može ostvariti samac ili obitelj ukoliko ispunjava jedan od slijedećih uvjeta:
a) socijalni uvjet
b) uvjet prihoda
c) posebne propisane uvjete.

     Rješenje kojim se odobrava oslobađanje od plaćanja troškova odvoza kućnog smeća, na zahtjev korisnika prava, donosi Upravni odjel općine.

     Rješenje iz prethodnog stavka ovog članka dostavlja se Komunalno poduzeće «Velinac» Karlobag.

     Ovo pravo može se koristiti pod uvjetom da se stan ili kuća ne izdaju u najam ili turistima i da se ne koriste za obavljanje drugih gospodarskih djelatnosti.

Članak 18.
     Korisnik prava na oslobađanje plaćanja odvoza kućnog smeća može se koristiti to pravo i na način da Općina Karlobag  podmiri njegov račun u cijelosti ili djelomično, izravno komunalnom društvu, ukoliko korisnik ne ostvaruje pravo na besplatnu uslugu po nekoj drugoj osnovi.

     U slučaju iz stavka 1 ovog članka podnositelj zahtjeva je dužan Upravnom odjelu dostaviti račun 
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(uplatnicu) komunalnog društva ili druge isprave po potrebi.
     b)   PRAVO NA BESPLATAN UTROŠAK VODE 
           I OTPADNIH VODA

Članak 19.

     Pravo na oslobađanje od plaćanja troškova vode i kanalizacije može ostvariti samac ili obitelj ukoliko ispunjava jedan od slijedećih uvjeta iz ove Odluke:
a) socijalni uvjeta
b) uvjet prihoda
c) posebne propisane uvjete.

Članak 20.

     Pravo na pomoć za podmirenje troškova vode i otpadnih voda korisnik može ostvariti u slučaju kada se usluga naplaćuje putem objedinjene naplate troškova stanovanja, kao i u slučaju pojedinačne naplate troškova stanovanja.

     U slučajevima iz članka 32. ove Odluke korisnik ima pravo na besplatno korištenje do 5 m3 vode i otpadnih voda mjesečno po članu.

     Rješenje kojim se odobrava oslobađanje plaćanja utroška vode i kanalizacije, na zahtjev korisnika donosi Upravni odjel Općine.

     Rješenje iz prethodnog stavka ovog članka dostavlja se KD.”Velinac” Karlobag

     c)  OSLOBAĐANJE OD PLAĆANJA 
          KOMUNALNE NAKNADE

Članak 21.

     Pravo na oslobađanje obveze plaćanja komunalne naknade (u cijelosti ili djelomično) može ostvariti korisnik pojedinac ili obitelj koji udovoljavaju slijedećim uvjetima iz ove Odluke:

a) socijalni uvjet

b) uvjet prihoda

c) posebne propisane uvjete.

     Pravo iz prethodnog stavka ne može se ostvariti ukoliko je isto već ostvareno odlukom (zaključkom Poglavarstva) na temelju kriterija i mjerila iz Odluke o komunalnoj naknadi.

d) PRAVO NA POMOĆ ZA PODMIRENJE
      POGREBNIH TROŠKOVA

Članak 22.

     Pravo na pomoć za podmirenje pogrebnih troškova (osnovna pogrebna oprema i troškovi ukopa) može ostvariti obitelj umrlog ili njegova rodbina ako ispunjava jedan od uvjeta iz članka 7. i 8. ove Odluke (socijalni uvjet, uvjet prihoda).

     Iznimno od odredbi stavka 1. ovog članka, pravo na pomoć za podmirenje pogrebnih troškova može ostvariti i osoba - poznanik umrlog, u slučaju kada umrli nije imao rodbine, ako je rodbina nepoznata ili nepoznatog boravka, ako ispunjava uvjete iz stavka 1. ovog članka.

     Pravo na pomoć za podmirenje pogrebnih troškova ne može ostvariti obitelj umrlog ili njegova rodbina, odnosno osoba iz stavka 2. ovog članka, ako naknadu za pogrebne troškove može ostvariti putem Centra ili drugih izvora, ili ako je umrli u trenutku smrti imao mirovinu veće vrijednosti, kao i ako je za života sklopio neki od nasljedno pravnih ugovora (Ugovor o doživotnom uzdržavanju i dr.).

     Pomoć za podmirenje pogrebnih troškova ostvaruje se na način da se obitelj, rodbina pokojnika, odnosno osoba iz     stavka 2. ovog članka oslobađa od plaćanja računa za te troškove a Upravni odjel općine će izdati narudžbenicu za usluge pogreba i tako likvidirati račun za izvršene usluge.

     Naknadom pogrebnih troškova osiguravaju se neophodni troškovi koje je imalo komunalno društvo ili drugo poduzeće, odnosno koncesionar koji je izvršio ukop.

     AD 4.  Pravo na jednokratnu novčanu 
                pomoć izravno korisniku

Članak 23.
     Jednokratna novčana pomoć može se odobriti osobi (samcu ili obitelji) koja zbog trenutačnih okolnosti (materijalnih i financijskih teškoća), bolesti, smrti, elementarnih nepogoda, školovanja djece, prema procjeni Upravni odjel nije u mogućnosti djelomično ili u cijelosti zadovoljiti osnovne životne potrebe a ispunjava socijalni uvjet i uvjet prihoda.

     Korisniku pomoći za uzdržavanje i korisniku skrbi izvan vlastite obitelji, koji je smješten u udomiteljsku obitelj, u socijalno ugroženim obiteljima a polaznik je osnovne ili srednje škole, koji žive u socijalno ugroženim obiteljima a koji iz bilo kojih razloga nisu korisnici pomoći za uzdržavanje, može se jednom godišnje odobriti jednokratna pomoć za nabavku obveznih školskih udžbenika za učenike osnovne i srednje škole, ako se to pravo ne ostvaruje po drugoj osnovi.

     Jednokratna pomoć odobrava se u pravilu u novcu a izuzetno u naravi, kada se utvrdi da je to povoljnije za korisnika ili da se pomoć u novcu ne koristi ili postoji vjerojatnost da se neće koristiti za podmirenje osnovnih životnih potreba.

Članak 24.

     Jednokratna novčana pomoć može se odobriti najviše u iznosu osnovice za izračunavanje pomoći za 
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uzdržavanje i drugih prava po osnovi socijalne skrbi koju određuje Vlada Republike Hrvatske.

     Jednokratna novčana pomoć može se tijekom jedne kalendarske godine odobriti istoj osobi (samcu ili domaćinstvu) više puta, s time da ukupni iznos ove pomoći ne smije prijeći trostruki iznos osnovice za izračunavanje pomoći za uzdržavanje i drugih prava iz socijalne skrbi koju određuje Vlada RH-e za mjesec koji prethodi mjesecu u kojemu je podnesen zahtjev za dodjelu ove pomoći.

Članak 25.

     Pravo na jednokratnu novčanu pomoć izravno korisniku nema osoba čiji prihodi znatnije prelaze (ne smiju prelaziti više od 30%) cenzus prihoda određenog člankom 8. ove Odluke.

     Postotak uvećanja cenzusa prihoda ovisi o speci-fičnosti socijalnog položaja domaćinstva. Jednokratna novčana pomoć odobrit će se do iznosa koji podmiruje potrebe.

Članak 26.

     U jednoj proračunskoj godini jednokratna novčana pomoć može se ostvariti najviše dva puta. Prvi put u iznosu od 1.000,00 kuna a drugi put 500,00 kuna.

     O zahtjevu za jednokratnu novčanu pomoć odlučuje Upravni odjel.

     U jednoj proračunskoj godini može se dodijeliti onoliko jednokratnih pomoći koliko je za te namjene predviđeno Socijalnim programom, odnosno koliko je predviđeno sredstava u proračunu općine.

     O korisnicima jednokratne novčane pomoći vodi se posebna evidencija.

Članak 27.

     Korisnik koji prima izravno jednokratnu novčanu pomoć dužan je Upravnom odjelu Općine dati točne podatke o svom socijalnom uvjetu, o uvjetu prihoda, kao i o posebnim uvjetima, te mora omogućiti Upravnom odjelu Općine uvid u svoje prihode i socijalno stanje a u protivnom odgovarat će prekršajno izricanjem propisane prekršajne mjere - globe.
     AD 5.  Pravo na jednokratnu novčanu pomoć
                korisniku za nabavu ogrjeva

Članak 28.

     Pravo na jednokratnu novčanu pomoć korisniku za nabavu ogrjeva, kao oblik pomoći za podmirenje troškova stanovanja, može ostvariti samac ili obitelj koji ispunjavaju jedan od uvjeta:
1. Socijalni uvjet (korisnik pomoći za uzdržavanje ako nije dobio u Centru, korisnik doplatka za pomoć i njegu, korisnik osobne invalidnine - sve po rješenju Centra za socijalnu skrb.)
2. Uvjet prihoda utvrđen člankom 8. ove Odluke.

Članak 29.

     Samcu ili obitelji koji se griju na drva a koji ispunjavaju uvjete iz prethodnog članka ove Odluke, može se jednom godišnje osigurati 3 m3 drva, na način da se isporučitelju plati račun za taj iznos na ime korisnika, uz prethodno donijetu odluku Upravnom odjelu Općine o priznavanju tog prava.

     Upravni odjel Općine je dužno na zahtjev korisnika donijeti svoju odluku najkasnije do 30. rujna za tekuću godinu.

Članak 30.

     Pomoć za ogrjev istom korisniku može se odobriti samo jedanput u tijeku kalendarske godine.

          Pravo na pomoć za ogrjev nema korisnik pomoći za podmirenje troškova stanovanja utvrđen ugovorom o najmu stana i korisnik pomoći za podmirenje troškova električne energije koja se koristi za grijanje.

Pravo na pomoć za ogrjev nema osoba koja posjeduje vlastitu šumu ili je to pravo ostvarila po nekoj drugoj osnovi, preko županije, Caritasa, Crvenog križa i sl.

     AD 6.   Pravo na subvenciju boravka djece u
                 jaslicama i dječjim vrtićima,

Članak 31.

     Pravo na pomoć (subvenciju) za podmirenje troškova boravka u jaslicama i vrtićima (cjelodnevni i poludnevni boravak) može ostvariti dijete, čija su oba roditelja zaposlena i dijete koje ima zaposlenog samohranog roditelja, ako ispunjava jedan od uvjeta:
a) socijalni uvjet

b) uvjet prihoda
c) uvjet korištenja doplatka za djecu,
d) poseban uvjet - dijete iz članka 9. stavak 1, točka 2 i 3 ove Odluke.
· Dijete iz stavka 1. ovog članka kojemu je jedan roditelj zaposlen može ostvariti samo pravo na besplatan poludnevni boravak u jaslicama i vrtićima.

· Dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata (sa stupnjem oštećenja sukladno zakonu), može ostvariti prvo na besplatni boravak u jaslicama i vrtićima,

· Dijete nezaposlenog razvojačenog hrvatskog branitelja Domovinskog rata, koji ostvaruje pravo na novčanu naknadu zbog nezaposle-nosti, u suglasju s propisima kojim se uređuju prava hrvatskih branitelja Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, može ostvariti prvo na 
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besplatni ili djelomično besplatni boravak u jaslicama i vrtićima.

     a) Troškove boravka iz ovog članka snosi Općina i to kako slijedi:

1. U iznosu 100% od pune mjesečne cijene jaslica ili vrtića za djecu čiji roditelji ispunjavaju socijalni uvjet, uvjet prihoda i poseban uvjet, djecu s poteškoćama u razvoju i djecu roditelja invalida Domovinskog rada,

2. U iznosu od 50% od pune mjesečne cijene jaslica ili vrtića za djecu čiji roditelji ostvaruju pravo na doplatak za djecu u suglasju sa propisom kojim se uređuje ostvarivanje prava na doplatak za djecu, za drugo dijete istih roditelja čija su djeca u jaslicama ili vrtiću.

     Pod punom mjesečnom cijenom boravka iz odredbi ovog članka, podrazumijeva se cijena usluga Dječjeg vrtića „Dječji centar“ Gospić.

     AD 7. pravo na pomoć za pogrebne troškove

Članak 32.
     Pravo na pomoć za podmirenje pogrebnih troškova utvrđeno je člankom 22. ove Odluke.

     AD 8.  Pravo na jednokratnu novčanu pomoć 
                za novorođeno dijete

Članak 33.

     Pravo na jednokratnu novčanu pomoć za novorođeno dijete imaju roditelji koji su u tekućoj kalendarskoj godini dobili dijete, ili samohrana majka i to za:

· prvo rođeno dijete 4.500,00 kn

· drugo rođeno dijete 7.000,00 kn

· treće rođeno dijete 9.500,00 kn

· četvrto rođeno dijete 12.000,00 kn

     Pravo na novčanu pomoć pri rođenju djeteta ostvaruju roditelji, odnosno samohrani roditelj uz predočenje Izvoda iz matične knjige rođenih i dokaza o prebivalištu jednog roditelja , te stalni boravak na području Općine Karlobag najmanje 1 godinu, dok drugi roditelj mora imati prijavljeno prebivalište u trenutku podnošenja zahtjeva,  Upravnom odjelu Općine Karlobag, kao i javnobilježničko ovjerenu Izjavu da stalno borave na području Općine Karlobag.

     AD 9. Pravo na pomoć za uzdržavanje
Članak 34.

     Pravo na pomoć za uzdržavanje može ostvariti samac ili obitelj koji nemaju sredstava za uzdržavanje a nisu ih u mogućnosti ostvariti svojim radom ili prihodima.

     Pravo na pomoć za uzdržavanje ostvaruju se na temelju kriterija i mjerila iz članka 15-33 Zakona o socijalnoj skrbi (»Narodne novine« broj 73/97, 27/01, 53/01, 82/01 i 103/03) posebnim ugovorom sklopljenim s Općinom i kojim će se odrediti visina ove pomoći.

     Općina Karlobag, na temelju sklopljenog ugovora i prethodne odluke Upravnog odjela o priznavanju prava na pomoć za uzdržavanje, ima pravo na zabilješku tražbine, odnosno upis hipoteke u zemljišnim knjigama na nekretninama u korisnikovu vlasništvu.

     AD 10. Pravo na pomoć dodjelom poklon paketa
Članak 35.

     Pravo na jednokratnu pomoć godišnje, dodjelom poklon paketa za »Sv. Nikolu«, imaju djeca predškolskog uzrasta i školskog uzrasta do četvrtog razreda osnovne škole a ova pomoć se iskazuje kao naturalno davanje u vidu prigodnog poklon paketića za djecu, novčane protuvrijednosti od 30,00 kuna, po odluci Upravnog odjela po prethodno pribavljenim podacima i evidencijama o broju korisnika od strane osnovne škole na području Općine, preko kojih se i vrši realizacija ovog prava.

Članak 36.

     Jednokratna novčana pomoć u vidu poklon bona, dodjeljivat će se posebno socijalno ugroženim osobama, teško bolesnim i invalidima, za Božićne blagdane, u iznosu od 300,00 kn a na temelju prijedloga odluke Upravnog odjela.

Članak 37.

     Korisnicima pomoći iz prethodnog članka ove Odluke mogu biti osobe koje ispunjavaju jedan od uvjeta:
· socijalni uvjet (čl. 7. Odluke),
· uvjet prihoda (članak 8. Odluke).

     AD 11.  Pomoć djeci za nabavu besplatnih
                  udžbenika za osnovne škole
Članak 38.

     Pravo na besplatne udžbenike ostvaruju polaznici prvog razreda osnovne škole i polaznici ostalih razreda osnovne škole čija obitelj udovoljava socijalnom uvjetu ili uvjetu prihoda iz članka 7. i 8. ove Odluke.

     Ovo pravo ostvaruje se putem O.Š. Karlobag, a troškovi se temeljem ispostavljenog računa podmiruju iz socijalnog programa općine za tekuću godinu.

Članak 39.
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     Pravo iz članka 1. ove Odluke ostvaruje se podno-šenjem zahtjeva Upravnom odjelu Općine Karlobag.
     Uz zahtjev se prilažu dokazi i ispunjavanju uvjeta i to:

1. Potvrdu ili Rješenje Centra za socijalnu skrb,
2. Potvrdu škole,
3. Potvrdu o primanjima svih članova doma-ćinstva i uvjerenje o porezu.

     AD 12.  Pomoć za davanje po osnovu hitnih 
                  intervencija
Članak 40.

     Jednokratna novčana pomoć za hitne intervencije (u daljnjem tekstu: izravna pomoć) je pomoć koja se odobrava korisniku koji zbog trenutačnih materijalnih troškova (napr. teške bolesti ili smrti člana obitelji, elementarnih nepogoda ili drugih nevolja i sličnih materijalnih prilika) nije u mogućnosti djelomično ili u cijelosti zadovoljiti osnovne životne potrebe.

Članak 41.

     Prije donošenja rješenja o odobravanju izravne pomoći, Upravni odjel Općine će zatražiti mišljenje drugog ovlaštenog tijela.

     Izravna pomoć odobrava se korisnicima ako ispunjavaju socijalni uvjet ili uvjet prihoda.

Članak 42.

     Izravna pomoć može se tijekom jedne kalendarske godine odobriti korisniku više puta s time da ukupni iznos ove pomoći ne smije prijeći dvostruki iznos osnovice stalne novčane pomoći.

     Korisnik koji prima izravnu pomoć dužan je davati točne podatke o svom socijalnom i imovinskom stanju, o svim prihodima odnosno o uvjetu prihoda kao i posebnom uvjetu, te mora omogućiti Upravnom odjelu Općine uvid u svoje prihode i imovno stanje a na traženje Upravnog odjela Općine dužan je priložene podatke u Izjavi javnobilježnički ovjeriti.

     AD 13. Pomoć za kupovinu lijekova

Članak 43.

     Samac ili član obitelji ima pravo na sufinanciranje nabavke određenih neophodnih lijekova koji se ne nalaze na pozitivnoj listi HZZO do 300,00 Kn po lijeku, ako ispunjava jedan od uvjeta:

· socijalni uvjet,

· uvjet prihoda.

     Za korištenje ovoga prava potrebno je obrazloženje i preporuka obiteljskog liječnika kao i nalaz specijaliste iz određenog područja.

     V. NADLEŽNOST I POSTUPAK

Članak 44.

     Postupak za ostvarivanje prava socijalne skrbi utvrđenih ovom Odlukom pokreće se na zahtjev korisnika. Zahtjev se podnosi Upravnom odjelu.

     Uz zahtjev za pokretanje postupka za ostvarivanje prava utvrđenih ovom Odlukom, korisnici prava dužni su priložiti potrebne isprave, odnosno dokaze potrebne radi utvrđivanja postojanja uvjeta potrebnih za ostvarivanje prava utvrđenih ovom Odlukom.

     Upravni odjel će u roku od 8 dana, od dana stupanja na snagu ove Odluke, utvrditi isprave, odnosno dokaze koje je korisnik prava dužan priložiti uz zahtjev za ostvarivanje prava utvrđenih ovom Odlukom. 

Članak 45.

     Zahtjev za ostvarivanje prava odnosno pomoći podnosi se do 10. u mjesecu za tekući mjesec.

Članak 46.

     Zahtjevu se prilažu sve potrebe isprave kojim se dokazuju navodi iz zahtjeva:

· potvrda poslodavatelja o ukupno isplaćenoj plaći u posljednja tri mjeseca koje prethode mjesecu u kojemu je podnesen zahtjev, za sve uposlene članove zajedničkog domaćinstva ili

· dokaz (odresci od mirovine) o ukupno isplaćenoj mirovini u prethodna 3 mjeseca koja prethode mjesecu u kojem je podnesen zahtjev, za sve korisnike mirovine, članove zajedničkog domaćinstva,

· potvrda Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za punoljetne članove zajedničkog domaćinstva da se isti nalaze u evidenciji nezaposlenih osoba

· potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o neprimanju mirovine,

· potvdu Ministarstva financija - Porezna uprava o visini dohotka za sve punoljetne članove zajedničkog domaćinstva,

· posjedovni list - izvod iz evidencije katastra zemljišta, ne stariji od 3 mjeseca, za sve punoljetne članove zajedničkog domaćinstva,

· potvrdu o mjestu prebivališta izdanu od MUP PU za sve članove domaćinstva,

· dokaz o državljanstvu, presliku domovnice ili drugi dokaz o hrvatskom državljanstvu,

· izvod iz matice rođenih za malodobnu djecu,

· potvrdu o redovitom pohađanju škole ili fakulteta,

· ovjerenu prijavu od Hrvatskog zavoda za zapošljavanje ili presliku radne knjižice za nezaposlene članove domaćinstva,
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· rješenje o utvrđenom invaliditetu za podno-sitelja zahtjeva koji ostvaruje pravo putem posebnih uvjeta po odredbama ove Odluke,

· izjava kojom pod materijalnom i kaznenom odgovornošću jamči za istinitost podataka danih u zahtjevu.

Članak 47.

     Rješenje kojim se odobrava ostvarivanje prava utvrđenih ovom Odlukom donosi pročelnik Upravnog odjela, na temelju odluke Općinskog Poglavarstva Općine Karlobag.

Članak 48.

     Korisnik prava socijalne skrbi utvrđenih ovom Odlukom, dužan je prijaviti Općini Karlobag svaku promjenu činjenica i okolnosti koje su bile odlučujuće za donošenje rješenja o ostvarivanju prava utvrđenih ovom Odlukom, u roku od 8 dana od dana nastanka.

     Prema potrebi, Upravni odjel može, radi provjere, od korisnika prava socijalne skrbi, za vrijeme korištenja prava zatražiti nove isprave i dokaze radi utvrđivanja postojanja okolnosti o kojima ovisi ostvarivanje prava na socijalnu skrb.

     U slučaju da za vrijeme korištenja prava utvrđenih ovom Odlukom dođe do promjene okolnosti o kojima ovisi ostvarivanje prava na socijalnu skrb, Upravni odjel će donijeti novo rješenje, kojim će korisniku prava utvrditi prestanak tih prava, te odrediti visinu, rok i način povrata protupravno stečene koristi.

     Upravni odjel može odlučiti da se posebno ispitaju relevantne činjenice i okolnosti od kojih ovisi ostva-rivanje pojedinačnog prava posjetom obitelji podno-sitelja zahtjeva - korisnika, ili na drugi odgovarajući način.

Članak 49.

     Protiv rješenja kojima se odlučuje o pravu na socijalnu skrb utvrđenu ovom Odlukom, odlučuje nadležno upravno tijelo Ličko-senjske županije.

Članak 50.

     Upravni odjel Općine Karlobag dužan je dva puta godišnje (do 31. srpnja tekuće, te do 28. veljače naredne godine za prethodnu godinu), Općinskom poglavarstvu Općine Karlobag podnijeti Izvještaj o provedbi ove Odluke.

     VII.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 51.

     Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Oluka o socijalnoj skrbi („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 14/04, te odluka o pomoći rodiljama za kupnju novorođenačke opreme,  („Župa-nijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 10/05). 

Članak 52.

     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Županijskom glasniku” Ličko-senjske županije.

KLASA: 550-01/06-01/07

URBROJ: 2125/05-06-01

Karlobag, 22. srpnja 2006. god.
OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Vijeća
Natalija Tomljenović, v.r.

    _________________________________________
     Na temelju članka 45. Statuta Općine Karlobag („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br. 1/06) i članka 10. Izjave o osnivanju Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag, Skupština društva, Općinsko poglavarstvo Općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj 14.07.2006. godine, donosi
O D L U K U

o razrješenju člana Nadzornog odbora
Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag
Članak 1.

      Razrješuje se dužnosti član Nadzornog odbora Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag izabran na sjednici Općinskog vijeća Općine Karlobag održanoj 20.09. 2005. godine i to:

1. Zvonko Bačić.
Članak 2.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-01/06-01/29

URBROJ: 2125/05-06-01

Karlobag, 14.07.2006. god.

OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Poglavarstva

Ivica Bačić, v.r.

     ____________________________________________________
     Na temelju članka 45. Statuta Općine Karlobag („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br. 1/06) i članka 10. Izjave o osnivanju Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag, Skupština društva, Općinsko poglavarstvo Općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj 14.07.2006. godine, donosi
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O D L U K U

o izboru člana Nadzornog odbora

Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag
Članak 1.

      U Nadzorni odbor Društva „Velinac“ d.o.o. Karlobag imenuje se:

1. Natalija Tomljenović

Članak 2.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-01/06-01/29

URBROJ: 2125/05-06-01

Karlobag, 14.07.2006. god.

OPĆINSKO POGLAVARSTVO OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Poglavarstva

Ivica Bačić, v.r.

	    Na temelju članka 124. i 128. Zakona o proračunu (Narodne novine 96/03) i članka 53. Statuta Općine Udbina (“Županijski glasnik!”Ličko-senjske 
Županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006.godine, donijelo je

	 

	

	POLUGODIŠNJI OBRAČUN PRORAČUNA OPĆINE UDBINA

	za razdoblje od 01.01. – 30.06.2006.godine



	     I. OPĆI DIO

	Članak 1.

    Obračun Proračuna Općine Udbina za razdoblje od 1.01. – 30.06.2005.godine sadrži:

	
	PLANIRANO
	OSTVARENO
	INDEX

	A. RAČUN PRIHODA I RASHODA

	    Prihodi poslovanja
	    4.822.000,00
	    1.250.681,70
	  25,9%

	    Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	    Rashodi poslovanja
	    1.886.000,00
	      839.643,49
	  44,5%

	    Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	    3.254.000,00
	      456.582,22
	  14,0%

	    RAZLIKA – MANJAK
	     -317.000,00
	      -44.632,01
	  14,1%

	

	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA

	    Primici od financijske imovine i zaduživanja
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	    Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	        5.000,00
	        4.826,63
	  96,5%

	    NETO ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE
	      317.000,00
	      313.585,07
	  98,9%


C. RAZLIKA – VIŠAK/MANJAK                                                                                                                                                                  268.953,06

     RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNE GODINE                                                                                                                       450.898,50

     VIŠAK/MANJAK + NETO ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA                                                                                                                 719.851,56

Članak 2.

     Ukupno ostvarena razlika – višak prihoda su raspoloživa sredstva u sljedećem razdoblju.

Članak 3.

     Pregled izvršenja bilančnog dijela prihoda, rashoda i izdataka Općine Udbina za razdoblje 1.01. – 30.06.2006. godine sastavni je dio ovog 

Proračuna.

	BROJ
	

	KONTA
	VRSTA PRIHODA / RASHODA
	PLANIRANO
	OSTVARENO
	INDEX

	   1                                2                                                                                                                                                                 3                              4                         5

	

	A. RAČUN PRIHODA I RASHODA

	6
	Prihodi poslovanja
	    4.822.000,00
	    1.250.681,70
	  25,9%

	61
	Prihodi od poreza
	    1.000.000,00
	      399.624,34
	  40,0%

	611
	Porez i prirez na dohodak
	      850.000,00
	      393.257,17
	  46,3%

	6111
	Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada
	      850.000,00
	      393.257,17
	  46,3%

	613
	Porezi na imovinu
	      120.000,00
	-
	-

	6131
	"Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo)"
	      120.000,00
	-
	-

	614
	Porezi na robu i usluge
	       30.000,00
	        6.367,17
	  21,2%

	6142
	Porez na promet
	       16.000,00
	        6.140,86
	  38,4%

	6145
	Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti
	       14.000,00
	          226,31
	   1,6%

	63
	Pomoći iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opće države
	    2.972.000,00
	      519.585,40
	  17,5%

	633
	Pomoći iz proračuna
	      870.000,00
	      513.585,40
	  59,0%

	6331
	Tekuće pomoći iz proračuna
	      870.000,00
	      513.585,40
	  59,0%

	63311
	Tekuće pomoći iz državnog proračuna
	      870.000,00
	      513.585,40
	  59,0%

	634
	Pomoći od ostalih subjekata unutar opće države
	    2.102.000,00
	        6.000,00
	   0,3%

	6342
	Kapitalne pomoći od ostalih subjekata unutar opće države
	    2.102.000,00
	        6.000,00
	   0,3%

	63421
	Kapitalne pomoći od tijela državne vlasti
	    1.622.000,00
	        6.000,00
	   0,4%

	63423
	Kapitalne pomoći od izvanproračunskih fondova
	      480.000,00
	-
	-

	64
	Prihodi od imovine
	      300.000,00
	       50.728,14
	  16,9%

	641
	Prihodi od financijske imovine
	       20.000,00
	        8.965,20
	  44,8%

	6413
	Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju
	        3.500,00
	        2.121,78
	  60,6%

	64132
	Kamate na depozite po viđenju
	        3.500,00
	        2.121,78
	  60,6%

	6414
	Prihodi od zateznih kamata
	       16.500,00
	        6.843,42
	  41,5%

	64143
	Zatezne kamate iz obveznih odnosa i drugo
	       16.500,00
	        6.843,42
	  41,5%

	642
	Prihodi od nefinancijske imovine
	      280.000,00
	       41.762,94
	  14,9%

	6421
	Naknade za koncesije
	       85.000,00
	-
	-

	64219
	Naknade za ostale koncesije
	       85.000,00
	-
	-

	6422
	Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
	      195.000,00
	       41.762,94
	  21,4%

	64221
	Prihodi od zakupa nekretnina
	       35.000,00
	        1.336,62
	   3,8%

	64222
	Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta
	       40.000,00
	-
	-

	64229
	Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine
	      120.000,00
	       40.426,32
	  33,7%

	65
	Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima
	      550.000,00
	      280.743,82
	  51,0%

	652
	Prihodi po posebnim propisima
	      550.000,00
	      280.743,82
	  51,0%

	6523
	Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom
	      320.000,00
	       78.781,00
	  24,6%

	65231
	Komunalni doprinosi
	       20.000,00
	        3.095,14
	  15,5%

	65232
	Komunalne naknade
	      300.000,00
	       75.685,86
	  25,2%
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	6524
	Doprinosi za šume
	      180.000,00
	      100.771,77
	  56,0%

	65241
	Doprinosi za šume
	      180.000,00
	      100.771,77
	  56,0%

	6526
	Ostali nespomenuti prihodi
	       50.000,00
	      101.191,05
	 202,4%

	65269
	Ostali nespomenuti prihodi
	       50.000,00
	      101.191,05
	 202,4%

	7
	Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	72
	Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	721
	Prihodi od prodaje građevinskih objekata
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	7211
	Stambeni objekti
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	72119
	Ostali stambeni objekti
	        1.000,00
	          912,00
	  91,2%

	3
	Rashodi poslovanja
	    1.886.000,00
	      839.643,49
	  44,5%

	31
	Rashodi za zaposlene
	      889.100,00
	      445.631,71
	  50,1%

	311
	Plaće
	      733.527,00
	      380.231,83
	  51,8%

	3111
	Plaće za redovan rad
	      733.527,00
	      380.231,83
	  51,8%

	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	       29.400,00
	-
	-

	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	       29.400,00
	-
	-

	313
	Doprinosi na plaće
	      126.173,00
	       65.399,88
	  51,8%

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	      113.701,00
	       58.935,94
	  51,8%

	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	       12.472,00
	        6.463,94
	  51,8%

	32
	Materijalni rashodi
	      732.900,00
	      335.589,19
	  45,8%

	321
	Naknade troškova zaposlenima
	       28.500,00
	       12.837,60
	  45,0%

	3211
	Službena putovanja
	       16.500,00
	        7.317,60
	  44,3%

	3212
	"Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život"
	        7.000,00
	        3.510,00
	  50,1%

	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	        5.000,00
	        2.010,00
	  40,2%

	322
	Rashodi za materijal i energiju
	      155.000,00
	       65.404,00
	  42,2%

	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	       31.000,00
	        7.010,25
	  22,6%

	3223
	Energija
	       94.000,00
	       56.702,83
	  60,3%

	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	       25.500,00
	          392,02
	   1,5%

	3225
	Sitni inventar i auto gume
	        4.500,00
	        1.298,90
	  28,9%

	323
	Rashodi za usluge
	      336.900,00
	      210.009,89
	  62,3%

	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	       59.600,00
	       27.849,85
	  46,7%

	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	      140.000,00
	       92.331,15
	  66,0%

	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	       42.300,00
	       20.529,30
	  48,5%

	3234
	Komunalne usluge
	       40.000,00
	       42.395,00
	 106,0%

	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	       33.000,00
	       13.017,12
	  39,4%

	3239
	Ostale usluge
	       22.000,00
	       13.887,47
	  63,1%

	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	      212.500,00
	       47.337,70
	  22,3%

	3291
	"Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	      168.500,00
	       24.923,32
	  14,8%

	3292
	Premije osiguranja
	        8.000,00
	        6.937,63
	  86,7%

	3293
	Reprezentacija
	        9.500,00
	        2.766,41
	  29,1%
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	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	       26.500,00
	       12.710,34
	  48,0%

	34
	Financijski rashodi
	       69.000,00
	        1.914,29
	   2,8%

	342
	Kamate za primljene zajmove
	       57.000,00
	-
	-

	3423
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	       57.000,00
	-
	-

	343
	Ostali financijski rashodi
	       12.000,00
	        1.914,29
	  16,0%

	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	        7.000,00
	        1.813,29
	  25,9%

	3433
	Zatezne kamate
	        5.000,00
	          101,00
	   2,0%

	37
	Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
	       52.000,00
	       29.000,00
	  55,8%

	372
	Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	       52.000,00
	       29.000,00
	  55,8%

	3721
	Naknade građanima i kućanstvima u novcu
	       52.000,00
	       29.000,00
	  55,8%

	38
	Donacije i ostali rashodi
	      143.000,00
	       27.508,30
	  19,2%

	381
	Tekuće donacije
	      143.000,00
	       27.508,30
	  19,2%

	3811
	Tekuće donacije u novcu
	      143.000,00
	       27.508,30
	  19,2%

	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	    3.254.000,00
	      456.582,22
	  14,0%

	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	    3.254.000,00
	      456.582,22
	  14,0%

	421
	Građevinski objekti
	    1.407.000,00
	      326.900,22
	  23,2%

	4212
	Poslovni objekti
	      280.000,00
	-
	-

	4214
	Ostali građevinski objekti
	    1.127.000,00
	      326.900,22
	  29,0%

	422
	Postrojenja i oprema
	       20.000,00
	        1.732,40
	   8,7%

	4221
	Uredska oprema i namještaj
	       20.000,00
	        1.732,40
	   8,7%

	424
	Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti
	       12.000,00
	        6.261,60
	  52,2%

	4241
	Knjige u knjižnicama
	       12.000,00
	        6.261,60
	  52,2%

	426
	Nematerijala prozvedena imovina
	    1.815.000,00
	      121.688,00
	   6,7%

	4264
	Ostala nematerijala proizvedena imovina
	    1.815.000,00
	      121.688,00
	   6,7%

	

	Broj

Konta          VRSTA PRIHODA / RASHODA                                                                                                                      PLANIRANO               OSTVARENO      INDEX

	B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA

	8
	Primici od financijske imovine i zaduživanja
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	84
	Primici od zaduživanja
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	844
	Primljeni zajmovi od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	8441
	Primljeni zajmovi od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	84412
	Primljeni zajmovi od  tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora – dug.
	      322.000,00
	      318.411,70
	  98,9%

	5
	Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	        5.000,00
	        4.826,63
	  96,5%

	54
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
	        5.000,00
	        4.826,63
	  96,5%

	544
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	        5.000,00
	        4.826,63
	  96,5%

	5441
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	        5.000,00
	        4.826,63
	  96,5%


II.   POSEBNI DIO
Članak 4.
     Rashodi i izdaci Proračuna u iznosu 1.301.052,34 kn raspoređuju se po sredstvima, korisnicima i namjenama u posebnom djelu Obračuna Proračuna 

kako slijedi:

	Pozi-   Broj

Cija     konta          VRSTA RASHODA / IZDATAKA                                                                                                  PLANIRANO          OSTVARENO        INDEX
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	UKUPNO RASHODI / IZDACI
	5.145.000,00
	1.301.052,34
	25,3%

	RAZDJEL  001   IZVRŠNA I PREDSTAVNIČKA TIJELA
	732.970,00
	289.816,83
	39,5%

	Program             0001 Redovna djelatnost
	712.970,00
	287.316,83
	40,3%

	Aktivnost            0001 Rashodi za zaposlene
	297.070,00
	148.306,00
	49,9%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	297.070,00
	148.306,00
	49,9%

	
	31
	Rashodi za zaposlene
	297.070,00
	148.306,00
	49,9%

	
	311
	Plaće
	246.300,00
	126.290,25
	51,3%

	R001
	3111
	Plaće za redovan rad
	246.300,00
	126.290,25
	51,3%

	
	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	8.400,00
	-
	-

	R002
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	8.400,00
	-
	-

	
	313
	Doprinosi na plaće
	42.370,00
	22.015,75
	52,0%

	R003
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	38.181,00
	19.640,15
	51,4%

	R004
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	4.189,00
	2.375,60
	56,7%

	Aktivnost            0002 Materijalni i financijski rashodi
	415.900,00
	139.010,83
	33,4%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	410.900,00
	134.184,20
	32,7%

	
	32
	Materijalni rashodi
	343.400,00
	132.450,38
	38,6%

	
	321
	Naknade troškova zaposlenima
	9.000,00
	4.451,00
	49,5%

	R005
	3211
	Službena putovanja
	9.000,00
	4.451,00
	49,5%

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	45.500,00
	20.416,28
	44,9%

	R006
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	9.500,00
	2.434,56
	25,6%

	R007
	3223
	Energija
	32.000,00
	16.607,70
	51,9%

	R008
	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	3.000,00
	374,02
	12,5%

	R009
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	1.000,00
	1.000,00
	100,0%

	
	323
	Rashodi za usluge
	96.900,00
	63.764,93
	65,8%

	R010
	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	32.600,00
	15.102,54
	46,3%

	R011
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	15.000,00
	15.606,47
	104,0%

	R012
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	29.300,00
	20.529,30
	70,1%

	R013
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	10.000,00
	5.345,66
	53,5%

	R014
	3239
	Ostale usluge

	10.000,00
	7.180,96
	71,8%


	
	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	192.000,00
	43.818,17
	22,8%

	R015
	3291
	"Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	163.000,00
	22.603,79
	13,9%
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	R016
	3292
	Premije osiguranja  
	8.000,00
	6.937,63
	86,7%

	R017
	3293
	Reprezentacija
	7.500,00
	2.766,41
	36,9%

	R018
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	13.500,00
	11.510,34
	85,3%

	
	34
	Financijski rashodi
	67.500,00
	1.733,82
	2,6%

	
	342
	Kamate za primljene zajmove
	57.000,00
	-
	-

	R019
	3423
	Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	       57.000,00
	-
	-

	
	343
	Ostali financijski rashodi
	       10.500,00
	        1.733,82
	 16,5%

	R020
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	        5.500,00
	        1.632,82
	 29,7%

	R021
	3433
	Zatezne kamate
	        5.000,00
	          101,00
	  2,0%

	
	5
	Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
	        5.000,00
	        4.826,63
	 96,5%

	
	54
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
	        5.000,00
	        4.826,63
	 96,5%

	
	544
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	        5.000,00
	        4.826,63
	 96,5%

	R022


	5441
	Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
	        5.000,00
	        4.826,63
	 96,5%

	Program             0002 Vijeće srpske nacionalne manjine
	       20.000,00
	        2.500,00
	 12,5%

	Aktivnost            0001 Materijalni i financijski rashodi
	       20.000,00
	        2.500,00
	 12,5%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       20.000,00
	        2.500,00
	 12,5%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       18.500,00
	        2.319,53
	 12,5%

	
	323
	Rashodi za usluge
	       10.000,00
	-
	-

	R023
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	       10.000,00
	-
	-

	
	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	        8.500,00
	        2.319,53
	 27,3%

	R024
	3291
	"Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično"
	        5.500,00
	        2.319,53
	 42,2%

	R025
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	        3.000,00
	-
	-

	
	34
	Financijski rashodi
	        1.500,00
	          180,47
	 12,0%

	
	343
	Ostali financijski rashodi
	        1.500,00
	          180,47
	 12,0%

	R026
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	        1.500,00
	          180,47
	 12,0%

	RAZDJEL  002   JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
	    4.412.030,00
	    1.011.235,51
	 22,9%

	GLAVA  00   JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
	      550.330,00
	      267.129,29
	 48,5%

	Program             0003 Redovna djelatnost
	      550.330,00
	      267.129,29
	 48,5%

	Aktivnost            0001 Rashodi za zaposlene
	      401.830,00
	      221.910,45
	 55,2%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	      401.830,00
	      221.910,45
	 55,2%

	
	31
	Rashodi za zaposlene
	      401.830,00
	      221.910,45
	 55,2%

	
	311
	Plaće
	      330.401,00
	      191.438,84
	 57,9%

	R027
	3111
	Plaće za redovan rad
	      330.401,00
	      191.438,84
	 57,9%

	
	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	       14.600,00
	-
	-

	R028
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	       14.600,00
	-
	-

	
	313
	Doprinosi na plaće
	       56.829,00
	       30.471,61
	 53,6%

	R029
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	       51.212,00
	       27.659,51
	 54,0%

	R030
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	        5.617,00
	        2.812,10
	 50,1%

	Aktivnost            0002 Materijalni i financijski rashodi
	      148.500,00
	       45.218,84
	 30,5%

	    1    
	  2
	                         3
	               4
	      5
	     6

	
	3
	Rashodi poslovanja
	      128.500,00
	       43.486,44
	 33,8%

	
	32
	Materijalni rashodi
	      128.500,00
	       43.486,44
	 33,8%

	
	321
	Naknade troškova zaposlenima
	       19.500,00
	        8.386,60
	 43,0%

	R031
	3211
	Službena putovanja
	        7.500,00
	        2.866,60
	 38,2%

	R032
	3212
	"Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život"
	        7.000,00
	        3.510,00
	 50,1%

	R033
	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	        5.000,00
	        2.010,00
	 40,2%

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	       35.000,00
	       12.975,92
	 37,1%

	R034
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	       17.000,00
	        2.575,69
	 15,2%

	R035
	3223
	Energija
	       15.000,00
	       10.083,33
	 67,2%

	R036
	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	        2.500,00
	           18,00
	  0,7%

	R037
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	          500,00
	          298,90
	 59,8%

	
	323
	Rashodi za usluge
	       62.000,00
	       20.923,92
	 33,7%

	R038
	3231
	"Usluge telefona, pošte i prijevoza"
	       27.000,00
	       12.747,31
	 47,2%

	R039
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	       15.000,00
	        4.324,90
	 28,8%

	R040
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja
	        3.000,00
	-
	-

	R041
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	       10.000,00
	        1.073,60
	 10,7%

	R042
	3239
	Ostale usluge
	        7.000,00
	        2.778,11
	 39,7%

	
	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	       12.000,00
	        1.200,00
	 10,0%

	R043
	3293
	Reprezentacija
	        2.000,00
	-
	-

	R044
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	       10.000,00
	        1.200,00
	 12,0%

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	       20.000,00
	        1.732,40
	  8,7%

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	       20.000,00
	        1.732,40
	  8,7%

	
	422
	Postrojenja I oprema
	       20.000,00
	        1.732,40
	  8,7%

	R045
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	       20.000,00
	        1.732,40
	  8,7%

	GLAVA  01     STAMBENO-KOMUNALNE DJELATNOSTI, UREĐENJE PROSTORA I    GRADITELJSTVO
	    3.427.000,00
	588.866,72
	 17,2%

	Program             0004 Održavanje i ulaganja u komunalnu infrastrukturu
	    2.427.000,00
	      491.266,72
	 20,2%

	Aktivnost            0001 Održavanje javne rasvjete
	       70.000,00
	       49.742,20
	 71,1%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       70.000,00
	       49.742,20
	 71,1%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       70.000,00
	       49.742,20
	 71,1%

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	       30.000,00
	       21.555,32
	 71,9%

	R046
	3223
	Energija
	       30.000,00
	       21.555,32
	 71,9%

	
	323
	Rashodi za usluge
	       40.000,00
	       28.186,88
	 70,5%

	R047
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	       40.000,00
	       28.186,88
	 70,5%

	Projekt              0002 Rekonstrukcija energetskih vodova
	       75.000,00
	-
	-

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	       75.000,00
	-
	-

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	       75.000,00
	-
	-

	
	421
	Građevinski objekti
	       75.000,00
	-
	-

	R048
	4214
	Ostali građevinski objekti
	       75.000,00
	-
	-

	Aktivnost            0003 Održavanje čistoće i javnih površina
	       45.000,00
	       46.323,40
	102,9%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       45.000,00
	       46.323,40
	102,9%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       45.000,00
	       46.323,40
	102,9%
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	323
	Rashodi za usluge
	       45.000,00
	       46.323,40
	102,9%

	R049
	3234
	Komunalne usluge
	       40.000,00
	       42.395,00
	106,0%

	R050
	3239
	Ostale usluge
	        5.000,00
	        3.928,40
	 78,6%

	Aktivnost            0004 Održavanje nerazvrstanih cesta
	       70.000,00
	       44.212,90
	 63,2%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       70.000,00
	       44.212,90
	 63,2%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       70.000,00
	       44.212,90
	 63,2%

	
	323
	Rashodi za usluge
	       70.000,00
	       44.212,90
	 63,2%

	R051
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja
	       70.000,00
	       44.212,90
	 63,2%

	Aktivnost            0005 Održavanje groblja
	       20.000,00
	-
	-

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       20.000,00
	-
	-

	
	32
	Materijalni rashodi
	       20.000,00
	-
	-

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	       20.000,00
	-
	-

	R052
	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje
	       20.000,00
	-
	-

	Projekt              0006 Uređenje groblja
	       30.000,00
	-
	-

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	       30.000,00
	-
	-

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	       30.000,00
	-
	-

	
	421
	Građevinski objekti
	       30.000,00
	-
	-

	R053
	4214
	Ostali građevinski objekti
	       30.000,00
	-
	-

	Projekt              0007 Ulaganje u komunalnu infrastrukturu
	    2.117.000,00
	350.988,22
	 16,6%

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	    2.117.000,00
	350.988,22
	 16,6%

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	    2.117.000,00
	350.988,22
	 16,6%

	
	421
	Građevinski objekti
	    1.022.000,00
	326.900,22
	 32,0%

	R054
	4214
	Izgradnja cijevovoda Bunić – Debelo brdo, II.faza
	      322.000,00
	326.900,22
	101,5%

	R055
	4214
	Izgradnja cijevovoda u Udbini
	      100.000,00
	-
	-

	R056
	4214
	Asfaltiranje prilaznih cesta u Udbini i potporni zid
	      300.000,00
	-
	-

	R057
	4214
	Popravak puta Udbina – Krbava 
	      300.000,00
	-
	-

	
	426
	Nematerijala prozvedena imovina
	    1.095.000,00
	24.088,00
	  2,2%

	R058
	4264
	Projektna dokumentacija za vodovod i kanalizaciju
	      580.000,00
	6.588,00
	  1,1%

	R059
	4264
	Projektna dokumentacija za asfaltiranje i uređenje puteva
	       35.000,00
	-
	-

	R060
	4264
	Projektna dokumentacija za deponiju Čojluk
	      480.000,00
	17.500,00
	  3,6%

	Program             0005 Održavanje i ulaganja u građevinske objekte
	      450.000,00
	-
	-

	Projekt              0001 Ulaganja u građevinske objekte
	      450.000,00
	-
	-

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	      450.000,00
	-
	-

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	      450.000,00
	-
	-

	
	421
	Građevinski objekti
	      280.000,00
	-
	-

	R061
	4212
	Poslovni objekti
	      280.000,00
	-
	-

	
	426
	Nematerijala prozvedena imovina
	      170.000,00
	-
	-

	R062
	4264
	Ostala nematerijala proizvedena imovina
	      170.000,00
	-
	-

	Program             0006 Prostorno planiranje i urbanističko uređenje
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%

	Projekt              0001 Izrada prostornog i urbanističkog plana
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%
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	426
	Nematerijala prozvedena imovina
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%

	R063
	4264
	Ostala nematerijala proizvedena imovina
	      550.000,00
	97.600,00
	 17,7%

	GLAVA  02   DRUŠTVENE DJELATNOSTI
	      239.700,00
	98.731,20
	 41,2%

	PRORAČUNSKI KORISNIK  01   PRORAČUNSKI KORISNIK DJEČJI VRTIĆ "MEDO"
	      213.200,00
	85.415,26
	 40,1%

	Program             0007 Redovna djelatnost - D.V. Medo
	      213.200,00
	85.415,26
	 40,1%

	Aktivnost            0001 Rashodi za zaposlene
	      190.200,00
	75.415,26
	 39,7%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	      190.200,00
	75.415,26
	 39,7%

	
	31
	Rashodi za zaposlene
	      190.200,00
	75.415,26
	 39,7%

	
	311
	Plaće
	      156.826,00
	62.502,74
	 39,9%

	R064
	3111
	Plaće za redovan rad
	      156.826,00
	62.502,74
	 39,9%

	
	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	        6.400,00
	-
	-

	R065
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	        6.400,00
	-
	-

	
	313
	Doprinosi na plaće
	       26.974,00
	12.912,52
	 47,9%

	R066
	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	       24.308,00
	11.636,28
	 47,9%

	R067
	3133
	Doprinosi za zapošljavanje
	        2.666,00
	1.276,24
	 47,9%

	Aktivnost            0002 Materijalni i financijski rashodi
	       23.000,00
	10.000,00
	 43,5%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       23.000,00
	10.000,00
	 43,5%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       23.000,00
	10.000,00
	 43,5%

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	       23.000,00
	10.000,00
	 43,5%

	R068
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	        4.000,00
	2.000,00
	 50,0%

	R069
	3223
	Energija
	       16.000,00
	8.000,00
	 50,0%

	R070
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	        3.000,00
	-
	-

	PRORAČUNSKI KORISNIK  02   KNJIŽNICA
	       26.500,00
	13.315,94
	 50,2%

	Program             0008 Redovna djelatnost - knjižnica
	       26.500,00
	13.315,94
	 50,2%

	Aktivnost            0001 Materijalni rashodi
	       14.500,00
	7.054,34
	 48,7%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       14.500,00
	7.054,34
	 48,7%

	
	32
	Materijalni rashodi
	       14.500,00
	7.054,34
	 48,7%

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	        1.500,00
	456,48
	 30,4%

	R071
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	          500,00
	-
	-

	R072
	3223
	Energija
	        1.000,00
	456,48
	 45,6%

	
	323
	Rashodi za usluge
	       13.000,00
	6.597,86
	 50,8%

	R073
	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	       13.000,00
	6.597,86
	 50,8%

	Projekt              0002 Nabava knjiga
	       12.000,00
	6.261,60
	 52,2%

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	       12.000,00
	6.261,60
	 52,2%

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	       12.000,00
	6.261,60
	 52,2%

	
	424
	Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti
	       12.000,00
	6.261,60
	 52,2%

	R074
	4241
	Knjige u knjižnicama
	       12.000,00
	6.261,60
	 52,2%

	GLAVA  03   VATROGASTVO I CIVILNA ZAŠTITA
	       55.000,00
	9.508,30
	 17,3%

	Program             0009 Dobrovoljno vatrogasno društvo
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%

	Aktivnost            0001 Tekuće donacije
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%

	
	38
	Donacije i ostali rashodi
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%
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	381
	Tekuće donacije
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%

	R075
	3811
	Tekuće donacije u novcu
	       50.000,00
	9.508,30
	 19,0%

	Program             0010 Civilna zaštita
	        5.000,00
	-
	-

	Aktivnost            0001 Tekuće donacije
	        5.000,00
	-
	-

	
	3
	Rashodi poslovanja
	        5.000,00
	-
	-

	
	38
	Donacije i ostali rashodi
	        5.000,00
	-
	-

	
	381
	Tekuće donacije
	        5.000,00
	-
	-

	R076
	3811
	Tekuće donacije u novcu
	        5.000,00
	-
	-

	GLAVA  04   SOCIJALNA ZAŠTITA, POLITIKA, KULTURA I OSTALO
	      140.000,00
	47.000,00
	33,6%

	Program             0011 Tekuće pomoći
	      140.000,00
	47.000,00
	33,6%

	Aktivnost            0001 Tekuće pomoći
	      140.000,00
	47.000,00
	33,6%

	
	3
	Rashodi poslovanja
	      140.000,00
	47.000,00
	33,6%

	
	37
	Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
	       52.000,00
	29.000,00
	55,8%

	
	372
	Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	       52.000,00
	29.000,00
	55,8%

	R077
	3721
	Socijalni program (stipendije i naknade građanima)
	       52.000,00
	29.000,00
	55,8%

	
	38
	Donacije i ostali rashodi
	       88.000,00
	18.000,00
	20,5%

	
	381
	Tekuće donacije
	       88.000,00
	18.000,00
	20,5%

	R078
	3811
	Mjesni odobori
	       30.000,00
	-
	-

	R079
	3811
	Crveni križ
	       20.000,00
	10.000,00
	50,0%

	R080
	3811
	SKD «Prosvjeta»
	       10.000,00
	5.000,00
	50,0%

	R081
	3811
	KUD «Udbina»
	        5.000,00
	-
	-

	R082
	3811
	Srpski demokratski forum
	       10.000,00
	-
	-

	R083
	3811
	Društvo slijepih i slabovidnih
	        7.000,00
	3.000,00
	42,9%

	R084
	3811
	Društvo multiple skleroze
	        2.000,00
	-
	-

	R085
	3811
	Udruga «Lumen»
	        2.000,00
	-
	-

	R086
	3811
	Udruga «Gorica»
	        2.000,00
	-
	-


III. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 5.

     Ovaj Obračun proračuna Općine Udbina za razdoblje od 1.01.-30.06.2006. godine stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit će
se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.
KLASA 400-06/05-01/01

URBROJ: 2125/12-01-06-18

Udbina, 20. srpnja 2006. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA











                                                         Predsjednik Vijeća








                                                                                               Slobodan Bjelobaba, v.r.

Broj 16/06




Županijski glasnik



             Stranica 684 
     Na temelju članka 7. i 12. Zakona o ustanovama («Narodne novine», br. 76/93, 29/97 i 47/99), članka 5. Zakona o knjižnicama («Narodne novine», br. 5/98 i 104/00) i članka 30. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006.godine, donosi

O D L U K U

o osnivanju narodne knjižnice

Članak 1.

     Općina Udbina osniva narodnu knjižnicu.

Članak 2.

     Naziv knjižnice je «Vladimir Nazor».

     Sjedište narodne knjižnice «Vladimir Nazor» je na adresi: Trg Nikole Tesla 4. Udbina.

Članak 3.

     Knjižnična djelatnost obuhvaća:

· nabavu knjižnične građe,

· stručnu obradu, čuvanje i zaštitu knjižnične građe, te provođenje mjere zaštite knjižnične građe koja je kulturno dobro,

· izradu biltena, kataloga i drugih informacijskih pomagala,

· sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka,

· omogućavanje pristupačnosti knjižnične građe i informacija korisnicima prema njihovim potrebama i zahtjevima,

· osiguravanje korištenja i posudbe knjižnične građe, te protok informacija,

· poticanje i pomoć korisnicima pri izboru i korištenju knjižnične građe, informacijskih pomogala i izvora, te 

· vođenje dokumentacije o građi i korisnicima.

Članak 4.

     Knjižnicom upravlja ravnatelj kojeg imenuje i razrješuje Općinsko vijeće Općine Udbina, sukladno Zakonu o knjižnicama («NN» br. 105/97; 57/98 i 64/00).

     Za ravnatelja može biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane člankom 27. stavkom 2. i 3. Zakona o knjižnicama i Statutom knjižnice.

Članak 5.

     Općina Udbina se obvezuje da za potrebe osnivanja i početak rada narodne knjižnice «Vladimir Nazor» osigura financijska sredstva u iznosu od 20.000,00 kn.

     Sredstva za rad knjižnice osigurava Općine Udbina kao osnivač.

     Sredstva za rad knjižnica osigurava iz prihoda od obavljanja djelatnosti, sponzorstva, darovanja i na drugi način u skladu sa Zakonom.

Članak 6.

     Knjižnica za obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

     Osnivač knjižnice solidarno i neograničeno odgo-vara za njezine obveze.

     Eventualne gubitke u radu narodne knjižnice «Vladimir Nazor» pokrivati će osnivač, dok će se eventualna dobit iskoristiti za proširenje knjižničnog fundusa.

Članak 7.

     Knjižnica ne može bez suglasnosti osnivača stjecati, opterećivati i otuđivati nekretnine, bez obzira na vrijednost, a drugu imovinu iznad iznosa od 10.000,00 kn.

Članak 8.

     «Međusobna prava i obveze osnivač i knjižnica određuju kao što slijedi:
· Osnivač se obvezuje knjižnici redovno osiguravati sredstva za rad i pomoć u radu, te joj omogućiti nesmetano obavljanje njezine djelatnosti.

· Knjižnica se obvezuje uredno obavljati svoju djelatnost u skladu sa Zakonom o knjižnicama i drugim relevantnim propisom, te podnositi osnivaču godišnje izvješće o svojem radu.»

· «Općinsko vijeće Općine Udbina imenovati će privremenog ravnatelja knjižnice, koji je dužan obaviti poslove iz čl.15. Zakona o ustanovama, te donijeti Statut knjižnice najkasnije u roku 90 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke».

Članak 9.
     Ova Odluka stupa na snagu nakon što Ministarstvo kulture svojim rješenjem utvrdi da je sukladna sa Zakonom, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 612-04/06-01/01

URBROJ: 2125/12-01-06-04

Udbina, 20. srpnja 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA


Predsjednik Vijeća


Slobodan Bjelobaba, v.r.

Stranica 685




Županijski glasnik



                 Broj 16/06 
     Na temelju članka 6. Zakona o izboru članova predstavničkih tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave («Narodne novine», br. 44/05) i članka 41. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županij,e br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana20.07. 2006. godine, donosi

O D L U K U

o početku mirovanja mandata člana
Općinskog vijeća Općine Udbina

Članak 1.
     Milanu Amić iz Pećani 73., Udbina, izabranom vijećniku sa kandidacijske liste SDSS-a, miruje mandat vijećnika u Općinskom vijeću Općine Udbina sa danom 10.05.2006.godINE. 

Članak 2.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 022-05/06-01/07

URBROJ: 2125/12-01-06-03

Udbina, 20. srpnja 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba, v.r.

      _________________________________________
     Na temelju članka 8. Zakona o izboru članova predstavničkih tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave («Narodne novine», br. 44/05) i članka 41. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006.godine, donosi

O D L U K U

o početku mandata vijećnika
Općinskog vijeća Općine Udbina

Članak 1.
     Dušanu Ognjenović iz Grabušića 15. Udbina, neizabranom kandidatu sa stranačke liste SDSS-a počinje mandat vijećnika u Općinskom vijeću Općine Udbina sa danom 17.05.2006. godine. 

Članak 2.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 022-05/06-01/07

URBROJ: 2125/12-01-06-04

Udbina, 20. srpnja 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba, v.r.

     _________________________________________
     Na temelju članka 11. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine», br. 26/03 i 110/04) i članka 30. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006.godine, donosi.

O D L U K U

o raspisivanju natječaja za davanje koncesije
za obavljanje pogrebnih poslova

Članak 1.
     Općinsko vijeće Općine Udbina raspisuje natječaj za davanje koncesije za obavljanje pogrebnih poslova.

Članak 2.
     Koncesija se dodjeljuje na rok od 5 godina, najniža visina naknade za koncesiju utvrđuje se u iznosu 10% od ostvarenog prihoda.

Članak 3.
     Natječaj za dodjelu koncesije provesti će Općinsko poglavarstvo Općine Udbina.

     Tekst natječaja objaviti će se u «Narodnim novinama» Republike Hrvatske i na oglasnoj ploči Općine Udbina.

Članak 4.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-05/06-01/16

URBROJ: 2125/12-01-06-01

Udbina, 20.07.2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba, v.r.

     _________________________________________
     Na temelju Naputka u svezi dostave obvezne dokumentacije za upis u upisnik poljoprivrednih gopodarstava («Narodne novine», br. 155/05) i članka 30. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine 
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Županijski glasnik



             Stranica 686 
Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07. 2006. godine, donosi

O D L U K U

o visini naknade za korištenje poljoprivrednog

zemljišta u vlasništvu RH

Članak 1.
     Utvrđuje se jednogodišnja naknada za korištenje poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu države u visini od 208,00 kn za 1ha.

Članak 2.
     Obveznici plaćanja naknade iz čl.1. ove Odluke su korisnici poljoprivrednog zemljišta koji koriste zemljište sukladno Naputku u svezi obvezne dokumentacije za upis u upisnik poljoprivrednih gospodarstava. («NN» 155/05).

Članak 3.
     Visina naknade utvrđena je na osnovu najniže cijene oranice prema cjeniku poljoprivrednog zemljišta utvrđenog od Porezne uprave, ispostava Korenica, klasa: 410-01/04-01/23; ur.broj: 513-07-09-03/04-02 od 31.05.2004.god.

Članak 4.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 320-02/04-01/03

URBROJ: 2125/12-01-06-77

Udbina, 20. srpnaj 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba, v.r. 

     _________________________________________
     Na temelju članka  8. i 9. Zakona o naseljima («Narodne novine», br. 54/88) i članka 30. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006. godine, donosi

O D L U K U

o izmjeni Odluke o promjeni imena 
ulica i trgova u Udbini

Članak 1.
     U članku 1. Odluke o promjeni imena ulica i trgova u Udbini («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 7/97) naziv: «Trg Sv. Lucije» mjenja se i glasi: «Trg Nikole Tesla».

Članak 2.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 003-08/06-01/01

URBROJ: 2125/12-01-06-01

Udbina, 20. srpnja 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba v.r.

     _________________________________________
     Na temelju članka 38. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumačenje i 129/05) i članka 30. Statuta Općine Udbina («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 3/06), Općinsko vijeće Općine Udbina na 10. redovnoj sjednici održanoj dana 20.07.2006. godine, donosi

O D L U K U

o imenovanju člana Mandatnog povjerenstva

Članak 1.
     Za člana Mandatnog povjerenstva imenuje se Dane Đukić iz Udbine, član Općinskog vijeća Općine Udbina.

Članak 2.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 022-05/06-01/02

URBROJ: 2125/12-01-06-05

Udbina, 20. srpnja 2006.god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA



Predsjednik Vijeća



Slobodan Bjelobaba, v.r.

