ZUPANIJSKI GLASNIK

LICKO - SENJSKE ZUPANIJE

ISSN 1847 - 5876

Godiste XXIII  Broj 20 Gospid, 5. studenoga 2015. Izlazi prema potrebi

N —

okrw

© oo N

10.
11.

12.

SADRZAIJ

AKT ZUPANIJSKE SKUPSTINE LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Odluka o davanju suglasnosti na Odluku o prosirenju djelatnosti Doma zdravlja Novalja .................

» Suglasnost Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske od 15. rujna 2015. godine

AKTI ZUPANA LICKO-SENJSKE ZUPANLJE

Odluka o proglasenju elementarne nepogode na podrucju Grada Oto€Ca ..........ccceveeviiciiviiieeeneennnn.

RjeSenje o izmjeni RjeSenja o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za provedbu postupka
javnog natje€aja na provedbi Programa ,Kreditom do uspjeha 2014.“ Mjera 1. — ,Kreditom do

00T 01 QU= 011 o 1=«

Rjesenje o osnivanju Radne skupine za izradu i praéenje provedbe Zupanijske razvojne strategije

LIiCKO-SENJSKE ZUPANIJE ..o

Zaklju€ak o odricanju od prava prvokupa za prodaju nekretnine na podrucju Nacionalnog parka

«Plitvicka jezera» - vlasnika Marinka MaZara iz Velike Gorice .............ocooiiiiiiiiii

AKTI OPCINSKOG VIJECA OPCINE DONJI LAPAC

Odluka o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Donji Lapac ...........oooecceieiieieiinenaneienenns

Odluka o visini koeficijenata za obracun place djelatnika (sluzbenika i namjestenika)

Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Donji LAPac .........coooiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeee e
Odluka o usvajanju Plana civilne zastite Opcine Donji Lapac ..........ceeveeiieiiiiiiiiiiieiieee e
Odluka o usvajanju Plana zastite i spaSavanja Opc¢ine Donji Lapac ............cccccvvvvieeeeiieeeieecciieeee,

Odluka o usvajanju Procijene ugrozenosti stanovniStva, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa
(O] o T T-T B o] o 11 =T o ¥ T2 PSPPI
Odluka o javnoj usluzi prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada, biorazgradivog komunalnog
otpada i odvojenog prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog

(glomaznog) komunalnog otpada na podrucju Opcine Donji Lapac ..........cccovveeeeiiiiiinii e
Odluka o priklju€enju na komunalne vodne gradeving ...........cceeeiiiiiiiieiiiiiie e
Odluka o razrjeSenju ravnateljice Narodne knjiznice ,Petar Preradovi¢® Donji Lapac .......................

Odluka o imenovanju vrsiteljice duznosti ravnateljice Narodne knjiznice ,Petar Preradovi¢® Doniji

16T 0 Y- oSSR
Odluka o izradi Izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Opéine Doniji Lapac ............ccccvvveeeee...

Odluka o davanju ovlastenja i odobrenja Opc¢inskom nacelniku Opéine Doniji Lapac za
raspisivanje javnog natje€aja za davanje u zakup (najam) poslovnog prostora nove hale
.Likatransa“ i pripadajuc¢eg poljoprivrednog zemljista u poslovnoj zoni ,Malta — Jug“ u Donjem
Lapcu u svrhu proizvodne energije iz bio obnovljivih izvora (biomase), kao i sklapanja Ugovora o

zakupu (najmu) sa potencijalnim ponuUdItElJEM .........ccviiiiiiiiii e
Pravilnik o nacinu ocjenjivanja rada sluzbenika i namjeStenika ............ccccccoiiiiiiiiii e

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE UDBINA

Odluka o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i poslovanju Vlastitog komunalnog

[oTe o T 4 F= @ o Tex 1 LT 0 Lo | o] 1o = TSP

1030

1030

1030

1031

1031

1032
1033
1034
1034
1034
1034
1039
1042

1042
1043

1044
1045

1049



Broj 20/15

Zupanijski glasnik

Stranica 1030

AKT ZUPANIJSKE SKUPSTINE LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) te
Clanka 52. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne
novine* br. 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11,
12/12, 35/12, 70/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14),
Clanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske Zupanije
(«Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09-ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 - procCisceni tekst, 4/12, 4/13 1 6/13
- progiséeni tekst), Zupanijska skup$tina Licko-
senjske Zupanije na XIV. sjednici odrzanoj 28. travnja
2015. godine, donijela je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Odluku
o prosirenju djelatnosti Doma zdravlja Novalja

.

Daje se suglasnost na Odluku o proSirenju
djelatnosti Doma zdravlja Novalja (KLASA: 510-
03/15-03/08, URBROJ: 2125/72-03-15-1) koju je
Upravno vije¢e donijelo na sjednici odrzanoj 5.
ozujka 2015. godine, a kojom se postojec¢a djelatnost
Doma zdravlja Novalja proSiruje djelatnostima:

e hemodijalize,
e interne medicine i

¢ oftalmologije.

Il
Provedba ove Odluke povjerava se Upravnom
vijeéu i ravnatelju Doma zdravlja Novalja.

L.

Ova Odluka stupa na snagu nakon donoSenja
RjeSenja Ministarstva zdravlja o sukladnosti Odluke
sa Zakonom i objavit ée se u «Zupanijskom glasniku»
LiCko-senjske zupanije.

KLASA: 510-01/15-01/32

URBROJ: 2125/1-01-15-05
Gospi¢, 28. travnja 2015. god.

Predsjednik Skupstine
mr. Darko Milinovi¢, dr. med., v.r.

» Ministarstvo zdravlja Republike Hrvatske dalo je
suglasnost na Odluku o proSirenju djelatnosti Do-
ma zdravlja Novalja dopisom Klasa: UP/I-510-
03/15-01/50, Ur.broj: 534-03-1-2/5-15-03 od 15.
rujna 2015. godine.

AKTI ZUPANA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 6. stavka 1. Zakona o zastiti od
elementarnih nepogoda (,Narodne novine® br. 73/97,
174/04), C&lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10 i 22/10 - prog¢iSceni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13 - prociScéeni tekst) i ¢lanka 21. Poslovnika
o radu Zupana Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik® br. 14/13), Zupan Li¢ko-senjske Zupanije
dana 26. listopada 2015. godine, donosi

ODLUKU
o proglasenju elementarne nepogode
na podrucéju Grada Otoéca

.

ProglaSavam elementarnu nepogodu za podrucje
Grada Oto&ca, uzrokovanu velikim koli¢inama
oborina - kiSa u periodu od 03. do 20. listopada
2015. godine, koje su dovele do Steta na stambenim
i gospodarskim  objektima, prometnicama i
poljoprivrednim kulturama.

Il
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-senjske
Zupanije.
KLASA: 920-11/15-01/04

URBROJ: 2125/1-02-15-01
Gospi¢, 26. listopada 2015. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju toc¢ke 3.5.1.1. Programa poticanja
razvoja malog gospodarstva LiCko-senjske Zupanije
2014. — 2020. godine (,Zupanijski glasnik* br. 8/14),
¢lanka 8. Ugovora o provedbi Programa ,Kreditom do
uspjeha 2014.“ Mjera 1.-,Kreditom do konkurentnosti®
od 20. ozujka 2015. godine, ¢lanka 32. i 86. Statuta
Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociscéeni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - prociSceni tekst), donosim

RJESENJE
o izmjeni RjeSenja o osnivanju i imenovanju
Povjerenstva za provedbu postupka
javnog natjecaja na provedbi
Programa ,,Kreditom do uspjeha 2014.“
Mjera 1. — ,,Kreditom do konkurentnosti“

.

U tocki Il. RjeSenja o osnivanju i imenovanju
Povjerenstva za provedbu postupka javnog natjecaja
na provedbi Programa ,Kreditom do uspjeha 2014.°
Mjera 1. — ,Kreditom do konkurentnosti* (,Zupanijski
glasnik® br. 9/15) redni broj 2. mijenja se i glasi:

2. Tatjana Kovac-Klemar, predstavnica Ministar-
stva poduzetnistva i obrta - Clanica,
Jasminka Keser, predstavnica Ministarstva
poduzetnidtva i obrta - zamjenica C¢lanice,
Brankica Novosel, predstavnica Ministarstva
poduzetnidtva i obrta - zamjenica ¢lanice i
Zlatko BoSnjak, predstavnik Ministarstva
poduzetnitva i obrta - zamjenik Clanice.
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Il
Sve ostale toCke RjeSenja ne mijenjaju se i ostaju
dalje na snazi.

il
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 403-01/14-01/13
URBROJ: 2125/1-02-15-05
Gospi¢, 29. listopada 2015. god.

Zupan
Milan Koliég, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta LiCko-senjske
Zupanije (Zupanijski glasnik broj 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10 i 22/10 - prociSceni tekst, 4/12,
4/13 i 6/13-prociscéeni tekst), lanka 13. Poslovnika o
radu Zupana Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik® br. 14/13) te ¢lanka 13. Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,Narodne
novine“ br. 147/14), donosim

RJESENJE
o osnivanju Radne skupine za izradu i
praéenje provedbe Zupanijske razvojne strategije
Li€ko-senjske zupanije

l.
Ovim Rjesenjem osniva se i imenuje Radna sku-
pina za izradu i pracenje provedbe Zupanijske ra-
zvojne strategije Li¢ko-senjske Zupanije.

Il
U Radnu skupinu se imenuiju:

1. Milan Koli¢, zupan Li¢ko-senjske Zzupanije, za
predsjednika Radne skupine,

2. Drago Viaini¢, o.d. ravnatelja Razvojne age-
ncije LiCko-senjske Zupanije — LIRA-¢,

3. Andrija Brklja€i¢, pomo¢nik ravnatelja Razvo-
jne agencije Li¢ko-senjske Zupanije — LIRA-
e, za €lana,

4. Ana Rukavina-Stilinovi¢, procelnica Upra-
vnog odjela za gospodarstvo LiCko-senjske
Zupanije, za €lanicu,

5. Valentina Bubli¢, proCenica Upravnog odjela
za drustvene djelatnosti Licko-senjske Zupa-
nije, za €lanicu,

6. Katica Prpi¢, procelnica Upravnog odjela za
graditeljstvo, zaStitu okolisa i prirode te
komunalno gospodarstvo Li¢ko-senjske Zu-
panije, za ¢lanicu,

7. Stipe Mudrov€i¢, ravnatelj Zavoda za pro-
storno uredenje Licko-senjske Zupanije, za
¢lana,

8. Slaven Stilinovi¢, procelnik - tajnik Tajnistva,
predstavnik Grada Gospic¢a, za ¢lana,

Josip Kovacevic, pro€elnik Upravnog odjela
za samoupravu i upravu, predstavnik Grada
Gospi¢a, za zamjenika ¢lana,

9. Tomislav Kovacgevi¢, voditelj LAG-a LIKA, za
¢lana.

Clanovi Radne skupine_imenuju se na vrijeme
trajanja izrade i provedbe Zupanijske razvojne stra-
tegije LiCko-senjske Zupanije.

Il

Zadac¢a Radne skupine iz to¢ke I. ove Odluke je
izrada i praéenje provedbe Zupanijske razvojne stra-
tegije LiCko-senjske zZupanije sukladno Smjernicama
za izradu Zupanijskih razvojnih strategija, pracenje i
vrednovanje njihove provedbe objavljenim na mre-
Znim stranicama Ministarstva regionalnog razvoja i
fondova Europske unije.

Clanovi Radne skupine ée po potrebi ukljugiti i
druge struéne osobe u izradu Zupanijske razvojne
strategije Lic¢ko-senjske Zupanije uz savjetovanje s
predstavnicima javnog, privatnog i civilnog sektora.

Iv.
Koordinator izrade Zupanijske razvojne strategije
LiCko-senjske Zupanije i izvjeStavanja o provedbi iste
je Razvojna agencija Li¢ko-senjske Zupanije - LIRA.

V.

Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit
¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 302-03/15-01/01

URBROJ: 2125/1-02-15-01
Gospi¢, 27. listopada 2015. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 165. i 166. Zakona o zastiti
prirode («Narodne novine», br. 80/13) te ¢lanka 32. i
86. Statuta Litko-senjske Zupanije («Zupanijski
glasnik» br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 — prociS¢eni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 -
proCisceni tekst), a po ponudi Marinka Mazara iz
Velike Gorice za prodaju nekretnine na podrucju
Nacionalnog parka «Plitvicka jezera» donosim

ZAKLJUCAK

.

Licko-senjska Zupanija neée koristiti pravo prvo-
kupa nekretnine upisane u lzvadak iz zbirke pologa
isprava, ZemljiSnoknjizni ulozak: ZP-32/09, ZP-
587/08, ZP-486/08, ZP-141/82 k.o. Prijeboj k.C.br.
583 pasnjak od 1870 m? poci'£eni od 170.000,00 kunai
k.C.br. 623 livada od 363 m” po cijeni od 30.000,00
kuna, ukupne povrSine 2233 m? u vlasni$tvu Marinka
Mazara, Habdelicev odvojak 2/a, 10 410 Velika
Gorica.

Nekretnine vlasnik moze prodati drugoj osobi po
cijeni koja nije niza od cijene navedene u ponudi i
pod uvjetima koji za kupca nisu povoljniji od uvjeta
koje sadrzi ponuda, sukladno ¢lanku 166. Zakona o
zastiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena
je u Zupaniji 17. rujna 2015. godine.
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Il

Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena nekretnina iz tocke I.
Zaklju€ka, vlasnik Marinko Mazar se obvezuje kopiju
ugovora dostaviti Li¢ko-senjskoj Zzupaniji, Upravhom
odjelu za graditeljstvo, zastitu okoliS8a i prirode te
komunalno gospodarstvo, Dr. Franje Tudmana 4,
53000 GospiC.

Il
Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Zupanijskom gla-
sniku» LiCko-senjske Zzupanije.
KLASA: 940-01/15-01/31

URBROJ: 2125/1-02-15-01
Gospic¢, 26. listopada 2015. god.

Zupan
Milan Koli¢, v.r.

AKTI OPCINSKOG VIJECA OPCINE DONJI LAPAC

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Doniji Lapac
(«Zupanijski glasnik» Li¢ko-senjske Zupanije br.
16/13 i 21/14), Opcinsko vijece Opcine Donji Lapac
na sjednici odrzanoj dana 14.10.2015. godine, donosi

ODLUKU
o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog
odjela Opé¢ine Donji Lapac

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se ustrojstvo i podrucje
rada Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Doniji
Lapac.

Il. DJELOKRUG RADA JEDINSTVENOG UPRA-
VNOG ODJELA

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel ustrojava se za oba-
vljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine
kao jedinice lokalne samouprave, sukladno zakonima
i drugim propisima i to narocito:

> poslovi iz oblasti drustvenih djelatnosti; kul-
ture, tehni¢ke kulture i Sporta, brige i odgoja
djece pred3kolske dobi, osnovnog 3kolstva,
socijalne skrbi, zdravstva i udruga gradana;

» poslove vezane uz gospodarski razvoj, te
poticanje obrta, malog i srednjeg poduz-
tniStva;

» poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva:
izrada programa odrZavanja objekata i ure-
daja komunalne infrastrukture i drugih obje-
kata kojih je investitor opcina, pripreme ze-
mljita za izgradnju;

> poslove iz oblasti prostornog uredenje i za-
Stite okoliSa: izrada izvjeS¢a o stanju u pro-
storu, izrada Programa za unapredivanje sta-
nja u prostoru i predlaganje programa zastite
okoliSa u sluajevima oneciS¢enja okolisa lo-
kalnih razmijera;

> poslove pripreme akata u gospodarenju ne-
kretninama u vlasnisStvu Opcine, prodaja ne-
kretnina, uspostavljanje sluznosti i zakup po-
slovnih prostora;

» poslove vodenja financijskog i materijalnog
poslovanja Opéine: izrade i izvrSavanja pro-
racuna i godiSnjeg obraCuna proraduna ,ra-
zreza i naplate prihoda koji pripadaju Opéini
kao jedinici lokalne samouprave, obavljanje

raCunovodstvenih poslova, vodenje knjigo-
vodstvenih evidencija imovine Opcine, poti-
canje poduzetni¢kih aktivnosti putem pose-
bnih programa od interesa za opcinu;

> poslove opc¢e uprave: opée i kadrovske po-
slove, obavljanje poslova i evidencija iz obla-
sti rada i radnih odnosa, osiguranje tehnickih
uvjeta za rad Jedinstvenog upravnog odjela
(Cuvarska sluzba, odrzavanje, zagrijavanije i
CiS¢enje prostorija, nabava opreme i inve-
sticijsko odrzavanje, poslovi prijamne kance-
larije, arhiviranje i otprema poSte, poslovi na-
bave roba i usluga;

> poslovi unapredenja mjesne samouprave i
rada mjesnih odbora, te vodenje administra-
tivnih poslova Mjesnih odbora.

ll. NACIN RADA | UPRAVLJANJA

Clanak 3.

Unutarnji ustroj, nacin rada i upravljanja Jedin-
stvenim upravnim odjelom utvrduje se Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela koji,
donosi Opcinsko nacelnik Opcéine Donji Lapac, na
prijedlog Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Doniji Lapac.

Clanak 4.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela rukovodi
proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

ProCelnika Jedinstvenog upravnog odjela izabire i
imenuje Opcinski nacelnik na temelju provedenog
javnog natjeCaja.

Proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela mora
ispunjavati slijedece uvjete:

- magistar struke ili struéni specijalist pravne ili

ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na

odgovarajuc¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske

vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje
upravnim tijelom

- polozen drzavni strucni ispit

- vozacka dozvola ,B* kategorija

Na radno mjesto procCelnika Jedinstvenog upra-
vnog odjela moze biti imenovan sveuciliSni prvo-
stupnik struke odnosno stru¢ni prvostupnik struke,
koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za
imenovanje, uz uvjet da se na javni natje€aj ne javi
osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obra-
zovanja.
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Clanak 5.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izra-
duje nacrte propisa i drugih opcih akata, analize,
izvjeS¢a i druge radne materijale za Opcinsko vijece i
Opcinskog nacelnika, te radna tijela Opcinskog
vije€a, izraduje prijedloge Programa Opcinskog vije-
¢a, te prijedloge izvijeS¢a o radu Opcinskog na-
Celnika.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu na-
dzire izvrSenje opcih i pojedinacnih akata Opcinskog
vije¢a i Opcinskog nacelnika, te predlaze mijere i
radnje za provedbu istih, za poboljSanje stanja u
pojedinim oblastima samoupravnog djelokruga, te
obavlja druge poslove koji su slijedom zakonskih
propisa stavljeni u djelokrug rada.

IV. ODGOVORNOST JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u oba-
vljanju poslova iz svojeg djelokruga i za svoj rad je
odgovoran Opcinskom nacelniku, za zakonito i pra-
vovremeno obavljanje tih poslova.

Opc¢inski nacelnik usmjerava i nadzire rad Jedin-
stvenog upravnog odjela u njegovom samou-pra-
vnom djelokrugu.

V. SREDSTVA ZA RAD

Clanak 7.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opc¢ine Donji Lapac.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku* Licko-senjske Zu-
panije.

Clanak 9.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Donji Lapac, Klasa: 023-05-01-02-01/01,
Ur.br.: 2125/07-01-02-01/01 od 28.01.2005. godine
(,Zupanijski glasnik* Licko-senjske Zupanije broj
2/05).

KLASA : 022-07/15-01/49

URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukié, v.r.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o pla-
¢ama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« br. 28/10), ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Donji Lapac (»Zupanijski glasnik Li¢ko-
senjske Zupanije« br. 16/13 i 1/14), Opcinsko vije¢e
Op¢ine Donji Lapac, na prijedlog Opcinskog na-
Celnika Opéine Donji Lapac, na sjednici odrZzanoj
dana 14.10.2015. godine, donosi

ODLUKU
o visini koeficijenata za obracun plaée
djelatnika (sluzbenika i namjestenika)

Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Donji Lapac

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti za obradun
plaéa sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Doniji Lapac.

Clanak 2.
Koeficijenti za obracun placa sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Donji Lapac iznose:

Glavni rukovoditelj:
- Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela 2.00

Vi8i struéni suradnik:

- Samostalni upravni referent za pravne poslo-
ve 1.20

- Samostalni upravni referent za drustvene dje-
latnosti 1.20

- Samostalni upravni referent za gospodarstvo,
obrt, malo i srednje poduzetnistvo 1.20

Visi referent:
- ViSi referent za financije 1.10
- ViSi upravni referent za stambeno komunalne
poslove i pripremu gradevinskog zemljista 1.10

Referent:

- Racunovodstveni referent 1.00
- Administrativni tajnik 1.00

- Komunalni redar 1.00

Namjestenici Il. kategorije:
- Cistacica 0.70
- Domar 0.75

Clanak 3.

Najkasnije u roku 30 dana od dana stupanja na
snagu ove Odluke procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine Donji Lapac, donijet ¢e pojedinacna
rieSenja o plaéi sluzbenika i namjeStenika zapo-
slenih u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Donji
Lapac.

Opc¢inski nacelnik Opcéine Doniji Lapac ¢e u roku iz
stavka 1. ovoga ¢lanka (30. dana) donijeti rieSenje o
placi pro€elnika Jedinstvenog upravnog odjela Opci-
ne Donji Lapac.

Clanak 4.

Pla¢u sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Donji Lapac (jedinici lokalne
samouprave) €ini umnoZzak koeficijenta i osnovice za
obracun place, uve¢an za 0,5% za svaku navr§enu
godinu radnog staza, do ukupno za 20%.

Clanak 5.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju
vaziti Odluka o visini koeficijenata za obracun place
djelatnika (sluzbenika i namjeStenika) Jedinstvenog
upravnog odjela Opcéine Doniji Lapac od 3.12.2015.
godine (,Zupanijski glasnik” Li¢ko-senjske Zupanije
broj 24/13).
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Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit e se u «Zupanijskom glasniku» Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA:120-02/15-01/50

UR BROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Donji La-
pac («Zupanijski glasnik» Litko-senjske Zupanije br.
16/13 i 21/14.), Opcéinsko vije¢e na sjednici odrzanoj
dana 14.10.2015. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju Plana civilne zastite
Opéine Donji Lapac

Clanak 1.
Op¢insko vijeée Opcéine Donji Lapac, donosi
Odluku o usvajanju Plana civilne zastite Op¢&ine Doniji
Lapac.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 810-01/15-01/52

UR. BROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukié, v.r.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Donji La-
pac («Zupanijski glasnik» Li¢ko-senjske Zupanije br.
16/13 i 21/14.), Opcinsko vije¢e Opcine Donji Lapac
na sjednici odrzanoj dana 14.10. 2015. godine,
donosi

ODLUKU
o usvajanju Plana zastite i spasavanja
Op¢ine Donji Lapac

Clanak 1.
Opc¢insko vije¢e Opcine Donji Lapac donosi Odlu-
ku o usvajanju Plana zastite i spaSavanja Opcine
Doniji Lapac.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit e se u «Zupanijskom glasniku» Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 810-03/15-01/53

UR. BROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Donji La-
pac («Zupanijski glasnik» Li¢ko-senjske Zupanije br:
16/13 i 21/14.), Opcéinsko vijece na sjednici odrzanoj
dana 14.10. 2015. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju Procijene ugrozenosti stanovnistva,
materijalnih i kulturnih dobara i okolisa
Opcine Donji Lapac

Clanak 1.

Opc¢insko vijece Opc¢ine Donji Lapac donosi Odlu-
ku o usvajanju Procjene ugrozenosti stanovnistva,
materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa Opc¢ine Doniji
Lapac.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» LiCko-senjske
Zupanije.

KLASA: 810-03/15-01/54

UR.BROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. to¢ke 1. i 2. Za-
kona o odrzivom gospodarenju otpadom (»Narodne
novine“ br. 94/13) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Donji
Lapac (,Zupanijski glasnik® Litko-senjske Zupa-
nije“,br. 16/13 i 21/14), Opcinsko vije¢e Opcine Doniji
Lapac na 19. sjednici, odrzanoj dana 14. listopada
2015. godine, donijelo je

ODLUKU
o javnoj usluzi prikupljanja
mijeSanog komunalnog otpada,
biorazgradivog komunalnog otpada

i odvojenog prikupljanja otpadnog papira,
metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog

(glomaznog) komunalnog otpada

na podrucju Opcéine Donji Lapac

UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduju kriteriji i nadcin
pruZanja javne usluge prikupljanja mijeSanog komu-
nalnog otpada, biorazgradivog komunalnog otpada i
odvojenog prikupljanja otpadnog papira, metala,
stakla, plastike i tekstila te krupnog (glomaznog)
komunalnog otpada na podrucju Opc¢ine Donji Lapac.

Clanak 2.

Komunalni otpad je otpad nastao u kucanstvu i
otpad koji je po prirodi i sastavu sliCan otpadu iz
kucanstva, osim proizvodnog otpada i otpada iz po-
ljoprivrede i Sumarstva.

MijeSani komunalni otpad je otpad iz ku¢anstva i
otpad iz trgovina, industrije i iz ustanova koji je po
svojstvima i sastavu sliCan otpadu iz kuéanstva, iz
kojeg posebnim postupkom nisu izdvojeni pojedini
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materijali (kao $to je papir, staklo i dr.) te je u Kata-
logu otpada oznacen kao 20 03 01.

Biorazgradivi komunalni otpad je otpad nastao u
kuéanstvu i otpad koji je po prirodi i sastavu sli¢an
otpadu iz ku¢anstva, osim proizvodnog otpada i otpa-
da iz poljoprivrede, Sumarstva, a koji u svom sastavu
sadrZi biolo$ki razgradiv otpad.

Clanak 3.

Prikupljanje mijeSanog komunalnog otpada i bio-
razgradivog komunalnog otpada i otpadnog papira,
metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog (gloma-
znog) komunalnog otpada podrazumijeva prikupljanje
tog otpada na odredenom podrucju pruzanja usluge
putem spremnika od pojedinih korisnika i prijevoz tog
otpada do ovlastene osobe za obradu tog otpada.
Biorazgradiv otpad korisnici koji imaju mogucnost
odlaZzu u kompostere.

Davatelj usluge pruza javnu uslugu prikupljanja
mijeSanog komunalnog otpada, biorazgradivog otpa-
da osim otpada iz kompostera i odvojenog priku-
plianja otpadnog papira, metala, stakla, plastike i te-
kstila te krupnog (glomaznog) komunalnog otpada na
podrucju Opc¢ine Donji Lapac.

Korisnik usluge je vlasnik nekretnine, odnosno
vlasnik posebnog dijela nekretnine i korisnik nekre-
tnine, odnosno posebnog dijela nekretnine, kada je
vlasnik nekretnine obvezu pla¢anja ugovorom prenio
na tog korisnika i o tome obavijestio davatelja usluge.

ViSe korisnika usluge mogu na zahtjev, sukladno
medusobnom sporazumu, zajednicki nastupati prema
davatelju usluge.

Clanak 4.

Na podrucju Opcine Donji Lapac djelatnost javne
usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada,
biorazgradivog komunalnog otpada i postupak odvo-
jenog prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla,
plastike i tekstila te krupnog (glomaznog) komu-
nalnog otpada obavlja Komunalno poduzece ,Viso-
Cica Komunalac* d.o.o. iz Donjeg Lapca, dijii je
osniva¢ Opc¢ina Donji Lapac (u daljnjem tekstu: dava-
telj usluga), sukladno vazecim zakonskim propisima.

Clanak 5.

TroSkovi obavljanja javne usluge prikupljanja mije-
Sanog komunalnog otpada, biorazgradivog komu-
nalnog otpada i odvojenog prikupljanja otpadnog
papira, metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog
(glomaznog) komunalnog otpada odreduju se prema
kriteriju koli¢ine mijeSanog komunalnog otpada i
biorazgradivog komunalnog otpada i obradunavaju
za vremensko razdoblje od jednog mjeseca.

TroSkovi obavljanja javne usluge prikupljanja mi-
jeSanog komunalnog otpada, biorazgradivog komu-
nalnog otpada i odvojenog prikupljanja otpadnog
papira, metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog
(glomaznog) komunalnog otpada iz stavka 1. ovog
Clanka obuhvacaju troSkove nabave i odrzavanja
opreme za prikupljanje otpada, troSkove prijevoza
otpada i troSkove obrade otpada.

Kriterij koli¢ine prikuplienog komunalnog otpada
utvrduje se prema zaduZenom volumenu spremnika
za mijeSani komunalni otpad i biorazgradivi komu-

nalni otpad, te prosje€nom broju praznjenja spre-
mnika u vremenskom razdoblju od jednog mjeseca.

OBVEZE DAVATELJA USLUGA

Clanak 6.
Obveze davatelja usluge:

1. Prikupljati i odvoziti komunalni otpad na po-
dru€ju Opcine Donji Lapac,

2. Korisnicima usluge postaviti spremnike za
odvojeno prikupljanje otpadnog papira, plastike
i stakla na javnim povrSinama,

3. Osigurati korisnicima usluge moguénost be-
splatne predaje otpadnog papira, metala, sta-
kla, plastike, drva, tekstila, krupnog (gloma-
znog) komunalnog otpada i problemati¢nog
otpada u propisanom broju reciklaznih dvo-
rista,

4. Korisnicima usluge postaviti odgovaraju¢e
spremnike za mijeSani komunalni otpad i
biorazgradivi komunalni otpad,

5. Na prikladan nacin objaviti popis otpada koji se
smatra mijeSanim komunalnim otpadom,
biorazgradivim komunalnim otpadom i krupnim
(glomaznim) komunalnim otpadom,

6. lzraditi Pravilnik sakupljanja i odvoza komu-
nalnog otpada na podrucju Op¢ine Doniji Lapac
(u daljnjem tekstu: Program) te za njega isho-
diti suglasnost nadleznog tijela,

7. lzraditi cjenik usluga gospodarenja otpadom,

objaviti na sluzbenim internetskim stranicama i

za njega ishoditi suglasnost nadleznog tijela,

Voditi evidenciju o preuzetoj koli¢ini otpada,

. Uslugu prikupljanja komunalnog otpada oba-
vljati redovito, u skladu s rasporedom i poslo-
vnim standardima djelatnosti,

10.Prigodom sakupljanja i odvoza otpada paziti
da se otpad ne rasipa,

11.Svako oneci§¢avanje prouzrokovano odvozom
otpada radnici davatelja usluge duzni su od-
mah ukloniti, a svako oSteéenje sanirati i otpad
oko posude pokupiti i pomesti,

12.Prati posude za komunalni otpad dva puta
godiSnje, dezinficirati, dezinsekcirati i odrzavati
ih ispravnima,

13.Spremnike za biorazgradivi komunalni otpad
prati svakih 60 dana, a u ljethim mjesecima
svakih 30 dana,

14.Suradivati sa stru¢nim sluzbama Opcine Doniji
Lapac, i Sire i osigurati na odgovarajuéi nacin
dostupnost javnosti informacije o djelovanju
sustava gospodarenja otpadom na podrudju
Opcine Donji Lapac.

©

OBVEZE KORISNIKA USLUGE

Clanak 7.
Obveze korisnika usluge:

1. Koristiti se uslugama koje pruza davatelj uslu-
ga,

2. Placati davatelju usluge naknadu za obavljanje
usluga, u skladu s prihvacenim cjenikom,
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3. Sav komunalni otpad prikupljati isklju¢ivo u
odgovarajuce spremnike za otpad, na za to
predvidena mjesta, sukladno vrsti otpada i
namjeni spremnika,

4. U najvecoj mogucéoj mjeri odvojeno prikupljati
pojedine vrste komunalnog otpada za koje
davatelj usluga omoguci odvojeno odlaganje u
posebne spremnike na mjestu nastanka, odno-
sno u posebne spremnike za pojedine vrste
otpada koji se nalaze na javnim povrSinama i u
reciklaznim dvoristima,

5. Spremnike za otpad drzati na mjestu odre-
denom za njihovo drzanje i ne premjestati ih
bez suglasnosti davatelja usluga,

6. U spremnike za komunalni otpad ne odlagati
Zeravicu, vruéi pepeo, tekucinu, ulje, boje, ki-
seline i drugi opasni otpad te uginule Zivotinje i
Zivotinjski izmet,
prostor oko spremnika za otpad te ostecivati
spremnike,

8. Omoguciti pristup radnicima davatelja usluge
radi praznjenja spremnika za otpad u dane
odredene Pravilnikom,

9. Cuvati spremnike za otpad od o$teéenja ili otu-
divanja te odrzavati Cistocu mjesta za odla-
ganje komunalnog otpada,

10.MijeSani komunalni otpad odlagati isklju€ivo u
spremnike za mijeSani komunalni otpad, a bio-
razgradivi komunalni otpad odlagati isklju€ivo u
spremnike za biorazgradivi komunalni otpad
odnosno u kompostere.

11.Papir, staklo, metal, tekstil, plastiku i proble-
matiéni otpad izdvajati u posebne spremnike
na javnim povrSinama ili u reciklaznim
dvoristima,

12.Krupni (glomazni) komunalni otpad predati na
predvideni na€in davatelju usluge ili zbrinuti u
reciklaznim dvoristima.

NACIN PRIKUPLJANJA KOMUNALNOG
OTPADA

Clanak 8.

MijeSani komunalni otpad i biorazgradivi komu-
nalni otpad prikuplja se u ozna¢enim spremnicima za
mijeSani komunalni otpad i vreicama za biora-
zgradivi komunalni otpad. Biorazgradivi otpad Kkori-
snici usluga koji imaju uvjete odlazu u kompostere.

Tipizirani/standardizirani spremnici za prikupljanje
mijeSanog komunalnog otpada i biorazgradivog ko-
munalnog otpada su plasti¢ni ili metalni spremnici
volumena 120 litara, 240 litara i samo za mijeSani
komunalni otpad 1.100 litara.

Papir, metal, tekstil, staklo i plastika prikupljaju se
u posebne spremnike koji se nalaze na javnim povr-
Sinama ili u reciklaZnim dvoristima.

Davatelj usluge duzan je prilagoditi volumen spre-
mnika iz prethodnog stavka, u skladu s realnim
potrebama korisnika usluge.

Ovisno o koli¢ini otpada, trgovacka drustva ili obr-
tnici mogu zahtijevati od davatelja usluge da im
osigura spremnike za prikupljanje papira, metala, tek-
stila, stakla i plastike u njihovim, ogradenim pro-
storima.

Spremnici za prikupljanje otpada moraju na sebi
imati neizbrisivo otisnut naziv otpada za koji su na-
mijenjeni i neizbrisivu oznaku davatelja usluge.

PRIJEVOZ MIJESANOG KOMUNALNOG OTPA-
DA | BIORAZGRADIVOG KOMUNALNOG OTPADA

Clanak 9.

Prijevoz mijeSanog komunalnog otpada za sve ko-
risnike usluge obavlja se jedanput tjedno.

Prijevoz biorazgradivog komunalnog otpada za
sve korisnike usluge obavlja se jedanput tjedno.

Iznimno od stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka, nadlezno
tiielo Opcine Donji Lapac moze odrediti da se broj
tiednih odvoza, u odredenim naseljima, uredi na
drugaciji nacin, sukladno realnim potrebama.

SKUPINE KORISNIKA USLUGE

Clanak 10.
Skupine korisnika usluge su:

a) Skupina 1 - korisnici usluge - ku¢anstva,

b) Skupina 2 - korisnici usluga - gospodarstvo.

U Skupinu 1 spadaiju:

- kucanstva u objektima individualnog stano-
vanja i u viSe stambenim objektima, koja
mijeSani komunalni otpad prikupljaju direktno
u spremnike otpada, a biorazgradiv otpad
prikupljaju u kompostere ili u spremnike u
vidu posebnih vredica,

U skupinu 2 spadaju:

- svi gospodarski subjekti uklju€ivo i pruzanje
usluga u domacinstvu.

PRIKUPLJANJE MIJESANOG KOMUNALNOG
OTPADA | BIORAZGRADIVOG KOMUNALNOG
OTPADA ZA KORISNIKE IZ SKUPINE 1 i 2

Clanak 11.

Korisnici usluge iz Skupine 1 i Skupine 2 mijeSani
komunalni otpad prikupljaju u oznacenim spremni-
cima za mijeSani komunalni otpad, a biorazgradivi
komunalni otpad odlazu u svoje kompostere ili u
spremnike u vidu posebnih vrecica.

Clanak 12.
Davatelj usluge ¢e korisnicima usluge iz Skupine
1 i Skupine 2 osigurati jedan ili vise spremnika
odgovarajuceg volumena za odlaganje mijeSanog
komunalnog otpada u skladu s realnim potrebama
korisnika usluge.

NAPLATA JAVNE USLUGE PRIKUPLJANJA
MJESANOG KOMUNALNOG OTPADA | ODVO-
JENOG PRIKUPLJANJA OTPADA TE KRUPNOG
(GLOMAZNOG) KOMUNALNOG OTPADA

Clanak 13.

Javnu uslugu prikupljanja mijeSanog komunalnog
otpada i odvojenog prikupljanja otpadnog papira,
metala, stakla, plastike i tekstila te krupnog (gloma-
znog) komunalnog otpada na podru&ju Opcine Doniji
Lapac korisnici  usluge pla¢aju kroz cijenu koja se
dobiva:
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Iznos naknade za javnu uslugu obradunava se
prema izrazu:

I=(D+M)-Uo

pri Eemu je:

| — iznos naknade za javnu uslugu izrazen u
kunama,

Uo — udio u obvezi plaéanja naknade za javnu
uslugu u slu€aju zajedni¢kog vlasnistva nad ne-
kretninom na obracunskom mjestu odreden sukladno
Izjavi 0 nacinu koridtenja javne usluge,

D — iznos doprinosa za otpad odreden Cjenikom,

M — iznos korisniCke naknade za mijeSani komu-
nalni otpad odreden sukladno Cjeniku.

Iznos naknade za javnu uslugu obradunava dava-
telj usluge za obracunsko razdoblje.

Obveznik naknade za javnu uslugu je korisnik
usluge.

Naknada za javnu uslugu prihod je davatelja uslu-

ge.
Doprinos za otpad:

Doprinos za otpad pla¢a se u svrhu osiguravanja
koriStenja javne usluge, usluga reciklaznog dvorista
te prikupljanja glomaznog komunalnog otpada.

Podrazumijeva troSkove odrZavanja sustava,
komunalnih objekata, vozila i uredaja u stanju funkci-
onalne sposobnosti, troSkove obrade podataka i
distribucije uplatnica, troSkove edukacije i odrzava-
nja programa za obradu podataka.

Obveza korisnika usluge da davatelju usluge plati
iznos doprinosa za otpad nastaje za obraCunsko
razdoblje i obraCunsko mjesto.

Iznos doprinosa za otpad obradunava se prema
izrazu:

D=krL
pri Cemu je:
D —iznos doprinosa za otpad izrazen u kunama,
kr — koeficijent koji odreduje davatelj usluge Cje-
nikom (npr.: staratka domadinstva, cijena za soci-

jalno ugroZene gradane, itd.),
L — doprinos za otpad odreden Cjenikom.

Korisnicka naknada za mijeSani komunalni
otpad:

KorisniCka naknada za mijeSani komunalni otpad
placa se u svrhu osiguranja pokrica troSkova
Poslovanje davatelja javne usluge.

Opravdani  troSkovi  prikupljanja  mijeSanog
komunalnog otpada uklju€uju troSkove:

- propisane ¢lankom 33. stavkom 4. Zakona za
mijeSani komunalni otpad,

- troSkove odvojenog prikupljanja otpada iz
¢lanka 35. stavka 1. toCke 2. Zakona,

- troSkovi gospodarenja glomaznim otpadom za
glomazni otpad prikupljen sukladno ¢&lanku 9.
ovog Pravilnika i

- opravdani troSkovi rada i odrZavanja recikla-
Znog dvorista.

Obveza korisnika usluge da davatelju usluge plati
iznos naknade iz stavka 1. ovoga Clanka nastaje za
obracunsko mjesto i obradunsko razdoblje, sukladno
Ugovoru o koristenju javne usluge iz ¢lanka 3. ovog
Pravilnika, osim ukoliko je korisnik usluge, ne svojom
krivnjom, bio sprijeCen izvrSiti obvezu ugovora o
koriStenju javne usluge, pri ¢emu obveza:

- ne rezidenta nastaje samo u obradunskom ra-
zdoblju u kojem je namjeravao koristiti uslugu,

- rezidenta nastaje u svim obracunskim
razdobljima godine.

Iznos korisni¢ke naknade za mijeSani komunalni
otpad obraCunava se prema izrazu:

M=CSM-BP-U:-n
pri Cemu je:

M — iznos korisnicke naknade za mijeSani komu-
nalni otpad izrazen u kunama,

CSM - cijena za preuzeti spremnik mijeSanog
komunalnog otpada izrazena u kunama sukladno ta-
rifi odredenoj Cjenikom,

BP — broj primopredaja spremnika mijeSanog
komunalnog otpada u obradunskom razdoblju sukla-
dno Uvjetima isporuke komunalnih usluga definiranih
u ¢lanku 9. ovog Pravilnika,

U — udio odredenog korisnika u koridtenju spre-
mnika,

n — koli¢ina odredenih spremnika koje koristi kori-
snik.

Udio odredenog korisnika u slu¢aju kada:

a) jedan korisnik koristi Citavi spremnik iznosi
jedan,

b) viSe korisnika koriste zajednicki spremnik
zbroj udjela svih korisnika odredenog spre-
mnika iznosi jedan,

c) viSe korisnika koristi zajednicki spremnik udio
odredenog korisnika u koriStenju spremnika
je:

- u slu€aju vise stambene zgrade propo-
rcionalan broju €lanova domacinstva poje-
dinog korisnika gdje se za svakog poje-
dinacnog ¢&lana domadinstva za obracun
koristi ekvivalent spremnika veli¢ine 80l &ija
je cijena odredena Cjenikom, ili

- u slucaju iz ¢lanka 30. stavka 5. Zakona
sukladno medusobnom sporazumu korisni-
ka.

U slu€aju kada jedan korisnik koristi vide razlicitih
spremnika iznos naknade obracunava se zbrajanjem
obracunatih pojedinacnih iznosa razli€itih spremnika.

Korisniku/vlasniku stambenog objekta ili stambene
jedinice koja se ne koristi, temeljem njegove izjave na
zapisnik da se objekt necCe Kkoristiti viSe od dvije
godine u kontinuitetu, isporuditelj usluge obracunavat
¢e fiksni dio cijene usluge do ponovnog stavljanja
prostora u funkciju, a sve sukladno odredbama ovog
Pravilnika. Kako bi se obraunavao fiksni dio cijene
usluge korisnik je duzan podmiriti dugovanja.

Za kuéanstva sa povremenim boravkom (ne
rezidenti) obracun se vrsi:
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- van sezone (9 mjeseci) — samo fiksni dio cijene
usluge
- u sezoni (3 mjeseca) — puna cijena usluge.

Za dokazivanje statusa povremenog korisnika i u
sluCaju prestanka koridtenja stambenog objekta ili
stambene jedinice, korisnik usluge kod isporucitelja
usluge potpisuje izjavu.

Cjenik komunalnih usluga objavljen je na inter-
netskoj stranici Opéine Doniji Lapac.

U slu€aju izmjene cijene komunalne usluge, ispo-
rucitelj ¢e pravovremeno i na propisan nacin
obavijestiti korisnike.

Korisnicima se usluga obra¢unava:

- kuéanstvima (rezidenti) - 12 mjeseci,

- za pravne i fizicke osobe koje obavljaju regi-
striranu djelatnost cijelu godinu - 12 mjeseci

- za pravne i fiziCke osobe koje obavljaju regi-
striranu djelatnost sezonski , duzni su dava-
telju usluge predoditi pisanu potvrdu o po-
Cetku/prestanku obavljanja djelatnosti, te su
obavezni plaéati odvoz otpada za razdoblje u
kojem su obavljali djelatnost, a minimalno za 3
mjeseca. Za pravnu osobu koja ne dostavi ta-
kvu potvrdu smatrat ¢e se da obavlja djelatnost
Citavu godinu, odnosno &itavu sezonu.

- za pravne i fizicke osobe koje obavljaju
registriranu djelatnost sezonski, a djelatnost je
iznajmljivanje smjestaja - 3 mjeseca.

Korisnicima — iznimno velikim proizvodacima mije-
8anog komunalnog i biorazgradivog komunalnog
otpada, nacin obra€una i intenzitet odvoza mogu se
regulirati ugovorom, sve sukladno ovom Pravilniku i
Cjeniku usluge ,Viso¢ica Komunalac* d.o.o.

Pravne i fizicke osobe sa djelatnoSéu kod kojih je
registrirano sjediste identicno adresi stanovanja
korisnika usluge, obvezni su placati komunalnu
uslugu zasebno za potrebe stanovanja, a zasebno za
obavljanje poduzetni¢ke djelatnosti sukladno vaze-
¢em Cjeniku isporucitelja usluge.

Naknada za uslugu plaéa se neovisno o koli€ini
preuzetog mijeSanog komunalnog otpada i biora-
zgradivog komunalnog otpada.

Clanak 14.

Ovisno o koli¢ini komunalnog otpada koji proi-
zvode, korisnici usluge koji su vlasnici ili korisnici
proizvodnih poslovnih prostora, iznimno mogu s
davateljem usluge zakljugiti ugovor o prikupljanju m-
ijjeSanog komunalnog otpada, biorazgradivog komu-
nalnog otpada i svih drugih vrsta otpada, kojim se,
pored ostaloga, definiraju vrste spremnika, vozila ko-
jima se pruza usluga, dinamika odvoza te cijene uslu-

ga.
KRUPNI (GLOMAZNI) KOMUNALNI OTPAD

Clanak 15.

Krupni (glomazni) komunalni otpad je predmet ili
tvar koju je zbog volumena i/ili mase neprikladno pr-
ikupljati u sklopu usluge prikupljanja mijeSanog ko-
munalnog otpada.

Clanak 16.

Na podru¢ju Opéine Donji Lapac krupni (glo-
mazni) komunalni otpad odvozi se po rasporedu
odvoza davatelja usluge i na zahtjev Kkorisnika
usluge.

Davatelj usluge duzan je, na prikladan nacin, oba-
vijestiti korisnike usluge o danu i mjestu odvoza kru-
pnog (glomaznog) komunalnog otpada te osigurati
obavljanje poslova njegova prijevoza na zahtjev
korisnika usluge.

Zabranjeno je prikupljanje krupnog (glomaznog)
komunalnog otpada u spremnike za prikupljanje
mijeSanog komunalnog otpada i biorazgradivog ko-
munalnog otpada.

Zabranjeno je krupni (glomazni) komunalni otpad
odlagati na javnim povrSinama kao npr. djecjih igra-
lista, javnih zelenih povrSina, parkova te na mjesta
koja za to nisu predvidena.

Zabranjeno je s krupnim (glomaznim) komunalnim
otpadom odlagati bacve, kante i slicne posude u
kojima ima ulja, boja, kiselina i drugih opasnih tvari te
drugi problemati¢ni otpad.

ODVOJENO PRIKUPLJANJE OTPADNOG PAPI-
RA, METALA, STAKLA, PLASTIKE, DRVA, TE-
KSTILA, KRUPNOG (GLOMAZNOG) KOMUNAL-
NOG OTPADA TE PROBLEMATICNOG OTPADA

Clanak 17.

Korisnici usluga duzni su iz komunalnog otpada
izdvojiti otpadni papir, metal, staklo, plastiku, drvo,
tekstil, biorazgradivi komunalni otpad, krupni (glo-
mazni) komunalni otpad te problemati¢ni otpad.

Prikupljanje otpada iz stavka 1. ovog Cclanka
obavlja se spremnicima za biorazgradivi komunalni
otpad te specijaliziranim spremnicima smjestenim na
javnim povrSinama ili u reciklaznim dvoristima.

Davatelj usluga duzZan je odvojeno prikupljeni
otpad iz stavka 1. ovoga ¢lanka zbrinuti na propisan
nacin.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.
Davatelj usluge duzZan je osigurati nacin priku-
pljanja otpada sukladno ovoj Odluci.
Za provedbu nadzora ove Odluke, Opcinski na-
Celnik imenuje radnu skupinu.
Radna skupina ima pet ¢lanova, koji izmedu sebe
biraju predsjednika, i to:

- predstavnika davatelja usluga,

- predstavnika Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Doniji Lapac,

- predstavnika Opcinskog vije¢a Opcine Doniji
Lapac i

- predstavnika udruga koje se bave zatitom
okolisa.

Radna skupina je duzna o svom radu izvijestiti
Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Donji Lapac koji ¢e
na temelju navedenog izvjeSca predloZiti eventualna
poboljSanja ove Odluke.

Radna skupina je duzna za Jedinstveni upravni
odjel:
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- saciniti plan izobrazno-informativne aktivnosti
za podrucje Opcine Doniji Lapac;
- predlagati akcije prikupljanja otpada.

Clanak 19.
Nadzor nad provedbom odredbi ove odluke bit ¢e
reguliran Odlukom o komunalnom redu.

Clanak 20.

Korisnici stambenih prostora koji povremeno
koriste svoje nekretnine, a vise od tri mjeseca godi-
Snje, izjednaceni su po pravima i obvezama sa kori-
snicima koji stalno borave.

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od da-
na objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske Zu-
panije.

KLASA: 351-02/15-01/55

URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju c&lanka 209. Zakona o vodama
(,Narodne novine“ br. 153/09, 63/11, 130/11, 56/13,
14/14) i Statuta Opéine Donji Lapac,(,Zupanijski
glasnik® br. 16/13 i 21/14), Opcinsko vije¢e Opcine
Donji Lapac, na 19. redovnoj sjednici, odrzanoj dana
14. listopada 2015. godine, donijelo je

ODLUKU
o prikljuéenju na komunalne vodne gradevine

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje obveza i postupak
priklju€enja na komunalne vodne gradevine, rokovi
prikljuenja, visina i nagin placanja naknade za pri-
klju€enje, nacin i uvjeti financiranja gradnje komu-
nalnih vodnih gradevina od strane buduénih korisnika
te prekrsajne odredbe.

Clanak 2.
Komunalne vodne gradevine na koje se, u skladu
s ovom odlukom, priklju€uje su:
e gradevine za javnu vodoopskrbu,
e gradevine za javnu odvodnju.

Vodne usluge su:
e usluge javne vodoopskrbe,
e usluge javne odvodnije.

Javni isporucitelj vodne usluge na podruc¢ju Op-
¢ine Donji Lapac je ,VISOCICA* drustvo s ogra-
ni¢enom odgovornoS¢éu za djelatnosti javne vodo-
opskrbe i javne odvodnje, Udbinska cesta 2, 53250
Doniji Lapac.

Clanak 3.
Prikljuéenjem na komunalne vodne gradevine, u
smislu odredaba ove odluke, smatra se izgradnja pri-

kljuc¢aka kojima se omogucuje stanje funkcionalne
sposobnosti za nesmetano koristenje vodnih usluga.

Priklju¢kom na mrezu opskrbe pitkom vodom
smatra se cjevovod pitke vode od spoja na uliCnoj
mrezi do glavnog vodomjera smjestenog u gradevini
ili izvan nje, uklju€ivo i zaporni uredaj neposredno iza
glavnog vodomijera.

Glavnim vodomjerom, u smislu ove Odluke, sma-
tra se uredaj za mjerenje ukupne potroSnje pitke
vode u zgradi, neovisno o posebnim dijelovima zgra-
de, a koji se nalazi u prostoru za smjestaj vodomjera.

Prikljutkom na mreZzu odvodnje smatra se dio
odvodnog cjevovoda od spoja na ulicnoj mrezi do
kontrolnog okna koje se nalazi u gradevini ili izvan
nje.

Kontrolno okno je dio unutarnje kanalizacijske
mreze u kojem se skupljaju sve otpadne vode iz
posebnih dijelova gradevine (stan, poslovni prostor,
garazai sl.).

Vodomjerno okno je dio unutarnje vodoopskrbne
mrezZe u kojem se nalazi vodomijer i zaporni uredaj.

Clanak 4.

Vlasnik odnosno korisnik gradevine ili druge
nekretnine duZan je odrzavati vodomjerno okno kao i
kontrolno okno, dok su ostali dijelovi prikljuCka u
nadleznosti javnog isporucitelja vodne usluge te ih je
duZan odrzavati u stanju funkcionalne sposobnosti.

Korisnik vodne usluge duZan je javhom isporu-
Citelju vodne usluge omoguéiti slobodan pristup do
vodomjernog okna, kontrolnog okna i instalacija
priklju¢ka radi oditanja vodomjera, uzimanja uzoraka
vode, odnosno zamjene i popravka vodomjera i
instalacija priklju¢ka, u svakom trenutku.

ll. OBVEZA PRIKLJUCENJA

Clanak 5.
Prikljuenje na komunalne vodne gradevine nije
dopusteno suprotno nacinu i postupku predvidenom
ovom odlukom i propisima o gradniji.

Clanak 6.

Vlasnici postojeéih gradevina odnosno drugih
nekretnina ili onih koje Ce se tek izgraditi na podrucju
Op¢ine Donji Lapac, duzni su prikljuciti svoju gra-
devinu, odnosno drugu nekretninu na komunalne vo-
dne gradevine za javnu vodoopskrbu i javnhu odvo-
dnju kada je takav sustav izgraden u naselju
odnosno dijelu naselja u kojem se nalazi gradevina,
odnosno druga nekretnina, odnosno, kada su osi-
gurani uvjeti za priklju€enje na te sustave, sukladno
Odluci o priklju€enju.

Clanak 7.

Na podrudjima na kojima nisu izgradene komu-
nalne vodne gradevine za javnhu vodoopskrbu odno-
sno javnu odvodnju, vlasnik gradevine odnosno
vlasnik druge nekretnine moze, privremeno, rijesiti
opskrbu pitkom vodom i odvodnju otpadnih voda na
temelju Zakona o vodama i podzakonskih propisa
koji ureduju javnu vodoopskrbu i javnu odvodnju.

Vlasnik gradevine odnosno druge nekretnine gra-
di, odrzava i koristi, o svom trosku, objekte i uredaje
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kojima privremeno rjeSava opskrbu pitkom vodom,
odnosno odvodnju otpadnih voda.

Clanak 8.

Vlasnik gradevine, odnosno drugi zakoniti posje-
dnik duzan je prikljuciti svoju gradevinu na ko-
munalne vodne gradevine najkasnije u roku od 1 (je-
dne) godine od dana obavijesti isporuditelia o mo-
guénosti prikljucenja.

1. POSTUPAK PRIKLJUCENJA

Clanak 9.

Prikljuéenje na komunalne vodne gradevine izvodi
se tako da se na svaku nekretninu u pravilu izvodi
jedan vodoopskrbni prikljucak i jedan priklju¢ak
odvodnje.

Gradevine se projektiraju i grade tako da svaki
posebni dio zgrade koji predstavlja samostalnu upo-
rabnu cjelinu u kojoj se koristi voda (stan, poslovni
prostor, garaza i sl.) ima ugraden vodomjer.

Clanak 10.

Priklju€ak se izvodi na zahtjev vlasnika ili drugoga
zakonitog posjednika gradevine odnosno druge ne-
kretnine, u vrijeme ili poslije gradnje komunalnih vo-
dnih gradevina.

Zahtjev za prikljuCak podnosi se javhom ispo-
ruCitelju vodne usluge.

Clanak 11.
Vlasnik odnosno drugi zakoniti posjednik uz za-
htjev prilaze:

1. Dokaz o vlasniStvu gradevine, odnosno druge
nekretnine za koju se trazi prikljucak;

2. Drugi zakoniti posjednik prilaze punomoc ili
pisanu suglasnost vlasnika nekretnine za koju
se trazi prikljucak;

3. Akt na temelju kojega je dopusStena gradnja
gradevine, odnosno uvjerenje da je gradevina
sagradena prije 15. veljace 1968.;

4. Kopiju katastarskog plana odnosne &estice ne
stariju od 6 mjeseci.

Clanak 12.

Isporucitelj vodnih usluga, na temelju zahtjeva za
priklju€enje provodi postupak za prikljuCenje, ako za
priklju€enje postoje tehni¢ko-tehnoloski uvjeti.

Ako za prikljuéenje ne postoje tehni¢ko-tehnoloski
uvjeti, zahtjev za prikljucenje e se odbiti.

Clanak 13.

Vlasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
duZzan je s javnim isporuciteljom vodne usluge sklopiti
ugovor o gradnji prikljucka.

Ugovor obvezno sadrzi: naziv ugovornih strana,
vrstu priklju¢ka, troSkove gradnje, rok za uplatu
iznosa troSkova gradnje, posebne uvjete prikljuCenja,
te odredbu o predaji priklju¢ka u vlasnistvo ispo-
rucitelja vodne usluge bez naknade.

Clanak 14.
Priklju¢ak na komunalne vodne gradevine gradi
javni isporucitelj vodne usluge na teret naruditelja,

vlasnika ili drugoga zakonitog posjednika nekretnine
koja se priklju€uje.

Viasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
placa cijenu stvarnih troSkova rada i utroSenog
materijala na izvedbi priklju¢ka javnom isporuditelju
vodne usluge prema racunu za obavljeni posao.

Clanak 15.

Javni isporucitelj vodne usluge izvodi radove
priklju€enja samostalno ili preko ovlastene fizicke ili
pravne osobe.

Izvoda¢ radova duzan je pridrzavati se tehnicko-
tehnoloskih uvjeta koje odreduje javni isporucitel]
vodne usluge, ako posebnim propisima nije odredeno
drugadije.

Gradnju prikljucka struéno nadzire ovlastena
osoba javnog isporugitelja vodne usluge.

IV. TEHNICKO-TEHNOLOSKI UVJETI ZA PRI-
KLJUCENJE

Clanak 16.
Isporucitelj vodnih usluga duzan je donijeti opée i
tehnicke uvjete isporuke vodnih usluga.
Opéi i tehnicki uvjeti sadrzavaju odredbe o:

e postupku izdavanja suglasnosti i osiguranju
uvjeta za prikljuCenje na komunalne vodne
gradevine,

o tehnicko-tehnoloskim uvjetima priklju€enja (po-
sebni uvjeti priklju¢enja),

o Kkvaliteti opskrbe vodnim uslugama,

e pravima i obvezama isporucitelja vodnih uslu-
ga i korisnika vodnih usluga,

e uvjetima mjerenja, obraCuna i naplate vodnih
usluga,

e uvjetima za primjenu postupka ogranicenja ili
obustave isporuke vodnih usluga,

e postupanju u slu€aju neovladtenog koristenja
vodnih usluga i

o tehniCko-tehnoloSkim uvjetima za ugradnju
vodomijera i mjerac¢a protoka.

Isporucitelj vodnih usluga duzZan je objaviti opce i
tehni¢ke uvjete isporuke vodnih usluga na internetu ili
na drugi prikladan nacin te ih uciniti dostupnim
javnosti za cjelokupno vrijeme njihova vazenja.

Clanak 17.

PrikljuCivanje na komunalne vodne gradevine
mora se u tehni¢ko-tehnoloSkom smislu izvesti prema
pravilima struke, vodeci raCuna da se obavi uz
najmanje troSkove, da se osigura funkcioniranje
priklju¢ka te da se priklju¢enjem novog korisnika ne
narusi odgovarajuéi standard vodne usluge ranije
priklju¢enih korisnika.

V. PRIVREMENO KORISTENJE VODNIH USLU-
GA

Clanak 18.

Vlasniku ili drugom zakonitom posjedniku grade-
vine, odnosno druge nekretnine, koji je podnio za-
htjev za priklju€ak na komunalne vodne gradevine te
priloZio dokumentaciju sukladno ¢lanku 11. ove Odlu-
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ke, osim akta kojim je dopustena gradnja gradevine,
odnosno uvjerenja da je gradevina sagradena prije
15. veljate 1968., moze se priviemeno omoguciti
isporuka vodnih usluga do ishodenja akta o do-
pustenju gradnje.

Clanak 19.

Vlasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
duZzan je s javnim isporuciteljom vodne usluge sklopiti
ugovor kojim se utvrduju prava i obveze stranaka u
vezi s privremenom isporukom vodnih usluga.

Vlasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
snosi stvarne troSkove rada i utroSenog materijala
radi omogucavanja privremene isporuke vodne
usluge.

Javni isporucitelj vodne usluge ¢e Opcéim i te-
hni¢kim uvjetima detaljno propisati postupak i uvjete
za privremeno koridtenje vodnih usluga.

Clanak 20.

Vlasnik nekretnine duzan je u roku od 15 dana od
dana ishodenja akta o dopustenju gradnje javnom
isporucitelju vodne usluge podnijeti zahtjev za
prikljucak.

Ako vlasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
postupa protivno odredbama tocke V. ove Odluke
odnosno protivno ugovoru, javni isporucitelj vodne
usluge ¢e raskinuti ugovor i obustaviti isporuku vodne
usluge, bez prava vlasnika odnosno zakonitog posje-
dnika nekretnine na povrat sredstava uplacenih na
ime troSkova privremene isporuke.

VI. ROKOVI ZA PRIKLJUCENJE

Clanak 21.

Nakon izgradnje komunalnih vodnih gradevina,
vlasnik gradevine odnosno druge nekretnine duzan je
javnom isporucitelju vodne usluge podnijeti zahtjev
za prikljuéak u roku od 6 mjeseci od dana obavijesti
javnog isporuditelja vodne usluge o moguénosti pri-
klju€enja.

Vlasnik gradevine odnosno druge nekretnine u
podrudjima u kojima su vec izgradene komunalne
vodne gradevine duzan je javnom isporucitelju vodne
usluge podnijeti zahtjev za prikljuCak u roku od 30
dana od dana obavijesti isporucitelja o moguénosti
priklju€enja, odnosno priklju€iti se na komunalne vo-
dne gradevine u roku od 6 mjeseci od stupanja na
snagu ove Odluke.

Clanak 22.

Ako vlasnik nekretnine ne postupi po odredbama
prethodnog ¢lanka, javni isporucitelj vodne usluge
donijet ¢e rjeSenje o obvezi priklju¢enja na teret
vlasnika nekretnine.

Protiv rijeSenja iz stavka 1. ovog &lanka dopustena
je zalba ministarstvu nadleznom za vodno gospo-
darstvo.

Ako vlasnik nekretnine ne postupi po rjeSenju iz
stavka 1. ovog €lanka, javni isporucitelj vodne usluge
protiv njega Ce pokrenuti ovrsSni postupak.

Clanak 23.
RjeSenjem iz stavka 1. &lanka 22. ove Odluke
osim obveze priklju€enja utvrduju se i podaci o vla-

sniku gradevine te gradevini koja se prikljucuje na
komunalne vodne gradevine, visina naknade za
prikljuCenje, rok za prikljuCenje, nalog da se izvede
prikljucak na teret vlasnika gradevine, rok placanja
stvarnih troSkova priklju€enja javnom isporucitelju
vodne usluge te mogucénost prisilne naplate ako
vlasnik, odnosno drugi zakoniti posjednik gradevine u
odredenom roku ne uplati troSkove izgradnje pri-
kljucka.

VII. NAKNADA ZA PRIKLJUCENJE

Clanak 24.

Vlasnik gradevine ili druge nekretnine, pored tro-
Skova izgradnje prikljucka iz Clanka 14. stavka 2.,
duzan je platiti i naknadu za prikljuenje na komu-
nalne vodne gradevine za pojedini vodoopskrbni
priklju¢ak, odnosno priklju¢ak odvodnje.

Ako gradevina ima viSe posebnih dijelova
nekretnine, naknada za prikljuenje placa se na svaki
posebni dio nekretnine zasebno.

PovrSina garaza, garaznih mjesta, ostave i spre-
miSta kao posebnih dijelova nekretnine pribraja se
povrsini posebnih dijelova nekretnine iz stavka 2.
ovoga Clanka, osim ako se ti posebni dijelovi nekre-
tnine priklju€uju na komunalne vodne gradevine pa
se naknada za prikljuCenje plaéa zasebno od pose-
bnih dijelova nekretnine iz stavka 2. ovog ¢&lanka.

Clanak 25.
Visina naknade za prikljuenje na komunalne
vodovodne gradevine odredena je Cjenikom kojeg
donosi javni isporuditelj vodne usluge.

Clanak 26.

Naknada za priklju¢enje na komunalne vodne
gradevine prihod je javnog isporucitelja vodne uslu-
ge.

Prihodi od naknade za prikljuCenje koriste se za
gradnju, odnosno financiranje gradnje komunalnih
vodnih gradevina na podrucju Opc¢ine Donji Lapac.

Clanak 27.

Obvezu i nadin pla¢anja naknade za prikljuenje
utvrduje rjeSenjem javni isporucitelj vodne usluge.

Naknada za priklju¢enje plaéa se jednokratno ili
obro¢no.

Naknadu za prikljuCenje odnosno prvi obrok, ako
se naknada placa obroC¢no, obveznik placanja
naknade duzan je platiti u roku od 15 dana od dana
dostave rjeSenja iz stavka 1. ovog ¢&lanka.

Clanak 28.

Ako je vlasnik gradevine ili druge nekretnine iz
Clanka 24. sudjelovao u financiranju izgradnje
komunalnih vodnih gradevina (samodoprinos, ugovor
o udjelu u financiranju izgradnje komunalnih vodnih
gradevina i uredaja individualne potroSnje i drugo),
nije duzan platiti naknadu za priklju¢enje na ko-
munalne vodne gradevine u financiranju kojih je su-
djelovao.

Clanak 29.
U slu€aju kada gradnja odredene komunalne
vodne gradevine nije predvidena godi$njim planom
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gradnje komunalnih vodnih gradevina, ali je pre-
dvidena viSegodidnjim planom gradnje komunalnih
vodnih gradevina unutar idu¢e 3 godine bududi
korisnici vodnih usluga koji bi se priklju€ili na te
gradevine mogu sudjelovati u financiranju njihove
gradnje, uz povrat uloZenih sredstava u odredenom
roku, pod uvjetima utvrdenim ugovorom s isporu-
Citellem vodne usluge.

Sredstva iz stavka 1. ovog €lanka uplaéuju se na
raéun isporucitelja vodne usluge, a rok povrata
sredstava ne moze biti dulji od 5 godina od sklapanja
ugovora.

Buduci korisnici vodnih usluga koji bi se prikljucili
na komunalne vodne gradevine, za koje nisu
ispunjene pretpostavke iz stavka 1. ovog ¢lanka, mo-
gu sudjelovati u financiranju njihove gradnje, pod
uvjetima utvrdenim ugovorom s isporuciteljem vodne
usluge, bez prava na povrat sredstava.

VIIl. NADZOR

Clanak 30.
Ovlastena osoba javnog isporucitelja vodne uslu-
ge (u daljnjem tekstu: ovlastena osoba) u provodenju
ove Odluke moze poduzeti sljedece mjere:

e izdati obvezni prekrSajni nalog i izre¢i no-
v€anu kaznu;
e pokrenuti prekrdajni postupak.

IX. NOVCANE KAZNE

Clanak 31.
Nov€anom kaznom od 1.000,00 kn do 5.000,00
kn kaznit ¢e se za prekrSaj pravna osoba ako:

1. Postupi suprotno odredbi ¢lanka 4. stavka 2.
Odluke;

2. PrikljuCenje na sustav javne vodoopskrbe i
javne odvodnje ne obavi prema postupku i na-
Cinu propisanom ovom odlukom (Clanak 5.
Odluke);

3. Postupi suprotno odredbi ¢lanka 6. Odluke;

4. Postupi suprotno odredbi ¢lanka 7. Odluke;

5. Ne prikljui svoju gradevinu na sustav javne
vodoopskrbe, odnosno javne odvodnje, u roko-
vima odredenim ¢lankom 21. Odluke;

6. Samostalno priklju¢i nekretninu na vodovodne
komunalne gradevine.

Nov€anom kaznom u iznosu od 200,00 kn do
2.000,00 kn kaznit ¢e se i odgovorna osoba u pravnoj
osobi koja pocini prekrsaj iz stavka 1. ovoga €lanka.

Nov€anom kaznom u iznosu od 500,00 kn do
5.000,00 kn kaznit ¢e se fizicka osoba obrtnik i fiziCka
osoba koja obavlja drugu samostalnu djelatnost koja
pocini prekrsaj iz stavka 1. ovog €lanka.

Nov€anom kaznom u iznosu od 500,00 kn do
5.000,00 kn kaznit ¢e se fizicka osoba koja pocini
prekrsaj iz stavka 1. ovoga Clanka.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 32.

Isporucitelj vodne usluge duzan je uskladiti posto-
je¢e prikljucke na mrezu odvodnje s odredbom

¢lanka 3. stavka 4. ove Odluke u roku od 5. (pet)
godina od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 33.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku, Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA:325-02/15-01/56

URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju Clanka 44. stavak 2. alineja 1. Zakona
o ustanovama (,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08), ¢lanka 26. stavak 1. Zakona o knji-
Znicama (,Narodne novine® br. 105/97, 5/98, 104/00 i
69/09) i c¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Donji Lapac
(»Zupanijski glasnik Ligko-senjske Zupanije« broj
16/13 i 21/14), Opcinsko vijeée Opcine Doniji Lapac,
na XX. sjednici odrzanoj dana 26.10.2015. godine,
donosi,

ODLUKU
o razrjeSenju ravnateljice
Narodne knjiznice ,,Petar Preradovi¢“ Donji Lapac

Clanak 1.
Mira Antunovié, se razrjeSuje duznosti ravnateljice
Narodne knjiznice ,Petar Preradovi¢* Donji Lapac.

Clanak 2.
Imenovana se razrieSuje duznosti na temelju po-
dnijete ostavke na duznost.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» LiCko-senjske
Zupanije.

KLASA:612-04/15-01/65

UR BR0OJ:2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 26. listopada 2015.god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Duki¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 44. stavak 4. Zakona o usta-
novama (,Narodne novine® br. 76/93, 29/97, 47/99 i
35/08), Clanka 26. stavak 1. Zakona o knjiznicama
(,Narodne novine“ br. 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09) i
lanka 30. Statuta Opéine Donji Lapac (»Zupanijski
glasnik Li¢ko-senjske zupanije« broj 16/13 i 21/14),
Opc¢insko vije¢e Opcine Doniji Lapac, na XX. sjednici
odrZanoj dana 26.10.2015. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju vrsiteljice duznosti ravnateljice
Narodne knjiznice ,,Petar Preradovi¢“ Donji Lapac

Clanak 1.
Milena Sarac, se imenuje za vrsiteljicu duZnosti
ravnateljice Narodne knjiznice ,Petar Preradovic¢®
Donji Lapac.
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Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA:612-04/15-01/66

UR BROJ:2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 26. listopada 2015.god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju ¢&lanka 86. Zakona o prostornom
uredenju (“Narodne novine”, br. 153/13) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Donji Lapac (“Zupanijski glasnik”, br.
16/13 i 21/14), Opcinsko vijece Opcine Donji Lapac
na 20. sjednici odrzanoj dana 26.10.2015. godine,
donijelo je

ODLUKU
o izradi Izmjena i dopuna
Prostornog plana uredenja Opé¢ine Donji Lapac

Clanak 1.
Donosi se Odluka o izradi lzmjena i dopuna
Prostornog plana uredenja Opcéine Donji Lapac (u
daljnjem tekstu: Izmjene i dopune Plana).

Clanak 2.
Ovom Odlukom se za potrebe izrade i donoSenja
Izmjena i dopuna Plana utvrduje:

- pravna osnova za izradu i donoSenje,

- razloge donosenja,

- obuhvat,

- sazeta ocjena stanja u obuhvatu,

- ciljevi i programska polazista,

- popis sektorskih dokumenata,

- nacin pribavljanja stru¢nih rjeSenja,

- vrsta i nacin pribavljanja geodetskih podloga,
popis tijela i osoba odredenih posebnim
propisima koja daju zahtjeve za izradu pro-
stornog plana iz podru¢ja svog djelokruga
te drugih sudionika korisnika prostora koji ¢e
sudjelovati u izradi,

- planirani rokovi za izradu te

- izvori financiranja izrade.

Pravna osnova za izradu i donosenje Izmjena i
dopuna Plana

Clanak 3.

Pravna osnova za izradu i donoSenje |zmjena i
dopuna Plana temelji se na nadleznostima i obve-
zama koje proizlaze iz odredbi ¢lanka 85. i 86. Zako-
na o prostornom uredenju (,Narodne novine® broj
153/13.; u daljnjem tekstu: Zakon). |lzmjene i dopune
Plana ¢e se izraditi i donijeti u skladu s odredbama
Zakona, pravnim pravilima Pravilnika o sadrzaju,
mjerilima kartografskih prikaza, obveznim prostornim
pokazateljima i standardu elaborata prostornih pla-
nova (,Narodne novine® broj 106/98., 39/04., 45/04. —
ispr., 163/04., 148/10. i 9/11.), koje nisu u suprotnosti
sa Zakonom i ostalim vazecim propisima iz podrudja
prostornog uredenja kao i posebnim propisima.

Razlozi donoSenja lzmjena i dopuna Plana

Clanak 4.

Prostorni plan uredenja Opcine Donji Lapac - u
daljnjem tekstu: Plan, (,Zupanijski glasnik", broj 14/04
i 14/15) donesen je na sjednici Opcéinskog vijeca
Opcine Donji Lapac.

U razdoblju proteklom od posljednjih izmjena i
dopuna Plana pojavila se potreba za novim izmje-
nama i dopunama Plana, kojima bi se kroz nepo-
srednu provedbu Plana, prije izrade urbanistiCkog
plana uredenja, omogucilo izdavanje akata za gra-
denje gradevina u izdvojenim gradevinskim podru-
Cjima gospodarske namjene izvan naselja, na nacin
da se odredeni uvjeti i nacin gradnje usklade sa
zahtjevima pojedinih zainteresiranih gospodarskih
subjekata.

Obuhvat Izmjena i dopuna Plana

Clanak 5.

Obuhvat Izmjena i dopuna Plana odnosi se na
povrSine izdvojenih gradevinskih podrucja gospo-
darske namjene izvan naselja, koje se nalaze
unutar administrativnih granica Opc¢ine Donji Lapac,
a ukljuCuju promjene u grafiCkom i tekstualnom dijelu
Plana.

Ocjena stanja u obuhvatu lzmjena i dopuna
Plana

Clanak 6.

Nakon donoSenja posljednjih izmjena i dopuna
PPUO Doniji Lapac, Plan je uskladen sa Zakonom o
prostornom uredenju i s 4. lzmjenama i dopunama
Prostornog plana Li¢ko-senjske Zupanije, na nacin da
su unutar granica gradevinskih podru€ja naselja
odredene uredeni i neuredeni dijelovi tog podrucja, a
unutar granica gradevinskih podrucja naselja izgra-
deni i neizgradeni dijelovi za koje je potrebno izraditi i
donijeti urbanisti¢ki plan uredenja, kako bi se
omogucila provedbe Plana na tim podrucjima.

Temeljem prethodno navedenoga potrebno je
donijeti Izmjene i dopune Plana kako bi se PPUO-
om Donji Lapac, u skladu sa zakonskim propisima i
planom Sireg podrucja, omogucila neposredna pro-
vedba na preostalom dijelu gradevinskih podrucja
gospodarske namjene, koja ¢e stvoriti preduvjete za
izdavanje akata za gradenje gradevina skladu sa
zahtjevima pojedinih zainteresiranih gospodarskih
subjekata u pogledu najvece dozvolijene visine
gradevine i drugih posebnih uvjeta.

Ciljevi i programska polazista lzmjena i do-
puna Plana

Clanak 7.

Programska polazista proizlaze iz stru¢ne podloge
za ove lzmjene i dopune Plana, a odnose se na
utvrdene razloge izrade Izmjena i dopuna Plana s
cilem omogucavanja ucinkovite provedbe i prila-
godbe potrebama stanovniStva i pojedinih gospo-
darskih subjekata koji su iskazali svoj interes za
ulaganje na ovom podrudju.
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Popis sektorskih strategija, planova, studija i
drugih dokumenata propisanih posebnim zako-
nima kojima, odnosno u skladu s kojima se
utvrduju zahtjevi za izradu lzmjena i dopuna
Plana

Clanak 8.

Obzirom na vrstu i opseg izrade lzmjena i do-
puna Plana predvidena je izrada stru¢ne podloge u
obliku programskog zadatka koji sadrzi pojedina stru-
¢na rjeSenja i sluzi za prostorno-programsku provjeru
prijedloga planskih rieSenja.

Struéna rjeSenja za potrebe lzmjena i dopuna Pla-
na pripremit e se tijekom izrade od strane izabranog
stru¢nog izradivaca.

Nacin pribavljanja struénih rjesenja

Clanak 9.
Potrebne geodetske podloge i katastarske plano-
ve osigurat ¢e Opcina Donji Lapac kao nositelj izrade
Izmjena i dopuna Plana.

Popis javnopravnih tijela odredenih posebnim
propisima koja daju zahtjeve za izradu Izmjena i
dopuna Plana te drugih sudionika korisnika pro-
stora koji trebaju sudjelovati u izradi Izmjena i
dopuna Plana

Clanak 10.

Obzirom na prostorni polozaj, namjenu i znacaj
planirane izgradnje, predvida se sudjelovanje
sljedecih tijela koji ¢e sudjelovati u izradi 1zmjena i
dopuna Plana:

- Ministarstva zaStite okoli$a i prirode - Uprave
za zastitu prirode,

- Ministarstva kulture - Uprave za zastitu ku-
lturne bastine (nadleznog Konzervatorskog
odjela),

- Ministarstva poljoprivrede, ribarstva i rural-
nog razvoja,

- Ministarstva regionalnog razvoja, Sumarstva i
vodnog gospodarstva,

- Ministarstva obrane,

- Ministarstva unutarnjih poslova,

- Upravnog odjela za graditeljstvo, zastitu oko-
lisa i prirode te komunalno gospodarstvo
LiCko-senjske Zupanije

- Hrvatskih voda,

- Hrvatske elektroprivrede,

- Hrvatske agencije za telekomunikacije,

- Hrvatskih cesta,

- Zupanijske uprave za ceste,

- Drzavne uprave za zastitu i spaSavanje,

- Podruénog ureda za =zastitu i spaSavanje
GospiC.

Rok za pripremu i dostavu zahtjeva za izradu
Izmjena i dopuna Plana (podaci, planske smjernice i
propisani dokumenti) za tijela odredena posebnim
propisima, navedena u stavku 1. ovog ¢lanka je 15
dana, a ako ih tijela i osobe ne dostave u tom roku
smatrat ¢e se da ih nemaju.

Planirani rok za izradu Izmjena i dopuna Plana

Clanak 11.
Rok za izradu lzmjena i dopuna Plana pocinje teci
od dana stupanja na snagu ove Odluke konti-
nuirano kako slijedi:

- prikupljanje zahtjeva tijela odredenih pose-
bnim propisima iz ¢lanka 9. ove Odluke - 15
dana

- izrada Nacrta prijedloga Izmjena i dopuna
Plana te utvrdivanje Prijedloga lzmjena i do-
puna plana i objava javne rasprave - 15 dana

- javna rasprava (javni uvid i javno izlaganje) -
8 dana

- priprema izvjeS¢a o javnoj raspravi, izrada
Nacrta Konaénog prijedloga Izmjena i do-
puna Plana te njegovo utvrdivanje - 15 dana

- donoSenje Izmjena i dopuna Plana na Opéin-
skom vijecéu.

lzvori financiranja

Clanak 12.
Sredstva za izradu Izmjena i dopuna Plana osi-
gurava investitor u Poduzetni¢ku zonu — Jug (Malta).

Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 13.
Provedba ove Odluke povjerava se Jedin-
stvenom upravnom odjelu Opéine Doniji Lapac.

Clanak 14.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od da-
na objave u "Zupanijskom glasniku" Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 350-02/15-01/64

URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 26.10. 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Duki¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Doniji Lapac
(«Zupanijski glasnik» Li¢ko-senjske Zupanije br.
16/13 i 21/14), Opcinsko vijeée Opcine Doniji Lapac,
na XX. izvanrednoj sjednici, odrZzanoj dana
26.10.2015. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.

Opcinsko vijece Opcine Donji Lapac donosi Odlu-
ku o davanju ovlaséenja i odobrenja Opcinskom
nacelniku Opcine Donji Lapac za raspisivanje javnog
natje€aja za davanje u zakup (najam) poslovnog pro-
stora nove hale ,Likatransa“ i pripadaju¢eg poljo-
privrednog zemljis§ta u poslovnoj zoni ,Malta — Jug“ u
Donjem Lapcu u svrhu proizvodnje energije iz bio
obnovljivih izvora (biomase), kao i sklapanja Ugovora
0 zakupu (najmu) sa potencijalnim ponuditeljem.
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Clanak 2.

Ovaj Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
biti ¢e objavljena u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 302-02/15-01/61

URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 26. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

Na temelju €lanka 82. stavka 1 i 2. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine“ br. 86/08,
61/11), te Clanka 30. Statuta Opcine Donji Lapac
(,Zupanijski glasnik* Licko-senjske Zupanije br. 16/13
i 21/14), Opéinsko vije¢e Opcine Donji Lapac, na 19.
sjednici odrzanoj dana 14. listopada 2015. godine,
donosi

PRAVILNIK
o naéinu ocjenjivanja rada sluzbenika i
namjestenika

1. OPCE ODREDBE
1.1. Primjena

Clanak 1.

Pravilnikom o nacinu ocjenjivanja rada sluzbenika
i namjestenika (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju
se kriteriji za ocjenjivanje rada sluzbenika i namje-
Stenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Donji Lapac (u daljem tekstu: Odjelu), te postupak i
nacin provodenja ocjenjivanja.

Odredbe ovog pravilnika odnose se na sve ocjene
rada (u daljem tekstu: ocjene), koje se utvrduju slu-
Zbenicima i namjestenicima, odnosno ocjenu pro-
bnog rada sluzbenika i namjeStenika, te redovnu
ocjenu rada.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju ro-
dno znacCenje koriste se neutralno i odnose se je-
dnako na muski i zenski spol.

1.2. Svrha ocjenjivanja

Clanak 3.

Postupak ocjenjivanja rada sluzbenika i namje-
Stenika provodi se u cilju poticanja kvalitetnog i
profesionalnog obavljanja poslova i zadataka, moti-
viranja sluzbenika i namjeStenika na konstantno
unapredenje svojih stru¢nih znanja i vjestine, u svrhu
napredovanja, te u svrhu davanja priznanja, odnosno
nagradivanja sluzbenika i namjestenika.

1.3. Razdoblje ocjenjivanja

Clanak 4.

Redovno ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika
vr§i se najmanje jednom godiSnje i obuhvata u pra-
vilu razdoblje od 1. sijeCnja do 31. prosinca.

Ocjena probnog rada obavlja se po isteku, odno-
sno zavrSetku razdoblja probnog rada.

Rad sluzbenika i namjesStenika ocjenjuje se naj-
kasnije do 31. oZujka za prethodnu godinu.

1.4. Izuzeci od ocjenjivanja

Clanak 5.

Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici koji su u
razdoblju ocjenjivanja radili krace od Sest mjeseci,
osim sluzbenika i namjeStenika koji su na probnom
radu.

1.5. Osobe nadlezne za ocjenjivanje

Clanak 6.
Sluzbenike ocjenjuje procelnik Jedinstvenog upra-
vnog odjela.
ProCelnika Jedinstvenog upravnog odjela (u daljnjem
tekstu: Odjel) ocjenjuje Op¢inski nagelnik.

2. ELEMENTI OCJENJIVANJA

Clanak 7.
Ocjena rada sluzbenika i namjes$tenika daje se po
sljede¢im elementima:

1. Kvantiteta rada,

2. Pravovremenost u obavljanju poslova

3. Sposobnost usvajanja novih znanja i vjestina

4. Odnos prema radu

5. Odnos prema nadredenim, radnim kolegama i
strankama.

Svaki od elemenata od 1. do 5. iz stava 1. ovoga
¢lanaka ocjenjuje se brojem od ,pet‘ do ,jedan®. Pro-
sjeCna broj¢ana ocjena dobije se zbrajanjem poje-
dinacnih ocjena po svakom elementu, $to se potom
dijeli sa pet i zaokruzZuje na dvije decimale, i to tako
Sto se sve decimale nakon druge odbijaju.

Clanak 8.

Kvantiteta rada:

ocjenjuje se koli¢ina rada u smislu je li je sluzbe-
nik i namjestenik obavljao samo poslove svog radnog
mjesta, poslove svog radnog mijesta i dodatne
poslove, poslove svog radnog mjesta i posebne
poslove, kao i radni uc€inak.

Ocjenjuje se struénost u radu, pridrzavanje
propisanih procedura u radu, pravilnost rada, ure-
dnost, temeljitost i preciznost u radu, stupanj ispu-
njenja utvrdenih radnih ciljeva.

Ocjenom kvalitete rada utvrduje se u kolikoj mjeri
je sluzbenik i namjestenik kvalitetno, tocno i precizno
ispunio utvrdene radne ciljeve u definiranim vremen-
skim rokovima pri ¢emu se uzima u obzir teZina utvr-
denih radnih ciljeva, potrebno vrijeme za ispunjenje
istih, te stupanj opterecenost sluzbenika i namje-
Stenika zadacima vezanim za radne ciljeve u danom
razdoblju ocjenjivanja.

Clanak 9.
Pravovremenost u obavljanju poslova:

ocjenjuje se vrijeme potrebno za obavljanje poslo-
va, poStivanje propisanih i naloZenih rokova, izvr-
Savanje poslova na vrijeme, samostalnost u radu
kojom se utvrduje koliko je sluzbenik i namjestenik
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sposoban planirati i ispunjavati utvrdene radne ciljeve
samostalno i bez kontinuirane pomodéi pretposta-
vljenih.

Clanak 10.
Odnos prema radu:
ocjenjuje se postivanje radnog vremena i pri-
sustvo na poslu, ucinkovitost u koriStenju radnog
vremena, odgovornost, marljivost, pouzdanost, inici-
jativa, sposobnost rjeSavanja problema, posvecenost
poslu, lojalnost.

Clanak 11.
Sposobnost usvajanja novih znanja i vjesStina po-
trebnih za kvalitetnije obavljanje posla:

ocjenjuje se odnos prema uvodenju novih praksi u
radu, stvaralatka sposobnost i inicijativa te spo-
sobnosti iznalaZenja rjeSenja i davanja ideja kojima
se unapreduju radni procesi.

Clanak 12.
Odnos prema nadredenim, radnim kolegama i
strankama:

ponaSanje prema nadredenim i drugim zapo-
slenim, postivanje opcih standarda pristojnosti i ljuba-
znosti, sposobnost priznavanja greski i prihvacanja
odgovornosti, spremnost prihva¢anja i davanja kon-
struktivnih kritika i sugestija, oblici komunikacije sa
pretpostavljenim i drugim zaposlenim, radna etika
sluzbenika i namjestenika.

Sposobnost skladne usmene i pismene interakcije
sluzbenika i namjeStenika sa kolegama i strankama
prilikom obavljanja poslova i zadataka. VjesStina
komunikacije i entuzijazma i pozitivhe energije, takta i
samokontrole, osjec¢aj za timski rad i pripadnost tvrtci.

Clanak 13.

Odredivanje dodatnog kriterija nije obavezno, ali
se moze iskoristiti kao opcija u slu¢ajevima gdje vec¢
utvrdeni kriteriji ne odgovaraju u potpunosti prirodi
posla. Dodatni kriterij moraju se sluzbenik i namje-
Steniku odrediti unaprijed za razdoblje ocjenjivanja.

3. POSTUPAK PRACENJAVI OCJENJIVANJA
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

3.1. Pojam radnih ciljeva

Clanak 14.

Sluzbenik i namjesteniku se za svako razdoblje
ocjenjivanja utvrduju najmanje tri, a najvise pet
radnih ciljeva.

Izuzetno, ako s obzirom na prirodu radnog mjesta
i propisane poslove i zadatke postoji teSko¢a u
odredivanju viSe radnih ciljeva, sluZzbenik i na-
mjesteniku se mogu utvrditi dva radna cilja.

Radni ciljevi po pravilu proizlaze iz opisa i svrhe
radnog mjesta, a moraju biti ostvarivi i po moguénosti
mijerljivi sa postavljenim realnim rokovima.

3.2. Utvrdivanje radnih ciljeva
Clanak 15.

Utvrdivanje radnih ciljeva sluzbenika i namje-
Stenika je u nadleznosti proc¢elnika Odjela.

Radni ciljevi sluzbenika i namjestenika utvrduju se
izmedu sluzbenika i namjestenika i nadredenoga i u
pravilu proizlaze iz ciljeva utvrdenih na nivou kon-
kretne organizacijske jedinice - odsjeka.

Radne ciljeve sluzbenik i namjeSteniku koji je na
probnom radu utvrduje mentor sluzbenika i namje-
Stenika na probnom radu koji je duzan sluzbenik i
namjesteniku detaljno objasniti $to se od njega
oCekuje u okviru svakog utvrdenoga radnog cilja.

Radni ciljevi za naredno razdoblje utvrduju se po
pravilu u toku razgovora o ocjenjivanju za prethodno
razdoblje ocjenjivanja, a najkasnije 30 dana poslije
pocetka razdoblja za ocjenjivanje.

Utvrdeni radni ciljevi unose se, prema redoslijedu
njihovog znacaja, u obrazac za ocjenjivanje, koji je
sastavni dio ovog pravilnika.

Ako se sluzbenik i namjeStenik protivi radnim
cilievima koje mu utvrdi direktno pro€elnik Odjela, on
svoje neslaganje unosi u komentare obrasca za
ocjenjivanje. U sluaju neslaganja proCelnika Odjela i
sluzbenika ili namjestenika radne ciljeve sluzbenik i
namjesteniku konaéno utvrduje nacelnik.

Clanak 16.

Utvrdeni radni ciljevi mogu se izmijeniti ako dode
do promjene u prioritetima Odjela odnosno Odsjeka
ili ako nastupe okolnosti zbog kojih se radni ciljevi ne
mogu ostvariti.

Izmjene radnih ciljeva utvrduju se na isti nacin kao
radni ciljevi, a obrazac u koji su unesene izmjene
prilaze se obrascu kojim su utvrdeni prvobitni radni
ciljevi.

3.3. Duznosti pro€elnika u razdoblju za ocje-
njivanje

Clanak 17.
U toku razdoblja ocjenjivanja procelnik Odjela je
duzan:

a) stalno nadgledati rad sluzbenika i namjestenika
i prikupljati podatke o tome koliko je sluzbenik i
namjestenik uspjeSan u radu, uzimajuci u obzir
prirodu poslova, radne uvjete i stupanj iskustva
sluzbenika i namjestenika;

b) dokumentirati rad sluzbenika i namjestenika u
razdoblju za ocjenjivanje zapisivanjem i ko-
mentiranjem bitnih primjera i dokaza o tome
kako je sluzbenika i namjestenika radio.

3.4. Vrste ocjena sluZzbenika

Clanak 18.

(1) Sluzbenik se ocjenjuje sa ocjenom »USPJE-
SAN« ako pokazuje potrebnu razinu struénosti i
kompetencija, €iji rad i postivanje sluzbene duznosti
osiguravaju pouzdano obavljanje sluzbe, koji svoje
sluzbene zadatke obavlja pravodobno i u skladu s
pravilima struke, a pogreske u radu i postupanju su
zanemarive.

(2) Sluzbenik moze biti ocijenjen viSsom ocjenom
od ocjene iz stavka 1. ovoga €lanka, i to:

a) ocjenom »PRIMJERAN«, ako pokazuje viso-
ku razinu stru¢nosti i kompetencija, Cijirad i



Straniva 1047

Zupanijski glasnik

Broj 20/15

b)

postivanje sluzbene duznosti osiguravaju pr-
vorazredno obavljanje sluzbe, koji pored
ispunjavanja uvjeta za ocjenu iz stavka 1.
ovoga Clanka, daje korisne prijedloge za una-
predenje sluzbe ili pokazuje iznimnu moti-
vaciju za rad te postiZe rezultate u radu bolje
od predvidenih za radno mjesto na koje je
rasporeden;

ocjenom »IZUZETAN«, ako pored ispunja-
vanja uvjeta za ocjenu iz toCke a) ovoga
Clanka, obavlja poslove u opsegu znatno
vecem od uobiCajenog ili je inovativan i
kreativan te aktivno sudjeluje u unapredenju
upravnog podrucja ili se dodatno angazira u
upravnom podruéju u kojem je zaposlen,
odnosno upravnom podruéju iz djelokruga
drzavnog tijela, radom na poslovima i izvan
opisa poslova radnog mjesta ili objavlji-
vanjem struénih radova ili publikacija ili su-
djelovanjem kao predavac¢ na stru¢nim savje-
tovanjima ili seminarima ili kao trener na
radionicama u organiziranim programima izo-
brazbe sukladno ovom Zakonu, Cime prido-
nosi svom osobnom profesionalnom razvoju i
unapredenju rada u odgovaraju¢em upra-
vnhom podrucju.

(3) Sluzbenik moze biti ocijenjen nizom ocjenom
od ocjene iz stavka 1. ovoga ¢lanka i to:

a)

b)

ocjenom »ZADOVOLJAVA«, ako pokazuje
nizu razinu struénosti i kompetencija od po-
trebne za uredno izvrSavanje sluzbenih zada-
taka, Ciji rad i postivanje sluzbene duznosti
osiguravaju najmanju mogucu mjeru prihva-
tljivih standarda kvalitete rada i preciznosti u
obavljanju sluzbe, koji ima pogreSke u radu i
postupanju, odnosno koji sluzbene zadatke
bez opravdanog razloga obavlja izvan rokova
ili protivno pravilima struke, na G&iji rad i
postupanje nadredeni sluzbenik ima pri-
mjedbe;

ocjenom »NE ZADOVOLJAVA«, ako ne po-
kazuje potrebnu stru¢nost i kompetencije za
ostvarivanje minimuma standarda kvalitete
rada te pouzdanog i prihvatljivog obavljanja
sluzbe, koji ima znacajne pogreSke u radu ili
postupanju, odnosno koji sluzbene zadace
uCestalo izvrSava izvan rokova ili protivho
pravilima struke te ne pokazuje interes za
kvalitetu svog rada unato¢ tome $to nadre-
deni sluzbenik ili Eelnik tijela ima primjedbe
na njegov rad i 8to ga upozorava na propuste
i nepravilnosti, pod uvjetom da je najkasnije
tri mjeseca prije isteka ocjenjivackog razd-
oblja pisanim putem upozoren na mogucnost
dobivanja negativne ocjene te ni nakon toga
nije otklonio propuste i nepravilnosti u radu.

3.5. Vrste ocjena namjeStenika.

Clanak 19.

Na ocjenjivanje namjeStenika odgovarajuée se pri-
mjenjuju odredbe Zakona o ocjenjivanju sluzbenika.

Ocjenjivanje namjestenika nije upravna stvar.

O ocjeni namjestenika se donosi Odluka.

Namjestenik koji smatra damu je Odlukom iz
stavka 3. ovoga Clanka povrijedeno neko pravo iz
radnog odnosa ima pravo na sudsku zastitu sukladno
opcim propisima o radu.

3.6.0cjenjivanje namjestenika

Clanak 20.

(1) Namjestenik se ocjenjuje sa ocjenom »USPJE-
SAN« ako pokazuje potrebnu razinu struénosti i
kompetencija, €iji rad i postivanje sluzbene duznosti
osiguravaju pouzdano obavljanje sluzbe, koji svoje
sluzbene zadatke obavlja pravodobno i u skladu s
pravilima struke, a pogreSke u radu i postupanju su
zanemarive.

(2) NamjesStenik moze biti ocijenjen visom ocje-
nom od ocjene iz stavka 1. ovoga €lanka, i to:

a)

ocjenom »PRIMJERAN«, ako pokazuje viso-
ku razinu struénosti i kompetencija, Ciji rad i
postivanje sluzbene duznosti osiguravaju
prvorazredno obavljanje sluzbe, koji pored
ispunjavanja uvjeta za ocjenu iz stavka 1.
ovoga Clanka, daje korisne prijedloge za
unapredenje sluzbe ili pokazuje iznimnu
motivaciju za rad te postiZze rezultate u radu
bolje od predvidenih za radno mjesto na koje
je rasporeden;

(3) namjestenik moze biti ocijenjen nizom ocjenom
od ocjene iz stavka 1. ovoga €lanka i to:

a)

ocjenom »ZADOVOLJAVA«, ako pokazuje
nizu razinu stru¢nosti i kompetencija od
potrebne za uredno izvrSavanje sluzbenih
zadataka, Ciji rad i poStivanje sluzbene
duZnosti osiguravaju najmanju moguéu mjeru
prihvatljivih  standarda kvalitete rada i
preciznosti u obavljanju sluzbe, koji ima
pogreSke u radu i postupanju, odnosno koji
sluzbene zadatke bez opravdanog razloga
obavlja izvan rokova ili protivnho pravilima
struke, na diji rad i postupanje nadredeni
sluzbenik ima primjedbe;

ocjenom »NE ZADOVOLJAVA«, ako ne
pokazuje potrebnu stru¢nost i kompetencije
za ostvarivanje  minimuma  standarda
kvalitete rada te pouzdanog i prihvatljivog
obavljanja sluzbe, koji ima znaajne po-
greSke u radu ili postupanju, odnosno koji
sluzbene zadaée uclestalo izvrSava izvan
rokova ili protivho pravilima struke te ne
pokazuje interes za kvalitetu svog rada una-
to€ tome Sto nadredeni sluzbenik ili Celnik
tijela ima primjedbe na njegov rad i §to ga
upozorava na propuste i nepravilnosti, pod
uvietom da je najkasnije tri mjeseca prije
isteka ocjenjivackog razdoblja pisanim putem
upozoren na moguénost dobivanja negativne
ocjene te ni nakon toga nije otklonio propuste
i nepravilnosti u radu.

3.7. Postupak ocjenjivanja do donoSenja rjeSenja

Clanak 21.

(1) Sluzbenika i namjestenika, ocjenjuje se na te-
melju pokazane ucinkovitosti rada, usporedivanjem
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opsega, kvalitete i rokova izvrSenja poslova s opisom
poslova njegovog radnog mjesta i radnim planovima
tijela, uzimajuéi u obzir postivanje sluzbene duznosti i
osobno ponaSanje sluzbenika i namjestenika tijekom
kalendarske godine.

(2) Prijedlog ocjene daje neposredno nadredeni
sluzbenik. Prijedlog ocjene mora biti obrazlozen.

(3) Prijedlog ocjene daje se na uvid sluzbeniku i
namjesteniku. Ako sluzbenik ili namjestenik, nije
zadovoljan predloZzenom ocjenom, ima pravo dati
primjedbu nadredenom sluzbeniku, koji je duzan tu
primjedbu razmotriti zajedno sa sluzbenikom.

(4) Prijedlog ocjene dostavlja se po hijerarhijskom
redu svima koji su sluzbeniku nadredeni, zaklju¢no
sa sluZzbenom osobom ovlastenom za donoSenje
rieSenja o ocjeni. Nadredeni sluzbenici daju misljenje
o prijedlogu ocjene, a ako se ne slazu s prijedlogom,
moraju navesti razloge za to i predloZiti ocjenu
sluzbenika.

(5) Postupak ocjenjivanja, kriterije za ocjenjivanje i
sadrzaj obrasca o ocjenjivanju sluzbenika propisuje
Vlada uredbom.

3.8. Rjesenje o ocjeni

Clanak 22.

(1) O ocjeni se donosi rieSenje.

(2) RjeSenje o ocjeni donosi Celnik tijela ili
sluzbena osoba ovlastena za donoSenje rjeSenja o
ocjeni, uzimaju¢i u obzir prijedlog neposredno
nadredenog drZzavnog sluzbenika, kao i misljenja
ostalih hijerarhijski nadredenih sluzbenika.

(3) Sluzbenika kojem je Ccelnik tijela jedini
nadredeni, ocijenit ¢e €elnik tijela neposredno.

(4) Ocjena mora biti obrazlozena.

(5) Sluzbenik u zalbi protiv rjeSenja o ocjeni mora
navesti razloge zbog kojih rjeSenje pobija i priloZi
odgovarajuce dokaze na kojima Zalbu temelji.

3.9. Utjecaj ocjene drzavnog sluzbenika

Clanak 23.
(1) Ocjena sluzbenika uzima se u obzir kod utvr-
divanja:

a) potrebe izobrazbe sluzbenika i namjesteni-
ka,

b) uvjeta za napredovanje,

c) uvjeta za promicanje,

d) uvjeta za upuéivanje sluzbenika na rad izvan
drzavne sluzbe,

e) uvjeta za koriStenje plaéenog studijskog do-
pusta.

(2) Ocjena sluzbenika i namjestenika, uzima se u
obzir prilikom izricanja kazni za povrede sluzbene
duznosti.

3.10. Negativna ocjena

Clanak 24.

(1) Sluzbenika koji je ocijenjen ocjenom »zado-
voljava« upucéuje se na dodatno strué¢no ospo-
sobljavanje ili se premjesta na drugo radno mjesto
iste ili nize sloZzenosti poslova, unutar istog stupnja
obrazovanja.

(2) Sluzbeniku koji je ocijenjen ocjenom »ne
zadovoljava« prestaje drzavna sluzba po sili zakona,
danom izvrSnosti rjeSenja o ocjenjivanju.

3.11. UnoSenje ocjene sluzbenika u osobni o€e-
vidnik.

Clanak 25.
Ocjena sluzbenika i namjeStenika unosi se u
osobni o€evidnik sluZzbenika i namjestenika.
Ocjene su: "izuzetan", "uspjeSan”, "primjeran",
"za-dovoljava" i "ne zadovoljava”.

a) ocjena »izuzetan« — dodjeljuje se sluzbeniku
ili namjesteniku ukoliko je njegov rad i ucin-
kovitost najviSe kvalitete i osigurava najbolje i
jedinstveno izvrSavanje sluZzbe (ocjena se ne
odnosi na namjestenike),

b) ocjena»uspjeSan« — dodjeljuje se sluzbeniku
ili namjeSteniku ukoliko je njegov rad i
ucinkovitost naroc€ito dobar i osigurava prvo-
razredno izvr§avanje sluzbe,

c) ocjenarprimjeran« — dodjeljuje se sluzbeniku
ili namjeSteniku ukoliko je njegov rad i ucin-
kovitost prosjeCne kvalitete osiguravajuci po-
uzdano obavljanje sluzbe,

d) ocjena »zadovoljava« — dodjeljuje se sluzbe-
niku ili namjesteniku ukoliko je njegov rad i
u€inkovitost osigurava najmanju mogucu
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i pre-
ciznosti u obavljanju sluzbe,

e) ocjenarne zadovoljava« — dodjeljuje se slu-
Zbeniku ili namjesteniku ukoliko je njegov rad
i ucCinkovitost ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura pou-
zdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

3.12. Nacin utvrdivanja ocjena

Clanak 26.
Ocjena se utvrduje kao:

a) ocjena po kriteriju stupnja ispunjenja dogo-
vorenih radnih ciljeva;

b) ocjena u odnosu na sve preostale kriterije
ocjenjivanja,

Ocjena iz stava 1. tocke a ovog Clanaka, po
kriteriju stupnja ispunjenja utvrdenih radnih ciljeva
numeri¢kog je tipa, i odreduje se tako Sto se ispu-
njenje svakog cilja ocjenjuje brojéanom ocjenom od 1
do 5, a potom se izraCunava prosje€na ocjena za sve
cilieve za cijelo razdoblje ocjenjivanja.

Ocjene sluzbenika od 1. do 5. prema svakom
preostalom kriteriju iz ¢lanaka 18. ovog Pravilnika
pojedinacno, nakon Cega se izraCunava prosjecna
ocjena prema svim preostalim kriterijima zajedno.

Ocjene namjestenika od 1. do 5. prema svakom
preostalom kriteriju iz ¢lanaka 20. ovog Pravilnika
pojedinacno, nakon &ega se izraCunava prosjeCha
ocjena prema svim preostalim kriterijima zajedno.

Kona¢na ocjena se dobije kad se zbir prosjeCne
ocjene iz stava 1. toCke a i prosje¢ne ocjene iz stava
1. toCke b. podijeli sa brojem 2. sluzbenik i namje-
Stenik koji ne ostvari minimalno 50% ocekivanja ne
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moze dobiti ocjenu ,zadovoljava”. Konaéna ocjena se
izrazava sa slijedec¢om skalom:

a) "ne zadovoljava" (ispod 1,50);

b) "zadovoljava" (1,50 - 2,49);

c) "uspjeSan” (2,50 - 3,49);

d) "primjeran” (3,50 - 4,50 ) i

e) "izuzetan" (4,50 do 5,00) (ne odnosi se na
namjestenike).

3.13. Ocjena sluzbenika i namjestenika koji su na
probnom radu

Clanak 27.

Sluzbenik i namjesteniku koji je na probnom radu
zadovoljio kao zadovoljavaju¢a ocjena smatra se ko-
nacna ocjena utvrdena u skladu sa odredbama ovog
pravilnika: ,zadovoljava”, ,uspjesan“i ,primjeran®.

Sluzbenik i namjeSteniku koji je na probnom radu
nije zadovoljio nezadovoljavajuéa ocjena smatra se
konagna ocjena utvrdena u skladu sa odredbama
ovog pravilnika ,ne zadovoljava®“.

3.14. Popunjavanje obrasca za ocjenjivanje

Clanak 28.
Istekom razdoblja za ocjenjivanje, pro¢elnik Odje-
la ispunjava obrazac za ocjenjivanje sluzbenika i
namjestenika koji je sastavni dio ovog pravilnika.

3.15. SadrZaj obrasca za ocjenjivanje

Clanak 29.

Procelnik Odjela u obrazac za ocjenjivanje unosi
komentare o stupnju ispunjenja utvrdenih radnih ci-
lieva i prijedlog ocjene za svaki postavljeni radni cilj i
za sve ostale kriterije ocjenjivanja iz Clanaka 19. za
sluzbenike i ¢lanka 21. za namjestenike, ovog Pra-
vilnika.

ProCelnik je duZan posebno obrazloZiti ocjene
.izuzetan” i ,ne zadovoljava”.

Komentari se mogu odnositi i na objektivhe oko-
Inosti koje su oteZale rad sluzbenik i namjesteniku u
razdoblju ocjenjivanja, zatim objanjenje prijedloga
za njegovo struéno osposobljavanje i usavrSavanje i
ostale komentare koji su znacajni kod odredivanja
ocjene.

Clanak 30.

Proc¢elnik Odjela duzan je dostaviti sluzbeniku i
namjesteniku popunjeni obrazac za ocjenjivanje naj-
kasnije do poziva na razgovor.

Procelnik Odjela i sluzbenik ili namjestenik moraju
obaviti razgovor najkasnije osam dana od dana kada
je sluzbenik i namjestenik primio popunjeni obrazac
za ocjenjivanje.

Clanak 31.

Razgovor sa sluzbenikom i namjestenikom oba-
vlja se u atmosferi otvorenog dijaloga izmedu slu-
zbenika ili namjestenika i procelnika Odjela.

Sluzbenik i namjestenik iznosi misljenje o ispu-
njenju utvrdenih radnih ciljeva, a zatim procelnik
Odjela iznosi i obrazlaze svoje miSljenje o radu
sluzbenika i namje&tenika, prijedlog ocjene.

U toku razgovora sluzbenik ili namjestenik sa
pro€elnikom, na osnovu argumenata koje je sluzbe-
nik i namjestenik izloZio o svom radu, moze izmijeniti
prijedlog ocjene koju je prethodno utvrdio u obrascu
uz odgovarajuce obrazlozZenje.

Clanak 32.

Poslije obavljenog razgovora, sluzbenik i na-
mjestenik unosi svoje komentare u obrazac za ocje-
njivanje, ukljuCujuéi i razloge moguéeg neslaganja sa
ocjenom, upisuje datum kada je dao komentar i
potpisuje obrazac.

Nakon unoSenja komentara sluZbenika i namje-
Stenika procCelniku potpisuje obrazac za ocjenjivanje.

Clanak 33.

Nakon potpisivanja obrasca za ocjenjivanje
pro¢elnik donosi rieSenje o ocjenjivanju sluzbenika ili
namjestenika.

Nacelnik donosi rjeSenje o ocjenjivanju procelnika
Odjela.

4. NAPREDOVANJE

4.1. Napredovanje u visi platni razred u okviru
radnog mjesta

Clanak 34.
Na osnovu rezultata ocjene rada sluzbenik i na-
mjesStenik mozZe napredovati u visi platni razred u
okviru radnog mjesta sukladno Pravilniku.

4.2. Napredovanje na viSe radno mjesto

Clanak 35.
Rezultati ocjene rada mogu se uzeti u obazir
prilikom obavljanja postupka unapredenja na vise
radno mjesto u istom ili drugom Odsjeku.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 022-07/15-01/51
URBROJ: 2125/07-02-15-01
Doniji Lapac, 14. listopada 2015. god.

Predsjednik Vije¢a
Dusan Dukig, v.r.

AKT OPCINSKOG NACELNKA OPCINE UDBINA

Na temelju odredbe ¢lanka 9. stavak 3. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine“ br.
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03,

82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11,
84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13), Zakona o slu-
Zbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
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(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine® br.
86/08, 61/11), ¢lanka 32. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (,Narodne novine“ br. 74/10), Clanka 49.
Statuta Op¢ine Udbina ("Zupanijski glasnik" Li¢ko-
senjske Zupanije br. 8/13, 15/13 i 18/13), i ¢lanka 3.
Odluke o osnivanju vlastitog komunalnog pogona u
Op¢ini Udbina (,Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske
Zupanije br. 18/2015), Opcinski nacelnik Opcine
Udbina, donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu i poslovanju
Vlastitog komunalnog pogona
Op¢ine Udbina

Clanak 1.
U Clanku 9. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
poslovanju Vlastitog komunalnog pogona Opcine
Udbina (,Zupanijski glasnik“ Li¢ko-senjske Zupanije

broj: 19/15), redni broj 2., 3. i 5. mijenjaju se i glase:

Redni broj: 2

Potkategorija radnog mjesta: Namjestenici Il. potkategorije
Klasifikacijski rang: 11

Naziv radnog mjesta: KV VOZAC - STROJAR

Razina: 1
Struéno znanje: - srednja stru¢na sprema (KV)
- vozacka dozvola (za kategorije C i E)
- zdravstvena sposobnost
Broj izvrsitelja: 2
Radno iskustvo: najmanje 1 godina na poslovima rada sa vozilima i strojevima

POSLOVI RADNOG MJESTA

Obavlja poslove na radnim strojevima

Obavlja poslove odrZzavanja vozila i strojeva

Vodi evidenciju utroSka goriva

Drugi poslovi po nalogu Opc¢inskog nagelnika i upravitelja vlastitog pogona

Redni broj: 3

Potkategorija radnog mjesta: Namjestenici Il potkategorije

Klasifikacijski rang: 11

Naziv radnog mjesta: VOZAC VOZILA ZA ODVOZ KOMUNALNOG OTPADA

Razina: 1
Struéno znanje: - srednja struéna sprema (KV)
- vozacka dozvola (kategorija C i E)
Broj izvrsitelja: 1
Radno iskustvo: najmanje 3 godine

POSLOVI RADNOG MJESTA

Upravlja komunalnim vozilom za odvoz komunalnog otpada

Vodi brigu 0 odrzavanju komunalnog vozila te evidentira utroSak goriva i maziva

Ostali poslovi po nalogu upravitelja i na¢elnika Opcine

Redni broj: 5

Potkategorija radnog mjesta: Namjestenici Il. potkategorije
Klasifikacijski rang: 13

Naziv radnog mjesta: KOMUNALNI DJELATNIK

Razina: 2

Struéno znanje: - niza stru¢na sprema
- osnovna $kola
- zdravstvena sposobnost

Broj izvrsitelja: 1

Radno iskustvo: najmanje 1 godina na komunalnim poslovima odrZavanja
javnih povrsina, odrzavanja groblja, te odrzavanja poslovnih
prostora i zgrada

POSLOVI RADNG MJESTA

Obavlja poslove odrzavanja javnih povrSina, djecjih igraliSta, parkova, domova, groblja na podrugju Opcine
Udbina, te sakupljanje i odvoz komunalnog otpada.

Rad na sajmu i trZnici.

Druge poslove koje mu povjeri Opc¢inski na¢elnik i upravitelj Vlastitog pogona.
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Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i poslovanju Vlastitog komunalnog pogona Opcine
Udbina ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske

Zupanije, na oglasnoj ploci i na web stranici Opc¢ine
Udbina.

KLASA: 363-01/15-01/04
URBROJ: 2125/12-01-15-08
UDBINA, 23. listopada 2015. god.

Op¢inski nacelnik
Ivan Pesut, dipl.ing., v.r.




,Zupanijski glasnik® Li¢ko-senjske Zupanije

Sluzbeno glasilo Licko-senjske zupanije - Grada Novalje i Opéina:

Brinje, Donji Lapac, Karlobag, Perusi¢, Plitvicka Jezera, Udbina i Vrhovine
Licko-senjska zupanija - TajniStvo

Ankica Blazevi¢, procelnica TajniStva Licko-senjske zupanije

Gospigé, ul. Dr. Franje Tudmana 4, tel.: 053/588-207, fax.: 053/572-436

Pretplata za 2015. godinu iznosi 400,00 kuna, uplata se vrsi na ziro-racun broj:
HR5123400091800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-O1B
»Zupanijski glasnik“ izlazi prema potrebi.

Osloboden plaé¢anja poreza na dodanu vrijednost po €lanku 6. stavku 3. Zakona o porezu
na dodanu vrijednost

~Zupanijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr




