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Gospic, 31. Jistopada 2019. godine

Na temelju clanka 81. st. 1. Zakona 0 sluzbenicima i narnjestenicima u lokalnoj i
podrucno] (regionalnoj) samoupravi (<<Narodne novine» br. 86/08, 61/11 i 4/18), clanka
32. i 86. Statuta Licko-senjske zupanije (<<Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09,9/10, 22/10 - procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - procisceni tekst, 2/18 i 3/18 -
ispravak ), clanka 4. Pravilnika 0 strucnom usavrsavanju sluzbenika u upravnim tijelima
Licko-senjske zupanije (<<Zupanijski glasnik» br. 10/07 i 16/09) i clanka 21. Pravilnika 0

radu (<<Zupanijski glasnik» br. 19/16), donosim

PLAN
strucnog usavrsavanja sluzbenika zaposlenih u upravnim tijelima

Licko-senjske zupanije za 2020. godinu

Clanak 1.
Planom strucnog usavrsavanja zaposlenih u upravnim tijelima Licko-senjske

zupanije (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduju se ciljevi izobrazbe sluzbenika kao i obveza
usavrsavanja za obavljanje poslova odgovarajuce struke, odnosno sluzbe.

Clanak 2.
Financijska sredstva potrebna za provedbu ovog Plana osiguravaju se u Proracunu

Licko-senjske zupamje za 2020. godinu i to:

za Upravni odjel za gospodarstvo u iznosu od 7.000,00 kn na poziciji 039,
za Upravni odjel za financije i drustvene djelatnosti u iznosu od 15.000,00 kn na poziciji
199,
za Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine u iznosu od 8.000,00 kn na
poziciji 002,
za Upravni odjel za graditeljstvo, zastitu okolisa i prirode te komunalno gospodarstvo u
iznosu od 8.000,00 kn na poziciji B81,
za Jedinicu za unutarnju reviziju u iznosu od 3.000,00 kn na poziciji 199.

Clanak 3.
Ovaj Plan predvida stjecanje opcih znanja i vjestina kao sto su upoznavanje s novim

propisima i nacinom njihova provodenja, stjecanje inforrnatickih znanja, osposobljavanje za
koristenje EU fondova i usavrsavanje za ucinkovito upravljanje i pripremu projekata putem
tijela sredisnje vlasti i ovlastenih udruzenja certificiranih trenera 0 upravljanju i pripremi
projekata i euro-integracijskim procesima, osposobljavanje i usavrsavanje iz podrucja javne
nabave te druga strucna usavrsavanja po podrucjima rada upravnih tijela (primjena
upravnog postupka, pravo na pristup informacijama, zastita na radu, informacijska
sigurnost i dr.)

Clanak-t.
Strucno usavrsavanje odvija se putem radionica, savjetovanja, seminara, predavanja,

tecajeva idr.



Clanak 5.
Ovaj Plan objavit ce se u «Zupantjskom glasniku» i na web stranici Licko-senjske

zupanije.


