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     Na temelju članka 96. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 33/01 i 60/01 – vjerodostojno tumačenje), članka 2. Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Narodne novine“, br. 27/01) i članka 23. Poslovnika Županijskog poglavarstva („Županijski glasnik“, br. 21/01 – pročišćeni tekst), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L sjednici održanoj  21. veljače 2005. godine, donijelo je

O D L U K A

o izmjeni i dopuni Pravilnika o mjerilima za određivanje plaća, naknada i drugih prava službenika i namještenika u upravnim tijelima Ličko-senjske županije

Članak 1.

     U članku 4. Pravilnika o mjerilima za određivanje plaća, naknada i drugih prava službenika i namještenika u upravnim tijelima Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 1/04 i 20/04) stavak 1. točka a) Položaji za koje je uvjet visoka stučna sprema (VII/I), podtočka 2. alineje 10. dodaju se alineje 11. i 12. i glase:
    „ - voditelj Odsjeka za poslove protokola i informi-ranje u Kabinetu župana

      - voditelj odsjeka za poslove europskih integracija i poslove upravljanja imovinom“ u Kabinetu župana, a u točki b) Radna mjesta za koja je uvjet visoka stručna sprema (VII/I) podtočka 2. dodaje se alineja 13. i glasi:

    „- stručni suradnik za infrastrukturu u Upravnom odjelu za gospodarstvo“.
Članak 2.

     U članku 8. Pravilnika iz članka 1. ove odluke iza stavka 2. dodaju se 3. i 4. stavak i glase:

     „Obvezatan kriterij je ocjena o radu službenika odnosno namještenika.

     Ocjenjivanje se provodi sukladno odredbama Zakona o državnim službenicima i namještenicima (članak 93. do 95. i članak 111.)“.

     Dosadašnji 3. i 4. stavak postaju 5. i 6. stavak.

Članak 3.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 023-01/05-01/13

URBROJ: 2125/1-02-05-01

Gospić, 21. veljače 2005. god.

ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.

     Na temelju članka 67. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 33/01 i 60/01 – vjerodostojno tumačenje), članka 35. stavak 2. Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“, br. 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00 i 114/01) i članka 35. i 77. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 16/01), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L. sjednici održanoj 21. veljače 2005. godine, donijelo je

O D L U K U

o darivanju neizgrađenog zemljišta za izgradnju Doma za starije i nemoćne osobe u Otočcu
I.

     Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije daruje gradu Otočcu katastarsku česticu br. 3641/2 k.o. Otočac za izgradnju Doma za starije i nemoćne osobe Otočac, koji će biti spojen sa zgradom Doma zdravlja Otočac i koristit će istu infrastrukturu.
II.

     Dozvoljava se gradu Otočcu ishođenje Lokacijske dozvole za izvođenje dogradnje Doma za starije i nemoćne osobe Otočac, prema priloženom parcelacij-skom elaboratu 3/05 kojim se kat.čest. 3641 dijeli na kat. čest. br. 3641/1 i 3641/2 k.o. Otočac.

III.

     Dozvoljava se gradu Otočcu izgradnja i korištenje parkirališta na kat.čest. br. 3641/1 ko.o. Otočac, koja će se koristiti i za potrebe Doma zdravlja.

IV.

     Ovlašćuje se Milan Jurković, dipl.ing. za sklapanje ugovora sa gradom Otočcem kojim će se detaljnije urediti odnosi u svezi s darovanom nekretninom.

V.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 500-01/05-01/05

UR.BROJ: 2125/1-02-05-02

Gospić, 21. veljače 2005. god.
ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.
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     Na temelju članka 16. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada upravnih tijela Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 20/03), Pravilnika o kriterijima za unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 21/03) i članka 23. Poslovnika Županijskog poglavarstva („Županijski glasnik“, br. 21/01 – pročišćeni tekst), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L sjednici održanoj  21. veljače 2005. godine, donijelo je

P R A V I L N I K

o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji

radnih mjesta Kabineta župana

    I  OPĆI DIO

Članak 1.

     Ovim Pravilnikom utvrđuje se unutarnje ustrojstvo, broj radnih mjesta i opis poslova, broj potrebnih službenika i namještenika, stručni i drugi uvjeti za obavljanje poslova te način upravljanja u Kabinetu.

Članak 2.

     U Kabinetu župana ustrojavaju se dva odsjeka: Odsjek za poslove protokola i informiranje i Odsjek za poslove europskih integracija i upravljanja imovinom.

     Izvan odsjeka obavljaju se poslovi pročelnika.

Članak 3.

     U Odsjeku za poslove protokola i informiranje obavljaju se poslovi iz područja protokola; organizacija prijama, sastanaka, obilježavanja državnih i lokalnih blagdana, isticanje i zaštita državnih i županijskih obilježja te poslovi iz područja informiranja; suradnja sa sredstvima priopćavanja, priprema priopćenja za javnost, organizacija tiskovnih konferencija, poslovi izrade informativnih publikacija i drugog promidžbenog materijala, poslovi praćenja i analize tekstova objavljenih u sredstvima javnog priopćavanja, poslovi vezani na primjenu Zakona o pravu na pristup informacijama („Narodne novine“, br. 172/03) i drugi administrativno – tehnički poslovi za potrebe Župana, odnosno svih tijela Županije.

     U Odsjeku za poslove europskih integracija i upravljanja imovinom obavljaju se poslovi iz područja europskih integracija; praćenje i primjena propisa iz navedenog područja, izrada nacrta akta, sporazuma, povelja iz djelokruga međuregionalne i prekogranične suradnje, sudjelovanje u predpristupnim fondovima EU, poslovi osmišljavanja strategije suradnje s ministarstvom i različitim institucijama i centrima koje se bave europskim integracijama te poslovi upravljanja imovinom Županije koji uključuju: poslove upravljanja i održavanja imovine u vlasništvu Županije, poslove planiranja investicijskog održavanja poslovnog prostora i objekata u vlasništvu Županije, poslove planiranja i nabave uredske opreme, poslove izrade akata, ugovora i sporazuma koji se odnose na zaštitu i upravljanje imovinom.

Članak 4.

     Odsjekom rukovodi voditelj.

     Voditelj za svoj rad odgovara pročelniku.

     II  SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Članak 5.

     U Kabinetu župana sistematizirana su slijedeća radna mjesta:

	Red.

broj
	Naziv poslova i zadaća

- stručni i drugi uvjeti
	Broj izvršitelja
	O p  i  s    p  o  s  l  o  v  a

	1
	2
	3
	4

	1.
	PROČELNIK

-   VII stupanj stručne spreme  društvenog smjera

-   najmanje 5 godina radnog staža u struci

-   položen državni stručni ispit


	1
	-   rukovodi Kabinetom,

-   organizira i koordinira rad u odsjecima,

-   proučava i stručno obrađuje najsloženija pitanja iz djelokruga rada Kabineta,

-  odgovara za pravodobno i zakonito obavljanje poslova u Kabinetu,

-  surađuje s državnim institucijama, ustanovama i organizacijama, posebno na području protokola i eurointegracija,

-   brine o stručnom usavršavanju službenika i međusobnoj suradnji s drugim upravnim tijelima Županije,

-   obavlja i druge poslove po nalogu Župana odnosno zamjenika župana.
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	Red.

broj
	Naziv poslova i zadaća

- stručni i drugi uvjeti
	Broj izvršitelja
	O p  i  s    p  o  s  l  o  v  a



	1
	2
	3
	4

	ODSJEK ZA POSLOVE PROTOKOLA I INFORMIRANJE



	2.
	VODITELJ ODSJEKA

- stručni savjetnik

-   VII stupanj stručne spreme  društvenog smjera

-   najmanje 5 godina radnog staža u struci

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  organizira rad u Odsjeku za poslove protokola i informiranje,

-   izrađuje planove i programe iz djelokruga rada Odsjeka,

-   obavlja stručne, savjetodavne, protokolarne poslove za potrebe Županijskog poglavarstva, odnosno Župana,

- organizira poslove u vezi s protokolarnim primanjima domaćih i stranih gostiju u prigodnim svečanostima,

-  vodi brigu o isticanju i zaštiti državnih i županijskih obilježja,

-   prati i izučava odnose Županije s javnošću,

-   sudjeluje u izradi informativnih publikacija,

-   obavlja poslove koji su u funkciji ostvarivanja suradnje Županije s drugim tijelima, medijima, ustanovama i građanima,

-   obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika,

-   za svoj rad odgovara pročelniku.



	
	
	
	

	3.
	STRUČNI REFERENT

-   IV stupanj stručne spreme  upravne ili druge odgovarajuće struke

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  obavlja poslove prijepisa i izrađuje jednostavne programe za Kabinet,

- brine o pravovremenoj dostavi materijala i poziva za sastanke i prijeme,

-   obavlja poslove otpreme pošte u pisarnicu,

-   brine o čuvanju i pravovremenom arhiviranju predmeta u   pisarnicu,

- vodi evidenciju o prisustvovanju na poslu za Kabinet župana,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.



	4.
	ADMINISTRATIVNI TAJNIK

-   IV stupanj stručne spreme  upravnog ili ekonomskog smjera

-   položen državni stručni ispit


	2
	-  obavlja opće i administrativne poslove za potrebe Župana i zamjenika Župana,

-  obavlja poslove prijepisa i umnožavanja materijala,

-  obavlja poslove otpreme i čuvanja akata,

- obavlja poslove u svezi prijama stranaka i telefonskih poruka,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.
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	Red.

broj
	Naziv poslova i zadaća

- stručni i drugi uvjeti
	Broj izvršitelja
	O p  i  s    p  o  s  l  o  v  a

	1
	2
	3
	4

	ODSJEK ZA POSLOVE EUROPSKIH INTEGRACIJA I POSLOVE UPRAVLJANJA IMOVINOM

	
	
	
	

	5.
	VODITELJ ODSJEKA

- stručni savjetnik

-   VII stupanj stručne spreme  društvenog smjera, aktivno znanje engleskog jezika

-   najmanje 5 godina radnog staža u struci

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  organizira rad u Odsjeku za poslove europskih integracija i poslove upravljanja imovinom, te zamjenjuje pročelnika Kabineta u njegovom odsustvu,

- proučava i stručno obrađuje najsloženija pitanja iz djelokruga Odsjeka u oblasti međuregionalne i međužu-panijske suradnje,

-  prati i proučava propise iz oblasti europskih integracija,

- izrađuje nacrte akata, programa, izvješća te potrebnih informacija i analiza iz djelokruga Odsjeka,

- obavlja poslove pripreme materijala za realizaciju suradnje sa europskim institucijama te regijama drugih država, osmišljava strategiju suradnje sa istima te sudjeluje u njenoj realizaciji,

-  obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika,

-  za svoj rad odgovara pročelniku.



	6.
	STRUČNI SAVJETNIK ZA POSLOVE OBRAMBENIH PRIPREMA I POSLOVE UPRAVLJANJA IMOVINOM

-   VII stupanj stručne spreme  društvenog smjera, 

-   najmanje 5 godina radnog staža u struci

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  obavlja poslove u svezi izrade Plana obrane Županije,

-  koordinira i prati stanje u djelatnosti obrambenih priprema i sigurnosti Županije,

- surađuje u pripremanju planova obrane s nositeljima obrambenih priprema,

-  usklađuje obrambene pripreme Županije s Planom obrane RH,

- brine o ažurnosti Plana obrane, o rukovanju s istim i njegovom čuvanju,

-  predlaže akte o organizaciji, radu i sistematizaciji zadaća i poslova važnih za sigurnosno-obrambene pripreme,

-  koordinira izradu programa i planova u oblasti zaštite od požara i elementarnih nepogoda,

-  vodi evidenciju te brine o upravljanju i održavanju imovine u vlasništvu Županije,

- planira investicijsko održavanje poslovnog prostora i objekata u vlasništvu Županije,

- izrađuje i predlaže akte, ugovore, sporazume koji se odnose na zaštitu i upravljanje imovinom,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i pročelniku.



	7.
	STRUČNI SURADNIK ZA POSLOVE EUROPSKIH INTEGRACIJA

-   VII stupanj stručne spreme  društvenog smjera, aktivno znanje engleskog jezika

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  proučava i obrađuje pitanja iz područja europskih integra-cija,

-  prati i proučava propise međuregionalne i međužupanij-ske suradnje,

-  sudjeluje u izradi nacrta dopisa, izvješća, programa, informacija iz područja europskih integracija,

-  obavlja poslove na pripremi materijala za realizaciju suradnje s europskim institucijama te regijama drugih država,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i pročelniku.
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	Red.

broj
	Naziv poslova i zadaća

- stručni i drugi uvjeti
	Broj izvršitelja
	O p  i  s    p  o  s  l  o  v  a

	1
	2
	3
	4

	8.
	VIŠI STRUČNI REFERENT ZA OPĆE, TEHNIČKE I POMOĆNE POSLOVE

-   VI stupanj stručne spreme  ekonomskog ili upravnog  smjera 

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  planira poslove organizacije zaštite i održavanja poslovnog prostora Županije,

-  planira održavanje i nabavu uredske opreme, uređaja i druge opreme,

-  prati i proučava propise javne nabave,

-  izrađuje nacrte ugovora i akata,

-  predlaže vrste i opseg mjera potrebnih za tekuće održavanje zgrade, uredske i ostale opreme,

-  obavlja poslove mjera higijensko-tehničke zaštite, zaštite na radu,

-  koordinira i raspoređuje poslove pomoćno-tehničkog osoblja,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju odsjeka i pročelniku.



	9.
	ADMINISTRATIVNI TAJNIK

-   IV stupanj stručne spreme  upravnog ili ekonomskog smjera

-   položen državni stručni ispit


	1
	-  obavlja opće i administrativne poslove za potrebe Odsjeka,

-  obavlja poslove prijepisa i umnožavanja materijala,

-  obavlja poslove otpreme i čuvanja akata,

- obavlja poslove u svezi prijama stranaka i telefonskih poruka,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.



	10.
	VOZAČ 

– VODITELJ VOZNOG PARKA

-   IV stupanj stručne spreme  prometnog smjera


	1
	-  obavlja poslove prijevoza službenim automobilom zamjenika Župana, predsjednika Županijske skupštine, pročelnika i djelatnika Županije,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.



	11.
	VOZAČ

· IV stupanj stručne spreme  odgovarajućeg smjera s položenom B kategorijom


	1
	-  obavlja poslove prijevoza službenim automobilom za potrebe Župana,

-  brine o tehničkoj ispravnosti službenih automobila, o njihovoj registraciji, osiguranju i redovitom servisiranju,

-  vodi evidenciju o racionalnom korištenju goriva i pravdanju korištenja računa o utrošku goriva,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.



	12.
	DOMAR – LOŽAČ

· IV stupanj stručne spreme  elektrotehničke ili strojarske struke


	1
	-  obavlja poslove domara i ložača u zgradi Županije,

-  brine o održavanju u ispravnom stanju opreme, uređaja i instalacija,

-  vrši manje popravke na namještaju, stolariji i instalacija-ma,

-  rukuje postrojenjem za centralno grijanje,

-  kontrolira postrojenje i mrežu o čemu vodi potrebnu evidenciju,

-  zaprima gorivo i vodi brigu o racionalnom utrošku goriva,

-  vrši generalno čišćenje postrojenja i plamenika,
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	-  u dogovoru s pročelnikom poziva servisne službe za vršenje kontrole postrojenja i servis,

-  brine o održavanju okoliša zgrade,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.



	13.
	SPREMAČICA
	2
	-  održava čistoću uredskih i drugih prostorija u zgradi Županije,

-  održava čistoću okoliša zgrade Županije,

-  obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i pročelnika,

-  za svoj rad odgovara voditelju Odsjeka i pročelniku.




III.   PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 6.

     Službenici i namještenici u Kabinetu župana rasporedit će se na radna mjesta prema ovom Pravilniku s danom stupanja na snagu Pravilnika.

     Rješenje o rasporedu iz st. 1. ovog članka donosi pročelnik, uz prethodnu suglasnost Župana.

Članak 7.

     Na plaće i druga prava službenika i namještenika u kabinetu župana primjenjivat će se Pravilnik o mjerilima za određivanje plaća, naknada i drugih prava službenika i namještenika u upravnim tijelima Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 1/04 i 20/04).

Članak 8.

     Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije, a prestaje važiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Kabineta župana. („Županijski glasnik“, br. 1/04).

KLASA: 023-01/05-01/12

URBROJ: 2125/1-02-05-02

Gospić, 21. veljače 2005. god.

ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.

    _________________________________________

     Na temelju članka 37. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama („Narodne novine“, br. 158/03), članka 35. i 77. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 16/01) i članka 23. Poslovnika Županijskog poglavarstva („Županijski glasnik“, br. 21/01 – pročišćeni tekst), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L sjednici održanoj  21. veljače 2005. godine, donijelo je

Z A K L J U Č A K

I

     Županijsko poglavarstvo usvaja Izvješće o broju izdanih koncesija, prikupljenim sredstvima te načinu sredstava za upravljanje pomorskim dobrom u 2004. godini (u daljnjem tekstu: Izvješće).

II

     Izvješće će se dostaviti Ministarstvu mora, turizma, prometa i razvitka.

III

     Ovaj Zaključak objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 342-01/05-01/04

URBROJ: 2125/1-02-05-02

Gospić, 21. veljače 2005. god.

ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.

   ____________________________________________________

     Na temelju članka 37. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama („Narodne novine“, br. 158/03), članka 35. i 77. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 16/01) i članka 23. Poslovnika Županijskog poglavarstva („Županijski glasnik“, br. 21/01 – pročišćeni tekst), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L sjednici održanoj  21. veljače 2005. godine, donijelo je

Z A K L J U Č A K

I

     Županijsko poglavarstvo usvaja Godišnji plan upravljanja pomorskim dobrom za 2005. godinu na području Ličko-senjske županije (u daljnjem tekstu: Godišnji plan).
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II

     Godišnji plan dostavit će se   Ministarstvu mora, turizma, prometa i razvitka.

III

     Ovaj Zaključak objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 342-01/05-01/05

URBROJ: 2125/1-02-05-02

Gospić, 21. veljače 2005. god.

ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.

    _________________________________________

     Na temelju članka 6. i 7. Pravilnika o uvjetima i načinu korištenja sredstava Fonda za regionalni razvoj Republike Hrvatske („Narodne novine“, br. 65/02) i članka 35. i 77. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 16/01), Županijsko poglavarstvo Ličko-senjske županije na L sjednici održanoj 21. veljače 2005. godine, donijelo je 

Z A K L J U Č A K 

I
     Temeljem objavljenog Natječaja za korištenje financijskih sredstava Fonda za regionalni razvoj Republike Hrvatske u 2005. godini („Narodne novine“, br. 54/04), Ličko-senjska županija zaprimila je ukupno 12 zahtjeva za odobrenje sredstava Fonda u 2005. godini.

     Županijsko poglavarstvo predlaže Fondu za regionalni razvoj Republike Hrvatske njihovo financiranje prema sljedećem rangu prvenstva:

	Rang
	Podnositelj zahtjeva za odobrenje sredstava Fonda
	NAZIV PROJEKTA
	Ukupna vrijednost projekta

(u kn)
	Vrijednost ulaganja u 2005. godini
	IZNOS TRAŽEN OD FONDA

	
	
	
	
	
	KREDIT
	BESPOVRATNA POTPORA

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Općina Perušić
	Izgradnja kanala otpadnih fekalnih voda te uređaja za čišćenje
	3.000.000,00
	3.000.000,00
	
	1.500.000,00

	2.
	Općina Brinje
	Izgradnja uređaja za pročišćavanje kanalizacijskog sustava u naselju Brinje
	25.000.000,00
	6.000.000,00


	
	3.000.000,00

	3.
	Grad Otočac
	Uređenje i opre-manje odlagališta komunalnog otpada
	13.731.900,55
	5.886.500,00
	
	1.865.950,00

	4.
	Grad Gospić
	Dovođenje uređaja za proči-šćavanje otpa-dnih voda Gospić i crpne stanice C.T. „I“. u funkci-onalno stanje
	3.000.000,00
	3.000.000,00
	
	1.500.000,00

	5.
	Općina Udbina
	Sanacija cjevovoda Krbavica Udbina
	3.099.300,00
	3.099.300,00
	600.000,00
	1.549.650,00

	6.
	Općina Vrhovine
	Izgradnja vodovoda od Zalužnice do Vrhovina
	6.695.238,00
	6.695.238,00
	
	3.000.000,00

	7.
	Općina Karlobag
	Kanalizacija Karlobag II. Faza
	7.000.000,00
	2.559.450,00
	
	853.150,00

	8.
	Grad Novalja
	Komunalna i cestovna infrastr. – Put Lokvice
	4.251.711,50
	4.251.711,50
	
	2.125.855,75
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	9.
	Općina Donji Lapac

Visočica d.d. Donji Lapac
	Izgradnja biološkog prečistača fekalnih voda (uključujući financiranje izrade dokumantacije)
	1.253.462,00
	1.253.462,00
	
	877.423,40

	10.


	Grad Senj
	Uređenje ulice Petra Kružića
	761.940,00
	761.940,00
	
	609.552,00

	11.
	Grad Senj
	Sanacija stepeništa na dijelu između zgrade „Verein“ i gimnazije Senj
	688.640,00
	688.640,00
	
	550.912,00

	12.
	Općina Vrhovine
	Izgradnja tržnice u Vrhovinama
	1.408.930,29
	1.408.930,29
	
	1.286.930,29

	U K U P N O
	69.891.122,34
	38.605.171,79
	600.000,00
	18.719.423,44


* Sukladno podacima o ostvarenju proračunskih prihoda po stanovniku u 2004. godini, označena jedinica lokalne samouprave ispunjava uvjete za odobrenje bespovratne potpore utvrđene točkom 6. Uvjeta za kreditiranje infrastrukturnih i gospodarskih projekata Fonda za regionalni razvoj („Narodne novine“, br. 101/02)
II.
     Ličko-senjska županija prostorno je najveća županija Republike Hrvatske (10% površine RH) na kojoj živi svega 1,2% stanovništva RH. Tako je područje Ličko-senjske županije najrjeđe naseljeno područje u RH, pa se rezultati dobiveni primjenom kriterija za dodjelu bespovratne financijske potpore iz točke 6. Uvjeta za kreditiranje infrastrukturnih i gospodarskih projekata Fonda za regionalni razvoj („NN“, br. 101/02) prema kojima pravo na bespovratnu potporu imaju samo one jedinice lokalne samouprave čija je financijska snaga (proračunska sredstva po stanovniku) manja   manja od 65% prosjeka RH, nepovoljno odražavaju na ovo područje. Budući predloženi infrastrukturni projekti imaju značajnu ulogu  u razvoju jedinica lokalne samouprave na području Ličko-senjske županije, Županijsko poglavarstvo predlaže Fondu za regionalni razvoj da za područje Ličko-senjske županije odstupi od kriterija utvrđenih točkom 6. Uvjeta te bespovratne financijske potpore u vrijednosti 50% investicije u tekućoj godini odobri infrastrukturnim projektima svih jedinica lokalne samouprave s područja Ličko-senjske županije, radi čega treba pribaviti suglasnost Vlade RH.

III.

     Državnim proračunom Republike Hrvatske za 2005. godinu  („Narodne novine“, br. 171/04) na poziciji Fonda za regionalni razvoj RH, razdjel 116. u okviru aktivnosti A 695083 za bespovratne potpore infrastrukturnim projektima s područja Ličko-senjske županije osigurano je ukupno 5.414.709,00 kn.

     Stoga, Županijsko poglavarstvo predlaže da se sredstva iz stavka 1. ove točke raspodjele na slijedeći način:
1. Općina Perušić:

Izgradnja kanala otpadnih i

fekalnih voda te uređaja za

čišćenje

        1.350.000,00 kn

2. Općina Brinje:

Izgradnja uređaja za pročišćavanje
kanalizacijskog sustava         1.150.000,00 kn
3. Grad Otočac:

Uređenje i opremanje odlagališta

komunalnog otpada
           950.000,00 kn

4. Grad Gospić:

Dovođenje uređaja za pročišćavanje

otpadnih voda Gospić i crpne stanice

C.S. „I“. u Gospiću u funkcionalno

stanje


           714.709,00 kn

5. Općina Udbina:

Sanacija cjevovoda 

Krbavica-Udbina
           650.000,00 kn

6. Općina Vrhovine:

Izgradnja vodovoda od

Zalužnice do Vrhovina
           600.000,00 kn

             S V E U K U P N O :             5.414.709,00 kn

     Sredstva Fonda za regionalni razvoj RH za projekte s područja Ličko-senjske županije nisu dovoljna za potpunu realizaciju točkom I. pobrojanih investicija jedinica lokalne samouprave u 2005. godini. Stoga, Županijsko poglavarstvo upućuje zamolbu Fondu za regionalni razvoj RH da osigura dodatna sredstva za ovo nerazvijeno područje i time izvrši cjelokupno traženo financiranje predloženih projekata te ostalih prijavljenih projekata s područja Županije prema točkom I. utvrđenom redoslijedu.

IV.
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u “Županijskom glasniku” Ličko-senjske županije.
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KLASA: 302-02/05-01/01

URBROJ: 2125/1-02-05-02

Gospić, 21. veljače 2005. god.

ŽUPANIJSKO POGLAVARSTVO LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Poglavarstva

Milan Jurković, dipl.ing.

      __________________________________________________
    Na temelju članka 12. stavak 3. Zakona o ustanovama („Narodne novine“, br. 76/93, 29/97 i 47/99), članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 33/01 i 60/1 – vjerodostojno tumačenje), članka 9. stavak 2. Zakona o ljekarništvu („Narodne novine“, br. 121/03) i članka 12. i 75. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“, br. 16/01), Županijska skupština Ličko-senjske županije na XXVIII sjednici održanoj  20. prosinca 2004. godine, donijela je

O D L U K U

o dopuni Odluke o osnivanju

Ljekarne Ličko-senjske županije

I

     Ovom Odlukom dopunjava se točka IV. Odluke o osnivanju Ljekarne Ličko-senjske županije („Župani-jski glasnik“, br. 12A/2004.):
     U stavku 1. dodaje se novi podstavak 1. koji glasi:
     „- promet medicinskih proizvoda na malo (naruči-vanje, čuvanje i izdavanje medicinskih proizvoda)“;

     Podstavci 1., 2., 3., 4., 5. i 6. postaju podstavci 2., 3., 4., 5., 6. i 7.
     Iza podstavka 7. dodaje se podstavak 8. koji glasi:
     „- provodi ljekarničku skrb u cilju postizanja boljih farmakoterapijskih učinaka i promicanja racionalne uporabe lijekova i medicinskih proizvoda te aktivno sudjelovanje u sprječavanju bolesti i zaštiti zdravlja“.

II

     Ova Odluka stupa na snagu po pribavljenoj pozitivnoj ocjeni Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi o sukladnosti sa zakonom, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 500-01/04-01/20

URBROJ: 2125/1-01-04-08

Gospić, 20. prosinca 2004. god.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE

Predsjednik Skupštine

Nikola Grbac, dipl.oec.,v.r.

Stranica 19




Županijski glasnik



               Broj 2/05
     Na temelju članka 46. zakona o proračunu („Narodne novine“, br. 92/94) i članka 26. Statuta općine Donji Lapac („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br. 9/97, 11/00 i 3/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na 30. sjednici održanoj dana 28. siječnja 2005. godine, donosi

OBRAČUN PRORAČUNA OPĆINE DONJI LAPAC 

ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2004. – 31.12.2004. GODINE

Članak 1.

     Obračun proračuna općine Donji Lapac za razdoblje 01.01.-31.12.2004. godine sadrži:

UKUPNO OSTVARENI PRIHODI


5.020.369,83 kn

UKUPNO IZVRŠEN RASPORED PRIHODA

4.678.858,08 kn

        NEUTROŠENA SREDSTVA – prenesena sredstva             341.511,75 kn

Članak 2.

     Pregled izvršenja bilančnog dijela prihoda i izdataka općine Donji Lapac od 01.01.2004.-31.12.2004. godine sastavni je dio ovog Proračuna.

	
	P R I H O D I  -  P R I M I C I 
	
	
	
	

	Raz-

Red
	Sku-

pina
	Pod-

skupina
	Odje-

  ljak
	N   A   Z   I   V
	Godišnji

plan
	Plan  za

razdoblje
	Indeks

(%)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	
	PRIHODI (1- 6 )
	4.793.920,00
	5.020.369,83
	105
	

	6
	
	
	
	Prihodi  poslovanja  (1 - 4)
	3.846.001,00
	3.693.610,32
	96
	

	
	61
	
	
	1. PRIHODI OD POREZA 
	1.600.000,00
	1.368.267,77
	86
	

	
	
	611
	
	POREZ   NA  DOHODAK
	1.200.000,00
	1.092.949,13
	91
	

	
	
	
	6111
	Porez na dohodak od nesamostalnog rada
	1.200.000,00
	1.092.949,13
	91
	

	
	
	
	6112
	Porez na dohodak od samostalne djelatnosti
	-
	-
	-
	

	
	
	
	6113
	Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava
	-
	-
	-
	

	
	
	612
	
	Porez na dobit
	300.000,00
	245.025,80
	82
	

	
	
	
	6121
	Porez na dobit  od poduzetnika 
	300.000,00
	245.025,80
	82
	

	
	
	613
	
	Porez na imovinu
	50.000,00
	2.761,15
	6
	

	
	
	
	6134
	Povremeni porez na imovinu
	50.000,00
	2.761,15
	6
	

	
	
	614
	
	Porez na robu i usluge
	50.000,00
	27.531,69
	55
	

	
	
	
	6142
	Porez na promet 
	30.000,00
	12.894,89
	43
	

	
	
	
	6145
	Porez na korištenje dobara i izvođenje  aktivnosti
	20.000,00
	14.636,80
	73
	

	
	63
	
	
	2.  P O M O Ć I 
	1.206.001,00
	1.288.246,66
	107
	

	
	
	633
	
	Pomoći iz proračuna 
	506.001,00
	506.001,00
	100
	

	
	
	
	6331
	Tekuće pomoći iz proračuna 
	424.161,00
	424.161,00
	100
	

	
	
	
	6331
	Tekuće pomoći iz proračuna 
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Županijskog proračuna 
	81.840,00
	81.840,00
	100
	

	
	
	634
	
	Pomoći od ostalih subjekata unutar opće države
	700.000,00
	782.245,66
	112
	

	
	
	
	6341
	Tekuće pomoći od ostalih subjekata unutar opće 

države
	700.000,00
	782.245,66
	112
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	64
	
	
	3. PRIHODI OD IMOVINE 
	410.000,00
	508.946,33
	124
	

	
	
	641
	
	Prihodi od financijske imovine
	10.000,00
	6.721,55
	67
	

	
	
	
	6413
	Kamata na oročena sredstva i depozit po viđenju
	10.000,00
	6.721,55
	67
	

	
	
	642
	
	Prihodi od nefinancijske imovine 
	400.000,00
	502.224,78
	126
	

	
	
	
	6422
	Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
	400.000,00
	502.224,78
	126
	


	Broj 2/05                                                             Županijski glasnik                                                                        Stranica 20


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	65
	
	
	4. Prihodi od administrativnih pristojbi i po

    posebnim propisima
	630.000,00
	528.149,56
	84
	

	
	
	651
	
	Administrativne upravne pristojbe
	30.000,00
	21.957,36
	73
	

	
	
	
	6513
	Ostale upravne pristojbe 
	30.000,00
	21.957,36
	73
	

	
	
	652
	
	Prihodi po posebnim propisima 
	600.000,00
	506.192,20
	84
	

	
	
	
	6523
	Komunalna naknada utvrđene posebnim zakonom
	150.000,00
	144.782,36
	97
	

	
	
	
	6524
	Doprinos za šume 
	250.000,00
	196.099,01
	78
	

	
	
	
	6526
	Ostali nespomenuti prihodi
	200.000,00
	165.310,83
	83
	

	7
	
	
	
	5. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	202.782,00
	202.782,00
	100,00
	

	
	72
	
	
	Prihodi od prodaje proizvodne dugotrajne imovine
	202.782,00
	202.782,00
	100,00
	

	
	
	721
	
	Prihodi od prodaje proizvodne dugotrajne imovine
	202.782,00
	202.782,00
	100,00
	

	
	
	
	7212
	Poslovni  objekti 
	202.782,00
	202.782,00
	100,00
	

	9
	
	
	
	6. VLASTITI IZVORI
	745.137,00
	1.123.977,51
	151,00
	

	
	92
	
	
	Rezultati poslovanja 
	745.137,00
	1.123.977,51
	151,00
	

	
	
	922
	
	Višak prihoda
	745.137,00
	1.123.977,51
	151,00
	

	
	
	
	9221
	Višak prihoda – preneseni
	745.137,00
	1.123.977,51
	151,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R A S H O D I  - I Z D A C I 
	
	
	
	

	Raz-

Red
	Sku-

pina
	Pod-

skupina
	Odje-

  ljak
	N   A   Z   I   V
	Godišnji

plan
	Plan  za

Razdoblje
	Indeks

(%)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	3
	
	
	
	RASHODI 
	4.406.000,00
	4.318.441,81
	98
	

	
	31
	
	
	Rashodi za zaposlene 
	1.205.000,00
	1.253.188,02
	104
	

	
	
	311
	
	Plaća za zaposlene 
	980.000,00
	978.616,69
	100
	

	
	
	
	3111
	Bruto plaća zaposlenih
	980.000,00
	978.616,69
	100
	

	
	
	312
	
	Rashodi za zaposlene 
	50.000,00
	49.441,81
	99
	

	
	
	
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene 
	50.000,00
	49.441,81
	99
	

	
	
	313
	
	Doprinosi na plaće 
	175.000,00
	225.129,52
	129
	

	
	
	
	3132
	Doprinos za zdravstveno  osiguranje 
	150.000,00
	185.519,82
	124
	

	
	
	
	3133
	Doprinos za zapošljavanje 
	20.000,00
	29.804,85
	149
	

	
	
	
	3134
	Doprinos za osiguranje od nesreće na poslu
	5.000,00
	9.804,85
	196
	

	
	32
	
	
	Materijalni rashodi 
	2.622.000,00
	2.526.451,13
	96
	

	
	
	321
	
	Naknada troškova zaposlenih 
	90.000,00
	55.604,72
	62
	

	
	
	
	3211
	Službena putovanja 
	65.000,00
	41.634,72
	64
	

	
	
	
	3212
	Naknada za prijevoz, rad na terenu i odvojeni život
	15.000,00
	11.570,00
	77
	

	
	
	
	3213
	Stručno usavršavanje uposlenika
	10.000,00
	2.400,00
	24
	

	
	
	322
	
	Rashodi za materijal, opremu i energiju
	430.000,00
	392.022,92
	91
	

	
	
	
	3221
	Uredski materijal
	100.000,00
	103.835,95
	104
	

	
	
	
	3223
	Energija
	295.000,00
	260.085,37
	88
	

	
	
	
	
	    - električna  energija 
	150.000,00
	129.081,25
	86
	

	
	
	
	
	    - motorni benzin 
	60.000,00
	48.080,77
	80
	

	
	
	
	
	    - ostali materijal za proizvodnju energije
	85.000,00
	82.923,35
	98
	

	
	
	
	3224
	Materijal i dijelovi za tekuće i investicij. održavanje
	25.000,00
	24.495,88
	98
	

	
	
	
	3225
	Sitan inventar i auto gume 
	10.000,00
	3.605,72
	36
	

	
	
	323
	
	Rashodi za usluge 
	2.007.000,00
	2.022.518,79
	101
	

	
	
	
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza 
	60.000,00
	62.446,45
	104
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	3232
	Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 
	1.600.000,00
	1.624.678,78
	102
	

	
	
	
	3233
	Usluge promidžbe i informiranja 
	-
	-
	-
	

	
	
	
	3234
	Komunalne usluge
	200.000,00
	195.896,47
	98
	

	
	
	
	3236
	Zdravstvene i veterinarske usluge 
	2.000,00
	1.660,20
	83
	

	
	
	
	3237
	Intelektualne i osobne usluge 
	100.000,00
	99.848,22
	100
	

	
	
	
	3238
	Računalne  usluge 
	30.000,00
	23.413,47
	78
	

	
	
	
	3239
	Ostale usluge 
	15.000,00
	14.575,20
	97
	

	
	
	329
	
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 
	95.000,00
	56.304,70
	59
	

	
	
	
	3291
	Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela
	25.000,00
	12.692,28
	51
	

	
	
	
	3292
	Premija osiguranja 
	20.000,00
	10.643,82
	53
	

	
	
	
	3293
	Reprezentacija 
	40.000,00
	27.088,44
	68
	

	
	
	
	3294
	Članarine 
	5.000,00
	3.292,16
	66
	

	
	
	
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 
	5.000,00
	2.588,00
	52
	

	
	34
	
	
	Financijski rashodi 
	26.000,00
	22.866,14
	88
	

	
	
	342
	
	Kamate za primljene zajmove 
	-
	-
	-
	

	
	
	
	3422
	Kamate za primljene zajmove 
	-
	-
	-
	

	
	
	343
	
	Ostali financijski rashodi 
	26.000,00
	22.866,14
	88
	

	
	
	
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	10.000,00
	8.209,65
	82
	

	
	
	
	3433
	Zatezne kamate 
	1.000,00
	577,72
	58
	

	
	
	
	3434
	Ostali nespomenuti financijski rashodi
	15.000,00
	14.078,77
	94
	

	
	37
	
	
	Naknade građanima i kućanstvima 
	100.000,00
	99.214,80
	99
	

	
	
	372
	
	Naknade građanima i kućanstvima iz proračuna
	100.000,00
	99.214,80
	99
	

	
	
	
	3721
	Naknade građanima i kućanstvima u novcu
	100.000,00
	99.214,80
	99
	

	
	
	
	3722
	Naknade građanima i kućanstvima u naravi
	-
	-
	-
	

	
	38
	
	
	Donacije i ostali rashodi 
	453.000,00
	416.721,72
	92
	

	
	
	381
	
	Tekuće donacije 
	428.000,00
	393.559,22
	92
	

	
	
	
	3811
	Tekuće donacije u novcu
	428.000,00
	393.559,22
	92
	

	
	
	
	
	 - Tekuće donacije vjerskim zajednicama 
	100.000,00
	100.000,00
	100
	

	
	
	
	
	 - Tekuće donacije nacionalnim manjinama
	50.000,00
	41.000,00
	82
	

	
	
	
	
	 - Tekuće donacije udrugama građana i

   političkim  strankama 
	43.000,00
	25.950,00
	60
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 - Tekuće donacije športskim društvima
	15.000,00
	7.500,00
	50
	

	
	
	
	
	 - Ostale tekuće donacije 
	220.000,00
	219.109,22
	100
	

	
	
	
	
	        - Tekuća donacija  - DVD
	30.000,00
	30.000,00
	100
	

	
	
	
	
	        - Tekuća donacija  - CK
	80.000,00
	80.000,00
	100
	

	
	
	
	
	        - Tekuća donacija - Narodna  knjižnica
	50.000,00
	61.000,00
	122
	

	
	
	
	
	        - Tekuća donacija - osnovno školstvo
	60.000,00
	48.109,20
	80
	

	
	
	385
	
	Izvanredni  rashodi 
	25.000,00
	23.162,50
	93
	

	
	
	
	3859
	Ostali izvanredni rashodi 
	25.000,00
	23.162,50
	93
	

	4
	
	
	
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 
	287.920,00
	268.638,28
	93
	

	
	42
	
	
	Rashodi za nabavu proizvodne imovine 
	115.000,00
	95.718,28
	83
	

	
	
	421
	
	Građevinski objekti
	30.000,00
	30.000,00
	100
	

	
	
	
	4214
	Ostali građevinski objekti
	30.000,00
	30.000,00
	100
	

	
	
	422
	
	Postrojenja i oprema 
	85.000,00
	65.718,28
	77
	

	
	
	
	4221
	Uredska oprema i namještaj 
	65.000,00
	62.718,28
	96
	

	
	
	
	4223
	Oprema za održavanje i zaštitu
	20.000,00
	3.000,00
	15
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	4224
	Medicinska i laboratorijska oprema 
	-
	-
	-
	

	
	
	423
	
	Prijevozna sredstva 
	-
	-
	-
	

	
	
	
	4231
	Prijevozna sredstva u cestovnom prijevozu 
	-
	-
	-
	

	
	43
	
	
	Rashodi za znanstvena djela i ostale vrijednosti
	172.920,00
	172.920,00
	100
	

	
	
	431
	
	Znanstvena djela i ostale vrijednosti
	172.920,00
	172.920,00
	100
	

	
	
	
	4312
	Ostale vrijednosti, Prostorni plan
	172.920,00
	172.920,00
	100
	

	
	
	
	43129
	Priprema za izradu projekta za otpadne vode
	-
	-
	-
	

	5
	
	
	
	Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova
	100.000,00
	91.777,99
	92
	

	
	54
	
	
	Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
	100.000,00
	91.777,99
	92
	

	
	
	542
	5421
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka 
	100.000,00
	91.777,99
	92
	

	
	
	
	5421
	Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka
	100.000,00
	91.777,99
	92
	


Članak 3.

     Ovaj Obračun proračuna općine Donji Lapac za razdoblje 01.01.-31.12.2004. godine stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 402-08/05-01/8

URBROJ: 2125/07-02-05/01

Donji Lapac, 31. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

___________________________________________________________________________________________________________________

     Na temelju Pravilnika o proračunskom računo-vodstvu i računskom planu („Narodne novine“, br.119/01,74/02) i članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br.19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine, donijelo je 

O D L U K U

o usvajanju Izvješća o popisu

imovine i obveza

Članak 1.

     Usvaja se Izvješće o izvršenom popisu imovine i obveza u općini Donji Lapac, obavljenom u periodu od 27.12. do 31.12.2004. godine od strane Komisije za popis.

Članak 2.

     Prihvaća se prijedlog Komisije za popis u vezi otpisa i to:

· Isknjižavanje računa komunalne naknade za:

1. U.O.  «Škorpija» -Goran Đondraš u izno-su od                                        810,00  kn

2. U.O. «Lička kuća «-Mato Markovinović u iznosu od                                   67,50  kn

· Isknjižavanje računa od zakupa poslovnog prostora za:

1. Rade Popović u iznosu od 
  3.600,00 kn

Članak 3.

     Ova Odluka je konačna danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA :023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac , 28. siječnja 2005. god.


OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

 __________________________________________________________

     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br.19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine, donijelo je, slijedeću 

O D L U K U

I

     Odobrava se provođenje postupka ograničenog prikupljanja ponuda za izradu slijedećih dokumenata:

1. Programa istražnih radova, Istražnih radova i Studije zbrinjavanja otpada za odlagalište komunalnog otpada «Jasenovača»

2. Studije utjecaja na okoliš ciljanog sadržaja
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3. Idejnog projekta za izgradnju odlagališta komunalnog otpada «Jasenovača».

II

     Obvezuje se Jedinstveni upravni odjel da izradi uvjete za izradu  dokumenata iz točke I ove Odluke  i provede postupak ograničenog prikupljanja ponuda.

III

     Obvezuje se načelnik općine Donji Lapac da temeljem odluka Povjerenstva za nabavu i opremanje o odabiru najpovoljnijih ponuda zaključi sa odabranim ponuđačima Ugovore o izradi dokumenata iz točke I ove Odluke.

IV

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA: 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

    _____________________________________

     Na temelju  članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije 19/01) i članka 53. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi  («Narodne novine», br. 33/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine, donosi 

O D L U K U

o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog

odjela općine Donji Lapac
I.  OPĆE ODREDBE

Članak 1.

     Ovom Odlukom određuje se ustrojstvo i područje rada Jedinstvenog upravnog odjela Općine Donji Lapac.

    II.      DJELOKRUG RADA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Članak 2.

     Jedinstveni upravni odjel ustrojava se za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga općine kao jedinice lokalne samouprave, sukladno zakonima i drugim propisima i to naročito:

· poslovi iz oblasti društvenih djelatnosti; kulture, tehničke kulture i športa, brige i odgoja djece predškolske dobi, osnovnog školstva, socijalne skrbi, zdravstva i udruga građana;

· poslove vezane uz gospodarski razvoj, te poticanje obrta, malog i srednjeg poduze-tništva;

· poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva: izrada programa održavanja objekata i uređaja komunalne infrastrukture i drugih objekata kojih je investitor općina, pripreme zemljišta za izgradnju;

· poslove iz oblasti prostornog uređenje i zaštite okoliša: izrada izvješća o stanju u prostoru, izrada Programa za unapređivanje stanja u prostoru i predlaganje programa zaštite okoliša u slučajevima onečišćenja okoliša lokalnih razmjera;

· poslove pripreme akata u gospodarenju nekretninama u vlasništvu Općine, prodaja nekretnina, uspostavljanje služnosti i zakup poslovnih prostora;

· poslove vođenja financijskog i materijalnog poslovanja Općine: izrade i izvršavanja proračuna i godišnjeg obračuna proračuna ,razreza i naplate prihoda koji pripadaju općini kao jedinici lokalne samouprave, obavljanje računovodstvenih poslova, vođenje knjigovo-dstvenih evidencija imovine općine, poticanje poduzetničkih aktivnosti putem posebnih programa od interesa za općinu;

· poslove opće uprave: opće i kadrovske poslove, obavljanje poslova i evidencija iz oblasti rada i radnih odnosa, osiguranje tehni-čkih uvjeta za rad Jedinstvenog upravnog odjela (čuvarska služba, održavanje, zagrija-vanje i čišćenje prostorija, nabava opreme i investicijsko održavanje, poslovi prijamne kancelarije, arhiviranje i otprema pošte, poslovi nabave roba i usluga;

· poslovi unapređenja mjesne samouprave i rada mjesnih odbora, te vođenje admini-strativnih poslova Mjesnih odbora.

     III. NAČIN RADA I UPRAVLJANJA

Članak 3.

     Unutarnji ustroj, način rada i upravljanja Jedin-stvenim upravnim odjelom utvrđuje se Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela koji donosi Općinsko vijeće.

Članak 4.

     Radom Jedinstvenog upravnog odjela rukovodi pročelnik odjela.

     Pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela izabire i imenuje Općinsko vijeće na temelju provedenog javnog natječaja.
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     Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela mora ispunjavati slijedeće uvjete:

· VII/1 stupanj stručne spreme pravnog, ekonomskog, drugog društvenog smjera, građevinskog, šumarskog ili poljoprivrednog smjera.

· položen stručni ispit

· 5 godina radnog iskustva

Članak 5.

     Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izrađuje nacrte propisa i drugih općih akata, analize, izvješća i druge radne materijale za Općinsko vijeće i predsjednika općinskog vijeća u obavljanju dužnosti općinskog načelnika, te radna tijela općinskog vijeća, izrađuje prijedloge Programa Općinskog vijeća te prijedloge izviješća o radu Općinskog vijeća.

     Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu nadzire izvršenje općih i pojedinačnih akata Općinskog vijeća, te predlaže mjere i radnje za provedbu istih, za poboljšanje stanja u pojedinim oblastima samoupravnog djelokruga, te obavlja druge poslove koji su slijedom zakonskih propisa stavljeni u djelokrug rada.

     IV.   ODGOVORNOST JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Članak 6.

     Jedinstveni upravni odjel samostalan je u obavljanju poslova iz svojeg djelokruga i za svoj rad je odgovoran predsjedniku općinskog vijeća u obavljanju funkcije općinskog načelnika i Općinskom vijeću, za zakonito i pravovremeno obavljanje tih poslova.

     Predsjednik općinskog vijeća u obavljanju dužnosti općinskog načelnika usmjerava i nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u njegovom samou-pravnom djelokrugu.

     V.   SREDSTVA ZA RAD

Članak 7.

     Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Proračunu Općine Donji Lapac.

     VI.   PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 8.

     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

Članak 9.

     Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela općine Donji Lapac, Klasa: 023-05-00-01/20, Ur.br.: 2125/07-00-02-01/01 od 04.12.2000. godine.

KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ:2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

    ___________________________________________________

     Na temelju članka 22.stavka 4.Zakona o pravima na pristup informacijama («Narodne novine», br. 172/03 ) i članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005.godine, donijelo je 

O D L U K U

o ustrojavanju Kataloga informacija

I  Opće odredbe

Članak 1.

     Ovom Odlukom ustrojava se Katalog informacija koje posjeduju, kojima raspolažu i koje nadziru tijela općine Donji Lapac (Općinsko vijeće i Jedinstveni upravni odjel) s ciljem ostvarivanja na pristup informacijama.

Članak 2.

     Ovlaštenik prava na pristup informaciji ostvaruje prava podnošenjem pismenog ili usmenog zahtjeva službeniku za informiranje općine Donji Lapac na adresu: Općina Donji Lapac, Trg Nikole Tesle br.1. Usmeni zahtjev primit će na zapisnik službenik za informiranje svakim radnim danom od 07,00 do 15,00 h. Zahtjev se može podnijeti i putem telefona na broj: 053-765-037 ili na fax: 053-765-036 .

Članak 3.

     Zahtjev iz članka 2. ove Odluke službenik za informiranje ustupa tijelu iz čijeg djelokruga rada se traži informacija.

     Ustupanje zahtjeva ne podrazumijeva produženje roka za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

     O rješavanju zahtjeva u roku utvrđenom zahtjevom brine se službenik za informiranje.

Članak 4.

     Ovlaštenik prava na informaciju kojem je prihvaćen zahtjev za informaciju izradom kopije dokumenta koji sadrže traženu informaciju, dužan je platiti naknadu za izradu kopije u iznosu 0,30 lipa po stranici formata A4.
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II       Pregled informacija koje posjeduju, kojima raspolažu i koje nadziru tijela općine Donji Lapac

Članak 5.

     1. Svi opći i pojedinačni akti Općinskog vijeća općine Donji Lapac, objavljeni su u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije ili na oglasnoj ploči općine Donji Lapac.

     Cjelokupna dokumentacija sa sjednica Općinskog vijeća čuva se u arhivi općine Donji Lapac.

     2. Općina Donji Lapac u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od lokalnog značaja.

     Za obavljanje tih poslova ustrojen je Jedinstveni upravni odjel.

     Jedinstveni upravni odjel obavlja:

· upravne poslove u području gospodarenja, koji se odnose na trgovinu, turizam, ugosti-teljstvo, poljoprivredu i sl.;

· upravne i druge poslove, koji se odnose na osnovno školstvo i odgoj na području Općine, na predškolski odgoj, ostvarivanje djelatnosti i tehničke kulture;

· upravne i druge poslove na području kulture, koji se odnose na djelovanje kulturnih ustanova, na kojima osnivačka prava ima općina Donji Lapac;

· upravne i druge poslove na području zdravstva, a koji nisu u samoupravnom djelo-krugu Županije;

· upravne i druge poslove na području urba-nizma, građenja javnih cesta, imovinsko-pravnih poslova i korištenja općinskog zemljišta;

· komunalne i stambene poslove, u skladu sa Odlukama Općinskog vijeća ugovora o zakupu poslovnog prostora u vlasništvu Općine;

· utvrđivanje obveze plaćanja komunalne naknade, kao i njene naplate, ugovaranje zakupa, te najma javnih površina u vlasništvu Općine i naplata ostalih naknada;

· održavanje objekata zajedničke komunalne potrošnje;

· obavljanje poslova u drugim područjima npr. vodoprivrede, prometa i veza ukoliko su ti poslovi u nadležnosti Općine;

· obavlja naplatu poreza i drugih pristojbi, priprema proračun i završni račun proračuna, prati realizaciju proračuna, vodi poslove računovodstva, te obavlja i druge poslove u nadležnosti Općine;

· pravne protokolarne savjetodavne i admini-strativne poslove u svezi rada Općinskog vijeća i njegovih radnih tijela; 

· vođenje pisarnice i arhive i druge opće poslove.

     Svi dokumenti iz djelokruga rada Jedinstvenog upravnog odjela čuvaju se u arhivu općine Donji Lapac.

III  Završne odredbe

Članak  6.

     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA: 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac , 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

   ____________________________________________________

     Na temelju članka  21. Zakona o komunalnom gospodarstvu  «Narodne novine», br. 26/03 -pročišćeni tekst, 82/04 i 110/04 - Uredba) i članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije,  br. 19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005.godine, donosi

O D L U K U 

o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune

Cjenika komunalnih usluga

Članak 1.

     Daje se suglasnost na predloženu dopunu Cjenika komunalnih usluga T.D. «Visočica « d.d. Donji Lapac.

Ćlanak 2.

     Usvojena dopuna Cjenika sastavni je dio ove Odluke.
Članak 3.

     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28 siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

     ___________________________________________________

     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br.19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na svojoj sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine donosi, slijedeću
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O D L U K U 

o razrješenju i imenovanju potpredsjednika 

Općinskog vijeća općine Donji Lapac

I

     Dragomir Đević, razrješuje se dužnosti potpredsje-dnika Općinskog vijeća općine Donji Lapac.

II

     Duško Miljuš, imenuje se na dužnost potpredsje-dnika, Općinskog vijeća općine Donji Lapac.

IV

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u «Županijskom glasniku» Ličko-snjeske županije.

KLASA: 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

     ___________________________________________________

     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br.19/01) i članka 27. Poslovnika Općinskog vijeća općine Donji Lapac, Općinsko vijeće općine Donji Lapac na svojoj sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine donijelo je, slijedeću 

O D L U K U

o načinu obavljanja dužnosti potpredsjednika 

Općinskog vijeća i naknadi troškova za obavljanje 

dužnosti potpredsjednika Općinskog vijeća 

općine Donji Lapac

I

     Duško Miljuš, izabrani potpredsjednik Općinskog vijeća općine Donji Lapac svoju dužnost potpredsje-dnika Općinskog vijeća obavljat će počasno.

II

     Naknada za obavljanje poslova potpredsjednika Općinskog vijeća iz točke 1. ove Odluke iznosi 4.000,00 kuna bruto, mjesečno.

III

     Ova Odluka primjenjivati će se od dana imenovanja, a objavit će se u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

     ___________________________________________________

     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 19/01) i članka 3. Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela, Općinsko vijeće općine Donji Lapac na svojoj sjednici održanoj dana 28.01.2005.godine, donijelo je slijedeće

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA 

o unutarnjem redu 

Jedinstvenog upravnog odjela

općine Donji Lapac

Članak 1.

     Članak 12. se mijenja i glasi :

     «Na rad u Jedinstveni upravni odjel može biti primljen radnik koji pored općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa ispunjava i uvjete propisane ovim Pravilnikom.

     Za radna mjesta za koja je kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa određen položeni stručni ispit, radni odnos može se zasnovati s radnikom koji ne ispunjava navedeni uvjet, uz uvjet da stručni ispit položi u roku godine dana od dana zasnivanja radnog odnosa.»

Članak 2.

     Članak 13. se mijenja i glasi :

     «Slobodna radna mjesta popunjavaju se javnim natječajem i oglašavanjem .

Natječaj se objavljuje u «Narodnim novinama», a može se objaviti i u jednom dnevnom ili tjednom listu.»

     Izbor natjecatelja temeljem javnog natječaja izuzev izbora pročelnika, vrši Natječajna komisija koju imenuje Općinsko vijeće.

     Radnici koji zasnivaju radni odnos na neodređeno vrijeme u Jedinstvenom upravnom odjelu primaju se uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca .

     U toku probnog rada vrši se provjeravanje stručne i druge sposobnosti radnika.

     Provjeru i ocjenu radnika u toku probnog roka vrši pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela, o čemu se donosi rješenje najkasnije u roku osam (8) dana od dana isteka probnog rada.

     Ukoliko se rješenje iz prethodnog stavka ne donese u navedenom roku smatra se da je službenik zadovoljio na probnom radu.»

     Radnici koji se primaju u radni odnos u Jedinstveni upravni odjel na određeno vrijeme primaju se putem oglasa koji se objavljuje putem nadležne službe za zapošljavanje.

     Radni odnos na određeno vrijeme može trajati onoliko  vremena  koliko  traje  privremeno  povećanje 
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opsega poslova koji nisu trajnog karaktera ili radi potrebe zamjene odsutnog radnika.

     Radni odnos na određeno vrijeme može trajati šest (6) mjeseci i može se produžiti, ali najviše za još šest mjeseci.»

Članak 3.

     Članak 16. se mijenja i glasi:

     «Za obavljanje privremenih i povremenih poslova koji imaju obilježja pomoćno-tehničkih poslova mogu se angažirati radnici temeljem Ugovora o djelu.»

Članak 4.

     Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu osmog dana od dana objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac , 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.

     ________________________________________

     Na temelju članka 28. stavka 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine», br. 26/03 - pročišćeni tekst, 82/04 i 110/04 - Uredba) i članka 26. Statuta općine Donji Lapac («Županijski glasnik» Ličko-senjske županije, br. 19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine, donosi

P R O G R A M

održavanja komunalne infrastrukture 

za djelatnosti iz članka 22. Zakona o

komunalnom gospodarstvu u 2005. godini

Članak 1.

     Ovim Programom uređuje se održavanje komu-nalne infrastrukture u 2005. godini na području općine Donji Lapac za komunalne djelatnosti:

1. Odvodnja atmosferskih voda

2. Održavanje čistoće u dijelu koji se odnosi na čišćenje javnih površina
3. Održavanje javnih površina
4. Održavanje nerazvrstanih cesta
5. Održavanje groblja
6. Održavanje javne rasvjete
7. Čišćenje snijega

     Program iz stavka 1. ovog članka utvrđuje:

· opis i opseg poslova održavanja sa procje-nom pojedinih troškova po djelatnostima,

· iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarenje Programa sa naznakom izvora financiranja.

Članak 2.

     U 2005. godini, održavanje komunalne infrastru-kture iz članka 1. ovog Programa obuhvaća:

1.  Odvodnja atmosferskih voda

a) održavanje i čišćenje šahtova, slivnika i cjevovodne mreže koji su zapušteni i začepljeni uslijed bačene sipine prilikom čišćenja snijega i ostalih ubačenih predmeta.

b) čišćenje postojećeg izliva oborinskih voda 

     Sredstva za izvršenje radova, predviđaju se u iznosu od 18.000,00 kn, a financirati će se iz sredstava komunalne naknade

2.   Održavanje čistoće u dijelu koji se odnosi na čišćenje javnih površina
a)  Redovito čišćenje javnih površina (trgova, pješa-čkih staza, igrališta, parkirališta, javnih cesta koje prolaze kroz naselje)

· ručno čišćenje nogostupa od izrasle trave,

· ručno čišćenje i metenje nogostupa, parkirališta i ulica u naselju od: pijeska posutog tokom zime, nanosa od atmosferskih voda, lišća i bačenih otpadaka.

b)  Redovito čišćenje zelenih površina

· skupljanje otpadaka i pražnjenje postavljenih kanti za otpad sa zelenih površina parkova, spomenika i oko stambenih zgrada.

     Sredstva za izvršenje radova navedenih u točkama 2a i 2b predviđaju se u ukupnom iznosu od 30.000,00 kuna.
3. Održavanje javnih površina

· obrezivanje stabala i ukrasnih nasada

· košenje trave na zelenim površinama

· sječenje trulih i osušenih stabala

· obnova ukrasnih nasada i drveća

· održavanje parkovnih  klupa

· zamjena oštećenih rubnjaka
· dovoz i razastiranje zemlje sa naknadnim sijanjem trave

     Sredstva za izvršenje radova navedenih u ovoj točci predviđaju se u iznosu od 50.000,00 kuna, a financirati će se iz sredstava komunalne naknade

4.  Održavanje nerazvrstanih cesta

     Sredstva za ove radove predviđaju se u iznosu od 30.000,00 kuna, a financirati će se iz sredstava Proračuna općine Donji Lapac za 2004. godinu.
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5.  Održavanje groblja
     Pomoć u održavanju u vidu košenja i odvoza pokošene trave te sanaciji ograda i objekata na groblju.

     Ukupna sredstva za održavanje groblja predviđena su u ukupnom iznosu od 10.000,00 kuna, financirati će se iz proračuna općine Donji Lapac.

6. Održavanje javne rasvjete

     Sredstva za održavanje javne rasvjete u Donjem Lapcu predviđaju se u iznosu od 80.000,00 kuna, a financirati će se iz sredstava Proračuna općine Donji Lapac i komunalne naknade.

7. Čišćenje snijega
     Sredstva za čišćenje snijega mjesnih ulica i nerazvrstanih cesta predviđaju se o iznosu od 30.000,00 kuna, a financirati će se iz sredstava komunalne naknade i Proračuna općine Donji Lapac.
KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.
     __________________________________________________

     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br.19/01), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj 28.01.2005. godine, donosi
P R O G R A M

javnih potreba na području općine Donji Lapac

I

     Ovim Programom utvrđuju se javne potrebe u oblasti sporta, kulture, udruga, savjeta vijeća, ustanova te političkih stranaka u općini Donji Lapac za 2005. godinu i sredstva za financiranje tih potreba koja se osiguravaju u Proračunu općine Donji Lapac

II

     U Proračunu općine Donji Lapac za  2005. godinu sredstva namijenjena Programu javnih potreba iz članka 1. iznose 105.000,00 kn, a ista će se distribuirati na slijedeći način:

           _________________________________

	1.  Javne potrebe u oblasti športa u ukupnom iznosu od
	15.000,00

	· Športsko društvo Donji Lapac
	5.000,00

	· Poticanje i promicanje športa
	7.000,00

	· Savez športova Ličko-senjske županije

(Športske igre mladih 2005. god.)
	3.000,00



	2.  Javne potrebe u oblasti kulture  ukupnom iznosu od
	8.000,00

	· KUD „Kraljica Katarina“
	3.000,00

	· Pododbor SKD Donji Lapac
	5.000,00

	3.  Javne potrebe u oblasti udruga, saveza i vijeća u ukupnom iznosu od
	12.000,00



	· Narodno vijeće srba (NVS)
	4.000,00

	· Lapačka organizacija mladih
	2.000,00

	· Društvo multiple skleroze
	1.000,00

	· Društvo slijepih i slabovidnih
	3.000,00

	· Udruga dijabetičara
	1.000,00

	· Udruženje umirovljenika
	1.000,00



	4.  Političke stranke
	13.000,00



	5.  Ustanove u oblasti  kulture u ukupnom iznosu od
	57.000,00

	· Narodna knjižnica Petar Preradović
	50.000,00

	· Kino (održavanje – struja) ?
	3.000,00

	· Dječji vrtić (registracija)
	4.000,00


III

     Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u « Županijskom glasniku» Ličko-senjske županije.

KLASA : 023-05-01-02-01/01

URBROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac , 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.
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     Na temelju članka 26. Statuta općine Donji Lapac („Županijski glasnik“, br. 19/01) i članka 6. Odluke o socijalnoj skrbi u općini Donji lapac („Županijski glasnik“, br. 3/03), Općinsko vijeće općine Donji Lapac na sjednici održanoj dana 28.01.2005. godine, donosi

SOCIJALNI PROGRAM

Općine Donji Lapac za 2006. godinu

Članak 1.

     Sredstva u proračunu općine D. Lapac osigurana za potrebe socijalne skrbi koristiti će se za osiguranje pomoći socijalno ugroženom stanovništvu na području općine D. Lapac radi osiguranje više razine socijalne sigurnosti najugroženijeg dijela stanovništva kao i za davanje pomoći građanima za podmirenje troškova stanovanja utvrđenih Odlukom o socijalnoj skrbi u općini D. Lapac.

Članak 2.

     Sredstva iz članka 1. Socijalnog programa u iznosu od 30.000,00 kn koristiti će se za:
1. Pravo na pomoć za podmirenje troškova stanovanja

2. Pravo na pomoć za pogrebne troškove
3. Pravo na posebne programe u socijalnoj skrbi.

Članak 3.

     Pravo na dodjelu pomoći iz Socijalnog programa mogu ostvariti građani koji udovoljavaju odredbama Odluke o socijalnoj skrbi u općini Donji Lapac.

Članak 4.

     Postupak za odobrenje korištenja sredstava po Socijalnom programu odobrava se na temelju potrebne dokumentacije, a sukladno odredbama Odluke o socijalnoj skrbi iz 2003. i 2004. godine.

Članak 5.

     Do stupanja na snagu ovog Programa, važe odredbe Programa iz 2004. godine.

Članak 6.

     Ovaj Program stupa na snagu osmog dana nakon objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 023-05-01-02/01

UR.BROJ: 2125/07-01-02-01/01

Donji Lapac, 28. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE DONJI LAPAC

Predsjednik Vijeća

Milan Đukić, v.r.
     Na temelju članka 22. stavak 4. Zakona o pravu na pristup informacijama („NN“, br. 172/03) i članka 26. Statuta općine Karlobag („Županijski glasnik“, br. 17/01), Općinsko vijeće općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj dana 15.02.2005. godine, donosi
O D L U K U

o ustrojstvu Kataloga informacija

Općine Karlobag
Članak 1.

     Ovom Odlukom ustrojava se Katalog informacija koje posjeduje, raspolaže ili nadzire općina Karlobag, a u cilju ostvarivanja prava na pristup informacijama u smislu Zakona o pravu na pristup informacijama.
Članak 2.

     Dokumenti na kojima je zapisana ili unesena informacija u smislu članka 1. ove Odluke utvrđeni su u sistematiziranom pregledu informacija koji se nalazi u privitku – Katalog informacija općine karlobag koji čini sastavni dio ove Odluke.

Članak 3.

     Način i vrijeme osiguravanja prava na pristup informacijama iz članka 2. ove Odluke utvrđen je Odlukom o određivanju službenika za informiranje.

Članak 4.

Ovlaštenik ima pravo na informaciju kojem je omogućen pristup informaciji izradom preslike dokumenata koje sadrže traženu informaciju, dužan je platiti naknadu za izradu preslike u iznosu od 1,00 kuna po stranici.

     Naknada iz prethodnog stavka uplaćuje se u korist Proračuna općine Karlobag, broj: 2340009-1817800009 s pozivom na broj: za fizičke osobe 22 7757-JMBG, za pravne osobe: 21 7757 – MB, te označavanjem svrhe uplate kao naknada za uvid u Katalog informacija.

Članak 5.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.
KLASA: 011-01/05-01/01

UR.BROJ: 2125/05-05-03

Karlobag, 15. veljače 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Vijeća

Ivica Bačić, v.r.
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     Na temelju članka 22. stavak 1. Zakona o pravu na pristup informacijama („NN“, br. 172/03) i članka 26. Statuta općine Karlobag („Županijski glasnik“, br. 17/01), Općinsko vijeće općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj dana 15.02.2005. godine, donosi
O D L U K U

o određivanju posebne službene osobe

mjerodavne za ostvarivanje prava na

pristup informacijama
Članak 1.

     Određuje se BORISLAV KATRUŠA, dipl.pravnik, pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela općine karlobag za službenu osobu mjerodavnu za rješa-vanje ostvarivanja prava na pristup informacijama (dalje u tekstu: službenik za informiranje).

Članak 2.

     Službenik za informiranje obavlja sljedeće poslove:

· Rješava pojedinačne zahtjeve za pristup informacijama,

· Obavlja poslove redovitog objavljivanja,

· Unapređuje način obrade, klasificiranje, čuvanje i objavljivanje informacija koje su sadržane u službenim dokumentima koji se odnose na rad tijela javne ovlasti,

· Osigurava neophodnu pomoć podnositeljima zahtjeva u vezi s ostvarivanjem prava na odobravanje informacija,

· Vodi upisnik o ostvarivanju prava na pristup informacijama,

· Poduzima sve radnje i mjere radi urednog vođenja Kataloga informacija.

Članak 3.

     Ovlaštenik prava na informaciju tijela javne vlasti ostvaruje svoje pravo podnošenjem pismenog ili usmenog zahtjeva općini karlobag.

     Pismeni zahtjev sadrži: naziv i sjedište tijela javne vlasti kojem se zahtjev podnosi, podatke koji su važni za prepoznavanje tražene informacije, ime i prezime, odnosno tvrtku, te adresu podnositelja zahtjeva.

     Pismeni zahtjev iz stavka 2. ovog članka podnosi se na adresu: općina Karlobag, Trg dr. Franje Tuđmana 2., 53288 Karlobag ili neposredno predajom na urudžbeni zapisnik općine Karlobag na označenoj adresi.

     Usmeni zahtjev iz stavka 1. ovog članka može se podnijeti službeniku za informiranje za vrijeme radnog vremena na označenoj adresi.

Članak 4.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 011-01/05-01/01

UR.BROJ: 2125/05-05-02
Karlobag, 15. veljače 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Vijeća

Ivica Bačić, v.r.
     ________________________________________
     Na temelju članka 26. Statuta općine Karlobag („Županijski glasnik“, br. 17/01) i Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela („Županijski glasnik“, br. 17/01), Općinsko vijeće općine Karlobag na svojoj sjednici održanoj dana 15.02.2005. godine, donosi
P R A V I L N I K
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
     I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
     Ovim Pravilnikom uređuje se:
· Unutarnje ustrojstvo jedinice Jedinstvenog upravnog odjela općine Karlobag (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel) i poslovi koji se u njemu obavljaju,

· Način i planiranja poslova,

· Ovlasti i odgovornosti radnika u obavljanju zadaća i poslova,

· Potreban broj radnika i opis njihovih poslova i zadaća sa stručnim uvjetima za njihovo obavljanje.

Članak 2.

     Poslovi Jedinstvenog upravnog odjela utvrđuju se zakonom, Odlukom o ustrojstvu jedinstvenog upravnog odjela i ovim Pravilnikom.

Članak 3.

     Godišnji plan rada JUO-a donosi pročelnik i isti sadrži prikaz rada i poslova JUO-a u određenoj godini, a posebice u svzi provedbe odluka i drugih akata Općinskog vijeća iz djelokruga rada Općine.

Članak 4.

     Samostalni referenti dužni su prijedlog godišnjeg rada dostaviti pročelniku JUO-a najkasnije do 15. studenoga tekuće godine.

     Pročelnik JUO-a dužan je prikaz Godišnjeg plana rada dostaviti predsjedniku Općinskog vijeća općine Karlobag najkasnije do 01. prosinca tekuće godine.

     Ukoliko odgovorne osobe iz stavka 1. ovog članka ne dostave prijedlog Godišnjeg plana rada, pročelnik JUO-a pokrenuti će postupak njihove odgovornosti.

Članak 5.
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     Zaposlenici JUO-a dužni su kvalitetno i pravodobno obavljati poslove i zadaće sukladno zakonu, drugim propisima, ovim Pravilnikom te uputama pročelnika.
     II. UPRAVLJENJE JUO-om
Članak 6.

     Radom JUO-a upravlja pročelnik.

Članak 7.
     Pročelnik je odgovoran za zakonito i pravodobno obavljanje poslova iz nadležnosti JUO-a.

     Pročelnik vrši nadzor nad radom radnika, te primjenjuje disciplinska ovlaštenja predviđena zakonom i drugim propisima.

Članak 8.

     U obavljanju poslova i zadataka utvrđenih sistematizacijom, radnici s u obavezni postupati zakonito i pravodobno.

     Radnici su za svoj rad odgovorni pročelniku.

     Radnici su dužni čuvati poslovnu tajnu.

Članak 9.

     Pročelnik propisuje akte JUO-a, a po njegovom ovlaštenju ostali radnici Jedinstvenog upravnog odjela.

     III. UNUTARNJE USTROJSTVO I SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA JUO-A

Članak 10.

     Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove i zadatke iz svog djelokruga.

     Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovog članka, ovim Pravilnikom se utvrđuju unutarnje ustrojstvo jedinice koje obavljaju pojedine poslove iz djelokruga rada JUO-a, naziv poslova i zadaća.

     Unutar JUO-a ustrojavaju se dvije organizacijske jedinice:

· Odsjek za proračun, financije i računovod-stvo
· Odsjek za komunalni sustav, prostorno uređenje, graditeljstvo, zaštitu okoliša i poduzetništvo.

1. PROČELNIK JUO-a
· VII/I stupnja stručne spreme pravnog ili ekonomskog smjera
· 2 godine radnog iskustva na poslovima lokalne samouprave ili državne uprave

· Položen državni stručni ispit

· Probni rad 6 mjeseci

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Rukovodi radom Odjela,
· Osigurava zakoniti rad Odjela,
· Planira, organizira koordinira i kontrolira rad unutar odjela,
· Provodi i osigurava izvršavanje odluka općinskog vijeća općine Karlobag,
· Izrađuje koncepte akata iz nadležnosti Odjela,
· Po ovlaštenju predsjednika Općinskog vijeća donosi akte iz nadležnosti JUO-a,
· Izrađuje program rada odjela, te podnosi izvješća,
· Organizira sjednice Općinskog vijeća općine Karlobag,
· Priprema materijale za dnevni red sjednica Općinskog vijeća,
· Priprema odluke i zaključke donesene na sjednicama Općinskog vijeća općine karlobag,
· Vodi evidencije o postavljenim pitanjima vijećnika i brine za dostavu odgovora,
· Vodi evidenciju o nagrađenima općine karlobag,
· Brine o stanju i rješavanju imovinsko-pravnih odnosa,
· Prati zakonitost rješenja i drugih podzakonskih akata,
· Prati sve objavljene zakone i podzakonske akte RH,
· Radi sa strankama u okviru svoje nadležnosti,
· Vodi kadrovske poslove i službenu evidenciju zaposlenih,
· Sudjeluje u pripremi rješenja o ovrsi naplata poreza i naknada,
· sudjeluje u obavljanju administrativnih i stručnih poslova vezanih uz provođenje Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama, a posebno što se tiče provođenja natječaja i davanja koncesija,
· obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava na pristup informacijama,
· obavlja i druge poslove po nalogu predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.
    Odsjek za proračuna, financije i računovodstvo
1. VODITELJ ODSJEKA ZA PRORAČUN, FINANCIJE I RAČUNOVODSTVO

· VI stupanj stručne spreme ekonomskog, pravnog ili odgovarajućeg društvenog smjera

· 2 godine radnog iskustva na poslovima lokalne samouprave ili državne uprave

· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema ima obavezu polaganja u roku godine dana

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Organizira i nadzire rad Odsjeka,
· Rukovodi kod izrade plana proračuna,
· Izrađuje financijska izvješća po zakonskim pokazateljima,
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· Rukovodi kod izrade obračuna proračuna (polugodišnji; godišnji)
· Obračunava plaće,

· Dostavlja mjesečna izvješća na propisanim obrascima,

· Vodi salda-konti,

· Vrši plaćanje računa i vodi blagajničko poslovanje,

· Sudjeluje pri izradi programa financiranja iz proračuna,

· Obavlja sve ostale tekuće poslove koji su u domeni računovodstva i knjigovodstva,

· Sudjeluje kod dobivanja sredstava od nadležnih institucija za financiranje kapitalnih projekata na području općine karlobag,
· Izrađuje sve vrste rješenja koji se tiču naknada i poreza,

· Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.

2. REFERENT ZA RAČUNOVODSTVENO-FINANCIJSKE POSLOVE

· IV stupanj stručne spreme ekonomskog ili srodnog društvenog smjera

· 1 godina radnog iskustva 

· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Sudjeluje u pripremi rješenja o ovrsi naplata poreza i naknada,
· Usklađuje i šalje opomene pred tužbu sa uplatnicama i prati uplate po istima,
· Šalje opomene i opomene pred tužbu sa uplatnicama i prati uplate po istima,
· Rješava žalbu po pitanju poreza i naknada,
· Prati uplate po opomenama koje su predane na sud,
· Dostavlja mjesečne račune za zakup poslovnih prostora, vodi knjigu izlaznih računa kartice o zaduženjima i uplatama,
· Dostavlja mjesečne račune za korištenje javnih površina i dostavlja opomene za iste i vodi knjigu izlaznih računa,
· Vodi poslove koji se tiču prihoda od prodaja stanova,
· Vodi  putne radne listove i evidenciju utroška goriva,
· Vrši isplate po Programima iz proračuna,
· Prati obaveze kako fizičkih, tako i pravnih osoba kod otplate kredita koji su dani od strane općine karlobag,
· Radi sa strankama u okviru svoje djelatnosti,
· Vodi upisnike svih općinskih poreza,
· Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka, pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine karlobag.
3. REFERENT ZA KNJIGOVODSTVO 
– INFORMATIČKE POSLOVE

· IV stupanj stručne spreme informatičkog elektro-tehničkog ili srodnog društvenog smjera

· 1 godina radnog iskustva 

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana 

· Probni rad 3 mjeseca

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Unosi podatke o obveznicima poreza i naknada, a koji se tiču komunalne naknade poreza na kuće za odmor, komunalnog doprinosa, poreza na neizgrađeno građevinsko zemljište, poreza na tvrtku,
· Prati stanje uplata, poreza na tvrtku ili naziv, poreza na potrošnju, poreza na nekorištene poduzetničke nekretnine, poreza na neizgrađena građevinska zemljišta i poreza na tvrtku,
· Izvršava dnevna knjiženja po nalozima,
· Ispisuje obračun, rješenja, uplatnice i kuverte za komunalnu naknadu, porez na kuće za odmor, porez na tvrtku, porez na neizgrađeno građevinsko zemljište, priključaka na komunalnu infrastrukturu, zatezne kamate na zakašnjenje plaćanja,
· Izrađuje mjesečne i godišnje izvještaje i brine o učinkovitosti naplate,
· Dostavlja uplatnice i račune svih vrsta poreza i naknada,
· Utvrđuje nove obveznike i unosi sve potrebne podatke o istima,
· Surađuje i dostavlja podatke „Hrvatskim vodama“ o promjenama objekata i vlasnika,
· Surađuje s programerom prilikom svih promjena uplate prilikom prodaje svih zemljišta u vlasništvu općine Karlobag,
· Izvidom i izmjerom na terenu sudjeluje u ažuriranju podataka potrebnih za naplatu komunalne naknade i poreza,
· Posjeduje i brine se o bazi podataka za sve objekte i obveznike na području općine Karlobag,
· Unosi podatke o uplatama koje se tiču priključaka na komunalnu infrastrukturu,
· Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka, pročelnika JUO-a i predsjednik Općinskog vijeća općine Karlobag.
Odsjek za komunalni sustav, prostorno uređenje, graditeljstvo, zaštitu okoliša i poduzetništvo
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1. VODITELJ ODSJEKA ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO PLANIRANJE, GRADITELJSTVO I ZAŠTITU OKOLIŠA

· VI stupanj stručne spreme građevinskog ili geodetskog smjera

· 2 godina radnog iskustva 

· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Organizira i nadzire rad Odsjeka,

· Sudjeluje i organizira rad kod dobivanja sredstava od nadležnih institucija za financiranje kapitalnih projekata na području općine karlobag,

· Izrađuje rješenja za nove obveznike plaćanja komunalne naknade i vodi upisnik predmeta za iste,

· Osniva i vodi katastar vodova,

· Osniva i vodi izvornu evidenciju naselja, ulica i kućnih brojeva,

· Određuje kućne brojeve,
· Izrađuje rješenja kod obračuna komunalnog doprinosa,

· Podnosi prijedloge za uknjižbu nekretnina u vlasništvu općine karlobag,

· Podnosi zahtjeve za izdavanje uvjerenja o nalazu čestica unutar građevinskog područja,

· Podnosi zahtjeve za izdavanje kopija katastarskih planova, prijepisa posjedovnih listova izvadaka iz zemljišnih knjiga i izvoda iz prostornih planova,

· Brine o izradi i provođenju prostorno-planske dokumentacije i neposredno surađuje s  nosiocima izrade Prostornih planova,

· Sudjeluje u postupku donošenja prostornih planova kao i u postupku izmjena i dopuna planova,

· Brine o ažuriranju prostornih planova,

· Razmatra i rješava zahtjeve građana za izmjene planova, pruža stručnu pomoć i daje prijedloge Općinskom vijeću koja se temelje na zakonu,

· Sudjeluje u obavljanju administrativnih i stručnih poslova vezanih uz provođenje Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama, a posebno što se tiče provođenja natječaja i davanja koncesija,

· Izrađuje rješenja vezana za priključenje na komunalnu infrastrukturu,

· Radi sa strankama u okviru svojih nadležnosti,

· Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.

2. KOMUNALNI REDAR

· IV stupanj stručne spreme ekonomskog ili srodnog društvenog smjera

· 1 godina radnog iskustva 

· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Obavlja poslove kod dobivanja sredstava od nadležnih institucija za financiranje kapitalnih projekata na području općine karlobag,

· Provodi nadzor nad komunalnim redom u skladu s Odlukom o komunalnom redu,

· Šalje dopise javnim službama,
· Odgovara na dopise i vodi urudžbeni zapisnik za komunalne poslove,

· Evidentira bespravnu gradnju i šalje isto građevinskoj inspekciji te vodi upisnik predmeta,

· Obavlja sve poslove kod davanja u zakup javnih površina,

· Obračunava komunalni doprinos,

· Vodi upisnik upravnih predmeta koji se tiču komunalnog doprinosa,

· Nadzire podržavanje ugovora o obavljanju pogrebnih i dimnjačarskih poslova,

· Prati izvođenje radova kod asfaltiranja nerazvrstanih cesta kao i drugih radova na javnim površinama na području općine Karlobag,

· Priprema materijale Općinskom vijeću kod izdavanja suglasnosti kod izdavanja lokacijskih i građevinskih dozvola,

· Surađuje s inspekcijskim službama kao i djelatnicima policije,

· Izriče mandatne kazne i pokreće prekršajni postupak sukladno ovlastima iz Zakona o komunalnom gospodarstvu te općinskim odlu-kama,

· Kontrolira izdane račune Komunalnog poduzeća koje se odnose na uređenje Općine te ovjerava priložene zapisnike,

· Surađuje kod priprema rješenja o ovrsi naplata komunalnog doprinosa,

· Surađuje kod izvida i izmjere na terenu u svrhu ažuriranja podataka potrebnih za naplatu komunalne naknade i poreza,

· Priprema suglasnosti kod ishodovanja građevin-ske dozvole na temelju članka 98. Zakona o gradnji,

· Sudjeluje kod utvrđivanja novih obveznika plaćanja poreza i naknada,
· Radi sa strankama u okviru svojih nadležnosti,

· Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka, pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.

3. REFERENT ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI I ARHIVSKU GRAĐU

· IV stupanj stručne spreme upravno-pravnog, ekonomskog ili srodnog društvenog smjera

· 1 godina radnog iskustva 
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· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana

· Prednost kod prijema ima kandidat koji je civilni ili ratni invalid

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Vodi poslove koji se tiču arhivske građe općine Karlobag,

· Izrađuje plan javnih potreba u socijalnoj skrbi u općini Karlobag,

· Izrađuje plan javnih potreba u kulturi na području općine Karlobag,

· Izrađuje plan javnih potreba u predškolskom odgoju, obrazovanju, informiranju i športu na području općine Karlobag,

· Sudjeluje u realizaciji svih poslova koji proizlaze iz zakonskih obaveza vezanih za jedinice lokalne samouprave po pitanjima društvenih djelatnosti,

· Obrađuje sve zahtjeve vezane za šport, kulturu, a spadaju u nadležnost općine Karlobag,

· Obavlja poslove vezane za mjesnu samoupravu,

· Izrađuje plan nabave materijala za obavljanje uredskog poslovanja,

· Vodi brigu o provedbi propisa protupožarne zaštite,

· Obavlja i druge poslove koje odredi pročelnik JUO-a i predsjednik općinskog vijeća općine Karlobag,

     4. ADMINISTRATIVNI REFERENT - TAJNICA

· IV stupanj stručne spreme ekonomskog ili općeg smjera

· 1 godina radnog iskustva 

· Probni rad 3 mjeseca

· Položen državni stručni ispit, a ukoliko ga nema položenog ima obavezu polaganja u roku od godine dana

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Obavlja poslove tajnice (organizira i dogovara sastanke za predsjednika Općinskog vijeća, uređuje prijeme stranaka, radi prijepise i diktate za predsjednika Općinskog vijeća),
· Šalje telefax poruke i fotokopira,

· Prima stranke i pozive te im daje tražene informacije ili ih upućuje nadležnim referentima,

· Razvrstava poštu, vodi urudžbeni zapisnik (zaprima poštu i zahtjeve stranaka te iste klasificira i upisuje ih u potrebne evidencije propisane uredskim poslovanjem te ih predaje referentima na rješavanje),

· Organizira i nadzire obavljanje uredskog poslovanja,

· Razvodi akte te ih predaje u arhivu na daljnju obradu,

· Otprema pripremljenu (od strane referenata) poštu,

· Obavlja poslove organizacije i pripreme sjednica Općinskog vijeća,

· Fotokopira i razvrstava materijale za sjednice Općinskog vijeća,

· Piše dnevni red za sjednice Općinskog vieća,

· Brine o pravovremenoj otpremi materijala za sjednice Općinskog vijeća,

· Prati tijek sjednica Općinskog vijeća i izrađuje zapisnike sa sjednica,

· Obavlja poslove oko sređivanja materijala u dokumentaciju za sve sjednice Općinskog vijeća,

· Brine o pravovremenoj dostavi akata na objavu i nadzor,

· Vodi brigu o pravovremenom provođenju ponude nakon provedenih natječaja i prikupljanja ponuda (datum  otvaranja ponuda, pozivanje povjerensta-va i komisija i sl.),

· Vodi brigu o općinskim pečatima,

· Vodi brigu o održavanju centrale i fotokopirnih aparata,

· Vodi evidenciju radnih sati zaposlenika,

· Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.

     5. DOMAR

· Osnovno obrazovanje,

· I stupanj stručne spreme

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Održavanje zgrade i inventara te popravak sitnijih kvarova,

· Nabavka ogrijeva, rukovođenje centralnim grijanjem,

· Pomaže komunalnom redaru kod mjerenja javnih površina,

· Pomaže komunalnom redaru u ljetnim mjesecima prilikom obilaska terena,

· Obavljanje drugih poslova po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.

6.  DOSTAVLJAČ
· Osnovno obrazovanje,

· I stupanj stručne spreme

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Podizanje i dostava pošte,
· Po potrebi obavlja kurirske poslove,
· Obavljanje drugih poslova po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.
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7.  SPREMAČICA

· Osnovno obrazovanje,

· I stupanj stručne spreme

· Osamsatno dvokratno radno vrijeme

· Broj izvršitelja 1

     Opis poslova
· Redovito čišćenje i pranje cijele zgrade, radnih prostorija (namještaja, tehnike, zavjesa), sanitar-nih čvorova, čajne kuhinje, arhive, vijećnice, hodnika i prozora,
· Čišćenje ispred zgrade, te polijevanje cvijeća i zelenila,
· Obavlja poslove domaćice (sjednice Općinskog vijeća, sastanci i sl.)
· Nosi i podiže poštu,
· Po potrebi obavlja kurirske poslove,
· Obavljanje drugih poslova po nalogu pročelnika JUO-a i predsjednika Općinskog vijeća općine Karlobag.
IV. RADNI ODNOSI

     1. POPUNA RADNIH MJESTA
Članak 11.

     Pročelnik je radnik koji profesionalno obavlja ovu djelatnost, a imenuje ga Općinsko vijeće po provedenom javnom natječaju.

     Sva druga radna mjesta popunjavaju se na temelju javnog natječaja i oglašavanja prijave o slobodnom radnom mjestu.

     V.  OSTALE ODREDBE
Članak 12.

     Općim aktom o radnim odnosima uredit će se ostala prava, obveze i odgovornosti radnika u Jedinstvenom upravnom odjelu.

Članak 13.

     Plaća i naknade radnika utvrđuju se posebnim aktom Općinskog vijeća u skladu s Kolektivnim ugovorom i pozitivnim propisima.

     VI.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 14.

     Radnici zaposleni u JUO-u koji ispunjavaju uvjete iz ovog Pravilnika, rasporediti će se na radna mjesta u JUO.u bez natječaja, odnosno oglašavanja potrebe za zapošljavanjem.

Članak 15.

     Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, stavlja se van snage Pravilnik o radnim odnosima u Općinskoj upravi i Općinskoj službi općine Karlobag („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije, br. 1/95).

Članak 16.

     Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 110-01/05-01/01
UR.BROJ: 2125/05-04-01
Karlobag, 15. veljače 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE KARLOBAG

Predsjednik Vijeća

Ivica Bačić, v.r.
     ________________________________________
     Na temelju članka 15. st. 3. Zakona o komunalnom gospodarstvu („NN“, br. 26/03) i članka 26. Statuta općine Udbina („Županijski glasnik“, br. 24/01), Općinsko vijeće općine Udbina na 23. sjednici održanoj dana 31.01.2005. godine, donosi

O D L U K U

o raspisivanju javnog natječaja
Članak 1.

     Raspisuje se natječaj za obavljanje komunalne djelatnosti koje se mogu obavljati na temelju ugovora o povjeravanju komunalnih poslova.
Članak 2.

     Predmet natječaja su sjednice komunalne djela-tnosti:

· Odvodnja atmosferskih voda,

· Održavanje i čišćenje javnih površina,

· Održavanje nerazvrstanih cesta,

· Održavanje groblja,

· Javna rasvjete.

Članak 3.

     Za provođenje natječaja imenuje se Povjerenstvo u sastavu:

1. Đoko Opalić, predsjednik Povjerenstva

2. Nada Furlan, član

3. Miroslav Grubić, član.

Članak 4.

     S odabranim ponuđačem zaključiti će se ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih poslova u roku od 30 dana od izbora ponude.
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Članak 5.
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-05/05-01/02

UR.BROJ: 2125/12-01-05-01

Karlobag, 31. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA

Predsjednik Vijeća

Stanko Momčilović, v.r.
     ________________________________________
     Na temelju članka 11. stavka 3. Zakona o komunalnom gospodarstvu („NN“, br. 26/03) i članka 26. Statuta općine Udbina („Županijski glasnik“, br. 24/01), Općinsko vijeće općine Udbina na 23. sjednici održanoj dana 31.12.2005. godine, donosi

O D L U K U

o raspisivanju javnog natječaja
Članak 1.

     Raspisuje se natječaj za obavljanje komunalne djelatnosti koje se mogu obavljati na osnovu koncesije.

Članak 2.

     Predmet natječaja su sjednice komunalne djela-tnosti:

· Odvodnja i pročišćavanje otpadnih voda,

· Crpljenje, odvoz i zbrinjavanje fekalija iz septičkih, sabirnih i crnih jama,

· Sakupljanje i odvoz komunalnog otpada,

· Odlaganje komunalnog otpada,

· Tržnica na malo,

· Obavljanje dimnjačarskih radova.

Članak 3.

     Za provođenje natječaja imenuje se Povjerenstvo u sastavu:

1. Đoko Opalić, predsjednik Povjerenstva

2. Nada Furlan, član

3. Miroslav Grubić, član.

Članak 4.

     S odabranim ponuđačem zaključiti će se ugovor o davanju koncesije u roku od 30 dana od izbora ponude.

Članak 5.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 363-05/05-01/04

UR.BROJ: 2125/12-01-05-01

Karlobag, 31. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA

Predsjednik Vijeća

Stanko Momčilović, v.r.
     ________________________________________

     Temeljem članka 3. Uredbe o javnoj raspravi u postupku donošenja prostornih planova („NN“, br. 101/98) i članka 26. Statuta općine Udbina („Županijski glasnik“, br. 24/01), Općinsko vijeće općine Udbina na 23. sjednici održanoj dana 31.12.2005. godine, donosi

O D L U K U

o utvrđivanju prijedloga Prostornog plana

Članak 1.

     Prihvaća se Izvješće o prethodnoj raspravi i Nacrt prijedloga Prostornog plana uređenja općine Udbina kojeg je pripremio stručni izrađivač plana – Eko plan d.o.o. Kostrena.

Članak 2.

     Temeljem Nacrta prijedloga Prostornog plana uređenja o prethodnoj raspravi, Općinsko vijeće općine udbina utvrđuje prijedlog prostornog plana za javnu raspravu koja će se održati od 21.02.-21.03.2005. godine.

Članak 3.

     Javni uvid prema prijedlogu Prostornog plana uređenja općine Udbina kao i upis primjedbi moći će se vršiti za vrijeme trajanja javne rasprave radnim danom od 8,00-15,00 sati u zgradi Općine, Stjepana Radića 6.

     Javno izlaganje prema prijedlogu Prostornog plana održati će se 10.03.2005. godine u 10,00 sati u Općinskoj vijećnici.

Članak 4.

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije.

KLASA: 350-02/04-01/02

UR.BROJ: 2125/12-01-05-08

Karlobag, 31. siječnja 2005. god.

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE UDBINA

Predsjednik Vijeća

Stanko Momčilović, v.r. 
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     Nakon izvršenog uspoređivanja sa izvornim tekstom „Županijskog glasnika“, br. 23/04 od 22. prosinca 2004. godine, utvrđene su pogreške pa se daje sljedeći

I S P R A V A K

     U Odluci o komunalnom doprinosu na str. 1057 u članku 8. iza riječi u vlasništvu investitora dodaje se :

     „uz prethodnu ovjeru troškovnika nadležnog tijela gradske uprave“.

     U članku 12. na str. 1057 dodaje se točka 3. koja glasi:

     „Kao vid poticaja poduzetništva na području grada Novalje, Poglavarstvo grada Novalje može osloboditi djelomično obveze plaćanja komunalnog doprinosa investitore koji grade gospodarske objekte i građevine namijenjene gospodarskoj djelatnosti.“
     U članku 13. na str. 1057 umjesto „10 godina bez prekida“ treba upisati „15 godina bez prekida“.

     U istom članku briše se „obiteljskom kućom sukladno propisima o građenju, ako nije namijenjena prodaji“, a umjesto toga dodaje se „stambenim objektom do 4 stambene jedinice ako nije namijenjen prodaji.“

Tajnik grada Novalje

Ante Dabo, v.r.







