Upravni odjel za gospodarstvo
KLASA: 100-01/15-01/03
URBROJ: 2125/1-03-15-03
Gospi¢, 9. travnja 2015. godine
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
-ovdje-

PREDMET: Prijedlog Zakljucka o primanju na znanje Izvjeséa o stanju nezaposlenosti,
zapoSljavanja i provodenju mjera aktivne politike zapoSljavanja u
Licko-senjskoj Zupaniji u 2014. godini s IzvjeS¢em o stanju nezaposlenosti,
zapoSljavanja i provodenju mjera aktivne politike zaposljavanja u Licko-
senjskoj Zupaniji u 2014. godini i misSljenjem Upravnog odjela za
gospodarstvo
- dostavlja se

PRAVNI TEMELJ: Clanak 19., 41. i 84. Statuta Litko-senjske Zupanije (,,Zupanijski
glasnik* broj 11/09, 13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — proc¢isc¢eni
tekst, 4/12, 4/13 i 6/13-prociséeni tekst)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Zupan

NOSITELJ IZRADE: Hrvatski zavod za zaposljavanje Podru¢ni ured Gospic¢

IZNOS POTREBNIH FINANCIJSKIH SREDSTAVA:
Za izvrSenje ovog Zakljucka nije potrebno osigurati financijska sredstva.

OBRAZLOZENJE:

Clankom 41. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije utvrdeno je da upravna tijela u oblastima
za koje su ustrojena i u okviru djelokruga utvrdenog posebnom odlukom pripremaju
prijedloge odnosno nacrte op¢ih 1 drugih akata koje donosi Zupanijska skupstina.

Upravni odjel za gospodarstvo izradio je prijedlog zakljucka o primanju na znanje
zaprimljenog IzvjeS¢a o stanju nezaposlenosti, zapoSljavanja i provodenju mjera aktivne
politike zaposljavanja u Lic¢ko-senjskoj Zupaniji u 2014. godini te je izradio i miSljenje o
istom.

PROCELNICA

Ana Rukavina — Stilinovi¢, univ. spec. oec.



Upravni odjel za gospodarstvo
KLASA: 100-01/15-01/03
URBROJ: 2125/1-03-15-02
Gospi¢, 9. travnja 2015. godine

Na temelju ¢lanka 41. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,,Zupanijski glasnik® broj 11/09,
13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — pro¢iséeni tekst, 4/12, 4/13 1 6/13 — procisceni tekst), a
u svezi s IzvjeS¢em Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje Podru¢nog ureda Gospi¢ o stanju
nezaposlenosti, zaposljavanja i provodenju mjera aktivne politike zaposSljavanja u Licko-
senjskoj Zupaniji u 2014. godini, Upravni odjel za gospodarstvo daje sljedece

MISLJENJE

Prema Izvjes¢u Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podru¢nog ureda Gospic¢ 0 stanju
nezaposlenosti, zapoSljavanja i provodenju mjera aktivne politike zapoSljavanja u Licko-
senjskoj zupaniji u 2014. godini (dalje: IzvjeS¢e), stopa nezaposlenosti prema
administrativnim izvorima izraCunata iz podataka Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
Podruc¢ni ured Gospi¢ (dalje: Zavod) i Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje u Licko-
senjskoj zupaniji na dan 31.12.2014. godine iznosila je 22,4% i bila je za 0,3 postotnih poena
niza od stope nezaposlenosti ostvarene na podrudju Zupanije na dan 31.12.2013. godine
odnosno za 3,8 postotna poena veca od stope nezaposlenosti Republike Hrvatske na dan
31.12.2014. (koja je iznosila 18,6%).

ProsjeGan mjesecni broj evidentiranih nezaposlenih osoba u Zavodu tijekom 2014.
godine iznosio je 3.661 osoba ili za 6,5 % viSe od prosjeka u 2013. godini, a krajem prosinca
2014. godine u evidenciji je bilo 3.794 nezaposlenih osoba §to je za 1,4 % manje nego u isto
vrijeme prethodne godine. Rezultat je to smanjenja broja novoprijavljenih osoba za 1,1% te
povecanja ukupnih izlazaka s evidencije Zavoda od 5,7% (radi zasnivanja radnog odnosa,
zaposlenja temeljem drugih poslovnih aktivnosti ili brisanja zbog ostalih razloga osim
zaposlenja).

Godine 2014. bilo je prosjecno mjesecno 537 korisnika nov€ane naknade Sto je za
13,4% manje nego u 2013. godini.

Podaci o potraznji za radnom snagom odnosno o broju prijavljenih slobodnih radnih
mjesta pokazuju da se u 2014. godini u odnosu na prethodnu godinu broj prijavljenih
slobodnih radnih mjesta smanjio za 14,7% ili 335 radnih mjesta.

Usporedni pokazatelji koriStenja mjera za poticanje zapoSljavanja HZZ Podrucne
sluzbe Gospi¢ i na razini Republike Hrvatske prikazani u tabeli pokazuju da je u 2014. godini
na podru¢ju nase Zupanije u koristenje mjera bila uklju¢ena 301 nezaposlena osoba ili 0,5%
ukupnog broja korisnika svih mjera HZZ na nivou Republike Hrvatske, a jedna mjera nije niti
provodena na podruéju Zupanije.
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Iz navedenih je podataka o stanju nezaposlenosti vidljivo je da provodenje mjera
odredenih na drzavnoj razini od strane HZZ nije dovoljno ucinkovito za stvaranje novih
radnih mjesta i smanjivanje nezaposlenosti (osobito ranjivih skupina - mladi, Zene) odnosno
da je potrebno potaknuti znacajnije koriStenje raspolozivih mjera na Zupanijskoj razini.

S obzirom na navedeno predlaemo Zupanijskoj skupitini primanje na znanje
IzvjeS¢éa o stanju nezaposlenosti, zapoSljavanja i provodenju mjera aktivne politike
zapoSljavanja u Li¢ko-senjskoj Zupaniji u 2014. godini.

PROCELNICA

Ana Rukavina-Stilinovi¢, univ. spec. oec.



ZUPAN

KLASA: 500-01/15-01/06
URBROYJ: 2125/1-02-15-01
Gospi¢, 16. travnja 2015. godine

Na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik” br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni tekst, 4/12,
4/1316/13 - procisceni tekst), donosim

ZAKLJUCAK

Izvjes¢e o stanju nezaposlenosti i zapos$ljavanja na podrucju Li¢ko-senjske
zupanije za 2014. godinu dostavljam Zupanijskoj skupétini na raspravu te utvrdujem
prijedlog Zaklju¢ka kojim se predlaze da je u cilju povecanja ucinkovitosti
raspolozivih mjera aktivne politike zaposljavanja na podrucju Li¢ko-senjske zZupanije
potrebno intenzivirati aktivnosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na ukljucivanju
veceg broja korisnika (poslodavci, obrazovne ustanove) u provedbu mjera, sto ce
pridonijeti uklju¢ivanju veéeg broja nezaposlenih osoba u koristenje mjera odnosno
smanjenju nezaposlenosti na podrudju nase Zupanije.

ZUPAN
Milan Koli¢



ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA:

URBROJ:

Gospié,

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (Zupanijski glasnik 11/09,
13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociséeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 — procisceni tekst)
Zupanijska skupstina Liko-senjske Zupanije na sjednici odrzanoj
2015. godine donijela je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjesc¢e o stanju nezaposlenosti, zaposljavanja i provodenju mjera
aktivne politike zapos$ljavanja u Licko-senjskoj Zupaniji u 2014. godini koje je izradio
Hrvatski zavod za zaposljavanje Podrucni ured Gospic.

U cilju povecanja ucinkovitosti raspolozivih mjera aktivne politike zapoSljavanja na
podrucju Licko-senjske Zupanije potrebno je intenzivirati aktivnosti Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje na ukljucivanju veceg broja korisnika (poslodavci, obrazovne ustanove) u
provedbu mjera, Sto ¢e pridonijeti ukljucivanju veceg broja nezaposlenih osoba u koristenje

mjera odnosno smanjenju nezaposlenosti na podruc¢ju nase Zupanije.
"

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,,Zupanijskom glasniku* Li¢ko-senjske Zzupanije.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE

mr. Darko Milinovi¢, dr. med.



