
 

Lokalno Partnerstvo za Zapošljavanje Ličko-senjske županije 

Na razini Ličko-senjske županije, 2011. godine osnovano je Lokalno Partnerstvo za zapošljavanje (LPZ) 

kao novi model za uspješniju međusektorsku koordinaciju u pripremi i donošenju politika vezanih uz 

stvaranje i jačanje ljudskih potencijala u skladu s potrebama na tržištu rada. Ovo partnerstvo imat će i 

važnu ulogu u provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Ličko-senjske županije. 

LPZ se sastoji od 15 partnera iz javnog i privatnog sektora te civilnih udruga. Predstavnici javnog 

sektora su: Ličko-senjska županija, HZZ ured Gospić, općina Plitvička Jezera, Srednja škola Otočac, 

Strukovna škola Gospić, Razvojna agencija Senj, Centar za socijalnu skrb Gospić, Grad Gospić. 

Predstavnici privatnog sektora su HGK Županijska komora Otočac, Obrtnička komora LSŽ i PZ Lovinac. 

Civilne udruge predstavljaju: Društvo slijepih i slabovidnih LSŽ, L.E.H. Vrhovine, Udruga Gačanka 

Otočac i R.R.E.C. Primus Fortissimus. 

Zadaće Partnerstva obuhvaćaju: 

•    prepoznavanje ideja, problema i dinamike u svim gospodarskim sektorima te svih drugih pitanja 

koja se tiču politike zapošljavanja, 

•    savjetovanje o razvoju ljudskih potencijala, povezivanje s svim zainteresiranim dionicima, 

•    pokretanje vlastitih projekata na razini Županije i organiziranje njihove provedbe u skladu s 

razvojnom strategijom uz korištenje svih zakonom dopuštenih izvora financiranja, 

•    osiguravanje sudjelovanja svih zainteresiranih dionika u procesu planiranja i provedbu politike 

razvoja ljudskih potencijala, 

•    prezentacija i promocija LPZ-a na lokalnoj i nacionalnoj razini. 

 


