Projekt Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Licko-senjske Zupanije

Lokalno partnetstvo za zaposljavanje Licko-senjske Zupanije zapocelo je koristiti projektni pristup pri
rieSavanju problema svojega funkcioniranja kao i problema rjeSavanja nezaposlenosti na nasem
prostoru.

S Europskom unijom je potpisan ugovor o financiranju projekta iz IPA4 "Lokalna partnerstva za
poticanje zaposljavanja" LOT2 (grant contract no. IPA4.1.1.1.05.01.c14) kojem je glavni cilj
definiranje, stvaranje i implementacija Strategije razvoja ljudskih potencijala na partnerskoj razini.
Drugi cilj ovoga projekta je ja¢anje kapaciteta Lokalnog partnerstva za zapogljavanje LSZ-a u smislu
razvoja novih projektnih ideja te uc¢inkovitog informiranja javnosti.

Ovim projektom je predvideno nekoliko projektnih aktivnosti:
e dvije radionice za ¢lanove LPZ LSZ-a

e procjena sadasnje Strategije razvoja ljudskih potencijala te priprema sljedeée

prikupljanje projektnih ideja i njihov razvoj
e promotivne aktivnosti usmjerene prema javnosti

Radionice za ¢lanove LPZ LSZ ¢e biti na temu Efikasnog funkcioniranja partnerstva te Razvoj
projekata. Na ovim radionicama c¢lanovi ¢e slusati kako postaviti najbolju organizacijsku strukturu
LPZ-a, koliko bi ¢lanova trebalo LPZ imati, kako povecati efikasnost LPZ-a, kako razvijati projekte
povezane s razvojem ljudskih potencijala i sl.

Kroz ovaj projekt €lanovi LPZ LSZ ¢e prikupljati ideje za buduce projekte vezane na razvoj ljudskih
potencijala i zaposljavanje od kojih ¢e se 20 razviti za apliciranje za sredstva Europske unije.



