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AKTI ZUPANA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske
Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09 i 9/10) te ¢lanka 13. i 14. Poslovnika
o radu Zupana («Zupanijski glasnik» br. 16/09),
dana 12. studenoga 2010. godine, donosim

ODLUKU
o izmjeni Odluke o osnivanju i imenovanju
Savjeta za europske integracije
Li¢ko-senjske Zzupanije

.

U Odluci o osnivanju i imenovanju Savjeta za
europske integracije Li¢ko-senjske Zupanije («Zupa-
nijski glasnik» br. 23/09) u tocki IV. stavku 2. rijeCi
“viSi struéni referent” zamjenjuju se rije€ima “visi
strucni suradnik za poslove europskih integracija”.

Il
Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» Licko-
senjske zupanije.

KLASA: 910-02/10-01/09
UR.BROJ: 2125/1-02-10-01
Gospi¢, 12. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine» br. 86/08) i Clanka
32. i 86. Statuta Litko-senjske Zupanije («Zupanijski
glasnik» br. 11/09, 13/09 — isp., 21/09 i 9/10), dana
17. studenoga 2010. godine, donosim

ODLUKU
o radnom vremenu, odmorima i dopustima
te materijalnim pravima sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima
Liéko-senjske Zupanije

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se radno vrijeme, odmori
i dopusti te materijalna prava sluZbenika i namje-
Stenika izuzev prava na plaéu koja je odredena
drugom odlukom.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje kori-
Steni u ovoj Odluci koriste se jednako za muski i
zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili
zenskom rodu.

RADNO VRIJEME

Clanak 3.
Puno radno vrijeme sluZzbenika i namjestenika je
40 sati tjedno.
Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na 5 radnih
dana, od ponedjeljka do petka.

Clanak 4.
Upravna tijela Zupanije u tijeku radnog dana
rade:
- radnim danima (od ponedjeljika do petka) od
7,00 do 15,00 sati.

Upravna tijela imaju uredovno radno vrijeme za
rad sa strankama kako slijedi:

1. Upravni odjel za graditeljstvo, zastitu okoliSa i
prirode te komunalno gospodarstvo

> Odsjek za graditeljstvo u Gospicu
- ponedjelikom i petkom od 8,00 do 14,00
sati,

> Odsjek za graditeljstvo, Ispostava Korenica
- srijedom od 11,00 do 15,00 sati,

> Odsjek za graditeljstvo, Ispostava Senj
- ponedjeljkom i petkom od 8,00 do
14,00 sati,

> Odsjek za graditeljstvo, Ispostava Novalja
- ponedjelikom i petkom od 8,00 do
14,00 sati,

> Odsjek za graditeljstvo, Ispostava Oto¢ac
- ponedjelikom i srijedom od 8,00 do 14,00
sati,

> Odsjek za zastitu okoliSa i prirode te
komunalno gospodarstvo

- svakim radnim danom od 7,00 do 15,00
sati.

Upravni odjel za gospodarstvo

Upravni odjel za druStvene djelatnosti

Sluzba za financije

TajnisStvo

Kabinet Zupana

- svakim radnim danom od 7,00 do 15,00
sati.

oakwn

Procelnik Upravnog odjela za graditeljstvo, zasti-
tu okolisa i prirode te komunalno gospodarstvo,
odnosno voditelj Odsjeka i voditelji Ispostava odredit
¢e dezurne sluzbenike za rad sa strankama izvan
uredovnog radnog vremena svakim radnim danom.

ODMORI

Clanak 5.

Sluzbenik i namjestenik koji radi puno radno
vrijeme ima svakog radnog dana pravo na odmor
(stanku) od 30 minuta.

Dnevni odmor traje od 10,30 — 11,00 sati.

Clanak 6.
Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i
namjestenik ima pravo na odmor od najmanje 12
sati neprekidno.

Clanak 7.
Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na tjedni
odmor u trajanju od 48 sati neprekidno.
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Dani tiednog odmora su subota i nedjelja. - namjesteniku VKV 3 dana
Ako je prijeko potrebno da sluzbenik i namje- - sluzbeniku SSS 2dana

Stenik radi na dan (dane) tjiednog odmora, osigurava - namjesteniku SSS 2dana

mu se koristenje tjednog odmora tijekom sljedeceg - namjesteniku NSS 1 dan

tjedna. . .. .
Ako sluzbenik i namjestenik radi potrebe poslova 2. S obzirom na duZinu radnog staza

ne moze Koristiti tiedni odmor na nacin iz stavka 3. - od 5 do 14 godina radnog staza 2 dana

ovog Clanka, moze ga Koristiti naknadno prema
odluci neposredno nadredenog sluZbenika.

Clanak 8.

Sluzbenik i namjeStenik ima za svaku kalen-
darsku godinu pravo na pla¢eni godiSnji odmor u
trajanju od najmanje 20 radnih dana.

Za vrijeme koristenja godiSnjeg odmora sluzbe-
niku i namjesSteniku se isplacuje naknada place u
visini kao da je na radu.

Clanak 9.
NiStavan je sporazum o odricanju od prava na
godidnji odmor ili o isplati naknade umjesto koriSte-
nja godiSnjeg odmora.

Clanak 10.
Pri utvrdivanju trajanja godiSnjeg odmora ne
racunaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.
Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koji
je utvrdio ovlasteni lije¢nik, ne uraCunava se u
trajanje godiSnjeg odmora.

Clanak 11.

Sluzbenik i namjestenik koji se prvi put zaposlio ili
ima prekid sluzbe odnosno rada izmedu dva radna
odnosa duZi od 8 dana stjeCe pravo na godiSnji
odmor nakon 6 mjeseci neprekidnog rada.

Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za
rad, vojne vjezbe ili drugog zakonom odredenog
opravdanog razloga ne ubraja se u rok iz st. 1. ovog
Clanka.

Clanak 12.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu
dvanaestinu godiSnjeg odmora za svaki navr3eni
mjesec dana rada:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je
zasnovao radni odnos nije ostvario pravo
na puni godidnji odmor, jer nije proteklo 6
mjeseci neprekidnog rada
- ako mu radni odnos prestaje prije nego
navrsi 6 mjeseci neprekidnog rada i
- ako mu radni odnos prestaje prije prvog
srpnja.
Iznimno od st. 1. ovog €lanka, sluzbenik i namje-
Stenik koji odlazi u mirovinu prije prvog srpnja ima
pravo na puni godiSnji odmor.

Clanak 13.
Godisnji odmor od 20 radnih dana uvecava se
prema pojedina¢no odredenim mjerilima:

1. S obzirom na slozenost poslova i stupan;j
struéne spreme

- sluzbeniku VSS 4dana
- sluzbeniku VSS 3dana

- od 15 do 24 godina radnog staza 4 dana
- od 25 do 34 godina radnog staza 5 dana
- od 35 i viSe godina radnog staza 6 dana

3. S obzirom na posebne socijalne uvjete
- roditelju, posvaoijitelju ili staratelju
s jednim malodobnim djetetom 2 dana

- samohranom roditelju, posvojitelju
ili skrbniku s jednim malodobnim

djetetom 3 dana
- roditelju, posvojitelju ili staratelju
za svako daljnje malodobno dijete 1 dan

- roditelju, posvojitelju ili staratelju
djeteta s invaliditetom bez obzira

na ostalu djecu 3 dana
- osobi s invaliditetom 3 dana
- osobi s tjelesnim oStec¢enjem

najmanje 50% 2 dana
- HRVI, civilne Zrtve rata i ostali

stradalnici Domovinskog rata 3 dana

4. S obzirom na polozaj
- procelnik 3 dana

Slijepi sluzbenik i namjeStenik kao i donator
organa ima pravo na najmanje 30 radnih dana
godiSnjeg odmora.

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se
na nacin da se 20 radnih dana uveca za broj svih
dodatnih dana utvrdenih tokama 1. do 4. stavka 1.
ovog Clanka.

Clanak 14.
Vrijeme koristenja godiSnjeg odmora utvrduje se
Planom koristenja godiSnjih odmora.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora donosi se na
pocetku kalendarske godine, a najkasnije do kraja
travnja.

Clanak 15.
Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:

- ime i prezime sluZbenika i namjestenika,
- radno mjesto,

- ukupno trajanje godidnjeg odmora,

- vrijeme koriStenja godidnjeg odmora.

Clanak 16.
Najkasnije 15 dana prije koriStenja godisnjeg
odmora donosi se rjeSenje o godisnjem odmoru.

Clanak 17.
Sluzbenik i namjestenik moze koristiti godisnji
odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.
Ako sluzbenik i namjestenik koristi godi$nji odmor
u 2 dijela, prvi dio mora biti u trajanju od najmanje 10
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radnih dana neprekidno i mora se Koristiti tijekom
kalendarske godine za koju ostvaruje pravo na
godisnji odmor.

Drugi dio godiSnjeg odmora sluzbenik i namje-
Stenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduce
godine.

Clanak 18.

Godisnji odmor odnosno prvi dio godiSnjeg
odmora, koji je prekinut ili nije koristen u kalen-
darskoj godini u kojoj je steCen zbog bolesti,
porodnog dopusta ili drugog opravdanog razloga,
sluzbenik i namjestenik ima pravo iskoristiti do 30.
lipnja idu¢e godine.

Sluzbenik i namjestenik koji zbog mobilizacije u
HV, MUP-u ili zbog radne obveze nije Kkoristio
godisnji odmor nakon demobilizacije ili nakon
prestanka radne obveze, ima pravo koristiti
neiskoristeni godiSnji odmor iz prethodne godine.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora iz st. 1. i 2.
ovog ¢lanka odreduje proCelnik ili osoba koju on za
to ovlasti.

Clanak 19.

Sluzbenik i namjestenik u slu€aju prestanka rada
zbog prelaska na rad k drugom poslodavcu ima
pravo iskoristiti godiSnji odmor na koji je stekao
pravo u upravnom tijelu Zupanije u kojem mu
prestaje radni odnos.

Pravo na naknadu umjesto koriStenja godiSnjeg
odmora ima samo sluzbenik ili namjeStenik ako mu
prestaje sluzba, a nije uspio iskoristiti godi$nji odmor
u cijelosti.

Naknada iz st. 2. ovoga ¢&lanka utvrduje se u
visini prosje€ne mjeseCne place sluzbenika i
namjestenika u prethodna tri mjeseca, razmjerno
broju dana neiskoridtenog godidnjeg odmora.

Clanak 20.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti dva
puta po jedan dan godiSnjeg odmora prema svom

- zaklju€enje braka

- rodenje djeteta

- smrt supruznika, roditelja, o€uha i macehe, djeteta,

posvojitelja, posvojenika i unuka

- smrt brata ili sestre, djeda ili bake te roditelja supruznika

zahtjevu i u vrijeme koje sam odredi, ali je o tome
duzan obavijestiti neposredno nadleZznog sluzbenika
najmanje jedan dan prije.

Clanak 21.

Sluzbeniku i namjeSteniku se moze odgoditi
odnosno prekinuti koristenje godiSnjeg odmora radi
izvrdenja vaznih i neodgodivih sluzbenih poslova.

Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja
godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi
procelnik ili osoba koju on za to ovlasti.

Sluzbeniku i namjeSteniku kojem je odgodeno ili
prekinuto koridtenje godiSnjeg odmora, mora se
omoguciti naknadno koriStenje odnosno nastavljanje
koristenja godiSnjeg odmora.

Clanak 22.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
stvarnih troSkova prouzro¢enih odgodom odnosno
prekidom koridtenja godiSnjeg odmora.

TroSkovima iz stavka 1. ovog €lanka smatraju se
putni i drugi troSkovi.

Putnim troSkovima smatraju se stvarni trodkovi
prijevoza koje je sluzbenik i namjeStenik koristio u
polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do mjesta u
kojima je koristio godisnji odmor u trenutku prekida,
kao i dnevnice u povratku do mjesta zaposlenja
prema propisima o naknadi troSkova za sluzbena
putovanja.

Drugim troSkovima smatraju se ostali izdaci koji
su nastali za sluzbenike i namjestenike zbog odgode
odnosno prekida godiSnjeg odmora, 3to dokazuje
odgovaraju¢om dokumentacijom.

DOPUSTI

Clanak 23.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dopust uz
naknadu place (pla¢eni dopust) u jednoj kalendar-
skoj godini u sljede¢im slu¢ajevima:

5 radnih dana

5 radnih dana

5 radnih dana

3 radna dana

- smrt ostalih krvnih srodnika zaklju€no s €etvrtim stupnjem srodstva, odnosno

tazbinskih srodnika zakljuéno s drugim stupnjem srodstva

- selidbe u istom mjestu stanovanja

- selidbe u drugo mjesto stanovanja

- za dobrovoljno davanje krvi

- teSke bolesti supruznika, djeteta ili roditelja

- nastupanje u kulturnim i Sportskim priredbama

- sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima,

obrazovanju za sindikalne aktivnosti i dr.
- elementarne nepogode

2 radna dana
2 radna dana

4 radna dana
2 radna dana
3 radna dana

1 radni dan

2 radna dana
5 radnih dana
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Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni
dopust za svaki smrtni slu€aj i za svako dobrovoljno
davanje krvi navedeno u stavku 1. ovog c¢lanka,
neovisno o broju dana koje je tijekom iste godine
iskoristio po drugim osnovama.

Clanak 24.
Za pripremu polaganja drzavnog stru¢nog ispita
ili stru¢nog ispita prvi put sluzbenik i namjestenik ima
pravo na placeni dopust od 7 radnih dana bez obzira

na stru¢nu spremu.
Za pripremu polaganja pravosudnog ispita
sluzbenici imaju pravo na plac¢eni dopust i to:

- 7 radnih dana ako sluzbenik nema obvezu
polaganja ispita,

- 30 radnih dana ako je sluzbenik obvezan
polagati ispit.

Clanak 25.

Za vrijeme struénog ili opéeg Skolovanja, ospo-
sobljavanja ili usavrSavanja, sluzbeniku i namje-
Steniku se moze odobriti godiSnje 7 radnih dana
placenog dopusta za pripremanje i polaganje ispita.

Clanak 26.

Sluzbenik i namjestenik koji je upuéen na Skolo-
vanje, stru¢no osposobljavanje ili usavr§avanje ima
pravo na plac¢eni dopust 15 radnih dana godiSnje za
pripremanje i polaganje ispita.

Za pripremanje i polaganje zavrSnog ispita
sluzbenik i namjestenik, osim placenog dopusta iz

- za pripremanje i polaganje ispita u srednjoj skoli
- za pripremanje i polaganje ispita u viSoj Skoli ili na fakultetu
- za sudjelovanje u stru¢nim seminarima i savjetovanjima

stavka 1. ovog ¢&lanka, ima pravo na jo$ 5 radnih
dana placenog dopusta.

Clanak 27.

Sluzbenik i namjestenik moze Kkoristiti placeni
dopust iskljuivo u vrijeme nastupa okolnosti na
osnovi kojih ima pravo na placeni dopust.

Ako okolnosti iz ¢lanka 22. ove Odluke nastupe u
vrijeme KkoriStenja godiSnjeg odmora ili u vrijeme
odsutnosti iz sluzbe odnosno s rada zbog privre-
mene nesposobnosti za rad (bolovanje), sluzbenik i
namjesStenik ne mozZe ostvariti pravo na plaéeni
dopust za dane kada je koristio godi$nji odmor ili je
bio na bolovanju.

Clanak 28.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe odnosno
radnog odnosa ili u vezi sa sluzbom ili radnim
odnosom, razdoblja plaéenog dopusta smatraju se
vremenom provedenim na radu.

Clanak 29.

Sluzbeniku i namjesteniku ¢ée se odobriti dopust
bez naknade plac¢e (neplaceni dopust) do 30 dana u
tijeku kalendarske godine pod uvjetom da je takav
dopust opravdan i da nece izazvati teSkoce u
obavljanju poslova u upravnom tijelu Zupanije, a
osobito: radi gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili
stana, njege Clana uze obitelji, lijeCenja na vlastiti
trosak, sudjelovanja u kulturno-umjetniCkim i
Sportskim  priredbama, vlastitog  Skolovanja,
doskolovanja, osposobljavanja, usavr8avanja ili
specijalizacije i to:

najmanje 5 dana
najmanje 10 dana
najmanje 5 dana

- za pripremanje i polaganje ispita radi stjecanja posebnih znanja i vjestina

(u€enje sranih jezika, informati¢ko obrazovanje i dr.)

Kad to okolnosti zahtijevaju, moze se sluzbeniku i
namjeSteniku neplaceni dopust iz stavka 1. ovog
¢lanka odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Clanak 30.
Za vrileme neplacenog dopusta sluzbeniku i
namjesteniku miruju prava i obveze iz sluzbe odno-
sno radnog odnosa.

MATERIJALNA PRAVA

Clanak 31.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na uvecanje
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta za
radni staz ostvaren u upravi i to za:

— 20 do 29 godina 4%
— od 30 do 34 godine 8%
— od 35 viSe godina 10%.

Kao radni staz ostvaren u upravi smatra se rad u
svim drzavnim tijelima odnosno tijelima jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

najmanje 2 dana

Clanak 32.

SluZzbeniku i namjeSteniku koji je odsutan iz
sluzbe odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana,
pripada naknada pla¢e najmanje u visini 95% od
njegove plaée ostvarene u mjesecu neposredno prije
nego je zapoceo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu pripada sluzbeniku i
namjeSteniku kada je na bolovanju zbog profesi-
onalne bolesti ili povrede na radu.

Clanak 33.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
tro8kova prijevoza na rad i s rada u visini troSkova
prijevoza javnim prometom.

Clanak 34.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada naknada za
odvojeni Zivot od obitelji ako zbog mjesta stalnog
rada, razliCitog od prebivaliSta njegove obitelji, Zivi
odvojeno od obitelji.

Pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema sluzbenik i
namjestenik koji Zivi odvojeno od obitelji ako je:
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- rasporeden u mjesto rada razli¢ito od njego-
ve obitelji na temelju osobnog zahtjeva,

- putem javnog natjeCaja primlien u sluzbu
odnosno radni odnos u mjesto rada razli€ito
od prebivaliSta njegove obitelji,

- rasporeden u mjesto rada razli¢ito od prebi-
valista njegove obitelji temeljem obveze
preuzete ugovorom o $kolovaniju;

- obitelj odselila u drugo mjesto.

Naknada se isplacuje za potrebe povecanih
tro8kova Zivota zbog odvojenosti od obitelji, odnosno
rada i stalnog boravka izvan mjesta stalnog prebi-
valista.

Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku osiguran
placeni smijestaj ili prehrana, visina naknade u
nov€éanom iznosu umanjit ¢e se u odgovarajuc¢em
iznosu.

Naknada za odvojeni Zivot od obitelji i terenski
dodatak medusobno se isklju¢uju.

Naknada za odvojeni Zivot od obitelji i naknada
tro8kova prijevoza od mjesta prebivaliSta do mjesta
rada medusobno se iskljuéuju.

Visina naknade za odvojeni zivot od obitelji
isplacuje se u visini naknade utvrdene za drzavne
sluzbenike i namjestenike.

Sluzbenik i namjestenik nema pravo na naknadu
iz stavka 1. ovoga Clanka za mjesec u kojem nije
radio niti jedan dan, neovisno o razlozima.

Clanak 35.

Kada je sluzbenik i namjeStenik upuéen na
sluzbeno putovanje pripada mu naknada prijevoznih
tro8kova, dnevnice i naknada punog iznosa
hotelskog racuna za nocenje.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na pola
dnevnice ukoliko sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i
12 sati, a ukoliko sluzbeno putovanje traje izmedu
12 i 24 sata ima pravo na punu dnevnicu.

Dnevnica se isplacuje u visini dnevnice za
drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 36.

Ako je sluzbeniku i namjeSteniku odobreno
koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,
nadoknadit ¢e mu se troskovi u visini 30% cijene litre
benzina (eurosuper 95) po prijedenom kilometru.

Clanak 37.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na regres za
koristenje godiSnjeg odmora u slu€aju kada u tijeku
kalendarske godine ima pravo na Kkoristenje
godiSnjeg odmora.

- potporu u slu€aju nastanka teSke invalidnosti
sluzbenika i namjestenika

- potporu u slu€aju bolovanja duzeg od 90 dana

- potporu u slu€aju nastanka teSke invalidnosti
djece ili supruznika sluzbenika i namjestenika

- potporu radi nabave medicinskih pomagala i
pokri¢e participacije pri lije€enju odnosno kupnji
prijeko potrebnih lijekova za sluzbenika i
namjestenika, dijete ili supruznika

- potporu u slu€aju rodenja djeteta

Isplata regresa iz stavka 1. ovog €lanka izvrsit ¢e
se u visini kao za drzavne sluzbenike i namjestenike
u cijelosti, jednokratno najkasnije do dana pocetka
koriStenja godidnjeg odmora.

Clanak 38.
SluZbenici i namjestenici se kolektivho osigura-
vaju od posljedica nesretnog slu€aja za vrijeme rada
u upravnim tijelima Zupanije.

Clanak 39.

Sluzbeniku i namjeSteniku pripada pravo na
jubilarnu nagradu za neprekidnu sluzbu, odnosno
rad u drZzavnim tijelima i u tijelima jedinica lokalne i
podrune (regionalne) samouprave i to za navrSenih:

- 5godina 0,5 prosje¢ne mjesecne neto place
- 10 godina 1 prosje€ne mjesecéne neto plaée
- 15 godina 1,25 prosjecne mjesecne neto place
- 20 godina 1,50 prosjecne mjesecne neto place
- 25 godina 1,75 prosjecne mjesecne neto place
- 30 godina 2 prosje€ne mjesecne neto place
- 35 godina 3 prosjecne mjesecne neto place

isplacene po zaposlenom u RH u protekla tri
mjeseca.

Isplata jubilarne nagrade iz st. 1. ovog Clanka
izvrSit Ce se tijekom godine u kojoj je ste€eno pravo.

Clanak 40.
Sluzbeniku i namjesteniku pripada godiSnja na-
grada za bozi¢ne blagdane.
Isplata nagrade za bozi¢ne blagdane izvrsit Ce se
u visini kao za drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 41.

Svakom sluzbeniku i namjesteniku pripada u
prigodi Svetog Nikole pravo na dar za svako dijete
mlade od 15 godina i koje je navrSilo 15 godina u
tekuéoj godini u kojoj se isplaéuje dar, u iznosu od
najmanje 10% od isplacene prosjene mjesetne
neto plaée po zaposlenom u RH u protekla tri
mjeseca.

Clanak 42.

Obitelj umrlog sluzbenika i namjestenika ima
pravo na solidarnu nov€anu pomoc¢ u visini od tri
prosje€ne mjeseCne neto place isplacene po
zaposlenom u RH u protekla tri mjeseca.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na solidarnu
nov€anu pomo¢ u slu¢aju smrti supruznika, djeteta i
roditelja u visini jedne prosjeCne mjeseCne neto
place isplacene po zaposlenom u RH u protekla tri
mjeseca.

Clanak 43.
Sluzbenik i namjestenik ili njegova obitelj imaju
pravo na:

2 prosje€ne mjesecne neto place
1 prosjeénu mjesecnu neto pla¢u jednom godisnje

1 prosje€nu mjesecnu neto plaéu

1 prosje€nu mjesecnu neto pla¢u
0,5 prosje¢ne mjesecne neto place
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isplacene po zaposlenom u RH u protekla tri
mjeseca.

Clanak 44.

Sluzbeniku i namjesteniku koji odlazi u mirovinu
pripada pravo na otpremninu u iznosu od tri
prosje€ne mjeseCne neto plaée isplaéene po
zaposlenom u RH u protekla tri mjeseca prije
umirovljenja.

Clanak 45.

Na sva pojedinaCna prava sluzbenika i namjeste-
nika koja nisu izrazito regulirana ovom Odlukom
primjenjivat ¢e se odredbe Kolektivhog ugovora za
drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 46.
Odredbe ove Odluke na odgovarajuéi nacin
primjenjuju se na Zupana i Zamjenike Zupana.
S obzirom na poloZaj godidnji odmor uvecava se
za Zupana za 5 dana, a Zamjenike Zupana za 4
dana.

Clanak 47.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o radnom vremenu, odmorima i dopustima
sluzbenika odnosno namjeStenika u upravnim
odjelima i sluzbama Li¢ko-senjske Zupanije («Zupa-
nijski glasnik» br. 4/96, 5/96, 3/00, 21/01, 10/04,
11/04 — procisceni tekst, 14/08 i 2/10), Pravilnik o
mjerilima za odredivanje naknada i drugih prava
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Li¢ko-
senjske zupanije («Zupanijski glasnik» br. 20/09) i
¢lanak 6. Odluke o koeficijentima za obracun placa
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Li¢ko-
senjske zupanije («Zupanijski glasnik» br. 16/10).

Clanak 48.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku» Ligko-
senjske zupanije.

KLASA: 112-01/10-01/06
URBROJ: 2125/1-02-10-01
Gospi¢, 17. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju d¢lanka 31. Zakona o Popisu
stanovnisStva, kuéanstava i stanova u Republici
Hrvatskoj 2011. godine («NN» br. 92/10) i ¢lanka 32.
i 86. Statuta Litko-senjske Zupanije («Zupanijski
glasnik» br. 11/09, 13/09 — ispravak, 21/09 i 9/10),
dana 23. rujna 2010. godine, donosim

RJESENJE
0 osnivanju i imenovanju
Zupanijskog popisnog povjerenstva
za Li¢ko-senjsku zupaniju

L.
Ovim Rje$enjem osniva se Zupanijsko popisno
povjerenstvo za Li¢ko-senjsku Zupaniju (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo).

Il
U Povjerenstvo se imenuju:

Milan Jurkovi¢ — predsjednik

Anka Udiljak — tajnica

Stanko Pervan — €lan

Bojana Capar — €lanica

Ana Rukavina - Stilinovi¢ — €lanica
Goran Super — ¢lan

Josipa Ojurovi¢ Cagié — &lanica.

Nooahkrwd -~

Il
Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

— predlaze imenovanje kontrolora ravnatelju
Drzavnog zavoda za statistiku,

— imenuje popisivace i izdaje im ovlastenja za
Popis,

— obradunava i isplacéuje naknade za rad kon-
trolora i popisivaca,

— koordinira i nadzire rad popisnih povjeren-
stava ispostava,

— obavjestava stanovni§tvo na svom podrucju
o Popisu,

— osigurava prostrorije za rad ispostava i
poducavanje sudionika u Popisu te smjestaj
popisnih obrazaca i ostalog materijala za
Popis,

— razmatra stanje poslova u pripremi i pro-
vedbi Popisa te poduzima odgovarajuce
aktivnosti za rjeSavanje problema,

— nadzire rad popisnih centara neposredno i
preko ispostava na svom podrudju,

— osigurava prostor za preuzimanje i ¢uvanje
popisne grade,

— izraduje prve rezultate Popisa za podrudje
Zupanije odnosno Grada Zagreba prema
uputama Drzavnog zavoda za statistiku,

— upotrebljava i rasporeduje primljena finan-
cijska sredstva za Popis u skladu s ovim
Zakonom te dostavlja Drzavhom zavodu za
statistiku cjelovito izvie§¢e o utroSenim
sredstvima prema njegovim uputama,

— obavlja i druge poslove u vezi s Popisom.

V.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ée se u «Zupanijskom glasniku» Li¢ko-
senjske zupanije.

KLASA: 950-01/10-01/01
UR.BROJ: 2125/1-02-10-01
Gospi¢, 23. rujna 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju ¢&lanka 12. stavka 1. Zakona o
koncesijama («NN» br. 125/08), a sukladno ¢lanku
40. i 41. Zakona o zdravstvenoj zastiti («NN» br.
150/08 i 71/10) te na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta
Litko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br.
11/09, 13/09 - ispravak, 21/09 i 9/10), Zupan Licko-
senjske Zupanije, donosi
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RJESENJE
o imenovanju Struénog povjerenstva za
koncesije za obavljanje javne zdravstvene sluzbe

Clanak 1.
U Struéno povjerenstvo za koncesije za obavlja-
nje javne zdravstvene sluzbe imenuju se:

Ivica Mataija, prof. — predsjednik

Danica Kramari¢, dr.med. — Clanica
Valentina Bubli¢, mag.ing.agr. — ¢lanica
Dubravka Rukavina, mag.act.soc. — ¢lanica
Jasna Peitel, bacc.oec. — Clanica

arwb=

Clanak 2.
Struéno povjerenstvo za koncesije za obavljanje
javne zdravstvene sluzbe obavljat ¢ée zadatke
sukladno ¢&lanku 12. stavka 5. Zakona o koncesijama
i to:
= pomo¢ davatelju koncesije pri pripremi potre-
bnih analiza i/ili studija opravdanosti davanja
koncesije, pri pripremi i izradi uvjeta i doku-
mentacije za nadmetanje, pravila i uvjeta za
ocjenu ponuditelja i primljenih ponuda te
kriterija za odabir ponude,

= pregled i ocjenu pristiglih ponuda,

= ostale poslove potrebne za provedbu postu-
pka davanja koncesije.

Clanak 3.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ée se u «Zupanijskom glasniku» Ligko-
senjske Zupanije.

KLASA: 550-01/10-01/44
UR.BROJ: 2125/1-02-10-01
Gospié, 17. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié¢, mag.ing., v.r.

Na temelju &lanka 58. Zakona o ustanovama
(«NN» br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), ¢lanka 32.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik»
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09 i 9/10), dana 04.
studenoga 2010. godine, donosim

ZAKLJUCAK

L.

Zupan Licko-senjske Zupanije daje suglasnost na
Odluku o davanju na koristenje poslovnog prostora
Zavodu za javno zdravstvo Li¢ko-senjske Zupanije,
koju je Upravno vijeéa Doma zdravlja Otocac (Broj:
2125/56-10-663), donijelo na sjednici odrzanoj 25.
listopada 2010. godine.

Il
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u «Zupanijskom glasniku»
LiCko-senjske zupanije.

KLASA: 510-01/10-01/42
UR.BROJ: 2125/1-02-10-01
Gospi¢, 04. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 7. Zakona o lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi («NN» br.
33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08 i 36/09, clanka 32. Statuta Licko-
senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09 i 9/10) i ¢lanka 17. Odluke o
grbu i zastavi Ligko-senjske Zupanije («Zupanijski
glasnik» br. 11/95, 3/00, 5/00 i 21/09 — procisceni
tekst), Zupan Li¢ko-senjske Zupanije, donosi

ZAKLJUCAK

L
Odobrava se Vije¢u u€enika Li¢ko-senjske Zupa-
nije uporaba grba Li¢ko-senjske Zupanije u svrhu
izrade loga Vijec¢a, koji bi se nalazio na svim sluzbe-
nim dokumentima Vije¢a uc€enika Li¢ko-senjske
Zupanije.

Il
Korisnik je duzan koristiti grb Licko-senjske
Zupanije u skladu s odredbama propisanim Odlukom
o grbu i zastavi Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski
glasnik» br. 11/95, 3/00, 5/00 i 21/09 — prociSc¢eni
tekst).

1l.
Ovaj Zakljutak objavit ée se u «Zupanijskom
glasniku» LiCko-senjske zupanije.

KLASA: 017-01/10-01/04
UR.BROJ: 2125/1-02-10-02
Gospi¢, 15. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 6. Uredbe o kakvo¢i mora za
kupanje («NN» br. 73/08) i Clanka 32. i 86. Statuta
Litko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br.
11/09, 13/09 - ispravak, 21/09 i 9/10), dana 17.
studenoga 2010. godine, donosim

ZAKLJUCAK

L
Prihvaéam lzvjeS¢e o kakvoéi mora na morskim
plazama u Li¢ko-senjskoj Zupaniji za razdoblje od
15. svibnja do 30. rujna 2010. godine.

1.
Ovaj Zakljutak objavit ée se u «Zupanijskom
glasniku» LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 351-01/10-01/88
UR.BROJ: 2125/1-02-10-01
Gospi¢, 17. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovié, mag.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 112. Zakona o zastiti prirode
(«NN», br. 70/05 i 139/08) ¢lanka 32. i 86. Statuta
Licko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br.
11/09, 13/09 — ispravak, 21/09 i 9/10), a po Ponudi
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za prodaju nekretnine na podruéju Nacionalnog
parka ,Plitvicka jezera®“, KLASA: 940-01/10-01/25,
URBROJ: 15-08-10-01 od 4. studenoga 2010.
godine, dana 17. studenoga 2010. godine, donosim

ZAKLJUCAK

.

LiCko-senjska Zupanija nec¢e se Kkoristiti pravom
prvokupa u predmetu ponude vlasnice Desanke
Cuié, Mrgudova 2, Begad, Republika Srbija,
(zastupane po punomoéniku Veljku Vukobratovicu,
Grabusi¢ 9, Korenica) za prodaju nekretnina koje se
nalaze unutar Nacionalnog parka ,Plitvicka jezera®“.
Nekretnine se uvidom u lzvadak iz zbirke pologa
isprava nalaze u k.o. Prijeboj, k.&. br. 885/13,
prosina, livada, povrsine 10a, 97m2, k.C.br. 885/14,
prosina, oranica, povrsine 16a, 22m? i k.&.br. 885/16,
prosina, pasnjak, povrSine od 3a, 92m? Zemlji-
Snoknjizni ulozak: ZP-502/04, ZP-80/84, ZP-524/81 i
ZP-19/89. Kupoprodajna cijena navedenih nekre-
tnina iznosi 3.000,00 eur-a u kunskoj protuvrijednosti
na dan isplate.

Navedene nekretnine ne mogu se prodati po
nizoj cijeni od ponudene, sukladno clanku 112.
Zakona o zastiti prirode.

Temeljem navedenog, upozorava se na odredbu
Clanka 113. stavka 2. Zakona o zastiti prirode koja
glasi: «Strane pravne i fizicke osobe ne mogu
stjecati pravo vlasniStva na nekretninama u strogom
rezervatu, nacionalnom parku, posebnom rezervatu,
parku prirode, regionalnom parku, spomeniku
prirode, znaCajnom krajobrazu, park-Sumi i spo-
meniku parkovne arhitekture osim ako medu-
narodnim ugovorom nije drugacije odredeno».

Il
Nakon zaklju¢enja ugovora o kupoprodaiji
predmetnih nekretnina, prodavatelj je obvezan
primjerak ugovora dostaviti Li¢ko-senjskoj Zupaniji,
Upravnom odjelu za graditeljstvo, zastitu okoliSa i
prirode te komunalno gospodarstvo, Dr. Franje
Tudmana 4, 53000 Gospi¢.
Il

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u “Zupanijskom
glasniku” Li¢ko-senjske Zupanije.
KLASA: 940-01/10-01/25

URBROJ: 2125/1-02-10-01
Gospié, 17. studenoga 2010. god.

Zupan
Milan Jurkovi¢, mag.ing., v.r.




AKTI GRADSKOG VIJECA GRADA NOVALJE

Na temelju ¢lanka 37. Zakona o proradunu (,NN“ br. 87/08) i élanka 32. Statuta Grada Novalje (,Zupanijski glasnik* Li¢ko senjske Zupanije br. 12/09), Gradsko

vije¢e Grada Novalje na sjednici odrzanoj 19. studenoga 2010. godine, donosi

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRORACUNA GRADA NOVALJE ZA 2010. GODINU

OPCI DIO

Clanak 1.

Izmjenama i dopunama Proracuna Grada Novalje za 2010. godinu, Proracun Grada Novalje za 2010. godinu sastoji se od:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
Rashodi poslovanja
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
RAZLIKA - VISAK

B. RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
lzdaci za finavncijsku imovinu i otplate zajmova
NETO ZADUZIVANJE / FINANCIRANJE

UKUPNO PRIHODI | PRIMICI
UKUPNO RASHODI | IZDACI

VISAK + NETO ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA
MANJAK PRIHODA 1Z PRETHODNIH GODINA

Clanak 2.

PLANIRANO

37.198.500,00

3.000.000,00
19.368.500,00
20.350.000,00
480.000,00

480.000,00
-480.000,00

40.198.500,00
40.198.500,00

PROMJENA

IZNOS

-5.346.500,00
-800.000,00
-1.955.964,07
-7.707.884,00
3.517.348,07

100.000,00

-6.146.500,00
-9.763.848,07

3.617.348,07
-3.617.348,07

(%)

-14,4%
-26,7%
-10.,1%
-37,9%
732,8%

-20,8%
-20,8%

-15.3%
-24,3%

NOVI IZNOS

31.852.000,00

2.200.000,00
17.412.535,93
12.642.116,00
3.997.348,07

380.000,00
-380.000,00

34.052.000,00
30.434.651,93

3.617.348,07
-3.617.348,07

Ukupni rashodi i izdaci prema ovim Izmjenama i dopunama Proraduna Grada Novalje za 2010. godinu raspodjeljuju se po ekonomskoj klasifikaciji i po nositeljima i
korisnicima te potonjim namjenama u Posebnom dijelu proracuna u ukupnom iznosu od 30.434.651,93 kune.

PROMJENA

POZICIJA BROJ

KONTA VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA PLANIRANO IZNOS (%) NOVIIZNOS
1 2 3 4 5 6 7

UKUPNO PRIHODI / PRIMICI 40.198.500,00 -6.146.500,00 -15,3% 34.052.000,00
RAZDJEL 000 GRAD NOVALJA 40.198.500,00 -6.146.500,00 -15,3% 34.052.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 15.958.000,00 -2.320.000,00 -14,5% 13.638.000,00

6 Prihodi poslovanja 15.958.000,00 -2.320.000,00 -14,5% 13.638.000,00

61 Prihodi od poreza 15.958.000,00 -2.320.000,00 -14,5% 13.638.000,00
P0001 611 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 3.600.000,00 -600.000,00 -16,7% 3.000.000,00
P0002 611 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 1.100.000,00 -250.000,00 -22,7% 850.000,00
P0003 611 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 1.100.000,00 -100.000,00 -9,1% 1.000.000,00
P0004 611 Porez i prirez na dohodak po godiSnjoj prijavi 500.000,00 -300.000,00 -60,0% 200.000,00
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P0O005 613 Porez na kuée za odmor 3.000.000,00 - - 3.000.000,00
P0O006 613 Porez na promet nekretnina 5.500.000,00 -1.000.000,00 -18,2% 4.500.000,00
P0O0O07 614 Porez na potrosnju alkoholnih i bezalkoholnih pic¢a 800.000,00 - - 800.000,00
P0O008 614 Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke 350.000,00 -70.000,00 -20,0% 280.000,00
P0009 614 Porez na reklame 3.000,00 - - 3.000,00
P0010 616 Zaprimljeni neprepoznati nalozi 5.000,00 - - 5.000,00
lzvor PRIHODI OD FINANCIJSKE IMOVINE (KAMATE) 25.000,00 - - 25.000,00
6 Prihodi poslovanja 25.000,00 - - 25.000,00
64 Prihodi od imovine 25.000,00 - - 25.000,00
P0O011 641 Kamate na oroCena sredstva i depozite po videnju 25.000,00 - - 25.000,00
Izvor PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH (UPRAVNIH) PRISTOJBI 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
6 Prihodi poslovanja 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
P0012 651 Gradske i op¢inske upravne pristojbe 100.000,00 - - 100.000,00
P0013 651 Boravisne pristojbe 900.000,00 - - 900.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.000.000,00 -800.000,00 -26,7% 2.200.000,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 3.000.000,00 -800.000,00 -26,7% 2.200.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 3.000.000,00 -800.000,00 -26,7% 2.200.000,00
P0014 711 Zemljiste 3.000.000,00 -800.000,00 -26,7% 2.200.000,00
Izvor PRIHODI OD KAZNI 5.000,00 165.000,00 170.000,00
6 Prihodi poslovanja 5.000,00 165.000,00 170.000,00
66 Ostali prihodi 5.000,00 165.000,00 170.000,00
P0015 662 Ostale kazne 5.000,00 165.000,00 170.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 780.000,00 533.000,00 68,3% 1.313.000,00
6 Prihodi poslovanja 780.000,00 533.000,00 68,3% 1.313.000,00
64 Prihodi od imovine 580.000,00 240.000,00 41,4% 820.000,00
P0016 642 Prihodi od zakupa nekretnina 300.000,00 - - 300.000,00
P0017 642 Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljista 250.000,00 250.000,00 100,0% 500.000,00
P0018 642 Naknada za promjenu namjene poljoprivrednog zemljista 30.000,00 -10.000,00 -33,3% 20.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 200.000,00 293.000,00 146,5% 493.000,00
P0018-1 652 Ostali prihodi - Hrvatske vode - udio u vodnom doprinosu - 50.000,00 - 50.000,00
P0019 652 Ostali nespomenuti prihodi - Prihodi temeljem ugovora s drzavnom 150.000,00 - - 150.000,00
P0020 652 Ostali nespomenuti prihodi - Naknada za ponudbenu dokumentaciju 50.000,00 - - 50.000,00
P0020-1 652 Ostali nespomenuti rashodi - refundacija od HZZO - 5.000,00 - 5.000,00
P0020-2 652 Ostali nespomenuti prihodi - Otkup po polici osiguranja - 24.000,00 - 24.000,00
P0020-3 652 Ostali nespomenuti prihodi - Sufinanciranje izrade Urbanistickih planova - 150.000,00 - 150.000,00
P0020-4 652 Ostali nespomenuti prihodi.- Sufinanciranje nabave reklamnih panoa - 64.000,00 - 64.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 7.500.000,00 -2.800.000,00 -37,3% 4.700.000,00
6 Prihodi poslovanja 7.500.000,00 -2.800.000,00 -37,3% 4.700.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 7.500.000,00 -2.800.000,00 -37,3% 4.700.000,00
P0021 652 Komunalni doprinosi 7.500.000,00 -2.800.000,00 -37,3% 4.700.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNE NAKNADE 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
6 Prihodi poslovanja 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
P0022 652 Komunalne naknade 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
Izvor PRIHODI OD SPOMENICKE RENTE 150.000,00 - - 150.000,00
6 Prihodi poslovanja 150.000,00 - - 150.000,00
64 Prihodi od imovine 150.000,00 - - 150.000,00
P0023 642 Prihodi od spomenicke rente 150.000,00 - - 150.000,00
Izvor PRIHODI OD SUFINANCIRANJA GRADANA PO KOMUNALNOJ INFRASTRUKTURI 2.200.000,00 -200.000,00 -9,1% 2.000.000,00
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6 Prihodi poslovanja 2.200.000,00 -200.000,00 -9,1% 2.000.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 2.200.000,00 -200.000,00 -9,1% 2.000.000,00
P0024 652 Ostali nespomenuti prihodi - Sufinanciranje gradana po komunalnoj infrastrukturi 2.200.000,00 -200.000,00 -9,1% 2.000.000,00
lzvor NAKNADA ZA PRIKLJUCAK NA KOMUNALNU INFRASTRUKTURU 3.000.000,00 -1.000.000,00 -33,3% 2.000.000,00
6 Prihodi poslovanja 3.000.000,00 -1.000.000,00 -33,3% 2.000.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 3.000.000,00 -1.000.000,00 -33,3% 2.000.000,00
P0025 652 Ostali nespomenuti prihodi - Naknada za priklju€ak na komunalnu infrastrukturu 3.000.000,00 -1.000.000,00 -33,3% 2.000.000,00
Izvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 2.400.500,00 500,00 0,0% 2.401.000,00
6 Prihodi poslovanja 2.400.500,00 500,00 0,0% 2.401.000,00
64 Prihodi od imovine 2.100.000,00 200.000,00 9,5% 2.300.000,00
P0026 642 Naknada za koncesiju na pomorskom dobru 400.000,00 200.000,00 50,0% 600.000,00
P0027 642 Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine - Javne povrsine 1.600.000,00 - - 1.600.000,00
P0028 642 Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 100.000,00 - - 100.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 300.500,00 -199.500,00 -66,4% 101.000,00
P0029 652 Doprinosi za Sume 500,00 500,00 100,0% 1.000,00
P0030 652 Ostali nespomenuti prihodi - Sufinanciranje gradana po katastarskim izmjerama 300.000,00 -200.000,00 -66,7% 100.000,00
lzvor TEKUCE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 430.000,00 -200.000,00 -46,5% 230.000,00
6 Prihodi poslovanja 430.000,00 -200.000,00 -46,5% 230.000,00
63 Pomoéi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opcée drzave 430.000,00 -200.000,00 -46,5% 230.000,00
P0031 633 Tekuée pomodi iz drzavnog proracuna 430.000,00 -200.000,00 -46,5% 230.000,00
lzvor KAPITALNE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 2.000.000,00 - - 2.000.000,00
6 Prihodi poslovanja 2.000.000,00 - - 2.000.000,00
63 Pomocéi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opée drzave 2.000.000,00 - - 2.000.000,00
P0032 633 Kapitalne pomo¢i iz drzavnog proracuna - Djedji vrti¢ 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
P0033 633 Kapitalne pomoéi iz drzavnog proraéuna - Poduzetniéka zona Ciponjac 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
lzvor KAPITALNE POMOCI IZ ZUPANIJSKOG PRORACUNA 150.000,00 - - 150.000,00
6 Prihodi poslovanja 150.000,00 - - 150.000,00
63 Pomoéi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opée drzave 150.000,00 - - 150.000,00
P0034 633 Kapitalne pomo¢i iz Zupanijskog prora¢una 150.000,00 - - 150.000,00
lzvor OSTALE TEKUCE DONACIJE 100.000,00 100.000,00 100,0% 200.000,00
6 Prihodi poslovanja 100.000,00 100.000,00 100,0% 200.000,00
66 Ostali prihodi 100.000,00 100.000,00 100,0% 200.000,00
P0035 663 Ostale tekuce donacije 100.000,00 100.000,00 100,0% 200.000,00
lzvor OSTALE KAPITALNE DONACIJE - 175.000,00 - 175.000,00
6 Prihodi poslovanja - 175.000,00 - 175.000,00
66 Ostali prihodi - 175.000,00 - 175.000,00
P0036 663 Kapitalne donacije - 175.000,00 - 175.000,00
BROJ PROMJENA
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO IZNOS (%) NOVI IZNOS
1 2 3 4 5 6
3 Rashodi poslovanja 19.368.500,00 -1.955.964,07 -10,1% 17.412.535,93
31 Rashodi za zaposlene 3.980.800,00 -52.000,00 -1,3% 3.928.800,00
311 Pla¢e 3.293.000,00 -45.000,00 -1,4% 3.248.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 120.100,00 - - 120.100,00
313 Doprinosi na place 567.700,00 -7.000,00 -1,2% 560.700,00
32 Materijalni rashodi 10.147.700,00 -940.964,07 -9,3% 9.206.735,93
321 Naknade troSkova zaposlenima 260.000,00 -23.000,00 -8,8% 237.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.660.000,00 90.000,00 5,4% 1.750.000,00
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1 2 3 4 5 6
323 Rashodi za usluge 7.220.200,00 -833.964,07 -11,6% 6.386.235,93
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.007.500,00 -174.000,00 -17,3% 833.500,00
34 Financijski rashodi 82.000,00 -10.000,00 -12,2% 72.000,00
342 Kamate za primljene zajmove 30.000,00 - - 30.000,00
343 Ostali financijski rashodi 52.000,00 -10.000,00 -19,2% 42.000,00
35 Subvencije 70.000,00 - - 70.000,00
351 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 70.000,00 - - 70.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 1.086.000,00 -153.000,00 -14,1% 933.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 1.086.000,00 -153.000,00 -14,1% 933.000,00
38 Ostali rashodi 4.002.000,00 -800.000,00 -20,0% 3.202.000,00
381 Tekuce donacije 2.767.000,00 -335.000,00 -12,1% 2.432.000,00
382 Kapitalne donacije 1.020.000,00 -365.000,00 -35,8% 655.000,00
385 Izvanredni rashodi 215.000,00 -100.000,00 -46,5% 115.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.350.000,00 -7.707.884,00 -37,9% 12.642.116,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 500.000,00 -150.000,00 -30,0% 350.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 500.000,00 -150.000,00 -30,0% 350.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 15.465.000,00 -5.190.884,00 -33,6% 10.274.116,00
421 Gradevinski objekti 13.890.000,00 -5.572.000,00 -40,1% 8.318.000,00
422 Postrojenja i oprema 400.000,00 218.500,00 54,6% 618.500,00
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izloZzbene vrijednosti 120.000,00 22.000,00 18,3% 142.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 1.055.000,00 140.616,00 13,3% 1.195.616,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 4.385.000,00 -2.367.000,00 -54,0% 2.018.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 4.385.000,00 -2.367.000,00 -54,0% 2.018.000,00
PROMJENA
BROJ KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA PLANIRANO 1ZNOS (%) NOVI 1ZNOS
1 2 3 4 5 6
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
543 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovackih druStava u javhom sektoru 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
POSEBNI DIO PRORACUNA
BROJ PROMJENA
POZICIJA KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO 1ZNOS (%) NOVI IZNOS
1 2 3 4 5 6 7
UKUPNO RASHODI / IZDACI 40.198.500,00 -9.763.848,07 -24,3% 30.434.651,93
RAZDJEL 001 GRADSKA UPRAVA 40.198.500,00 -9.763.848,07 -24,3% 30.434.651,93
GLAVA 01 GRADSKI ODJELI 11.777.200,00 -2.207.000,00 -18,7% 9.570.200,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 11.777.200,00 -2.207.000,00 -18,7% 9.570.200,00
Program A01 0100 Redovni izdaci poslovanja 5.637.200,00 -242.000,00 -4,3% 5.395.200,00
Aktivnost A01 0100 A100001 Rashodi za zaposlene 2.410.000,00 - - 2.410.000,00
lzvor PRIHODI OD POREZA 2.410.000,00 - - 2.410.000,00
3 Rashodi poslovanja 2.410.000,00 - - 2.410.000,00
31 Rashodi za zaposlene 2.410.000,00 - - 2.410.000,00
R0001 311 Pla¢e za redovan rad 2.000.000,00 - - 2.000.000,00
R0002 312 Ostali rashodi za zaposlene 65.000,00 - - 65.000,00
R0003 313 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 310.000,00 - - 310.000,00
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R0004 313 Doprinosi za zaposljavanje 35.000,00 - - 35.000,00
Aktivnost A01 0100 A100002 Materijalni i financijski rashodi 3.027.200,00 -142.000,00 -4,7% 2.885.200,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 3.002.200,00 -142.000,00 -4,7% 2.860.200,00

3 Rashodi poslovanja 3.002.200,00 -142.000,00 -4,7% 2.860.200,00

32 Materijalni rashodi 2.965.200,00 -132.000,00 -4,5% 2.833.200,00
R0005 321 Sluzbena putovanja 170.000,00 -20.000,00 -11,8% 150.000,00
R0O006 321 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 50.000,00 7.000,00 14,0% 57.000,00
R0O007 321 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 15.000,00 -5.000,00 -33,3% 10.000,00
R0008 322 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 130.000,00 -20.000,00 -15,4% 110.000,00
R0009 322 Elektri¢na energija 200.000,00 30.000,00 15,0% 230.000,00
R0010 322 Motorni benzin i dizel gorivo 75.000,00 -5.000,00 -6,7% 70.000,00
R0011 322 Lozivo ulje 40.000,00 - - 40.000,00
R0012 322 Sitni inventar i auto gume 30.000,00 -15.000,00 -50,0% 15.000,00
R0013 323 Usluge telefona, poste i prijevoza 310.000,00 -25.000,00 -8,1% 285.000,00
R0014 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih obje 200.000,00 50.000,00 25,0% 250.000,00
R0015 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja prijevoznih sreds 42.200,00 -12.000,00 -28,4% 30.200,00
R0016 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opr 50.000,00 2.000,00 4,0% 52.000,00
R0017 323 Usluge promidzbe i informiranja 218.000,00 - - 218.000,00
R0018 323 Komunalne usluge 70.000,00 - - 70.000,00
R0019 323 Intelektualne i osobne usluge 300.000,00 - - 300.000,00
R0020 323 Racunalne usluge 60.000,00 - - 60.000,00
R0021 323 Ostale nespomenute usluge - Porezna uprava usluga razreza poreza 200.000,00 -10.000,00 -5,0% 190.000,00
R0022 329 Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela, povjerenstva 200.000,00 -50.000,00 -25,0% 150.000,00
R0023 329 Premije osiguranja 140.000,00 -10.000,00 -7,1% 130.000,00
R0024 329 Reprezentacija 380.000,00 -50.000,00 -13,2% 330.000,00
R0025 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 - - 20.000,00
R0026 329 Rashodi za proslave, obiljezavanje dana Grada 65.000,00 1.000,00 1,5% 66.000,00

34 Financijski rashodi 27.000,00 -10.000,00 -37,0% 17.000,00
R0027 343 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 7.000,00 - - 7.000,00
R0028 343 Zatezne kamate 20.000,00 -10.000,00 -50,0% 10.000,00

38 Ostali rashodi 10.000,00 - - 10.000,00
R0029 385 Ostali izvanredni rashodi 10.000,00 - - 10.000,00
Izvor PRIHODI OD FINANCIJSKE IMOVINE (KAMATE) 25.000,00 - - 25.000,00

3 Rashodi poslovanja 25.000,00 - - 25.000,00

34 Financijski rashodi 25.000,00 - - 25.000,00
R0030 343 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 25.000,00 - - 25.000,00
Aktivhost A01 0100 A100003 Tekuéa zaliha prorac¢una 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00

3 Rashodi poslovanja 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00

38 Ostali rashodi 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
R0031 385 Nepredvideni rashodi do visine proradunske pri¢uve 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
Program A01 0101 Rashodi za dugotrajnu imovinu 6.140.000,00 -1.965.000,00 -32,0% 4.175.000,00
Kapitalni projekt A01 0101 K100001 Nabava dugotrajne imovine 1.140.000,00 -70.000,00 -6,1% 1.070.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.140.000,00 -70.000,00 -6,1% 1.070.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.140.000,00 -70.000,00 -6,1% 1.070.000,00

41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 500.000,00 -150.000,00 -30,0% 350.000,00
R0032 411 Zemljiste 500.000,00 -150.000,00 -30,0% 350.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 340.000,00 62.000,00 18,2% 402.000,00
R0033 421 Poslovni prostor u Gajcu 190.000,00 -10.000,00 -5,3% 180.000,00
R0034 422 Uredska oprema i namjestaj 50.000,00 50.000,00 100,0% 100.000,00
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R0035 424 Skulptura "Galeb" 100.000,00 22.000,00 22,0% 122.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 300.000,00 18.000,00 6,0% 318.000,00
R0036 451 Sanacija krova Sportske dvorane 300.000,00 18.000,00 6,0% 318.000,00
Kapitalni projekt A01 0101 K100002 Dogradnja djecjeg vrtica 3.000.000,00 -1.295.000,00 -43,2% 1.705.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 570.000,00 -70.000,00 -12,3% 500.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 570.000,00 -70.000,00 -12,3% 500.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine - 40.000,00 - 40.000,00
R0036-1 422 Oprema djecjeg vrtica - 40.000,00 - 40.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 570.000,00 -110.000,00 -19,3% 460.000,00
R0037 451 Dogradnja djecjeg vrti¢a 570.000,00 -110.000,00 -19,3% 460.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 1.430.000,00 -1.300.000,00 -90,9% 130.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.430.000,00 -1.300.000,00 -90,9% 130.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.430.000,00 -1.300.000,00 -90,9% 130.000,00
R0038 451 Dogradnja djecjeg vrtica } 1.430.000,00 -1.300.000,00 -90,9% 130.000,00
lzvor KAPITALNE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
R0039 451 Dogradnja djecjeg vrti¢a 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
lzvor OSTALE TEKUCE DONACIJE - 75.000,00 - 75.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine - 75.000,00 - 75.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine - 75.000,00 - 75.000,00
R0039-1 422 Oprema djecjeg vrtica - 75.000,00 - 75.000,00
Kapitalni projekt A01 0101 K100003 Dom zdravlja Novalja 2.000.000,00 -600.000,00 -30,0% 1.400.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 2.000.000,00 -600.000,00 -30,0% 1.400.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.000.000,00 -600.000,00 -30,0% 1.400.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.000.000,00 -600.000,00 -30,0% 1.400.000,00
R0040 421 Dom zdravlja -sufinanciranje izgradnje objekta 2.000.000,00 -600.000,00 -30,0% 1.400.000,00
GLAVA 02 MJESNA SAMOUPRAVA 3.012.000,00 -1.467.000,00 -48,7% 1.545.000,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 3.012.000,00 -1.467.000,00 -48,7% 1.545.000,00
Program A01 0102 Redovni izdaci poslovanja 262.000,00 13.000,00 5,0% 275.000,00
Aktivnost A01 0102 A100001 Rashodi poslovanja 262.000,00 13.000,00 5,0% 275.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 262.000,00 13.000,00 5,0% 275.000,00
3 Rashodi poslovanja 262.000,00 13.000,00 5,0% 275.000,00
32 Materijalni rashodi 187.000,00 13.000,00 7,0% 200.000,00
R0041 322 Energija 13.000,00 5.000,00 38,5% 18.000,00
R0042 323 Usluge telefona, poste i prijevoza 12.000,00 - - 12.000,00
R0043 323 Komunalne usluge 2.000,00 1.000,00 50,0% 3.000,00
R0044 323 Usluge medumjesnog prijevoza 160.000,00 7.000,00 4,4% 167.000,00
35 Subvencije 70.000,00 - - 70.000,00
R0045 351 Rapska plovidba - sufinanciranje linije Lun -Rab 70.000,00 - - 70.000,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 - - 5.000,00
R0046 385 Ostali izvanredni rashodi 5.000,00 - - 5.000,00
Program A01 0103 Programi mjesnih odbora 2.750.000,00 -1.480.000,00 -53,8% 1.270.000,00
Aktivnost A01 0103 A100001 Aktivnosti na uredenju mjesnih odbora 550.000,00 -50.000,00 -9,1% 500.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 - - 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 - - 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 - - 50.000,00
R0047 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 - - 50.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 500.000,00 -50.000,00 -10,0% 450.000,00
3 Rashodi poslovanja 500.000,00 -50.000,00 -10,0% 450.000,00

8G6 edluells

Yiuseb nysliuednz

01/0¢ loag



1 2 3 4 5 6 7
32 Materijalni rashodi 500.000,00 -50.000,00 -10,0% 450.000,00
R0048 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 500.000,00 -50.000,00 -10,0% 450.000,00
Aktivnost A01 0103 A100002 Posebni programi razvoja MO 2.200.000,00 -1.430.000,00 -65,0% 770.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 250.000,00 62.000,00 24,8% 312.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 250.000,00 62.000,00 24,8% 312.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 250.000,00 62.000,00 24,8% 312.000,00
R0049 421 LUN - izgradnja zgrade MO i TD 250.000,00 62.000,00 24.8% 312.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 1.650.000,00 -1.342.000,00 -81,3% 308.000,00
3 Rashodi poslovanja 700.000,00 -482.000,00 -68,9% 218.000,00
32 Materijalni rashodi 700.000,00 -482.000,00 -68,9% 218.000,00
R0050 323 KUSTICI - uredenje okoliga MO 200.000,00 -200.000,00 -100,0% -
R0051 323 STARA NOVALJA - uredenje plaze Jadra 500.000,00 -282.000,00 -56,4% 218.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 950.000,00 -860.000,00 -90,5% 90.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 950.000,00 -860.000,00 -90,5% 90.000,00
R0052 421 NOVALJA - uredenje Trga A. Stepinca 200.000,00 -200.000,00 -100,0% -
R0053 421 METAJNA - prometnica Rucica 400.000,00 -350.000,00 -87,5% 50.000,00
R0054 421 ZUBOVICI — izgradnja vi$enamjenskog objekta DraZica 250.000,00 -250.000,00 -100,0% -
R0055 421 ZUBOVICI - unutarnje uredenje mrtvagnice 100.000,00 -60.000,00 -60,0% 40.000,00
lzvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 300.000,00 -150.000,00 -50,0% 150.000,00
3 Rashodi poslovanja 300.000,00 -150.000,00 -50,0% 150.000,00
32 Materijalni rashodi 300.000,00 -150.000,00 -50,0% 150.000,00
R0056 323 GAJAC - uredenje javnih povrsina 200.000,00 -50.000,00 -25,0% 150.000,00
R0057 323 JAKISNICA - uredenje okolida gkole 100.000,00 -100.000,00 -100,0% -
GLAVA 03 KOMUNALNA INFRASTRUKTURA 18.434.000,00 -5.139.964,07 -27,9% 13.294.035,93
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 18.434.000,00 -5.139.964,07 -27,9% 13.294.035,93
Program A01 0104 Izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture 12.095.000,00 -5.249.000,00 -43,4% 6.846.000,00
Aktivnost A01 0104 A100001 Otplata obveza po kreditima 510.000,00 -100.000,00 -19,6% 410.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 - - 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 - - 30.000,00
34 Financijski rashodi 30.000,00 - - 30.000,00
R0058 342 Otplata kamate po kreditu za poduzetni¢ku zonu 30.000,00 - - 30.000,00
Izvor PRIHODI OD SUFINANC. GRADANA PO KOMUN. INFRASTRUKTURI 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 480.000,00 -100.000,00 -20,8% 380.000,00
R0059 543 Otplata kredita za komunalnu infrastrukturu poduzeti¢ke zone 280.000,00 - - 280.000,00
R0060 543 Otplata kredita po vodovodu Novalja - Lun 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
Kapitalni projekt A01 0104 K100001 Poduzetnicka zona "Ciponjac" 1.000.000,00 -700.000,00 -70,0% 300.000,00
lzvor KAPITALNE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 1.000.000,00 -700.000,00 -70,0% 300.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.000.000,00 -700.000,00 -70,0% 300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.000.000,00 -700.000,00 -70,0% 300.000,00
R0061 421 Poduzetni¢ka zona Ciponjac - uredenje prometnica 1.000.000,00 -700.000,00 -70,0% 300.000,00
Kapitalni projekt A01 0104 K100002 Izgradnja objekata i uredaja odvodnje 4.200.000,00 -2.400.000,00 -57,1% 1.800.000,00
Izvor PRIHODI OD SUFINANC. GRADANA PO KOMUN. INFRASTRUKTURI 1.700.000,00 -1.600.000,00 -94,1% 100.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.700.000,00 -1.600.000,00 -94,1% 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.700.000,00 -1.600.000,00 -94,1% 100.000,00
R0062 421 Kanalizacija - Sirenje mreze 1.700.000,00 -1.600.000,00 -94,1% 100.000,00
lzvor NAKNADA ZA PRIKLJUCAK NA KOMUNALNU INFRASTRUKTURU 2.500.000,00 -800.000,00 -32,0% 1.700.000,00
3 Rashodi poslovanja 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
38 Ostali rashodi 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
R0063 382 "Komunalije" Novalja - sredstva za Kanalizaciju Gaj 200.000,00 -100.000,00 -50,0% 100.000,00
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4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.300.000,00 -700.000,00 -30,4% 1.600.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.300.000,00 -700.000,00 -30,4% 1.600.000,00
R0064 421 Kanalizacija - Sirenje mreze 2.300.000,00 -700.000,00 -30,4% 1.600.000,00
Kapitalni projekt A01 0104 K100003 Izgradnja objekata i uredaja vodoopskrbe 1.385.000,00 -1.185.000,00 -85,6% 200.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 885.000,00 -885.000,00 -100,0% -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 885.000,00 -885.000,00 -100,0% -
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 885.000,00 -885.000,00 -100,0% -
R0065 451 Prosirenje kapaciteta regionalnog vodovoda Hrvatsko Primorje - Juzni ogranak 885.000,00 -885.000,00 -100,0% -
IzZvor NAKNADA ZA PRIKLJUCAK NA KOMUN. INFRASTR. 500.000,00 -300.000,00 -60,0% 200.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 500.000,00 -300.000,00 -60,0% 200.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 500.000,00 -300.000,00 -60,0% 200.000,00
R0066 421 Vodovod - Sirenje mreze 500.000,00 -300.000,00 -60,0% 200.000,00
Kapitalni projekt A01 0104 K100004 Izgradnja cesta, nogostupa i trgova 3.500.000,00 -1.064.000,00 -30,4% 2.436.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.460.000,00 -860.000,00 -58,9% 600.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.460.000,00 -860.000,00 -58,9% 600.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.460.000,00 -860.000,00 -58,9% 600.000,00
R0067 421 Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih i nerazvrstanih cesta 1.460.000,00 -860.000,00 -58,9% 600.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 1.720.000,00 -570.000,00 -33,1% 1.150.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.720.000,00 -570.000,00 -33,1% 1.150.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.720.000,00 -570.000,00 -33,1% 1.150.000,00
R0068 421 Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih i nerazvrstanih cesta 870.000,00 -70.000,00 -8,0% 800.000,00
R0069 421 Trg Bazilike 850.000,00 -500.000,00 -58,8% 350.000,00
lzvor PRIHODI OD SPOMENICKE RENTE 150.000,00 - - 150.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 150.000,00 - - 150.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 150.000,00 - - 150.000,00
R0070 421 Trg Bazilike 150.000,00 - - 150.000,00
Izvor PRIHODI OD SUFINANCIRANJA GRADANA PO KOMUNALNOJ INFRASTRUKTURI 20.000,00 366.000,00 386.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.000,00 366.000,00 386.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 366.000,00 386.000,00
R0O071 421 Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih i nerazvrstanih cesta 20.000,00 366.000,00 386.000,00
Izvor KAPITALNE POMOCI I1Z ZUPANIJSKOG PRORACUNA 150.000,00 - - 150.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 150.000,00 - - 150.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 150.000,00 - - 150.000,00
R0072 421 Izgradnja i rekonstrukcija lokalnih i nerazvrstanih cesta 150.000,00 - - 150.000,00
Kapitalni projekt A01 0104 K100005 Izgradnja i Sirenje mreze javne rasvjete 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
R0O073 421 Javna rasvjeta - izgradnja i Sirenje mreze 1.500.000,00 200.000,00 13,3% 1.700.000,00
Program A01 0105 Odrzavanje objekata komunalne infrastrukture 2.062.000,00 165.035,93 8,0% 2.227.035,93
Aktivnost A01 0105 A100001 Uredenje i odrzavanje cesta, nogostupa, trgova 402.000,00 85.035,93 21,2% 487.035,93
Izvor PRIHODI OD POREZA 82.000,00 -2.000,00 -2,4% 80.000,00
3 Rashodi poslovanja 82.000,00 -2.000,00 -2,4% 80.000,00
32 Materijalni rashodi 82.000,00 -2.000,00 -2,4% 80.000,00
R0074 323 Zakup zemljista za parkiraliste 82.000,00 -2.000,00 -2,4% 80.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 150.000,00 - - 150.000,00
3 Rashodi poslovanja 150.000,00 - - 150.000,00
32 Materijalni rashodi 150.000,00 - - 150.000,00
R0075 323 Uredenje i odrzavanje lokalnih i nerazvrstanih cesta 150.000,00 - - 150.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 100.000,00 82.035,93 82,0% 182.035,93
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3 Rashodi poslovanja 100.000,00 82.035,93 82,0% 182.035,93
32 Materijalni rashodi 100.000,00 82.035,93 82,0% 182.035,93
R0076 323 Uredenje poljskih putova 100.000,00 82.035,93 82,0% 182.035,93
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNE NAKNADE 70.000,00 5.000,00 7,1% 75.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 5.000,00 7,1% 75.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 5.000,00 7,1% 75.000,00
ROO77 323 Uredenje i odrzavanje lokalnih i nerazvrstanih cesta 70.000,00 5.000,00 7,1% 75.000,00
Aktivhost A01 0105 A100002 Rashodi za javnu rasvjetu 1.660.000,00 80.000,00 4,8% 1.740.000,00
lzvor PRIHODI OD POREZA 230.000,00 - - 230.000,00
3 Rashodi poslovanja 230.000,00 - - 230.000,00
32 Materijalni rashodi 230.000,00 - - 230.000,00
R0078 322 Elektrina energija za javnu rasvjetu 230.000,00 - - 230.000,00
lzvor PRIHODI OD KOMUNALNE NAKNADE 1.430.000,00 80.000,00 5,6% 1.510.000,00
3 Rashodi poslovanja 1.430.000,00 80.000,00 5,6% 1.510.000,00
32 Materijalni rashodi 1.430.000,00 80.000,00 5,6% 1.510.000,00
R0O079 322 Elektricna energija za javnu rasvjetu 480.000,00 80.000,00 16,7% 560.000,00
R0080 322 Materijal i dijelovi za odrzavanje javne rasvjete 400.000,00 - - 400.000,00
R0081 323 Usluga odrzavanje javne rasvjete 550.000,00 - - 550.000,00
Program A01 0106 Zastita okoliSa 4.277.000,00 -56.000,00 -1,3% 4.221.000,00
Aktivhost A01 0106 A100001 Odrzavanje i uredivanje javnih, zelenih povrsina 3.477.000,00 -256.000,00 -7,4% 3.221.000,00
lzvor PRIHODI OD POREZA 1.121.500,00 -97.000,00 -8,6% 1.024.500,00
3 Rashodi poslovanja 901.000,00 80.000,00 8,9% 981.000,00
32 Materijalni rashodi 486.000,00 215.000,00 44,2% 701.000,00
R0082 323 Odrzavanje meteorolo$ke postaje 100.000,00 - - 100.000,00
R0083 323 Uredenje plaza na podrucju grada 200.000,00 150.000,00 75,0% 350.000,00
R0084 323 Deratizacija i dezinsekcija 168.000,00 75.000,00 44,6% 243.000,00
R0085 323 Akcije CiS¢enja podmorja 18.000,00 -10.000,00 -55,6% 8.000,00
38 Ostali rashodi 415.000,00 -135.000,00 -32,5% 280.000,00
R0086 381 Ekoloska udruga "Maslina" 10.000,00 - - 10.000,00
R0O087 381 Udruga gradana "Stara Novalja" 5.000,00 - - 5.000,00
R0088 382 Trgovacko drustvo "Arburoza" 350.000,00 -85.000,00 -24,3% 265.000,00
R0089 382 Lucka uprava Novalja 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 220.500,00 -177.000,00 -80,3% 43.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 220.500,00 -177.000,00 -80,3% 43.500,00
R0090 426 Studija gospodarskog razvitka 81.000,00 -37.500,00 -46,3% 43.500,00
R0091 426 Izrada projekta uredenja "Sumice" 139.500,00 -139.500,00 -100,0% -
Izvor PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH (UPRAVNIH) PRISTOJBI 250.000,00 -150.000,00 -60,0% 100.000,00
3 Rashodi poslovanja 250.000,00 -150.000,00 -60,0% 100.000,00
32 Materijalni rashodi 250.000,00 -150.000,00 -60,0% 100.000,00
R0092 323 Odrzavanije javnih,zelenih i cvjetnih povrsina - zalijevanje 250.000,00 -150.000,00 -60,0% 100.000,00
lzvor PRIHODI OD KAZNI 5.000,00 100.000,00 105.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 100.000,00 105.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 100.000,00 105.000,00
R0093 323 Slivna vodna naknada 5.000,00 - - 5.000,00
R0093-1 323 Uredenje i odrzavanje javnih, zelenih i cvjetnih povrsina - 100.000,00 - 100.000,00
lzvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.900.500,00 -101.000,00 -5,3% 1.799.500,00
3 Rashodi poslovanja 1.716.000,00 -215.000,00 -12,5% 1.501.000,00
32 Materijalni rashodi 1.716.000,00 -215.000,00 -12,5% 1.501.000,00
R0094 323 Uredenje i odrzavanje djecjih igraliSta 200.000,00 -180.000,00 -90,0% 20.000,00
R0095 323 Saniranje i uredenje deponije gradevinskog otpada 110.000,00 -59.000,00 -53,6% 51.000,00
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R0096 323 Odrzavanije i funkcioniranje plaza" Zr¢e" i "Trin¢el" 100.000,00 -20.000,00 -20,0% 80.000,00
R0097 323 Ciscéenje ulica, odvoz krupnog otpada 806.000,00 44.000,00 5,5% 850.000,00
R0098 323 Uredenje i odrzavanje javnih, zelenih i cvjetnih povrsSina 500.000,00 - - 500.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 184.500,00 114.000,00 61,8% 298.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 184.500,00 114.000,00 61,8% 298.500,00
R0099 422 Uredenje javnih povrSina - nabava opreme 150.000,00 20.000,00 13,3% 170.000,00
R0100 426 Studija gospodarskog razvitka 34.500,00 - - 34.500,00
R0100-1 426 Program raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu RH - 94.000,00 - 94.000,00
Ilzvor TEKUCE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
R0101 422 Nabava komunalne opreme 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
lzvor OSTALE TEKUCE DONACIJE 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
R0102 422 Nabava komunalne opreme 100.000,00 -4.000,00 -4,0% 96.000,00
Aktivhost A01 0106 A100002 Prostorno planiranje 600.000,00 - - 600.000,00
Izvor PRIHODI OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 600.000,00 - - 600.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 600.000,00 - - 600.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 600.000,00 - - 600.000,00
R0103 426 Prostorno-planska dokumentacija 600.000,00 - - 600.000,00
Kapitalni projekt A01 0106 K100002 Izrada katastra nekretnina 200.000,00 200.000,00 100,0% 400.000,00
Izvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 200.000,00 200.000,00 100,0% 400.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 200.000,00 200.000,00 100,0% 400.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 200.000,00 200.000,00 100,0% 400.000,00
R0104 426 Izrada katastra nekretnina 200.000,00 200.000,00 100,0% 400.000,00
GLAVA 04 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA 630.000,00 -66.384,00 -10,5% 563.616,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 630.000,00 -66.384,00 -10,5% 563.616,00
Program A01 0107 Zastita od pozara i civilna zastita 630.000,00 -66.384,00 -10,5% 563.616,00
Aktivnost A01 0107 A100001 Osnovna djelatnost 580.000,00 -16.384,00 -2,8% 563.616,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 580.000,00 -16.384,00 -2,8% 563.616,00
3 Rashodi poslovanja 580.000,00 -40.000,00 -6,9% 540.000,00
38 Ostali rashodi 580.000,00 -40.000,00 -6,9% 540.000,00
R0105 381 Vatrogasna zajednica Grada Novalje 350.000,00 10.000,00 2,9% 360.000,00
R0106 381 Vatrogasna zajednica (za DVD Lun) 100.000,00 -20.000,00 -20,0% 80.000,00
R0107 381 Postrojba Civilne zastite 30.000,00 -30.000,00 -100,0% -
R0108 382 Vatrogasna zajednica Grada Novalje - nabava opreme 100.000,00 - - 100.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine - 23.616,00 - 23.616,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine - 23.616,00 - 23.616,00
R0108-1 426 Plan zastite i spasavanja - 23.616,00 - 23.616,00
Aktivnost A01 0107 A100002 Sigurnosna zastita na podrucju Grada 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
Izvor PRIHODI OD POREZA 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
32 Materijalni rashodi 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
R0109 323 Usluge €uvanja imovine i osoba 50.000,00 -50.000,00 -100,0% -
GLAVA 05 JAVNE USTANOVE OBRAZOVANJA | PREDSKOLSKOG ODGOJA 1.082.500,00 -95.000,00 -8,8% 987.500,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
Program A01 0108 Javne potrebe iznad standarda u Skolstvu 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
Aktivnost A01 0108 A100001 Dodatne potrebe OS A.G. Matos Novalja 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
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3 Rashodi poslovanja 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00

38 Ostali rashodi 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
RO110 382 Uredenje i opremanje Skole 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
PRORACUNSKI KORISNIK 01 DJECJI VRTIC "CARIC" 1.032.500,00 -75.000,00 7,3% 957.500,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 1.032.500,00 -75.000,00 -7,3% 957.500,00
Program A01 0109 Program predskolskog odgoja 1.032.500,00 -75.000,00 -7,3% 957.500,00
Aktivhost A01 0109 A100001 Djelatnost DV "Cari¢" 1.032.500,00 -75.000,00 -7,3% 957.500,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 1.032.500,00 -75.000,00 -7,3% 957.500,00

3 Rashodi poslovanja 1.032.500,00 -75.000,00 -7,3% 957.500,00

31 Rashodi za zaposlene 918.000,00 -85.000,00 -9,3% 833.000,00
RO111 311 Plaée za redovan rad 750.000,00 -75.000,00 -10,0% 675.000,00
R0112 312 Ostali rashodi za zaposlene 40.000,00 - - 40.000,00
R0O113 313 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 115.000,00 -9.000,00 -7,8% 106.000,00
R0O114 313 Doprinosi za zapoSljavanje 13.000,00 -1.000,00 -7,7% 12.000,00

32 Materijalni rashodi 114.500,00 10.000,00 8,7% 124.500,00
R0O115 321 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 20.000,00 -5.000,00 -25,0% 15.000,00
R0116 322 Ostali materijalni rashodi 20.000,00 15.000,00 75,0% 35.000,00
R0117 322 Energija 42.000,00 - - 42.000,00
R0118 323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata 15.000,00 - - 15.000,00
RO119 323 Komunalne usluge 12.000,00 - - 12.000,00
R0120 329 Ostali nespomenuti rashodi - premije osiguranja 5.500,00 - - 5.500,00
GLAVA 06 PROGRAMSKA DJELATNOST KULTURE 2.522.800,00 -452.500,00 -17,9% 2.070.300,00
Glavni program A01 Redovna djelatnost gradskih odjela 1.348.000,00 -412.000,00 -30,6% 936.000,00
Program A01 0110 Javne potrebe u kulturi 1.348.000,00 -412.000,00 -30,6% 936.000,00
Aktivnost A01 0110 A100001 Kulturni program ustanova i udruga u kulturi 185.000,00 11.000,00 5,9% 196.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 185.000,00 11.000,00 5,9% 196.000,00

3 Rashodi poslovanja 185.000,00 11.000,00 5,9% 196.000,00

38 Ostali rashodi 185.000,00 11.000,00 5,9% 196.000,00
R0121 381 Matica Hrvatska Novalja 60.000,00 -30.000,00 -50,0% 30.000,00
R0122 381 KUD Novalja 50.000,00 10.000,00 20,0% 60.000,00
R0123 381 Galerija "ERA" Novalja 25.000,00 - - 25.000,00
R0124 381 Zaklada "Kisanska didovina" 50.000,00 31.000,00 62,0% 81.000,00
Aktivnost A01 0110 A100002 Manifestacije u kulturi 93.000,00 -53.000,00 -57,0% 40.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 93.000,00 -53.000,00 -57,0% 40.000,00

3 Rashodi poslovanja 93.000,00 -53.000,00 -57,0% 40.000,00

38 Ostali rashodi 93.000,00 -53.000,00 -57,0% 40.000,00
R0125 381 Lunjsko kulturno ljeto 10.000,00 -10.000,00 -100,0% -
R0125-1 381 Kulturno ljeto u Gajcu - 40.000,00 - 40.000,00
R0126 381 Novaljski trijatar 25.000,00 -25.000,00 -100,0% -
R0127 381 "Novaljski hodopis"-monografija 58.000,00 -58.000,00 -100,0% -
Aktivhost A01 0110 A100003 Zastita arheolosko-sakralne bastine 710.000,00 -240.000,00 -33,8% 470.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 230.000,00 30.000,00 13,0% 260.000,00

3 Rashodi poslovanja 130.000,00 20.000,00 15,4% 150.000,00

32 Materijalni rashodi 130.000,00 20.000,00 15,4% 150.000,00
R0128 323 Zastita kompleksnog arheoloskog nalaziSta u Caski 130.000,00 20.000,00 15,4% 150.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 10.000,00 10,0% 110.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 100.000,00 10.000,00 10,0% 110.000,00
R0129 451 Crkvica sv. Juraj Caska 100.000,00 10.000,00 10,0% 110.000,00
Izvor PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH (UPRAVNIH) PRISTOJBI 150.000,00 -40.000,00 -26,7% 110.000,00

3 Rashodi poslovanja 150.000,00 -40.000,00 -26,7% 110.000,00
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32 Materijalni rashodi 150.000,00 -40.000,00 -26,7% 110.000,00
R0130 323 Zastita podvodne kulturne bastine 50.000,00 -40.000,00 -80,0% 10.000,00
R0131 323 Talijanova buza - Rimski akvadukt 100.000,00 - - 100.000,00
lzvor TEKUCE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA 330.000,00 -230.000,00 -69,7% 100.000,00

3 Rashodi poslovanja 230.000,00 -130.000,00 -56,5% 100.000,00

32 Materijalni rashodi 230.000,00 -130.000,00 -56,5% 100.000,00
R0132 323 Zastita kompleksnog arheoloskog nalazista u Caski 130.000,00 -80.000,00 -61,5% 50.000,00
R0133 323 Talijanova buza - Rimski akvadukt 100.000,00 -50.000,00 -50,0% 50.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 -100.000,00 -100,0% -

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 100.000,00 -100.000,00 -100,0% -
R0134 451 Crkvica sv. Juraj Caska 100.000,00 -100.000,00 -100,0% -
Aktivhost A01 0110 A100004 Djelatnost vjerskih organizacija 330.000,00 -130.000,00 -39,4% 200.000,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 330.000,00 -130.000,00 -39,4% 200.000,00

3 Rashodi poslovanja 330.000,00 -130.000,00 -39,4% 200.000,00

38 Ostali rashodi 330.000,00 -130.000,00 -39,4% 200.000,00
R0135 381 2upa sv. Katarine Novalja 20.000,00 - - 20.000,00
R0136 381 Zupa sv. andela &uvara Lun 10.000,00 -5.000,00 -50,0% 5.000,00
R0137 381 Zupa Barbati 10.000,00 -5.000,00 -50,0% 5.000,00
R0138 381 Casne sestre Franjevke 10.000,00 -5.000,00 -50,0% 5.000,00
R0139 381 Zupski Caritas 10.000,00 