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AAKKTTII  ŽŽUUPPAANNAA  LLIIČČKKOO--SSEENNJJSSKKEE  ŽŽUUPPAANNIIJJEE  
 

     Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi («NN» br. 86/08 i 61/11), članka 
32. Statuta Ličko-senjske županije («Županijski gla-
snik» br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - 
pročišćeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 - pročišćeni tekst), 
članka 9. i 16. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada 
upravnih tijela Ličko-senjske županije («Županijski 
glasnik» br. 20/03, 23/07, 16/09, 21/09 - pročišćeni 
tekst, 1/11 i 14/14) i Pravilnika o kriterijima za unutar-
nje ustrojstvo upravnih tijela Ličko-senjske županije 
(«Županijski glasnik» br. 21/03 i 16/09) na prijedlog 
pročelnice Upravnog odjela za društvene djelatnosti i 
pročelnice Tajništva, dana 11. siječnja 2016. godine, 
donosim 
 

O D L U K U  
o izmjeni i dopuni Pravilnika o  
unutarnjem redu upravnih tijela  

Ličko-senjske županije 

Članak 1. 
     U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Li-
čko-senjske županije («Županijski glasnik» br. 24/14), 
u poglavlju VI. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 
u članku 15. 

 

- u Upravnom odjelu za društvene djelatnosti – Od-
sjek za zdravstvo i socijalnu skrb kod radnog 
mjesta pod rednim brijem 8. Viši stručni suradnik 
za zdravstvo, pod Potrebno stručno znanje iza 
teksta: «magistar struke ili stručni specijalist, eko-
nomske struke» dodaje se tekst: «ili iz područja 
drugih društvenih znanosti te područja biomedi-
cine i zdravstva». 

 

- u Tajništvu Županije, iza radnog mjesta pod re-
dnim brojem 6., dodaje se radno mjesto pod 
rednim brojem «7. Viši referent za radne odnose» 
i glasi: 

 

R. 
br. 

Naziv radnog mjesta 
Potrebno 
stručno 
znanje 

 
 

Opis poslova radnog mjesta 
Broj 
izvrši-
telja 

Kate-
gorija 

Potkate-
gorija 

Razina 
Klasif-
ikacijski 
rang 

7. Viši referent za radne odnose 
 

III. 
Viši 

referent 
  

9. 
sveučilišni ili 
stručni  
prvostupnik 
pravne ili 
ekonomske 
struke, 
najmanje 1 
godina radnog 
iskustva na 
odgovarajućim 
poslovima, 
položen 
državni stručni 
ispit i 
poznavanje 
rada na 
računalu. 

- izrañuje nacrte rješenja koji se od-
nose na utvrñivanje prava, obveza, 
odgovornosti i plaća dužnosnika, 
službenika i namještenika, 

- obavlja pripremne radnje za voñe-
nje upravnog postupka, 

- obavlja administrativne poslove za 
potrebe Povjerenstva za provedbu 
javnog natječaja za prijem u službu 
i Službenički sud, 

- izrañuje akte za postupak objave 
natječaja i oglasa za prijem u slu-
žbu, 

- izrañuje programe za potrebe Taj-
ništva, 

- izrañuje potvrde iz radnih odnosa, 
- vrši prijavu i odjavu zaposlenih na 
zdravstveno i mirovinsko osigura-
nje, 

- vodi dosjee zaposlenih te ostale 
evidencije iz područja radnih odno-
sa i brine o zaštiti osobnih poda-
taka, 

- prijavljuje službenike za polaganje 
državnog stručnog ispita, 

- brine o nabavi uredskog materijala 
i održavanju opreme za potrebe 
Odsjeka, 

- sudjeluje u pripremi nacrta akata, 
- priprema i vodi manje složene pro-
jekte iz područja Odsjeka koji se 
financiraju iz domaćih izvora sred-
stava i sredstava EU fondova, 

- radi na računalu, 
- obavlja i druge poslove po nalogu 
nadreñenog službenika. 

1 
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     Za radno mjesto pod rednim brojem 7. «Referent 
za radne odnose» koje je  postalo  radno mjesto pod 
rednim brojem 8. mijenja se «Opis poslova radnog 
mjesta» i glasi: 
 

- obavlja jednostavnije poslove koji se odnose 
na utvrñivanje prava, obveza, odgovornosti i 
plaća dužnosnika, službenika i namještenika, 

- obavlja administrativne poslove za potrebe 
Odsjeka, 

- izrañuje potvrde iz radnih odnosa, 
- sudjeluje u pripremi za prijave i odjave zapo-

slenih na zdravstveno i mirovinsko osiguranje 
- vodi  evidenciju o prisutnosti na radu, 
- brine o nabavi uredskog materijala i održa-

vanju opreme za potrebe Odsjeka, 
- obavlja poslove primanja i otpreme akata u 

pisarnicu  
- radi na računalu, 
- obavlja i druge poslove po nalogu nadre-

ñenog službenika 
 
     Dosadašnja radna mjesta pod rednim brojem 8. i 
9. postaju radna mjesta pod rednim  brojem 9. i 10. 

 

- u Jedinici za unutarnju reviziju za radno mje-
sto pod rednim brojem 1. Voditelj Jedinice za 
unutarnju reviziju pod «Potrebno stručno 
znanje» tekst: «2 godine na poslovima 
unutarnje revizije, stručno ovlaštenje ministra 
financija za obavljanje poslova unutarnje 
revizije u javnom sektoru» zamjenjuje se 
tekstom: «3 godine na poslovima unutarnje 
revizije ili revizije, stručno ovlaštenje ministra 
financija za obavljanje poslova unutarnje 
revizije u javnom sektoru ili u trgovačkim 
društvima i drugim pravnim osobama, odno-
sno certifikat ovlaštenog unutarnjeg revizora 
koji izdaju strukovne organizacije». 

  
ČČllaannaakk  22..  

 
      Ova Odluka  stupa na snagu danom donošenja, a  
 

objavit će se u «Županijskom glasniku» Ličko-senjske 
županije. 
 

KLASA: 023-01/16-01/02 
URBROJ: 2125/1-02-16-01 
Gospić, 11. siječnja 2016. god. 
 

                                                                                     Ž u p a n 
Milan Kolić, v.r. 

__________________________________________ 
 
     Na temelju članka 10. stavak 2. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08 i 
61/11) i članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske župa-
nije («Županijski glasnik» br. 11/09, 13/09 - ispravak, 
21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 4/13 i 6/13 
- pročišćeni tekst) dana 22. siječnja 2016. godine, 
Župan Ličko-senjske županije donio je  
 

P L A N 
prijma u službu u upravna tijela  

Ličko-senjske županije za 2016. godinu 
 

I. 
     Ovim Planom utvrñuje se stvarno stanje popunje-
nosti radnih mjesta u upravnim tijelima Ličko-senjske 
županije (nastavno: Županija), te potreba za prijmom 
službenika i namještenika u službu ili na rad na 
neodreñeno vrijeme u upravna tijela Županije u 2016. 
godini. 
     Izrazi koji se u ovom Planu koriste za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se na muške i 
ženske osobe. 
 

II. 
     Ovaj Plan temelji se na prijedlozima pročelnika 
upravnih tijela Županije, vodeći računa o potrebama 
upravnih tijela i planiranim financijskim sredstvima u 
Proračunu Ličko-senjske županije za 2016. godinu. 
 

III. 
     Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na 
neodreñeno vrijeme u upravnim tijelima Županije na 
dan 1. siječnja 2016. godine bilo je sljedeće: 

 
 

 
 
 

NAZIV UPRAVNOG TIJELA 

 
 

BROJ POPUNJENIH RADNIH 
MJESTA 

BROJ 
POPUNJENIH 

RADNIH MJESTA 
PRIPADNICIMA 
NACIONALNIH 
MANJINA 

SLUŽBENICI NAMJEŠTENICI  
KABINET ŽUPANA 7 5 0 
TAJNIŠTVO 11 0 0 
SLUŽBA ZA FINANCIJE 5 0 0 
UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO 8 0 0 
UPRAVNI ODJEL ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI 10 0 0 
UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO,  ZAŠTITU 
OKOLIŠA I PRIRODE TE KOMUNALNO  
GOSPODARSTVO 

21 0 0 

JEDINICA ZA UNUTARNJU REVIZIJU 1 0 0 
UU KK UU PP NN OO   6633  55  00  
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IV. 

     U upravno tijelo Županije planira se prijam u službu na neodreñeno vrijeme u 2016. godini, kako slijedi: 

 

 

NAZIV UPRAVNOG TIJELA 

NAZIV RADNOG 

MJESTA 

STUPANJ I VRSTA 

OBRAZOVANJA 

BROJ 

IZVRŠITELJA 

UPRAVN ODJEL ZA 
DRUŠTVENE DJELATNOSTI 

 
Administrativni referent 

srednja stručna sprema pravne 
ili ekonomske struke i gimnazija 

 
1 

 
V. 

     Ovaj Plan objavit će se u «Županijskom glasniku» i na web stranici Ličko-senjske županije.  
 
KLASA: 100-01/16-01/01 
URBROJ: 2125/1-02-16-01 
Gospić, 22. siječnja 2016. god. 
 

         Ž u p a n 
Milan Kolić, v.r. 

___________________________________________________________________________________________ 

 
     Na temelju članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske 
županije («Županijski glasnik» br. 11/09, 13/09 - 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13 i 6/13 - pročišćeni tekst) na prijedlog pročelnika 
upravnih tijela, donosim 
 

P L A N   P R I J M A 
na stručno osposobljavanje bez zasnivanja  

radnog odnosa u upravna tijela  
Ličko-senjske županije za 2016. godinu 

 
I. 

     Radi provoñenja mjere aktivne politike zapošlja-
vanja Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u upra-
vnim tijelima Ličko-senjske županije, planira se u 
2016. godini stručno osposobljavanje bez zasnivanja 
radnog odnosa za 50 osoba.  
     Popis radnih mjesta za čije se poslove planira 
stručno osposobljavanje, broj osoba koje se planira 

primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje 
moraju ispunjavati te osobe, utvrñeni su u tablici koja 
je sastavni dio ovog Plana. 
 

II. 
     Prijam osoba na stručno osposobljavanje bez za-
snivanja radnog odnosa provodit će se u suradnji s 
Hrvatskim zavodom za zapošljavanje, Područna slu-
žba Gospić. 
 

III. 
     Ovaj Plan objavit će se u «Županijskom glasniku» 
Ličko-senjske županije i na web stranici Županije. 
 
KLASA: 112-07/16-01/01 
URBROJ: 2125/1-02-16-01 
Gospić, 21. siječnja 2016. god. 

 
                                                                                     Ž u p a n 

Milan Kolić, v.r. 

 

___________________________________________________________________________________________



TABLICA - PLAN PRIJMA NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE U LIČKO-SENJSKOJ ŽUPANIJI ZA 2016. 
 

 

NAZIV UPRAVNOG TIJELA 
 

NAZIV RADNOG MJESTA 
 

STUPANJ OBRAZOVANJA I STRUKA 
BROJ 
OSOBA 

Upravni odjel za gospodarstvo viši stručni suradnik za ruralni razvoj i upravljanje 
prirodnim resursima 

magistar struke ili stručni specijalist poljoprivredne, šumarske 
ili ekonomske struke 

2 

viši stručni suradnik za malo gospodarstvo i 
turizam 

magistar struke ili stručni specijalist ekonomske ili pravne 
struke 

3 

stručni suradnik za promet i pomorsko dobro sveučilišni ili stručni prvostupnik prometne ili ekonomske struke 2 

stručni suradnik za vodno gospodarstvo i ruralni 
razvoj 

sveučilišni ili stručni prvostupnik ekonomske struke ili iz 
područja biotehničkih znanosti 

1 

stručni suradnik za poljoprivredu, šumarstvo, lov i 
veterinarstvo  

sveučilišni ili stručni prvostupnik iz područja biotehničkih 
znanosti 

1 

administrativni referent srednja stručna sprema pravne ili ekonomske struke i 
gimnazija 

2 

Upravni odjel za graditeljstvo, 
zaštitu okoliša i prirode te 
komunalno gospodarstvo 

savjetnik za prostorno ureñenje i graditeljstvo magistar struke ili stručni specijalist grañevinske, 
arhitektonske, ili pravne struke 

4 

savjetnik za prostorno ureñenje i graditeljstvo magistar struke ili stručni specijalist pravne struke 2 

savjetnik za zaštitu okoliša i prirode magistar struke ili stručni specijalist arhitektonske ili druge 
tehničke struke, agronomske, šumarske i pravne struke 

2 

viši stručni suradnik za prostorno ureñenje i 
graditeljstvo 

magistar struke ili stručni specijalist grañevinske, 
arhitektonske, ili druge tehničke i pravne struke 

4 

stručni suradnik za prostorno ureñenje i 
graditeljstvo 

sveučilišni ili stručni prvostupnik grañevinske, arhitektonske ili 
pravne struke 

8 

stručni suradnik za zaštitu okoliša i prirode sveučilišni ili stručni prvostupnik pravne, kemijske, biotehničke 
ili tehničke struke 

2 

stručni suradnik za komunalno gospodarstvo sveučilišni ili stručni prvostupnik pravne, ekonomske ili 
tehničke struke 

2 

viši referent za prostorno ureñenje i graditeljstvo sveučilišni ili stručni prvostupnik grañevinske, arhitektonske ili 
pravne struke 

2 

viši referent sveučilišni ili stručni prvostupnik ekonomske struke 2 

administrativni referent srednja stručna sprema pravne ili ekonomske struke i 
gimnazija 

4 

 



 

 

NAZIV UPRAVNOG TIJELA 
 

NAZIV RADNOG MJESTA 
 

STUPANJ OBRAZOVANJA I STRUKA 
BROJ 
OSOBA 

Upravni odjel za  
društvene djelatnosti 

viši stručni suradnik za socijalnu skrb magistar struke ili stručni specijalist iz područja društvenih 
znanosti 

1 

viši stručni suradnik za kulturu, tehničku kulturu, 
informiranje i sport 

magistar struke ili stručni specijalist iz područja društvenih 
znanosti 

1 

viši stručni suradnik za školstvo magistar struke ili stručni specijalist iz područja društvenih 
znanosti 

1 

Tajništvo stručni suradnik za pripremu sjednica Županijske 
skupštine i radnih tijela 

sveučilišni ili stručni prvostupnik upravne ili ekonomske struke 2 

 referent za pripremu rada Župana u obavljanju 
izvršne vlasti 

srednja stručna sprema pravne ili ekonomske struke i 
gimnazija 

1 

 referent u pisarnici srednja stručna sprema pravne ili ekonomske struke i 
gimnazija 

1 

 
UKUPNO 

 
50 
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AKT OPĆINSKOG NAČELNKA OPĆINE BRINJE 

      Na temelju članka 10. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (“Narodne novine” br. 86/08 i 61/11) i 
članka 84. Statuta Općine Brinje (“Županijski glasnik” 
Ličko-senjske županije br. 16/13) a u svezi sa 
Proračunom Općine Brinje za 2016. godinu, Općinski 
načelnik Općine Brinje, donio je 
  

P L A N 
prijma u službu u Općinu Brinje  

za 2016. godinu 
  
I. 

     Ovim se Planom prijma u službu u Općinu Brinje 
za 2016. godinu (dalje u tekstu: Plan) utvrñuje prijam 
službenika i namještenika u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Brinje u 2016. godini. 
 

 
 

II. 
     Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje 
popunjenosti radnih mjesta na neodreñeno vrijeme, 
potreban broj službenika i namještenika na neo-
dreñeno vrijeme te potreban broj vježbenika na odre-
ñeno vrijeme za Jedinstveni upravni odjel Općine 
Brinje u 2016. godini utvrñuje se u tablici koja se 
nalazi u privitku i čini sastavni dio ovoga Plana 
(Privitak 1.). 
 

III. 
     Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u “Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije. 
 

KLASA: 100-01/16-01/01 
URBROJ: 2125/04-16-01 
Brinje, 11. siječnja 2016. god. 
 

Općinski načelnik 
Zlatko Fumić, v.r. 

___________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
     Privitak 1. 
 
     Plan prijma u službu za 2016. godinu 
  

R.br. 
NAZIV 

UPRAVNOG 
TIJELA 

Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

Popunjenost 
radnih 

mjesta (na 
neodreñeno 
vrijeme) 

 
Potreban broj službenika i namještenika na 

neodreñeno vrijeme 

 
Potreban broj vježbenika na 

odreñeno vrijeme Ukupno 
planiranih 
popuna 
(kolona 
5+6) 

 
Magistar 
struke ili 
stručni 

specijalist 
 

Sveučilišni 
ili stručni 

prvostupnik 

Srednja 
stručna 
sprema 

Niža 
stručna 
sprema 

Magistar 
struke ili 
stručni 

specijalist 

Sveučilišni 
ili stručni 

prvostupnik 

Srednja 
stručna 
sprema 

1 2 3 4 5a 5b 5c 5d 6a 6b 6c 7 

1 
 
 

Jedinstveni 
upravni odjel 
Općine Brinje 

 

10 8 1 0 0 0 0 0 0 1 
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AKT UREDA DRŽAVNE UPRAVE U LIČKO-SENJSKOJ ŽUPANIJI 
 
     Na temelju čanka 80.a. stavka 3. Zakona o lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“ br. 31/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 
125/08, 36/09, 150/1, 144/12, i 16/13) u postupku 
nadzora zakonitosti pokrenutom povodom odluke 
Gradonačelnika Grada Novalje o obustavi od pri-
mjene općeg akta, predstojnik Ured državne uprave 
u Ličko-senjskoj županiji, donosi 

 
O D L U K U 

o prestanku obustave od primjene  
Odluke o obavljanju autotaksi prijevoza  

na području Grada Novalje 
 

 
 
 

Članak 1. 
     Utvrñuje se da prestaje obustava od primjene 
Odluke o obavljanju autotaksi prijevoza na području 
Grada Novalje, koju je donijelo Gradsko vijeće Grada 
Novalje na XXIII sjednici održanoj 21. prosinca 2015. 
godine. 
 

Članak 2. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske žu-
panije. 
 

KLASA: 040-01/15-01/99 
URBROJ: 2125-01-01/1-02-02/1-16-04 
Gospić, 19. siječnja 2016. god. 
 

Predstojnik Ureda 
Darko Banić, dipl.oec., v.r. 

___________________________________________________________________________________________ 
 

AKTI ZAVODA ZA HITNU MEDICINU LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE 
 
     Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
Ličko-senjske županije, br. 16/11), Upravno vijeće 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, na 
prijedlog ravnateljice Zavoda, na 1. sjednici održanoj 
24. studenog 2015. godine, donijelo je  
 

O D L U K U 
o donošenju 

Izmjena i dopuna Financijskog plana 
 
I. 

     Donose se Izmjene i dopune Financijskog plana 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije za 
2015. godinu, donesenog na 44. sjednici Upravnog 
vijeća održanoj 22. prosinca 2014. godine. 
 

II. 
     Izmjene i dopune Financijskog plana za 2015. go-
dinu sastavni su dio ove Odluke. 
 

III. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 

KLASA: 400-01/15-01/31 
UR. BROJ: 2125/76-15-01 
Gospić, 24. studenoga 2015. god. 
 

                                                          Predsjednica Vijeća 
Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

__________________________________________ 
 
     Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
Ličko-senjske županije, br. 16/11), Upravno vijeće 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, na 
prijedlog ravnateljice Zavoda, na 2. sjednici održanoj 
29. prosinca 2015. godine, donijelo je  
 

O D L U K U 
o usvajanju Financijskog plana 

I. 
     Usvaja se Financijski plan Zavoda za hitnu medi-
cinu Ličko-senjske županije za 2016. godinu i pro-
jekcije plana za 2017. i 2018. godinu. 
 

II. 
     Financijski plan Zavoda sastoji se od općeg dijela, 
plana prihoda i primitaka, plana rashoda i izdataka te 
obrazloženja. 
 

III. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 

KLASA: 400-01/15-01/37 
URBROJ: 2125/76-15-01 
Gospić, 29. prosinca 2015. god. 
 

                                                       Predsjednica Vijeća 
Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

__________________________________________ 
 
     Na temelju članka 20. Zakona o javnoj nabavi 
(„Narodne novine“, br. 90/11, 83/13, 143/13, 13/14) i 
članka 21. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ Ličko-senjske 
županije, br. 16/11), Upravno vijeće Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije, na prijedlog 
ravnateljice Zavoda, na 2. sjednici održanoj 29. 
prosinca 2015. godine, donijelo je 
 

O D L U K U 
o usvajanju  

Plana nabave za 2016. godinu 
 

I. 
     Usvaja se Plan nabave za 2016. godinu Zavoda 
za hitnu medicinu Ličko-senjske županije. 
 

II. 
     Sastavni dio Plana nabave za 2016. godinu je 
obrazloženje Plana nabave za 2016. godinu. 
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III. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 

KLASA: 406-01/15-01/08 
URBROJ: 2125/76-15-01 
Gospić, 29. prosinca 2015. god. 
 

                                                         Predsjednica Vijeća 
Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

__________________________________________ 
 
     Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
Ličko-senjske županije, br. 16/11), Upravno vijeće 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije na 
3. sjednici održanoj 12. siječnja 2016. godine, 
donijelo je  
 

O D L U K U 
o usvajanju  

Godišnjeg programa rada 
 

I. 
     Usvaja se Godišnji program rada Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije za 2016. godinu i 
sastavni je dio ove Odluke. 

 
II. 

     Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 

KLASA: 023-08/15-01/17 
UR BROJ: 2125/76-16-05 
Gospić, 12. siječnja 2016. god. 
 

Predsjednica Vijeća 
Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

__________________________________________ 
 
     Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
Ličko-senjske županije, br. 16/11), Upravno vijeće 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, na 
prijedlog Ravnateljice Zavoda, na 3. sjednici održanoj 
12. siječnja 2016. godine, donijelo je  
 

O D L U K U 
o prihvaćanju 

 Izviješća o cjelokupnom poslovanju Zavoda 
 
I. 

     Usvaja se Izvješće o cjelokupnom poslovanju 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije za 
period 1.01.2015. - 30.09.2015. godine. 
 

II. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 

KLASA: 023-08/15-01/15 
UR. BROJ: 2125/76-16-10 
Gospić, 12. siječnja 2016. god. 
 

                                                        Predsjednica Vijeća 
Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

     Na temelju članka 21. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
Ličko-senjske županije, br. 16/11), Upravno vijeće 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije na 
3. sjednici održanoj 12. siječnja 2016. godine, 
donijelo je  
 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama 

Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih 
mjesta u Zavodu za hitnu medicinu  

Ličko-senjske županije 
 

Članak 1. 
     U članku 10. Pravilnika o organizaciji i sistema-
tizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ Ličko-
senjske županije, br. 21/11, 2/12) pod: Popis poslova 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije“ u 
ustrojstvenoj jedinici II. Medicinska služba  
 

- točka 6. „Medicinska sestra/medicinski tehni-
čar u Timu 1 HMP“ u stupcu Potrebno stručno 
znanje mijenja se i glasi: „srednja stručna spre-
ma – medicinska sestra/medicinski tehničar, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, odobrenje za samo-
stalan rad, položen stručni ispit 
ili  
završena srednja medicinska škola po peto-
godišnjem programu obrazovanja za zanima-
nje medicinska sestra/tehničar opće njege i 
odobrenje za samostalan rad“; 

 

- točka 7. „Medicinska sestra/medicinski tehni-
čar u Timu 2 HMP/specijalist HMP“ u stupcu 
Potrebno stručno znanje mijenja se i glasi: 
„srednja stručna sprema – medicinska se-
stra/medicinski tehničar, najmanje jedna go-
dina radnog skustva na odgovarajućim poslo-
vima, odobrenje za samostalan rad, položen 
stručni ispit, vozačka dozvola B kategorije, 
status specijalista u djelatnosti HMP (Napo-
mena: do završetka specijalističkog usavrša-
vanja medicinskih sestara-medicinskih teh-
ničara u djelatnosti HMP djelatnost hitne 
medicine  obavljat  će medicinska  sestra/me- 
dicinski tehničar, čl. 13. Pravilnika o minima-
lnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i 
medicinsko-tehničke opreme za obavljanje dje-
latnosti hitne medicine, Narodne novine br. 
42/11)  
ili  

završena srednja medicinska škola po petogo-
dišnjem programu obrazovanja za zanimanje 
medicinska sestra/tehničar opće njge, odobre-
nje za samostalan rad, vozačka dozvola B 
kategorije, status specijalista u djelatnosti HMP 
(Napomena: do završetka specijalističkog usa-
vršavanja medicinskih sestara-medicinskih te-
hničara u djelatnosti HMP djelatnost hitne me-
dicine obavljat će medicinska sestra/medicinski 
tehničar, čl. 13. Pravilnika o minimalnim uvjeti-
ma u pogledu prostora, radnika i medicinsko-
tehnčke opreme za obavljanje djelatnosti hitne 
medicine, Narodne novine br. 42/11); 
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- točka 10. Vozač vozila u Timu 2 HMP/medi-
cinska sestra/medicinski tehničar“ mijenja se 
i glasi: „srednja stručna sprema u zanimanju 
vozač ili KV vozač ili srednja stručna sprema 
– medicinska sestra/medicinski tehničar, naj-
manje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, vozačka dozvola 
B ili C kategorije  
ili  
završena srednja medicinska škola po peto-
godišnjem programu obrazovanja za zani-
manje medicinska sestra/tehničar opće nje-
ge, vozačka dozvola B kategorije“. 

 

Članak 2. 
     Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 
KLASA: 030-01/16-01/01 
URBROJ: 2125/76-16-02 
Gospić, 12. siječnja 2016. 

 
                                                      Predsjednica Vijeća 

Ivanka Krmpotić, dr. med.,  
spec. interne medicine v.r. 

 

___________________________________________________________________________________________ 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

„„ŽŽuuppaanniijjsskkii  ggllaassnniikk““  LLiiččkkoo--sseennjjsskkee  žžuuppaanniijjee  
Službeno glasilo Ličko-senjske županije    -    Grada Novalje i Općina: 
Brinje, Donji Lapac, Karlobag, Perušić, Plitvička Jezera, Udbina i Vrhovine 
IIzzddaajjee  ii  ttiisskkaa::    
Ličko-senjska županija - Tajništvo 
GGllaavvnnaa  ii  ooddggoovvoorrnnaa  uurreeddnniiccaa::  
Ankica Blažević, pročelnica Tajništva Ličko-senjske županije 
SSjjeeddiiššttee  UUrreeddnniiššttvvaa::  
Gospić, ul. Dr. Franje Tuñmana 4, tel.: 053/588-207, fax.: 053/572-436 
Pretplata za 2016. godinu iznosi 400,00 kuna, uplata se vrši na žiro-račun broj: 
HR5123400091800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OIB 
„Županijski glasnik“ izlazi prema potrebi. 
Osloboñen plaćanja poreza na dodanu vrijednost po članku 6. stavku 3. Zakona o porezu  
na dodanu vrijednost 
„Županijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr 
 

 

 


