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AKTI ZUPANA

Na temelju ¢lanka 70. Zakona o zastiti Zivotinja
(,Narodne novine” br. 102/17 i 32/19), ¢lanka 32. i 86.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik”
11/09, 13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — proci-
Sc¢eni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — procisceni tekst, 2/18,
3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — procisceni tekst, 3/21
i 6/21 — prociSéeni tekst) donosim

ODLUKU
0 izmjeni Odluke o osnivanju i imenovanju
Koordinacijske radne skupine za primjenu
propisa iz podrucja zastite zivotinja za podrucje
Li€ko-senjske zupanije

I

U tocki Il. Odluke o osnivanju i imenovanju Koordi-
nacijske radne skupine za primjenu propisa iz podru-
Cja zastite zivotinja za podrucje LiCko-senjske zupa-
nije (,Zupanijski glasnik” broj 18/21) pod abecednim
slovom d) Ispred predstavnika nevladinih organizacija
za zastitu Zzivotinja, iza rednog broja 2. dodaje se
redni broj 3. Katarina Tamarut — predstavnica Udru-
ge za zastitu Zivotinja Novaljske Sapice.

1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku” Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 320-01/21-01/10

URBROJ: 2125/1-02-21-2
Gospi¢, 29. studenoga 2021. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 11. st. 9. Zakona o procjeni
vrijednosti nekretnina (,Narodne novine“ br. 78/15),
¢lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09,
9/10 i 22/10 - prociSéeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 -
prociS¢eni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 —
procis¢eni tekst, 3/21 i 6/21-prociSceni tekst),
donosim

ODLUKU
o visini naknade za rad ¢élanova Procjeniteljskog
povjerenstva za podrucje Licko-senjske zupanije

I
Ovom Odlukom odreduje se visina naknade za
rad Clanova Procjeniteljskog povjerenstva za podru-
Cje Licko-senjske Zupanije (dalje u tekstu Procjenite-
lisko povjerenstvo).

Il.

Pravo na naknadu za sudjelovanje na sjednicama
Procjeniteljskog povjerenstva imaju ¢lanovi povjere-
nstva definirani ¢lankom 11. stavcima 4., 5. i 6. Zako-
na o procjeni vrijednosti nekretnina (,NN“ broj 78/15).

Il
Clanovima iz togke Il. Ove Odluke utvrduje se
naknada za rad u iznosu od 400,00 kuna neto, po

odrzanoj sjednici na kojoj su nazoéni te pravo na
naknadu troSkova prijevoza od mjesta stanovanja do
mjesta odrzavanja sjednice, $to ukljuCuje putovanje u
oba smijera, u visini pojedinaCne karte javnog prije-
voza.

V.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o visini naknade za rad ¢lanova Procje-
niteliskog povjerenstva za podrucje Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 26/19).

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-senjske
Zupanije.

KLASA: 940-01/21-01/69
URBROJ: 2125/1-02-21-2
Gospi¢, 7. prosinca 2021. godine
Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o sustavu civilne
zastite (,Narodne novine” br. 82/15,118/18, 31/20 i
20/21), €lanka 4. Pravilnika o sastavu stozZera, nacinu
rada te uvjetima za imenovanje nacelnika, zamjenika
nacelnika i ¢lanova stozZera civilne zastite (,Narodne
novine” br. 126/19 i 17/20) te ¢lanka 32. i 86. Statuta
Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” br. 11/09,
13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10- prociséeni tekst,
4/12, 4/13, 6/13-prociS¢eni tekst, 2/18, 3/18 — ispra-
vak,10/20, 11/20-prociS¢eni tekst, 3/21 i 6/21 — proci-
S¢éeni tekst), donosim

ODLUKU
0 izmjenama Odluke o osnivanju i imenovanju
Stozera civilne zastite Licko-senjske zupanije

l.

U tocki Il. Odluke o osnivanju i imenovanju StoZe-
ra civilne zastite Liko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik” br. 16/21) mijenjaju se redni brojevi 3., 8. i
11. i glase:

- ,3. Zvonimir Lon¢ari¢, zupanijski vatrogasni
zapovjednik — za ¢lana”

- ,8. Mladen Kranjcevi¢, zamjenik nacelnika Policijske
uprave Li¢ko-senjske — za ¢lana”

- ,11. Joso Vrkljan, direktor Drustva Lika ceste d.o.0.
—za Clana”.

Il.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku” Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 810-02/21-01/09

URBROJ: 2125/1-02-21-19
Gospi¢, 19. studenoga 2021. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.
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Na temelju ¢lanka 58. Zakona o ustanovama (,Na-
rodne novine“ br. 76/93, 29/97 — ispr., 47/99 — ispr.,
35/08 i 127/19), Clanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 —ispra-
vak, 21/09, 09/10, 22/10 -prociSéeni tekst, 4/12, 4/13,
6/13 prociSéeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20,
11/20 — procisSceni tekst, 3/21 i 6/21-procisceni tekst)
i tocke Il. Zakljucka Zupanijske skupstine Licko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 18/18),
donosim

ZAKLJUCAK

I
Daje se suglasnost na Odluku Skolskog odbora
Osnovne Skole S. S. KranjCevi¢a Senj (KLASA: 003-
06/21-01/03, URBROJ: 2125/22-01-21-07 od 29. stu-
denoga 2021. godine), kojom ovladéuje ravnateljicu
za potpisivanje Ugovora o sufinanciranju provedbe
EU projekta (referentni broj: JPF.2020.-6.309) s Mini-

starstvom regionalnog razvoja i fondova Europske
unije, na projektu energetske obnove zgrade Osno-
vne Skole S. S. KranjCevi¢éa Senj, na adresi Silvija
Strahimira Kranj¢evi¢a 1, 53 270 Sen);.

Ukupna vrijednost Ugovora o sufinanciranju pro-
vedbe EU projekta iznosi 1.580.581,17 kn, odnosno
50% sredstava koje je Skola duzna osigurati iz vla-
stitih izvora.

Il.
Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-se-
njske Zupanije.

KLASA: 602-02/18-01/21
URBROJ: 2125/1-02-21-05
Gospi¢, 03. prosinca 2021. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

AKTI GRADSKOG VIJECA GRADA NOVALJE

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o pla-
¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 28/10) i Clanka 32. Statuta
Grada Novalje (,Zupanijski glasnik" Liko-senjske
Zupanije broj 08/21 i 31/21), Gradsko vije¢e Grada
Novalje, na prijedlog Gradonacelnika, na sjednici
odrzanoj dana 26. studenog 2021. godine, donijelo
je

ODLUKU
o visini koeficijenata za obraéun plaée sluzbenika
i namjestenika

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obra-
¢un place sluzbenika i namjestenika u upravnim tije-
lima Grada Novalje.

Clanak 2.

Pla¢u sluzbenika i namjeStenika u upravnim tije-
lima Grada Novalje &ini umnozak koeficijenta sloze-
nosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik i
namjestenik rasporeden i osnovice za obracun place,
uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza.

Clanak 3.
Osnovicu za obracun place sluzbenika i namjeste-
nika u upravnim tijelima Grada Novalje utvrduje Gra-
donacelnik posebnom Odlukom.

Clanak 4.
Koeficijenti slozenosti poslova radnih mjesta slu-
Zzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Grada
Novalje utvrduju se kako slijedi:

Redni Potkategorija . . Klasifikacijski -
broi radnoa miesta Naziv radnog mjesta ran Koeficijent
J g mj g
RADNA MJESTA I.
KATEGORIJE
1. Glavni rukovoditelj ProcCelnik upravnog odjela 1. 4,00
2. ViSi rukovoditelj Pomocnik proc¢elnika 2. 3,60
3. Rukovoditelj- 1. Voditelj odsjeka 4. 3,50
razina
a. Rukovoditel}-3. Voditelj pododsjeka 10. 2,60
razina
RADNA MJESTA I1.
KATEGORIJE
5. Savjetnik Savjetnik 5. 3,35
6. Visi struéni suradnik | Vidi stru€ni suradnik 6. 2,90
RADNA MJESTA lII.
KATEGORIJE
7. Visi referent Visi referent 9. 2,80
8. Referent Referent 1. 11. 2,40
9. Referent 2. 11. 2,10
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RADNA MJESTA IV.
KATEGORIJE
Namjestenici Il.
10. potkategorije- Komunalni izvidnik 11. 2,40
razina 1.
Namjestenici Il.
11. potkategorije- Domar-lozaé 11. 2,00
razina 1.
Namijestenici Il.
12. potkategorije- Spremacdica 13. 1,60
razina 2.
Clanak 5. OIB: 81092074416 imenuje se za vrSitelja duznosti

Radna mjesta u upravnim tijelima utvrduju se u
pravilniku o unutarnjem redu.

Naziv radnog mjesta u pravilniku o unutarnjem redu
mora sadrzavati naziv radnog mjesta s Popisa radnih
mjesta iz ¢lanka 4. ove Odluke.

Ako je naziv radnog mjesta propisan u posebnom
zakonu, u pravilniku o unutarnjem redu navodi se
naziv radnog mjesta s Popisa radnih mjesta i propi-
sani naziv iz posebnog zakona (npr. referent —
komunalni redar).

Naziv radnog mjesta voditelja unutarnje ustro-
jstvene jedinice sadrzi rije€ ,voditelj* i naznaku unuta-
rnje ustrojstvene jedinice koju sluzbenik vodi (npr.
voditelj odsjeka).

Naziv radnog mjesta moze sadrzavati naznaku
poslova koji se obavljaju na radnom mjestu (npr.
ProCelnik Upravnog odjela za komunalni sustav,
Savjetnik za pravne poslove, Referent za uredsko
poslovanje).

Clanak 6.
Izrazi u ovoj Odluci koji imaju rodno znacenje, bez
obzira da li se koriste u muskom ili Zzenskom rodu, na
jednak nacin obuhvacéaju i muski i zenski rod.

Clanak 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o visini koeficijenata za obracun place
sluzbenika i namjestenika (,Zupanijski glasnik" Li¢ko-
senjske zupanije broj 22/13, 9/14, 4/15, 29/16, 33/19 i
9A/21).

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA:120-01/21-01/07
URBROJ: 2125/06-02-21-03
Novalja, 26. studenog 2021. godine
Predsjednik Vije¢a
Matej Gusci¢, struc.spec.oec., v.r.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 12. Zakona o knijizni-
cama i knjizni¢noj djelatnosti (,Narodne novine® broj
17/19) i lanka 32. Statuta Grada Novalje (,Zupanijski
glasnik“ broj 8/21 i 31/21) Gradsko vijeCe Grada
Novalje na sjednici odrzanoj 26. studenog 2021.
godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju vrsitelja duznosti ravnatelja
Gradske knjiznice Novalja

Clanak 1.
IVANA KUSTIC, dipl. prof. povijesti, Kusti¢i, Porat 20,

ravnatelja Gradske knjiznice Novalja.

Clanak 2.
Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja pocinje 01.
prosinca 2021. godine, a traje najduze godinu dana.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a
objaviti ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 013-03/21-01/05
URBROJ: 2125/06-02-21-3
Novalja, 26. studenog 2021. godine
Predsjednik Vije¢a
Matej Gus¢i¢, struc.spec.oec., v.r.

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) te
¢lanka 32. Statuta Grada Novalje (,Zupanijski gla-
snik" LiCko-senjske zupanije broj 8/21 i 31/21) Gra-
dsko vije¢e Grada Novalje na sjednici odrzanoj dana
26. studenog 2021. godine, donosi

OD LUKU
0 osnivanju i imenovanju Socijalnog vije¢a
Grada Novalje

Clanak 1.
Ovom Odlukom osniva se Socijalno vije¢e Grada
Novalje (u daljnjem tekstu: Socijalno vijece), te se
ureduje njegov sastav, djelokrug i nacin rada.

Clanak 2.
Socijalno vijece ima predsjednika, zamjenika pre-
dsjednika i 6 ¢lanova.
Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi Soci-
jalnog vijec¢a biraju se iz redova stru¢nih i javnih dje-
latnika.

Clanak 3.
U socijalno vije¢e imenuju se:

1. Ivana Kurilié - za predsjednicu

2. Smiljana Cemelji¢ Sulji¢ - za zamjenicu pre-
dsjednice

Marija Séiran

Miljenko Badurina

Jagoda Perani¢

Tomislav Skunca

Lucija Dabo

Josip Skunca

©ONO O AW
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Clanak 4.

Socijalno vijece:

- prati sva zbivanja na podrucju socijalne skrbi,

- razmatra problematiku i daje prijedloge za una-
predenje stanja na podrucju socijalne skrbi,

- razmatra problematiku i predlaze mjere u svrhu
zastite zivotnog standarda i zbrinjavanja socija-
Ino ugroZenih osoba,

- daje prijedloge za financiranje programa, te
vrsta i obima socijalnih pomo¢i iz nadleznosti
Grada Novalje,

- sudjeluje u izradi Socijalnog programa Grada
Novalje,

- najmanje jedanput godiSnje Gradonacelniku i
Gradskom vije¢u Grada Novalje podnosi izvje-
Staj o svome radu odnosno informaciju o stanju
socijalnih potreba na podrugju Grada Novalje.

Clanak 5.
Socijalno vijec¢e radi na sjednicama, a o radu sje-
dnice vodi se zapisnik.

Clanak 6.
Odluke se na sjednicama Socijalnog vije¢a dono-
se vecinom glasova svih ¢lanova, ukoliko je sjednici
nazocna vecina ¢lanova.

Clanak 7.
Socijalno vije¢e imenuje se na rok od Cetiri (4)
godine.

Clanak 8.

Administrativne poslove za Socijalno vije¢e oba-
vlja Upravni odjel za poslove lokalne samouprave i
uprave, Odsjek za gospodarstvo, gradske naknade i
drustvene djelatnosti.

Clanak 9.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnivanju i imenovanju Socijalnog vijeéa
Grada Novalje (,Zupanijski glasnik® Li¢ko-senjske
Zupanije broj 26/17).

Clanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 551-01/21-01/09

URBROJ: 2125/06-02-21-02
Novalja, 26. studenog 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Matej Guséic, struc.spec.oec., v.r.

AKTI GRADONACELNIKA GRADA NOVALJE

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19) i €lanka 9. Odluke o ustrojstvu
gradske uprave Grada Novalje (,Zupanijski glasnik"
LiCko-senjske zupanije broj 31/21), na prijedlog pro-
Celnika gradskih upravnih tijela Gradonacelnik Grada
Novalje dana 22. studenoga 2021. godine, donosi

ODLUKU
o |. izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu
gradske uprave

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave
(,Zupanijski glasnik* Ligko-senjske Zupanije broj
33/21) u ¢lanku 6. stavku 1. rijeci ,| drustvene djela-
tnosti“ briSu se.

U ¢&lanku 6. stavku 2. rijeCi ,Pododsjeka za komu-
nalni sustav‘ zamjenjuju se rijeCima ,Pododsjeka za
komunalno redarstvo®.

Clanak 2.

U ¢&lanku 14. kod radnog mjesta pod rednim bro-
jem 9. Referent 2. za raCunovodstvo u Opisu razine
standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta,
Stupanj stru¢ne komunikacije mijenja se i glasi:

»=UkljuCuje komunikaciju unutar Odjela i s drugim
tijelima radi prikupljanja ili razmjene podataka®“.

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 15. Visi
stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti u Opisu razi-
ne standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta,
kod Potrebnog stru€nog znanja rijeci ,gradevinske,
arhitektonske ili druge tehnicke struke” zamjenjuju se
rije€ima ,ekonomske struke ili druge odgovarajuce
struke drustvenog smjera®“.

Clanak 3.
U ¢&lanku 16. kod radnog mijesta pod rednim
brojem 6. Savjetnik za pravne poslove pod brojem
izvrSitelja upisuje se broj 1.

Clanak 4.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku* Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 023-01/21-01/14
URBROJ: 2125/06-01/01-21-10
Novalja, 22. studenoga 2021. godine

Gradonacelnik
lvan Dabo, v.r.

Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (,Naro-
dne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19), Clanka 46.
Statuta Grada Novalje (,Zupanijski glasnik" Li¢ko-
senjske Zupanije broj 08/21 i 31/21) u vezi s &lankom
3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj
i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novi-
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ne“ broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) Gradonacelnik
Grada Novalje dana 19. studenoga 2021. godine,
donosi

PRAVILNIK
o radu

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se radni odnosi i druga
pitanja u vezi s radnim odnosima sluzbenika i namje-
Stenika zaposlenih u gradskim upravnim tijelima Gra-
da Novalje (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjeste-
nici).

Pod pojmom sluzbenici i namjeStenici u smislu
ovog pravilnika podrazumijevaju se sluzbenici i
namjestenici zaposleni u gradskim upravnim tijelima
Grada Novalje na neodredeno ili na odredeno vrije-
me, s punim, nepunim i skraéenim radnim vremenom
i vjezbenici.

Clanak 2.

Organizacija rada, odnosno unutarnje ustrojstvo
pojedinih upravnih tijela, nazivi i broj radnih mjesta s
opisom poslova te uvjetima potrebnim za njihovo
obavljanje, kao i druga pitanja od vaznosti za sluzbe-
nike i namjeStenike u upravnim tijelima Grada Nova-
lie (u daljnjem tekstu: upravna tijela), poblize se ure-
duju Statutom Grada Novalje, Odlukom o ustrojstvu i
djelokrugu gradske uprave Grada Novalje, Pravilni-
kom o unutarnjem redu gradske uprave i ovim pravi-
Inikom.

Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku za osobe u
muskom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Odredbe ovog pravilnika primjenjuju se na sluzbe-
nike i namjeStenike neposredno, osim u slu€ajevima
kada su pojedina pitanja za sluzbenike i namjeSte-
nike povoljnije uredena drugim propisima ili kolekti-
vhnim ugovorom.

IIl. RADNO VRIJEME, ODMORI | DOPUSTI

Clanak 3.

Radni odnos sluzbenika i namjeStenika u upra-
vnim tijelima zasniva se pocetkom rada utvrdenim
rieSenjem o rasporedu na radno mjesto, pod uvjeti-
ma, na nadin i u postupku sukladno zakonu, propi-
sima donesenim na temelju zakona, Statutu, Pravi-
Iniku o unutarnjem redu gradske uprave i ovim pravi-
Inikom.

Sluzbenici i namjestenici se primaju u sluzbu
temeljem natje¢aja odnosno oglasa sukladno zakonu.

Clanak 4.

Osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene
struéne spreme i struke, bez radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima ili s radnim iskustvom kra-
¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz, pri-
maju se u sluzbu u svojstvu vjeZbenika.

Clanak 5.

Vjezbenici se primaju putem javnog natjeCaja, na
nacin i po postupku sukladno zakonu, Pravilniku o
unutarnjem redu gradske uprave i ovom pravilniku.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.

Clanak 6.
Za vrijeme trajanja vjezbeniCkog staza vjezbenik
ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta za
koje se osposobljava.

Clanak 7.

Sluzbenik koji je primljen u sluzbu s radnim isku-
stvom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju duzem
od vremena odredenog za vjezbenicki staz, a nema
polozen drzavni ispit, duZan je ispit poloziti u roku od
godine dana od prijma u sluzbu.

Clanak 8.
Radno vrijeme u gradskoj upravi Grada Novalje
uredit ¢e se Odlukom o radnom vremenu upravnih
tijela Grada Novalje.

Clanak 9.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika je
40 sati tjedno.

Sluzbenici i namjestenici se mogu zaposljavati i za
rad u nepunom radnom vremenu.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na pet radnih
dana, od ponedijelika do petka.

Iznimno od stavka 3. ovog ¢lanka, Gradonacelnik
moze, ovisno o potrebama odredenih sluzbi, za te
sluzbe odnosno pojedine sluzbenike i namjestenike
tih sluzbi, odrediti drugadiji raspored tjednog i dne-
vnog radnog vremena.

Osim rasporedivanja iz stavka 4. ovog clanka,
Gradonacelnik moze za navedene poslove, kada u
potrebi njihova obavljanja postoje sezonske oscilacije
tijekom godine, preraspodijeliti radno vrijeme, u skla-
du sa Zakonom.

Clanak 10.

Sluzbenik i namjestenik koji radi puno radno vrije-
me ima svakoga radnog dana pravo na odmor (sta-
nku) od 30 minuta.

Vrijeme odmora iz stavka 1. ovog €lanka ubraja se
u radno vrijeme i ne moze se odrediti na poCetku niti
na kraju radnog vremena.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i
namjeStenik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati
neprekidno.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na tjedni odmor
u trajanju od 48 sati neprekidno. Dani tiednog odmo-
ra su subota i nedjelja.

Ako sluzbenik i namjedtenik radi na dan tjednog
odmora, osigurava mu se koristenje tjiednog odmora
tijekom sljedeceg tjedna.

Ako sluzbenik i namjestenik radi potrebe posla ne
moze koristiti iedni odmor na nacin iz stavka 5. ovo-
ga Clanka, u dogovoru, odnosno prema odluci proce-
Inika mora mu se osigurati koriStenje tjiednog odmora
najkasnije u roku od 14 dana.

Clanak 11.

Sluzbenici i namjestenici moraju biti pisano obavi-
jeSteni o promjeni rasporeda radnog vremena ili
potrebi uvodenja prekovremenog rada najmanje tje-
dan dana unaprijed, osim u slucaju hitnog prekovre-
menog rada.
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Godisnji odmor

Clanak 12.
Sluzbenik i namjestenik ima za svaku kalendarsku
godinu pravo na placeni godi$nji odmor u trajanju od
najmanje Cetiri tiedna, odnosno 20 radnih dana.

Clanak 13.
Za vrijeme koristenja godiSnjeg odmora sluzbe-
niku i namjesteniku se isplacuje naknada place u
visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Clanak 14.
Pri utvrdivanju ukupnog trajanja godiSnjeg odmora
ne uracunavaju se subote, nedjelje, neradni dani i
blagdani.
Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje
je utvrdio ovlasteni lije¢nik, ne uraCunava se u uku-
pno trajanje godiSnjeg odmora.

Clanak 15.
Osnova za izraCun trajanja godiSnjeg odmora je
18 radnih dana koji se uvecava prema sliede¢im
kriterijima i mjerilima:

1. s obzirom na sloZenost poslova i stupanj stru¢ne
spreme:
- sluzbenici koji obavljaju poslove zvanja
magistra struke ili struénog specijaliste 5 dana
- sluzbenici koji obavljaju poslove sveuciliSnog
prvostupnika ili stru¢nog prvostupnika 4 dana
- sluzbenici sa srednjom struénom
spremom 3 dana
- namjestenici s nizom struénom spremom 2 dana

2. s obzirom na uvjete rada:
- rad na poslovima s otezanim ili
posebnim uvjetima rada 2 dana
- rad u smjenama ili redovni rad subotom,
nedjeljom, blagdanima i neradnim danima
odredenim zakonom 1 dan

3. s obzirom na duzinu ukupnog radnog staza:

- od 5 do 10 godina radnog staza 4 dana
- od 10 do 15 godina radnog staza 5 dana
- od 15 do 20 godina radnog staza 6 dana
- od 20 do 25 godina radnog staza 7 dana
- od 25 do 30 godina radnog staza 8 dana
- od 30 do 35 godina radnog staza 9 dana
- od navrSenih 35 i viSe godina radnog

staza 10 dana

4. s obzirom na posebne socijalne uvjete:
- roditelju, posvoijitelju ili skrbniku s

jednim malodobnim djetetom 2 dana
- roditelju, posvaijitelju ili skrbniku za svako

daljnje malodobno dijete jo$ po 1 dan
- samohranom roditelju za svako dijete

jos po 1 dan

- roditelju, posvajitelju ili skrbniku djeteta

s invaliditetom, bez obzira na ostalu

djecu 3 dana
- 0sobi s invaliditetom 2 dana

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na
nac¢in da se 18 radnih dana uveéava za zbroj svih
dodatnih dana utvrdenih to¢kama od 1. do 4. stavka
1. ovoga ¢lanka, s tim da ukupno trajanje godisnjeg
odmora ne moze biti kraée od trajanja propisanog u
Clanku 12. ovog pravilnika niti duze od 30 radnih
dana u godini.

Clanak 16.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu dva-
naestinu godiSnjeg odmora za svaki navrSeni mjesec
dana rada:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni
odnos nije stekao pravo na godisSnji odmor jer nije
proteklo 6 mjeseci neprekidnog rada,

- ako mu radni odnos prestaje prije zavrSetka Sesto-
mjesecnog roka od dana zaposlenja,

- ako mu radni odnos prestaje prije 1. srpnja,

- ako je tijekom kalendarske godine u radnom odnosu
kod viSe poslodavaca, pri ¢emu pravo na godisnji
odmor za tu godinu kod svih poslodavaca moze
ostvariti ukupno u najduzem trajanju predvidenom za
puni godi$nji odmor.

Iznimno od stavka 1. ovog c&lanka, sluzbenik i
namjestenik koji odlazi u mirovinu prije 1. srpnja ima
pravo na puni godiSnji odmor.

Clanak 17.

Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se
Planom koriStenja godiSnjeg odmora koji donosi
proCelnik upravnog tijela vodeci rauna o potrebi
posla i zelji sluzbenika i namjeStenika, a najkasnije
do 30. lipnja tekuée godine.

Plan koristenja godiSnjeg odmora sadrzi:

- ime i prezime sluzbenika i namjestenika,
- haziv radnog mjesta,

- ukupno trajanje godiSnjeg odmora,

- vrijeme koristenja godiSnjeg odmora.

Clanak 18.

Na temelju plana koriStenja godiSnjeg odmora,
pro€elnik upravnog tijela donosi za svakog sluzbe-
nika ili namjestenika posebno rjeSenje kojim utvrduje
trajanje godiSnjeg odmora prema mijerilima iz ¢lanka
15. ovoga pravilnika, ukupno trajanje godiSnjeg
odmora i vrijeme koriStenja godidnjeg odmora, vodeci
ratuna i o pisanoj zelji svakoga sluzbenika i namje-
Stenika.

Rjesenje o koristenju godiSnjeg odmora za proce-
Inike upravnih tijela donosi gradonacelnik.

Rjesenje o koristenju godiSnjeg odmora donosi se
najkasnije 15 dana prije pocetka koristenja godiSnjeg
odmora.

Protiv rjeSenja o koristenju godidnjeg odmora slu-
Zbenik i namjestenik moZze uloziti Zalbu Gradonacde-
Iniku.

Clanak 19.
Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti godiSniji
odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.
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Ako sluzbenik i namjestenik koristi godiSnji odmor 7. dobrovoljni davatelj krvi za svako
u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od najmanje dobrovoljno darivanje 1 radni dan

12 radnih dana neprekidno i mora se koristiti tijekom
kalendarske godine za koju ostvaruje pravo na godi-
$nji odmor.

Drugi dio godiSnjeg odmora sluzbenik i namje-
Stenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja sljedece
godine.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti tri puta
godiSnje po jedan dan godidnjeg odmora prema
svom zahtjevu, uz prethodnu suglasnost procelnika
upravnog odjela najmanje jedan dan prije.

Clanak 20.
Za vrijeme Kkoristenja godiSnjeg odmora sluzbe-
niku i namjesteniku se isplacuje naknada place u
visini kao da je radio u redovhom radnom vremenu.

Clanak 21.

Sluzbeniku i namjeSteniku se moze odgoditi,
odnosno prekinuti koristenje godisSnjeg odmora radi
izvréenja vaznih i neodgodivih poslova.

Odluku o odgodi, odnosno prekidu koristenja
godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi
pro¢elnik upravnog tijela.

Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno ili
prekinuto koristenje godiSnjeg odmora, mora se omo-
guciti naknadno koristenje, odnosno nastavljanje kori-
Stenja godiSnjeg odmora.

Clanak 22.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu
stvarnih troSkova prouzro€enih odgodom, odnosno
prekidom koriStenja godiSnjeg odmora.

TroSkovima iz stavka 1. ovoga €lanka smatraju se
putni i drugi tro8kovi.

Putnim troSkovima iz stavka 2. smatraju se stvarni
trodkovi prijevoza koje je sluzbenik i namjeStenik
koristio u polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do
mjesta u kojem je koristio godiSnji odmor u trenutku
prekida, kao i dnevnice u povratku do mjesta zapo-
slenja prema propisima o naknadi troSkova za slu-
zbena putovanja.

Drugim se troSkovima smatraju ostali izdaci koji su
nastali za sluzbenika i namjestenika zbog odgode,
odnosno prekida godiSnjeg odmora, 3to dokazuje
odgovaraju¢om dokumentacijom.

Pla¢eni dopust

Clanak 23.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na oslobodenje
od obveze rada uz naknadu plaée (placeni dopust) u
jednoj kalendarskoj godini u sljede¢im slu¢ajevima:

5 radnih dana
5 radnih dana

1. zaklju€enje braka

2. rodenje djeteta

3. smrt supruznika, roditelja, o€uha i
macehe, djeteta, posvojitelja,
posvojenika i unuka

4. smrt brata ili sestre, djeda ili bake te
roditelja supruznika 2 radna dana

5. selidba u istom mjestu stanovanja 2 radna dana

6. selidba u drugo mjesto stanovanja 4 radna dana

5 radnih dana

8. teSke bolesti supruznika, djeteta ili

roditelja 3 radna dana
9. polaganje drzavnoga stru¢nog ispita

ili struénog ispita za namjestenika,

prvi put 7 radnih dana
10. nastupanje u kulturnim i Sportskim
priredbama 1 radni dan

11. sudjelovanje na sindikalnim susretima,
seminarima, obrazovanju za sindikalne
aktivnosti i dr. 2 radna dana
12. elementarne nepogode 5 radnih dana

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni
dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1.
ovoga €lanka, neovisno o broju dana koje je tijekom
iste godine iskoristio prema drugim osnovama.

Sluzbenik ima pravo na placeni dopust za pola-
ganje drzavnog struénog ispita, prvi put, neovisno o
broju dana koje je tijekom iste godine iskoristio prema
drugim osnovama.

U slucaju dobrovoljnog davanja krvi dani placenog
dopusta, u pravilu se koriste neposredno nakon
davanja krvi, a u slu€aju nemogucénosti koristenja
neposredno nakon davanja krvi dani placéenog dopu-
sta koristit ¢e se u dogovoru s procelnikom.

Clanak 24.

Sluzbenik i namjeStenik za vrijeme strucnog ili
opc¢eg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja
na koje je upucen za potrebe sluzbe ima pravo na
placeni dopust u sljedec¢im slu€ajevima:

- za svaki ispit po predmetu 2danai
- za zavrsni rad 5 dana.

Sluzbenik i namjestenik, za vrijeme struénog ili
opceg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja
za vlastite potrebe, ima pravo na pla¢eni dopust u
sliedec¢im slucajevima:

- za svaki ispit po predmetu ldani
- za zavrsni rad 2 dana.

Neplaéeni dopust

Clanak 25.

Sluzbeniku i namjeSteniku se moze odobriti
dopust bez naknade plaée (neplaéeni dopust) do 30
dana u tijeku kalendarske godine, pod uvjetom da je
takav dopust opravdan i da nece izazvati teSkoée u
obavljanju poslova upravnih tijela, a osobito radi
gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege
¢lana uze obitelji, lije€enja na vlastiti troSak, sudje-
lovanja u kulturno-umjetni¢kim i Sportskim priredba-
ma, osobnog Skolovanja, doSkolovanja, osposoblja-
vanja, usavrSavanja ili specijalizacije, i to:

1. za pripremanje i polaganje ispita u

srednjoj Skoli do 5 dana
2. za pripremanje i polaganje ispita u viSoj

Skoli ili na fakultetu do 10 dana
3. za sudjelovanje na stru¢nim seminarima

i savjetovanjima do 5 dana
4. za pripremanije i polaganje ispita zbog

stjecanja posebnih znanja i vje$tina do 2 dana
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Kada to okolnosti zahtijevaju, procelnik upravnog
tijela moze zaposleniku neplaéeni dopust iz stavka 1.
ovoga Clanka odobriti i u trajanju duZzem od 30 dana.

Clanak 26.
Za vrijeme neplacenog dopusta sluzbeniku i
namjesSteniku miruju prava i obveze iz radnog odno-
sa.

lIl. ZASTITA ZIVOTA, ZDRAVLJA | PRIVATNOSTI
ZAPOSLENIKA

Clanak 27.

Upravna su tijela duzna osigurati uvjete za zdra-
vlje i sigurnost sluzbenika i namjestenika na radu.

Upravna ¢e tijela poduzeti sve zakonske mjere za
za8titu Zivota te sigurnost i zdravlje sluzbenika i
namjestenika, uklju€ujuéi njihovo osposobljavanje za
siguran rad, spreCavanje opasnosti na radu i pruza-
nje informacije o poduzetim mjerama zastite na radu.

Upravna su tijela duzna osigurati dodatne uvjete
sigurnosti za rad osoba s invaliditetom, u skladu s
posebnim propisima.

Clanak 28.

Duznost je svakog sluzbenika i namjeStenika bri-
nuti o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, o sigurnosti i
zdravlju drugih sluzbenika i namjestenika te osoba na
koje utjeCu njegovi postupci tijekom rada, u skladu s
osposobljenos¢u i uputama koje mu je osiguralo
upravno tijelo, odnosno drugo nadlezno tijelo te ospo-
sobljeno$¢u koju je stekao svojim obrazovanjem,
osposobljavanjem i usavrsavanjem.

Sluzbenik i namjestenik koji u slu¢aju ozbiljne,
prijeteCe i neizbjeZne opasnosti napusti svoje radno
mjesto ili opasno podruéje, ne smije biti stavijen u
nepovoljniji poloZaj zbog takvoga svog postupka u
odnosu na druge sluZbenike i namje&tenike i mora
uzivati zastitu od bilo kakvih neposrednih posljedica,
osim ako je, prema posebnim propisima ili pravilima
struke, bio duzan izloziti se opasnosti radi spasa-
vanja zivota i zdravlja ljudi i imovine.

Clanak 29.
Zastita privatnosti sluZzbenika i namjestenika pro-
vodi se u skladu sa zakonom.

IV. ZASTITA DOSTOJANSTVA SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA TE ZASTITA OD DISKRIMI-
NACIJE

Clanak 30.

Grad Novalja duzan je zastititi dostojanstvo slu-
zbenika i namjestenika za vrijeme obavljanja posla
tako da im osigura uvjete rada u kojima nece biti izlo-
Zeni izravnoj ili neizravnoj diskriminaciji te uznemira-
vanju ili spolnom uznemiravanju. Ova zastita ukljudu-
je i poduzimanje preventivnih mjera.

Uznemiravanje je svako neZeljeno ponasanje pre-
ma sluzbeniku i namjesteniku, koje ima cilj ili stvarno
predstavlja povredu dostojanstva te uzrokuje strah ili
neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

Spolno uznemiravanje je svako verbalno, neve-
rbalno ili fiziCko ponasanje spolne naravi koje ima cil]

ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva sluzbe-
nika i namjestenika, a koje uzrokuje strah ili neprija-
teljsko, ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

Za izraze ,uznemiravanje” i ,spolno uznemirava-
nje* koristi se zajednicki izraz ,uznemiravanje“.

Clanak 31.
Uznemiravanje u tijeku rada i u vezi s radom sma-
tra se osobito:

- neprimjereni tjelesni kontakt spolne naravi,

- nedoli¢ni prijedlozi spolne i druge naravi,

- uznemiravajuci telefonski pozivi,

- upotreba neprili€nih izraza i tona u ophodeniju,

- zahtjevi za obavljanjem poslova kojima se slu-
Zbenik i namjestenik stavlja u ponizavajuci polo-
Zaj.

Zastitom od uznemiravanja obuhvacéeni su svi
sluzbenici i namjesStenici od svojih nadredenih i
podredenih sluzbenika ili namjestenika, suradnika i
svake tre¢e osobe s kojom dodu u doticaj u tijeku
rada i u vezi s radom.

Clanak 32.

Svi sluzbenici i namjestenici su duzni, pri obavlja-
nju poslova svojega radnog mjesta, ponasati se i
postupati na nacin kojim ne uznemiruju druge slu-
Zbenike i namjestenike te sprijeciti uznemiravanje od
strane drugih sluzbenika i namjeStenika a i trecih
osoba i 0 uznemiravanju obavijestiti nadleznu osobu.

Ponasanje sluzbenika i namjeStenika koje nije u
skladu s ovom odredbom predstavlja teSku povredu
sluzbene duznosti.

Clanak 33.

Radi zastite privatnosti i dostojanstva sluzbenika i
namjestenika koji je podnio prijavu, postupak utvrdi-
vanja uznemiravanja povjerljive je naravi.

Zaduzuju se procelnici upravnih tijela da sluzbe-
nicima i namjestenicima osiguraju uvjete rada u koji-
ma nece biti izloZzeni uznemiravaniju ili spolnom uzne-
miravanju te ¢e u tom cilju poduzimati odgovarajuce
preventivne mjere u skladu sa zakonom.

Clanak 34.

Prituzbe vezane za zastitu dostojanstva sluzbe-
nika i namjestenika procelnik je duZan primiti i rjeSa-
vati sukladno zakonom utvrdenom postupku, kao i
poduzimati mjere radi sprje€avanja nastanka uznemi-
ravanja.

Gradonacelnik je duzan primiti i rjeSavati prituzbe
ukoliko je uznemiravan proCelnik ili sluzbenik i namje-
Stenik od strane procelnika.

Svi podaci utvrdeni u postupku zastite dostoja-
nstva sluzbenika i namjestenika su tajni.

Clanak 35.

Sluzbenik i namjeStenik pokrece postupak za
utvrdivanje uznemiravanja pisanom ili usmenom pri-
tuzbom procelniku.

O usmenoj prituzbi sastavlja se biljeSka koju potpi-
suje zaposlenik koji je prituzbu podnio.
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ProCelnik je duzan radi utvrdivanja osnovanosti
prituzbe i sprje€avanja daljnjeg uznemiravanja, najka-
snije sljede¢eg radnog dana nakon podnosenja pritu-
Zzbe, pozvati sluzbenika i namjesStenika protiv kojega
je prituzba podnesena da se o prituzbi oc€ituje. O
oCitovanju sluzbenika i namjeStenika sastavlja se
bilieSka koju taj sluzbenik i namjestenik potpisuje.

Procelnik, kad ocijeni da je to potrebno, provest ¢e
i druge radnje, poput suo€avanja sluzbenika i namje-
Stenika koji je podnio prituzbu i sluzbenika i namje-
Stenika na kojega se prituzba odnosi, saslusati i
druge osobe koje imaju saznanja o Cinjenicama veza-
nim za uznemiravanje i drugo kako bi na dokazan
nacin utvrdio navode iz prituzbe.

Ako se prituzba radi uznemiravanja odnosi na
osobu koja nije u radnom odnosu u upravnim tijelima
gradske uprave, upravno tijelo ¢e poduzeti odgova-
rajue mjere radi utvrdivanja Cinjeninog stanja iz
prituzbe, imajuéi na umu zastitu dostojanstva slu-
Zbenika i namjestenika upravnog tijela.

Clanak 36.

O postupku utvrdivanja uznemiravanja sastavlja
se zapisnik na temelju kojeg ovlastena osoba, ako je
utvrdila uznemiravanje, donosi odluku o mjeri zastite
dostojanstva.

Odluka o mjeri mora se donijeti u roku od osam
dana od dana primitka prituzbe o uznemiravanju. Ako
ovlastena osoba u roku iz prethodnog stavka ne
poduzme mjere za spre€avanje uznemiravanja ili ako
su mjere koje je poduzela o€ito neprimjerene, sluzbe-
nik i namjestenik koji je uznemiravan ima pravo preki-
nuti rad dok mu se ne osigura zastita, pod uvjetom da
je u daljnjem roku od osam dana zatrazio zastitu pred
nadleznim sudom.

Clanak 37.

Uzimajuéi u obzir sve okolnosti konkretnog slu-
Caja, procelnik, kada utvrdi da uznemiravanje sluzbe-
nika i namjestenika postoji, poduzima neku od slje-
decih mjera o zastiti dostojanstva:

- izmjena rasporeda rada tako da se izbjegne rad
uznemiravanog i sluzbenika i namjestenika koji je
izvrSio uznemiravanje;

- razmjestaj na nalin da se izbjegne medusobna
fiziCka prisutnost uznemiravanog sluzbenika i namje-
Stenika i sluzbenika i namjestenika koji je izvrSio uzne-
miravanje u zajedni¢kom prostoru;

- usmeno upozorenje sluzbenika i namjesStenika koji
je izvrsio uznemiravanije;

- pisano upozorenje sluzbeniku i namjesteniku koji je
izvr§io uznemiravanje uz najavu mogucnosti pokreta-
nja povrede sluzbene duznosti;

- pokretanje postupka zbog povrede sluzbene duzno-
sti.

Clanak 38.

U slugaju da je prijavljeno uznemiravanje od stra-
ne osobe koja nije u radnom odnosu u upravnom tije-
lu gradske uprave, a koja poslovno dolazi u doticaj s
uznemiravanim sluzbenikom i namjestenikom, proce-
Inik moze, imajuéi u vidu sve okolnosti prijavljenog
slu¢aja, poduzeti sljedece mjere:

- pisanim putem upozoriti prijavljenu osobu da ¢e u
slu€aju ponovnog uznemiravanja poduzeti sve potre-
bne mjere za zastitu sluzbenika i namjestenika, uklju-
Cujuci i prekid poslovanja s tom osobom ili njegovim
poslodavcem;

- 0 uznemiravanju obavijestiti poslodavca prijavijene
osobe, odnosno druga nadlezna tijela, i predloziti
poduzimanje konkretnih mjera predvidenih propisima
kako bi se sprijecilo daljnje uznemiravanje.

Clanak 39.

Zabranjena je izravna ili neizravna diskriminacija
sluzbenika i namjestenika na temelju rase, boje koze,
spolnog opredijeljenja, bracnog stanja, obiteljskih
obveza, dobi, jezika, vjere, politickog ili drugog uvje-
renja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog
stanja, rodenja, druStvenog polozaja, C&lanstva ili
neclanstva u politikoj stranci ili sindikatu te tjelesnih
ili duSevnih poteskoca.

Zastita od diskriminacije provodi se u skladu sa
zakonom.

V. PLACE | DRUGI MATERIJALNI PRIMICI
Plaé¢a

Clanak 40.

Osnovnu placu sluzbenika i namjeStenika Cini
umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mje-
sta na koje je rasporeden i osnovica za izradun place,
Sto je uredeno zakonom, Odlukom o visini koeficije-
nata za obracun plaée sluzbenika i namjeStenika i
Odlukom o visini osnovice za izracun place sluzbe-
nika i namjestenika Gradske uprave Grada Novalje,
uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza.

Osnovna placa iz stavka 1. ovog ¢&lanka predsta-
vlja bruto placéu.

Pla¢a se isplac¢uje unatrag jedanput mjese¢no za
protekli mjesec.

Clanak 41.
Sluzbenici i namjeStenici mogu primati placu i
ostala primanja putem tekucih ra¢una banaka prema
osobnom odabiru.

Clanak 42.
Grad Novalja je duzan na zahtjev sluZbenika ili
namjestenika izvrsiti uplatu obustava iz plac¢e (kredit,
uzdrzavanije i sli¢no).

Clanak 43.
Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uvecat
Ce se:

- za rad no¢u 35%
- za prekovremeni rad 15%
- za rad subotom 15%
- za rad nedjeljom 20%
- za dvokratni rad s prekidom duzim

od 1 sata 10%

Dodaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka medusobno se
ne iskljucuju.



Stranica 2730

Zupanijski glasnik

Broj 35/21

Ako sluzbenik i namjestenik radi na blagdane,
neradne dane utvrdene zakonom i na Uskrs, ima pra-
vo na plaéu uvec¢anu za 50%.

Radom u smjenama (smjenski rad) smatra se
svakodnevni redovni rad sluzbenika i namjeStenika
prema utvrdenom radnom vremenu koji sluzbenik i
namjeStenik obavlja naizmjeni¢no tijekom tjedna ili
mjeseca u prijepodnevnim (prva smijena), poslijepo-
dnevnim (druga smjena) ili noénom (treCa smjena)
dijelu dana.

Rad u prvoj smjeni, u smislu odredbi ovog ¢lanka,
je od 6 do 14 sati, u drugoj smjeni od 14 do 22 sata i
u tre¢oj smjeni od 22 do 6 sati.

Prekovremenim radom, kad je rad organiziran u
radnom tjednu od ponedijeljka do petka, smatra se
svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao i svaki sat
rada subotom i nedjeljom.

Ako je rad sluzbenika i namjeStenika organiziran
na drugadciji nacin, prekovremeni rad je svaki sat rada
duzi od dnevnog radnog vremena te svaki sat rada
duzi od 40 sati tjedno.

Redovni mjesec¢ni fond radnih sati su sati koje
sluzbenici i namjestenici trebaju raditi u teku¢em mje-
secu, a dobije se na nacin da se broj radnih dana u
tekuéem mijesecu pomnozi s 8 sati, odnosno s
brojem sati sluzbenika i namjestenika zaposlenih na
nepuno radno vrijeme.

Umjesto uveéanja osnovne plaée po osnovi
prekovremenog rada, sluzbenik ili namjestenik moze
koristiti jedan ili viSe slobodnih radnih dana prema
ostvarenim satima prekovremenog rada, a Sto se
odreduje odlukom o preraspodjeli radnog vremena.

Clanak 44.

Ako je sluzbenik ili namjeStenik odsutan s rada
zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu naknada
plaée najmanje u visini 85% od njegove osnovne pla-
ce.

Naknada u 100% iznosu osnovne plaée pripada
sluzbeniku i namjesteniku kad je na bolovanju zbog
profesionalne bolesti ili povrede na radu.

Drugi materijalni primici

Clanak 45.
Dodatak za uspjeSnost u radu isplaéuje se u
skladu sa zakonom i na zakonu utemeljenim propi-
sima.

Clanak 46.
Sluzbenik i namjestenik ili njegova obitelj ima pra-
vo na pomoc u slucaju:

- smrti sluzbenika i namjestenika koji izgubi

zivot u obavljanju ili u povodu obavljanja

rada 10.000,00 kn
- smrti sluzbenika i namjestenika 7.500,00 kn
- smrti supruznika, djeteta ili roditelja, 5000,00 kn

- smrti roditelja supruznika, o¢uha ili
macehe, posvojitelja ili posvojenika 3.000,00 kn.

Clanak 47.
Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomo¢ u
slucaju:

1. nastanka teske invalidnosti
na radu u visini 5 osnovica,
2. bolovanja duzeg od 90 dana,
jednom godisnje
3. nastanka teSke invalidnosti
sluzbenika i namjestenika, djeteta,
posvojenika ili supruznika u visini 3 osnovice,
4. nabave medicinskih pomagala i
pokri¢e participacije pri lijecenju
odnosno kupovini neophodno
potrebnih lijekova za sluzbenika i
namjestenika, djecu ili supruznika,
jednom godisnje u visini 1 osnovice,
5. kada zaposlenik ima dijete s
potesko¢ama u razvoju,
jednom godisnje

u visini 1 osnovice,

u visini 1 osnovice.

Osnovica za isplatu iz stavka 1. ovog ¢lanka je
osnovica za isplatu place u upravnim tijelima gradske
uprave Grada Novalje.

Pod teSkom invalidno$¢u iz stavka 1. ovog Clanka
podrazumijeva se invalidnost od najmanje 70%.
Nastanak invalidnosti utvrduje se dostavom pravo-
mocénog rjieSenja nadleznog tijela.

Gradonacelnik moze i u drugim osobito opravda-
nim slu¢ajevima donijeti odluku o isplati odgovarajuce
potpore sluzbeniku i namjeSteniku, u skladu s prora-
cunskim sredstvima planiranima za takvu namjenu.

Clanak 48.

Sluzbeniku i namjesteniku upu¢enom na sluzbeno
putovanje u zemlji, pripada puna naknada prijevoznih
troSkova, dnevnica u maksimalno neoporezivom
iznosu i naknada troSkova nocenja na sluzbenom
putu najviSe do iznosa cijene hotela kategorije Cetiri
zvjezdice.

Sluzbenik i namjestenik ostvaruje pravo na dne-
vhicu u punom iznosu ako je proveo na putu vise od
12 sati, a ukoliko provede na putu manje od 12 sati te
viSe od 8 sati, ima pravo na pola dnevnice.

Sluzbeniku i namjesteniku upu¢enom na sluzbeno
putovanje u inozemstvo pripada dnevnica, naknada
prijevoznih troSkova i naknada troSkova nocenja na
nacin i pod uvjetima utvrdenim propisima o izdacima
za sluzbena putovanja u inozemstvo za korisnike
drzavnog proracuna.

Clanak 49.

Sluzbenici i namjestenici Cije je mjesto stanovanja
izvan mjesta rada imaju pravo na naknadu troSkova
medumjesnog javnog prijevoza.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla za poslodavca
najpovoljnijim medumjesnim javnim prijevozom u
visini stvarnih izdataka prema cijeni pojedinacne pri-
jevozne karte.

Ukoliko je mjesto stalnog prebivalita ili uobi¢a-
jenog boravista udaljeno vise od 30 km od mjesta
rada te ukoliko sluzbenik i namjestenik umjesto me-
dumjesnog prijevoza koristi osobni automobil ili drugo
prijevozno sredstvo, Grad Novalja sluzbeniku i namje-
Steniku moze, ako mu je to povoljnije, isplatiti nakna-
du u visini od 0,75 kn po prijedenom kilometru.
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Iznimno od prethodnog stavka, ako poslodavac
ima potrebu za radom sluzbenika i namjestenika Cije
je mjesto stalnog prebivalidta ili uobiCajenog bora-
viSta izvan otoka, te ukoliko sluzbenik i namjestenik
umjesto medumjesnog prijevoza koristi osobni auto-
mobil ili drugo prijevozno sredstvo, poslodavac moze,
ako mu je to povoljnije, isplatiti naknadu u visini od
1,00 kn po prijedenom kilometru

Sluzbenici i namjestenici nemaju pravo na nakna-
du troSkova prijevoza samo u slu¢aju ako u tijeku
mjeseca nisu radili niti jedan dan.

Naknada troSkova medumjesnog prijevoza ispla-
Cuje se sluzbeniku i namjesteniku jedanput mjese¢no
za prethodni mjesec.

Clanak 50.

Naknada za odvojeni zivot od obitelji isplac¢uje se
sluzbeniku i namjesteniku za vrijeme provedeno na
radu u mjestu sjediSta poslodavca, ako je mjesto
rada razliito od mjesta prebivalidta ili uobi¢ajenog
boravista tog radnika. Obitelji se smatra bracni drug,
djeca, posvojenik, udomljeno dijete i Sti¢enik, ako su
prijavljeni na istoj adresi stanovanja kao i porezni
obveznik.

Visina mjeseCne naknade za odvojeni zivot iznosi
1.200,00 kn.

Pravo na naknadu utvrduje se za dan. Iznos dne-
vne naknade za odvojeni zivot jest mjesecni iznos
naknade za odvojeni zivot podijelijen s brojem uku-
pnih dana za mjesec za koji se naknada isplacuje.

Dnevnice za sluzbeno putovanje u tuzemstvu i/ili
inozemstvu, dnevnice za rad na terenu i/ili naknada
za odvojeni zivot i/ili pomorski dodatak medusobno
se iskljucuju.

Clanak 51.

Ako je sluzbeniku i namjeSteniku odobreno kori-
Stenje privatnog automobila u sluZzbene svrhe, ima
pravo na naknadu troSkova u iznosu naknade za
uporabu privatnog automobila u sluzbene svrhe na
koji se prema poreznim propisima ne pla¢a porez.

Clanak 52.
Sluzbenici i namjestenici se osiguravaju od poslje-
dica nesretnog slu¢aja za vrijeme rada, kao i u slobo-
dnom vremenu, tijekom 24 sata.

Clanak 53.

Sluzbenicima i namje&tenicima se, sukladno raspo-
lozivim proracunskim sredstvima, moze osigurati
jedanput godisnje sistematski pregled po cijenama
zdravstvenih usluga iz obveznog zdravstvenog osigu-
ranja.

Clanak 54.

Prigodom Svetog Nikole sluZzbenicima i namjeste-
nicima ¢e se isplatiti naknada na ime dara djetetu
najviSe do visine iznosa na koji se prema poreznim
propisima ne pla¢a porez, za svako dijete do 15 godi-
na starosti, odnosno dijete koje je do 31. prosinca
tekuée godine navrsilo 15 godina starosti.

Odluku o visini naknade iz stavka 1. ovog €lanka
za svaku kalendarsku godinu donosi Gradonacelnik,
sukladno raspolozivim proracunskim sredstvima.

Clanak 55.

Sluzbenicima i namjeStenicima pripada prigodna
nagrada (godiSnje) najviSe do iznosa na koji se pre-
ma poreznim propisima ne pla¢a porez.

Nagrada se moZze isplatiti u jednom ili dva dijela, i
to za bozi¢ne (bozi¢nica) i uskrsne (uskrsnica) bla-
gdane.

Odluku o visini nagrade iz stavka 1. i 2. ovog ¢la-
nka za svaku kalendarsku godinu donosi Gradona-
Celnik, sukladno raspolozivim proradunskim sredstvi-
ma.

Pravo na isplatu bozi¢nice i uskrsnice ima sluzbe-
nik i namjestenik koji je u sluzbi, odnosno radnom
odnosu na dan isplate.

Clanak 56.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada pravo na nakna-
du za podmirivanje troSkova prehrane. TroSkovi pre-
hrane ispladuju se mjeseCno u pausalnom iznosu
kojeg odlukom utvrduje gradonadelnik.

Odluka o visini naknade iz stavka 1. ovog ¢lanka
donosi se za svaku kalendarsku godinu sukladno
raspolozivim proracunskim sredstvima.

Clanak 57.
Sluzbeniku i namjesteniku koji odlazi u mirovinu
pripada pravo na otpremninu u iznosu od 16.000,00
kn neto.

Clanak 58.

Sluzbeniku i namjesteniku se isplacuje jubilarna
nagrada za neprekidan rad u upravnim tijelima Grada
Novalje i njihovim pravnim prednicima, i to za navrSe-
nih:

a) 10 godina u iznosu od 1.000,00 kn
b) 15 godina u iznosu od 1.500,00 kn
¢) 20 godina u iznosu od 2.000,00 kn,
d) 25 godina uiznosu od 2.500,00 kn,
e) 30 godina u iznosu od 3.000,00 kn
f) 35 godina u iznosu od 3.500,00 kn
g) 40 godina u iznosu od 4.000,00 kn.

Jubilarna nagrada iz stavka 1. ovog ¢lanka ispla-
¢uje se sluzbeniku i namjeSteniku tijekom godine u
kojoj je ostvario pravo na isplatu, a najranije na dan
stjecanja prava na isplatu.

Pravo na jubilarnu nagradu, kao i isplata, utvrduje
se RjeSenjem.

Clanak 59.
Materijalna prava odredena ovim pravilnikom
utvrdena su u neto iznosima.

VI. DJELOVANJE | UVJETI RADA SINDIKATA

Clanak 60.

Grad Novalja se obvezuje, u slu€aju organiziranja
sindikata u upravnim tijelima gradske uprave Grada
Novalje, osigurati provedbu svih prava s podrucja
sindikalnog organiziranja utvrdenih u Ustavu Repu-
blike Hrvatske, konvencijama Medunarodne organi-
zacije rada, zakonima, propisima i kolektivhim ugo-
vorom.
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Clanak 61.

Grad Novalja se obvezuje da svojim djelovanjem i
aktivnostima ni na koji na€in ne¢e onemoguciti sindi-
kalni rad, sindikalno organiziranje i pravo zaposlenika
da postane ¢lanom Sindikata.

Clanak 62.

Sindikat se obvezuje, u slu€aju svog organiziranja
unutar upravnih tijela u gradskoj upravi Grada Nova-
lie, svoje djelovanje provoditi sukladno Ustavu,
konvencijama Medunarodne organizacije rada, zako-
nima, ovim pravilnikom, drugim propisima i kolekti-
vnim ugovorom.

VII. ZASTITA PRAVA SLUZBENIKA | NAMJESTE-
NIKA

Clanak 63.

Sva rjeSenja o ostvarivanju prava, obveza i
odgovornosti sluzbenika i namjestenika obvezno se,
u pisanom obliku i s obrazlozenjem, dostavljaju slu-
Zbeniku i namjesteniku, s uputom o pravnom lijeku, u
skladu s propisima o sluzbeni¢kim odnosima.

Clanak 64.

Sluzbeniku i namjesteniku kome nedostaje najvise
pet godina zivota do ostvarenja uvjeta za starosnu
mirovinu, ne moze prestati sluzba, odnosno radni
odnos bez osobnog pristanka, osim u slu€aju presta-
nka rada po sili zakona.

Sluzbenik i namjestenik iz stavka 1. ovog &lanka
mora biti rasporeden na radno mjesto sukladno svojoj
stru¢noj spremi i sposobnosti i pripada mu pravo na
razliku place u visini place radnog mjesta na koje je
rasporeden i place koju je ostvario u mjesecu koji je
prethodio mjesecu u kojem je rasporeden na novo
radno mjesto, ako je to za njega povoljnije.

Clanak 65.

Ako ovlasteno tijelo ocijeni da kod sluzbenika i
namjestenika postoji smanjena radna sposobnost ili
neposredna opasnost od nastanka invalidnosti, pro-
Celnik upravnog tijela duzan je, uzimajuc¢i u obzir

nalaz i misljenje ovlastene osobe odnosno tijela, u
pisanom obliku ponuditi sluzbeniku i namjesteniku
drugo radno mjesto predvideno aktima o unutarnjem
redu, Cije poslove je on sposoban obavljati, a koji, sto
je viSe moguce, moraju odgovarati poslovima radnog
mjesta na koje je prethodno bio rasporeden.

Procelnik upravnog tijela duzan je poslove radnog
mjesta prilagoditi sluzbeniku i namjesteniku iz stavka
1. ovog Clanka, odnosno poduzeti sve §to je u njego-
voj moci da mu osigura povoljnije uvjete rada.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.

Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o radu (KLASA: 022-01/14-01/01,
URBROJ: 2125/06-01/01-14-02 od 20. svibnja 2014.
godine, KLASA: 022-01/14-01/02, URBROJ: 2125/06
-01/01-14-02 od 17. prosinca 2014. godine, KLASA:
021-01/15-01/02, URBROJ: 2125/06-01/01-15-01 od
15. listopada 2015. godine, KLASA: 021-01/16-01/12,
URBROJ: 2125/06-01/01-16-01 od 5. rujna 2016.
godine i KLASA: 023-01/19-01/01, URBROJ:2125/
06-01/01-19-01 od 26. travnja 2019. godine i KLASA:
023-01/19-01/03, URBROJ: 2125/06-01/01-19-01 od
20. rujna 2019. godine i KLASA: 112-01/20-01/01,
URBROJ: 2125/06-01/01-20-01 od 1. travnja 2020.
godine)

Clanak 67.

Ovaj Pravilnik stupa na snhagu osmog dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku Li¢ko-senjske
Zupanije.

Pravilnik je trajno dostupan na uvid zaposlenicima
kod procelnika upravnih tijela.

KLASA: 012-02/21-02/01
URBROJ: 2125/06-01/01-21-01
Novalja, 19. studenoga 2021. godine

Gradonacelnik
Ivan Dabo, v.r.




AKTI OPCINSKOG VIJECA OPCINE BRINJE

Na temelju Clanka 39. Zakona o proracunu (,NN* br. 87/08, 136/12 i 15/15) i Clanka 29. Statuta Opcine Brinje (,Zupanijski glasnik" Li¢ko-senjske Zupanije br. 04/21) i
¢l. 52., 53. i 54. Poslovnika Op¢inskog vije¢a Opcine Brinje (,Zupanijski glasnik® Li¢ko-senjske Zupanije br. 04/21), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Brinje na 3. sjednici odrzanoj
dana 17.11.2021. godine, donijelo je

PRORACUN OPCINE BRINJE ZA 2022. GODINU | PROJEKCIJE ZA 2023. | 2024. GODINU

OPCI DIO
Clanak 1.
Proracun Opcine Brinje za 2022. godinu sastoji se od:
A — RACUN PRIHODA | RASHODA 2022. 2023. 2024.
6 PRIHODI POSLOVANJA 18.890.300,00 19.763.500,00 17.667.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 130.000,00 110.000,00 100.000,00
UKUPNI PRIHODI 19.020.300,00 19.873.500,00 17.767.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 8.986.300,00 8.341.500,00 8.205.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 11.595.000,00 11.285.000,00 9.165.000,00
UKUPNO RASHODI 20.581.300,00 19.626.500,00 17.370.000,00
RAZLIKA: VISAK/IMANJAK -1.561.000,00 247.000,00 397.000,00
B — RACUN FINANCIRANJA
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 2.700.000,00 1.000.000,00 750.000,00
5 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 1.687.000,00 1.547.000,00 1.247.000,00
RAZLIKA: VISAK/MANJAK 1.013.000,00 -547.000,00 -497.000,00
9 PRENESENI VISAK/MANJAK 548.000,00 300.000,00 100.000,00
SVEUKUPNO: VISAK/IMANJAK - - -
A — PRIHODI
) . Clanak 2.
A — PRIHODI — OPCI DIO PRORACUNA
BROJ VRSTA PRIHODA/RASHODA 2022. 2023. 2024.
KONTA
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 Prihodi poslovanja 18.890.300,00 19.763.500,00 17.667.000,00
61 Prihodi od poreza 2.275.000,00 1.780.000,00 1.780.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 2.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00




613 Porez na kuée za odmor 45.000,00 45.000,00 45.000,00
613 Porez na koriStenje javnih povrSina 10.000,00 10.000,00 10.000,00
613 Porez na promet nekretnina 90.000,00 90.000,00 90.000,00
614 Porez na potro$nju 130.000,00 135.000,00 135.000,00
63 Pomogi 13.015.000,00 14.365.000,00 12.265.000,00
633 Tekuée pomoéi iz drzavnog proracuna 4.500.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
633 Tekuce pomodi iz drzavnog proraduna — elementarna nepogoda 150.000,00 150.000,00 150.000,00
633 Tekucée pomoéi iz Zupanijskog proraduna —socijalna skrb 30.000,00 30.000,00 30.000,00
633 Tekucée pomoci — Hrvatske ceste — €iS¢enje snijega 350.000,00 320.000,00 320.000,00
633 Kapitalne pomodi iz drzavnog prorauna — zastita spomenika kulture - Crkva svetog

Fabijana i Sebastijana u Brinju 50.000,00 - -
633 Tekuée pomodi iz drzavnog proraduna — sufinanciranje programa javnih potreba u

podrucju predskolskog odgoja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
634 Kapitalne pomodi iz drzavnog proraduna — APPRRR — za Dom Lipice 400.000,00 - -
634 Kapitalne pomodi iz drzavnog proraduna — APPRRR — cesta Lipice — Letinac 1.900.000,00 1.900.000,00 -
634 Kapitalne pomoéi iz drzavnog prora¢una — APPRRR — cesta Drazenoviéi 500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
634 Kapitalne pomo¢i od ostalih izvanproradunskih korisnika — Ministarstvo regionalnog

razvoja — izgradnja Setnice 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
634 Kapitalne pomoci od ostalih proraunskih korisnika — Ministarstvo rada i mirovinskog

sustava — program Zazeli 50.000,00 50.000,00 50.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanproraéunskih korisnika — Ministarstvo regionalnog razvoja

- Rekonstrukcija Doma zdravlja (2. dio) 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanproradunskih korisnika — Ministarstvo regionalnog razvoja

- Rekonstrukcija i adaptacija zgrade Mjesnog odbora Jezerane 500.000,00 500.000,00 300.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanproradunskih korisnika — Ministarstvo regionalnog razvoja

- Izgradnja trznice 100.000,00 - -
634 Kapitalne pomo¢i od ostalih izvanproracunskih korisnika — Ministarstvo

regionalnog razvoja — modernizacija ceste 200.000,00 200.000,00 200.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanprora¢unskih korisnika — Ministarstvo graditeljstva

- izgradnja ceste 200.000,00 200.000,00 200.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanproradunskih korisnika — Ministarstvo regionalnog razvoja

Rekonstrukcija i adaptacija sportske svlaione 500.000,00 500.000,00 500.000,00
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanprora¢unskih korisnika — FZOEU - sanacija

divljih odlagalista 170.000,00 - -
634 Kapitalne pomodi od ostalih izvanproradunskih korisnika — SrediSnji drzavni ured za

demografiju i mlade — projekt gradnja djecjeg igraliSta 325.000,00 - -
638 Tekuce pomoci temeljem prijenosa EU sredstava (Pavenka) 75.000,00 - -
64 Prihodi od imovine 131.200,00 141.200,00 156.200,00
641 Kamate na depozite po videnju 100,00 100,00 100,00
642 Naknade od koncesije 6.000,00 6.000,00 6.000,00
642 Prihodi od zakupa nekretnina 60.000,00 60.000,00 65.000,00
642 Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljiSta 25.000,00 30.000,00 35.000,00
642 Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 30.000,00 30.000,00 35.000,00
642 Prihodi od spomenicke rente 100,00 100,00 100,00
642 Naknada za nezakonito izgradene objekte 5.000,00 10.000,00 10.000,00
642 Ostali prihodi od zakupa 5.000,00 5.000,00 5.000,00




65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 3.468.100,00 3.468.300,00 3.455.800,00
651 Ostale nespomenute naknade i pristojbe 10.000,00 10.000,00 10.000,00
652 Doprinosi za Sume 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00
652 Ostali nespomenuti prihodi 119.800,00 120.000,00 107.500,00
652 Ostali nespomenulti prihodi — Sufinanciranje gradana za asfaltiranje nerazvrstanih cesta 55.000,00 55.000,00 55.000,00
652 Ostali nespomenuti prihodi — Dje¢ji vrti¢ TratinCica 173.300,00 173.300,00 173.300,00
652 Ostali nespomenuti prihodi — naknada za pravo putova za infrastrukturu 270.000,00 270.000,00 270.000,00
652 Ostali prihodi za posebne namjene — HZZ — javni radovi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
652 Naknada za uredenje voda 30.000,00 30.000,00 30.000,00
652 Ostali nespomenuti prihodi po posebnim propisima — Hrvatske vode 60.000,00 60.000,00 60.000,00
653 Komunalni doprinos 100.000,00 100.000,00 100.000,00
653 Komunalne naknade 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 1.000,00 10.000,00 10.000,00
681 Ostale nespomenute kazne 1.000,00 10.000,00 10.000,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 130.000,00 110.000,00 100.000,00
71 Prihodi od prodaje ne proizvedene dugotrajne imovine 80.000,00 60.000,00 50.000,00
711 Gradevinsko zemljiste 80.000,00 60.000,00 50.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 50.000,00 50.000,00 50.000,00
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 2.700.000,00 1.000.000,00 750.000,00
814 Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovackim drustvima — Vodovod Brinje 100.000,00 - -
842 Primljen financijski leasing 100.000,00 - -
842 Primljeni krediti — kratkoro&ni 1.500.000,00 1.000.000,00 750.000,00
842 Primljeni krediti — dugoro¢ni 1.000.000,00 - -
92 Rezultat poslovanja 548.000,00 300.000,00 100.000,00
922 Vi$ak prihoda poslovanja 548.000,00 300.000,00 100.000,00

UKUPNO PRIHODI:

22.268.300,00

21.173.500,00

18.617.000,00

B — RASHODI | IZDACI — OPCI DIO PRORACUNA

BROJ VRSTA PRIHODA/RASHODA 2022. 2023. 2024.
KONTA

3 Rashodi poslovanja 8.986.300,00 8.341.500,00 8.205.000,00
31 Rashodi za zaposlene 2.229.500,00 2.209.000,00 2.369.000,00
311 Place 1.803.000,00 1.788.000,00 1.938.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 121.500,00 120.000,00 120.000,00
313 Doprinosi na place 305.000,00 301.000,00 311.000,00
32 Materijalni rashodi 4.010.560,00 3.816.260,00 3.819.760,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 153.000,00 131.000,00 131.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.105.807,00 1.130.807,00 1.140.807,00
323 Rashodi za usluge 1.820.453,00 1.615.453,00 1.610.453,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 931.300,00 939.000,00 937.500,00
34 Financijski rashodi 121.240,00 121.240,00 121.240,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 80.000,00 80.000,00 80.000,00




343 Ostali financijski rashodi 41.240,00 41.240,00 41.240,00
35 Subvencije 190.000,00 190.000,00 190.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan

javnog sektora 190.000,00 190.000,00 190.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja 350.000,00 350.000,00 350.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 350.000,00 350.000,00 350.000,00
38 Donacije i ostali rashodi 2.085.000,00 1.655.000,00 1.355.000,00
381 Tekuée donacije 1.315.000,00 1.195.000,00 1.195.000,00
382 Kapitalne donacije 590.000,00 350.000,00 50.000,00
385 Izvanredni rashodi 40.000,00 40.000,00 40.000,00
386 Kapitalne pomodi 140.000,00 70.000,00 70.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 11.595.000,00 11.285.000,00 9.165.000,00
41 Rashodi za nabavu ne proizvedene dugotrajne imovine 220.000,00 100.000,00 100.000,00
411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 220.000,00 100.000,00 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 11.375.000,00 11.185.000,00 9.065.000,00
421 Gradevinski objekti 11.015.000,00 11.105.000,00 9.000.000,00
422 Postrojenja i oprema 35.000,00 5.000,00 10.000,00
423 Prijevozna sredstva 100.000,00 - -
426 Nematerijalna proizvedena imovina 225.000,00 75.000,00 55.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.687.000,00 1.547.000,00 1.247.000,00
542 Otplata glavnice primljenih kredita u javhom sektoru 1.500.000,00 1.300.000,00 1.000.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita izvan javnog sektora 187.000,00 247.000,00 247.000,00

UKUPNO RASHODI: 22.268.300,00 21.173.500,00 18.617.000,00

Il POSEBNI DIO
Clanak 3.
Ukupni rashodi i izdaci Proracuna Opcine Brinje za 2022.-2024. godinu, rasporeduju se po ekonomskoj klasifikaciji, nositeljima te potanjim namjenama u posebnom
dijelu:
AKTIVNOST | BROJ VRSTA PRIHODA/RASHODA 2022. 2023. 2024.
KONTA
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA TIJELA OPCINE BRINJE 150.000,00 150.000,00 150.000,00
GLAVA 00101 | OPCINSKO VIJECE | POLITICKE STRANKE 100.000,00 100.000,00 100.000,00
PROGRAM 1010 | Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga predstavni€kih
(vije€e, politicke stranke, mjesna samouprava) tijela 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Aktivnost A100001 | Redovan rad opéinskog vijeéa — naknade predsjedniku, potpredsjedniku i
¢lanovima 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00




Aktivnost | A100002 | Rad politiékih stranaka 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00

38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00

381 Tekuce donacije 30.000,00 30.000,00 30.000,00

GLAVA 00102 | MJESNA SAMOUPRAVA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
PROGRAM 1010 | Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga predstavnickih

(vije€éa, mjesna samouprava) i izvrsnih tijela 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Aktivnost A100003 | Sredstva za Mjesne odbore 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 50.000,00 50.000,00 50.000,00

3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00

329 Ostali nespomenuti izdaci poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00

RAZDJEL 002 IZVRSNA TIJELA OPCINE BRINJE 22.118.300,00 21.023.500,00 18.467.000,00

GLAVA 00201 | URED NACELNIKA 395.000,00 395.000,00 395.000,00

PROGRAM 1010 | Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga izvrsnih tijela 395.000,00 395.000,00 395.000,00

Aktivnost A100004 | Redovan rad opcéinskog nacelnika 260.000,00 260.000,00 260.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 260.000,00 260.000,00 260.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 260.000,00 260.000,00 260.000,00

3 Rashodi poslovanja 260.000,00 260.000,00 260.000,00

31 Rashodi za zaposlene 260.000,00 260.000,00 260.000,00

311 Place 220.000,00 220.000,00 220.000,00

313 Doprinosi na place 40.000,00 40.000,00 40.000,00

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 40.000,00 40.000,00 40.000,00

Aktivnost A100005 | Tekuéa pri€uva prorac¢una 40.000,00 40.000,00 40.000,00

lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 40.000,00 40.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 40.000,00 40.000,00 40.000,00

3 Rashodi poslovanja 40.000,00 40.000,00 40.000,00

38 Ostali rashodi 40.000,00 40.000,00 40.000,00

383 Tekucéa pri€uva proracuna 40.000,00 40.000,00 40.000,00

Aktivnost A100006 | Reprezentacija — konzumacija jela i pi¢a 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 50.000,00 50.000,00 50.000,00

3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Aktivnost A100007 | Reprezentacija — nabava za ured nacelnika i sluzbi 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 30.000,00 30.000,00 30.000,00

3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A100008 | Izdaci za cvijece, vijence i svijece 15.000,00 15.000,00 15.000,00




Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 15.000,00 15.000,00 15.000,00

3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00

GLAVA 00202 | JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 20.268.500,00 19.733.700,00 17.177.200,00
PROGRAM 1010 | Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga Jedinstvenog

upravnog odjela 3.463.500,00 3.288.700,00 3.472.200,00

Aktivnost A100009 | Administrativno, tehni€¢ko i struéno osoblje 1.372.500,00 1.400.000,00 1.560.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.372.500,00 1.400.000,00 1.560.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 1.372.500,00 1.400.000,00 1.560.000,00

3 Rashodi poslovanja 1.150.000,00 1.220.000,00 1.380.000,00

31 Rashodi za zaposlene 1.150.000,00 1.220.000,00 1.380.000,00

311 Place 900.000,00 950.000,00 1.100.000,00

312 Ostali rashodi za zaposlene 50.000,00 50.000,00 50.000,00

312 Ostali rashodi za zaposlene — uspje$an rad 40.000,00 50.000,00 50.000,00

313 Doprinosi na place 160.000,00 170.000,00 180.000,00

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 160.000,00 170.000,00 180.000,00

32 Materijalni rashodi 190.000,00 180.000,00 180.000,00

321 Naknade troSkova zaposlenima 65.000,00 65.000,00 65.000,00

322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 50.000,00 50.000,00

322 Rashodi za materijal i energiju 60.000,00 50.000,00 50.000,00

329 Ostale sli€éne naknade za rad i Ugovori o djelu 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Izvor POMOCI 32.500,00 - -

3 Rashodi poslovanja 30.500,00 - -

31 Rashodi za zaposlene 30.500,00 - -

311 Place 25.000,00 - -

312 Ostali rashodi za zaposlene 1.500,00 - -

313 Doprinosi na place 4.000,00 - -

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 4.000,00 - -

32 Materijalni rashodi 2.000,00 - -

321 Naknade troSkova zaposlenima 2.000,00 - -

Aktivnost A100010 | Sluzbena putovanja djelatnika Opc¢ine 10.000,00 5.000,00 5.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 5.000,00 5.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 5.000,00 5.000,00

3 Rashodi poslovanja 10.000,00 5.000,00 5.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 5.000,00 5.000,00

321 Naknade troSkova zaposlenima 10.000,00 5.000,00 5.000,00

Aktivnost A100011 | Struéno usavrSavanje zaposlenika i nabava literature i publikacija 60.000,00 60.000,00 60.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 60.000,00 60.000,00 60.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 60.000,00 60.000,00 60.000,00

3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00

32 Materijalni rashodi 60.000,00 60.000,00 60.000,00

321 Naknade troSkova zaposlenima 10.000,00 10.000,00 10.000,00

322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Aktivnost A100012 | KorisStenje vozila u vlasniStvu Opéine (gorivo, odrzavanje, osiguranje) 70.000,00 70.000,00 70.000,00




Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 30.000,00 30.000,00 30.000,00
323 Rashodi za usluge 20.000,00 20.000,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A10013 Grijanje prostora u vlasniStvu opéine — loz ulje 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Aktivnost A100014 | Elektri€na energija i javna rasvjeta 560.000,00 600.000,00 600.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 560.000,00 600.000,00 600.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 560.000,00 600.000,00 600.000,00
3 Rashodi poslovanja 560.000,00 600.000,00 600.000,00
32 Materijalni rashodi 560.000,00 600.000,00 600.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 560.000,00 600.000,00 600.000,00
Aktivnost A100015 | Promocija i oglasavanje opé¢ine 140.000,00 140.000,00 150.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 140.000,00 140.000,00 150.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 140.000,00 140.000,00 150.000,00
3 Rashodi poslovanja 140.000,00 140.000,00 150.000,00
32 Materijalni rashodi 140.000,00 140.000,00 150.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 140.000,00 140.000,00 150.000,00
Aktivnost A100016 | Radijsko informiranje 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100017 | lzdaci za Dan Op¢ine Brinje — Velika Gospa 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100018 | Malonogometni turnir za Veliku Gospu 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 5.000,00 5.000,00 5.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100019 | lzdaci plathog prometa 15.000,00 15.000,00 15.000,00




Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
34 Financijski rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
343 Ostali financijski rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100020 | Nabava sitnog inventara za potrebe op¢inskih sluzbi 10.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 15.000,00 15.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100021 | Telefon, posta, prijevoz — op¢inski troSkovi 100.000,00 90.000,00 100.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 90.000,00 100.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 100.000,00 90.000,00 100.000,00
3 Rashodi poslovanja 100.000,00 90.000,00 100.000,00
32 Materijalni rashodi 100.000,00 90.000,00 100.000,00
323 Rashodi za usluge 100.000,00 90.000,00 100.000,00
Aktivnost A100022 | Gradevinski objekti u vlasniStvu Op¢ine — odrzavanje 15.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 15.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 10.000,00 10.000,00
323 Rashodi za usluge 15.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100023 | Licenca i odrzavanje knjigovodstvenog programa 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 100.000,00 100.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 100.000,00 100.000,00 100.000,00
3 Rashodi poslovanja 100.000,00 100.000,00 100.000,00
32 Materijalni rashodi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
323 Rashodi za usluge 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Aktivnost A100024 | Racunala i ra¢unalna oprema 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 5.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 5.000,00 5.000,00 10.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000,00 5.000,00 10.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 5.000,00 10.000,00
422 Postrojenja i oprema 5.000,00 5.000,00 10.000,00
Aktivnost A100025 | Ulaganja u raéunalne programe 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000,00 5.000,00 5.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 5.000,00 5.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100026 | Ostala oprema (lift, fotokop. i dr.) — odrzavanje 30.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 30.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 10.000,00 10.000,00




323 Rashodi za usluge 30.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100027 | Troskovi zbrinjavanja pasa lutalica 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100028 | Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme —WI fi 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 5.000,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 5.000,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 5.000,00 5.000,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100029 | Komunalne usluge za opc¢inske prostore (voda, smece, plin, pricuva i drugo) 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Aktivnost A100030 | Usluge €uvanja imovine — objekata 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100031 | Usluge odvjetnika, javnog biljeznika i pravnog savjetovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
323 Rashodi za usluge 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100032 | Premije osiguranja ostale imovine 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.000,00 25.000,00 25.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 25.000,00 25.000,00 25.000,00
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 25.000,00 25.000,00
32 Materijalni rashodi 25.000,00 25.000,00 25.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Aktivnost A100033 | Premije osiguranja zaposlenih 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 45.000,00 45.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 45.000,00 45.000,00 45.000,00
3 Rashodi poslovanja 45.000,00 45.000,00 45.000,00
32 Materijalni rashodi 45.000,00 45.000,00 45.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Aktivnost A100034 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 203.000,00 200.700,00 199.200,00




Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 203.000,00 200.700,00 199.200,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 203.000,00 200.700,00 199.200,00
3 Rashodi poslovanja 203.000,00 200.700,00 199.200,00
32 Materijalni rashodi 203.000,00 200.700,00 199.200,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 203.000,00 200.700,00 199.200,00
Aktivnost A100035 | lzdaci za nabavu kalendara, rokovnika, ¢estitke i dr. 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost K100036 | Kupnja osobnog automobila 100.000,00 - -
lzvor ZADUZENJE 100.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 100.000,00 - -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 - -
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 - -
423 Osobni automobil 100.000,00 - -
Aktivnost A100037 | Pomo¢ gradanima — elementarna nepogoda 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Izvor POMOCI 150.000,00 150.000,00 150.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090 AKTIVOST SOCIJALNE ZASTITE 150.000,00 150.000,00 150.000,00
3 Rashodi poslovanja 150.000,00 150.000,00 150.000,00
32 Materijalni rashodi 150.000,00 150.000,00 150.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Aktivnost A100038 | Rashodi za opée dobro — gorivo i drugo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 105 NEZAPOSLENOST 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100039 | Provedba Programa Zazeli 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor POMOCI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 105 NEZAPOSLENOST 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00
31 Rashodi za zaposlene 30.000,00 30.000,00 30.000,00
311 Plaée 25.000,00 25.000,00 25.000,00
313 Doprinosi na place 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 5.000,00 5.000,00 5.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 10.000,00 10.000,00 10.000,00
322 Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100040 | Sredstva za ¢lanarine — Hrvatska zajednica opéina i LAG Lika 18.000,00 18.000,00 18.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 18.000,00 18.000,00 18.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 18.000,00 18.000,00 18.000,00
3 Rashodi poslovanja 18.000,00 18.000,00 18.000,00
32 Materijalni rashodi 18.000,00 18.000,00 18.000,00




322 Rashodi za materijal i energiju 18.000,00 18.000,00 18.000,00
Aktivnost A100041 | Obiljezavanje obljetnica (Zuta lokva, 138. i dr.) reprezentacija 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100042 | Savjet mladih 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100043 | Digitalizacija 100.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 100.000,00 - -
3 Rashodi poslovanja 100.000,00 - -
32 Materijalni rashodi 100.000,00 - -
323 Rashodi za usluge 100.000,00 - -
PROGRAM 1011 SERVISIRANJE JAVNOG DUGA OPCINE BRINJE 1.787.000,00 1.647.000,00 1.347.000,00
Aktivnost A100044 | Otplata i troSkovi kratkoroénog kredita 1.560.000,00 1.360.000,00 1.060.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.560.000,00 1.360.000,00 1.060.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0170 TRANSAKCIJE VEZANE ZA JAVNI DUG 1.560.000,00 1.360.000,00 1.060.000,00
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00
34 Financijski rashodi 60.000,00 60.000,00 60.000,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 40.000,00 40.000,00 40.000,00
343 Ostali nespomenuti financijski rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.500.000,00 1.300.000,00 1.000.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 1.500.000,00 1.300.000,00 1.000.000,00
542 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih
financijskih institucija u javnom sektoru 1.500.000,00 1.300.000,00 1.000.000,00
Aktivnost A100045 | Otplata i troSkovi dugoro€nog kredita 192.000,00 252.000,00 252.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 192.000,00 252.000,00 252.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0170 TRANSAKCIJE VEZANE ZA JAVNI DUG 192.000,00 252.000,00 252.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
34 Financijski rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 30.000,00 30.000,00 30.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 162.000,00 222.000,00 222.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 162.000,00 222.000,00 222.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora 162.000,00 222.000,00 222.000,00
Aktivnost A100046 | Otplata i troSkovi leasinga za opcinsko vozilo 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 35.000,00 35.000,00 35.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0170 TRANSAKCIJE VEZANE ZA JAVNI DUG 35.000,00 35.000,00 35.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
34 Financijski rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00




342 Kamate za primljene kredite i zajmove 10.000,00 10.000,00 10.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 25.000,00 25.000,00 25.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 25.000,00 25.000,00 25.000,00

544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora 25.000,00 25.000,00 25.000,00
PROGRAM 1012 PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 1.330.000,00 1.235.000,00 1.230.000,00
Aktivnost A100047 | Javnarasvjeta — odrzavanje 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
323 Rashodi za usluge 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Aktivnost A100048 | Ceste- odrzavanje, rad na cestama i nabava kamenog materijala 610.000,00 610.000,00 610.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 610.000,00 610.000,00 610.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 610.000,00 610.000,00 610.000,00
3 Rashodi poslovanja 610.000,00 610.000,00 610.000,00
32 Materijalni rashodi 610.000,00 610.000,00 610.000,00
323 Rashodi za usluge 610.000,00 610.000,00 610.000,00
Aktivnost A100049 | Ceste — CiS€enje snijega 400.000,00 355.000,00 350.000,00
lzvor POMOCI 350.000,00 320.000,00 320.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 400.000,00 355.000,00 350.000,00
3 Rashodi poslovanja 400.000,00 355.000,00 350.000,00
32 Materijalni rashodi 400.000,00 355.000,00 350.000,00
323 Rashodi za usluge 350.000,00 320.000,00 320.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 35.000,00 30.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 35.000,00 30.000,00
Aktivnost A100050 | Komunalne usluge —odvoz kontejnera 30.000,00 30.000,00 30.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
323 Rashodi za usluge 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100051 | Odrzavanje javnih povrsina 50.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 50.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 30.000,00 30.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 30.000,00 30.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100052 | Sredstva—Vodovodu d.o.0. Brinje 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 40.000,00 40.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 40.000,00 40.000,00 40.000,00
3 Rashodi poslovanja 40.000,00 40.000,00 40.000,00
38 Ostali rashodi 40.000,00 40.000,00 40.000,00
381 Tekuce donacije 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Aktivnost A100053 | Sredstva — Komunalnom drustvu Brinje 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00




FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
381 Tekuée donacije 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A100054 | Kapitalna donacija Komunalnom drustvu Brinje za rjeSavanje imovinsko
pravnih poslova - groblja 20.000,00 40.000,00 40.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 40.000,00 40.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 20.000,00 40.000,00 40.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 40.000,00 40.000,00
38 Ostali rashodi 20.000,00 40.000,00 40.000,00
382 Kapitalne donacije 20.000,00 40.000,00 40.000,00
Aktivnost A100055 | Sufinanciranje CGO — Babina gora 50.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 50.000,00 - -
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 - -
38 Ostali rashodi 50.000,00 - -
381 Tekuée donacije 50.000,00 - -
Aktivnost A100056 | Ostale usluge — odrzavanje bicikala 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA | ZAKONODAVNA TIJELA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
323 Rashodi za usluge 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100057 | Groblja i mrtvacnice — odrzavanje 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PROGRAM 1013 PROGRAM UPRAVLJANJA IMOVINOM 40.000,00 40.000,00 30.000,00
Aktivnost A100058 | Etaziranje i procjena nekretnina 10.000,00 10.000,00 -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 10.000,00 10.000,00 -
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 -
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 -
323 Rashodi za usluge 10.000,00 10.000,00 -
Aktivnost A100059 | Ostale geodetske usluge 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
323 Rashodi za usluge 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100060 | Prikljucak elektricne energije na objekte u vlasnistvu op¢ine 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
[3 | Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00




32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
PROGRAM 1014 PROGRAM SOCIJALNE SKRBI 170.000,00 160.000,00 160.000,00
Aktivnost A100061 | Ogrjev za socijalno ugrozene obitelji 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor POMOCI IZ ZUPANIJSKOG PRORACUNA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090 AKTIVOSTI SOCIJALNE ZASTITE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 30.000,00 30.000,00 30.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100062 | Pomo¢ obiteljima i kuéanstvima — socijalne potrebe 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090 AKTIVOSTI SOCIJALNE ZASTITE 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 50.000,00 50.000,00 50.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Aktivnost A100063 | Jednokratne pomo¢i obiteljima 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090 AKTIVOSTI SOCIJALNE ZASTITE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 30.000,00 30.000,00 30.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Aktivnost A100064 | Provedba Programa javnih radova 60.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 105 NEZAPOSLENOST 60.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 50.000,00 50.000,00
31 Rashodi za zaposlene 40.000,00 40.000,00 40.000,00
311 Place 30.000,00 30.000,00 30.000,00
313 Doprinosi na place 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 10.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 10.000,00 10.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 - -
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 - -
PROGRAM 1015 PROGRAM POTICANJE POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Aktivnost A100065 | Sufinanciranje prijevoza vode 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090 AKTIVOSTI SOCIJALNE ZASTITE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 10.000,00 10.000,00 10.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivhost A100066 | lzdaci za unapredenje poljoprivredne proizvodnje 70.000,00 70.000,00 70.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421 POLJOPRIVREDA 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00
35 Subvencije 70.000,00 70.000,00 70.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima




izvan javnog sektora 70.000,00 70.000,00 70.000,00

PROGRAM 1016 ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE | SPASAVANJA 498.000,00 498.000,00 498.000,00
Aktivnost A100067 | Rad dobrovoljnih vatrogasnih drustava 350.000,00 350.000,00 350.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 350.000,00 350.000,00 350.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0320 USLUGE PROTUPOZARNE ZASTITE 350.000,00 350.000,00 350.000,00
3 Rashodi poslovanja 350.000,00 350.000,00 350.000,00

38 Ostali rashodi 350.000,00 350.000,00 350.000,00

381 Tekuce donacije 350.000,00 350.000,00 350.000,00

Aktivnost A100068 | Rad dobrovoljnih vatrogasnih drustava — sezonci 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0320 USLUGE PROTUPOZARNE ZASTITE 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00

38 Ostali rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00

381 Tekucée donacije 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Aktivnost A100069 | Kapitalna ulaganja u DVD Brinje 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0320 USLUGE PROTUPOZARNE ZASTITE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00

38 Ostali rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

382 Kapitalne donacije 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Aktivnost A100070 | Hrvatska gorska sluzba spasavanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0220 CIVILNA OBRANA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00

38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00

381 Tekuce donacije 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Aktivnost A100071 | Civilna zastita 15.000,00 15.000,00 15.000,00
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0220 CIVILNA OBRANA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00

38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00

381 Tekuce donacije 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Aktivnost A100072 | Hrvatski crveni kriz 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0220 CIVILNA OBRANA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00

38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00

381 Tekuée donacije 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A100073 | lzdaci za sigurnost na cestama — prometna mladez 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0360 RASHODI ZA JAVNI RED | SIGURNOST 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Aktivnost A100074 | Deratizacija i dezinsekcija 18.000,00 18.000,00 18.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 18.000,00 18.000,00 18.000,00




FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0721 OPCE MEDICINSKE USLUGE 18.000,00 18.000,00 18.000,00
3 Rashodi poslovanja 18.000,00 18.000,00 18.000,00
32 Materijalni rashodi 18.000,00 18.000,00 18.000,00
323 Deratizacija i dezinsekcija 18.000,00 18.000,00 18.000,00
PROGRAM 1017 RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA 240.000,00 240.000,00 240.000,00
Aktivnost A100075 | Javne potrebe u podrucju jacanja kapaciteta organizacija civilnog drustva 140.000,00 140.000,00 140.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 140.000,00 140.000,00 140.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 140.000,00 140.000,00 140.000,00
3 Rashodi poslovanja 140.000,00 140.000,00 140.000,00
38 Ostali rashodi 140.000,00 140.000,00 140.000,00
381 Tekuce donacije 140.000,00 140.000,00 140.000,00
Aktivnost A100076 | Javne potrebe u kulturi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE OPCE USLUGE 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00 70.000,00 70.000,00
38 Ostali rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
381 Tekuce donacije 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Aktivnost A100077 | Projekti udruga u Skolstvu 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 30.000,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
381 Tekuée donacije 30.000,00 30.000,00 30.000,00
PROGRAM 1018 RAZVOJ SPORTA | REKREACIJE 240.000,00 240.000,00 240.000,00
Aktivnost A100078 | Aktivnosti zajednice sportova opc¢ine Brinje 240.000,00 240.000,00 240.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 240.000,00 240.000,00 240.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE REKREACIJE | SPORTA 240.000,00 240.000,00 240.000,00
3 Rashodi poslovanja 240.000,00 240.000,00 240.000,00
38 Ostali rashodi 240.000,00 240.000,00 240.000,00
381 Tekuce donacije 240.000,00 240.000,00 240.000,00
PROGRAM 1019 PROMICANJE KULTURE 305.000,00 60.000,00 60.000,00
Aktivnost A100079 | Uredenje Opc¢ine za blagdane i obljetnice — dekoracija 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU | RELIGIJU 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100080 | Obiljezavanje vjerskih dogadanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU | RELIGIJU 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
32 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100081 | Kulturni centar 75.000,00 - -
lzvor Pomogi 75.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU | RELIGIJU 75.000,00 - -




3 Rashodi poslovanja 50.000,00 - -
31 Rashodi za zaposlene 50.000,00 - -
311 Place 40.000,00 - -
313 Doprinos za zdravstveno osiguranje 10.000,00 - -
31 Rashodi za zaposlene 25.000,00 - -
312 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00 - -
321 Rashodi za usluge 15.000,00 - -
Aktivnost A100082 | Crkva— 2upa Letinac 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 10.000,00 5.000,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 5.000,00 5.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 5.000,00 5.000,00
381 Tekuée donacije 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100083 | Crkva Krizpolje 40.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU | RELIGIJU 40.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 40.000,00 10.000,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 40.000,00 10.000,00 10.000,00
381 Tekuée donacije 40.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100084 | Crkva Uznesenja BDM Brinje 50.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 50.000,00 5.000,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 5.000,00 5.000,00
38 Ostali rashodi 50.000,00 5.000,00 5.000,00
381 Tekuée donacije 50.000,00 5.000,00 5.000,00
Aktivnost A100085 | Crkva sv. Fabijana i Sebastijana u Brinju 60.000,00 - -
Izvor POMOCI OD OSTALIH IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 50.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 60.000,00 - -
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 - -
38 Ostali rashodi 60.000,00 - -
382 Kapitalne donacije 50.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 - -
382 Kapitalne donacije 10.000,00 - -
Aktivnost A100119 | Pravoslavna crkva 30.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 30.000,00 - -
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 - -
38 Ostali rashodi 30.000,00 - -
381 Tekuée donacije 30.000,00 - -

PROGRAM 1020 GRADNJA OBJEKATA | UREDENJE KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE 4.590.000,00 6.920.000,00 4.720.000,00
Kapitalni p. | K100086 | lzgradnja vodovodne mreze — putem Vodovoda Brinje 40.000,00 70.000,00 70.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 70.000,00 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA VODOM 40.000,00 70.000,00 70.000,00
[3 | Rashodi poslovanja 40.000,00 70.000,00 70.000,00




38 Ostali rashodi 40.000,00 70.000,00 70.000,00

386 Kapitalne pomoci 40.000,00 70.000,00 70.000,00

3861 Izgradnja 40.000,00 70.000,00 70.000,00

Kapitalni p. | K100087 | Kapitalna donacija — Vodovod 500.000,00 300.000,00 -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 500.000,00 300.000,00 -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA VODOM 500.000,00 300.000,00 -
3 Rashodi poslovanja 500.000,00 300.000,00 -

38 Ostali rashodi 500.000,00 300.000,00 -

382 Kapitalna donacija 500.000,00 300.000,00 -

Kapitalni p. | K100088 | Izgradnja i rekonstrukcija javne rasvjete 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0640 ULICNA RASVJETA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00

421 Gradevinski objekti 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Kapitalni p. | K100089 | Izdaci za ceste — asfaltiranje, izgradnja, rekonstrukcija 4.000.000,00 6.500.000,00 4.600.000,00
Izvor POMOCI OD IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 2.800.000,00 5.300.000,00 3.400.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI PROMET 4.000.000,00 6.500.000,00 4.600.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.000.000,00 6.500.000,00 4.600.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.000.000,00 6.500.000,00 4.600.000,00

421 Gradevinski objekti — cesta Drazenovici 500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00

421 Gradevinski objekti — cesta Letinac - Lipice 1.900.000,00 1.900.000,00 -

421 Gradevinski objekti - MRRFOEU 200.000,00 200.000,00 200.000,00

421 Gradevinski objekti — Ministarstvo graditeljstva 200.000,00 200.000,00 200.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00
421 Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00

421 Gradevinski objekti 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

421 Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00

PROGRAM 1021 PROSTORNO UREDENJE | UNAPREDENJE STANOVANJA 5.590.000,00 3.570.000,00 3.350.000,00
Kapitalni p. | K100090 | Izrada projektne dokumentacije (ceste, rasvjeta — troSkovnici) 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00

426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Kapitalni p. | K100091 | Projektna dokumentacija i elaborati 30.000,00 20.000,00 -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 20.000,00 -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 30.000,00 20.000,00 -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 20.000,00 -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 20.000,00 -

426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 20.000,00 -

Kapitalni p. | K100092 | Kapitalna pomo¢ Komunalnom drustvu Brinje za projekt groblje 100.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 100.000,00 - -
[3 | Rashodi poslovanja 100.000,00 - -




38 Ostali rashodi 100.000,00 - -

386 Kapitalne pomo¢i 100.000,00 - -

Kapitalni p. | K100093 | Projekti — Prostor u Domu zdravlja — 2. dio 80.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 80.000,00 - -

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 80.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 80.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 80.000,00 - -

426 Nematerijalna proizvedena imovina 80.000,00 - -

Kapitalni p. | K100094 | Rekonstrukcija prostora u Domu zdravlja — 2. dio 2.300.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00

Izvor POMOCI OD IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI 2.300.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.300.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.300.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00

421 Gradevinski objekti 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 300.000,00 300.000,00 300.000,00

421 Gradevinski objekti 300.000,00 300.000,00 300.000,00

Kapitalni p. | K100095 | Rekonstrukcija i adaptacija sportske svlaionice 600.000,00 600.000,00 600.000,00

Izvor POMOCI OD IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 500.000,00 500.000,00 500.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI 600.000,00 600.000,00 600.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 600.000,00 600.000,00 600.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 600.000,00 600.000,00 600.000,00

421 Gradevinski objekti 500.000,00 500.000,00 500.000,00

Izvor OPCI PRIHODI 100.000,00 100.000,00 100.000,00

421 Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Kapitalni p. | K100096 | Dopuna projektne dokumentacije sportske svlacionice 30.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 - -

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 30.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 - -

426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - -

Kapitalni p. | K100097 | lzgradnja trznice 150.000,00 - -

Izvor POMOCI OD IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA 100.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI KOJI NISU DRUGDJE SVRSTANI 150.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 150.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 150.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 100.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 50.000,00 - -

Kapitalni p. | K100098 | Dopuna glavnog projekta za trznicu 30.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 - -

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0474 VISENAMJENSKI RAZVOJNI PROJEKTI 30.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 - -




426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - -

Kapitalni p. | K100099 | Rekonstrukcija i adaptacija zgrade Mjesnog odbora Jezerane 500.000,00 500.000,00 300.000,00

Izvor POMOCI 500.000,00 500.000,00 300.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI 500.000,00 500.000,00 300.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 500.000,00 500.000,00 300.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 500.000,00 500.000,00 300.000,00

421 Gradevinski objekti 500.000,00 500.000,00 300.000,00

Kapitalni p. | K100100 | Dom Lipice 500.000,00 - -

Izvor POMOCI 400.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI 500.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 500.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 500.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 400.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 100.000,00 - -

Kapitalni p. | K100101 | Modernizacija javne rasvjete 1.000.000,00 - -

lzvor ZADUZENJE 1.000.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOMUNALNE

POGODNOSTI 1.000.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.000.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.000.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 1.000.000,00 - -

Kapitalni p. | K100102 | Kupnja zemljiSta 220.000,00 100.000,00 100.000,00

lzvor ZADUZENJE 200.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0560 POSLOVI I USLUGE ZASTITE OKOLISA KOJE NISU

DRUGDJE SVRSTANI 220.000,00 100.000,00 100.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 220.000,00 100.000,00 100.000,00

41 Rashodi za nabavu ne proizvedene dugotrajne imovine 220.000,00 100.000,00 100.000,00

411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 200.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 100.000,00 100.000,00

411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 20.000,00 100.000,00 100.000,00

PROGRAM | 1022 PROGRAM ZASTITE OKOLISA 300.000,00 50.000,00 50.000,00

Kapitalni p. | K100103 | Sufinanciranje komunalne opreme (FZOEU) 30.000,00 - -

lzvor POMOCI 30.000,00 - -

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 00560 POSLOVNI | USLUGE ZASTITE OKOLISA KOJI

NISU DRUGDJE SVRSTANI 30.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 - -

422 Postrojenja i oprema 30.000,00 - -

Aktivnost A100104 | Javorov vrh —monitoring na projektu (mjerenje plinova, zbijenost tlai sl.) 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 00560 POSLOVNI | USLUGE ZASTITE OKOLISA KOJI
NISU DRUGDJE SVRSTANI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
[3 | Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00




32 Materijalni rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Kapitalni p. | K100105 | Sanacija divljih odlagalisSta 220.000,00 - -
Izvor POMOCI 170.000,00 - -
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 00560 POSLOVNI | USLUGE ZASTITE OKOLISA KOJI
NISU DRUGDJE SVRSTANI 220.000,00 - -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 220.000,00 - -
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 220.000,00 - -
421 Gradevinski objekti 170.000,00 - -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 - -
421 Gradevinski objekti 50.000,00 - -
PROGRAM 1023 PROGRAM POTICANJA DEMOGRAFSKE OBNOVE 95.000,00 95.000,00 95.000,00
Aktivnost A100106 | Pokloni za djecu do Cetvrtog razreda 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 104 OBITELJ | DJECA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
32 Materijalni rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100107 | Poticanje demografske obnove — pokloni za novorodenu djecu 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 80.000,00 80.000,00 80.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 104 OBITELJ | DJECA 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3 Rashodi poslovanja 80.000,00 80.000,00 80.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 80.000,00 80.000,00 80.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 80.000,00 80.000,00 80.000,00
PROGRAM 1024 PROGRAM ZA OSNOVNO | SREDNJESKOLSKO OBRAZOVANJE 225.000,00 225.000,00 225.000,00
Aktivnost A100108 | Sufinanciranje Skolske kuhinje 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 45.000,00 45.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 45.000,00 45.000,00 45.000,00
3 Rashodi poslovanja 45.000,00 45.000,00 45.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 45.000,00 45.000,00 45.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proraduna 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Aktivnost A100109 | Sufinanciranje radnih materijala 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 20.000,00 20.000,00 20.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100110 | Stipendije i Skolarine 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 75.000,00 75.000,00 75.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 75.000,00 75.000,00 75.000,00
3 Rashodi poslovanja 75.000,00 75.000,00 75.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 75.000,00 75.000,00 75.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Aktivnost A100111 | Sredstva za potrebe Osnovne Skole 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 40.000,00 40.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO OBRAZOVANJE 40.000,00 40.000,00 40.000,00




3 Rashodi poslovanja 40.000,00 40.000,00 40.000,00
38 Ostali rashodi 40.000,00 40.000,00 40.000,00
381 Tekuce donacije 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Aktivnost A100112 | lzdaci za prijevoz u€enika 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 45.000,00 45.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 45.000,00 45.000,00 45.000,00
3 Rashodi poslovanja 45.000,00 45.000,00 45.000,00
35 Subvencije 45.000,00 45.000,00 45.000,00

352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan
javnog sektora 45.000,00 45.000,00 45.000,00
PROGRAM 1025 PROGRAM RAZVOJA TURIZMA 1.220.000,00 1.290.000,00 1.285.000,00
Aktivnost A100113 | Turisticka zajednica Opc¢ine Brinje 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0473 Turizam 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00
38 Ostali rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00
381 Tekuée donacije 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100114 | Biciklijada, 80.-te i drugo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0473 Turizam 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00
38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
381 Tekuce donacije 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Aktivnost A100115 | Organizacija zabava i manifestacija - balovi 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0473 Turizam 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
32 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Kapitalni p. | K100116 | lzgradnja Setnice 1.150.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00
Izvor POMOCI 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0473 Turizam 1.150.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.150.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.150.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00
421 Gradevinski objekti 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 150.000,00 150.000,00 150.000,00
421 Gradevinski objekti 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Kapitalni p. | K100117 | Uredenje Vidikovca 20.000,00 5.000,00 -
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 5.000,00 -
FUNKCIJSKA KLAS. 0660 RASHODI VEZANI ZA STANOVANJE | KOM. POGODNOSTI 20.000,00 5.000,00 -
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.000,00 5.000,00 -
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 5.000,00 -
421 Gradevinski objekti 20.000,00 5.000,00 -
Aktivnost A100118 | Docek Nove godine u podne 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0980 USLUGE OBRAZOVANJA 10.000,00 10.000,00 10.000,00




3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 10.000,00 10.000,00 10.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proraduna 10.000,00 10.000,00 10.000,00
PROGRAM 1026 PROGRAM - JACANJE GOSPODARSTVA 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Aktivnost A100121 | lzdaci za linijski prijevoz 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 75.000,00 75.000,00 75.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 Cestovni promet 75.000,00 75.000,00 75.000,00
3 Rashodi poslovanja 75.000,00 75.000,00 75.000,00
35 Subvencije 75.000,00 75.000,00 75.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan
javnog sektora 75.000,00 75.000,00 75.000,00
PROGRAM 1027 PROGRAM - ZDRAVSTVO 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A100122 | Sporazum - Sufinanciranje zdravstvenih radnika — Ambulanta Brinje 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0721 MEDICINSKE USLUGE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
381 Tekuce donacije 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Aktivnost A100123 | Tekuée donacije — Sufinanciranje pripravnosti i dezurstva u Domu zdravlja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0721 MEDICINSKE USLUGE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
381 Tekuce donacije 10.000,00 10.000,00 10.000,00
GLAVA 00203 DJECJI VRTIC 1.454.800,00 894.800,00 894.800,00
PRORAC.
KORISNIK 26651 DJECJI VRTIC TRATINCICA 1.454.800,00 894.800,00 894.800,00
PROGRAM 1024 PROGRAM JAVNIH POTREBA U OBRAZOVANJU 929.800,00 894.800,00 894.800,00
Aktivnost A100124 | Financiranje redovne djelatnosti Djecjeg vrti¢a 929.800,00 894.800,00 894.800,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 741.500,00 706.500,00 706.500,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0911 PREDSKOLSKO OBRAZOVANJE 929.800,00 894.800,00 894.800,00
3 Rashodi poslovanja 929.800,00 894.800,00 894.800,00
31 Rashodi za zaposlene 639.000,00 639.000,00 639.000,00
311 Place 563.000,00 563.000,00 563.000,00
313 Doprinosi na plaée 76.000,00 76.000,00 76.000,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 76.000,00 76.000,00 76.000,00
32 Materijalni rashodi 102.500,00 67.500,00 67.500,00
322 Rashodi za materijal i energiju 50.000,00 50.000,00 50.000,00
323 Rashodi za usluge 9.000,00 9.000,00 9.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 43.500,00 8.500,00 8.500,00
Izvor PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 173.300,00 173.300,00 173.300,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 20.000,00 20.000,00 20.000,00
321 Naknade troskova zaposlenima 31.000,00 31.000,00 31.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 37.807,00 37.807,00 37.807,00
323 Rashodi za usluge 48.453,00 48.453,00 48.453,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 29.800,00 29.800,00 29.800,00




34 Financijski rashodi 6.240,00 6.240,00 6.240,00

343 Ostali financijski rashodi 6.240,00 6.240,00 6.240,00

Izvor POMOCI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
323 Rashodi za usluge — sufinanciranje javnih potreba u podrudju predSkolskog

odgoja 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Kapitalni.p. | K100125 | Gradnja djecjeg igralista 525.000,00 - -

lzvor POMOCI 325.000,00 - -

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0911 PREDSKOLSKO OBRAZOVANJE 525.000,00 - -

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 525.000,00 - -

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 525.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 325.000,00 - -

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 200.000,00 - -

421 Gradevinski objekti 200.000,00 - -

UKUPNO RAZDJELI IZDATAKA:

22.268.300,00

21.173.500,00

18.617.000,00

PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 4.

Ovaj Proradun objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku“ Litko-senjske Zupanije, a primjenjuje se od 01

KLASA: 400-08/21-01/07

URBROJ: 2125/04-21-01-03

Brinje, 17. studenoga 2021. godine

. sije€nja 2022. godine.

Predsjednik Vijeca

Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.




Broj 35/21

Zupanijski glasnik

Stranica 2757

OBRAZLOiENJE UZ PRORACUN
OPCINE BRINJE ZA RAZDOBLJE OD
2022.-2024. GODINE

Temeljem ¢lanka 39. Zakona o proracunu (,NN*
br. 87/08, 136/12 i 15/15) predstavnicko tijelo jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave obvezno
je do kraja teku¢e godine donijeti proracun za iducu,
kao i projekcije proracuna za sljedec¢e dvije proracu-
nske godine.

Metodologija izrade proracuna propisana je Zako-
nom o prorac¢unu (,NN“ br. 87/08, 136/12 i 15/15) i
pod zakonskim aktima kojima se regulira provedba
Zakona-Pravilnikom o proracunskim klasifikacijama
(,NN*“ br. 26/10, 120/13 i 01/20) i novim Pravilnikom o
proradunskom racunovodstvu i racunskom planu
(,NN“ br. 124/14, 87/16 i 3/18).

Prora€un se sastoji od:

- Opceg dijela

- Posebnog dijela

- Plana razvojnih programa

Posebni dio proraCuna sastoji se od rashoda i
izdataka rasporedenih po programima (aktivnostima i
projektima) unutar razdjela/glava definiranih u skladu
s organizacijskom klasifikacijom Proracuna.

Proracun Opé¢ine Brinje je konsolidiran, sto znadi
da su svi prihodi i rashodi proracunskih korisnika
planirani u proracunu.

OPCI DIO

Op¢i dio proracuna ¢ini Ra¢un prihoda i rashoda i
Racun financiranja.

PRIHODI | PRIMICI PRORACUNA

Ukupni prihodi i primici proraCuna op¢ine Brinje za
2022. godinu predvideni su u iznosu od 22.268.300,00
kn.

Prihodi od poreza skupina 61 — planirani su u
iznosu od 2.275.000,00 kn.

- Porez i prirez na dohodak planiran je u iznosu

od 2.000.000,00 kn

- Porez na ku¢e za odmor, porez na koridtenje

javnih povrsina, porez na promet nekretnina, i
porez na potroSnju: planirani su u iznosu od
275.000,00 kn

Pomo¢i — skupina 63 — planirani su u iznosu od
13.015.000,00 kn

Prihodi od imovine skupina 64 — planirani su u
iznosu od 131.200,00 kn.

- Prihod od kamata planiran u iznosu od 100,00

kn
- Naknada za koncesije — 6.000,00 kn
- Prihodi od zakupa nekretnina — 60.000,00 kn
- Prihod od zakupa poljoprivrednog zemljista —
25.000,00 kn

- Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina —
30.000,00 kn

- Prihod od spomenicke rente — 100,00 kn

- Naknada za nezakonito izgradene objekte —
5.000,00 kn

- Ostali prihodi od zakupa — 5.000,00 kn

Prihodi od administrativnih pristojbi i po pose-
bnim propisima skupina 65 — planirani su u iznosu
od 3.468.100,00 kn.

- Ostale nespomenute naknade i pristojbe —

10.000,00 kn.

- Doprinosi za Sume — 1.300.000,00 kn

- Ostali nespomenuti prihodi 119.800,00 kn

- Sufinanciranje gradana za asfaltiranje nerazvrsta-

nih cesta — 55.000,00 kn

- Djegiji vrti¢ TratinCica Brinje — 173.300,00 kn

- Naknada za pravo putova za infrastrukturu —

270.000,00 kn

- Ostali prihodi za posebne namjene — HZZ —

javni radovi — 50.000,00 kn

- Naknada za uredenje voda — 30.000,00 kn

- Ostali nespomenuti prihodi po posebnim propi-

sima — Hrvatske vode — 60.000,00 kn

- Komunalni doprinos — 100.000,00 kn

- Komunalne naknade — 1.300.000,00 kn.

Kazne, upravne mjere i ostali prihodi skupina
68 — planirane su u iznosu od 1.000,00 kn

Prihodi od prodaje ne proizvedene dugotrajne
imovine skupina 71 - planirano u iznosu 80.000,00
kn.

Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imo-
vine skupina 72 - planirano u iznosu od 50.000,00
kn.

Primici od financijske imovine i zaduzivanja
skupina 8 — planirano u iznosu od 2.700.000,00 kn.

- Povrat pozajmice — 100.000,00 kn

- Primljen financijski leasing — 100.000,00 kn

- Primljen kredit kratkoro&ni — 1.500.000,00 kn

- Primljen dugorocni kredit — 1.000.000,00 kn

Projekcija prihoda Proraduna Opdéine Brinje za
2023. godinu iznosi 21.173.500,00 kn.

Projekcija prihoda Proraduna Opdéine Brinje za
2024. godinu iznosi 18.617.000,00 kn.

RASHODI | IZDACI PRORACUNA

Ukupno rashodi i izdaci Proracuna Op¢ine Brinje
za 2022. godinu predvideni su u iznosu od
22.268.300,00 kn, a ukljuduje:

- Skupina 3 - rashode poslovanja u iznosu —

8.986.300,00 kn

- Skupina 4 - Rashodi za nabavu nefinancijske

imovine - 11.595.000,00 kn

- Skupina 5 - izdatke za financijsku imovinu i

otplate zajmova — 1.687.000,00 kn

POSEBNI DIO

U posebnom dijelu proracduna rasporedeni su
izdaci sukladno propisanim klasifikacijama: organiza-
cijska, ekonomska, funkcijska, programska i izvori
financiranja.

RAZDJEL 001 - PREDSTAVNICKA TIJELA
OPCINE BRINJE — 150.000,00 kn

GLAVA 00101 OPCINSKO VIJECE | POLITICKE
STRANKE
GLAVA 00102 MJESNA SAMOUPRAVA
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RAZDJEL 002 IZVRSNA TIJELA OPCINE BRINJE
—22.118.300,00 kn

GLAVA 00201 OPCINSKI NACELNIK
GLAVA 00202 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

PROGRAM 1010 - 3.463.500,00 kn
PROGRAM 1011 - 1.787.000,00 kn
PROGRAM 1012 - 1.330.000,00 kn
PROGRAM 1013 - 40.000,00 kn
PROGRAM 1014 - 170.000,00 kn
PROGRAM 1015 - 80.000,00 kn
PROGRAM 1016 -  498.000,00 kn
PROGRAM 1017 -  240.000,00 kn
PROGRAM 1018 -  240.000,00 kn
PROGRAM 1019 -  305.000,00 kn
PROGRAM 1020 - 4.590.000,00 kn
PROGRAM 1021 - 5.590.000,00 kn
PROGRAM 1022 -  300.000,00 kn
PROGRAM 1023 - 95.000,00 kn
PROGRAM 1024 -  225.000,00 kn
PROGRAM 1025 - 1.220.000,00 kn

PROGRAM 1026 - 75.000,00 kn

PROGRAM 1027 - 20.000,00 kn

GLAVA 00203 DJECJI VRTIC TRATINCICA BRINJE
PROGRAM 1024 - 929.800,00 kn

Projekcijom Prora¢una Opéine Brinje za 2023. godi-
nu predvideni su izdaci u iznosu od 21.173.500,00,00
kn.

Projekcijom Proracuna Opcéine Brinje za 2024. godi-
nu predvideni su izdaci u iznosu od 18.617.000,00
kn.

PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA
Plan razvojnih programa sastavni je dio Proracuna

Op¢ine Brinje za trogodiSnje razdoblje te izdvajanja
za kapitalna ulaganja.



Na temelju ¢lanka 33.i 34. Zakona o proradunu (,Narodne novine" broj 87/08, 136/12 i 15/15) i &lanka 29. Statuta Op¢ine Brinje (,Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske

Zupanije br. 04/21) Opcinsko vijeée Opcine Brinje na sjednici odrzanoj 17.11.2021. godine, donosi

PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA OPCINE BRINJE ZA RAZDOBLJE 2022.-2024. GODINE

Clanak 1.
U Planu razvojnih programa za razdoblje od 2022.-2024. godine iskazani su planirani rashodi za nabavu nefinancijske imovine (investicije), te izvori financiranja kako
slijedi:
Aktivhost/ Naziv Plan Plan Plan Izvor financiranja
Racun 2022. 2023. 2024. Naziv
Komunalnainfrastruktura
K100102 |Kupnja zemljiSta
411Materijalna imovina — prirodna bogatstva 200.000,00 - -lZaduZivanje
411{Materijalna imovina — prirodna bogatstva 20.000,00 100.000,00 100.000,00|0Op¢i prihodi i primici
Ukupno: 220.000,00 100.000,00 100.000,00
Gradevinski objekti
K100088 |lzgradnja i rekonstrukcija javne rasvjete
421|{Gradevinski objekti 50.000,00 50.000,00 50.000,00[0p¢i prihodi i primici
K100089 |lzdaci za ceste-asfaltiranje, izgradnja, rekonstrukcija
421)|Gradevinski objekti 500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00[Pomo¢i
421|Gradevinski objekti 1.900.000,00 1.900.000,00 -lPomodi
421)|Gradevinski objekti 200.000,00 200.000,00 200.000,00|Pomo¢i
421)Gradevinski objekti 200.000,00 200.000,00 200.000,00[Pomodi
421|Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00[0péi prihodi i primici
421|Gradevinski objekti 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00|Opc’:i prihodi i primici
421|Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00|0p¢i prihodi i primici
K100094 |Rekonstrukcija prostora u Domu zdravlja — 2. Dio
421|Gradevinski objekti 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00|Pomo¢i
421|Gradevinski objekti 300.000,00 300.000,00 300.000,00|0p¢i prihodi i primici
K100095 |Rekonstrukcija i adaptacija sportske svlacionice
421|Gradevinski objekti 500.000,00 500.000,00 500.000,00[Pomo¢i
421)|Gradevinski objekti 100.000,00 100.000,00 100.000,00|0p¢i prihodi i primici
K100097 |lzgradnja trZznice
421|Gradevinski objekti 100.000,00 - -Pomogi
421|Gradevinski objekti 50.000,00 - -lOp¢i prihodi i primici
K100099 |Rekonstrukcija i adaptacija zgrade Mjesnog odbora
Jezerane




421|Gradevinski objekti 500.000,00 500.000,00 300.000,00[Pomoc¢i
K100100 [Dom Lipice
421|Gradevinski objekti 400.000,00 - -Pomogi
421|Gradevinski objekti 100.000,00 - -lOp¢i prihodi i primici
K100101 |Modernizacija javne rasvjete
421|Gradevinski objekti 1.000.000,00 ZaduZivanje
K100105 |[Sanacija divljih odlagalista
421|Gradevinski objekti 170.000,00 - -Pomogi
421|{Gradevinski objekti 50.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
K100116 [lzgradnja Setnice
421|Gradevinski objekti 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00[Pomoci
421|Gradevinski objekti 150.000,00 150.000,00 150.000,00|0p¢i prihodi i primici
K100117 |Uredenje Vidikovca
421|Gradevinski objekti 20.000,00 5.000,00 -lOp¢i prihodi i primici
K100125 |Gradnja djecjeg igralista
421|Gradevinski objekti 325.000,00 - -Pomogi
421|Gradevinski objekti 200.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
Ukupno:| 11.015.000,00, 11.105.000,00 9.000.000,00
Strojevi, oprema i vozila
Strojevi, oprema i vozila
A100024 |Racunala i raunalna oprema
422|Postrojenja i oprema 5.000,00 5.000,00 10.000,00|0p¢i prihodi i primici
K100103 |Sufinanciranje komunalne opreme
422|Postrojenja i oprema 30.000,00 - -Pomodi
K100036 | Kupnja osobnog vozila
423l0sobni automobil 100.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
Ukupno: 135.000,00 5.000,00 10.000,00
Projektna dokumentacija
K100090 |lzrada projektne dokumentacije (ceste, rasvjeta -
troSkovnici)
426|Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 50.000,00 50.000,00[Op¢i prihodi i primici
K100091 |Projektna dokumentacija i elaborati
426|Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 20.000,00 -|Op¢i prihodi i primici
K100093 |Projekti — Prostor u Domu zdravlja — 2. dio
426|Nematerijalna proizvedena imovina 80.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
K100096 |Dopuna projektne dokumentacije sportske svlaione
426[Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
K100098 |Dopuna glavnog projekta za trznicu
426[Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - -|Op¢i prihodi i primici
Ukupno: 220.000,00 70.000,00 50.000,00




Ulaganja u racunalne opreme
IA100025 |Ulaganja u raCunalne programe
426[Nematerijalna proizvedena imovina 5.000,00 5.000,00 5.000,00[0p¢i prihodi i primici
Ukupno: 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Sveukupno:| 11.595.000,00] 11.285.000,00 9.165.000,00

Clanak 2.

Plan razvojnih programa sastavni je dio Proraduna Opéine Brinje za 2022. godinu, stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 400-08/21-01/09
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.
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Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu (,NN*
br. 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 29. Statuta Opcine
Brinje (,Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske Zupanije br.
4/21), Opéinsko Vije¢e Opcine Brinje na 3.sjednici
odrZanoj dana 17.11.2021. godine, donijelo je

ODLUKU
o izvrSavanju Proracuna Opcine Brinje za 2022.
godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se nacin izvr§avanja Pro-
racuna Opcine Brinje za 2022. godinu (u daljnjem
tekstu: Proracun), upravljanje prihodima i izdacima
ProraCuna te prava i obveze korisnika proracunskih
sredstava.

Clanak 2.
U ProraCunu su iskazani svi prihodi i izdaci koji
pripadaju Op¢ini, te svi proracunski izdaci u 2022.
godini.

Clanak 3.

Stvarna naplata prihoda nije ograni¢ena procje-
nom prihoda u ProraCunu. Iznos izdataka utvrdenih u
ProraCunu smatraju se maksimalnim svotama, tako
da stvarni izdaci Opcine Brinje u 2022. godini prema
ovom Proracunu su u iznosu od 22.268.300,00 kn.

Clanak 4.

Ako tijekom godine dode do znatnije neusklade-
nosti planiranih prihoda i izdataka Prora¢una, njego-
vo uravnotezenje, odnosno preraspodjelu izmedu
korisnika, predlozZit ¢e se Opcinskom Vije¢u da done-
se lzmjene i dopune proraduna.

Op¢inski nacelnik moZe odobriti preraspodjelu
utvrdenih sredstava izmedu pojedinih proracunskih
korisnika, s time da preraspodjela ne moze biti ve¢a
od 5% sredstava utvrdenih na stavci koja se uma-
njuje.

Clanak 5.
Za izvrSavanje proracuna u cjelini je odgovoran
Opcinski nacelnik.

Clanak 6.

Nositelji i korisnici proradunskih sredstava obvezni
su sredstva ProraCuna namjenski i Stedljivo Kkoristiti
sukladno propisima o koristenju, odnosno raspolaga-
nju tim sredstvima.

Clanak 7.

Za zaduzivanje Opcine radi kapitalnih ulaganja,
Odluku donosi Op¢insko Vijece.

Op¢ina Brinje se zaduZuje leasingom u iznosu od
100.000,00 kn, kratkoroénim kreditom u iznosu od
1.500.000,00 kn i dugoro&nim kreditom u iznosu od
1.000.000,00 kn. Povrat pozajmice u iznosu od
100.000,00 kn.

Iznos duga na kraju 2022. oCekuje se u iznosu od
2.580.000,00 kn, te iznos duga po dugorocnim kredi-
tima iz 2017. godine - 1.819.774,63 kn.

Clanak 8.

Ako prihodi koji pripadaju Prorac¢unu budu pogre-
$no uplaceni ili naplaceni u svoti vecoj od propisane,
pogresno ili viSe naplaéena svota vratit ¢e se uplatite-
ljima na teret tih prihoda.

RjeSenje o povratu sredstava donosi Opcinski
nacelnik.

Clanak 9.
Za neplanirane ili nedovoljno planirane izdatke
koristit e se sredstva tekuce priCuve Proracuna.
O koristenju sredstava tekuce pri¢uve Proracuna
odlucuje Op¢inski nac¢elnik u okviru svojih ovlasti.

Clanak 10.

Prora€un se izvrSava od 01. sijeénja do 31. prosi-
nca 2022.godine. Financijske obveze koje ne budu
podmirene do 31.12.2022. godine podmirit ¢e se iz
namjenski odobrenih sredstava Proraduna za 2023.
godinu.

Clanak 11.

U sluc€aju neostvarivanja planiranih prihoda Prora-
Cuna smanjit ¢e se sredstva korisnika Proracuna,
odnosno proracunski izdaci.

Iznos smanjivanja sredstava utvrdit ¢e Opéinski
Nacelnik u skladu sa zakonskim propisima.

Clanak 12.

Korisnici proraCunskih sredstava ne mogu preuzi-
mati obveze na teret proradunskih sredstava iznad
svote koja im je rasporedena u posebnom dijelu Pro-
raduna.

Clanak 13.

Proradunski korisnici koji ostvaruju prihode s
naslova participacije ili druge prihode, ispostavljaju za
iste raCune temeljem kojih se nov€ana sredstva upla-
¢uju na njihov raéun. Glede sredstava i obveza raspo-
djele istih korisnici postupaju sukladno vazeéim pro-
pisima. Djedji vrti¢ TratinCica Brinje kao korisnik pro-
racunskih sredstava nije u obvezi da sredstva ostva-
rena od participacija uplacuje na racun Opcine Brinje.

Clanak 14.
Proracunski korisnici obvezni su izraditi financijske
izvjeStaje sukladno &lanku 105. Zakona o proracunu i
dostaviti ih struénim sluzbama Op¢ine Brinje.

Clanak 15.

Op¢inski nacelnik ima pravo nadzora nad financi-
jskim, materijalnim i racunovodstvenim poslovanjem
korisnika te nad zakonito$c¢u i svrsishodnom upora-
bom proracunskih sredstava

Korisnici su obvezni dati potrebne podatke, ispra-
ve i izvjeScéa koja se od njih zatraze.

Ako su sredstva bila upotrijebljena protivho Zako-
nu ili ProraCunu, Op¢inski Nacelnik poduzet ¢e mjere
da se tako utroSena sredstva nadoknade ili ¢e privre-
meno obustaviti isplatu na stavki s koje su sredstva
bila nenamjenski utroSena.

Clanak 16.

Slobodna nov€ana sredstva Proracuna mogu se
oroCavati kod poslovnih banaka ili plasirati drugim
pravnim osobama putem pozajmice, pod uvjetom da
to ne ometa redovito izvrSenje proracunskih izdataka.
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Sredstva Proracuna ostvarena po osnovi oro¢enih Clanak 4.
sredstava, kamate na pozajmice i na nov€ana sre- U ¢lanku 9. iza stavka 4. dodaje se stavak 5. koji

dstva po videnju u depozitu poslovnih banaka, prihod
su ProraCuna.

Clanak 17.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom glasni-
ku" Li¢ko-senjske zupanije, a stupa na snagu O1.
sijeCnja 2022. godine.

KLASA: 400-08/21-01/08
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju Clanka 95. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 68/18, 110/18 i
32/20), &lanka 29. i 85. Statuta Opéine Brinje (,Zupa-
nijski glasnik” Licko-senjske Zupanije br. 4/21), Opci-
nsko vije¢e Opcine Brinje na 3. sjednici odrzanoj
dana 17. studenog 2021. godine, donosi

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Odluke o komunalnoj naknadi

Clanak 1.

U Odluci o komunalnoj naknadi (,Zupanijski gla-
snik“ Licko-senjske zupanije br. 32/18, 11/20) u ¢la-
nku 8. stavak 1. mijenja se i glasi:

,Koeficijent namjene (Kn) ovisi o vrsti nekretnine
iz ¢lanka 3. ove Odluke i iznosi za:

- neizgradeno gradevinsko zemljiste 0,05

- za stambeni prostor i garazni prostor 1,00

- za stambeni prostor i poslovni prostor koji koriste
neprofitne udruge gradana 1,00

- poslovni prostor koji sluzi za proizvodne i uslu-
Zne djelatnosti 2,5

- poslovni prostor koji sluzi za proizvodnju u koge-
neracijskom postrojenju, termoelektrani ili bioelektrani
5,00

- poslovni prostor koji sluzi opskrbi odnosno distri-
buciji elektricne energije kao prostori trafostanica,
vjetroelektrana ili sun€anih elektrana 10,00

- gradevinsko zemljiSte koje sluzi obavljanju po-
slovne djelatnosti 10% koeficijenta namjene koji je
odreden za poslovni prostor.”

Clanak 2.

U ¢lanku 9. stavak 2. mijenja se i glasi:

.Rjesenjem iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se
iznos komunalne naknade po &etvornom metru (m2)
nekretnine, obradunska povrsina nekretnine, godisniji
i mjeseCni iznos komunalne naknade odnosno iznos
obroka komunalne naknade i rokovi placanja odrede-
nog iznosa komunalne naknade.”

Clanak 3.

U Clanku 9. iza stavka 3. dodaje se stavak 4. koji
glasi:

.Rjesenje iz stavka 1. ovoga C&lanka donosi se i
ovrSava u postupku i na nacin propisan zakonom
kojim se ureduje opéi odnos izmedu poreznih
obveznika i poreznih tijela koja primjenjuju propise o
porezima i drugim javnim davanjima, ako Zakonom o
komunalnom gospodarstvu nije propisano drukgije.”

glasi:

.Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog €lanka i rjieSenja
0 njegovoj ovrsi te rjeSenja o obustavi postupka moze
se izjaviti zalba o kojoj odlu€uje upravno tijelo Zzupa-
nije nadlezno za poslove komunalnog gospodarstva.”

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 363-03/21-01/64

URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 5. Zakona o poljo-
privrcednom zemljitu (,Narodne novine" broj 20/18,
115/18 i 98/19), Programa raspolaganja poljoprivre-
dnim zemljiStem u vlasnistvu Republike Hrvatske za
Op¢inu Brinje (,Zupanijski glasnik® Litko-senjske Zu-
panije broj 5/20 i 4/21) na koji je Ministarstvo poljo-
privrede dalo suglasnost, KLASA: 945-01/18-01/747,
URBROJ: 525-07/0210-20-9 od 26. veljate 2021.
godine, suglasnost na izmjene i dopune, KLASA:
945-01/18-01/747, URBROJ: 525-07/0210-21-13 od
27. svibnja 2021. godine i ¢lanka 29. i 85. Statuta
Opcine Brinje (,Zupanijski glasnik* Litko-senjske Zu-
panije broj 4/21) Op¢insko vijece Opcine Brinje na 3.
sjednici, odrzanoj 17. studenog 2021. godine doni-
jelo je

ODLUKU
o raspisivanju javnog natjecaja za zakup
poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu Republike
Hrvatske na podrucju Opc¢ine Brinje

l.

Raspisuje se javni natje€aj za zakup poljoprivre-
dnog zemljiSta u vlasniStvu drzave na podrucju Opéi-
ne Brinje u katastarskim opc¢inama: Vodote¢, Vojvo-
dusa, Krizpolje, Jezerane, Stajnica, Lipice, Letinac,
Prokike i Brinje, koje je Programom raspolaganja po-
ljoprivrednim zemljiStem u viasnidtvu Republike Hrva-
tske na podru€ju Opcine predvideno za zakup ili je
predvideno za povrat.

Na rok od 25 godina s moguéno$cu produljenja
za isto razdoblje daje se u zakup zemljiSte koje je
navedeno u tablici 1., a koja se nalazi u prilogu ove
Odluke i €ini njezin sastavni dio.

Il.

Poljoprivredno zemljiste koje je Programom raspo-
laganja poljoprivrednim zemljistem u vlasniStvu Repu-
blike Hrvatske za Opcinu predvideno za povrat ili
ostale namjene, daje se u zakup na rok do 5 godina,
s moguc¢nodéu produljenja, odnosno do pravomo-
¢nosti rieSenja o povratu sukladno posebnom propisu
ili do privodenja tog zemljiSsta namjeni utvrdenoj pro-
stornim planom.
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Na rok do 5 godina s moguénos¢u produljenja za
isto razdoblje daje se u zakup zemljiste koje je nave-
deno u tablici 2., a koja se nalazi u prilogu ove Odlu-
ke i €ini njezin sastavni dio.

M.
Op¢insko vijeée Opcine Brinje provest ¢e postu-
pak javnog natje€aja prikupljanjem pisanih ponuda.

V.

Pocetna cijena u natje€aju utvrdena je na temelju
Uredbe o nacinu izraCuna pocCetne zakupnine poljo-
privrednog zemljita u vlasnistvu Republike Hrvatske
te naknade za koristenje voda radi obavljanja djela-
tnosti akvakulture (,Narodne novine" broj 89/18).

V.

Maksimalna povrSina za zakup po sudioniku natje-
Caja iznosi 50 ha, a ukljuCuje povrSine drzavnoga
poljoprivrednog zemljista koje je taj sudionik dobio u
zakup po natjeCajima provedenim od stupanja na
snagu Zakona o poljoprivrednom zemljistu (,Narodne
novine" broj 20/18, 115/18 i 98/19).

VI.

Tekst javnog natjeCaja objavit ¢e se na oglasnoj
plo¢i i mreznoj stranici Op¢ine Brinje u trajanju od 30
dana.

Pisane ponude se dostavljaju Op¢ini Brinje u roku
od 30 dana od objave natjeCaja na oglasnoj plogi i
mreznoj stranici Op¢ine Brinje.

Tablica 1: rok od 25 godina

VII.

Tekst javnog natje€aja za zakup poljoprivrednog
zemljiSta u vlasniStvu Republike Hrvatske na podru-
¢ju Opcine Brinje sa popisom Cestica, nalazi se u
prilogu ove Odluke i €ini njezin sastavni dio.

VIII.

Odluku o izboru najpovoljnije ponude donosi
Op¢insko vije¢e Opcine Brinje na prijedlog Povjere-
nstva za zakup poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
Republike Hrvatske za Op¢inu Brinje.

Odluka o izboru najpovoljnije ponude dostavit ¢e
se na prethodno misljenje Li¢ko-senjskoj Zupaniji i na
suglasnost Ministarstvu poljoprivrede.

IX.
Struéne poslove u vezi s postupkom provedbe
javnog natje€aja za zakup obavlja Jedinstveni upra-
vni odjel Op¢ine Brinje.

X.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom glasni-
ku“ Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 320-02/21-01/13
URBROJ: 2125/04-21-01-01
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Nadin

uporabe LA
Naziv PTC Broj katgstarske Povrsina Jedini¢na Pocetna | Postotak visina
R.br. |katastarske Br. katastarske Sestice (ha) zakupnina | zakupnina | uvec./ pocetne | Napomena

opcine ’ Cestice (kn) (kn) umanj. | zakupnine

(katastarska (kn
kultura)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6*7 8+9

Sveukupna povrsina u natje€aju u ha:
Sveukupna podetna zakupnina u natje€aju u kn:
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Tablica 2: rok od 25 godina
uN:grt:e Ukupna
Naziv Broj P - Jedini¢na Pocetna | Postotak visina
PTC. katastarske | PovrSina : . X -
R.br. |katastarske Br katastarske Cestice (ha) zakupnina | zakupnina | uveé./ pocetne | Napomena
opcine Cestice (katastarska (kn) (kn) umanj. zakl(Jkpnnlne
kultura)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6*7 8+9

Sveukupna povrSina u natje€aju u ha:
Sveukupna pocetna zakupnina u natje€aju u kn:

Na temelju €lanka 5. stavka 2. podstavka 4.,
¢lanka 10. stavka 3. Zakona o financiranju politickih
aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,Naro-
dne novine® broj 29/19 i 98/19) i ¢lanka 29. i 85. Sta-
tuta Opéine Brinje (,Zupanijski glasnik* Liko-senjske
Zupanije br. 4/21), Opcinsko vije¢e Opcine Brinje na
3. sjednici odrzanoj 17. studenog 2021. godine, donosi

ODLUKU
o rasporedivanju sredstava za rad politi¢kih
stranaka zastupljenih u Opéinskom vijeéu
Opéine Brinje
l.

U proracunu Opcine Brinje za 2021. godinu osigu-
rana su sredstva za rad politickih stranaka zastu-
plienih u Opc¢inskom vije¢u Opcine Brinje (u daljnjem
tekstu: Opcinsko vije¢e) u iznosu od 30.000,00 kuna.

Dio sredstava za rad politickih stranaka zastu-
plienih u Opc¢inskom vije¢u Opcine Brinje u razdoblju
od 01. sijeCnja 2021. godine do dana stupanja na
snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisi-
vanju izbora za ¢lanove predstavnickih tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (15. tra-
vnja 2021.), isplacen je sukladno Odluci o raspore-
divanju sredstava za rad politickih stranaka zastu-
plienih u Opc¢inskom vijecu Opcine Brinje KLASA:
402-08/21-01/03, URBROJ: 2125/04-21-02 od 12.
veljate 2021. godine i sukladno Odluci o rasporedi-
vanju sredstava za rad politickih stranaka zastuplje-
nih u Opéinskom vije¢u Opcine Brinje KLASA: 402-
08/21-01/03, URBROJ: 2125/04-21-04 od 22. srpnja
2021. godine.

Rasporedena sredstva doznacuju se tromjesecno
u jednakim iznosima, a ako se pocetak ili zavrSetak
mandata ne poklapaju s poCetkom ili zavrSetkom
tromjesecja, u tom se tromjesecju isplacuje iznos
razmjeran broju dana trajanja mandata.

Sredstva iz stavka 1. ove toCke pripadaju politi-
¢kim strankama koje su prema konacnim rezultatima
izbora zastupljene u Opcinskom vijecu.

Il.

Sukladno toc¢ki I. ove Odluke rasporeduju se
preostala sredstva u iznosu od 7.111,40 kuna za rad
politickih stranaka zastupljenih u Opéinskom vijecu
prema iznosima iz ove Odluke, za razdoblje od 01.
listopada do 31. prosinca 2021. godine.

Il

Za svakog c¢lana Opcinskog vijeéa utvrduje se
jednaki iznos sredstava tako da svakoj pojedinoj
politickoj stranci pripadaju sredstva razmjerno broju
njenih &lanova Opcinskog vije¢a prema konacnim
rezultatima izbora.

Za svakog izabranog ¢lana Opcinskog vijeéa
podzastupljenog spola, pojedinoj politickoj stanci
pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa
predvidenog za svakog C¢lana Opcéinskog vijeca.
Podzastupljenost spola postoji ako je zastupljenost
jednog spola u Opc¢inskom vije¢u niza od 40%.

V.
Za svakog €lana Opc¢inskog vije¢a utvrduje se tro-
mjesecni iznos sredstava od 486,19 kuna.
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Za svakog ¢lana Opc¢inskog vije¢a podzastuplje-
nog spola utvrduje se tromjeseCna naknada u iznosu
od 50,79 kuna.

V.

Nakon $to su provedeni dopunski izbori ¢lanova
Op¢inskog vijeéa Opcine Brinje iz reda pripadnika
srpske nacionalne manjine provedeni 3. listopada
2021. godine rasporedena sredstva iz ove Odluke
sukladno tocki I. podtocki 3. doznacuju se na racun
politickih stranaka za zadnje tromjesjecCje 2021.
godine razmjerno broju dana trajanja mandata i to:

- Hrvatskoj seljackoj stranci — HSS
....................................... 3.776,75 kuna
(8 ¢lanova, od toga 3 Clanice)

- Hrvatskoj demokratskoj zajednici — HDZ
.............................................. 1.560,15 kuna
(3 ¢lana, od toga 2 &lanice)

- LIPO 1.509,36 kuna
(3 ¢lana, od toga 1 &lanica)

VI.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 402-08/21-01/03

URBROJ: 2125/04-21-01-06
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 29. i 85. Statuta Opéine Brinje
(,Zupanijski glasnik” Licko-senjske Zupanije br. 4/21),
Opcinsko vije¢e Opcine Brinje na 3. sjednici odrzano;j
17. studenog 2021. godine, utvrdilo je

ODLUKU
o pocetku mandata €lanice Opéinskog vije¢a
Op¢ine Brinje izabrane na dopunskim izborima

I
Utvrduje se da danom odrzavanja 3. sjednice
Opéinskog vije¢a Opcine Brinje 17. studenog 2021.
godine pocinje te¢i mandat ¢lanici Opéinskog vijeca
MIRJANI SMILJANIC.

Il.

Clanica MIRJANA SMILJANIC izabrana je na
dopunskim izborima za ¢lana Opcinskog vijec¢a
Opcine Brinje iz reda pripadnika srpske nacionalne
manjine provedenih 3. listopada 2021. godine.

Il
Ovaj Odluka ¢e se objaviti u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA:013-01/21-01/03
URBROJ: 2125/04-21-01-05
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.

Na temelju Clanaka 31. stavak 3. Zakona o postu-
panju s nezakonito izgradenim zgradama (,Narodne
novine“ broj 86/12, 143/13, 65/17 i 14/19) i ¢lanka 29.
i 85. Statuta Opéine Brinje (,Zupanijski glasnik* Li¢ko-
senjske Zupanije br. 4/21), Opc¢insko vijeée Opcine
Brinje na svojoj 3. sjednici odrzanoj 17. studenog
2021. godine, donosi

PROGRAM
utro§ka naknade za zadrzavanje nezakonito
izgradenih zgrada u prostoru za 2022. godinu

Clanak 1.

Proracunom Opc¢ine Brinje za 2022. godinu plani-
ran je prihod od naknade za zadrZavanje nezakonito
izgradenih zgrada u prostoru u iznosu od 5.000,00
kn.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ovog Programa utrositi ¢e se
za poboljSanje infrastrukturno nedovoljno opremljenih
naselja sukladno Programu gradnje objekata komu-
nalne infrastrukture na podrucju Opcine Brinje za
2022. godinu.

Clanak 3.
Ovaj Program primjenjuje se od 01. sijeCnja 2022.
godine, a objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku*
Licko-senjske zupanije.

KLASA: 361-01/21-01/03
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.

Temeljem ¢lanka 67. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 68/18, 110/18 i
32/20) te Clanka 29. i 85. Statuta Opcine Brinje
(,Zupanijski glasnik” Licko-senjske Zupanije br. 4/21),
Op¢insko vije¢e Opcine Brinje na svojoj 3. sjednici
odrzanoj 17. studenog 2021. godine, donijelo je

PROGRAM
gradenja objekata komunalne infrastrukture na
podruéju Op¢ine Brinje za razdoblje od 01.
sije€nja 2022. do 31. prosinca 2022. godine

Clanak 1.
OPCE ODREDBE

Ovim Programom odreduje se gradenje objekata
komunalne infrastrukture na podru&ju Opéine Brinje
za razdoblje od 01. sijeénja 2022. do 31.12.2022.
godine za:

1. Javnu rasvjetu,

2. Nerazvrstane ceste.

Ovim Programom odreduje se opis poslova s pro--
cjenom troSkova za gradnju objekata iz stavka 1.
ovog €lanka, te iskaz financijskih sredstava potrebnih
za ostvarivanje programa s haznakom izvora financi-
ranja po djelatnostima.
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Clanak 2.
GRADENJE OBJEKATA KOMUNALNE INFRASTRU-
KTURE
1. JAVNA RASVJETA
a) lzgradnja i rekonstrukcija javne rasvjete
U naseljima Vodotec i Stajnica
-DOBAVA BETONSKIH STUPOVA......... 6 x 2.200,00

KN 13.200,00 kn
-ISKOP RUPA ZA STUPOVE............... 6 x 600,00
KN 3.600,00kn
-DIZANJE | POSTAVA STUPOVA.............6 x 700,00
KN 4.200,00kn
-DOBAVA, RASTEZANJE | POSTAVA

SKS KABELA......... 2 x 16 mm...... 1700 m x 7,00
KN 11.900,00kn
-DOBAVA | MONTAZA VIJAKA SA KUKOM........ 6 x
38,00 KN....ciiiiiii 0. 228,00kN
-DOBAVA | MONTAZA NOSIVE STEZALJKE.....65 x
40,00 KNuooviinii e, 2.600,00kn
-DOBAVA | MONTAZA ZATEZNE STEZALJKE.....45
XA5,00 KN, .o, 2.025,00kn
-DOBAVA | MONTAZA ULICNE SVJETILJKE OD
TOW....vvvvvees 6x1.200,00kn........cccuvnennn. 7.200,00kn
-DOBAVA KRAKA ZA MONTAZU DUZINE 70cm......
6 X150,00 KN....cviniiiiiiii 900,00kn
-DOBAVA SPOJNICA ZA SKS KABEL............... 75 x
50,00 KN..viniieiiee e 3.750,00kn
-DOBAVA KABELA 3 x 2,5mm ZA SPAJANJE...... 40
X 10,00 KN..eiiniiii e, 400,00kn

UKUPNO ZA IZGRADNJU | REKONSTRUKCIJU
JAVNE RASVJETE.....50.003,00 KN

Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa.

Rok izgradnje — kraj 2022. godine.

2. GRADENJE NERAZVRSTANIH CESTA
Rok izgradnje - do kraja 2022. godine

NASELJE BRINJE
- Cesta Od drzavne ceste D-23 prema Pejnovi-
¢ima
duzina 200 M', Sirina ceste 2,6 m' i 5 cm debljina
uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 600m? sa izradom posteljice x 20,00

KN 12.000,00kn
Izgradnja nosivog sloja od zrnatog materijala 60 m?x
215,00 KN..eniiii 12.900,00 kn

Asfalterski radovi 520 m % x 90,00 kn....... 46.800,00kn

Ukupno cesta prema Pejnoviéima.......71.700,00kn
- Cesta Rumenovi¢i (u Kalanjima)

duzina ceste 200 M' Sirina ceste 2,6 m i 5 cm

debljina uvaljanog asfalta

Pripremni radovi 600m?” sa izradom posteljice x 20,00

KN 12.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 60m° x
215,00KN....cciiiiiiii e srarrnrennns 12.900,00KkN

Asfalterski radovi 520 m > x 90,00 kn....... 46.800,00kn

Ukupno cesta Rumenovi¢i (u Kalanjima)

................................................................. 71.700,00kn
- Cesta Fumici

duzina ceste 200 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm

debljina uvaljanog asfalta

Pripremni radovi 600m® sa izradom posteljice x

20,00KN. .. 12.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 60m° x
215,00KN. ..., 12.900,00kn
Asfalterski radovi 520 m ?x 90,00 kn.......46.800,00kn
Ukupno cesta FUMIi€i..uceevieinnnrnnninnnnns 71.700,00kn

- Cesta Kip (Holjevci)
duzina ceste 300 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 900m2 sa izradom posteljice x

20,00KN...niiiii e 18.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 90m® x
215,00KN.....ciiiiiii s 19.350,00kn
Asfalterski radovi 780 m? x 90,00 kn.......70.200,00kn
Ukupno cesta Kip (Holjevci)............. 107.550,00kn

- Cesta parkiraliSte na trznici
ukupno 900M'
5 cm debljina uvaljanog asfalta........... 900 m® x 90,00
KN 81.000,00kn
- Cesta u Drazenovigi
duzina ceste 1000 M', Sirina ceste 3,5 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 4500 m? sa izradom posteljice x
20,00KN. .. 90.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 450 m® x
215,00 KN.ooveiiii e 96.750,00kn
Asfalterski radovi 3500 m? x 90,00 kn...315.000,00kn
Ukupno cesta u Drazenoviéi.............. 501.750,00kn
- Potporni zid za cestu u ulici popa Marka Mesic¢a kod
Crkve

duzina70 mx30cm x40 cm............. 100.000,00 kn
Ukupno gradenje potpornog zida za cestu u ulici
popa Marka Mesic¢a kod Crkve......... 100.000,00 kn
UKUPNO CESTE U BRINJU...........1.005.400,00KN

Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa 405.400,00 kn, iz sredstava APPRRR 500.000,00
kn, iz komunalnog doprinosa 100.000,00kn.

NASELJE KRIZPOLJE
- Cesta za Sebalje
duzina ceste 570 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 1710 m? sa izradom posteljice x
20,00 KN i 34.200,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 171m? x
215,00KN. ..., 36.765,00kn
Asfalterski radovi 1482m? x 90,00 kn....133.380,00kn
Ukupno cesta za Sebalje.................. 204.345,00kn
- Cesta za Sikarce
duzina ceste 300 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 900m® sa izradom posteljice x

20,00KN. ... 18.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 90m® x
215,00KN......ccciiiii e, 19.350,00kn
Asfalterski radovi 780 m %x 90,00 kn...... 70.200,00kn
Ukupno cesta za Sikarce...................107.550,00kn

- Cesta prema Porci
duzina ceste 150 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 450 m® s izradom posteljice x
20,00KN. ..., 9.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 45 m® x
215,00KN.....cccoiiii e, 9.675,00kn
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Asfalterski radovi 390 m x 90,00 kn...... 35.100,00kn

Ukupno cesta za prema Porci............. 53.775,00kn
- Cesta u Velikom Kutu

duzina ceste 300 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm

debljina uvaljanog asfalta

Pripremni radovi 900m’ sa izradom posteljice x

20,00KN. ... 18.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 90m? x
215,00KN.....iiii 19.350,00kn

Asfalterski radovi 780 m *x 90,00 kn......70.200,00kn

Ukupno cesta u Velikom Kutu ..........107.550,00kn
- Cesta za Antolice (Jelvica)

-duzina ceste 400 M' x 2,6 m i 5 cm debljina asfalta

uvaljanog asfalta

Pripremni radovi sa izradom posteljice 1200 m? x

20,00KN ©.enieie e 24.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 120 m® x
215,00KN. et 25.800,00kn

Asfalterski radovi 1040 m? x 90,00 kn.....93.600,00kn
Ukupno ceste u Antoli¢e (Jelvica).....143.400,00kn
UKUPNO CESTE U KRIZPOLJU ......616.620,00 KN
Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa 416.620,00 kn i 200.000,00 kn iz sredstava
Ministarstva graditeljstva.

NASELJE ZUTA LOKVA

-Cesta kroz Zutu Lokvu

duzina ceste 100 M', Sirina asfalta 3,5 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta

Asfalterski radovi 350 m? x 90,00 kn......31.500,00 kn
Sanacija rupa — ispuh 57,5 x ZO0,00kn...ll.SO0,00 kn
Ukupno cesta u Zutoj Lokvi.............. 43.000,00 kn
Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa.

NASELJE LIPICE

-Cesta za Videnke

duzina ceste 300 M', Sirina asfalta 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta

Pripremni radovi 900 m? sa izradom posteljice x20,00

KN 18.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 90 m® x
215,00 KN....cii 19.350,00kn

Asfalterski radovi 780 m? x 90,00 kn....... 70.200,00kn
Ukupno cesta u Lipicama..................107.550,00kn
Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa.

NASELJE JEZERANE
- Cestaza Crnag
duzina ceste 400 M', Sirina asfalta 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 1200m® sa izradom posteljice x

20,00KN. ... 24.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 120 m® x
215,00KN. ... 25.800,00kn
Asfalterski radovi 1040 m? x 90,00 kn.....93.600,00kn
Ukupno cesta za Crnaé ................... 143.400,00kn

- Cesta Holjevac — Sakici
duzina ceste 300 M', Sirina asfalta 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 900 m® sa izradom posteljice x
20,00 KN.toniniii e, 18.000,00kn

Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 90 m® x

215,00 KN.\oniieie e 19.350,00kn
Asfalterski radovi 780vm2 x 90,00 kn....... 70.200,00kn
Ukupno Holjevac — Saki€i................. 107.550,00kn

- Cesta Lovacki dom i prema Mesici
duzina ceste 500 M', Sirina asfalta 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 1500 m? sa izradom posteljice x

20,00 KN.tiniiiii i 30.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 150 m? x
215,00 KN..uiniiiiiii 32.250,00kn
Asfalterski radovi 1300 m? x 90,00 kn...117.000,00kn
Ukupno cesta Lovaéki dom i prema
MeSiCi..ccoiniiiiiiiiiceir e, 179.250,00kn

UKUPNO CESTE U JEZERANAMA...430.200,00KN
Financijska sredstva osigurat ¢e se iz Sumskog dopri-
nosa 128.749,20 kn i iz ProraCuna Opéine Brinje,
porezni prihodi 301.450,80 kn.

NASELJE STAJNICA

-Ceste u Stajnici za Baraka$e i Rajkovi¢e

-duzina ceste 400 M' x 2,6 m i 5 cm debljina asfalta
uvaljanog asfalta

Pripremni radovi sa izradom posteljice 1200 m? x

20,00KN ..o 24.000,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 120 m® x
215,00kn.. ...25.800,00kn

Asfalterski radow 1040 m? x 90 00 kn ...93.600,00kn
Ukupno ceste u Stajnici... 143.400,00kn
Financijska sredstva osigurat c’:e se iz éumskog dopri-
nosa.

NASELJE PROKIKE
- Cesta za Grabar
duzina ceste 570 M', Sirina ceste 2,6 m i 5 cm
debljina uvaljanog asfalta
Pripremni radovi 1710 m? sa izradom posteljice x

20,00 KN.tininiii e 34.200,00kn
Izrada nosivog sloja od zrnatog materijala 171m?® x
215,00KN......ciii e, 36.765,00kn
Asfalterski radovi 1482m? x 90,00 kn....133.380,00kn
Ukupno cesta za Grabar................... 204.345,00kn

Financijska sredstva osigurat e se iz sredstava
Ministarstva regionalnog razvoja 200.000,00 kn i
4.345,00 kn iz Sumskog doprinosa.

CESTA LETINAC-LIPICE

duZine ceste 4.479,32 M', Sirina 2,6 m

Pripremni radovi

Obnova gradevinskog iskolCenja trase sa pripremom

4.479,32 M X6,25KN.....ooniiiiiinn, 27.995,75kn
CiS¢enje trase Sumske ceste u pojasu gradnje
16.323,67 M*X 5,00 KN...oovveeeeeeeeeean. 81.618,35kn

Zemljani radovi

Strojni iskop ,,C“ kategorije materijala u Sirokom
iskopu 4.592,53 m®x 17,50 kn................ 80.369,28kn
Strojni iskop ,B¢ kategorue materijala u Sirokom
iskopu 5.738,90 m®x 68,75 kn.............. 394.549,38kn
Strojni iskop ,A® kategorlje materijala u Sirokom
iskopu 2.643,33 m® x 137, 50 kn........... 363.457,88kn
Izrada nasipa 1.615,11 m® x 17,50 kn......28.264, 43kn
Profiliranje planuma i valjanje posteljice 23.064,77 m®
X438 KN 101.023,69kn
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Stabilizacija planuma geomrezom 18.400,00 m® X
11,25 KNeieiii 207.000,00kn
Izrada bankina 1.119,83 m® x 93,75 kn..104.984,06kn
Transport viska materijala u deponij 11359,66 m® x

18,75 KN.oui 212.933,63kn
Odvodnja

Izrada propusta od poliprepilenskih cijevi promjera
600 mm 10 kom x 13.750,00 kn........... 137.500,00kn

Nabava i ugradnja propusta od polipropilenskih cijevi
promjera 300 mm 13 kom x 1.625,00......21.125,00kn
Profiliranje  odvodnih jaraka 5.626,67 x 6,25

................................................................. 35.166,69kn
Kolnik

Nabava i prijevoz kamenog materijala 700 m* x
150,00 KN.ovveieeee e 105.000,00 kn

UKUPNO CESTA LETINAC-LIPICE..1.900.932,80kn
Financijska sredstva osigurat ¢e se od Agencije za
plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
1.900.000,00kn i 932,80 kn iz Sumskog doprinosa.

SVEUKUPNA SREDSTVA ZA NERAZVRSTANE
CESTE......coiiiiiiiiiie e, 4.451.447,80kn

Ovlascuje se Opéinski nacelnik da moze napraviti
izmjene i dopune asfaltiranja nerazvrstanih cesta
unutar planiranih sredstava.

SVEUKUPNA SREDSTVA ZA GRADENUJE...............
........................................................... 4.501.450,80 kn

Financijska sredstva za gradenje komunalne infra-
strukture osigurat e se:

-iz Sumskog doprinosa.............cccc.... 1.300.000,00kn
-iz komunalnog doprinosa................... 100.000,00kn
-iz Prora¢una Op¢ine Brinje, porezni prihodi...............
.............................................................. 301.450,80 kn
-iz Ministarstva regionalnog razvoja...... 200.000,00kn
-iz Ministarstva graditeljstva................. 200.000,00kn
SiZAPPRRR.......ooi, 2.400.000,00kn

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 361-01/21-01/04

URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju Zakona o financiranju jedinica lokalne i
podruéne samouprave (,NN“ broj 127/17 i 138/20),
Clanaka 32. i 33. Zakona o udrugama (,NN“ broj
74/14, 70/17 i 98/19) te Clanka 3. i 4. Uredbe o krite-
rijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovara-
nja programa i projekata od interesa za opée dobro
koje provode udruge (,NN* broj 26/15 i 37/21), ¢lanka
1. i 9.a Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi
(,NN*“ broj 47/90, 27/93 i 38/09), ¢lanka 57. Zakona o
ustanovama (,NN“ broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08 i
127/19), ¢lanka 2. i 49. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (,NN* broj 10/97, 107/07, 94/13
i 98/19), ¢lanka 117. Zakona o socijalnoj skrbi (,NN*
broj 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17, 130/17,

98/19, 64/20 i 138/20), ¢lanka 141. i 143. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN*
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20),
¢lanka 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (,NN*
broj 71/10 i 136/20), ¢lanaka 110. i 111. Zakona o
vatrogastvu (,NN“ broj 125/19), ¢lanka 18. Zakona o
Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja (,NN“ broj 79/06
i 110/15), Clanka 72. Zakona o sustavu civilne zastite
(,NN*“ broj 82/15, 118/18, 31/20 i 20/21), ¢lanka 5.
stavka 7. Zakona o sigurnosti prometa na cestama
(,NN* broj 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14,
64/15, 108/17, 70/19 i 42/20), Clanka 24. stavka 2.
Zakona o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti (,NN*
broj 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20 i
134/20) te ¢lanaka 29. i 85. Statuta Opcine Brinje
(,Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske Zupanije br. 4/21)
Op¢insko vijeée na svojoj 3. sjednici odrzanoj 17.
studenog 2021. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba Op¢inje Brinje
za 2022. godinu

u podrucjima: predskolskog odgoja i
obrazovanja, osnovnog i srednjoskolskog
obrazovanja, kulture, socijalne skrbi, civilne
zastite te udruga gradana

uvoD

Clanak 1.

Javne potrebe u podrucju predskolskog odgoja i
obrazovanja, Skolstva, kulture, socijalne skrbi, civilne
zastite i udruga gradana, za koje se sredstva osigu-
ravaju iz Proratuna Opcine Brinje jesu djelatnosti i
poslovi, akcije i manifestacije od interesa za Opdéinu
Brinje koje se programom utvrde kao javne potrebe.

PREDSKOLSKI ODGOJ, OSNOVNO |
SREDNJOSKOLSKO | OBRAZOVANJE

Clanak 2.

Javne potrebe u podrucju predskolskog odgoja i
obrazovanja odnose se na sufinanciranje i unapre-
denje standarda predSkolskog odgoja i obrazovanja
te opremanje ili adaptaciju objekata djeCjeg vrti¢a
odnosno utvrduju se oblici, opseg i nacin zadovolja-
vanja javnih potreba u podrucju predkolskog odgoja
i obrazovanja Opéine Brinje te obujam, nacin i dina-
mika financiranja tih potreba u 2022. godini iz Prora-
¢una Op¢ine Brinje.

2.1. Djegji vrti¢ Tratincica

Javne potrebe u podruc¢ju predskolskog odgoja i
obrazovanja zadovoljavat ¢e se kroz rad Djecjeg vrti-
¢a ,Tratingica“ u Brinju diji je osniva€¢ Opéina Brinje i
to ostvarivanjem:

- redovitih programa njege, odgoja, naobrazbe,
zdravstvene zaStite, prehrane i skrbi djece
predskolske dobi,

- programa predskole,

- drugih programa vaznih za razvoj predskolskog
odgoja u Op¢ini Brinje.


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=429
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=430
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=431
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=432
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=616
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1009
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=11454
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=25267
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=39889
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44153
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31617
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31619
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31621
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31623
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=45403
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44275
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=46414
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Cilievi koji se zele ostvariti provodenjem nave-
denih programa su zadovoljavanje djetetovih osno-
vnih potreba te postivanje individualnih razlika u
brzini razvoja i stilu u€enja djeteta, cjelovit razvoj svih
djetetovih sposobnosti i potencijala, oblikovanje dje-
tetove osobnosti u smislu jacanja pozitivne i realne
slike o sebi, uoCavanja i prihva¢anja medusobnih
razli¢itosti te usvajanja osnovnih moralnih vrednota
kulture i tradicije kojoj dijete pripada, stjecanje
socijalnih vjestina, te znanja i vjestina potrebnih za
djetetov daljnji razvoj, izgradivanje stavova i sustava
vrijednosti koji promicu i Stite ljudsko dostojanstvo,
njegovanje mirotvornog ponasanja, stvaranje optima-
Inih uvjeta za razvoj djeteta stvaranjem razvojno-
poticajne sredine koja uklju€uje materijalne i socijalne
uvjete, a u realizaciju programa ukljugiti roditelje kao
aktivne sudionike.

Za financiranje javnih potreba u podrucju predsko-
Iskog odgoja i obrazovanja u Proracunu Opcine
Brinje za 2022. godinu sredstva su rasporedena u:

- razdjel 002, glava 00203, program 1024
PROGRAM JAVNIH POTREBA U OBRAZO-
VANJU, aktivnost A100124

Tablica 1. Prikaz rashoda proraCunskih sredstava

Djecji vrti¢ "Tratincica”

Financiranje redovne UKUPNO:
djelatnosti
929.800,00 kn

639.000,00 kn

1. Rashodi za zaposlene
(place, doprinosi na place)

2. Materijalni rashodi
(rashodi za materijal i energiju,
rashodi za usluge, ostali
nespomenuti rashodi)

269.560,00 kn

3. Financijski rashodi 6.240,00 kn
(ostali financijski rashodi)
4. Rashodi za usluge 15.000,00 kn

(sufinanciranje javnih potreba u
podrucju predskolskog odgoja)

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PROGRAMU
JAVNIH POTREBA U OBRAZOVANJU PLANIRANA
U PRORACUNU OPCINE BRINJE ZA 2022.
GODINU IZNOSE 929.800,00 KN.

OSNOVNO | SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE

Clanak 3.

Javne potrebe u podrucju osnovnog Skolstva i
obrazovanja odnose se na sufinanciranje standarda
Skolskog odgoja i obrazovanja pored onih sto se fina-
nciraju iz drzavnog proracuna ili iz drugih izvora.

3.1. Osnovna Skola Luke Perkovic¢a

Javne potrebe u podrudju osnovnog Skolstva i
obrazovanja ostvarit ¢e se kroz rad OS Luke Perko-
vi¢a i to sljedeéim programima, projektima i aktivno-
stima:

a) eko-Skole,

b) Skolskih natjecanja,

¢) rad struénog suradnika - defektologa,

d) ostalih aktivnosti u funkciji odgoja i obrazo-
vanja.

Planirana sredstva za javne potrebe u podrucju
osnovnog S$kolstva i obrazovanja iznose 40.000,00
kn, a u Proracunu Opcine Brinje za 2022. godinu
rasporedena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1024
PROGRAM ZA OSNOVNO | SREDNJOSKO-
LSKO OBRAZOVANJE, aktivnost A100111

3.2. Sufinanciranje skolske kuhinje

Temeljem Odluke o sufinanciranju toplog obroka
udenika u 8kolskoj kuhinji OS Luke Perkoviéa,
sufinancira se cijena toplog obroka u iznosu od 2,00
kn mjesecno po obroku. Temeljem Odluke o sufina-
nciranju toplog obroka, roditeljima koji imaju troje ili
vie djece koja pohadaju OS, sufinancira se cijena
toplog obroka u iznosu od 3,00 kn mjeseCno po
obroku. Ugenicima OS, &iji su roditelji korisnici
zajamcene minimalne naknade, Skolski obrok se fina-
ncira u potpunosti.

Ukupno planirana sredstva za sufinanciranje
Skolske kuhinje iznose 45.000,00 kn, a u Prora¢unu
Op¢ine Brinje za 2022. godinu rasporedena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1014
PROGRAM OSNOVNO | SREDNJESKOLSKO
OBRAZOVANJE, aktivhost A100108

3.3. Sufinanciranje troSkova nabave radnih
materijala

Opcinski nacelnik za Skolsku godinu donosi Odlu-
ku o podmirenju troSkova nabave radnih materijala za
uenike osnovne i srednje Skole s podrucja Opcine
Brinje. Odlukom se definiraju kriteriji i postotak sufi-
nanciranja.

Ukupno planirana sredstva za sufinanciranje tro-
Skova nabave radnih materijala iznose 20.000,00 kn,
a u Proradunu Opéine Brinje za 2022. godinu raspo-
redena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1024
PROGRAM OSNOVNO SREDNJESKOLSKO
OBRAZOVANJE, aktivhost A100109

3.4. Stipendije i Skolarine

Temeljem Odluke o dodjeli stipendija i jednokra-
tnih potpora udenicima srednjih Skola i studentima
(,Zupanijski glasnik” Liko-senjske Zupanije br. 17/15,
10/19 i 27/20) Opcinski nagelnik raspisuje natje€aj za
dodjelu stipendija u€enicima i studentima za peda-
gosku/akademsku godinu sukladno godiSnjem iznosu
planiranih sredstava odnosno potrebama Opcine
Brinje.
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Planirana sredstva za stipendije i Skolarine iznose
75.000,00 kn, a u Proraunu Op¢ine Brinje za 2022.
godinu rasporedena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1024
PROGRAM OSNOVNO | SREDNJESKOLSKO
OBRAZOVANJE, aktivhost A100110

3.5. Sufinanciranje tro§kova prijevoza u¢enika

Opcina Brinje sufinancira 10% iznosa mjesecne
cijene karte za prijevoz ucenika s podruc¢ja Opcine
Brinje do Srednje Skole Otoac o ¢emu Odluku
donosi Opéinski nac¢elnik odnosno Opcinsko vijece.

Planirana sredstva za troSkove prijevoza ucenika
iznose 45.000,00 kn, a u Proracunu Opcine Brinje za
2022. godinu rasporedena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1024
PROGRAM OSNOVNO | SREDNJESKOLSKO
OBRAZOVANJE, aktivhost A100112

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U OSNOVNOM
| SREDNJOSKOLSKOM OBRAZOVANJU PLANIRA-
NA U PRORACUNU OPCINE BRINJE ZA 2022.
GODINU IZNOSE 225.000,00 KN.

KULTURA

Clanak 4.
Javne potrebe u podrucju kulture koje se financi-
raju sredstvima Prorauna Opc¢ine Brinje su kulturne

djelatnosti, programi, akcije i manifestacije u kulturi i
vjerskog karaktera koje su od interesa za Opc¢inu
Brinje.

Javne potrebe u kulturi na podru&ju opéine Brinje

ostvarivat ée se:

- djelovanjem u kulturi te pomaganjem i promi-
canjem kulturnog, umjetni¢kog i vjerskog stva-
ranja te djelovanja.

- poticanjem i promicanjem prou€avanja povije-
snih i sociokulturnih i vjerskih tradicija, narjecja
i folklora i obi¢aja

- programima zastite, obnove,
ocCuvanja kulturnih dobara,

- investicijskim odrzavanjem i opremanjem te
uredivanjem objekata od interesa za Opdcinu
Brinje.

revitalizacije i

Realizacija sredstava osiguranih u Proracunu
Op¢ine Brinje za javne potrebe u kulturi, ovisit ¢e o
financijskom ostvarenju Proracuna Opcine Brinje. Za
raspored navedenih sredstava, Opc¢inski nacelnik ¢e
donijeti Odluku o financiranju programa ili projekta
odnosno o dodjeli financijskih sredstava.

Ukupno planirana sredstva za javne potrebe u
podrucju kulture u Proracunu Opcine Brinje za 2022.
godinu rasporedena su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1019
PROGRAM PROMICANJE KULTURE,

PROGRAM PROMICANJE KULTURE UKUPNO Razdjel 002

255.000,00 kn Glava 00202
Program 1019

Uredenje Opcine za blagdane i obljetnice (dekoracija) 20.000,00 kn Aktivhost A100079

ObiljeZavanje vjerskih dogadanja (svetkovine i blagdani) | 20.000,00 kn Aktivhost A100080

Kulturni centar 75.000,00 kn Aktivnost A100081

(odrzavanje aktivnosti i radionica)

Crkva — Zupa Letinac 10.000,00 kn Aktivnost A100082

(obiliezavanje patrona Zupe i dr. aktivnosti)

Crkva — Krizpolje 20.000,00 kn Aktivnost A100083

(obiljezavanje patrona Zupe i dr. aktivnosti)

Crkva Uznesenja BDM Brinje 50.000,00 kn Aktivnost A100084

(obiljeZzavanje patrona Zupe i dr. aktivnosti)

Crkva sv. Fabijana i Sebastijana u Brinju (obiljezavanje 60.000,00 kn Aktivnost A100085

patrona Zupe i dr. aktivnosti)

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PODRUCJU
KULTURE PLANIRANA U PRORACUNU OPCINE
BRINJE ZA 2022. GODINU IZNOSE 255.000,00 KN.

SOCIJALNA SKRB

Clanak 5.

Javne potrebe u podrudju socijalne skrbi odnose
se na potrebe gradana, te se potie i osigurava pri-
mjena djelotvornih mjera zastite i unaprjedenja zivo-
tnog standarda gradana, kao i zbrinjavanja osoba
koje u odredenim rizi€nim situacijama, uslijed nepo-
voljnih osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih
okolnosti, nisu u mogucnosti same, niti uz pomoé
¢lanova obitelji, podmiriti osnovne Zzivotne potrebe.

Takoder se ostvaruju mjere i programi koji ukljucuju
prevenciju, promicanje promjena i podrsku pojedincu,
obitelji i skupinama s ciljem unapredenja kvalitete
Zivota i osnazivanja korisnika u samostalnom zado-
voljavanju osnovnih Zivotnih potreba te njihovog
aktivnog uklju€ivanja u drudtvo. Temeljem Cclanka
117. Zakona o socijalnoj skrbi jedinice lokalne i
podru€ne (regionalne) samouprave duzne su osigu-
rati sredstva za obavljanje djelatnosti socijalne skrbi.
Tom djelatno$¢u osigurava se i ostvaruje pomoc¢ za
podmirenje osnovnih Zivotnih potreba socijalno ugro-
zenih i drugih osoba koje one same ili uz pomoc¢ ¢la-
nova obitelji ne mogu zadovoljiti zbog nepovoljnih
osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih okolnosti.
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U Proracunu Opc¢ine Brinje za 2022. godinu pla-
nirana su sredstva za javne potrebe u podrucju soci-
jalne skrbi koja svoj temelj imaju u Zakonu o socija-
Inoj skrbi, Odluci o socijalnoj skrbi Opéine Brinje (,Zu-
panijski glasnik® Li¢ko-senjske Zupanije broj 38/20) ili
su definirane posebnim odlukama i propisima koji se
odnose na socijalnu zastitu gradana u vidu poticajnih

mjera zaposljavanja HZZ-a ili doznacivanjem sredsta-
va za ogrjev korisnicima ZMN od strane Li¢ko-se-
njske Zupanije.

Provodenjem socijalnog programa na lokalnoj
razini gradanima se osigurava standard socijalne
zastite iznad standarda utvrdenog Zakonom.

Naziv pomoci: Planirani iznos: Aktivhost
Ogrjev za socijalno ugrozene obitelji (korisnici ZMN) 30.000,00 kn A100061
Pomo¢ obiteljima i kucanstvima — socijalne potrebe 50.000,00 kn A100062
(Naknada za troSkove stanovanja)
Jednokratne pomodi obiteljima (jednokratna nov&ana 30.000,00 kn A100063
naknada)
Provedba Programa javnih radova (mjera HZZ-a) 60.000,00 kn A100064

UKUPNO: 170.000,00 kn

Sredstva planirana za javne potrebe u podrucju
socijalne skrbi koja su definirana Odlukom o socija-
Inoj skrbi OpcCine Brinje iznose 170.000,00 kn, a u
Proraéunu Opéine Brinje za 2022. godinu rasporede-
nasu u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1014
PROGRAM SOCIJALNE SKRBI, aktivnost

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PODRUCJU
SOCIJALNE SKRBI U PRORACUNU OPCINE
BRINJE ZA 2022. GODINU IZNOSE 170.000,00 KN.

PROGRAM POTICANJA DEMOGRAFSKE
OBNOVE

Clanak 6.
Pokloni za djecu do €etvrtog razreda

Temeljem Odluke o kupniji poklona povodom obi-
liezavanja proslave dana sv. Nikole Opc¢inski nacelnik
prema proracunskim mogucnostima donosi odluku o
kupnji poklona za djecu predSkolske dobi i Skolske
dobi do €etvrtog razreda osnovne Skole koji se dijele
djeci na prigodnoj priredbi.

Ukupno planirana sredstva za kupnju poklona za
djecu do Cetvrtog razreda iznose 15.000,00 kn, a u
Proracunu Op¢ine Brinje za 2022. godinu rasporede-
na su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1023
PROGRAM POTICANJA DEMOGRAFSKE
OBNOVE, aktivnost A100106

6.1. Poticanje demografske obnove — pokloni za
novorodenu djecu

Temeljem Odluke o ostvarivanju prava na nov¢a-
nu pomo¢ roditeliima za novorodeno dijete (,Zupa-
nijski glasnik“ Licko-senjske Zupanije broj 17/15,
24/17 i 10/19), Opcina Brinje odobrava jednokratni
novcani iznos od 3.500,00 kn za svako novorodeno
dijete Ciji roditelji imaju prebivaliste na podrucju Opci-
ne Brinje. Ovom pomodéi pripomaze se roditeljima,
odnosno posvoijiteljima u prvim danima skrbi za dijete
¢ime se doprinosi pronatalitetnoj politici Opc¢ine.

Ukupno planirana sredstva za pomo¢ roditeljima
za novorodeno dijete iznose 80.000,00 kn, a u Pro-
racunu Opcine Brinje za 2022. godinu rasporedena
su u:

- razdjel 002, glava 00202, program 1023
PROGRAM POTICANJA DEMOGRAFSKE
OBNOVE, aktivhost A100107

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PROGRAMU
POTICANJA DEMOGRAFSKE OBNOVE PLANI-
RANA U PRORACUNU OPCINE BRINJE ZA 2022.
GODINU IZNOSE 95.000,00 KN.

PROGRAM ORGANIZIRANJE | PROVODENJE
ZASTITE | SPASAVANJA

Clanak 7.

Javne potrebe koje se ostvaruju u podrucju
organiziranja i provodenja zastite i spaSavanja od
znacaja za Opcinu Brinje odnose se na aktivnosti
dobrovoljnog vatrogastva, traganja i spaSavanja i
povjerenika civilne za$tite te ¢e se ostvarivati kroz
djelovanje DVD-a Brinje, HGSS Stanice Gospic,
Gradskog drustva Crvenog kriza Otoc¢ac i povjerenika
civilne zastite.

7.1. Javne ovlasti prema Zakonu u vatrogastvu
Provoditelj aktivnosti: DVD BRINJE

Zakonom o vatrogastvu (,NN“ broj 125/19), u
¢lancima 110. i 111. definirano je financiranje redo-
vhe djelatnosti dobrovoljnih vatrogasnih drustava
prema kojem se predvida izdvajanje jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Sukladno Programu aktivnosti u provedbi pose-
bnih mjera zastite od pozara od interesa za Repu-
bliku Hrvatsku koji Vlada RH donosi na godiSnjoj
razini, jedinice lokalne samouprave duzne su planirati
i provesti sezonsko dodatno zapo$ljavanje vatroga-
saca u domicilnim vatrogasnim postrojpama (u da-
linjem tekstu: sezonski vatrogasci) te njihovo opre-
manje i osposobljavanje.



Broj 35/21

Zupanijski glasnik

Stranica 2773

Ukupno planirana sredstva za javne ovlasti prema
Zakonu o vatrogastvu iznose 410.000,00 kn, a u Pro-
racunu Opcine Brinje za 2022. godinu rasporedena
su na sljedeci nacin:

a) Rad dobrovolinog vatrogasnog drustva
(usluge protupozarne zastite) — 350.000,00
kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE
| SPASAVANJA, aktivnost A100067

b) Rad dobrovoljnog vatrogasnog drustva -
sezonski vatrogasci — 50.000,00 kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVOBDENJE ZASTITE
| SPASAVANJA, aktivnost A100068

c) Kapitalna ulaganja u DVD Brinje — 10.000,00
kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE
| SPASAVANJA, aktivnost A100069

7.2. Javne ovlasti prema Zakonu o0 HGSS-u
Provoditelj aktivhosti: HGSS - Stanica Gospic¢

Zakonom o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja
(,NN* broj 79/06 i 110/15), u ¢lanku 18. definirano je
da se sredstva za financiranje redovne djelatnosti
stanica Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja osigu-
ravaju u proracunu jedinice lokalne i podruéne (regi-
onalne) samouprave za podru¢je u kojem djeluje
stanica Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja.

Ukupno planirana sredstva za javne ovlasti prema
Zakonu o0 HGSS-u iznose 15.000,00 kn, a u Proracu-

—— )

nu Opcine Brinje za 2022. godinu rasporedena su:

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE |
SPASAVANJA, aktivhost A100070

7.3. Financiranje Sluzbe trazenja te javnih ovlasti i
redovne djelatnost HCK
Provoditelj aktivnosti: Gradsko drustvo Crvenog
kriza Otocéac

Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu (,NN“ broj
71/101 136/20), u ¢lanku 30. definirano je financiranje
Sluzbe trazenja, u kojem se predvida izdvajanje
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
u iznosu od 0,2 % sredstava prihoda jedinica lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave, te u istom ¢la-
nku se za javne ovlasti i redovne djelatnosti Crvenog
kriza, predvida izdvajanje u iznosu od 0,5% sredsta-
va prihoda za ovu namjenu

Ukupno planirana sredstva za financiranje Sluzbe
trazenja te za javne ovlasti i redovnu djelatnost HCK

iznose 30.000,00 kn, a u ProraCunu Opcine Brinje za
2022. godinu rasporedena su:

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE |
SPASAVANJA, aktivnost A100072

7.4. Sredstva za potrebe civilne zastite

Zakonom o sustavu civilne zastite (,NN“ broj
82/15, 118/18, 31/20 i 20/21), u ¢lanku 72. definirano
je da jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave u svom proracunu osigurava financijska sre-
dstva za izvrSavanje mjera i aktivnosti u sustavu
civilne zastite.

Ukupno planirana sredstva za civilnu zastitu
iznose 15.000,00 kn, a u Proracunu Opcine Brinje za
2022. godinu rasporedena su:

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE |
SPASAVANJA, aktivnost A100071

7.5. Sredstva za sigurnost na cestama — prometna
mladez

Na temelju ¢lanka 5. stavka 7. Zakona o sigurnosti
prometa na cestama (NN 67/08, 48/10, 74/11, 80/13,
158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19 i 42/20) jedinice
lokalne samouprave duzne su na svom podrucju
organizirati prometne jedinice mladezi.

Ukupno planirana sredstva za prometnu jedinicu
mladezi iznose 10.000,00 kn, a u Proracunu Opcine
Brinje za 2022. godinu rasporedena su:

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE |
SPASAVANJA, aktivnost A100073.

7.6. Sredstva za deratizaciju i dezinsekciju

Na temelju ¢lanka 24. stavka 2. Zakona o zastiti
puanstva od zaraznih bolesti (,NN“ broj 79/07,
113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20 i 134/20) opci-
ne su obvezne omogudéiti provedbu preventivne i
obvezne preventivne dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije na svome podrucju radi spreavanja
pojave ili suzbijanja Sirenja zaraznih bolesti.

Ukupno planirana sredstva za deratizaciju i dezi-
nsekciju iznose 18.000,00 kn, a u Proracunu Opcine
Brinje za 2022. godinu rasporedena su:

- razdjel 002, glava 00202, program 1016
ORGANIZIRANJE | PROVOBENJE ZASTITE |
SPASAVANJA, aktivnost A100074.

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PROGRAMU
ORGANIZIRANJE | PROVODENJE ZASTITE |
SPASAVANJA PLANIRANA U PRORACUNU OPCINE
BRINJE ZA 2022. GODINU IZNOSE 498.000,00 KN.
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JAVNE POTREBE U PROGRAMU RAZVOJ
CIVILNOG DRUSTVA

Clanak 8.

Javne potrebe koje se ostvaruju u podrucju djelo-
vanja udruga gradana odnosi se na programe, proje-
kte, aktivnosti i manifestacije koje provode udruge ili
organizacije civilnog drustva, te aktivnosti udruga
gradana lokalnog znacenja za trajnu dobrobit svih
stanovnika Opc¢ine Brinje te njihovo aktivno, potpuno i
odgovorno sudjelovanje u razvoju lokalne zajednice s
ciliem razvoja volonterskog rada i jaCanja kapaciteta
organizacija civilnog drustva.

Javne potrebe u podruju djelovanja udruga
gradana na podrucju Opcine Brinje ostvarivat ¢ée se
kroz programe/projekti od interesa za opée dobro,
Cije provodenje kroz dugoroCni ili vremenski ogra-
ni¢eni rok daje vidljivu dodanu drustvenu vrijednost
kojom se podize kvaliteta Zivota pojedinca i unapre-
duje razvoj Sire drustvene zajednice, u sljede¢im
podrugjima:

- rad s djecom i mladima,

- promicanje obiteljskih vrijednosti,

- rad s hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rata i ¢lanovima njihovih obitelji,

- ocCuvanje tradicije i obi¢aja,

- razvoj kapaciteta udruga,

- unaprjedenje kvalitete Zivota osoba s invalidi-

tetom,

- rad sa starijim osobama,

- socijalna skrb i zdravstvo,

- promicanje i zastita ljudskih prava i sloboda,

- zasStita okoliSa i prirode,

- zastita i uzgoj zivotinja,

- organizacija tradicionalnih manifestacija,

- afirmacija i unaprjedenje volonterskog rada,

- rad sa sudionicima Drugog svjetskog rata i

civilnim invalidima rata.

Realizacija sredstava osiguranih u Proracunu
Op¢ine Brinje za javne potrebe u podrudju jacanja
kapaciteta organizacija civilnog drustva ovisit ¢e o
financijskom ostvarenju Proracuna Op¢ine Brinje. Za
raspored navedenih sredstava Op¢ina Brinje ¢e pro-
vesti javni natjecaj, sukladno odredbama iz Uredbe o
kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugo-
varanja programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge, te ée sa udrugama koji-
ma su odobrena sredstva sklopiti Ugovor o fina-
nciranju programa ili projekta odnosno o dodjeli
financijskih sredstava.

Ukupno planirana sredstva za javne potrebe u
podrudju djelovanja udruga gradana rasporedena su
na sljedeéi nacin:

a) Javne potrebe u podrudju ja¢anja kapaciteta
organizacija civilnog drustva — 140.000,00 kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1017
RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, aktivnost
A100075

b) Javne potrebe u kulturi — djelovanjem udruga
u kulturi te pomaganjem i promicanjem kultu-

rnog i umjetniCkog stvaranja, akcijama i
manifestacijama u kulturi koje ¢e pridonijeti
razvitku i promicanju kulturnog Zivota, pro-
istrazivacke, glazbene, scenske, muzejsko —
galerijske i likovne djelatnosti, programima
poticanja i promicanja kulturno-umjetnickog
amaterizma, unapredivanja, njegovanja i pro-
uCavanja povijesnih i sociokulturnih tradicija,
narjecja i folklora, programima zastite, obno-
ve, revitalizacije i o€uvanja kulturnih dobara,
—70.000,00 kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1017
RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, aktivnost
A100076

c) Javne potrebe projekti udruga u Skolstvu
(logoped) — 30.000,00 kn

- razdjel 002, glava 00202, program 1017
RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, aktivnost
A100077.

UKUPNA SREDSTVA KOJA SE ODNOSE NA
FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U PROGRAMU
U PROGRAMU RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA
PLANIRANA U PRORACUNU OPCINE BRINJE ZA
2022. GODINU IZNOSE 240.000,00 KN.

ZAKLJUCAK

Clanak 9.

Ukupna planirana sredstva u Proradunu Opcine
Brinje za 2022. godinu za javne potrebe u podrucju
predskolskog odgoja i obrazovanja, Skolstva, kulture,
socijalne skrbi, civilne zastite i udruga gradana koje
su definirane ovim Programom iznose 2.412.800,00
kn.

Ovaj Program ¢e se objaviti u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske zupanije, a primjenjivat ¢e se od
01. sije€nja 2022. godine.

KLASA: 400-08/21-01/10
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine
Predsjednik Vijeca
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju €lanka 76. stavka 4. Zakona o sportu
(,NN* broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12,
94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20 i 77/20) i ¢lanka 29.
i 85. Statuta Opéine Brinje (,Zupanijski glasnik* Li¢ko-
senjske Zupanije broj 4/21) te Prijedloga Zajednice
sportova Opcine Brinje od 09. studenog 2021.
godine, Opcéinsko vijece Opéine Brinje na svojoj 3.
sjednici odrzanoj 17. studenog 2021. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba u sportu na podrucju
Opc¢ine Brinje u 2022. godini

Clanak 1.

Programom javnih potreba u sportu za 2022.
godinu utvrduju se aktivnosti koje Zajednica sportova
Opcine Brinje planira provoditi u sportu na podrucju
Opcine Brinje u 2022. godini kroz djelatnosti propi-
sane Statutom Zajednice, a radi ostvarenja ciljeva
Zajednice i njenih Clanica.
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Clanak 2.

Javne potrebe u sportu za koje se sredstva osigu-
ravaju u Proradunu Opc¢ine Brinje odnose se na akti-
vnosti Zajednice sportova Opcéine Brinje te na akti-
vnosti njenih &lanica - registriranih sportskih udruga s
podrug¢ja Opcine Brinje ili koje djeluju na podrucju
Opcine Brinje.

Aktivnosti od posebnog interesa za Opcéinu Brinje

odnose se na:

- poticanje, promicanje i razvoj sporta na podru-
¢ju Opcine Brinje,

- ocCuvanje i poboljsanje postignute kvalitete
sporta posebice onoga dijela koji doprinosi
promidzbi Op¢ine Brinje,

- sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana na
podrugju Opcine,

- organizacija sportskih manifestacija na podru-
¢ju Opcine,

- odrzavanje sportskih objekata i terena,

- osiguravanje uklju€ivanja $to veceg broja djece
i mladezi u aktivno bavljenje sportom,

- provedba sustava treninga i natjecanja spo-
rtskih udruga te provodenje dijela programa
tielesne i zdravstvene kulture djece i mladezi,

- programske aktivhosti Hrvatskog olimpijskog
odbora.

Clanak 3.

Za javne potrebe u podrudju sporta sredstva se
osiguravaju u ProraCunu Op¢ine Brinje za 2022. godi-
nu u iznosu od 240.000,00 kn. Sredstva se osigura-
vaju za djelovanje Zajednice sportova Opcéine Brinje
kroz koju ¢e se provoditi programske aktivnosti iz
podrudja sporta. Sredstva ¢e, sukladno financijskom
ostvarenju Proraduna Opc¢ine Brinje, biti doznagena
na racun Zajednice sportova Opc¢ine Brinje o ¢emu
¢e se sa Zajednicom sklopiti ugovor o dodjeli sre-
dstava.

Clanak 4.

Raspored sredstava za aktivnosti sportskih udru-
ga provest ¢e Zajednica sportova Opcine Brinje
putem javnog natjeCaja koji ¢e se raspisati tijekom
2021. godine u skladu s godisnjim planom raspisi-
vanja javnih natjeCaja, a sukladno odredbama iz
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za opcée dobro koje provode udruge (,NN* br. 26/15) i
Pravilnika o financiranju javnih potreba Opc¢ine Brinje.
Sa sportskim udrugama koje ¢e biti krajnji korisnici
financijskih sredstava Opcine Brinje, Zajednica spo-
rtova ¢e sklopiti ugovore o dodjeli financijskih sre-
dstava.

Proracunska sredstva koristit ¢e se i za provedbu
programa ,Aktivne zajednice“ Hrvatskog olimpijskog
programa (financiranje leasinga za kombi vozilo Opel
Vivaro, osiguranje, registracija i odrzavanje vozila) i
za aktivnosti Zajednice sportova Opcine Brinje koje
se odnose na materijalne troSkove (raCunovodstvene
tro8kovi, troSkove goriva i sluzbenih putovanja, admi-
nistrativne troSkove i dr.).

Clanak 5.
Ovaj Program ée se objaviti u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Licko-senjske Zupanije, a primjenjivat ¢e se od
01.01.2022. godine.

KLASA: 620-01/21-01/05

URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 72. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine” broj 68/18, 110/18 i
32/20) i ¢lanka 29. i 85. Statuta Opé¢ine Brinje (,Zu-
panijski glasnik” Licko-senjske zupanije br. 4/21),
Opcinsko vijeée Opc¢ine Brinje na 3. sjednici odrza-
noj 17. studenog 2021. godine, donijelo je

PROGRAM
odrzavanja objekata komunalne infrastrukture
s financijskim planom za 2022. godinu
na podrucju Opc¢ine Brinje

Clanak 1.

Ovim Programom odreduje se odrzavanje obje-
kata komunalne infrastrukture s financijskim planom
za 2022. godinu na podruc¢ju Opéine Brinje.

Program iz stavka 1.obuhvaca:

1. sredstva za odrzavanje nerazvrstanih cesta

2. sredstva za odrzavanje javne rasvjete

3. sredstva za odrzavanje javnih povrsina

4. sredstva za odrzavanje groblja

Clanak 2.
U 2022. godini sukladno ¢lanku 1. planiraju se
sredstva:

1. SREDSTVA ZA ODRZAVANJE NERAZVRSTA-
NIH CESTA NA PODRUCJU OPCINE BRINJE

SREDSTVA ZA ZIMSKO ODRZAVVANJE NERA-
ZVRSTANIH CESTA NA PODRUCJU OPCINE

BRINJE

-Nabava kamene sitnezi 4-8 mm — 25 x 150,00
R 3.750,00 kn
-Nabava soli za posipavanje 15 T x 1100
(0 TN 16.500,00 kn

-Postavljanje oznaka uz cestu — pausalno...1.250,00 kn
-RAD STROJEVA NA CISCENJU SNIJEGA

-kombinirka 300 h x 350 kn................. 105.000,00 kn
-utovarivac 362 h x 625 kn..................226.250,00 kn
-traktor 150 X 315 KN..oovviiiiiiiiieee, 47.250,00 kn

U naseljima; Brinje, Jezerane, Kriz-Kamenica,
Krizpolje, Letinac, Lipice, Prokike, Rapain

Klanac, Stajnica, Vodote& i Zuta Lokva.

UKUPNO SREDSTVA ZA ZIMSKO ODRZA-
VANJIE. ... 400.000,00 kn

SREDSTVA ZA RADOVE NA ODRZAVANJU
NERAZVRSTANIH NEASFALTIRANIH CESTA -
RAD STROJA POPRAVAK RUPA | RAZGRTANJE
MATERIJALA - UKUPNO 3750 TONA

NASELJE BRINJE

— Od D-23 prema Lovin¢i¢ima, Lucani, Pejnoviéi,
D23-Holjevci, prema Petracima, spoj DraZenovici
Drenovac
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NASELJE KRIZPOLJE

- cesta za Pernare, Sebalje

NASELJE VODOTEC

— ceste za Skali¢, Gostovo polje , TuZevié, KneZevié,
Bukvici

NASELJE JEZERANE

— cesta za Crnag, Krakari

NASELJE LETINAC

— Pla&¢ica, ceste prema Sebaljima i Drazenoviéima,
Levarima

PRIJEVOZ MATERIJALA O-5KM................
.................................... 440 m®x 25 kn =11.000,00 kn
PRIJEVOZ MATERIJALA 5-10 KM...............
..................................... 100 m® x 45 kn = 4.500,00 kn
RAD KOMBINIRKE......180 h x 350 kn=63.000,00 kn

RAD BAGERA............. 120 h x 630 kn =75.600,00 kn
RAD UTOVARIVACA.....85 h x 600 kn=51.000,00 kn
RAD GREJDERA........... 90 h x 530 kn =47.700,00 kn
RAD VALJKA................ 80 h x 315 kn=25.200,00 kn
MALCIRANJE................. 200 h x 160=32.000,00 kn
UKUPNO. ...ceiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeane 310.000,00 kn

SREDSTVA ZA SANACIJU | NASIPAVANJE,
POPRAVAK GORE NAVEDENIH NERAZVRSTANIH
CESTA — NABAVA MATERIJALA — UKUPNO 3750 T
UKUPNO 3750 T x 80,00 kn...............300.000,00 kn

ODRZAVANJE POTPORNOG ZIDA ZA CESTU U
ULICI POPA MARKA MESICA KOD VRTICA

duzina40m x30cmx40cm ............... 70.000,00 kn
UKUPNO.....ccoiiiiiiiii i rim e s e rennes 70.000,00 kn

UKUPNO SREDSTVA ZA ODRZAVANJE NERA-
ZVRSTANIH CESTA NA PODRUCJU OPCINE
BRINJE......ooii e 1.080.000,00 kn

FINANCIJSKA SREDSTVA OSIGURAVAJU SE IZ
KOMUNALNE NAKNADE | SREDSTAVA HRVA-
TSKIH CESTA

2. SREDSTVA ZA ODRZAVANJE JAVNE
RASVJETE

Naselja Brinje, Jezerane, Prokike, Kriz Kamenica,
Krizpolje, Letinac, Lipice, Stajnica, Vodoteé, Zuta
Lokva, Glibodol, Rapain Klanac

ZAMJENA ZARULJA 70 i 150W, PRIGUSNICA,
LUKSOMATA, OSIGURACA | OSTALOG POTRO-
SNOG MATERIJALA......oooeeeeeeeeenn. 12.000,00 kn
RAD KORPE...........coe. 140 x 200=28.000,00 kn
RAD ELEKTRICARA...... 60 kn x 500 h=30.000,00 kn
UKUPAN RAD | MATERIJAL..............70.000,00 kn
ELEKTRICNA ENERGIJA - SREDSTVA ZA JAVNU
RASVJETU - POTROSNJA.......cccc...... 560.000,00 kn
FINANCIJSKA SREDSTVA OSIGURAVAJU SE IZ
KOMUNALNE NAKNADE | 1Z PRORACUNA
OPCINE BRINJE — POREZNIH PRIHODA.
SVEUKUPNO SREDSTVA ZA ODRZAVANJE
JAVNE RASVJETE.........ccccvvnenen. 630.000,00 kn

3. SREDSTVA ZA ODRZAVANJE JAVNIH POVRSI-
NA NASELJE BRINJE

-Nabava sadnica i raznog cvije€a............2.050 kom x

5,00=10.250,00 kn

UKLANJANJE GRANA | DRVECA
Rad kamiona-kosSare....20 h x 400,00 kn=8.000,00 kn
Rad motornom pilom...25 h x 150,00 kn= 3.750,00 kn

Odvoz granaidrveca........cccceeee....... 4 ture x 1.300,00
kn=5.200,00 kn
Nabava posuda 580mm za cvijece........... 6 x 900,00

kn=5.400,00 kn

Nabava nosaca za posude...6 x 500,00 kn=3.000,00 kn
UKUPNO ZA ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA U
BRINJU......coii e, 35.600,00 kn

NASELJE KRIZPOLJE

-Nabava sadnica i raznog cvijeca...... 410 kom x 5,00
kn =2.050,00 kn

UKLANJANJE GRANA | DRVECA

Rad kamiona-koSare....10 h x 400,00 kn=4.000,00 kn
Rad motornom pilom..15 h x 150,00 kn = 2.250,00 kn
Odvoz grana i drveéa...1 tura x 1.300,00 kn=1.300,00
kn

Nabava posuda 580mm za cvijece.....2 kom x 900,00
kn=1.800,00 kn

Nabava nosaga za posude................. 2 kom x 500,00
kn=1.000,00 kn

UKUPNO ZA ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA U

KRIZPOLJU.........ceveeeieeeeiiiccien, 12.400,00 kn
NASELJE JEZERANE
-Nabava sadnica i raznog cvijeca............. 200 kom x

5,00 kn=1.000,00 kn

NASELJE PROKIKE
-Nabava sadnica i raznog cvijeca............. 200 kom x
5,00 =1.000,00 kn

FINANCIJSKA SREDSTVA OSIGURAVAJU SE 1Z
KOMUNALNE NAKNADE

UKUPNO SREDSTVA ZA ODRZAVANJE JAVNIH
POVRSINA.....ooeieeeeeeeeeeeeeeeeea, 50.000,00 kn

4. SREDSTVA ZA UREDPENJE | ODRZAVANJE
GROBLJA | MRTVACNICA

POPRAVAK ZGRADA — MRTVACNICA | OGRADA

OKO GROBLJA

FINANCIJSKA SREDSTVA OSIGURAVAJU SE IZ

KOMUNALNE NAKNADE

SREDSTVA ZA ODRZAVANJE GROBLJA U

NASELJU KRIZPOLJE

GROBLJE KRIZPOLJE

Ravnanje terena za stazu — rad kombinirke......... 10 x
350,00kn = 3.500,00 kn
Odvoz zemlje.......... 1 tura x 1.420,00 kn=1.420,00 kn

Izrada staze u groblju...112 m? x 90,00kn=10.080,00
kn
UKUPNO GROBLJE KRIZPOLJE...... 15.000,00 KN

FINANCIJSKA SREDSTVA OSIGURAVAJU SE IZ
KOMUNALNE NAKNADE

UKUPNO SREDSTVA ZA UREBENJE | ODRZA-
VANJE GROBLJA | MRTVACNICA.....15.000,00 kn

SVEUKUPNA SREDSTVA................ 1.775.000,00 kn

Svi iznosi su sa obracunatim PDV-om.

Ovlascuje se Opcinski nacelnik da moze napraviti
izmjene i dopune odrzavanja objekata komunalne
infrastrukture unutar planiranih sredstava.
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Clanak 3.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku” Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 363-02/21-01/03
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine
Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanaka 69. stavak 4. Zakona o Suma-
ma (,Narodne novine“ broj 68/18, 115/18, 98/19,
32/20 i 145/20) i ¢lanka 29. i 85. Statuta Opcine Bri-
nje (,Zupanijski glasnik Li¢ko-senjske Zupanije br.
4/21), Opcinsko vije¢e Opcine Brinje na svojoj 3. sje-
dnici odrzanoj 17. studenog 2021. godine, donosi

PROGRAM
utroska sredstava Sumskog doprinosa
za 2022. godinu

Clanak 1.

Programom utroSka sredstava Sumskog doprinosa
za 2022. godinu utvrduje se namjena koristenja Su-
mskog doprinosa kojeg plaéaju pravne i fizicke oso-
be, osim malih Sumo posjednika koje obavljaju proda-
ju proizvoda iskoriStavanja Suma (drvni sortimenti) u
visini 10% od prodajne cijene proizvoda na panju.

Clanak 2.

U ProraCunu Opcine Brinje za 2022. godinu plani-
rana su sredstva Sumskog doprinosa u iznosu od
1.300.000,00 kuna.

Sredstva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka koristit
¢e se za izgradnju i odrzavanje komunalne infrastru-
kture na podrucju Opc¢ine Brinje i ostale komunalne
infrastrukture sukladno Programu gradenja objekata
komunalne infrastrukture.

Clanak 3.
Ovaj Program primjenjuje se od 01. sijeCnja 2022.
godine, a objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku*
LiCko-senjske zupanije.

KLASA: 321-01/21-01/04
URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.

Temeljem ¢&lanka 49. stavak 4. Zakona o poljo-
privrednom zemljitu (,Narodne novine“ br. 20/18,
115/18 i 98/19) i ¢lanka 29. i 85. Statuta Opdéine
Brinje (,Zupanijski glasnik“ Litko-senjske Zupanije
broj 4/21), Opéinsko vije¢e Opcine Brinje na 3. sje-
dnici odrZzanoj 17. studenog 2021. godine, donijelo je

PROGRAM
utroSka sredstava od zakupa i privremenog
koriStenja poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
Republike Hrvatske na podruéju Opéine Brinje u
2022. godini

Clanak 1.
Ovim Programom utroSka sredstava od zakupa i
privremenog koriStenja poljoprivrednog zemljista u

vlasni$tvu Republike Hrvatske na podruc¢ju Opcine
Brinje u 2022. godini planira se u proracunu Opcine
Brinje za 2022. godinu prihod u ukupnom iznosu od
25.000,00 kuna, odnosno 65% prihoda proracuna
jedinice lokalne samouprave od ukupno upla¢enog
iznosa za zakup i priviemeno koriStenje poljoprivre-
dnog zemljista.

Clanak 2.
Predvidena sredstva za 2022. godinu iz ¢lanka 1.
ove Odluke planiraju se za slijede¢e namjene:

e program katastarsko-geodetske izmjere ze-
mljista

e podmirenje troSkova postupaka koji se vode
u svrhu sredivanja imovinskopravnih odnosa i
zemljidnih knjiga

e program uredenja ruralnog prostora izgra-
dnjom i odrzavanjem ruralne infrastrukture
vezane za poljoprivredu

e za podmirenje dijela stvarnih troSkova veza-
no uz provedbu Zakona o poljoprivrednom
zemljitu

e za ostale potrebe u poljoprivredi

Clanak 3.

Planirana i rasporedena sredstva iz ¢&lanka 1.
ovog Programa mogu se tijekom godine mijenjati,
ovisno o ostvarenju sredstava od zakupa i privieme-
nog koristenja poljoprivrednog zemljista.

Clanak 4.
Ovaj Program stupa na shagu danom objave u
,Zupanijskom glasniku* Li¢ko-senjske Zupanije, a pri-
mjenjuje se od 01. sijeCnja 2022. godine.

KLASA: 320-02/21-01/12

URBROJ: 2125/04-21-01-02
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovié, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 29. i 85. Statuta Op¢ine Brinje
(,Zupanijski glasnik* Liko-senjske Zupanije br. 4/21),
Opc¢insko vije¢e Opcine Brinje na 3. sjednici odrzanoj
17. studenog 2021. godine, donosi

ZAKLJUCAK

l.

Prima se na znanje lzvjeSée Mandatnog povje-
renstva Opcine Brinje o dopunskim izborima za ¢&lana
Op¢inskog vije¢a Opéine Brinje iz reda pripadnika
srpske nacionalne manjine provedenih 3. listopada
2021. godine.

Il.
Ovaj Zaklju¢ak ée se objaviti u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske zupanije.
KLASA: 013-01/21-01/26

URBROJ: 2125/04-21-01-04
Brinje, 17. studenoga 2021. godine

Predsjednik Vije¢a
Ivan Perkovi¢, dipl.ing., v.r.
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AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE PERUSIC

Na temelju ¢lanka 46. Statuta Opcéine Perusic¢
(,Zupanijski glasnik* Licko-senjske Zupanije broj
5A/21) i ¢lanka 3. Odluke o izdavanju ,Sluzbenog
glasnika“ Op¢ine Perusi¢ (,Zupanijski glasnik* Liko-
senjske Zupanije broj 26/21) Op¢inski nacelnik Op¢i-
ne Perusi¢, donosi

ODLUKU
o imenovanju urednistva ,,Sluzbenog glasnika“
Op¢ine Perusié¢

Clanak 1.
U urednistvo ,Sluzbenog glasnika“ Opéine Perusi¢
imenuju se:

1. Nada Marijanovi¢, mag. ing. silv. — glavna
urednica

2. Marija Stimac - urednica

3. Maja Orsani¢, mag. iur.- urednica

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 023-01-21-01/157

URBROJ: 2125-08-03-21-1
Perusi¢, 24. studenog 2021. godine

Opcinski nacelnik
lvica Turi¢, v.r.

AKT ISPORUCITELJA VODNIH USLUGA KOMUNALAC D.0.0. OTOCAC

Na temelju ¢lanka 43. i 109. Zakona o vodnim
uslugama (,Narodne novine“ br. 66/19) i ¢lanka 26.
Drustvenoga ugovora — procCiséeni tekst od 5.10.2021.
godine, Isporuditelj vodnih usluga Komunalac d.o.o.
Oto¢ac po Upravi drustva — direktoru Mariju Jergo-
viéu, ing.grad., donosi

ODLUKU
o cijeni vodnih usluga

I
Ovom se Odlukom odreduju vrste vodnih usluga
koje se pruzaju na vodoopskrbnom podrudju i
podrudju aglomeracije, visina cijene, nacin obracuna i

pla¢anja usluge i iskaz javnih davanja koja se obra-
C¢unavaju i naplaéuju uz cijenu usluge.

1.
Na vodoopskrbnom podrudju Isporucitelja vodne
usluge (u daljnjem tekstu: Isporucitelj) koje ¢ini Grad
Otocac pruzaju se vodne usluge javne vodoopskrbe.

Na podru¢ju aglomeracije isporucitelia vodne
usluge koje &ini grad Oto€ac pruzaju se vodne usluge
javne odvodnje sa uslugom prociS¢avanja otpadnih
voda u Il stupnju i usluge praznjenja i odvoza otpa-
dnih voda iz individualnih sustava odvodnje.

Cijena vodnih usluga za kuéanstva i viSestambene zgrade odreduje se kako slijedi:

Javna vodoopskrba - fiksni dio (ku¢anstva)
Javna odvodnja — fiksni dio (ku¢anstva)
ProciS¢avanje — fiksni dio (ku¢anstva)
Javna vodoopskrba — varijabilni dio

Skupljanje otpadnih voda — varijabilni dio
Procis¢avanije otpadnih voda — varijabilni dio

©CoNoOk~wNE

Javna vodoopskrba — fiksni dio (viSestambene zgrade)
Javna odvodnja — fiksni dio (viSestambene zgrade)

Procis¢avanje — fiksni dio (viSestambene zgrade)

30,00 kn/mj
25,00 kn/mj
10,00 kn/mj
7,50 kn/mj
10,00 kn/mj
7,50 kn/mj
7,00 kn/m*®
2,50 kn/m*®
2,00 kn/m?

Cijena vodnih usluga za socijalno ugrozene stanovnike odreduje se u visini 60 % fiksnog/varijabilnog dijela

cijene vodnih usluga za kuc¢anstva kako slijedi:

Javna vodoopskrba - fiksni dio

Javna odvodnja — fiksni dio

Procis¢avanje — fiksni dio

Javna vodoopskrba — varijabilni dio
Skupljanje otpadnih voda — varijabilni dio
Procis¢avanje otpadnih voda — varijabilni dio

oukwnpE

18,00 kn/mj
6,00 kn/mj
6,00 kn/mj
4,20 kn/m?
1,50 kn/m?
1,20

kn/m?
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Cijena vodnih usluga za korisnike poslovnih prostora odreduje se kako slijedi:
1. Javna vodoopskrba - fiksni dio 35,00 kn/mj
2. Javna odvodnja — fiksni dio 15,00 kn/mj
3. Procis¢avanje — fiksni dio 15,00 kn/mj
4, Javna vodoopskrba — varijabilni dio 9,00 kn/m?®
5. Skupljanje otpadnih voda — varijabilni dio 3,50 kn/m?®
6. Procis¢avanije otpadnih voda — varijabilni dio 3,00 kn/m?

Cijena praznjenja i odvoza otpadnih voda iz individualnih sustava odvodnje odreduje se kako slijedi:

1. Praznjenje i odvoz otpadnih voda iz individualnih sustava odvodnje 300,00

cisternom zapremnine 5 m3 (tura do 10 km) kn
2. Praznjenje i odvoz otpadnih voda iz individualnih sustava odvodnje 350,00

cisternom zapremnine 5 m3 (tura 10 - 20 km) kn
3. Praznjenje i odvoz otpadnih voda iz individualnih sustava odvodnje 400,00

cisternom zapremnine 5 m3 (tura 20 - 30 km) kn
4, Praznjenje i odvoza otpadnih voda iz individualnih sustava odvodnje 400,00

cisternom zapremnine 5 m3 (tura >30 km)

+ (putni tro8ak na razliku iznad 30 km udaljenosti) + 5,00 kn/km
5. Zbrinjavanje fekalnog otpada na UPOV - korisnici vodnih usluga 20,00 kn/m®
6. Zbrinjavanje fekalnog otpada na UPOV — ostali korisnici 60,00 kn/m3

V.
Korisnik vodnih usluga (Korisnik) je svaka fizicka
ili pravna osoba koja je vlasnik/suvlasnik, odnosno
drugi zakoniti posjednik nekretnine prikljuCene na
komunalne vodne gradevine.

Fiksni dio cijene vodnih usluga obradunava se po
Korisniku vodne usluge mjesecno.

Varijabilni dio cijene vodne usluge javne vodoo-
pskrbe/javne odvodnje/prociSéavanja obracunava se
prema isporu¢enoj koli€ini vode oc€itanoj na glavnhom
vodomjeru mjesec¢no.

Za vrijeme dok Korisnik ne koristi vodne usluge,
Isporucitelj vodnih usluga ée Korisniku ispostavljati
mjesecno racéun za fiksni dio osnovne cijene vodnih
usluga sve dok je nekretnina priklju¢ena na komuna-
Ine vodne gradevine.

Isporucitelj vodnih usluga ispostavlja racun Kori-
sniku mjesec¢no s rokom plac¢anja naznadenim na
racunu.

V.

Pod kuéanstvom se podrazumijevaju sve fizicke
osobe koje dijele isti stambeni prostor. Pod viSesta-
mbenom zgradom se podrazumijevaju sve fizicke
osobe koje dijele isti stambeni prostor u zasebnoj
cjelini zgrade.

Pod socijalno ugrozenim stanovnicima smatraju
se osobe koje sukladno propisima kojim se ureduje
socijalna skrb ima pravo na naknadu za troSkove
stanovanja, a njihov popis dostavlja jedinica lokalne
samouprave Isporucitelju.

Koli¢ina vode nuzne za osnovne potrebe kuca-
nstva socijalno ugroZenih stanovnika iznosi 70 litara/
dnevno po ¢lanu kucéanstva.

VI.
Uz cijenu vodnih usluga na raunu za vodne uslu-
ge iskazuju se zasebno javna davanja:

e porez na dodanu vrijednost koji se obraCunava
na ukupan iznos fiksnog i varijabilnog dijela
cijene vodnih usluge iz toc. lll. ove Odluke,

e naknada za koristenje voda,

¢ naknada za zastitu voda i

e naknada za razvoj.

VII.
Cjenik vodnih usluga utvrduje Uprava Isporucitelja
temeljem cijena vodnih usluga iz to€. Ill. ove Odluke
uz primjenu javnih davanja.

VIII.
Ova Odluka je donesena uz suglasnost Gradona-
Celnika grada Oto&ca od 11.11.2021. godine KLASA:
325-01/21-01/21, URBROJ: 2125/02-03-2.

Ova Odluka se dostavlja Vije¢u za vodne usluge u
roku do 5 dana po objavi Odluke u sluzbenom listu
jedinice podrucne (regionalne) samouprave.

IX.
Ova Odluka se objavljuje na internet stranici Ispo-
rucitelja vodne usluge — www.komunalac-otocac.hr .

X.
Ova Odluka stupa na snagu protekom od osam
dana od dana objave u sluZzbenom listu jedinice
podruéne (regionalne) samouprave.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o cijeni vodnih usluga Klasa: 325-01/15-
1/387, Ur. broj: 2125/02-16-1-15-1 od 24.6.2015.
godine.

KLASA: 325-01/21-1/509

URBROJ: 2125/02-16-1-21-1
Otocac, 12. studenoga 2021. god.ine

Direktor
Mario Jergovi¢, ing.grad., v.r.



http://www.komunalac-otocac.hr/

LZupanijski glasnik“ Liéko-senjske zupanije
Sluzbeno glasilo Licko-senjske zupanije - Grada Novalje i Opéina:
Brinje, Donji Lapac, Karlobag, Perusi¢, Udbina i Vrhovine
Licko-senjska zupanija — Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine
Gordana Paden, proéelnica Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske skupstine
Liéko-senjske zupanije
Gospié¢, ul. Dr. Franje Tudmana 4, tel.: 053/588-207, fax.: 053/572-436
Pretplata za 2021. godinu iznosi 400,00 kuna, uplata se vrsi na ziro-racun broj:
HR5123400091800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OI1B
~Zupanijski glasnik“ izlazi prema potrebi.
Osloboden pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavku 5. Zakona o porezu
na dodanu vrijednost
»Zupanijski glasnik® objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr



http://www.licko-senjska.hr/

