Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020. UP.03.2.1.07.0047. »Obrazovanje jednakih
mogucnosti I, na temelju ¢lanka 99., 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.), &lanka 8. Pravilnika o pomocénicima u
nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine*, br. 102/18., 59/19. i 22/20.) te
¢lanka 4. i 5. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS A.G. Matosa Novalja od 16. svibnja
2019. (KLASA: 011-01/19-01/1 URBROJ: 2125/20-07-19-05, dostupan na mreZnoj stranici Skole
http://os-agmatosa-novalja.skole.hr/Dokumenti) Osnovna $kola A.G. Matoga Novalja objavljuje

JAVNI POZIV
za prijavu kandidata (m/Z) za obavljanje poslova pomoénika u nastavi
za uCenike s teSko¢ama u razvoju
u Osnovnoj $koli A.G. Mato3a Novalja

I
Prijavitelj projekta ,,Obrazovanje jednakih moguénosti I11" je Li¢ko-senjska Zupan ija. Projekt se provodi
u okviru instrumenta ,»Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika
uenicima s teSsko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama, faza V." temeljem poziva UP.03.2.1.07. 0047. Europskog socijalnog fonda (u daljnjem

tekstu: projekt),
II.

Na Javni poziv mogu se javiti kandidati:

sa zavrSenom najmanje ¢etverogodiSnjom srednjom $kolom,

sa zavrSenim osposobljavanjem i ste¢enom djelomi¢nom kvalifikacijom,

protiv kojih nije pokrenut kazneni postupak niti su pravomoéno osudeni za neko od kaznenih
djela.

Broj trazenih kandidata: jedan (1)

ML

Sa odabranim kandidatima Skola ¢e sklopiti Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme najduze
do zavrSetka nastavne godine 2022./2023.

Radni zadaci pomo¢nika u nastavi odredeni su Pravilnikom o pomo¢nicima u nastavi i struénim
komunikacijskim posrednicima. Odabrani kandidat pro¢i ¢e 20-satni program uvodenja u rad za
osposobljavanje pomoc¢nika u nastavi za rad s djecom s tekocama u razvoju, ako veé nije osposobljen.
Pomo¢énik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji udenika kojem/kojima se
pruza potpora.

IV.
Uz prijavu na javni poziv, kandidati su duzni priloZiti sljedeéu dokumentaciju:
Zivotopis, '
dokaz o drzavljanstvu (za hrvatske drzavljane - 1. 27. 1 28. Zakona o hrvatskom drZavljanstvu ,,Narodne
novine® 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.) — preslika
dokaz o stru¢noj spremi (preslika koja ne mora biti ovjerena, ali tada izvornik mora biti dostavljeni na
uvid prilikom vrednovanja.),
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (izvornik, ne stariji od 6 mjeseci).

V.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s &lankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,Narodne novine® br. 82/08., 69/17.). Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju rodno znadenje,
odnose se jednako na oba spola.



Strani drzavljanin ili osoba bez drzavljanstva moZe sklopiti ugovor o radu pod uvjetima propisanima
Zakonom o radu (,,Narodne novine®, br. 94/14., 127/17., 98/19. i 151/21.) 1 posebnim zakonom kojim
se ureduje zaposljavanje tih osoba.

Osim hrvatskih drzavljana mogu se zaposliti i osobe koje su:

- drzavljani drzava ugovornica Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske
Konfederacije koji su stekli strugne kvalifikacije u drzavi ugovornici Ugovora o Europskome
gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji,

- drzavljani drzava ugovornica Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske
Konfederacije te tre¢ih zemalja koji su struéne kvalifikacije stekli izvan drzave ugovornice
Ugovora o Europskome gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, odnosno u tre¢im
zemljama,

- drzavljani tre¢ih zemalja koji su stekli strué¢ne kvalifikacije u drzavi ugovornici Ugovora o
Europskome gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji.

Osobe koje se mogu zaposliti a da nisu hrvatski drzavljani, svoje drzavljanstvo dokazuju prema
propisima drzave &iji su drzavljani, isprave moraju biti prevedene na hrvatski Jezik u izvorniku ili
ovjerenoj preslici od strane ovlastenog sudskog tumaca te moraju imati rjesenje o priznavanju inozemne
struéne kvalifikacije u skladu s posebnim zakonom kojim se ureduje priznavanje inozemnih stru¢nih
kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj.

VL
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja vrednovat ée se u skladu s Pravilnikom o
nainu i postupku zapoSljavanja u OS A.G. Mato%a Novalja.
Prednost pri zapoSljavanju imat ¢ée kandidati koji imaju potvrdu o dodijeljenoj djelomi¢noj
kvalifikaciji (priloziti potvrdu).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema odredbama posebnog zakona duzan je pozvati se na to
pravo i priloziti u izvorniku svu propisanu dokumentaciju kojim se ono dokazuje.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (.,Narodne novine* br. 121/17., 98/19.. 84/21 ). €l 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
2/94., 76/94., 108/95., 108/96.. 82/01 . 103/03. i 148/13., 98/19.). &l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine* broj 157/13., 152/14.. 39/18..
32/20.) te ¢1. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21.),
duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti u izvorniku svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &l 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti
i dokaze propisane ¢l. 103. stavkom 1. Zakona 0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
Clanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti prema &1, 103. stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji: :
hjps://branitelii.Qov.hrfUserDocsIma,qesf}’dokumentifN ikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivan je
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C 5% A [javanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &l 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjecaj duZne su u prijavi na natjedaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz &l 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata:
h_rt,gs:i'/l)ranileliI.gov.hrf'UserDocsln1ageslfdokumentifNikoIafz’popis%ZOdokaza%E(}za%ZOostvarivanie
%I’.(}Drava%2Oprednosti"/uEUDri"/o202apo%CS%A 1ljavanju-
%EOZai\on%EOo%E{)civiInim%?UslradaInicima%EOiz%EODR.ndf

VIL



Prijave s popratnom dokumentacijom podnose se zemaljskom poStom na adresu $kole:

Osnovna 8kola A.G. Matosa Novalja. Zeleni put 1, 53291 Novalja.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave ovog Javnog poziva, a istek roka raduna se
protekom zadnjeg dana iz natje¢aja koji se posljednji objavi.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée biti razmatrane.

Za sve informacije zainteresirani se mogu obratiti na broj telefona : 053/661 - 337 ili na e-mail:
ured(@os-agmatosa-novalja.skole.hr. ,

Nagin, mjesto i vrijeme odrZavanja vrednovanja kandidata bit ée objavljeno na mrenoj stranici Skole u
roku od tri radna dana od isteka roka za prijavu na natjetaj. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti
obavijesteni pisanim putem.

VIIL

Ovaj Javni poziv objavijen je na sluzbenoj internetskoj stranici i oglasnoj ploéi Skole, na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te internetskoj stranici Litko-senjske Zupanije.

: 1X.
PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidati daju izriGitu suglasnost da se njihovi osobni podaci mogu
prikupljati, koristiti i dalje obradivati u skladu s Pravilnikom o zastiti, nadzoru nad prikupljanjem, obradi
i koriStenju osobnih podataka u OS A.G. Matosa Novalja te vazeéim zakonskim i podzakonskim
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

KLASA:  112-01/22-01/4
URBROJ: 2125/20-75

Novalja, 16. ozujka 2023.




