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AKTI ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Na temelju ¢lanka 50. Zakona o proracunu (,Naro-
dne novine“ br. 144/21), &lanka 19. i 84. Statuta
Litko-senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09-ispravak, 21/09, 09/10, 22/10-prociSc¢eni tekst,
4/12, 4/13, 6/13-procisceni tekst, 2/18, 3/18 — ispra-
vak, 10/20,11/20 — prociséeni tekst, 3/2 i 6/21 — proci-
8éeni tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrZzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ODLUKU
0 ustrojavanju Zupanijske riznice
Licko-senjske zupanije

Clanak 1.

Licko — senjska Zupanija pokreé¢e postupak uvo-
denja Riznice Ligko - senjske Zupanije (dalje: Zupa-
nijske riznice) kao cjelovitog sustava u kojemu se, u
skladu sa zakonom, ovom Odlukom i drugim pro-
pisima, obavljaju poslovi koji se odnose na pripremu,
izvrSavanje i konsolidaciju Proracuna Li¢ko — senjske
Zupanije (dalje: Zupanijskog proraguna) i financijskih
planova proraCunskih korisnika Zupanijskog prora-
¢una, racunovodstvo proraCuna i proracunskih kori-
shika, upravljanje platnim prometom te javnim dugom.

Clanak 2.

Osnovu Zupanijske riznice &ine jedinstveni radun i
informacijsko-informati¢ki sustav Zupanijske riznice.

Jedinstveni radun Zupanijske riznice je sustav
ratuna preko kojeg se izvrSavaju uplate prihoda i
primitaka, te isplate rashoda i izdataka Zupanijskog
proraduna i proradunskih korisnika. Zupanijska rizni-
ca ima jedan raun za sva pla¢anja, a racuni prora-
¢unskih korisnika sastavni su dio tog ra¢una.

Informacijsko-informaticki sustav Zupanijske rizni-
ce je sustav medusobno povezanih racunalnih pro-
grama koji prate ukupan proces upravljanja proracu-
nom.

Clanak 3.

Zupanijska riznica informacijski obuhvaéa dva
medusobno povezana dijela:

e Plan proraguna kojega usvaja Zupanijska sku-

pStina Li¢ko - senjske Zupanije,

e Glavnu knjigu koja sadrzi knjigovodstvene i

pomocne evidencije.

Plan proracuna cCine prihodi i primici iskazani po
ekonomskoj klasifikaciji i prema izvorima te rashodi i
izdaci rasporedeni prema proracunskim Kklasifikaci-
jama.

Glavnu knjigu Zupanijske riznice &ine evidencija
transakcija i poslovnih dogadaja prihoda i primitaka,
rashoda i izdataka, stanja imovine, obveza i izvora
vlasnistva.

Clanak 4.

Upravna tijela Licko — senjske Zupanije i proracu-
nski korisnici Cija se financijska izvjeS¢a konsolidiraju
financijskim izvje$¢ima Zupanije (dalje: korisnici
Zupanijske riznice) obvezni su svoje poslovanje oba-
vljati putem Zupanijske riznice.

U slu€aju da uvjeti poslovanja uredeni propisima
prije¢e izvrSenje obveze iz stavka 1., Zupan moZe

pojedinog proradunskog korisnika na prijedlog upra-
vnog tijela nadleznog za financije djelomicno ili u cije-
losti izuzeti iz sustava Zupanijske riznice.

Clanak 5.

Ustrojavanje Zupanijske riznice odvijat ¢e se postu-
pno po fazama, ovisno o raspolozivim financijskim,
kadrovskim i materijalnim mogucénostima.

Opseg i dinamika uvodenja pojedinih proracunskih
korisnika u sustav Zupanijske riznice ovisit ¢e o
specificnostima njihovog poslovanja te objektivnim
moguénostima.

Kada se stvore preduvjeti, uspostavom potpune
Zupanijske riznice ukinut ée se poslovni raduni prora-
Cunskih korisnika tako da ¢e sva njihova financijska
sredstva prolaziti kroz jedinstveni radun Zupanijske
riznice, tj. Zupanijskog proraduna, svi prihodi proragu-
nskih korisnika slijevat ¢e se na jedinstveni racun i
sva placanja vrsit ¢e se s tog jedinstvenog racuna.

Clanak 6.

Sva plaéanja unutar Zupanijske riznice prema
dobavlja¢ima proraCunskih korisnika izvrSavat ¢e se
izravno, temeljem zahtjeva proracunskih korisnika
Zupanijske riznice za plaéanje putem jedinstvenog
raCuna.

Clanak 7.
Za sva poslovanja i transakcije unutar same Zupa-
nijske riznice koriste se vjerodostojne knjigovodstve-
ne i elektroniCke isprave.

Clanak 8.

Nad tro$enjem sredstava Zupanijskog proraduna,
odnosno izvr$avanjem Zupanijskog proraduna u
okviru Zupanijske riznice, obvezno se provodi fina-
ncijska i raCunovodstvena kontrola i revizija, u skladu
sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 9.
Zupanijskom riznicom upravlja Upravni odjel za
proracun, financije i javnu nabavu LiCko - senjske
Zupanije u suradniji sa nadleznim upravnim tijelima.

Clanak 10.
Obveza poslovanja korisnika Zupanijske riznice
preko jedinstvenog rauna proraduna uspostavit ¢e
se najkasnije do 1.1.2026. godine.

Clanak 11.

Ovlaééuje se Zupan Ligko — senjske Zupanije za
donosenje svih potrebnih provedbenih akata u svrhu
potpunog uvodenja sustava Zupanijske riznice Li¢ko
— senjske Zupanije.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku® Licko—senjske Zupa-
nije.

KLASA: 401-06/24-01/09

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.
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Temeljem €lanka 48. stavka 3. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novi-
ne* br. (,Narodne novine“, br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
procisceni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17 i 98/19,
87/08, 136/12, 15/15 i 144/20) i ¢lanka 19. i 84.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik*
br. 11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — pro¢i-
S¢éeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — prociS¢eni tekst, 14/13,
2/18 i 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — procisceni
tekst, 3/21 i 6/21 — prodidéeni tekst), Zupanijska
skupstina Licko-senjske Zupanije na XXIII. sjednici
odrzanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela je

ODLUKU
o prijenosu dugotrajne nefinancijske imovine

I

Odobrava se prijenos dugotrajne nefinancijske
imovine Domu zdravlja Gospi¢ koja se vodila u poslo-
vnim knjigama LiCko-senjske Zupanije, kao proizve-
dena dugotrajna imovina na racunu 02121 — Uredski
objekti, a knjizena je u 2023. i 2024. godini na rasho-
dima u okviru razreda 4, skupine 45, podskupina 451,
e za obnovu zgrade u svrhu pokretanja ljeka-
rnicke djelatnosti - Op¢ina Lovinac, u poslovne
knjige Doma zdravlja Gospi¢, inv. br. 93845
Nabavna vrijednost 114.708,73 eura, ispravak
vrijednosti  1.032,78 eura, knjigovodstvena

vrijednost 113.675,95 eura.

Il.

Odobrava se prijenos dugotrajne nefinancijske
imovine Opc¢oj bolnici Gospi¢ koja se vodila u poslo-
vnim knjigama LiCko-senjske Zupanije, kao proizve-
dena dugotrajna imovina na raéunu 02221 — Komuni-
kacijska oprema, a knjiZzena je u 2023. i 2024. godini
na rashodima u okviru razreda 4, skupine 42,
podskupina 422,

e za opremanje poslovnih prostorija, u poslovne
knjige Opce bolnice Gospi¢, inv. br. 93945
Nabavna vrijednost 429,90 eura, ispravak vrije-
dnosti 85,98 eura, knjigovodstvena vrijednost
343,92 eura.

e za opremanje poslovnih prostorija, u poslovne
knjige Opcée bolnice Gospi¢, inv. br. 94458
Nabavna vrijednost 159,89 eura, ispravak vrije-
dnosti 0,00 eura, knjigovodstvena vrijednost
159,89 eura i inv. br. 94459 Nabavna vrije-
dnost 159,89 eura, ispravak vrijednosti 0,00
eura, knjigovodstvena vrijednost 159,89 eura.

M.

Dugotrajna nefinancijska imovina iz tocke 1. i Il.
isknjizuje se iz imovine Li¢ko-senjske Zupanije s
knjigovodstvenim vrijednostima na dan 31.12.2024.
godine.

V.

ZaduzZuje se Upravni odjel za proradun, financije i
javnu nabavu da dugotrajnu nefinancijsku imovinu iz
toCke I. koja se vodi na racunima 02121 — Uredski
objekti i 02221 — Radio i TV prijemnici, isknjizi iz
poslovnih knjiga Li¢ko-senjske zZupanije preko podsku-

pine 915 - Promjene u vrijednosti i obujmu imovine i
obveza.

V.

ZaduZzuju se ravnatelji ustanova:

e Doma zdravlja Gospi¢ da poveca nabavnu
vrijednost zgrade koja se vodi na racunu
02121 — Uredski objekti za iznos dodatnog ula-
ganja od 114.708,73 eura preko podskupine
915 - Promjene u vrijednosti i obujmu imovine i
obveza.

e Opce bolnice Gospi¢ da povecéa nabavnu
vrijednost opreme koja se vodi na racunu
02221 — Radio i TV prijemnici za iznos naba-
vljene opreme u ukupnom iznosu od 749,68
eura preko podskupine 915 - Promjene u
vrijednosti i obujmu imovine i obveza.

VI.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske zupa-
nije.

KLASA: 406-01/24-01/10

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 12., ¢lanka 23. | 38. Stavka 5.
Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine®
br.123/17 i 151/22), ¢lanka 26. stavka 1. Zakona o
otocima (,Narodne novine“ br. 116/18, 73/20 i 70/21),
Clanka 25. stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske (,Narodne novine“ broj 147/14,
123/17 i 118/18) te Clanka 19. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik‘ br. 11/09,
13/09—ispravak, 21/09, 9/10, 22/10—procCiséeni tekst,
4/12, 4/13, 6/13—prociSceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20 - procisceni tekst, 3/21 i 6/21 -
proci§éeni tekst), Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca
2024.godine, donijela je

ODLUKU
0 usvajanju Plana razvoja Li¢ko-senjske Zupanije
zarazdoblje do 2027. godine s Teritorijalnom
strategijom — dodatkom Planu razvojai
StrateSkom studijom o utjecaju na okolis Plana
razvoj Li¢ko-senjske zupanije za razdoblje do
2027. godine s Teritorijalnom strategijom

l.

Zupanijska skupstina Liéko-senjske  Zupanije
usvaja Plan razvoja LiCko-senjske Zupanije za
razdoblje do 2027. godine s Teritorijalnom strate-
gijom—dodatkom Planu razvoja i StrateSku studiju o
utjecaju na okoli§ Plana razvoja Licko-senjske
Zupanije za razdoblje do2027. godine s Teritorijalnom
strategijom, koji ¢ine sastavni dio ove Odluke i bit ¢e
objavljeni na internetskoj stranici Lic¢ko-senjske
Zupanije www.Licko-senjska.hr.
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Il.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 001-01/24-01/04

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju Clanka 12., ¢lanka 23. i 38. stavka 5.
Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“ br.
123/17 i 151/22), ¢lanka 26. stavka 1. Zakona o
otocima (,Narodne novine“ br. 116/18, 73/20, 70/21),
Clanka 25. stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske (,Narodne novine“ br. 147/14,
123/17 i 118/18) te Clanka19. i 84. Statuta Licko-
senjske Zzupanije (,Zupanijski glasnik‘ br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociS¢eni
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — procisc¢eni tekst, 2/18, 3/18-
ispravak, 10/20, 11/20 — procis¢eni tekst, 3/21 i 6/21
— progiséeni tekst), Zupanijska skupstina Licko-
senjske Zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ODLUKU
o prestanku vazenja Odluka Zupanijske skupstine
objavljenih u ,,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-
senjske zupanije br. 35/22 i 4/24

l.

Ovom Odlukom van shage stavlja se Odluka o
usvajanju Plana razvoja Li¢ko-senjske Zupanije do
2027. godine i o pokretanju izrade Plana razvoja oto-
ka Li¢ko-senjske Zupanije do 2027. godine, Terito-
rijalne strategije razvoja otoka Li¢ko-senjske Zupanije
kao dopune Plana razvoja Li¢ko-senjske Zupanije do
2027. godine (,Zupanijski glasnik“ br. 35/22), kao i
Odluka o donoSenju Plana razvoja otoka Licko-se-
njske zupanije do 2027. godine, Teritorijalne strate-
gije razvoja otoka Licko-senjske Zupanije u svrhu
provedbe Integriranog teritorijalnog programa 2021.-
2027. kao dopune Planu razvoja Li¢ko-senjske zupa-
nije do 2027. godine (,Zupanijski glasnik* br. 4/24).

Il.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 001-01/24-01/05

URBROJ: 2125-014-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 1. Zakona o turisti-
Ckoj pristojbi (,Narodne novine” br. 52/19, 32/20 i
42/20), Clanka 1. stavka 2. Pravilnika o najnizem i
najviSem iznosu turisti¢ke pristojbe (,Narodne novine”
br. 71/19) te ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik® broj 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — proci§ceni tekst, 4/12,
4/13, 6/13 — prociscéeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20 — procisceni tekst, 3/21 i 6/21 — proci-
Séeni tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ODLUKU
o visini turisticke pristojbe po osobi i no¢enju,
visini godisnjeg pausalnog iznosa turisticke
pristojbe za opc¢ine i gradove na podrudju
Li€ko-senjske zupanije za 2026. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se visina turisticke pri-
stojbe po osobi i noéenju, visina godiSnjeg pausalnog
iznosa koji pla¢aju osobe koje pruzaju usluge smije-
Staja u domacinstvu i na obiteljskom poljoprivrednom
gospodarstvu te visina godiSnjeg pauSalnog iznosa
koji pla¢a vlasnik kuée, apartmana ili stana za odmor
za sebe i Clanove uze obitelji za 2026. godinu.

Clanak 2.

Visina turisticke pristojpe za osobe koje koriste
uslugu noéenja u smjestajnom objektu u kojem se
obavlja ugostiteljska djelatnost, po osobi i nocenju
odreduje se po gradovima i op¢inama kako slijedi:

Razdoblje
R.br. Grad/Op¢ina 1.4. do 30.9. Ostalo razdoblje
1. Grad Gospi¢ 1,50 EUR 1,00 EUR
2. Grad Novalja 1,60 EUR 1,33 EUR
3. Grad Otocac 1,50 EUR 1,00 EUR
4. Grad Senj 1,90 EUR 1,50 EUR
5. Op¢ina Brinje 1,20 EUR 0,90 EUR
6. Op¢ina Donji Lapac 0,93 EUR 0,66 EUR
7. Op¢ina Karlobag 1,33 EUR 0,93 EUR
8. Op¢ina Lovinac 0,93 EUR 0,66 EUR
9. Op¢ina Perusi¢ 0,93 EUR 0,66 EUR
10. Op¢ina Plitvicka Jezera 1,50 EUR 1,00 EUR
11. Opcina Udbina 0,93 EUR 0,66 EUR
12. Opé¢ina Vrhovine 1,30 EUR 1,00 EUR
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Clanak 3.

Visina turistiCke pristojbe za osobe koje koriste uslugu noéenja u smjestajnom objektu u kojem se obavlja
ugostiteljska djelatnost iz skupine Kampovi (Kampovi i Kamp odmorista) odreduje se po gradovima i op¢inama

kako slijedi:
Razdoblje
R.br. Grad/Op¢ina
1.4.do 30.9. Ostalo razdoblje
1. Grad Gospic 1,06 EUR 0,66 EUR
2. Grad Novalja 1,60 EUR 1,33 EUR
3. Grad Otocac 1,10 EUR 0,70 EUR
4, Grad Sen; 1,90 EUR 1,33 EUR
5. Opcina Brinje 1,00 EUR 0,80 EUR
6. Opc¢ina Donji Lapac 0,80 EUR 0,46 EUR
7. Opcina Karlobag 1,06 EUR 0,66 EUR
8. Opc¢ina Lovinac 0,80 EUR 0,46 EUR
9. Opc¢ina Perusi¢ 0,74 EUR 0,46 EUR
10. Opcina Plitvicka Jezera 1,10 EUR 0,70 EUR
11. Opcina Udbina 0,80 EUR 0,46 EUR
12. Opc¢ina Vrhovine 1,30 EUR 1,00 EUR

Clanak 4.

Visina godiSnjeg pausalnog iznosa turistiCke pristojbe za osobe koje pruzaju usluge smjestaja u domacinstvu ili
na obiteliskom poljoprivrednom gospodarstvu po svakom registriranom krevetu odreduje se po gradovima i
opc¢inama kako slijedi:

Vrsta smjesStaja
R.br. Grad/Op¢ina Smijestaj u Smjestaj na
domacinstvu obiteljskom
gospodarstvu

1. Grad Gospi¢ 46,45 EUR 26,54 EUR
2. Grad Novalja 50,00 EUR 30,00 EUR
3. Grad Otocac 47,00 EUR 27,00 EUR
4. Grad Senj 55,00 EUR 30,00 EUR
5. Opcina Brinje 33,00 EUR 19,00 EUR
6. Opcina Donji Lapac 32,52 EUR 18,58 EUR
7. Opcina Karlobag 46,45 EUR 26,54 EUR
8. Opcina Lovinac 32,52 EUR 18,58 EUR
9. Opcina Perusic¢ 32,52 EUR 18,58 EUR
10. Op¢ina Plitvicka Jezera 50,00 EUR 30,00 EUR
11. Op¢ina Udbina 32,52 EUR 18,58 EUR
12. Opcina Vrhovine 33,00 EUR 20,00 EUR

Clanak 5.

Visina godisnjeg pauSalnog iznosa turistiCke pristojbe za osobe koje pruzaju usluge smjestaja u domacinstvu ili
na obiteljskom poljopriviednom gospodarstvu u kampu, kamp odmoristu ili kamp odmoriStu — robinzonski smjestaj
za svaku smjestajnu jedinicu odreduje se po gradovima i opéinama kako slijedi:

R.br.

Grad/Opc¢ina

Vrsta

smjestaja

Smjestaj u
domacinstvu u kampu
i u objektu vrste kamp

odmoriste ili kamp
odmoriste —
robinzonski smjestaj

Smjestaj na obiteljskom
poljoprivrednom
gospodarstvu u kampu i
u objektu vrste kamp
odmoriste ili kamp
odmoriste — robinzonski

smjestaj
1. Grad Gospi¢ 66,36 EUR 33,18 EUR
2. Grad Novalja 70,00 EUR 35,00 EUR
3. Grad Otocac 47,00 EUR 33,50 EUR
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4 Grad Senj 70,00 EUR 35,00 EUR
5. Opc¢ina Brinje 47,00 EUR 24,00 EUR
6. Opc¢ina Doniji Lapac 46,45 EUR 23,23 EUR
7 Opc¢ina Karlobag 66,36 EUR 33,18 EUR
8 Opc¢ina Lovinac 46,45 EUR 23,23 EUR
9 Opc¢ina Perusi¢ 46,45 EUR 23,23 EUR
10. Opc¢ina Plitvicka Jezera 70,00 EUR 35,00 EUR
11. Opcina Udbina 46,45 EUR 23,23 EUR
12. Opc¢ina Vrhovine 50,00 EUR 25,00 EUR

Clanak 6.
TuristiCka pristojba u godiSnjem pausalnom iznosu koju placa vlasnik kuc¢e, apartmana ili stana za odmor, za
sebe i Clanove uze obitelji, odreduje se po gradovima i op¢inama kako slijedi:

R.br. Grad/Op¢ina Prvi Drugi Za svakog
clan ¢lan slijedeceg ¢lana
1. Grad Gospi¢ 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
2. Grad Novalja 20,00 EUR 20,00 EUR 8,00 EUR
3. Grad Otocac 8,00 EUR 8,00 EUR 3,50 EUR
4. Grad Senj 25,00 EUR 25,00 EUR 12,50 EUR
5. Opcina Brinje 8,00 EUR 8,00 EUR 3,50 EUR
6. Opc¢ina Donji Lapac 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
7. Opcina Karlobag 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
8. Op¢ina Lovinac 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
9. Opc¢ina Perusi¢ 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
10. Opcina Plitvicka Jezera 8,00 EUR 8,00 EUR 3,50 EUR
11. Opcina Udbina 7,96 EUR 7,96 EUR 3,32 EUR
12. Opcina Vrhovine 8,00 EUR 8,00 EUR 4,00 EUR
Clanak 7. ODLUKU

TuristiCka pristojba koju pla¢a vlasnik kuce, apa-
rtmana ili stana za odmor za sebe i sve osobe koje
noc¢e u toj kuci, apartmanu ili stanu za odmor koji
turisticku pristojbu plaéaju po svakom ostvarenom
noéenju, odreduje se u visini utvrdenoj u ¢lanku 2.
ove Odluke za nocéenja u smjeStajnom objektu u
kojem se obavlja ugostiteljska djelatnost.

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na shagu prvog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku" Li¢ko-senjske Zupa-
nije, a primjenjuje se od 01. sijenja 2026. godine.

KLASA: 334-04/24-01/06

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 27. i 69. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine® br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 102. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (,Narodne novine“ br. 100/18, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23 i 36/24) te Clanka 19. i 84. Statuta
Ligko-senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociS¢eni
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - prociS¢eni tekst, 2/18, 3/18 -
ispravak, 10/20, 11/20 - prociséeni tekst, 3/12 i 6/21-
progi§éeni tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske
Zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

o dopuni Odluke o pripajanju Domova zdravljau
Otoccu, Korenici, Senju i Novalji Domu zdravlja
Gospi¢ i promjeni naziva Doma zdravlja Gospi¢ u
Dom zdravlja Licko-senjske zupanije

Clanak 1.

U Odluci o pripajanju Domova zdravlja u Oto&cu,
Korenici, Senju i Novalji Domu zdravlja Gospi¢ i
promjeni naziva Doma zdravlja Gospi¢ u Dom zdra-
vlja Licko-senjske zupanije (KLASA: 510-02/24-
01/18, URBROJ: 2125-01-24-5 od 06. studenoga
2024. godine — ,Zupanijski glasnik” br.25/24) u &lanku
3. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

Dom zdravlja Preuzimatelj obavlja slijedec¢e djela-
tnosti:

- Obiteljska (op¢a) medicina

- Zdravstvena zastita zena

- Zdravstvena zastita predSkolske djece

- Dentalna zdravstvena zastita

- Patronazna zdravstvena zastita

- Medicina rada/Medicina rada i sporta

- Ljekarni¢ka djelatnost

- Palijativha skrb

- Zdravstvena njega

- Laboratorijska dijagnostika

- SpecijalistiCko-konzilijarne djelatnosti:

- Radiolo$ka i ultrazvu€na dijagnostika

- Fizikalna medicina i rehabilitacija

- Pulmologija

- Kardiologija

- Ortopedija i traumatologija

- Urologija
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- Endokrinologija i dijabetologija
- Stacionar za dijagnostiku i lije¢enje
- Oralna kirurgija

- Ortodoncija

- Dermatologija i venerologija

- Interna medicina

- Oftalmologija i optometrija

- Interna medicina —Hemodijaliza
- Telemedicina

- Psiholo3ka djelatnost

- Radna terapija

- Logopedija.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu nakon donoSenja
Rjesenja Ministarstva zdravstva o sukladnosti Odluke
sa Zakonom i objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku*
Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-02/24-01/18
URBRO0J:2125-01-24-11
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 69. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 37., ¢lanka 70. i 72. Zakona
o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine* br. 100/18,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) te Clanka 19. i
84. Statuta Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski gla-
snik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
prociscéeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - prociSéeni tekst,
2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 - procCiSceni tekst,
3/21 i 6/21-progiséeni tekst), Zupanijska skupétina
Licko-senjske zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ODLUKU
o izdvajanju ljekarni€kih jedinica Domova
zdravlja: Gospi¢ i Otocac i spajanju u Ljekarnu
Li€ko-senjske zupanije

l.

Ovom Odlukom ljekarniCke jedinice u sastavu
Doma zdravlja Gospi¢: ljekarni¢ka jedinica u Gospi-
¢u, KaniSka 6, ljekarni¢ka jedinica u Perusi¢u, Dr.
Ante StarCevica 18 te ljekarniCke jedinice u sastavu
Doma zdravlja OtoCac: ljekarni¢ka jedinica u Otoccu,
Vladimira Nazora 21 i ljekarni¢ka jedinica u Brinju,
Frankopanska 36, u kojima se obavlja ljekarni¢ka
djelatnost, izdvajaju se iz sastava Domova zdravlja i
spajaju u zdravstvenu ustanovu - Ljekarnu Li¢ko-
senjske zupanije.

Liekarna LiCko-senjske zupanije (u daljnjem te-
kstu: Ljekarna) u vlasnistvu je LiCko-senjske zZupanije
(u daljnjem tekstu: Osnivac), a prava i obveze osni-
vada u ime Liko-senjske Zupanije obavlja Zupanijska
skupstina.

1.
Ljekarna Li¢ko-senjske Zupanije nastavit ¢e oba-
vljati ljekarni¢ku djelatnost u prostoru u kojem se
djelatnost i do sada obavljala na adresama iz &lanka

I. ove Odluke, s danom koji utvrdi nadlezno minista-
rstvo svojim rjeSenjem.

Uvjete preuzimanja radnika, opreme, prava i
obveza sporazumno ¢e utvrditi Dom zdravlja Gospi¢,
Dom zdravlja Oto€ac i Ljekarna Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

[l
Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o
izdvajanju ljekarni¢kih jedinica Domova zdravlja:
Gospi¢ i Oto€ac i spajanju u Ljekarnu Li¢ko-senjske
zupanije (Klasa: 510-07/24-01/15,Urbroj: 2125-01-24-
5 od 06. studenoga 2024. godine - ,Zupanijski gla-
snik® br. 25/24).

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 510-07/24-01/18

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 69. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 37., Clanka 70. i 72. Zakona
o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine* br. 100/18,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) te Clanka 19. i
84. Statuta Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski gla-
snik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 -
prociSéeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - procisceni tekst,
2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 - procisceni tekst,
3/21 i 6/21-progidéeni tekst), Zupanijska skupstina
Li¢ko-senjske Zupanije na XXIII. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ODLUKU
0 oshivanju zdravstvene ustanove Ljekarna
Li€ko-senjske Zzupanije

l.

Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske zupanije ovom
Odlukom o osnivanju zdravstvene ustanove Ljekarna
LiCko-senjske Zupanije odreduje prava i obveze koje
se odnose na postupak osnivanja i poslovanja zdra-
vstvene ustanove Ljekarna LiCko-senjske Zupanije.

Liekarna LiCko-senjske Zupanije (u daljnjem te-
kstu: Ljekarna) u vlasnistvu je LiCko-senjske Zupanije
(u daljnjem tekstu: Osnivac), a prava i obveze osni-
vada u ime Licko-senjske Zupanije obavlja Zupanijska
skupstina.

Il.
Ljekarna iz toCke |. ove Odluke poslovat ¢e pod
nazivom: Ljekarna Li¢ko-senjske Zupanije.
Sjediste Ljekarne je u Gospiéu, Kanidka 6.

1.
Ljekarna obuhvacéa sljedeée djelatnosti:
- promet lijekova na malo (narudivanje, Cuvanje i
izdavanje lijekova na recept i bez recepta),



Broj 30/24

Zupanijski glasnik

Stranica 2054

- opskrba lijekovima puc€anstva, zdravstvenih i
drugih ustanova,

- izradu i izdavanje magistralnih i galenskih pri-
pravaka provjerene kakvoce,

- opskrbu homeopatskim proizvodima,

- opskrbu dje¢jom hranom i dijetetskim proizvo-
dima,

- opskrbu kozmeti¢kim i drugim sredstvima za
zastitu zdravlja koje propise Hrvatska ljekarni-
¢ka komora,

- savjetovanje i svezi propisivanja, odnosno pra-
vilne primjene lijekova, medicinskih, homeo-
patskih i dijetetskih proizvoda.

V.

Ljekarna Li¢ko-senjske Zzupanije pravni je slijednik
liekarnickih jedinica Domova zdravlja: Gospi¢ i Oto-
¢ac.

Liekarna ¢e preuzeti sve radnike ljekarnickih jedi-
nica koji obavljaju ljekarnicku djelatnost u dosada-
Snjim Domovima zdravlja: Domu zdravlja Gospi¢ i
Domu zdravlja Otocac.

Sredstva, prava i obveze proizaSle iz obavljanja
liekarniCke djelatnosti ljekarni¢kih jedinica Doma
zdravlja Gospi¢ i Doma zdravlja Otocac postaju
sredstva, prava i obveze Ljekarne.

V.

Sredstva za rad i obavljanje djelatnosti Ljekarna

ostvaruje:

- ugovorom sa Hrvatskih zavodom za zdravstve-
no osiguranje,

- ugovorom s dobrovoljnim osiguravateljima,

- iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastite u
pokri¢u dijela ili ukupnih troSkova zdravstvene
zasite,

- iz sredstava Proracuna Li¢ko-senjske Zupanije,

- ugovorom s jedinicama lokalne samouprave na
podrudju Li¢ko-senjske Zupanije,

- iz sredstava Drzavnog proracuna za investici-
jsko ulaganje i investicijsko i teku¢e odrzavanje
i u sluaju potrebe saniranja posljedica priro-
dne nepogode, odnosno druge katastrofe,

- prodajom proizvoda koji su predmet prometa
na malo pu€anstvu i pravnim osobama,

- iz drugih izvora na nacin i pod uvjetima utvrde-
nim Zakonom, ovom Odlukom i drugim op¢im
aktima.

VI.
Ljekarna se upisuje u sudski registar Trgovackog
suda i time sjeCe svojstvo pravne osobe.
Stjecanjem uvjeta Ljekarne prestaje se obavljati
liekarnicka djelatnost u Domu zdravlja Gospi¢ i Doma
zdravlja Otocac.

VII.

Ljekarna posluje samostalno i obavlja djelatnosti
na nadin utvrden Zakonom o zdravstvenoj zastiti,
Zakon o ljekarnistvu, ovom Odlukom, Statutom i dru-
gim propisima te pravilima struke.

Ljekarna ne moze bez suglasnosti osnivaca steci,
otuditi ili opteretiti nekretninu u skladu sa Zakonom,
ovom Odlukom i Statutom Ustanove.

Liekarna ne moze bez suglasnosti osnivaca steéi,
otuditi ili opteretiti drugu imovinu ili sklopiti drugi
pravni posao, ako vrijednost druge imovine ili drugog
pravnog posla prelazi iznos od 70.000,00 eura bez
PDV-a, izuzev zaklju€ivanja ugovora s Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdra-
vstvene zastite.

VIII.

Za obveze preuzete u pravhom prometu Ljekarna
odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Osniva¢ solidarno i neograniéeno odgovara za
obveze Ljekarne.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ljekarna ostvari
dobit, odluku o raspolaganju s dobiti donosi Osnivac
na prijedlog Upravnog vijeéa Ljekarne.

Osniva¢ moze odluditi da dobit upotrijebi za razvoj
i obavljanje djelatnosti druge zdravstvene ustanove
kojoj je osnivac.

IX.

Tijela Ljekarne su: Upravno vije¢e, Ravnatelj,
Struéno vijece, Eticko povjerenstvo i Povjerenstvo za
kvalitetu

Ljekarnom upravlja Upravno vijeCe i Ravnateli.

X.

Upravno vije¢e ima pet (5) ¢lanova i €ine ga pre-
dstavnici:

- Osnivaca (predsjednik i tri ¢lana),

- radnika ustanove (dva Clana).

Clanove Upravnog vijeéa imenuje i razrie$ava
Zupan, na vrijeme od &etiri godine u skladu sa Zako-
nom.

Clanovima Upravnog vije¢a pripada naknada za
rad u Upravnom vijecu.

Visina naknade predsjedniku i ¢lanovima Upra-
vhog vije¢a utvrduje se u skladu s odlukom Ministra
zdravstva o visini naknade za rad ¢lanova upravnih
vije¢a. Naknada se isplacuje iz sredstava Ustanove.

Nacin rada i odlu€ivanja Upravnog vije¢a, dono-
Senja odluka te druga pitanja ureduje se Statutom
Ustanove i Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a.

XI.

Upravno vijec¢e Ljekarne obavlja sljedece poslove:
- imenuje i razrjeSava ravnatelja,
- imenuje i razrijeS8ava zamjenika odnosno pomocnika
ravnatelja na prijedlog ravnatelja,
- donosi Statut uz suglasnost Osnivaca,
- donosi druge opce akte,
- donosi program rada i razvoja i nadzire njihovo
izvrSenje,
- donosi financijski plan i zavrSni racun,
- predlaze osnivaCu promjenu ili proSirenje djelatno-
sti,
- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u
kojima se odlu€uje o pojedinanim pravima radnika,
- raspravlja i odluuje o izvjeS¢ima ravnatelja najma-
nje svaka tri mjeseca,
- odluCuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sre-
dstava, o izvodenju investicijskih radova, investici-
jskog tekuéeg odrzavanja te o stjecanju, otudenju ili
opterecenju druge imovine ili sklapanju drugog
pravnog posla ¢ija vrijednost prelazi 30.000,00 eura
bez PDV-a, a ne prelazi 70.000,00 eura bez PDV-a,
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- uz suglasnost osnivaca odlu€uje o nabavi odnosno
prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja te o stje-
canju, otudeniju ili optere¢enju druge imovine ili skla-
panju drugog pravnog posla &ija pojedinacna vrije-
dnost prelazi 70.000,00 eura bez PDV-a, izuzev
zakljucivanja ugovora s Hrvatskim zavodom za zdra-
vstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene zastite,

- odluéuje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom,
aktom o osnivanju i Statutom,kao i o drugim pitanjima
koji se odnose na upravljanje Ustanovom, a za koja
nije propisana nadleznost ravnatelja.

XIl.

Ravnatelj Ljekarne organizira i vodi poslovanje,
predstavlja i zastupa Ustanovu i odgovoran je za
zakonitosti i stru€nosti rada zdravstvene ustanove.

Ravnatelja imenuje i razrijeSava Upravno vijece.

Ravnatelj Ustanove imenuje se na vrijeme od
Cetiri godine.

Ista osoba moze biti ponovno imenovana za
ravnatelja.

Ravnatelj moze biti razrijeSen i prije isteka vre-
mena na koje je imenovan, na nacin i pod uvjetima
propisanim zakonom i Statutom Ustanove.

Uvjeti koje mora ispunjavati ravnatelj Ustanove,
nacin njegovog izbora, poslovi i ovlasti ravnatelja
poblize se odreduju Statutom Ustanove.

XII.
Ravnatelj obavlja sljedeée poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje Ljekarne,

- predstavlja i zastupa Ljekarnu,

- odgovoran je za zakonitost rada Ljekarne,

- predlaze Upravnom vijeéu plan i program rada
Liekarne te poduzima mjere za njihovo provo-
denje,

- donosi sve odluke vezane uz poslovanje, osim
odluka iz nadleZnosti Upravnog vije¢a i osnivaca,

- donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika u
slu¢ajevima utvrdenim zakonom i opéim aktima,

- podnosi Upravnom vije¢u pisano izvjeSc¢e o cjelo-
kupnom poslovanju Ljekarne jednom tromjesecno,

- imenuje Stru¢no vijece,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom,
aktom o osnivanju, Statutom i drugim op¢im akti-
ma.

Ravnatelj Ljekarne ovladten je u ime i za racun
Ljekarne samostalno sklapati ugovore u pravnom
prometu, osim:

- zakljuCivanja ugovora sa Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje,

- 0 nabavci i prodaji osnovnih sredstava Cija
pojedinacna vrijednost prelazi 30.000,00 eura bez
PDV-a,

- 0 godisnjoj nabavci roba i usluga Cija pojedinacna
vrijednost prelazi 30.000,00 eura bez PDV-a,

- 0 izvodenju investicijskih radova, investicijskog i
tekuéeg odrzavanja Cija pojedina¢na vrijednost
prelazi 30.000,00 eura bez PDV-a.

Ravnatelj je ovlasten zaklju€iti ugovore iz stavka

2. ovog Clanka ako je o tome prethodno donijelo

odluku Upravno vije¢e, odnosno Osniva¢ ako je to

utvrdeno posebnim propisima.

XIV.
Struéno vijeée Ljekarne je savjetodavno tijelo
ravnatelju.
Struéno vijeée obavlja sljedece poslove:

- raspravlja i odluCuje o pitanjima iz podrugja stru-
¢nog rada,

- predlaze struéna rjeSenja u sklopu djelatnosti
Ustanove,

- predlaze stru¢ne temelje za program rada i razvo-
ja zdravstvene ustanove,

- predlaze mjere za unapredenje kvalitete rada u
zdravstvenoj ustanovi,

- daje Upravom vijeéu i ravnatelju misljenje i prije-
dloge glede organizacije rada i uvjete za razvoj
zdravstvene djelatnosti,

- predlaze specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih
radnika te stru¢no usavrSavanje iz podrucja uze
specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe
zdravstvene ustanove,

- predlaze Upravnom vijeCu obavljanje poslova
zdravstvenih radnika izvan punog radnog vreme-
na u slu¢ajevima od posebnog interesa za gra-
dane i rad zdravstvene ustanove,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim
radom zdravstvenih radnika ustanove,

- obavlja i druge poslove propisane Statutom.

XV.

EtiCko povjerenstvo je tijelo koje osigurava oba-
vljanje djelatnosti ustanove na nacelima medicinske
etike i deontologije.

Eticko povjerenstvo imenuje se sukladno Zakonu
o zdravstvenoj zastiti, a broj ¢lanova i sastav EtiCkog
Povjerenstva sukladno odredbama Zakona o zdra-
vstvenoj zastiti ureduje se statutom zdravstvene usta-
nove.

EtiCko povjerenstvo :

- prati primjenu eti¢kih i deontoloskih nacela zdra-
vstvene struke u obavljanju djelatnosti zdravstve-
ne ustanove

- odobrava znanstvena istrazivanja u zdravstveno;j
ustanovi

- nadzire, rjeSava i druga etic¢ka pitanja u obavljanju
djelatnosti zdravstvene ustanove.

XVI.

Povjerenstvo za kvalitetu je tijelo koje osigurava
kontrolu kvalitete zdravstvene zaStite te osigurava
provodenje propisa s podrucja kvalitete zdravstvene
zastite.

Povjerenstvo za kvalitetu imenuje se sukladno
Zakonu o zdravstvenoj zastiti, a sastav i broj ¢lanova
Povjerenstva za kvalitetu sukladno odredbama Zako-
na o zdravstvenoj zastiti ureduje se statutom zdra-
vstvene ustanove.

Povjerenstvo za kvalitetu obavlja poslove sukla-
dno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je ravnatelju
tromjesecno podnositi izvjeSée o svom radu.

XVII.
Ljekarna u svom sastavu moze osnivati i druga
tijela sukladno Zakonu, Statutu i drugim op¢im akti-
ma.
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XVIII.

Op¢i akti Ustanove su:
- Statut Ustanove,
- Pravilnici,
- Poslovnici,
- Odluke kojima se na op¢i nacin ureduju pojedina
pitanja djelatnosti Ustanove,
- Drugi op¢i akti sukladno zakonu i Statutu Ustano-
ve.

Statutom Ustanove poblize se ureduje ustrojstvo,
ovlasti, nacin rada i odlugivanja pojedinih tijela Usta-
nove, medusobna prava i obveze Osnivaca i Usta-
nove koja nisu propisana ovom Odlukom, nacin
raspodjele viska odnosno pokrica manjka prihoda
ukoliko se isti ostvare te druga pitanja od znacaja za
obavljanje djelatnosti i poslovanje Ustanove.

Op¢i akti Ustanove donose se na nacin odreden
Statutom Ustanove u skladu sa zakonom.

XIX.
Zupan ée imenovati ¢lanove Upravnog vijeéa
Ustanove u roku od 30 dana od dana stupanja na
shagu Ove Odluke.

XX.

Do imenovanja ravnatelja ili v.d. ravnatelja poslo-
ve obavlja privremeni ravnatel].

Privremenog ravnatelja Ljekarne imenuje Zupan
posebnim rjeSenjem, sukladno zakonskim propisima.

Privremeni ravnatelj je ovlasten pod nadzorom
osnivaca obaviti pripreme za pocetak rada Ljekarne i
pribaviti potrebne dozvole za pocetak rada, podnijeti
prijavu za upis Ljekarne u sudski registar te obauviti
druge pripremne radnje nuzne za pocetak rada Usta-
nove u skladu sa Zakonom, ovom Odlukom i Sta-
tutom Ustanove.

Priviemeni ravnatelj je ovlasten za potpis Spora-
zuma sa Domom zdravlja Gospi¢ i Domom zdravlja
Ototac odnosno Domom zdravlja Li¢ko-senjske
Zupanije o preuzimanju radnika i opreme u kojem ¢e
se regulirati odnosi zdravstvenih ustanova vezani za
prijenos ljekarniCke djelatnosti na Ljekarnu Li¢ko-
senjske Zupanije.

Statut Ljekarne donije ¢e Upravno vije¢e uz sugla-
snost Osniva€a u roku od 30 dana od dana njegova
imenovanja.

XXI.

Na medusobna prava i obveze osnivata i Ljeka-
rne koja nisu utvrdena ovom Odlukom, primjenjuju se
odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti, Zakona o
ustanovama, Zakona o ljekarnistvu i drugih propisa.

XXII.

Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o
izdvajanju ljekarni¢kih jedinica Domova zdravlja:
Gospi¢ i Oto€ac i spajanju u Ljekarnu Licko-senjske
zupanije (Klasa:510-07/24-01/15, Urbroj: 2125-01-24-
5 od 06. studenoga 2024. godine — ,Zupanijski gla-
snik” br. 25/24).

XXIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i
objavit ¢ée se u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 510-07/24-01/19

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 12. stavka 1. Zakona o ublaza-
vanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda
(,Narodne novine* br. 16/19),Clanka 19. i 84. Statuta
Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procisceni
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - procCiSéeni tekst, 2/18, 3/18-
ispravak, 10/20, 11/20-prociséeni tekst, 3/21 i 6/21-
proci§éeni tekst), Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ODLUKU
o oshivanju i imenovanju predsjednice i ¢lanova
Zupanijskog povjerenstva za procjenu Steta od
prirodnih nepogoda na podrucju
Li€ko-senjske zupanije

l.

Ovom Odlukom osniva se i imenuje Zupanijsko
povjerenstvo za procjenu Steta od prirodnih nepo-
goda na podrucju Li¢ko-senjske zupanije (u daljnjem
tekstu: Zupanijsko povjerenstvo).

1.

U Zupanijsko povjerenstvo imenuju se:
1. Mira JuriSi¢, stru€.spec,oec. — za predsjednicu,
2. Ana Rukavina Stilinovi¢, univ.spec.oec. — za
¢lanicu,
Ana Stilinovi¢, oec. — za €lanicu,
Snjezana DoSen, bacc.oec. — za €lanicu,
Marko Plepel, bacc.ing.aedif. — za ¢lana,
Vesna Struci¢, mag.iur. — za Clanicu,
Predsjednik/ca Gradskog/Opc¢inskog povjere-
nstva s podru€ja grada ili opéine na kojem je
nastala Steta od prirodnih nepogoda.

Mandat predsjednice i élanova Zupanijskog povje-
renstva traje Cetiri godine.

1.

Zupanijsko povjerenstvo obavlja sljedec¢e poslove:

- uskladuje rad gradskih i op¢inskih povjere-
nstava,

- provjerava i utvrduje konaénu procjenu Steta
jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samo-
uprave sa svojeg podrucja,

- podnosi Drzavnom povjerenstvu prijedlog s
obrazloZzenjem za odobravanje Zurne nov&ane
pomodéi za ublaZzavanje i djelomi¢no uklanjanje
posljedica prirodne nepogode,

- po potrebi izravno na terenu i podrudju zahva-
¢enom prirodnom nepogodom obavlja izvid
Stete na imovini u kojem mogu sudjelovati pre-
dstavnici nadleznih ministarstava odnosno pra-
vne osobe, ovisno o vrsti i posljedicama priro-
dne nepogode i nastale Stete,

No gk w
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- objedinjuje i prosljeduje putem Registra Steta
Drzavnom povjerenstvu konacne procjene Ste-
ta te konacno izvjeS¢e o utrodku sredstava
zurne pomodi i sredstava pomodéi za ublaza-
vanje i djelomi¢no uklanjanje posljedica priro-
dnih nepogoda nastalih u gradovima odnosno
op¢inama na podrucju zupanije,

- imenuje struéno povjerenstvo na temelju prije-
dloga opcinskog odnosno gradskog povjere-
nstva,

- donosi plan djelovanja iz svoje nadleznosti,

- obavlja i druge poslove koje provodi u suradnji
s Drzavnim povjerenstvom.

V.

Clanovi Zupanijskog povjerenstva imaju pravo na
naknadu za rad u Zupanijskom povjerenstvu u skladu
s propisima koji vrijede za isplatu naknada i troSkova
¢lanovima radnih tijela Zupanijske skupstine.

Potrebna sredstva za rad Zupanjskog povjere-
nstva osiguravaju se u Proradunu Li¢ko-senjske zu-
panije.

V.
Struéne i druge poslove za potrebe Zupanijskog
povjerenstva obavlja nadlezno upravno tijelo Zupa-
nije.

VI.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnivanju i imenovanju predsjednika i ¢la-
nova Zupanijskog povjerenstva za procjenu $teta od
prirodnih nepogoda na podruéju Li¢ko-senjske zupa-
nije (,Zupanijski glasnik* br. 25/19 i 36/21).

VII.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja a
objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 920-01/24-01/03
URBROJ: 2125-01-24-3
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kustié¢, v.r.

Na temelju Clanka 17. stavka 1. alineje 1. Zakona
o sustavu civilne zastite (,Narodne novine® br. 82/15,
118/18, 31/20, 20/21 i 114/22), ¢lanka 3. i 52. Pravi-
Inika o nositeljima, sadrZaju i postupcima izrade
planskih dokumenata u civilnoj zastiti te nacinu info-
rmiranja javnosti u postupku njihovog dono3enja
(,Narodne novine“ br. 66/21), Odluka o dono3enju
Procjene rizika od velikih nesre¢a na podrucju Li¢ko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 18/24) te
¢lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik® br. 11/09, 13/09- ispravak, 21/09,
9/10, 22/10-procis¢eni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-
prociS¢eni tekst, 2/18 i 3/18-ispravak, 10/20, 11/20-
prociséeni tekst, 3/21 i 6/21-progicéeni tekst), Zupa-
nijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na XXIII.

sjednici odrzanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela
je
PLAN RAZVOJA

sustava civilne zaStite Li€ko-senjske zupanije
za 2025. godinu

l.

Zakonom o sustavu civilne zastite odredeno je da
sustav civilne zastite obuhvaéa mjere i aktivnosti
(preventivne, planske, organizacijske, operativne,
nadzorne i financijske) kojima se ureduju prava i
obveze sudionika, ustroj i djelovanje svih dijelova
sustava civilne za$tite i nacin povezivanja instituci-
onalnih i funkcionalnih resursa sudionika koji se
medusobno nadopunjuju u jedinstvenu cjelinu radi
smanjenja rizika od katastrofa te zastite i spaSavanja
gradana, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa na
teritoriju RH od posljedica prirodnih, tehni¢ko-tehno-
loskih, velikih nesreca i katastrofa, otklanjanja poslje-
dica terorizma i ratnih razaranja.

Sustav civilne zastite ustrojava se na lokalnoj,
podruénoj (regionalnoj) i drzavnoj razini, a povezuje
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i
gradana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od
katastrofa, pruzanja brzog i optimalnog odgovora na
prijetnje i opasnosti nastanka te ublazavanja poslje-
dica velike nesrece i katastrofe.

Clankom 17. Zakona o sustavu civilne zastite
utvrdeno je da predstavniCko tijelo na prijedlog
izvrSnog tijela jedinice podruéne (regionalne) samou-
prave izvrSava sljedecCe zadace:

e U postupku donoSenja proraéuna razmatra i
usvaja godiSnju analizu stanja i godisnji plan
razvoja sustava civilne zastite s financijskim
ucincima za trogodiSnje razdoblje te smjernice
za organizaciju i razvoj sustava koji se razma-
traju i usvajaju svake Cetiri godine,

e donosi procjenu rizika od velikih nesreca,

e donosi odluku o odredivanju pravnih osoba od
interesa za sustav civilne za$tite,

e donosi odluku o osnivanju postrojbi civilne
zastite,

e osigurava financijska sredstva za izvrSavanje
odluka o financiranju aktivnosti civilne zastite u
velikoj nesredi i katastrofi prema nacelu solida-
rnosti.

Clankom 17. stavkom 1. alinejom 2. Zakona o
sustavu civilne zastite propisano je da predstavnicko
tijelo na prijedlog izvrSnog tijela jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) donosi Procjenu rizika od veli-
kih nesreca.

Clankom 8. stavkom 2. Pravilnika o smjernicama
za izradu procjene rizika od katastrofa i velikih nesre-
¢a za podrudje Republike Hrvatske i jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave propisano je da
se Procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucja
jedinica lokalne samouprave izraduju se najmanje
jednom u tri godine te se njihovo uskladivanje i usva-
janje mora provesti do kraja mjeseca oZujka, a
zupanijskih do pocetka rujna u svakom trogodiSnjem
ciklusu.
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Sukladno ¢lanku 17. navedenog Zakona i Odluke
o izradi Procjene rizika od velikih nesre¢a za podru-
gje Licko-senjske Zupanije, Zupanijska skupstina je
04. prosinca 2020. godine donijela Odluku o dono-
Senju Procjene rizika od velikih nesreca za podrudje
Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” br. 31/20)
te je u skladu sa Zakonom i Procjenom Zupan donio
Plan djelovanja civilne zastite Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* br. 7/21).

Temeljem ¢lanka 17. Zakona, kao i Odluke o
izradi Procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje
Liko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik‘br. 3/24 i
14/24), Zupanijska skupétina je 01. kolovoza 2024.
godine donijela novu Odluku o donoSenju Procjene
rizika od velikih nesre¢a na podrucju Li¢ko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik“ br. 18/24) sukladno
kojoj ée Zupan donijeti novi Plan djelovanja civilne
zastite LiCko-senjske zupanije.

Temeljem Zakona i Smjernica za organizaciju i
razvoj sustava civilne za$tite na podrudju Li¢ko —
senjske zupanije za razdoblije 2024.- 2027. godine
(,Zupanijski glasnik* br. 33/23), a sukladno razmjeru
opasnosti, prijetnji i posljedicama vecih nesrec¢a i
katastrofa, utvrdenih Procjenom rizika od velikih
nesrec¢a za podrucje Li¢ko-senjske Zupanije, s ciliem
zastite i spaSavanja ljudi, materijalnih i kulturnih
dobara te okoliSa, kao i ravnhomjernog razvoja svih
nositelja sustava civilne zastite donosi se Plan razvo-
ja sustava civilne zastite Licko-senjske Zupanije za
2025. godinu (u daljnjem tekstu: Plan razvoja).

Il.
Aktivnosti operativnih snaga sustava civilne zasti-
te na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije za 2023. godi-
nu:

1. STOZER CIVILNE ZASTITE LICKO-SENJSKE
ZUPANIJE

a) Odrzavanje sjednica Stozera civilne zastite
Nositelj: Stozer civilne zastite Licko-senjske
Zupanije i Upravni odjel za pravne i opce
poslove te ljudske potencijale.

Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-
Zera i ukazanim potrebama.

b) Edukacija i osposobljavanje &lanova StoZera
civilne zastite
Nositelj: Stozer civilne zastite Licko-senjske
Zupanije, MUP - Ravnateljstvo civilne zastite
- PUCZ Rijeka-Sluzba civilne zastite Gospi€ i
Upravni odjel za pravne i opce poslove te
ljudske potencijale.
Rok: kontinuirano

c) Azuriranje Evidencije ¢lanova StoZera vrdi se
kontinuirano sukladno ukazanim potrebama s
ciliem osiguranja spremnosti ¢lanova za
izvrSavanje postavljenih zadaca.

Nositelj: Stozer civilne zastite Licko-senjske
Zupanije, MUP - Ravnateljstvo civilne zastite
- PUCZ Rijeka-Sluzba civilne zastite Gospi€ i

Upravni odjel za pravne i opCe poslove te
ljudske potencijale.
Rok: kontinuirano

d) Razmatranje i usvajanje akata:

- Plana rada Stozera civilne zastite Li¢ko-
senjske Zupanije s planom rada za protu-
poZarnu sezonu za 2025. godinu,

- Plana operativne provedbe Programa akti-
vnosti u provedbi posebnih mjera zastite
od pozara od interesa za Republiku Hrva-
tsku, za podrucje LiCko-senjske Zupanije
za 2025. godinu,

- Financijskog plana za provodenje zadaca
tijekom protupozarne sezone 2025. godi-
ne,

- Plana aktivnog ukljucivanja svih subjekata
zastite od pozara na podrucju Li¢ko-se-
njske zZupanije za 2025. godinu, s izradom
prijedloga pogodnih lokaliteta i prostora
radi uspostave odgovarajuc¢ih zapovjednih
mjesta kod zapovijedanja i koordinacije u
gaSenju poZzara,

- Analize stanja sustava civilne zastite Li¢ko
-senjske zupanije za 2025. godinu,

- Plana razvoja sustava civilne zastite Li¢ko
-senjske zupanije za 2026. godinu.

Nositelj: Stozer civilne zastite Licko-senjske

Zupanije, MUP - Ravnateljstvo civilne zastite

— PUCZ Rijeka Sluzba civilne zastite Gospic i

Upravni odjel za pravne i op¢e poslove te

ljudske potencijale.

Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-

Zera i ukazanim potrebama.

e) Provedba potrebnih mjera i aktivnosti iz
podrucje civilne za$tite u slu€aju nastanka
odredene ugroze-rizika na podrudju Li¢ko-
senjske Zupanije i Republike Hrvatske.
Nositelj: Stozer civilne zastite LiCko-senjske
Zupanije, MUP - Ravnateljstvo civilne zastite
- PUCZ Rijeka-Sluzba civilne zastite Gospi€ i
Upravni odjel za pravne i op¢e poslove te
ljudske potencijale.

Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-
Zera i ukazanim potrebama.

Clankom 21. Zakona o sustavu civilne zastite
utvrdeno je da se StoZer civilne zastite osniva na
razini podruéne (regionalne) i lokalne samouprave
kao struéno, operativno i koordinativno tijelo za pro-
vodenje mijera i aktivnosti civilne zastite u velikim
nesreCama i katastrofama.

Stozer civilne zastite obavlja zadace u skladu s
Poslovnikom o radu Stozera civilne zastite Licko-se-
njske Zupanije (,Zupanijski glasnik“ br. 23/16) i Pla-
nom pozivanja StoZera (,Zupanijski glasnik* br.
23/16), koje se odnose na prikupljanje i obradu info-
rmacija ranog upozoravanja o moguénosti nastanka
velike nesreée i katastrofe, razvija plan djelovanja
sustava civilne zasdtite na svom podruéju, upravija
reagiranjem sustava civilne zastite, obavlja poslove
informiranja javnosti i predlaze donoSenje odluka o
provodenju mjera i aktivnosti u sustavu civilne zastite.
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U suradnji s operativnim snagama sustava civilna
zastite, sukladno Planu vjezbi civilne zastite na podru-
Cju LiCko-senjske Zupanije za 2025. godinu planira
odrzavanje pokazno/terenske vjezbe iz podrucja civi-
Ine zastite.

2. VATROGASNA ZAJEDNICA LICKO -
SENJSKE ZUPANIJE }
(U DALJNJEM TEKSTU: VZZ)

a) Poboljsati ustroj, organizacijsku i interve-
ncijsku spremnost vatrogasnih postrojbi te
planirati redovito osposobljavanje i specijali-
ziranje vatrogasnih kadrova.
lzvrsitelj zadatka:VZZ, Zapovjednistvo VZZ i
zapovjednici vatrogasnih postrojbi
Rok: kontinuirano

b) Koordinirati aktivnosti oko uklju€ivanja vatro-
gasnih postrojbi u sustav civilne zastite (su-
kladno ¢lanku 17. stavku 3. to¢ki 2. Zakona o
vatrogastvu (,Narodne novine“ br. 125/19,
114/22 i 155/23).

Izvrsitelj zadatka:VZZ

c) Provesti struéni nadzor nad radom vatro-
gasnih postrojbi temeljem obveza iz ¢lanka9.
stavka 10. toCke 2. Zakona o vatrogastvu.
Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik

d) Organizacija gasenja pozara i drugih vatro-
gasnih intervencija na podrucju odgovornosti
prema Planu zastite od pozara Licko — se-
njske Zupanije.

Izvr$itelj zadatka: VZZ

e) Obavljati vatrogasne intervencije izvan podru-
¢ja svoje odgovornosti na zapovijed nadre-
denog zapovjednika.

Izvrsitelj zadatka: VZZ i vatrogasne postro-
jbe/zajednice Clanice

f)  Sudjelovati u izradi i provedbi Provedbenog
plana unaprjedenja zastite od pozara za po-
drucje LiCko — senjske Zupanije.

Izvr$itelj zadatka: VZZ

g) Jednom godiSnje u suradnji sa nadleZznim
upravnim tijelom Li¢ko — senjske Zupanije o
realizaciju Provedbenog plana unapredenja
zastite od pozara za podrucje Li¢ko- senjske
Zupanije za 2024. godinu te podnijeti izvjeS¢e
o stanju vatrogastva i zastite od pozara na
podrucju Licko — senjske zupanije temeljem
Zakona o vatrogastvu i Zakona o zastiti od
pozara.

IzvrSitelj zadatka: Zapovjednik VZZ i Kabinet
Zupana Li¢ko — senjske Zupanije

h) Izdavati suglasnosti na imenovanja zapovje-
dnika i suglasnosti na Statute vatrogasnih
postrojbi i zajednica.

Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik

i)

)

k)

0)

Analizirati intervencije uslijed velikih pozara
otvorenog prostora i ostale vatrogasne inte-
rvencije na kojima sudjeluju vatrogasne po-
strojbe s podrucja vise jedinica lokalne samo-
uprave a koje su se odvijale na podrucju
odgovornosti VZZ Li¢ko - senjske.

Izvr$itelj zadatka:-Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik

Predlagati poboljSanja koja su vezana uz
obavljanje vatrogasne djelatnosti.

Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik i Zapovjednistvo VZZ

U suradnji sa LiCko — senjskom Zzupanijom
poduzimati aktivnosti za unaprjedivanje radai
funkcionalnosti  Zupanijskog  vatrogasnog
operativnog centra (ZVOC).

|zvrSitelj zadatka: VZZ, Zupanijski vatrogasni
zapovjednik i Licko — senjska zupanija

Imenovati radna tijela sukladno potrebama
ZapovjedniStva. .
IzvrSitelj zadatka: Zapovjednistvo VZZ

Sudjelovati na sjednicama tijela Hrvatske
vatrogasne zajednice i na operativni sasta-
ncima s Glavnim vatrogasnim zapovjedni-
kom.

Izvr$itelj zadataka: Zupanijski vatrogasni za-
povjednik i Predsjednik VZZ

Sudjelovati na vatrogasnim vjezbama, radnim
sastancima, stru¢nim skupovima koje orga-
niziraju Hrvatska vatrogasna zajednica, vatro-
gasne zajednice Zupanija, vatrogasne postro-
jbe i drugi subjekti sustava zastite od poZzara.
Prisustvovati na edukacijama, te€ajevima i
seminarima sa svrhom unaprjedenja rada
Vatrogasne zajednice Li¢ko — senjske zupa-
nije.

Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik i VZZ

Organizirati sluzbene radne sastanke i posje-
te vatrogasnim postrojpbama i zajednicama
koje su €lanice Vatrogasne zajednice LiCko —
senjske Zupanije, poglavito prije i tijekom
liethe poZarne sezone, te suradivati i orga-
nizirati sastanke na razini koordinacije prio-
balnih Zupanija, kao i koordinacije Istarske,
Primorsko - goranske i Li¢ko-senjske zupa-
nije.

Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik

Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od pozara od interesa za RH

1.

Zupanijsko vatrogasno zapovjednistvo i
zapovjednik duzni su se ukljuditi u provedbu
mjera zastite od poZara na zahtjev svih dio-
nika sustava zastite od pozara.

Izvr$itelj zadatka: VZZ, Zapovjedni$tvo, zapo-
vjednici VZG, zapovjednici vatrogasnih
postrojbi
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2.

Zupanijski vatrogasni zapovjednik i Zapovje-
dnistvo VZZ duzni su pomagati u izradi Pla-
nova motrenja ¢uvanja i ophodnje otvorenog
prostora i gradevina za koje prijeti poveé¢ana
opasnost od izbijanja i Sirenja pozara ukoliko
dionici sustava zastite od pozara zatraze
pomoc¢.

IzvrSitelj zadatka: VZZ i Zapovjednistvo VZZ

Zatraziti od Hrvatske vatrogasne zajednice
dislokaciju vatrogasaca i tehnike iz unutra-
Snjosti (ovisno o potrebama) te planirana
sredstva za sezonsko zapoS$ljavanje minima-
Ino 40 sezonskih vatrogasaca u vatrogasnim
postrojbama na nivou VZZ-a.

Izvrsitelj zadatka: VZZ

Provedba zadac¢a u okviru raspolozivih fina-
ncijskih sredstava vezanih za provedbu Pro-
grama aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zaStite od pozara od interesa za Republiku
Hrvatsku i LiCko — senjsku Zupaniju.

Izvrsitelj zadatka: VZZ

Skolovanje, osposobljavanje i usavr$avanje
vatrogasnih kadrova

1.

Temeljem Pravilnika o osposobljavanju i usa-
vr8avanju vatrogasnih kadrova i u skladu s
iskazanim potrebama vatrogasnih postrojbi
tijekom godine izraditi Plan za osposoblja-
vanje i usavrSavanjem u zupaniji za 2025.
godinu.

lzvrsitelj zadatka:VZZ

Organizacija i financiranje boravka vatroga-
sne mladeZi u vatrogasnom kampu u FaZani
(VZG Senja).

Izvrsitelj zadatka:VZZ, VZG Senja i ostale
postrojbe

Priprema vatrogasne vjezbe na jednom od
definiranih pozarnih podrudja.

IzvrSitelj zadatka: Vatrogasne postrojbe i
zajednice, VZZ

Operativna pripremljenost vatrogasnih postro-
jbi, drustava i zajednica i vatrogasna natjecanja

1.

Pratiti stanje vatrogasne tehnike, opreme i
sredstava za gasenje te u suradnji s vatro-
gasnim postrojpama i jedinicama lokalne
samouprave iznalaziti nacine za otklanjanje
nedostataka.

Izvrsitelj zadatka: Zapovjedni$tvo VZZ, vatro-
gasne postrojbe, nacelnici i gradonacelnici

Odrzati Zupanijsko vatrogasno natjecanje za
mladez i pomodi pri organizaciji Kupa Grada
Senja za vatrogasnu mladez i pomladak.
Izvr$itelj zadatka: VZZ i vatrogasne postrojbe
koje uvjezbavaju ekipe

Informativno - promidzbena djelatnost

1. Nastaviti suradnju s radio postajama u zZupaniji

i dopisnidtvima lokalnih web portala i dnevnih
listova, te plasirati informacije putem drustve-
nih mreza, a sve u cilju promoviranja zastite
od pozara, vatrogastva i vatrogasnih postro-
jbi. 3

IzvrSitelj zadatka: VZZ

Redovito azurirati sluzbenu web stranicu Vatro-
gasne zajednice Licko — senjske zupanije
IzvrSitelj zadatka: VZZ

3. Organizirati promidzbene i edukativne akcije u

mjesecu zastite od pozara i Dana vatroga-
stva. Ukljugiti se u hodoc¢asce hrvatskih vatro-
gasaca u Mariju Bistricu i stvoriti uvjete za
pomo¢ pri upucéivanju Puhackog orkestra
DVD-a Oto€ac na smotru vatrogasnih puha-
¢kih orkestara kao jedinog vatrogasnog
puhackog orkestra na podrucju Li¢ko — se-
njske zupanije.

lzvrsitelj zadatka: VZZ, vatrogasne postrojbe

Opremanje i funkcionalno unapredivanje

1.

Nastaviti uvodenje podataka svih postrojbi u
jedinstvenu bazu podataka ,VATRO net” i
UVI (Upravljanje vatrogasnim intervencija-
ma), za vodenje i koordinaciju na vatroga-
snim intervencijama, te unaprjedenje GIS
sustava i sustava pracenja vatrogasnih vozila
IzvrSitelj zadatka: Hrvatska vatrogasna zaje-
dnica, VZZ, vatrogasne postrojbe i zajednice,
ZVOC LSZ.

Nabavka nedostatne vatrogasne opreme i
tehnike za potrebe zapovjednika VZZ Ligko —
senjske.

Izvr$itelj zadatka: VZZ

Preuzeti nova vatrogasna vozila i opremu
nabavljenu posredstvom Hrvatske vatroga-
she zajednice.

Izvr$itelj zadatka: VZZ, Zupanijski vatrogasni
zapovjednik, vatrogasne postrojbe

Nabaviti vatrogasnu opremu i tehniku za
potrebe Vatrogasne zajednice Li¢ko-senjske
Zupanije, Zupanijskog vatrogasnog zapovje-
dnika i njenih &lanica sukladno Financijskom
planu.

Izvr$itelj zadatka: Zupanijski vatrogasni zapo-
vjednik, Ured Zajednice

DRUSTVO CRVENOG KRIZA LICKO-
SENJSKE ZUPANIJE

Pet vjezbi Zupanijskog interventnog tima na
razli€itim lokacijama i 5 vjezbi opéinskih i gra-
dskih drustava sa ukupno 120 ¢lanova inte-
rventnih timova

Nositelj: Drustvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske
Zupanije u suradnji s gradskim i opéinskim
drustvima Crvenog kriza

Rok: kontinuirano



Stranica 2061

Zupanijski glasnik

Broj 30/24

b)

<)

d)

f)

a)

Sudjelovanje na drzavnoj vjezbi Hrvatskog
crvenog kriza 10/2025

Nositelj: Drustvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske
Zupanije u suradnji s gradskim i opcinskim
druStvima Crvenog kriza

Rok: kontinuirano

Edukacija timova gradskih i opcinskih Crve-
nih krizeva u suradnji s HCK- jedan tim prve
pomoci. Cilj je educirati timove za pruzanje
prve pomoci uslijed brze intervencije

Nositelj: Drustvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske
Zupanije.

Rok: kontinuirano

Specijalisticka obuka za nove spasioce na
vodi, 3 vjezbe spaSavanja na vodi. Edukacija
spasioca za spaSavanje na divljim vodama u
mjesecu ozujku 2025. nas podru¢ju Kosi-
njskog jezera i u 10/25, Delnicama, Primo-
rsko-goranska zupanija.

Nositelj: Drustvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske
Zupanije.

Rok: kontinuirano

Sudjelovanje na vjezbama u organizaciji sto-
Zera civilne zastite gradova, opéina i Zupanije
Nositelj: Drustvo Crvenog kriza LiCko-senjske
Zupanije

Rok: kontinuirano

Sluzba trazenja: edukacija novog tima s ade-
kvatnom opremom. Edukacija tima prema
novim standardima Hrvatskog Crvenog kriza.
Obzirom na krizne situacije i dogadaje koji su
uslijedili tijekom ratovanja na podruéju Ukra-
jine, cilj je educirati nove sluzbe traZenja
kako bi bili spremni na odgovor na katastrofe.
Nositelj: Drudtvo Crvenog kriza LiCko-senjske
Zupanije.

Rok: kontinuirano

Edukacija gradskih i opéinskih timova Crve-
nog kriza — tim za psihosocijalnu pomo¢
Nositelj: Drudtvo Crvenog kriza LiCko-senjske
Zupanije

Rok:kontinuirano

Planira se nabava jednog terenskog vozila i popu-
njavanje s opremom za interventni tim, sukladno
raspolozivim financijskim sredstvima.

4. HRVATSKA GORSKA SLL}2BA SPASAVANJA
(HGSS) STANICA GOSPIC

a)

Sprje€avanje nesreca i spasavanje na nepri-
stupaénim podruéjima, ali i u izvanrednim
okolnostima uz primjenu posebnih struénih
znanja i uporabu tehni¢ke opreme za spasa-
vanje u planinama u svrhu ocuvanja ljudskog
Zivota, zdravlja i imovine.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano

b) Organiziranje i pripremanje aktivnosti i mjera

c)

d)

f)

9)

h)

kojima je svrha odrZzavanje pripravnosti za
spaSavanje, osposobljavanje i uvjezbavanje
¢lanova HGSS Stanice Gospi¢ za odrzavanje
i unapredivanje spremnosti i sposobnosti za
otklanjanje posljedica nesre¢a u planinskim i
drugim nepristupacnim prostorima.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano

Provodenje preventivnih mjera za unapredi-
vanje sigurnosti i zastite i spasavanja u plani-
nama i drugim nepristupaénim podrucjima
kod specificnih aktivnosti na tim prostorima.
Provodenje dezurstava u cilju sprjeCavanja
nesreca. Potraga za izgubljenim osobama u
nepristupa¢nim podrucjima.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano

Spasavanje na uredenim i neuredenim skijali-
Stima, penjalistima i drugim objektima i pro-
storima u prirodi za vrijeme specificnih spo-
rtskih, turisti€kih, rekreativnih, kulturolokih i
drugih aktivnosti u prirodi i planinskom po-
drudju.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: prema potrebi.

Obuka, uvjezbavanje, traganje i spaSavanje
koristenjem helikoptera te ostalih letjelica i
prometnih sredstava. Sudjelovanje u sustavu
traganja i spaSavanja za nestalim zrakoplo-
vima i drugim prometnim sredstvima u plani-
nama i drugim nepristupa&nim podrucjima.
Organiziranje transporta ozlijedenih i oboljelih
osoba iz nepristupacénih podrudja.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano

Davanje sigurnosnih preporuka osobama i
organizatorima turisti¢kih i sportskih i drugih
aktivnosti u prirodi radi sprjeCavanja akti-
vnosti koje ugrozavaju sigurnost, Zivot i zdra-
vlje sudionika.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano

Provodenje kontinuiranog informiranja i edu-
ciranja fizi€kih i pravnih osoba o opasnostima
i mjerama sigurnosti u nepristupa¢nim podru-
¢jima. lzdavanje preventivnih i edukacijskih
materijala u svezi sigurnosti osoba i imovine.
Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: kontinuirano.

Spa8avanje na visinama i visokim objektima u
slu¢aju potresa, poplava, vremenskih nepo-
goda, drugih nesreca i katastrofa na nepristu-
pacnim prostorima. Spa8avanje u nesreéama
u sluéaju loSih vremenskih uvjeta uz primjenu
posebnih struénih znanja i tehni¢ke opreme
za spasavanje u planinama.

Nositelj: HGSS Stanica Gospi¢

Rok: prema potrebi.
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Planira se nabava jednog: kombi vozila, quad
vozila, bespilotne letjelice (drona) te popunjavanje
osobne i tehnicke opreme, sukladno raspolozivim
financijskim sredstvima.

5. UDRUGE

a) Udruge koje su od znaCaja za sustav civilne
zastite na podrugju Li¢ko-senjske Zzupanije
odredene u skladu sa zakonom i Procjenom
rizika od velikih nesreca za podrucje Li¢ko-
senjske Zupanije, a to su LovacCki savez
Liko-senjske Zupanije i Sportsko ribolovni
savez Li¢ko-senjske Zupanije. Iste se uklju-
Cuju u provodenje mjera i aktivnosti sustava
civilne zastite sukladno Planu djelovanja civi-
Ine zastite LiCko-senjske Zupanije i ukazanim
potrebama i mogucnostima u slu€aju progla-
Senja velike nesrece.

Nositelj: Upravni odjel za pravne i opce
poslove te ljudske potencijale, Lovacki savez
Licko-senjske Zupanije i Sportsko ribolovni
savez Li¢ko-senjske Zupanije

Rok: prema potrebi.

6. PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA SUSTAV
CIVILNE ZASTITE U LICKO - SENJSKOJ
ZUPANUJI

a) Provoditi razradu dobivenih zadac¢a i uskladi-
vanje aktivnosti s operativnim snagama,
sukladno izvodima iz Plana civilne zastite
Li¢ko-senjske Zupanije.

Nositelj: Pravne osobe od interesa za sustav
civilne zastite Li¢ko-senjske Zupanije, StoZer
civilne zastite LiCko-senjske Zupanije i Upra-
vni odjel za pravne i opée poslove te ljudske
potencijale

Rok: kontinuirano

Financiranje sustava civilne zastite

Clankom 72. Zakona o sustavu civilne zastite
utvrdeno je da se u proracunu jedinica lokalne i

podruc¢ne (regionalne) samouprave osiguravaju fina-
ncijska sredstva za izvrSavanje mjera i aktivnosti u
sustavu civilne zastite sukladno smjernicama i planu
razvoja sustava civilne zastite.

U Proraunu Li¢ko-senjske Zupanije za 2024.
godinu u razdjelu 070 Upravni odjel za pravne i op¢e
poslove te ljudske potencijale planiraju su sredstva:

e Program 1007: Organiziranje i provodenje
zastite i spasavanja

o A1007-01 Redovne aktivnosti HGSS Sta-
nica Gospi¢ (Program javnih potreba) u
iznosu 25.000,00 eura,

o A1007-02 Programske aktivnosti Zupani-
jske vatrogasne zajednice u iznosu
152.007,56 eura,

o A1007-03 Provedba posebnih mjera zasti-
te od pozara u iznosu od 3.000,00 eura

o A1007-04 Vatrogasne intervencije u izno-
su 3.000,00 eura,

o A1007-06 Programske aktivnosti Zupani-
jskog vatrogasnog operativhog centra
(ZVOC) u iznosu od 25.000,00 eura,

o A1007-07 Programske aktivnosti sa vatro-
gasnom mladezi u iznosu od 2.500,00
eura

o A1007-10 Redovne programske aktivnosti
civilne zastite u iznosu od 15.000,00 eura.

Financiranje aktivnosti Drustva Crvenog kriza
Licko-senjske zupanije za 2025. godinu planirana su
u razdjelu 080 Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu
politiku, demografiju i mlade te stambeno zbrinja-
vanje:

e Program 3006: Socijalni programi i programi
ulaganja u zajednici

o A3006-08 Programske aktivnosti Crvenog
kriza Li¢ko-senjske Zupanije u iznosu
62.000,00 eura.

Tablica 1. Planirana financijska sredstva za trogodisSnje razdoblje

Operativne snage civilne zastite

2025.

2026.

2027.

Vatrogasna zajednica
Licko-senjske zupanije

185.507,56 eura

212.737,00 eura

253.854,99 eura

HGSS Stanica Gospi¢

25.000,00 eura

25.000,00 eura

27.000,00 eura

Civilna zastita

15.000,00 eura

15.000,00 eura

15.000,00 eura

Drustvo Crvenog kriza
Li¢ko-senjske zupanije

62.000,00 eura

80.000,00 eura

87.000,00 eura

UKUPNO

287.507,56 eura

332.537,00 eura

382.854,99 eura
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V.

Razmjenom iskustava, podataka, znanja i vjestina
s odgovarajucim institucijama posti¢i ¢e se podizanje
razine sigurnosti stanovnis§tva, materijalnih i kulturnih
dobara te okoliSa. Potrebno je kontinuirano razradi-
vati i uskladivati mjere i aktivnosti svih sudionika u
sustavu civilne zaS$tite na podru¢ju LiCko-senjske
Zupanije, dogovarati zajedni¢ko djelovanje i pruzanje
medusobne pomodi u skladu s pozitivnim propisima,
posebno kod pojave razli€itih rizika od velikih nesre¢a
koje imaju vece razmjere, u skladu s Procjenom
rizika od velikih nesreca RH, Li¢ko-senjske Zupanije i
procjenama rizika gradova i opéina na njenom podru-
¢ju. U skladu sa Zakonom o sustavu civilne zastite i
nadleznim pravilnicima nalaZze se potreba permane-
ntnog osposobljavanja, popunjavanja i opremanja
operativnih snaga civilne zastite, kao temeljna obve-
za Zupanije, gradova i opéina na njenom podrugju.

Stoga je bitho nastaviti suradnji s MUP — Ravna-
teljstvom civilne zastite, PUCZ Rijeka, Sluzbom
civilne zastite Gospi¢, operativhim snagama i pra-
vnim osobama od posebnog interesa za civilnu
zastitu, jedinicama lokalne samouprave, udrugama i
svim drugim sudionicima sustava civilne zastite, prije
svega gradanima, s ciliem jaCanja i usavrSavanja
operativnih i drugih snaga sustava civilne zastite na
podrudju Li¢ko-senjske zupanije.

ZAVRSNE ODREDBE

V.
Ovaj Plan razvoja dostavit ¢e se operativhim snha-
gama sustava civilne zastite za provedbu aktivnosti
koje su planirane za 2025 godinu.

VI
IzvieS¢e o provedbi aktivnosti iz Plana razvoja bit
¢e sadrZzano u Analizi stanja sustava civilne zastite za
navedeno razdoblje.

VIL.
Ovaj Plan razvoja objavit ée se u ,Zupanijskom
glasniku“ Licko—senjske Zupanije.

KLASA: 240-02/24-01/06
URBROJ: 2125-01-24-7
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* br.
33/01, 60/01- vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-prodi-
S¢éeni tekst, 137/15 — procCisceni tekst, 123/17, 98/19 i
144/20), ¢lanka 20. i 23. Zakona o tehnickoj kulturi
(,Narodne novine® br. 76/93, 11/94 i 38/09), sukladno
Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za opc¢e dobro koje provode udruge (,Narodne
novine® br. 26/15 i 37/21) te &lanka 19. i 84. Statuta
Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 11/09,
13/09- ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — procisceni tekst,

4/12, 4/13, 6/13-procisceni tekst, 2/18, 3/18 -
ispravak, 10/20, 11/20 — procisc¢eni tekst, 3/21 i 6/21
— progiséeni tekst), Zupanijska skup$tina Ligko-
senjske Zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. pro-
sinca 2024. godine, donijela je

PROGRAM
javnih potreba u tehnickoj kulturi
Licko-senjske Zzupanije za 2025. godinu

l.

Programom javnih potreba u tehniCkoj kulturi
Licko-senjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Program)
utvrduju se ciljevi, aktivnosti i djelatnosti u tehnickoj
kulturi za koje se sredstva osiguravaju u Proracunu
Licko-senjske zupanije. Pri utvrdivanju i provedbi
ovog Programa primjenjuju se odgovaraju¢e odredbe
Zakona o tehnickoj kulturi i Zakona o proracunu.

Il.

Javnim potrebama u tehnickoj kulturi Licko-se-
njske Zupanije smatraju se aktivnosti i djelatnosti
kojima se promie i potiCe odgoj, obrazovanje i
osposobljavanje za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i
informatickih znanja i vjestina, inventivni rad te Sire-
nje znanstvenih i tehni¢kih dostignuéa.

Temeljni ciljevi Programa javnih potreba u tehni-
¢koj kulturi LiCko-senjske Zupanije su:
1. razvoj i promidzba tehniCke kulture,
2. poticanje na stvaralacki i znanstveni rad,
3. podrSska ravnomjernom razvoju djelatnosti
tehnicke kulture na podrugju &itave Zupanije.

U nastojanju za ostvarivanjem ciljeva prioritetno
Ce se poticati sljedece aktivnosti i djelatnosti:

1. poticanje i promicanje tehni¢ke kulture,

2. programi odgoja, obrazovanja i osposoblja-
vanja djece i mladeZi za stjecanje tehnickih,
tehnoloskih i informatiCkih znanja i vjestina,

3. organiziranje promaknuc¢a tehnoloskih inova-
cija (izlozbi, sajmovai sl.),

4. podrska provedbi programa i aktivnosti udruga
tehnicke kulture na podrudju Li¢ko-senjske Zu-
panije,

5. podrSka unaprjedenju djelovanja Zajednice
tehnicke kulture LiCko-senjske Zupanije.

1.

Financijska sredstva za realizaciju ovog Programa
planiraju se u ProraCunu Li¢ko-senjske Zupanije za
2025. godinu u razdjelu, 030 glava 030-01, program
3006 SOCIJALNI PROGRAMI | PROGRAMI ULA-
GANJA U ZAJEDNICI na aktivnosti A3006-06 PRO-
GRAMSKE AKTIVNOSTI TEHNICKE KULTURE u
iznosu od 18.000,00 € (osamnaesttisu¢aeura).

V.

U skladu sa ¢lankom 20. i 23. Zakona o tehni¢koj
kulturi, organizacija aktivnosti i djelatnosti u ostvare-
nju cilieva ovog Programa osiguravaju se primarno
kroz djelovanje Zajednice tehni¢ke kulture Licko-
senjske Zupanije.

Zajednica tehnicke kulture LiCko-senjske zupanije
duzna je dostaviti Financijski plan za 2025. godinu
uskladenim sa Programom.
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Zajednica tehniCke kulture LiCko-senjske Zupanije
duzZna je na odgovarajuci nacin primjenjivati odredbe
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za opc¢e dobro koje provode udruge, ukljuujudi
raspisivanje javnog poziva, dodjeljivati sredstva kra-
jnjim korisnicima na temelju istog, pratiti namjensko
koriStenje sredstava dodijeljenih krajnjim korisnicima
putem javnog poziva.

Provedbom koordinira Upravni odjel za $kolstvo,
sport i kulturu Li¢ko-senjske Zupanije u suradnji sa
Zajednicom tehnicke kulture Li¢ko-senjske Zupanije.

V.

Upravni odjel za $kolstvo, sport i kulturu pratit ¢e
tijekom godine namjensko koriStenje sredstava po
ovom Programu, a Zajednica tehni¢ke kulture Lic¢ko-
senjske Zupanije se obvezuje da na kraju godine
dostavi Upravnom odjelu za Skolstvo, sport i kulturu
Izvie§¢e o ostvarenom Programu javnih potreba u
tehnickoj kulturi Li¢ko-senjske Zupanije za 2025.
godinu.

VI.
Ovaj Program objavit ée se u ,Zupanijskom gla-
sniku® Li¢ko-senjske Zupanije, a primjenjuje se od 1.
sije€nja 2025. godine.

KLASA: 630-02/24-01/02

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* br.
33/01, 60/01- vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
proc¢iSceni tekst, 137/15 - prociséeni tekst, 123/17,
98/19 i 144/20), ¢lanka 75. Zakona o sportu (,Na-
rodne novine® br. 141/22), Uredbe o kriterijima, mjeri-
lima i postupcima financiranja i ugovaranja programa
i projekata od interesa za opc¢e dobro koje provode
udruge (,Narodne novine® br. 26/15 i 37/21) te ¢lanka
19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik® br. 11/09, 13/09- ispravak, 21/09, 9/10, 22/10
- procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-procisceni tekst,
2/18, 3/18 -ispravak, 10/20, 11/20 — procisc¢eni tekst,
3/21 i 6/21-progiséeni tekst), Zupanijska skupstina
Li¢ko-senjske Zupanije na XXIII. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

PROGRAM
javnih potreba u sportu Liéko-senjske zupanije
za 2025. godinu

SVRHA | ZAKONSKE OSNOVE

.
Pri utvrdivanju i provedbi Programa javnih potreba
u sportu primjenjuju se odgovaraju¢e odredbe Zako-
na o sportu, Uredbe o kriterijima, mjerilima i postu-
pcima financiranja i ugovaranja programa i projekata
od interesa za opc¢e dobro koje provode udruge.

Sukladno Zakonu o sportu, Zajednica sportova
Lisko-senjske Zupanije i Skolski sportski savez Ligko
senjske Zupanije predlazu Program javnih potreba u
sportu, koje preko Upravnog odjela za Skolstvo, sport
i kulturu Zupan upuéuje Zupanijskoj skupétini Ligko-
senjske Zupanije na donoSenje.

Programom javnih potreba u sportu Li¢ko-senjske
Zupanije utvrduju se programska podrucja koja ¢e se
financirati sredstvima iz ProraCuna Li¢ko-senjske
Zupanije, nacin koristenja i distribucije te nacin prace-
nja njihova namjenskog koristenja.

Program javnih potreba u sportu Li¢ko-senjske
Zupanije za 2025. godinu (u daljnjem tekstu: Pro-
gram) je programski i planski dokument kojim se, u
skladu sa Zakonom o sportu, osiguravaju sredstva u
ProraCunu Li¢ko-senjske Zupanije za programe odno-
sno aktivnosti, poslove i djelatnosti od znacaja za
LiCko-senjsku Zupaniju, obuhvacaju¢i sve dobne
kategorije bez razlike u spolu, vjeri, politiCkoj ili bilo
kojoj drugoj pripadnosti, a sa svrhom i zadacom
zadovoljavanja osnovnih ljudskih potreba za kreta-
njem i tielesnom aktivnoscu.

PROGRAMSKI CILJEVI

1.

Ciljevi Programa Lic¢ko-senjske zupanije koji ¢e se
financirati sredstvima iz Proracuna Licko-senjske
Zupanije u 2025. godini su:

- razvitak i promicanje sporta na podrucju zupa-

nije,

- poticanje vrhunskog sportskog stvaralastva i
stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih spo-
rtskih dometa,

- razvitak sportske aktivnosti djece i mladezi,

- sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana i
osoba sa invaliditetom,

- razvoj mladih sportada, stvaranje Siroke kvali-
tativne osnove kao uvjeta daljnjeg napretka
sporta Licko-senjske Zupanije,

- unapredenje sportske kvalitete koja potiCe
razvoj sporta i doprinosi ugledu Li¢ko-senjske
Zupanije,

- poticanje uklju€ivanja u sport 5to veceg broja
gradana, osobito djece i mladezi.

SREDSTVA ZA REALIZACIJU

Il
U Proraunu Li¢ko-senjske Zupanije za 2025.
godinu planirana su sredstava za financiranje
Programa u iznosu od 164.500,00€ (stoSezdesetCe-
tiritisucepetstoeura), a koja su rasporedena u
razdjelu 030, glava 030-01, program 3011 Razvoj
sporta i rekreacije:

e aktivnost A3011-01 Zajednica sportova
Licko-senjske Zupanije — 144.500,00 €,

e aktivnost A3011-02 Skolski sportski savez
Li€ko-senjske zupanije - 20.000,00 €.

PROGRAMSKA PODRUCJA

IV.
1. DJELOVANJE ZAJEDNICE SPORTOVA
LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Za rad Zajednice potrebno je osigurati sredstva za
bruto place i ostala prava iz radnog odnosa te
materijalne troSkove.
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a) Struéna sluzba

U struénoj sluzbi Zajednice sportova Licko-se-
njske Zzupanije zaposlena je djelatnica u stalnom
radnom odnosu na neodredeno vrijeme na radnom
mjestu racunovodstveno-administrativhog referenta.
Planirano je zaposlenje osoba za potrebe provodenja
projektnih aktivnosti. Struéna sluzba obavlja sve
raCunovodstvene i administrativne poslove, Kkoji
podrazumijevaju i poslove tajnika Zajednice. lzraduje
i provodi Programski i Financijski plani analize, te
podnosi IzvjeS¢a svim nadleznim tijelima i sluzbama.
Provodi izradu i provedbu javnog poziva, koordinira s
programskim aktivnostima u organizaciji Zajednice,
kao nositelja aktivnosti i u suradnji sa drugim
organizacijama. Zajednica angazira studente iz sro-
dnih podru¢ja sukladno potrebnim pozicijama (eko-
nomija, kineziologija) te ugovaranje putem stude-
ntskih ugovora.

b) Materijalni troSkovi

Za rad Zajednice potrebno je osigurati materijalne
troskove (rezijski troSkovi, troSkovi uredskog mate-
rijala, sredstva za rad tijela (Izvrsni odbor, Skupstina i
Nadzorni odbor) te ostali materijalni troSkovi.

2. PROVODENJE PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI

Program javnih potreba u sportu Li¢ko-senjske
zupanije za 2025. godinu provodi se po prilagodenim
programskim podrucjima sukladno opcim ciljevima
Nacionalnog programa sporta i sukladno utvrdenoj
analizi stanja sporta LiCko-senjske Zupanije koju je
izvrSila Zajednica sportova Li¢ko-senjske Zupanije.

Programska podrucja koja su obuhvacena u Pro-
gramu javnih potreba sporta Li¢ko-senjske Zupanije
za 2025. godinu su:

1. Poticanje i promicanje sporta

2. Sustav natjecanja i sportske manifestacije:
2.1. Redovita djelatnost sportskih saveza

Li¢ko-senjske Zupanije,
2.2. Sustav natjecanja,
2.3.  Memorijalni turniri,

3. Razvojni programi darovitih kategoriziranih
sportasa,

4. Programi poticanja i provodenja sportsko
rekreativnih aktivnosti gradana,

5. Popularizacija zenskog sporta,

6. Tijelesna kultura i sportske aktivnosti osoba s
invaliditetom,

7. Struéni rad u sportu,

8. Razvoj infrastrukture,

9. Programi uskladivanja aktivnosti Skolskih
sportskih drustava i provodenje sportskih
natjecanja,

10. Zdravstvena zastita,

11. Programi u partnerstvu,

12. Program jednokratne pomaoci.

1. Poticanjei promicanje sporta
o Dan sporta Licko-senjske zupanije
Navedenim programom realizirat ée se program
dodjele nagrada i priznanja za najbolje sportske rezu-
Itate LiCko-senjske Zupanije u 2024. godini. Zajednica

sportova Li¢ko-senjske Zupanije u skladu sa kriteri-
jima vrsi izbor najboljih sportasa i sportskih djelatnika
u Licko-senjskoj Zupaniji. U sklopu proglasenja dodje-
ljuju se priznanja i plakete najzasluznijima za dosti-
gnu¢a i doprinos od izuzetnog znalaja za razvoj
sporta u Li¢ko-senjskoj zupaniji, godiSnje priznanje i
priznanje za zivotno djelo te novinarska nagrada

»,Grga Rupcic.
. Promidzbene aktivnosti i informatiza-
cija

Promidzba je vazan ¢imbenik u funkciji sporta, te
se kroz izdavastvo, javnim djelovanjem, izvjeStava-
njem, informiranjem nastoji razvijati i promicati spo-
rtsku djelatnost.

e Provodenje dijela programa tjelesne i
zdravstvene kulture djece i mladezi

Sportski kampovi mladih - cilj provedbe ovog
programa je okupljanje perspektivnih mladih sportasa
u pojedinim sportovima radi zajedni¢kog treniranja.
Osnovne znacajke su da se odrzavaju odvojeno za
svaki sport, korisnici su mladi sportasi s podrucja
Licko-senjske Zupanije, a trajanje kampa je minima-
Ino 3 dana.

Odobrenim sredstvima za ovaj program u pravilu
¢e se financirati sljedeci troSkovi: koriStenje sportskih
objekata, struéni rad, smjeStaj prehrana i sportasa,
sportski rekviziti i pomagala te osiguranje ucesnika.

Europski tjedan sporta (ETS)-Europski tjedan
sporta (ETS) je inicijativa Europske komisije za
promicanje sporta i tjelesna aktivnosti diljem Europe
koja se 2025. godine odrzava jedanaesti put. Glavna
tema kampanje za Tjedan sporta je ,#BeActive, s
kojom bi se trebalo potaknuti javnost da bude akti-
vha, ne samo tijekom tog tjedna, nego cijele godine.
Tjedan sporta namijenjen je svima bez obzira na dob,
podrijetlo ili tjelesnu pripremljenost. Zapocinje krajem
rujna kada se organiziraju aktivnosti diljem Europe.

Olimpijski festival djeéjih vrtica — HOO pokre-
nuo je 2002. godine nacionalni pokret afirmacije oli-
mpijskih naela kod najmladih. Pravo sudjelovanja na
Olimpijskom festivalu ima svako dijete pred3kolskog
uzrasta koji polazi jedan od vrtica u Republici Hrva-
tskoj. Na podrugju Li¢ko-senjske Zupanije svake go-
dine sudjeluje oko 200 vrticke predskolske dobi,
manifestacija se redovito odvija u mjesecu svibnju na
stadionima u domacinstvima jednog od vrti¢a, svake
godine na drugom mjestu, po¢etkom 2025. godine
utvrdit ¢e se domacinstvo.

Sportsko u vrticu— u sklopu Olimpijskog festivala
djecjih vrtiéa, Zajednica sportova provodi pripreme
aktivnosti za djecu predskolskog uzrasta u dogovoru
sa svakim pojedinim vrtiéem. Treneri posjeéuju na
jedan dan u tri navrata svaki vrti¢ i provode trening
prilagoden uzrastu, program je prihvacen od strane
vrtiCa koji nemaju zaposlene sportske djelatnike. Cilj
je ukljuciti $to veci broj djece i potaknuti ljubav prema
sportu i fizickoj aktivnosti.
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2. Sustav natjecanja i organizacija sportskih

manifestacija

Ovim programom ¢e se pratiti:

- Redovita djelatnost sportskih saveza Li¢ko-
senjske zupanije

Kao slabost u razvoju sportske grane na podrucju
Li¢cko-senjske Zupanije, prepoznata je slaba aktivnost
granskih sportskih saveza. Razlozi su bili slaba fina-
ncijska podrska te se Zeli osnaZiti saveze za doprinos
ravnomjernom razvoju granskih sportova. Sredstva
su namijenjena za troSkove redovnog rada, uredski
materijal, rezije, troSkovi putovanja, naknada i ostalih
direktnih troSkova vezanih uz funkcioniranje sportskih
saveza.

Uz zakonske obveze, savezi posebnu pozornost
posvecuju razvoju sporta, zastupanju interesa svog
sporta, unaprjedenju rada s mladezi, pomo¢i u radu
svojih €lanica, pomocdi u djelovanju Skolskih sportskih
drustava, osposobljavanju stru¢nog trenerskog kadra,
osposobljavanju sudaca, instruktora i delegata u
svom sportu.

U skladu s Nacionalnim programom sporta, djelo-
vanje Zupanijskih granskih saveza sufinancirat ée se
iz Proraduna Zupanije, putem programskih aktivnosti
s ciliem razvoja, unaprjedenja i povecanja kvalitete
odredenog sporta.

Kriteriji raspodjele sredstava poblize su predoceni
posebnim aktom Zajednice sportova Lic¢ko-senjske
Zupanije.

- Sustav natjecanja - programi opceg spo-
rtskog razvoja i jaCanja sustava sporta, sudjelo-
vanje na drzavnim i medunarodnim natjecanjima
te priprema sportasa

Udruge koje sudjeluju u natjecanju, a svoje pro-
grame realiziraju u ligama ili turnirima, a sredstva su
namijenjena sufinanciranju kotizacija, ¢lanarina i tro-
Skova putovanja i troSkova pripreme sporta3a.

Pravo na sufinanciranje imaju sportasi i klubovi za
nastupe na:

- drzavnim prvenstvima ili kupu Hrvatske,

- medunarodnim natjecanjima na kojima se stje-
¢u bodovi za poredak na ljestvici, ili ispunjavaju
uvjete za stjecanje naslova, zavrnice drzavnih
natjecanja ml. kadeta, kadeta i juniora (uzrast
od 13 do 18 godina), iznimno, medunarodna
natjecanja koja su u kalendarima medunaro-
dnih sportskih federacija,

- medunarodnim natjecanjima koja su, po odluci
nacionalnog sportskog saveza, izborna za
sastav drzavne reprezentacije,

- medunarodna natjecanja na kojima sudjeluju
Zupanijske selekcije mladih dobnih kategorija

Posebno planiranim sredstvima sufinancirat ¢e se
zavrSnice drzavnih natjecanja ml. kadeta, kadeta i
juniora (uzrast 13 do 18. g.). Zajednica moZe nastupe
klubova na zavr$nicama drzavnih prvenstava fina-
ncirati putem naknadno raspisanog poziva za prijavu
programa (pozivnog natjecaja) ili odluku o raspodijeli
donijeti nakon $to su formirani svi kalendari natje-
canja, a klubovi izborili pravo nastupa na zavrsni-
cama PH.

Programom sufinanciranja pripreme sportasa biti
¢e obuhvaceni sportasi iz sportova koji ispunjavaju
neke od slijedecih uvjeta:

- da se zbog prirode sporta pripreme moraju

odrzavati pretezno van mjesta stanovanja,

- da pripadaju grupi bazi¢nih sportova koji izi-

skuju veliki obim i intenzitet treninga,

- da se pripreme realiziraju u godini nastupa na

svjetskom ili europskom prvenstvu,

- da su sportasi obuhvaéeni pripremama katego-

rizirani s pravilnikom HOO,

- da su vrhunski sportasi, osvajali medalja u

individualnim olimpijskim sportovima.

Udruge koje sudjeluju u natjecanju, a svoje pro-
grame realiziraju u ligama ili turnirima. Sredstva su
namijenjena sufinanciranju kotizacija, ¢lanarina i tro-
Skova putovanja i troSkova pripreme sportasa.

Cilievi su povec¢anje ukupnog broja registriranih
sportaSa i sportaSica u Zzupaniji, povec¢anje broja
Zupanijskih natjecanja za sportase u juniorskoj i seni-
orskoj konkurenciji te povecéanje odnosa sportasa
seniora i mladih uzrasta.

Za provedbu program treniranja sportasa nuzna je
odgovarajuc¢a sportska oprema i rekviziti ovisno o
tehnologiji sporta. Pod sportskom opremom podrazu-
mijeva se sportska odje¢a i obuca, sportski rekviziti te
sportska oprema vece vrijednosti.

Nastojanja su utjecati na ravnomjeran razvoj
sporta na podruc¢ju Zupanije, poticanje sportova u
prirodi — aktivnosti na otvorenom, s time da je
naglasak u nabavci opreme trajnije vrijednosti.

- Memorijalni turniri - organizacija drzavnih i
medunarodnih sportskih manifestacija

Program tradicionalnih i zna¢ajnih sportskih mani-
festacija je jedan od temeljnih programa Zajednice.
Ovim programom nastoji se poticati organizacija
sportskih manifestacija od interesa za Li¢ko-senjsku
Zupaniju i njihovu ravnomjernu rasprostranjenost. To
su manifestacije visoke drzavne i medunarodne razi-
ne koje pruzaju znacajnu mogucnost promidzbe
gradova i Zupanije, ali i povecCavaju interes za sport i
sportske aktivnosti.

Ove turnire obiljezava nazo€nost velikog broja
sudionika, kako natjecatelja tako i publike. Prednost u
prihvacanju ovih programa imat ¢e manifestacije s
duzom tradicijom u Li¢ko-senjskoj Zupaniji, drzavna i
medunarodna razina natjecanja te manifestacije Ciji
su organizatori Zupanijski sportski savezi. Osim orga-
nizacije i sudjelovanjem na natjecanjima, klubovima
¢e se pomoci u nabavci nuzne sportske opreme

Sredstva ¢e se dodjeljivati na temelju javnog
poziva u skladu sa uvjetima javnog poziva Koji
raspisuje Zajednica sportova LiCko-senjske Zupanije.

3. Razvojni programi darovitih kategorizi-
ranih sportasa

Svrha potpore sportaSima mladih dobnih katego-
rija je razvoj i unapredenje njihovih rezultata, €ije su
motori¢ke i funkcionalne sposobnosti, kognitivhe
sposobnosti i kognitivhe osobine iznad prosjeka
njihove sportske populacije, odnosno c¢ije prirodne
osobine i pocetni rezultati ukazuju na moguénosti
ostvarenja vrhunskih rezultata u odredenom sportu.

Takoder, ovaj program namijenjen je vrhunskim
sportaSima |. (bez starosnog ograni¢enja) te Il. kate-
gorije u sportovima do tridesete godine starosti,
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kojima se isplacuje sportska stipendija sukladno
Pravilniku o kategorizaciji HOO-a i u okvirima pla-
nskih moguénosti. Od 01. sijeCnja 2022. godine
primjenjuje se novi pravilnik o kategorizaciji sportasa
unutar Hrvatskog Olimpijskog Odbora.

Pravilnikom o kategorizaciji definirani su uvjeti za
pojedine kategorije po sportovima, postupak razvrsta-
vanja, stjecanje i ostvarivanje prava i evidencija takvih
sportasa.

4. Programi poticanja i provodenja sportsko
rekreativnih aktivnosti gradana

Danas je opée poznato, s toga i popularizirano, a
za Sto postoje neoborivi dokazi da cjelozivotna,
svakodnevna tjelesna aktivnhost unapreduje i Stiti
fizicko, psihi¢ko i socijalno zdravlje kako pojedinaca
tako i cijele zajednice. Ono povecéava funkcionalnu
sposobnost starijih  osoba i radnu produktivnost
aktivnog stanovnistva, te smanjuje stope bolovanja i
potro$nju u zdravstvu.

Zajednica sportova ima zadatak da potiCe uklju-
Civanje u sport i rekreaciju $to veceg broja gradana,
invalidnih osoba, djece i mladezi iz razloga $to je
sportska rekreacija u suvremenim uvjetima Zivota i
rada, najefikasnije sredstvo ocuvanja zdravlja, pro-
duljuje vijeka rada i Zivota, te pruza snazan otpor
bolestima dvadesetprvog stolje¢a. Kako bismo bili to
uspjesniji u svakodnevnoj promociji vaznosti redovite
tjelesne aktivnosti za kvalitetan Zivot od najranije dobi
pa do duboke starosti, neophodna je suradnja lokalne
zajednice, nevladinog sektora, zdravstva, Skolstva i
medija, a svaki pojedinac mora biti spreman preuzeti
dio vlastite odgovornosti za zdravlje.

Ovaj program, dakako, nije u moguc¢nosti obuhva-
titi sve rekreacijske djelatnosti koje se, kao ,Sport za
sve", odvijaju u Li¢ko-senjskoj Zupaniji, pa je stoga u
prvom redu okrenut poticanju sportske rekreacije kao
osobito pozitivhog sastojka urbanog Zivota. Program
je usmjeren radu s predSkolskom djecom i odraslima,
a provodi se redovnim oblicima vjezbanja, manifesta-
cijama, podukom, sportskim igrama i natjecanjima te
zajedniCkim gradskim programima.

5. Popularizacija zenskog sporta

Programom se poti¢e osnivanje svakog sportskog
kluba, a poglavito Zenskog jer u Li¢ko-senjskoj Zupa-
niji, s obzirom na uvjete, ima premali broj Zenskih klu-
bova, osobito ekipnih sportova.

Zajednica sportova ovim programom ima zadatak
poticati sport na lokalnoj razini te potpomagati sa
financijskim sredstvima za ostvarivanje ciljeva, za
dobrobit popularizacije zenskog sporta.

6. Tjelesna kultura i sportske aktivnosti oso-
ba sainvaliditetom

Program s ciliem promicanja razvitka i unaprje-
denja sporta osoba s invaliditetom radi postizanja
sportskih rezultata, pruzanja pomoc¢i u razvijanju
tjelesne kulture, poticanja sportske rekreacije osoba s
invaliditetom radi zadovoljenja potrebe za sportskom
aktivno$c¢u i smanjenja socijalne isklju¢enosti.

7. Struéni rad u sportu kao i obrazovna i

informacijska djelatnost
e Seminari i te€ajevi

U suradnji sa strukovnim institucijama, kao i
nositeliima programa stru¢nog osposobljavanja i
usavrSavanja kadrova u sportu, realizirat ¢e se edu-
kacija djelatnika i drugih osoba za potrebe stru¢nih
poslova u sportu i sportskoj rekreaciji. Svrha edu-
kacije je stvaranje baze kadrova koji ¢e biti u funkciji
strucne sportsko-rekreacijske i sportske nadogradnije.
Program predvida pohadanje tematskih sjednica,
sastanaka i seminara kojima bi se djelatnici informi-
rali o zakonskim i ostalim promjenama koje se tiCu
sporta, a u cilju boljeg funkcioniranja sporta i sportske
administracije.

8. Razvoj infrastrukture u sportu Licko-
senjske zupanije

Programom ¢e se analizirati postojece stanje spo-
rtskih uvjeta i objekata na podrucju LiCko-senjske
Zupanije, kao i opremljenost, te pristupiti nabavci
opreme i rekvizita ili uredenju sportskih objekata radi
unapredenja i razvoja sporta i kvalitete rada.

9. Programi uskladivanja aktivnosti Skolskih
sportskih drustava i provodenja sportskih natje-
canja

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o sportu, na podru-
gju Licko-senjske Zupanije djeluje Skolski $portski
savez Li¢ko-senjske zupanije koji je osnovan s ciljem
poticanja i promicanja uceni¢kih Skolskih sportskih
aktivnosti, uskladivanja aktivnosti te organiziranja i
provodenja sportskih natjecanja Skolskih sportskih
drustava. U djelokrugu rada Saveza su organizacija i
provedba Zupanijskih prvenstava SSD OS i SS
Liko-senjske Zupanije - redovna Zupanijska prve-
nstva - izvanredna Zupanijska prvenstva, organiza-
cija i provedba Regionalnih prvenstava SSD OS i SS
Republike Hrvatske, provedba zavr$nih natjecanja
Drzavnog prvenstva SSD OS i SS Republike Hrva-
tske, organizacija i provedba izvannastavnih i izva-
nskolskih edukacijsko-promotivnih sportskih aktivno-
sti i projekata te organizacija i provedba zajednickih
administrativno-knjigovodstvenih aktivnosti.

10. Zdravstvena zastita

Zakonska obveza svih sportada u sustavu natje-
canja je lije¢ni€ki pregled dva puta godiSnje. Odre-
dbama Zakona o sportu postroZzene su odredbe
kojima se regulira ovo pitanje, pa stoga zadace
lije€nickih timova moraju biti na viSoj razini. U skladu
sa mogucnostima, nastojat ¢e se pomoc¢i udrugama u
provedbi ove obveze na podrucju LiCko-senjske
Zupanije.

11. Program jednokratne pomoc¢i

Program jednokratne pomo¢i koristio bi se za
sufinanciranje programa organizacije i sudjelovanja
na natjecanjima koja se zbog sustava natjecanja i
nedefiniranih medunarodnih i nacionalnih kalendara
ne mogu predvidjeti u vrijeme trajanja javnog poziva
za Programa javnih potreba u sportu u 2025.g. ili
nekog drugog izvanrednog programa za Koji lzvrsni
odbor zaklju€i da je od Zupanijskog interesa. Sre-
dstva se mogu koristiti za uravnotezenje razvoja spo-
rta na podrucju Zupanije.
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Stavka ,program jednokratne pomoci“ moze izno-
siti maksimalno 5% ukupnog proraduna za sport
Licko-senjske Zupanije za 2025. g., sukladno Uredbi
o kriterijima, mijerilima i postupcima financiranja i
ugovaranja programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge.

NACIN PROVEDBE

V.

Sredstva navedena u tocki lll. dodijelit ¢e se Zaje-
dnici sportova Li¢ko-senjske Zupanije za provedbu
Programa na temelju zakljuéenog Ugovora o financi-
ranju Programa javnih potreba u sportu iz ProraCuna
Litko-senjske Zupanije za 2025. godinu. i Skolskom
sportskom savezu Li¢ko-senjske Zupanije za prove-
dbu programa Skolskog sporta na temelju zaklju-
¢enog Ugovora o financiranju Programa javnih potre-
ba u sportu iz ProraCuna Licko-senjske Zupanije za
2025. godinu.

VI.

Zajednica sportova Licko-senjske Zupanije i Sko-
Iski sportski savez LiCko-senjske Zupanije duzni su
dostaviti Financijski plan za 2025. godinu uskladen
sa Programom.

Zajednica sportova Li¢ko-senjske Zupanije duzna
je na odgovaraju¢i nacin primjenjivati odredbe
Uredbe o kriterijima, mijerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za opc¢e dobro koje provode udruge, ukljuujudi
raspisivanje javnog poziva, dodjeljivati sredstva kra-
jnjim korisnicima na temelju istog, pratiti namjensko
koriStenje sredstava dodijeljenih krajnjim korisnicima
putem javnog poziva te o tome izvijestiti Zupana i
Zupanijsku skupstinu Licko-senjske Zupanije.

VII.

Provedbu Programa koordinira Upravni odjel za
Skolstvo, sport i kulturu Licko-senjske Zupanije.

Upravni odjel Skolstvo, sport i kulturu prati
namjensko koristenje sredstava po Programu, a Zaje-
dnice sportova Li¢ko-senjske zupanije ¢e o izvrSenju
Programa javnih potreba Li¢ko-senjske Zupanije u
sportu za 2025. godinu izvijestiti Zupanijsku skupsti-
nu Li¢ko-senjske Zupanije putem redovnog lzvjeséa.

VIII.
Ovaj Program objavit ée se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije, a primjenjuje se od 1.
sije€nja 2025. godine.

KLASA: 620-01/24-01/04

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 18. stavka 2. Zakona o Hrva-
tskoj gorskoj sluzbi spaSavanja (,Narodne novine”
br.79/06 i 110/15), &lanka 6. Uredbe o kriterijima,
mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja pro-
grama i projekata od interesa za opce dobro koje
provode udruge (,Narodne novine” br. 26/15 i 37/21),

Clanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik” br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 - procisceni tekst, 4/12, 4/13,
6/13 - prociséeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20,
11/20-prociscéeni tekst, 3/21 i 6/21 — prociSéeni tekst),
Zupanijska skup$tina Licko-senjske Zupanije na
XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca 2024. godine,
donijela je

PROGRAM
javnih potreba za obavljanje djelatnosti
Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja
Stanice Gospié¢ za 2025. godinu

l.

Ovim Programom javnih potreba za obavljanje
djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe spasSavanja Sta-
nice Gospi¢ za 2025. godinu (dalje u tekstu: Pro-
gram) utvrduju se javne potrebe Licko-senjske zupa-
nije u 2025. godini, koje se odnose na djelatnost koju
obavlja Hrvatska gorska sluzba spaSavanja Stanica
Gospi¢, u skladu sa Sporazumom o zajednic¢kom
interesu za djelovanje Hrvatske gorske sluzbe spasa-
vanja Stanice Gospi¢ na prostoru Li¢ko-senjske Zu-
panije, KLASA: 830-01/17-01/04, URBROJ: 2125/1-
02-17-01 od 6. listopada 2017. godine.

Il.

Javne potrebe za obavljanje djelatnosti Hrvatske
gorske sluzbe spaSavanja Stanice Gospi¢ za 2025.
godinu obuhvacaju aktivnosti redovite djelatnosti
Stanice Gospi¢ koje se odnose na organiziranje,
unapredenje i obavljanje djelatnosti spaSavanja i
zastite ljudskih zivota u planinama i na nepristu-
pacnim podruc¢jima i u drugim izvanrednim okolno-
stima.

1.

Hrvatskoj gorskoj sluzbi spaSavanja Stanici
Gospic¢, na ime zajednickog interesa i za ispunjavanje
javnih potreba koje se utvrduju ovim Programom, iz
ProraCuna LiCko-senjske zupanije u 2025. godini
doznacdit ¢e se financijska sredstva u iznosu od
25.000,00 eura, pod uvjetima i dinamikom koja ¢e se
utvrditi ugovorom o izravnoj dodjeli sredstava koji ¢e
potpisati Zupan najkasnije u roku od 30 dana od
dana donoSenja Programa.

Financijska sredstva iz stavka 1. ove toCke Kkoristit
¢e se za provedbu redovitih aktivnosti Hrvatske
gorske sluzbe spasavanja Stanice Gospi€.

V.

Financijska sredstva iz tocke Ill. ovog Programa
dodjeljuju se bez objavljivanja javnog natje€aja sukla-
dno Clanku 6. stavku 3. Uredbe o kriterijima, mjerilima
i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opce dobro koje provode
udruge (,Narodne novine” br. 26/15 i 37/21).

V.

Hrvatska gorska sluZzbe spaSavanja Stanica
Gospi¢ duzna je Li¢ko-senjskoj Zupaniji podnijeti
izvjeS¢e o izvrSenju Programa te utroSku sredstava
iz tocke Ill. ovog Programa, u roku od 60 dana od
isteka poslovne godine.
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VI.
Ovaj Program objavit ée se u ,Zupanijskom gla-
sniku” Licko-senjske zupanije, a primjenjuje se od 1.
sije€nja 2025. godine.

KLASA: 240-04/24-01/02

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢ , 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju Clanka 17. stavka 1. alineje 1. Zakona
o sustavu civilne zaSite (,Narodne novine“ br. 82/15 i
118/18) te ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — procisceni tekst, 4/12,
4/13, 6/13-procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak10/20,
11/20 — procisceni tekst 3/21 i 6/21-procisceni tekst),
Zupanijska skupstina Licko-senjske Zupanije na
XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca 2024. godine,
donijela je

ZAKLJUCAK

I
Prihva¢a se Analiza stanja sustava civilne zastite
LiCko-senjske Zzupanije za 2024. godinu.

1.
Ovaj Zakljuak s Analizom iz tocke I. objavit ¢e se
u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 240-02/24-01/05
URBROJ: 2125-01-24-9
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kustié¢, v.r.

ANALIZA STANJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE
LICKO-SENJSKE ZUPANIJE ZA 2024. GODINU

1. Opcenito o sustavu civilne zastite

Sustav civilne zastite obuhvaéa organiziranje sudi-
onika, operativnih snaga i gradana za ostvarivanje
zastite i spaSavanja ljudi, Zivotinja, materijalnih i
kulturnih dobara i okoli8a u velikim nesre¢cama i
katastrofama i otklanjanju posljedica terorizma i
ratnin razaranja te mjere i aktivnosti kojima se
ureduju prava i obveze sudionika, ustroj i djelovanje
svih dijelova sustava civilne zastite i nacin pove-
zivanja institucionalnih i funkcionalnih resursa sudi-
onika koji se medusobno nadopunjuju u jedinstvenu
cjelinu radi smanjenja rizika od katastrofa te zastite i
spaSavanja gradana, materijalnih i kulturnih dobara i
okolia na teritoriju Republike Hrvatske od posljedica
prirodnih, tehni¢ko-tehnoloskih velikih nesreéa i kata-
strofa, otklanjanja posljedica terorizma i ratnih raza-
ranja.

Sustav civilne zastite ustrojava se na lokalnoj,
podrucénoj (regionalnoj) i drzavnoj razini, a povezuje
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i
gradana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od
katastrofa, pruzanja brzog i optimalnog odgovora na

prijetnje i opasnosti nastanka te ublazavanja poslje-
dica velike nesrece i katastrofe.

Reagiranje operativnin snaga sustava civilne
zastite nastavlja se na djelovanje Zurnih sluzbi i
redovnih snaga jedinica lokalne i podru¢ne (regio-
nalne) samouprave kada one svojim sposobnostima
nisu u mogucnosti sprije€iti nastanak i/ili razvoj velike
nesrece i katastrofe.

Clankom 17. stavkom 1. alineja 1. Zakona o
sustavu civilne zastite (,Narodne novine® br. 82/15,
118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) propisano je da pre-
dstavni¢ko tijelo na prijedlog izvrSnog tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave u postu-
pku donosenja proracuna razmatra i usvaja godisnju
analizu stanja i godiSnji plan razvoja sustava civilne
zastite s financijskim ucincima za trogodi$nje razdo-
blje te smijernice za organizaciju i razvoj sustava koje
se razmatraju i usvajaju svake Cetiri godine.

Na temelju analize stanja sustava civilne zastite
na podrugju Li¢ko-senjske zupanije, a sukladno
razmjeru opasnosti, prijetnji i posljedicama vecih
nesreca utvrdenih Procjenom rizika od velikih nesre-
¢a na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije, kao i ravno-
mjernog razvoja svih nositelja sustava civilne zastite
donosi se Analiza stanja sustava civilne zastite Li¢ko-
senjske Zupanije za 2024. godinu.

2. Dokumenti sustava civilne zastite Licko-
senjske zupanije

Clankom 17. stavkom 1. alinejom 2. Zakona o
sustavu civilne zastite utvrdeno je da predstavnicko
tijelo na prijedlog izvrSnog tijela jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave donosi procjenu
rizika od velikih nesreéa.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o sustavu
civilne zastite, ¢lanka 7. stavka 2. i 3. Pravilnika o
smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i
velikih nesreéa za podrulje Republike Hrvatske i
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
Odluke o donoSenju Smijernica za izradu procjene
rizika od velikih nesre¢a za podrudje Li¢ko-senjske
Zupanije, Zupan je donio Odluku o izradi Procjene
rizika od velikih nesre¢a za podrudje LiCko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik“ br. 3/24 i 14/24).
Zupanijska skupstina je 01. kolovoza 2024. godine
donijela novu Odluku o donoSenju Procjene rizika od
velikih nesre¢a na podrudju LiCko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik“ br. 18/24) sukladno kojoj ée
Zupan donijeti novi Plan djelovanja civilne zastite
Li¢ko-senjske zupanije.

Zupanijska skupstina donijela je Smijernice za
organizaciju i razvoj sustava civilne zastite na podru-
¢ju Licko — senjske Zzupanije za razdoblje 2024.-
2027. godine (,Zupanijski glasnik” br. 33/23), kojima
je utvrden prijedlog mjera i aktivnosti sustava civilne
zastite za Cetverogodi$nje razdoblje.

Na temelju ¢anka 17. stavka 1. alineje 3. Zakona
0 sustavu civilne za$tite, a u skladu s Procjenom
rizika od velikihn nesre¢a Zupan je donio Odlukuo
odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civi-
Ine zastite na podrugju Licko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik“ br. 36/19).
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Temeljem Clanka 23. stavka 1. Zakona o sustavu
civilne zastite i ¢lanka 5. Pravilnika o sastavu stozZera,
nacCinu rada te uvjetima za imenovanje nacelnika,
zamjenika nacelnika i ¢lanova stoZera civilne zastite
(,Narodne novine“ br. 126/19 i 17/20) Zupan je donio
Odluku o osnivanju i imenovanju StoZera civilne
zastite Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik®
br. 16/21, 35/21, 13/22 i 6/23), a temeljem c¢lanka 21.
stavka 5. Zakona donio je Poslovnik o radu Stozera
civilne zastite Licko-senjske Zupanije s Planom pozi-
vanja StoZera (,Zupanijski glasnik® br. 23/16).

U skladu s ¢lankom 13. Zakona o zastiti od pozara
(,Narodne novine“ br. 92/10 i 114/22), a po prethodno
pribavlienom misljenju Ministarstva unutarnjih poslo-
va, Policijske uprave liko-senjske, Zupanijska sku-
pstina LiCko-senjske Zupanije je 19. listopada 2022.
godine donijela Odluku o usvajanju uskladene Pro-
cjene ugrozenosti od pozara i tehnoloskih eksplozija
Licko-senjske Zupanije i donoSenju Plana zastite od
pozara Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik*
br. 26/22). Takoder u skladu s navedenim &lankom
Zakona i Procjenom ugrozenosti od pozara Li¢ko-
senjske Zupanije, Zupanijska skupstina uz sudjelova-
nje PU licko-senjske i Vatrogasne zajednice LiCko-
senjske Zupanije, po prethodnom savjetovanju s
javnod¢u donijela Provedbeni plan unapredenja
zastite od pozara za podrudje Li¢ko-senjske Zupanije
za 2024. godinu (,Zupanijski glasnik* br. 18/24).

Na temelju glave Ill. tocke 6.b pod tocke 3.
Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zasti-
te od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku u
2024. godini (donesenog Zaklju¢kom Vlade Repu-
blike Hrvatske, KLASA: 022-03/24-07/13, URBROJ:
50301 -29/23-24-2 od 31. sijeCnja 2024. godine),
Zupan je donio Plan operativne provedbe Progra-
ma aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od
pozara od interesa za Republiku Hrvatsku za podru-
&je Licko-senjske Zupanije za 2024. godinu (,Zupani-
jski glasnik® br. 8/24).

Sukladno ¢lanku 4., ¢lanku 18. i 25. Zakona o
Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja (,Narodne novi-
ne* br. 79/06 i 110/15), Zupan je 6. listopada 2017.
godine potpisao Sporazum o zajedniCkom interesu za
djelovanje HGSS Stanice Gospi¢ na prostoru Li¢ko-
senjske Zupanije. Sporazumom se utvrduje zajedni-
¢ki interes djelovanja HGSS Stanice Gospi¢ nha
podrudju Li¢ko-senjske Zupanije, u cilju zastite Zivota
i imovine u planinama i na nepristupaénim podrudji-
ma i u drugim izvanrednim okolnostima kada treba
primijeniti posebno znanje, opremu i kadrove koje se
koriste u gorskom spasavaniju.

Temeljem Clanka 18. Zakona o Hrvatskoj gorskoj
sluzbi spasavanja i Clanka 6. Uredbe o kriterijima,
mijerilima i postupcima financiranja i ugovaranja pro-
grama i projekata od interesa za opc¢e dobro koje
provode udruge (,Narodne novine“ br. 26/15 i 37/21)
Zupanijska skupstina Ligko-senjske Zupanije donijela
je Program javnih potreba za obavljanje djelatnosti
Hrvatske gorske sluZbe spaSavanja Stanice Gospié¢
za 2024. godinu (,Zupanijski glasnik“ br. 33/23) na
temelju kojeg je Zupan potpisao Ugovor o financira-
nju Programa javnih potreba za obavljanje djelatnosti
HGSS Stanice Gospi¢ u 2024. godini.

Sukladno ¢lanku 110. i 111. Zakona o vatrogastvu
(,Narodne novine* br.125/19, 114/22, 155/23) Zupan
je sklopio Ugovor o financiranju programskih akti-
vnosti Vatrogasne zajednice Li¢ko-senjske zupanije u
2024. godini te Ugovor o financiranju vatrogasnih
intervencija u 2024. godini.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o Hrvatskom crve-
nom krizu (,Narodne novine” br. 71/10 i 136/20)
Zupanijska skupstina Licko-senjske Zupanije donijela
je Odluku o nadinu raspodjele sredstava namijenjenih
financiranju programske aktivnosti Drustva Crvenog
kriza Li¢ko-senjske Zupanije iz Proraduna LSZ za
2024. godinu (,Zupanijski glasnik® br. 1/24 i 10/24).

3. Operativne snage sustava civilne zastite

Zakonom o sustavu civilne zastite te Procjenom
rizika od velikih nesrec¢a Li¢ko-senjske zupanije odre-
dene su operativne snage sustava civilne zastite koje
¢e provoditi mjere i aktivnosti u sustavu civilne zastite
na podrucju Li¢ko-senjske zupanije:

1. Stozer civilne zastite Licko-senjske Zupanije,
2. Operativne snage vatrogastva:

- 8 dobrovoljnih vatrogasnih drustava (DVD
Brinje, DVD Vrhovine, DVD Plitvicka Jezera,
DVD Udbina, DVD Donji Lapac, DVD Velebit-
Lovinac, DVD Perusi¢ i DVD Karlobag),

-1 profesionalna vatrogasna postrojba u
gospodarstvu (HAC),

- 1 javna profesionalna vatrogasna postrojba
(JVP Plitvicka Jezera) i

- 4 vatrogasne zajednice gradova (Gospic,
Otocac, Senj i Novalja) koje obuhvacaju 10
vatrogasnih postrojbi i to:

VZG Gospic - JVP Gospi¢ i DVD Pazarista,
VZG Otocac - DVD Otocac, DVD Sinac i DVD
Kuterevo,
VZG Senj - JVP Grada Senja, DVD Senj, DVD
Krasno, DVD Sveti Juraj,
VZG Novalja -DVD Novalja, DVD Lun i DVD
Barbati.
3. Operativne snage Drustva Crvenog kriza: Drustvo
crvenog kriza Li¢ko-senjske zupanije,
4. Operativne snage Hrvatske gorske sluzba spa-
Savanja — Stanica Gospic,
5. Udruge: - Lovacki savez Li¢ko-senjske Zupa-
nije,
- Sportsko ribolovni savez Ligko-
senjske Zupanije,
6. Pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite:
- Lika ceste d.o.0. Gospic.

Operativne snage sustava civilne zastite su sve
prikladne i raspolozive sposobnosti i resursi operati-
vnih snaga namijenjeni provodenju mjera civilne
zastite s ciljem sprje€avanja nastanka, ublaZzavanja te
uklanjanja posljedica katastrofa i velikih nesreca.

U obavljanju redovitih djelatnosti operativne snage
duzne su planirati mjere i poduzimati aktivnosti radi
otklanjanja ili umanjenja mogucnosti nastanka kata-
strofa i velikih nesre¢a te prilagodavati obavljanje
redovne djelatnosti okolnostima kada je proglasena
katastrofa i velika nesreca.



Stranica 2071

Zupanijski glasnik

Broj 30/24

Zupan koordinira djelovanje operativnih snaga
sustava civilne zastite uz stru¢nu potporu Stozera
civilne zastite Licko-senjske zupanije.

U katastrofama i velikim nesreéama Zupan izra-
vno zapovijeda operativnim snagama sustava civilne
zastite LiCko-senjske Zupanije.

Operativne snage sustava civilne zastite sudje-
lovale su u organizaciji i provodenju vjezbi civilne
zastite na podrudju LiCko-senjske Zupanije iz svoje
nadleznosti.

3.1. Stozer civilne zastite Licko - senjske
Zupanije

3.1.1. Za pruzanje struéne pomoéi Zupanu na
poslovima civilne zastite, u koordinaciji, rukovodenju i
izravnom zapovijedanju ukupnim operativnim snaga-
ma sustava civilne zastite Odlukom Zupana osnovan
je i imenovan Stozer civilne za$tite Licko-senjske
Zupanije (17 ¢lanova).

Zadatak Stozera je upravljanje i uskladivanje akti-
vnosti operativnih snaga i ukupnih ljudskih i mate-
rijalnih resursa na podrucju Li¢ko-senjske zupanije u
slu¢aju neposredne prijetnje, katastrofe ili vece nesre-
¢e s ciliem sprjeCavanja, ublazavanja i otklanjanja
posljedica katastrofe i ve¢e nesrece.

Stozer civilne zastite na svojim sjednicama pravo-
dobno razmatra problematiku pripreme za moguce
ugroze, nabavu opreme, financiranje cjelokupnog
sustava, upoznavanje s odredbama planova, provo-
denje naputaka Ravnateljstva civilne zastite, odnosno
odluka Stozera civilne zastite Republike Hrvatske, a
posebni znacaj vidljiv je tijekom provodenja mjera i
aktivnosti u ugrozama poput poplava, pozara,
zimskih uvjeta i drugih ugroza.

Tijekom 2024. godine odrZane su dvije redovne
sjednice StoZera.

Na redovnim sjednicama StoZera (15. oZujka i 05.
prosinca) razmatrani su i usvojeni akti:

e Plan rada stozera Licko-senjske zupanije s
planom rada za pozarnu sezonu za 2024. godi-
nu,

e Plan operativne provedbe Programa aktivnosti
u provedbi posebnih mjera zastite od pozZara
od interesa za Republiku Hrvatsku, za podru-
¢je Li¢ko-senjske Zupanije za 2024. godinu,

¢ Plan aktivnog uklju€ivanja svih subjekata zasti-
te od pozara na podrucju Li¢ko-senjske zupa-
nije u 2024. godini, s prijedlogom pogodnih
lokaliteta i prostora vezanih za uspostavu
odgovaraju¢ih zapovjednih mjesta kod zapovi-
jedanja i koordinacije u gasenju pozara sukla-
dno odredbama Plana intervencija kod velikih
pozara otvorenog prostora na teritoriju RH,

e Financijski plan za provodenje zadaca tijekom
pozarne sezone za 2024. godinu,

e Analiza stanja sustava civilne zastite Licko-
senjske Zupanije za 2024. godinu,

e Plan razvoja sustava civilne zastite Licko-
senjske Zupanije za 2025. godinu.

Na sjednicama se raspravljalo o pripremi i pro-
vedbi aktivnosti za turistiCku sezonu i o stanju i ocjeni
spremnosti nadleznih sluzbi i redovnih snaga sustava

civilne zastite za reagiranje i otklanjanje posljedica u
sluaju nepovoljnih vremenskih uvjeta za zimski
period 2024/2025. godine.

Sukladno ¢&lanku 62. Zakona o sustavu civilne
zastite i ¢lanku 3. Pravilnika o vodenju evidencije
pripadnika operativnih snaga sustava civilne zastite
(,Narodne novine“ br. 75/16), u skladu sa Zakonom o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne
novine“ br.42/18) azurirana je evidencija ¢lanova Sto-
Zera.

3.1.2. Aktiviranje Stozera civilne zastite uslijed
rata u Ukrajini

Gradska Sportska dvorana Osnovne $kole dr. Jure
Turica Gospi¢ ispred Ravnateljstva civilne zastite
odredena je za prihvatni centar izbjeglog stanovni-
$tva Ukrajine na podrugja Zupanije te je 5. ozujka
2022. godine posredstvom Stozera civilne zastite
Licko-senjske zZupanije mobilizirana od strane Ravna-
teljstva civilne zastite. Zbog uspostave i organizacije
rada prihvatnog centra ugovorom je angaziran prevo-
ditelj te poduze¢a koja vrSe uslugu fotografiranja
zbog lak3eg ishodenja potrebnih dozvola te identi-
fikacijskih isprava izbjeglog stanovnistva. Od 1. tra-
vnja 2023. godine demobilizirana je sportska dvorana
te se nastavlja rad na nacin da se organizira dezurna
sluzba u prostoru dvorane koja ¢e odradivati evide-
nciju te raspored osoba u kolektivnhe smjestaje koji su
organizirani.

3.1.2. Vjezbe

Dana 21. studenoga 2024. godine provedena je
vjezba Evakuacija i spaSavanje iz zatvorenog pro-
stora u slugaju poZara u odgojno obrazovnim ustano-
vama u Gradu Gospicu (8kole), s ciliem da se prakti-
¢nim radom na terenu provjeri razina osposobljenosti
operativnih snaga i pravnih osoba od interesa za
zastitu i spasavanje u slu¢aju pozara u zgradi ,Osno-
vne Skole dr. Jure Turi¢a“, Strukovnoj Skoli Gospic i
Gimnaziji Gospi¢ i to: gaSenja pozara, spaSavanje
povrijedenih, trijaza i pruzanje hithne medicinske po-
modi, transport i hospitalizacija povrijedenih, evaku-
acija i zbrinjavanje.

U vjezbu evakuacije i spasSavanja bili su uklju€eni
SCZ Gospié — ZC 112, Stozer civilne zastite Licko —
senjske Zupanije, StoZer civilne =zastite Grada
Gospica, JVP Gospié, Vatrogasna zajednica Grada
Gospita, ZZHM Licko-senjske zupanije, PULS PP
Gospi¢, GD Crvenog kriza Gospi¢, HGSS Stanica
Gospi¢, Regionalna protueksplozijska jedinica Rijeka-
Grupa Gospi¢, ravnatelji Skola, dok su kontrolnu
skupinu za pripremu, organizaciju, vodenje i kontrolu
vjezbe Cinili Upravni odjel za poslove zupana, Zupani-
jske skupstine te odnosa s javnoS¢u, StoZer civilne
zastite Licko senjske Zupanije, Ured Gradonacelnika
te Stozer civilne zastite Grada Gospica.

Vjezba evakuacije i spasSavanja izvedena je sukla-
dno vazecim i prihvacenim Planovima evakuacije i
spaSavanja te sukladno ¢lanku 55. Zakona o zastiti
na radu (,Narodne novine“ br. 71/14, 118/14, 154/14,
94/18 i 96/18). Elaboratom vjezbe civilne zastite
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,SKOLE 2024.“ (u sluéaju pozara) odreden je pode-
tak te zavrSetak evakuacije prostora u Osnovnoj skoli
dr. Jure Turiéa Gospi¢, Strukovnoj Skoli Gospi¢ te
Gimnaziji Gospi¢. Planirana je i izvedena potpuna
evakuacija osoba iz svih prostora. Alarmiranje je pro-
vedeno pomocu alarmne sirene. Takoder je izvrSena
je koordinacija StozZera civilne zastite Licko—senjske
Zupanije te Stozera civilne zastite Grada Gospica.

3.2. Vatrogasna zajednica Li¢ko - senjske
zupanije VZZ

Vatrogastvo u Li¢ko-senjskoj zupaniji ima pose-
bnu ulogu u sustavu civilne zastite, kao najbrojnija i
najoperativnija snaga sustava civilne zastite.

Vatrogasna zajednica Li¢ko-senjske Zupanije je
krovna organizacija vatrogastva na podrugju Zupanije
i nastaje udruzivanjem svih vatrogasnih subjekata na
njenom podru¢ju nadleznosti. Vatrogasnha zajednica
osnovana je 2. rujna 1993. godine temeljem tada-
Snjeg novog ustroja lokalne i regionalne (podrucne)
samouprave kao krovna organizacija licko — senjskog
vatrogastva i kao takva je udruzena u Hrvatsku
vatrogasnu zajednicu. U Zajednicu se direktno udru-
Zuje 8 vatrogasnih drustava, jedna javna vatrogasna
postrojba, jedna vatrogasna postrojpa u gospoda-
rstvu i 4 vatrogasne zajednice gradova koje obu-
hvacéaju 12 vatrogasnih postrojbi i drustava:

- 8 dobrovoljnih vatrogasnih drustava (DVD

Brinje, DVD Vrhovine, DVD Plitvicka Jezera,
DVD Udbina, DVD Donji Lapac, DVD Velebit-
Lovinac, DVD Perusi¢ i DVD Karlobag),

- 1 profesionalna vatrogasna postrojba u gospo-

darstvu (HAC),
- 1 javna profesionalna vatrogasna postrojba
(JVP Plitvicka Jezera) i

- 4 vatrogasne zajednice gradova (Gospié,
OtoCac, Senj i Novalja) koje obuhvaéaju 10
vatrogasnih postrojbi i to:

VZG Gospic¢ - JVP Gospi¢ i DVD Pazarista,

VZG Oto¢ac - DVD Otoc€ac, DVD Sinac i DVD

Kuterevo,

VZG Senj - JVP Grada Senja, DVD Senj, DVD

Krasno, DVD Sveti Juraj,

VZG Novalja -DVD Novalja, DVD Lun i DVD

Barbati.

Sukladno odredbi &lanka 23. stavka 2. Zakona o
vatrogastvu (,Narodne novine“ br. 125/19) na podru-
¢ju Opcine Plitvicka Jezera postoji obveza osnivanja

Vatrogasne zajednice Opcine Plitvicka Jezera koja ¢e
obuhvacati JVP Plitivicka Jezera i DVD Plitvicka
Jezera.

Na podrugju Zupanije djeluje Profesionalna vatro-
gasna postrojba u gospodarstvu HAC-a s tri vatro-
gasne postaje: Mala Kapela, Plasina i Sveti Rok koja
je temeljem Zakona o vatrogastvu (,Narodne novine*
br. 125/19, 114/22 i 155/23) krajem prosle godine
uClanjena u Vatrogasnu zajednicu Li¢ko-senjske
Zupanije. Vatrogasna sluzba u Nacionalnom parku
.Plitvicka jezera“ je ustrojena kao Odjel protupozarne
zastite, te obzirom da nema status postrojbe nije
Clanica Vatrogasne zajednice Li¢ko-senjske Zupanije.

Zbog prostorne veli€ine Li¢ko-senjske Zupanije,
temeljem odluke ZapovjedniStva Vatrogasne zajedni-
ce definirano je pet operativnih podrudja:

PODRUCJE |. — Gospi¢ (Gospi¢, Perusi¢, Lovi-

nac, Karlobag),

PODRUCJE Il. — Oto¢ac (Otodac, Brinje, Vrho-

vine),

PODRUCJE IlI. — Plitvicka Jezera (Plitvicka Jeze-

ra, Udbina, Donji Lapac),

PODRUCJE IV. — Senj (Senj),

PODRUCJE V. — Novalja (Novalja).

U 5 operativnih pozarnih podrucja djeluje 424
vatrogasaca i to:

- 63 profesionalna vatrogasca u JVP Gospic,

JVP Plitvicka Jezera i JVP Grada Senja,

- 13 zaposlenih djelatnika (DVD Otocac, Nova-
ljia, Perusi¢, Brinje, Plitvicka Jezera, Udbina i
Donji Lapac) od ¢ega 10 profesionalnih vatro-
gasaca,

- 342 dobrovoljnih operativnih vatrogasaca u 18

dobrovoljnih vatrogasnih drustava (stanje na
dan 04.11.2023., Izvor: VATROnet, E-VAT).

Sukladno podacima iz baze podataka ,VATRO-
net“ na dan 25.10.2024. godine svi operativni vatro-
gasci, njih ukupno 424, imaju propisanu stru¢nu spre-
mu ili ste€eno minimalno zvanje vatrogasca u dobro-
voljnom vatrogastvu, te ispunjavaju uvjete propisane
¢lancima 41. i 51. Zakona o vatrogastvu, te obavljen
lijecni¢ki pregled prema vazeéim propisima na dan
25.10.2024. godine ima 348 &lana.

Vatrogasne organizacije na podruéju Licko —
senjske Zupanije broje 1177 ¢lanova prema sljedecoj
dobnoj strukturi:

Dob 5 6-11 | 12-17 | 1824 | 25-34 | 35-44 | 4554 | 55-50 | 60-64 | 65-69 | 70+
Broj 0 8 19 110 268 186 91 79 50 48
¢lanova

Iz podataka navedenih u gornjoj tablici vidljiva je
nezadovoljavaju¢a brojka ¢lanova vatrogasnog pomla-
tka i mladezi. Trenutno vatrogasna mladez (oko 25
¢lanova) aktivno djeluje samo pri DVD-u Senj i kao
takva sudjeluje na vatrogasnim natjecanjima od loka-
Ine do drZzavne razine i svake godine organizira se
tradicionalni Kup vatrogasne mladezZi i pomlatka u
Senju te je u dva navrata predstavljala Vatrogasnu
zajednicu Li¢ko — senjske Zupanije na drzavnom
natjecanju vatrogasaca. Jedan od ciljeva Vatrogasne

zajednice Licko — senjske Zupanije je i povecanje ¢la-
nova vatrogasne mladezi kao buducih regruta za
operativne vatrogasce.

Na podrugju Zupanije ima 13 vatrogasnih domova
i objekata koji zadovoljavaju potrebe za smjestaj svih
vozila i opreme (Novalja, PeruSi¢, Lovinac, Otocac,
Sinac, Brinje, Kuterevo, Vrhovine, Krasno, Pazarista,
Donji Lapac, Udbina i Sv. Juraj), 4 vatrogasna doma i
objekata u kojima nije mogucée garazirati sva vozila
(Senj, Gospic, Plitvicka Jezera, Karlobag), 2 vatroga-



Stranica 2073

Zupanijski glasnik

Broj 30/24

sna spremista bez garaza (Plitvicka Jezera, Lun) i
jedan objekt koji se adaptira uz izgradenu garazu i
spremiste (Barbati).

Vatrogasne postrojpbe raspolazu sa ukupno 87
tehnicki ispravnih vatrogasnih vozila raznih namjena
(zapovjedna, navalna, autocisterne, auto-ljestve,
vozila za tehniCke intervencije, vozila za gaSenje Su-
mskih poZara, vozila za prijevoz vatrogasaca, itd.)
prosjeCne starosti 20,2 godina prema sljede¢em
rasporedu:

Do 10 godina starosti — 23 vozila,

10 - 19 godina starosti — 24 vozila,

20 - 29 godina starosti — 12 vozila,

30 - 39 godina starosti — 17 vozila,

40 - 50 godina starosti — 11 vozila.

Ministarstvo unutarnjih poslova ustupilo je Vatro-
gasnoj zajednici Licko — senjske Zupanije na koriste-
nje ukupno 98 komada TETRA komunikacijskih ure-
daja (73 prijenosna, 24 mobilna i 1 stacionarni ure-
daj) koji su od 2020. godine u punoj funkcionalnosti u
vatrogasnim postrojbama s podrucja Li¢ko — senjske
Zupanije.

Ukupno 83 vatrogasna vozila na podrucju nadle-
Znosti VZZ Liéko — senjske imaugraden sustav sateli-
tskog pracenja.

Uvodenje tehnologije pracenja vozila rezultiralo je
iskustvenim pokazateljima i potrebama koje su uoce-
ne na vatrogasnim intervencijama. Uspostavljen je
Zupanijski vatrogasni operativni centar na podrucju
Li¢ko- senjske zupanije.

Tijekom pozarne sezone (od 1. lipnja do 30. rujna)
na podrucju LiCko-senjske zupanije bili su angazirani
sezonski vatrogasci i to: 14 sezonskih vatrogasca u
lipnju, 15 u srpnju, 15 u kolovozu i 15 tijekom mjese-
ca rujna. Angazirani broj sezonskih vatrogasaca na
podrudju Li¢ko-senjske Zupanije ovisi o financijskim
moguénostima jedinica lokalne samouprave i vec
godinama nije dostatan.

Za pracenje stanja vatrogasne tehnike, ¢lanstva i
aktivnosti vatrogasnih organizacija na razini Hrvatske
vatrogasne zajednice ustrojena je jedinstvena info-
rmacijska racunalna aplikacija (VATROnet) te se
razvija u skladu sa Strategijom informatizacije vatro-
gasnih organizacija prema kojoj besplatni pristup
jedinstvenom informacijskom sustavu imaju svi ope-
rateri, za koje se godidnje u svim Zupanijama odrza-
vaju edukacijski seminari. Vatrogasna zajednica
Licko-senjske Zupanije i sve vatrogasne postrojbe i
drustva su implementirala sustav VATROnet i UVI.

U periodu od 1. sije€nja do 25. listopada 2024.
godine vatrogasci su intervenirali na 720 dogadaja.
Od ukupno 720 dogadaja bilo je 255 pozara otvo-
renog prostora na kojima je angazirano 2076 vatro-
gasaca sa 851 vatrogasnim vozilom i 5 zrakoplova i
jedan helikopter.

Opozarena povriina do 25.10.2024. godine je
2,228,339 hektara, za razliku od protekle godine
kada je ista iznosila 113,1 hektara, Sto je znacajno
povecanje.

Tijekom pozarne sezone, u periodu od 01.06.-
30.09.2024. godine vatrogasne postrojbe i drustva
intervenirala su na ukupno 337 dogadaja, gdje je bilo
angazirano 904 vatrogasaca s 376 vatrogasnih vozila

od Cega je bilo 63 pozara otvorenog prostora s uku-
pnom opozZarenom povrSinom od 58,9733 hektara.

Protupozarne zra¢ne snage u ovom periodu anga-
Zirane su 2 puta.

Do 25.10. 2024.godine na podruéju Li¢ko-senjske
Zupanije odradenoje10 vatrogasnih intervencija Zupa-
nijske razine i to poglavito poradi nemogucénosti inte-
rveniranja domicilnih vatrogasnih drustava (Karlobag,
Lovinac, Udbina i Perusic).

Li¢ko-senjska Zupanija osigurala je u Proraunu
za 2024. godinu iznos od 660,00 eura za potrebe
troSkova nastalih na vatrogasnoj intervenciji koji ¢e
se iskoristit na temelju zapovijedi Zupanijskog vatro-
gasnog zapovjednika. Temeljem Programa aktivnosti
Zupanija je osigurala 2.000,00 eura za posebne mije-
re zastite od pozara.

Nije bilo potrebe za angaZiranjem vatrogasnih
snaga iz drugih Zupanija.

Na podrucju Li¢ko-senjske zupanije do 25. listo-
pada 2024. godine vatrogasne postrojbe intervenirale
su na ukupno 523 dogadaja. Na intervencijama u
navedenom periodu je angazirano ukupno 1538 vatro-
gasca i 623 vatrogasna vozila (,UVI* — 25.10.2024.).

Sukladno Zakonu o vatrogastvu i Pravilniku o
minimumu tehni¢ke opremljenosti i sredstava vatro-
gasnih postrojbi te ostalim zakonskim propisima,
pojedinim vatrogasnim postrojpama nedostaje dio
propisane osobne i skupne zastitne opreme i tehnike.
Primjerice, na pojedinim podrucjima nedostaje opre-
ma za spaSavanje pri tehni¢kim intervencijama u
prometu i spasavanje na moru. lzvrSenje operativnih
zadaca na potresom zahvacenim podrucjima ukazuje
i na potrebu opremanja specificnom opremom za
tehnicke intervencije, a poglavito opremom, alatima i
uredajima za djelovanje uslijed potresa.

lako je poZarna sezona 2024. godine bila jedna od
manje zahtjevnih zaklju€uje se da je uspjesno realizi-
rana, jer nije bilo ljudskih Zrtava i svi su pozari uspje-
8no ugas$eni, a tehnicke i ostale intervencije uspjeSno
realizirane. Medutim, pouceni iskustvima iz 2017. i
2019. godine mozemo zakljuditi da je u situacijama
nastanka velikih pozara ili vise istovremenih veéih
pozara raspolozivi broj profesionalnih i dobrovoljnih
vatrogasaca nedovoljan za djelovanje na velikom
prostornom podruéju Li¢ko-senjske Zupanije, te da je
vazan Cimbenik u Zurnom djelovanju vatrogasnih
shaga pravovremena dojava o0 vatrogasnoj interve-
nciji $to je specifi¢na otegotna okolnost na podrucju
LiCko-senjske Zupanije zbog rijetke naseljenosti.

Podrucje Opcine Karlobag je veé duZi period bez
operativno sposobnih vatrogasnih snaga, DVD Karlo-
bag nema zapovjednika niti uskladene akte sa novim
Zakonom o vatrogastvu o ¢emu je izvjeStena Hrva-
tska vatrogasna zajednica. Na podrucju Opcine
Karlobag uglavnom intervenira JVP Gospi¢ $to je
apsolutno neprihvatljivo. Na podrucju opc¢ine Brinje u
dva navrata intervenirao je DVD Otodac poradi
nedostatka operativno sposobnih vatrogasaca u
DVD-u Brinje Sto takoder predstavlja problem.

3.3. HCK - Drustvo Crvenog kriza Licko-
senjske zupanije

Drustvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Drustvo Crvenog kriza) kao i gradska
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i opcinska druStva operativha su snaga sustava
civilne zastite.

Drustvo Crvenog kriza broji 6 drustava: gradska
drustva Crvenog kriza Gospi¢, Senj i Oto¢ac, Novalja
i opc¢inska druStva Crvenog kriza Plitvicka Jezera i
Doniji Lapac.

Drustva imaju osnovane interventne timove za
djelovanje u slu¢aju velikih nesreca, prirodnih nepo-
goda, katastrofa i sli€no. Drustvo Crvenog kriza
Licko-senjske Zupanije ustrojava i oprema timove za
izvrSenje zadaca te kontinuirano provodi edukacije
¢lanova interventnog tima.

Interventni tim LSZ popunjen je s 25 osoba ugla-
vnhom volontera koji su rasporedeni u viSe grupa
specijalistickog djelovanja :

- tim za prvu pomoc,

- tim za logistiku,

- tim za veze,

- tim za pripremu izmjestajnih centara,

- tim za psihosocijalnu pomo¢,

- tim za osiguranje pitke vode,

- tim za procjenu situacije,

- tim za koordinaciju aktivnosti,

- tim za spaSavanje na nemirnim vodama.

U slu€aju potrebe ukoliko nisu dostatne vlastite
snage i materijalno - tehni¢ka sredstva Drustvo Crve-
nog kriza Li¢ko-senjske Zupanije upucéuje zahtjev za
pomo¢ Hrvatskom Crvenom krizu.

Osposobljeni spasioci za spaSavanje na vodi
sudjelovali su na drzavnoj vjezbi interventnih timova
u Zagrebu koju je organizirao Hrvatski Crveni kriz te
osiguranju svjetskog kupa u veslanju koji je odrzan
na Jarunu u Zagrebu.

Tri ekipe interventnog tima Drustva Crvenog kriza
obugene za pomaganje u slu€aju prirodnih nepogoda
sudjelovale su u spaSavanju i pomaganju na podrucju
zahvaéenom elementarnim nepogodama.

U zimskom razdoblju interventni tim je izlazio na
teren u obilazak, obavljao poslove ¢iSéenja snijega,
spremanja ogrjeva starijim i socijalno ugrozenim oso-
bama.

UcCestvovao uz potrazi za nestalom osobom.

Prijedlog za poboljSanje kvalitete i razvoja susta-
va civilne zastite jest prije svega osiguravanje fina-
ncijskih sredstava za dodatnu opremu u kriznim situ-
acijama prema strukturi svake Zurne sluzbe.

3.4. HGSS Stanica Gospi¢

HGSS Stanica Gospi¢ je dobrovoljna, struéna,
humanitarna i nestranacka udruga javnog znacaja Ciji
su osnovni ciljevi sprijeCavanje nesreca, spasavanje i
pruzanje prve medicinske pomod¢i u planini i na dru-
gim nepristupacnim podrucjima i u izvanrednim oko-
Inostima kod kojih pri spasavanju i pruzanju pomoci
treba primijeniti posebno stru¢no znanje i upotrijebiti
tehni¢ku opremu za spa8avanje u planinama u svrhu
oCuvanja ljudskog Zivota, zdravlja i imovine. Danas
sluzba brine o sigurnosti gradana 24 sata dnevno,
365 dana u godini.

Podrucje rada &esto su i urbane sredine te druga
ne planinska podrucja. To su intervencije u prirodnim
katastrofama: poplavama, potresima, ekstremnim
vremenskim uvjetima, kao i na rijekama, jezerima i

moru. Stanica Gospi¢ pokriva gotovo najvece, mozda
najteze podrucje, Sto ukljuCuje cjelokupan prostor
LiCko- senjske zupanije, a po potrebi i Sire.

Podrucje na kojem djeluje HGSS Stanica Gospic
je ostalo ne promijenjeno od njenog oshutka te
pokriva Citavu Li¢ko-senjsku Zupaniju, odnosno 12
jedinaca lokalne samouprave (4 Grada: Gospic,
Novalja, OtoCac i Senj) i 8 Opcina (Brinje, Doniji
Lapac, Karlobag, Lovinac, Perusi¢, Plitvicka Jezera,
Udbina i Vrhovine).

U 2024. godini Stanica je imala 17 akcija spasa-
vanja, od toga 4 intervencije, 7 potraga i 6 akcija
spasavanja. U 2024. godini Stanica je odradila 7
osiguranja na podrucju Li¢ko-senjske zupanije i ljetna
dezurstva na podruéju NP ,Plitvicka jezera® i NP
.Paklenica“. Stanica sudjeluje i u nizu $kolovanja
unutar HGSS-a.

3.5. Udruge

Procjenom rizika od velikih nesre¢a odredene su
udruge od znacaja za sustav civilne zastite na podru-
Cju Li¢ko-senjske Zupanije:

- Lovacki savez LiCko-senjske zupanije,

- Sportsko ribolovni savez Li¢ko-senjske Zupa-

nije.

U narednom razdoblju potrebno je sklopiti spo-
razum o suradnji s udrugama od znacaja za sustav
civilne zastite kojim se utvrduju zadaée udruga, uvjeti
pod kojim se udruge uklju€uju u aktivnosti sustava
civiine zastite te financijska sredstva (donacije)
namijenjena jaCanju sposobnosti udruga za provo-
denje mjera i aktivnosti u sustavu civilne zastite u
velikim nesre¢ama i katastrofama

3.6. Pravne osobe od interesa za sustav
civilne zastite u Licko-senjskoj zupaniji

Pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite
na podru¢ju Li¢ko-senjske Zupanije su one pravne
osobe koje svojim ljudskim, materijalnim i drugim
resursima sudjeluju u provedbi mjera i aktivnosti u
sustavu civilne zastite, odnosno koje se mogu anga-
zirati u situacijama koje su opasne po sigurnost
stanovniStva, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa,
a koje svojom kadrovskom ekipiranoSéu i ospo-
sobljenos¢u te posjedovanjem potrebnih materijalno-
tehni¢kih sredstava mogu adekvatno odgovoriti na
potencijalno opasne situacije.

Odlukom Zupana pravna osoba od interesa za
sustav civilne zastite na podrucju Li¢ko-senjske zupa-
nije su: Lika ceste d.0.0. Smiljanska 41, Gospi¢.

Pravnim osobama su dostavljeni Izvodi iz Plana
zastite i spaSavanja temeljem kojih su isti izradili i
dostavili svoje operativne planove.

4. Financiranje sustava civilne zastite

Clankom 72. Zakona o sustavu civilne zastite
utvrdeno je da se u proracunu jedinica lokalne i
podru€ne (regionalne) samouprave osiguravaju fina-
ncijska sredstva za izvrSavanje mjera i aktivnosti u
sustavu civilne zastite sukladno smjernicama i planu
razvoja sustava civilne zastite.
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Stoga su u Proracunu Li¢ko-senjske Zupanije za
2024. godinu za financiranje sustava civilne zastite

na podru¢ju LiCko — senjske Zupanije za razdoblje
2024.- 2027. godine i Planom razvoja sustava civilne

planirana financijska sredstva u skladu sa Smjerni-

zastite LiCko-senjske zupanije za 2024. godinu.

cama za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite

Program/aktivnost Planirano Izvr§eno do
Program 1007 Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja 2024. 27.11.2024.
Aktivnost A1007-01 Redovne aktivnosti HGSS Stanice Gospi¢ 20.000,00 20.000,00
Aktivnost A1007-02 Programske aktivnosti Zupanijske vatrogasne 109.322,00 100.211,87
zajednice

Aktivhost A1007-03 Provedba posebnih mjera zastite od pozara 2.000,00 2.000,00
Aktivnhost A1007- 04 Vatrogasne intervencije 660,00 0
Aktivnost  A1007-06 Programske aktivnosti Zupanijskog vatrogasnog 22.400,00 20.526,00
operativnog centra (ZVOC)

Aktivnost A1007-07 Programske aktivnosti sa vatrogasnom mladezi 1.500,00 1.375,00
Aktivnost A1007-10 Redovne programske aktivnosti civilne zastite 14.400,00 9.184,92
Program 3006-Socijalni programi i programi ulaganja u zajednicu 54.000,00 49.916,63
Aktivhost A3006-8 Programske aktivnosti Drustva Crvenog kriza Licko-

senjske Zupanije

Ukupno: 224.282,00 eura | 203.214,42 eura

5. Zakljuéak

Analizirajuéi stanje sustava civilne zastite, uvaza-
vaju¢i navedeno o stanju operativnih snaga sustava
te njihovo djelovanje moze se zakljuditi:

» Suradnja i uskladeno djelovanje svih sudio-
nika sustava civilne zastite na podrucdju Li¢ko-
senjske Zupanije na zadovoljavajucoj je razini;
StoZer civilne zastite Li¢ko-senjske Zupanije,
gradski i opcinski stoZeri civilne zastite, opera-
tivne snage i pravne osobe u sustavu civilne
zastite, Zurne sluzbe na podrugju Zupanije,
gradani, uz podrsku MUP-Ravnateljstva civilne
zastite, Sluzbe civilne zastite Gospic.

» Operativne snage sustava civilne zastite Licko-
senjske zupanije: Vatrogasna zajednica Licko-
senjske Zupanije, Drustvo Crvenog kriza Lic¢ko-
senjske Zupanije, HGSS Stanica Gospi¢ te
pravne osobe od interesa za civilnu zastitu
Lika ceste d.o.0. svojom kadrovskom ekipira-
noS¢u i osposoblijenod¢u potvrdile su spre-
mnost operativnih kapaciteta za provodenje
svih aktivnosti i mjera u spasavanju drustvenih
vrijednosti u slu€aju nastanka ugroze i potenci-
jalno opasnih situacija.

Stoga se ukazuje nuzna potreba permane-
ntnog ulaganja prije svega u ljude, u njihovo
osposobljavanje i obucenost, kao i u materija-
Ino-tehni¢ka sredstava, osobnu i skupnu zasti-
tnu opremu, kod dogovora na pojavnost razli-
Citih ugroza na nasem podruc¢ju. Posebno se
ukazuje potreba za nabavom opreme za inte-
rveniranje u sluaju dogadaja izazvanog opa-

snim tvarima, kao i opreme za spaSavanje pri
tehni¢kim intervencijama u prometu i spasava-
nja na moru.

IzvrSenje operativnih zadaca na potresom
zahvacenim podrucjima ukazuje i na potrebu
opremanja specifitnhom opremom za tehnike
intervencije, a poglavito opremom, alatima i
uredajima za djelovanje usred potresa.
Analizirajuéi aktivnosti i mjere koje su poduzi-
mane evidentno je da gradovi i opéine, kao i
sama Zupanija trebaju permanento raditi na
osposobljenosti i opremljenosti svih sudionika
u sustavu civilne zastite, od ¢lanova stozera,
operativnih snaga i pravnih osoba, uz osigura-
nje dostatnih proracunskih sredstava za provo-
denje potrebnih mjera i aktivnosti u otklanjanju
posljedica ugroza, kako bi potreba za ukljudi-
vanjem MUP-Ravnateljstva civilne zastite, kod
pojave drugih ugroza i MORH-a, bila 5to svrsi-
shodnija.

U provodenju svih potrebnih mjera i aktivnosti na

podrudju Zupanije ukazuje se potreba vece
angaziranosti pojedinih gradskih i opcinskih
stozera civilne zastite.

Potrebno je podrzavati suradnju vise (prve-
nstveno susjednih) jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave u podrucju sustava
civilne zastite, Sto je propisano i Zakonom o
sustavu civilne zastite.

U Proradunu Li¢ko-senjske Zupanije osigura-
vaju se financijska sredstva koja omogucavaju
ravnomjerni razvoj sustava civilne zastite.
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Na temelju Analize stanja sustava civilne zastite
na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije za 2024. godinu,
a sukladno razmjeru opasnosti prijetnji i posljedica
velikih nesre¢a i katastrofa utvrdenih Procjenom
rizika od velikih nesre¢a za podrucje Licko-senjske
Zupanije, s ciliem zastite i spaSavanja istih te ravno-
mjernog razvoja svih nositelja sustava civilne zastite,
moze se zakljuCiti da su mjere i aktivnosti utvrdene
Planom razvoja civilne zastite za Li¢ko-senjsku
Zupaniju za 2024.godinu uspjesSno realizirane prema
realnim moguénostima sukladno nastalim potrebama
i u skladu s planiranim proracunskim sredstvima.

Na temelju ¢lanka 19. i 23. stavka 1. Zakona o
savjetima mladih (,Narodne novine” br. 41/14 i
83/23), ¢&lanka 16. Odluke o osnivanju Zupanijskog
savjeta mladih Li¢ko—senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik” br. 14/14 i 33/23), ¢lanka 19. i 84. Statuta
Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” br.11/09,
13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10—prociSéeni tekst,
4/12, 4/13, 6/13 — procCiséeni tekst, 2/18, 3/18 —
ispravak, 10/20, 11/20 — prociséeni tekst, 3/21 i 6/21—
pociséeni tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I
Odobrava se Program rada s Financijskim pla-
nom Zupanijskog savjeta mladih Li¢ko-senjske
Zupanije za 2025.godinu.

1.
Ovaj Zakljugak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku” Li¢ko-senjske Zupanije.
KLASA: 024-03/24-01/39

URBROJ: 2125-01-24-7
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka19. Zakona o savjetima mladih
(,Narodne novine“ br. 41/14 i 83/23) i ¢lanka 16.
Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih Li¢ko
-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik br. 14/14 i
33/23), Zupanijski savjet mladih Li¢ko-senjske Zupa-
nije na 5. sjednici odrZzanoj 22. studenoga 2024. go-
dine,donio je

3 PROGRAM RADA
Zupanijskog savjeta mladih Liéko-senjske
Zupanije za 2025. godinu

I
UvoD

Savjet mladih Li¢ko-senjske Zupanije je savjeto-
davno tijelo Li¢ko-senjske Zupanije, koje je osno-
vano u cilju aktivnhog ukljuivanja mladih u javni
Zivot na podruéju Zupanije.

Savjet mladih bavit ¢ée se aktivnim sudjelova-
njem u oblikovanju javnih politika mladih i za mla-
de, u svim podrucjima koje unapreduju zivot mla-
dih i to socijalne, ekonomske/gospodarske, kultu-
rne, obrazovne, zdravstvene politike za mlade te
podrudju unapredenja aktivhog sudjelovanja (akti-
vnog gradanstva) mladih u zZivotu u zajednici i
donoSenju odluka mladih s podrucja Li¢ko-senjske
Zupanije. Savjet mladih mora omoguditi mladima
pristup informacijama koje se ti¢u njihovih prava i
obaveza, naroc€ito prava na sudjelovanje u proce-
sima politickog odlucivanja.

Temeljem Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta
mladih Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik*
br. 14/14 i 33/24) Zupanijska skupétina je 27. travnja
2022. godine donijela Odluku o izboru ¢lanova i
zamjenika &lanova Zupanijskog savjeta mladih Li¢ko-
senjske zupanije, na vrijeme od 3 godine, $to znadi
da tijjekom 2025. godine isti€e mandat trenutnim
¢lanovima Savjeta mladih te ¢e biti raspisan natjeCaj
za novi saziv Savjeta mladih Li¢ko-senjske zupanije.

Izborom predsjednika, Savjet mladih je konsti-
tuiran 20. svibnja 2022. godine. Tijekom ovog ma-
ndata Savjet mladih Zeli nastaviti kvalitetnu i usku
suradnju Savjeta s predstavnicima zupanijske vla-
sti i nadleznim sluzbama (upravnim tijelima), kroz
konzultacije prije sjednica ili donoSenja vaznih
odluka koje se ticu mladih ili sudjelovanjem u odbo-
rima koji djeluju pri Zupanijskoj skupstini.

IzriCito je vazna i uska suradnja s izvrSnim tije-
lom, kako bi se mladimogli pravovremeno i jasho
informirati o svim odlukama koje se ticu mladih,
aktivno sudjelovati u njihovom kreiranju te kako bi
izvrsno tijelo moglo oblikovati nove odluke na pre-
poruku mladih sukladno Zakonu o savjetima mla-
dih.

Programom rada Zupanijskog savjeta mladih
LiCko-senjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet
mladih) ureduju se ciljevi i aktivnosti koje ¢e Savjet
provoditi u 2025. godini.

Ciljevi Programa rada Savjeta usmjereni su, s
jedne strane podrsci Zupanai Zupanijske skupstine
u provedbi svih odluka i projekata vezanih uz pita-
nja mladih Li¢ko-senjske Zupanije u aktivnhom sudje-
lovanju u zajednici, pruzanju prilika i davanju potpo-
re te rjeSavanju izazova s kojima se suoCavaju
mladi.

Savjet mladih svojim radom i Programom rada
(u daljnjem tekstu: Program), usmjerenje prema
mladim ljudima u Skolama i svim drugim ustano-
vama koje se bave mladima ove Zupanije (iz po-
druéja kulture, sporta, zdravlja i dr.). Od posebne
vaznosti za Savjet mladih je suradnja sa Vije¢ima
ucenika u svrhu priblizavanja potreba mladih nadle-
znim tijelima i brzeg rjeSavanja zahtjeva i prije-
dloga mladih. Savjet mladih, sukladno potrebama
mladih, moze sluziti kao spona izmedu posloda-
vaca i mladih trazitelja posla te drugih sluzbi, pru-
Zanjem podrSke za razvoj programa ili poticanjem
specijaliziranih dogadaja koji ¢e omoguditi lakSu
komunikaciju medu navedenim dionicima.
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Programom rada Savjeta mladih odreduju se
smjernice buduceg rada i temeljna nacela djelovanja
te se utvrduju programske i druge aktivnosti potrebne
za njihovo ostvarenje.

CILJEVI PROGRAMA

Savjet mladih svoj rad i djelovanje temeljit e na:

® zagovaranju i promicanju interesa i stavova
mladih na nacelima tolerancije, razumijeva-
nja i postivanja prava i potreba mladih,

® pracenju i evaluaciji provedbe mjera utvrde-
nih Nacionalnim programom djelovanja za
mlade,

e predlaganju Zupanijskoj skupétini pojedinih
tema od znacaja za unaprjedivanje polozaja
mladih i donoSenje odluka koje ¢e poboljsati
polozaj mladih u Zupanij,

e predlaganju Zupanijskoj skupétini programa
edukacije o politici prema mladima u cilju
razvoja lokalnih politika za mlade i veceg
razumijevanja za probleme mladih u Zupa-
niji,

e suradniji i kontaktima sa predstavnicima savje-
ta mladih u opc¢inama i gradovima s podru-
&ja Zupanije, drugih Zupanija, udrugama mla-
dih i za mlade u Zupaniji, radi zajedni¢kog
razumijevanja i razmjene iskustava te njego-
vanju prijateljstava,

e suradnju i razmjenu iskustava s organizaci-
jama mladih i za mlade i drugim savjetoda-
vnim tijelima u Republici Hrvatskoj i inoze-
mstvu,

® nazocnosti predsjednika ili predstavnika Sa-
vjeta mladih sjednicama Zupanijske skupsti-
ne radi uvida u rad i funkcioniranje podru¢ne
(regionalne) samouprave prilikom donosenja
odluka, mjera, programa i drugih akata od
osobitog znacaja za unaprjedivanje polozaja
mladih na podrugju Zupanije.

AKTIVNOSTI SAVIETA MLADIH

Programske aktivnosti Savjeta mladih u 2025.
godini:
1. Ostvarivanje suradnje i razmjena iskustava
s organizacijama mladih i za mlade i drugim
savjetodavnim tijelima mladih u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu i konzultacije s
organizacijama mladih i za mlade

Savjet mladih ¢e kroz kontakte i suradnju s pre-
dstavnicima Savjeta mladih drugih zupanija, gra-
dova i opc¢ina te s vladinim tijelima za mlade i dru-
gim organizacijama poticati raspravu i suradnju u
cilju razmjene iskustava i unaprjedenju programa
rada Savjeta mladih po uzoru na dobru praksu i
iskustva ostalih savjeta mladih, a povezivanjem sa
internacionalnim organizacijama za mlade takoder
i interkulturalnu suradnju i razmjenu. Savjet mladih
¢e informirati udruge civilnog drustva koje se bave
problemima mladih o svojim aktivhostima i mogu-
¢nostima suradnje.

2. Organiziranje, poticanje i sudjelovanje u
kreiranju i praéenju provedbe lokalnog
programa djelovanja za mlade i poboljSanja
polozaja mladih u Li€ko-senjskoj zupaniji

Savjet mladih u sinergiji s tijelima na lokalnoj
razini provoditi aktivnosti u cilju unaprjedenja polo-
Zaja mladih kroz:

e obiliezavanje prigodnih datuma vezanih za

mlade i obitelj,

e sudjelovanje u humanitarnim akcijama,
e socijalna politika prema mladima,

e sudjelovanje u organiziranju raznih kulturnih
i sportskih dogadaja,

e sudjelovanje u organiziranju okruglih stolova
i savjetovanja usmjerenih na pitanja od vazno-
sti za mlade, borba protiv svih vrsta ovisno-
sti, zdravstvena =zastita i zastita okolia,
zaposljavanje i poduzetnistvo,

e informiranje mladih u Li¢ko-senjskoj Zupaniji

0 svim pitanjima znac€ajnim za unapredivanje
polozaja mladih u Zupaniji i o radu Savjeta
mladih.

3. Suradnja s tijelima Zupanije u politici prema

mladima

Zakonom je definirano da savjete mladih osni-
vaju predstavnicka tijela jedinica lokalne odnosno
podru¢ne (regionalne) samouprave, kao svoja
savjetodavna tijela koja promicu i zagovaraju pra-
va, potrebe i interese mladih na lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) razini, u cilju aktivhog ukljuci-
vanja mladih u javni zivot tih jedinica.

Savjet mladih ¢e raspravljati o svim pitanjima koja
se odnose na problematiku mladih u Li¢ko-senjskoj
Zupaniji, a posebno o onima koje ¢e biti na dnevnom
redu Zupanijske skupstine Licko-senjske Zupanije.
Predstavnici Savjeta mladih ¢e iznositi stavove
Savjeta mladih na sjednicama Zupanijske skupstine
te o njima Zupanijskoj skupstini davati mislienja i
prijedloge za rjeSavanje uo€enih problema.

4. Ostale aktivnosti

Savjet mladih ¢ée nastojati raditi na meduso-
bnom zblizavanju mladih s drugih podrugja Zupa-
nije te poticati organizaciju sportskih susreta i
raznih kulturnih dogadanja mladih na Zupanijskoj
razini, kako bi visak slobodnog vremena iskoristili
za djelovanje kroz udruge, humanitarne koncerte i
sportska natjecanja te slicne druge aktivnosti koji-
ma bi se nastojao podi¢i moral kod mladih, ali i
predstaviti drugim dobnim generacijama mlade te
njihov nacin djelovanja i razmisljanja.

Savjet mladih ¢e mlade s podrugja Zupanije
informirati 0 svim pitanjima znacajnima za unaprje-
divanje polozaja mladih u Zupaniji te o radu Savje-
ta mladih putem internet stranica za medusobno
komuniciranje.

Programom rada Savjeta mladih se odreduju
aktivnosti i smjernice, utvrduju programske i druge
aktivnosti potrebne za njihovo ostvarenje kroz
uklju¢ivanje mladih i suradnju s mladima Licko-
senjske zupanije te drugih subjekata od znacaja za
ostvarenje Programa.
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Sukladno tome, Savjet mladih ¢e kroz kontakte
i suradnju s predstavnicima Savjeta mladih drugih
gradova i opc¢ina te s vladinim tijelima za mlade
ukljuéiti u informiranje o njihovoj meduregionalnoj
suradnji s ciliem dobivanja informacija o aktivno-
stima Savjeta mladih.

Savjet mladih ¢e organizirati sastanke, tribine,
okrugle stolove s temama vezanim za zivot mladih
radi iznalaZenja zajedni¢kih mogucnosti i uzaja-
mne pomodi te pomocu podizanju kvalitete Zivota
mladih, odnosno rjeSavanju problema mladih na
podrugju Zupanije.

OSIGURANJE FINANCIJSKIH SREDSTAVA

Clankom 16. Odluke o osnivanju Zupanijskog
savjeta mladih Li¢ko-senjske Zupanije je utvrdeno,
ukoliko je programom rada Savjeta mladih za
provedbu planiranih aktivnosti predvidena potreba
osiguranja financijskin sredstava, sredstva se
sukladno Zakonu, Odluci te na temelju financijskog
plana osiguravaju u Proradunu Lic¢ko-senjske Zupa-

nije i program rada Savjeta mladih odobrava Zupa--
nijska skupstina pa je sastavni dio ovog Programa i
Financijski plani zvrSenja Programa rada Savjeta
mladih Li¢ko-senjske Zupanije za 2025. godinu.

I.

Savjet mladih Li¢ko-senjske Zupanije ostavlja
mogucnosti zmjene ili dopune Programa rada,
prema novonastalim potrebama i moguénostima,
sukladno odobrenom financijskom planu.

M.
Ovaj Program objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Licko-senjske Zzupanije.

KLASA: 024-03/24-01/39

URBROJ: 2125-01-24-1
Gospi¢, 22. studenoga 2024. godine

Predsjednik
Petar Butorac, v.r.

Na temelju Clanka 20. Zakona o savjetu mladih (,Narodne novine® br. 41/14 i 83/23) i ¢lanka 16. Odluke o
osnivanju Zupanijskog savjeta mladih Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 14/14 i 33/23), Zupanijski
savjet mladih Li¢ko-senjske zupanije na 5. sjednici odrzanoj 22. studenoga 2024. godine, donio je

) FINANCIJSKI PLAN IZVRSENJA PROGRAMA RADA
ZUPANIJSKOG SAVJETA MLADIH LIEKO-SENJSKE ZUPANIJE ZA 2025. GODINU

Stavka u Programu rada | vrsta rashoda

Planirani
iznos

SURADNJA S ORGANIZACIJAMA MLADIH
TroSkovi sluzbenih putovanja | edukacija Savjeta mladih

1.000,00 eura

SUDJELOVANJE U AKTIVNOSTIMA VAZNIM ZA RAD
SAVJETA | POBOLJSANJE POLOZAJA MLADIH U
LICKO-SENJSKOJ ZUPANIJI
TroSkovi sudjelovanja u organizaciji okruglih stolova, tribina,
humanitarnih akcija te sportskih i kulturnih manifestacija

1.000,00 eura

UKUPNO

2.000,00 eura

Predsjednik
Petar Butorac, v.r.
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Na temelju ¢lanka 35 b. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* br.
33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
prociSéeni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i
144/20) te Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — procisceni tekst, 4/12,
4/13, 6/13 — prociséeni tekst, 2/18, 3/18 - ispravak,
10/20, 11/20-procisceni tekst, 3/21 i 6/21 — prociSéeni
tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupa-
nije na XXIIl. sjedniciodrzanoj 12. prosinca 2024.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

l.
Prihvaca se lIzvjes¢e o radu Zupana Licko-senjske
Zupanije za prvo polugodiste2024. godine.

Il.
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku® Li¢ko-senjske zupanije.
KLASA: 024-04/24-01/02

URBROJ: 2125-01-24-3
Gospié, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — procisceni tekst, 4/12,
4/13, 6/13—procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20-prociSéeni tekst, 3/21, 6/21-prociS¢eni
tekst), Zupanijska skupstina Liko-senjske Zupanije
na XXIIl. sjednici odrzanoj 12. prosinca 2024. godine
donijela je

ZAKLJUCAK

I
Prima se na znanje IzvjeS¢e o stanju u poljoprivredi

na podrudju LiCko-senjske zupanije za razdoblje od
2021. do 2023. godine.

Il.
Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije.

KLASA: 320-10/24-01/18

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Temeljem ¢lanka 138. stavka 5. Zakona o zdra-
vstvenoj zastiti (,Narodne novine® br. 100/18, 147/20,
119/22, 156/22, 33/23 i 36/24), ¢lanka 19. i 84.
Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik”
br. 11/09, 13/09 — ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 —
proCisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — prociSceni tekst,
2/18 i 3/18-ispravak, 10/20, 11/20-prociS¢eni tekst,
3/21 i 6/21-progiséeni tekst), Zupanijska skupstina
Licko-senjske Zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK
o izmjeni Mreze hitne medicine i sanitetskog
prijevoza za podrucje Licko-senjske zupanije

l.

S ciljem unaprjedenja i podizanja kvalitete i dostu-
pnosti izvanbolniéke hitne medicinske pomodéi, Zupa-
nijska skupstina podrzava prijedlog Zavoda za hitnu
medicinu Li¢ko-senjske zupanije i predlaze Izmjenu
MreZe hitne medicine i sanitetskog prijevoza za
podrudje Licko-senjske Zupanije (,Narodne novine*
br. 134/23), osnivanjem nove Ispostave Donji Lapac
s pet Timova T2, kako je prikazano u tablici br. 1.

Tablica br. 1. Izmjena MreZe hithe medicine za podrucgje Li¢ko-senjske Zupanije

Red. Ispostava Broj timova hitne ili broj timova Prijavno-dojavne jedinice
broj P T1 T2 PDJ Dezurstvo Pripravnost
1. Donji Lapac 5

Izvor: Zavod za hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije, 2024.g.

Obrazlozenje

Na prijedlog Stru¢nog vijeéa Zavoda za hitnu
medicinu LiCko-senjske Zzupanije, Upravno vijece
Zavoda dostavilo je Prijedlog za izmjenu Mreze hitne
medicine i sanitetskog prijevoza za podrucje Licko-
senjske zZupanije kojim se predlaze osnivanje nove
Ispostave Donji Lapac s pet Timova T2 (umjesto
dosadadnje pripravnosti Tima T1), uz inicijativu
Opéinskog vijeéa Opcine Donji Lapac, o opravdanosti
osnivanja stalnog tima hitne medicinske pomo¢i.

e Osnivanje nove Ispostave Donji Lapac s 5
timova T2

Opc¢ina Donji Lapac zauzima povrSinu od 354 m?,
preteZzno starijeg stanovnidtva, a udaljenost do Ispo-
stave Korenica je 37 km. Od Ispostave Korenica timu
je potrebno 40 min do Donjeg Lapca, a u zimskim
mjesecima vrijeme dolaska do pacijenta produzava
se na 50-60 min. Navedeno vrijeme produzava se
dodatno i zbog udaljenosti pojedinih naselja od
samog srediSta Donjeg Lapca, kao npr. do naselja
Nebljusi gdje je udaljenost cca 15 km u jednom pra-
vcu. Zbog toga je sve teZe organizirati poslove
pripravnosti tako da u kolovozu 2024. godine pripra-
vhost uopée nije bilo moguce organizirati dok se u
ostalim mjesecima dogada da se pripravnost ne
obavlja u prosjeku 15 ak dana.
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Takoder je inicijativu za ovo rjeSenje situacije dalo
i Opcinsko vijeée Opcine Donji Lapac jer su uvidjeli
da je uvodenje timova T2 jedini nacin da im se
osigura hitna medicinska sluzba.

Predlozena Izmjena Mreze hithe medicine i sani-
tetskog prijevoza doprinijet ¢e unaprjedenju razine
kvalitete i dostupnosti izvanbolnicke mreze hitne
medicine na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije.

Il.
Ovaj Zakljuak dostavit ¢e Hrvatskom zavodu za
hithnu medicinu i objaviti u ,Zupanijskom glasniku®
LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 510-03/24-01/11
URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 36. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik‘ br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociSceni
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - prociS¢eni tekst, 2/18, 3/18 -
ispravak10/20, 11/20 - prociS¢eni tekst, 3/21 i 6/21-
proci§éeni tekst), Zupanijska skupétina Licko-senjske
zupanije na XXIIl. sjednici odrZzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

I

Daje se suglasnost na Odluku Upravnog vije¢a
Zavoda za hithu medicinu Li¢ko-senjske Zupanije
(KLASA: 007-05/24-01/36, URBROJ: 2125-76-24-05
od 20. studenoga 2024. godine), kojom se predlaze
nabava goriva, odnosno naftnih derivata za 2025.
godinu, sukladno godi$njim potrebama Zavoda za
hitnu medicinu Li¢ko-senjske Zzupanije, procijenjene
vrijednosti nabave 290.000,00 EUR.-a bez PDV-a.

Il.
Provedba ovoga Zaklju¢ka povjerava se Upra-
vnom vije€u i ravnateljici Zavoda za hitnu medicinu
Li¢ko-senjske Zupanije.

Il
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-
senjske Zupanije.
KLASA: 510-03/24-01/09

URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi€, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* br.
33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
procisceni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i

144/20), ¢lanka 58. Zakona o ustanovama (,Narodne
novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i
151/22) te Clanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-prociS¢eni tekst, 4/12,
4/13, 6/13 — prociSéeni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak,
10/20, 11/20 - procis¢éeni tekst, 3/21 i 6/21 —
proci§éeni tekst), Zupanijska skupétina Li¢ko-senjske
Zupanije na XXIIl. sjednici odrZzanoj 12. prosinca
2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

l.

Daje se suglasnost na Odluku o nabavi usluge
odrzavanja cestovnih motornih vozila za potrebe
obavljanja djelatnosti sanitetskog prijevoza i hitne
medicinske  sluzbe (KLASA: 007-05/24-01/36;
URBROJ: 2125-76-24-07) procijenjene vrijednosti
nabave ukupno 205.000,00 eura bez PDV-a, koju je
Upravno vije¢a Zavoda za hitnu medicinu Li¢ko-
senjske Zupanije donijelo na sjednici odrzanoj 20.
studenog 2024. godine.

Il.
Sredstva za nabavu iz ¢lanka I. osigurana su u
Financijskom planu Zavoda za hithu medicinu Li¢ko-
senjske zZupanije za 2025. godinu.

M.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 510-03/24-01/10
URBROJ: 2125-01-24-5
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju Clanka 165. i 166. Zakona o zastiti
prirode (,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i
127/19), Clanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br.
33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13
pro€iSceni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i
144/20) te ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procCidc¢eni tekst, 4/12,
4/13, 6/13- prociSceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20-prociSceni tekst, 3/21 i 6/21-prociSceni
tekst), a po ponudi vlasnika Damira Spehara iz Rako-
vice, za prodaju nekretnine na podrucju Nacionalnog
parka ,Plitvicka jezera“, Zupanijska skupstina Ligko-
senjske Zupanije na XXIIl. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

l.
LiCko-senjska Zupanija nece koristiti pravo prvo-
kupa nekretnine upisane u lzvadak iz zemljiSne
knjige, broj ZK uloska: 1066, k.o. Plitvicka Jezera,
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k.C.br. 203, livada vejinka od 2 jutra i 760 chv po
cijeni od 170.916,00 eura, u vlasnistvu Damira Spe-
hara, Dreznik Grad 115, Rakovica.

Il.

Nekretninu iz toCke |. ovoga Zaklju¢ka Damir
Spehar moze prodati drugoj osobi po cijeni koja nije
niza od cijene navedene u ponudi i pod uvjetima koji
za kupca nisu povoljniji od uvjeta koje sadrzi ponuda,
sukladno ¢€lanku 166. Zakona o zastiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimlje-
na je u Zupaniji 7. studenoga 2024. godine.

Il
Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena nekretnine iz tocke 1.
Zaklju¢ka, vlasnik Damir Spehar se obvezuje kopiju
ugovora dostaviti Li¢ko-senjskoj Zzupaniji, Upravnom
odjelu za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu
okolisa, Dr. Franje Tudmana 4, 53000 Gospic.

V.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 940-04/24-01/19
URBROJ: 2125-01-24-6
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju €lanka 165. i 166. Zakona o zastiti
prirode (,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i
127/19), Clanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br.
33/01, 60/01-vjerodostojno tumadenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13
pro€iSceni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i
144/20) te ¢lanka 19. i 84. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - prociSéeni tekst, 4/12,
4/13, 6/13- procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20-prociSéeni tekst, 3/21 i 6/21-prociS¢eni
tekst), a po ponudi vlasnika tvrtke CULTUREA4I-
NNOVATION d.o.0., zastupane po z.z. lvanu Juri¢u
iz Zagreba za prodaju nekretnina na podrué&ju Nacio-
nalnog parka ,Plitvicka jezera“, Zupanijska skupstina
Li¢ko-senjske Zupanije na XXIII. sjednici odrzanoj 12.
prosinca 2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

.

LiCko-senjska zZupanija nec¢e koristiti pravo prvo-
kupa nekretnina upisanih u lzvadak iz zbirke pologa
isprava ZP-247/09, ZP-1386/19, ZP-483/23, ZP-
544/23, ZP-547/23, ZP-548/23, k.o. Prijeboj, k.C.br.
109/3 kuc¢a, Jezerce 38 od 113m? i dvoriSte od 887
m?, k.C.br. 109/4 Kuca, Jezerce 38a od 120 m? i
dvoriSte od 886 m? i k.¢.br. 109/5 kuéa, Jezerce 38b
od 109 m? i dvoriste od 911 m? sveukupno 3026 m?
po cijeni od 800.000,00 eura, u vlasnistvu tvrtke
CULTURE4INNOVATION d.o.0., Dubrava 165, Zagreb.

Il.

Nekretnine iz tocke |. ovoga Zaklju¢ka tvrtka
CULTURE4INNOVATION d.0.0., moze prodati drugoj
osobi po cijeni koja nije niza od cijene navedene u
ponudi i pod uvjetima koji za kupca nisu povoljniji od
uvjeta koje sadrzi ponuda, sukladno c¢lanku 166.
Zakona o zastiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena
je u Zupaniji 25. studenoga 2024. godine.

Il
Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena nekretnina iz toc¢ke 1.
Zakljucka, vlasnik tvrtke CULTURE4INNOVATION
d.o.0. se obvezuje kopiju ugovora dostaviti Li¢ko-
senjskoj zupaniji, Upravnom odjelu za prostorno
uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa, dr. Franje

Tudmana 4, 53000 Gospic.

V.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Licko-
senjske Zupanije.
KLASA: 940-04/24-01/20

URBROJ: 2125-01-24-6
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

Na temelju Clanka 165. i 166. Zakona o zastiti
prirode (,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i
127/19), Clanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br.
33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13
pro€iSceni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i
144/20) te Clanka 19. i 84. Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 -
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - procCisc¢eni tekst, 4/12,
4/13, 6/13- procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak,
10/20, 11/20-procisceni tekst, 3/21 i 6/21-prociSceni
tekst), a po ponudi suvlasnika Sladane Samolov,
Vesne Samolov, Andreje Samolov, Branke Rada-
kovi¢, Ljubomira Petrovica, Jelene Petrovi¢ i Milana
Petrovi¢a iz Beograda, Andreja Samolova i Biljane
Peri¢ iz Zemuna i Lidije Kladnja iz Raske, zastupani
po opunomocenici Sladani Samolov iz Beograda,
Republika Srbija, za prodaju nekretnina na podrucju
Nacionalnog parka ,Plitvicka jezera“, Zupanijska
skupstina Licko-senjske Zzupanije na XXIII. sjednici
odrzanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

l.

Li¢ko-senjska zZupanija nec¢e koristiti pravo prvo-
kupa dijela nekretnina upisanih u lzvadak iz zemljiSne
knjige, broj ZK uloSka: 829, k.o. Plitvicka Jezera,
k.€.br. 2778, kuc¢a i dvor od 1463 ¢hv i k.¢.br. 2785,
oranica bare od 673 ¢hv po cijeni od 2.000.000,00
eura, u suvlasnistvu:

e 297/2160 dijela Lidije Klasnja, JNA 71, Balje-
vac, Raska, Srbija,

e 297/2160 dijela Biljane Peri¢, Stevana Simica
27b, Ugrinovac, Zemun, Srbija,

e 27/2160 dijela Vesne Samolov, Konstantina
Jovanovi¢a 57, Beograd, Srbija,
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e 72/2160 dijela Andreja Samolov, Rhaban-
Frohlich-str.9, Frankfurt, Njemacka,

e 27/2160 dijela Sladane Samolov, Konstantina
Jovanovi¢a 57, Beograd, Srbija,

e 54/2160 dijela Branke Radakovi¢, Vidikovacki
venac 77, Beograd, Srhija,

e 18/2160 dijela Ljubomira Petrovi¢a, Rado-
vana Simi¢a Cige 14, Vozdovac, Beograd,
Srbija,

e 18/2160 dijela Jelene Petrovi¢, Radovana
Simi¢a Cige, Vozdovac, Beograd, Srbija i

e 18/2160 dijela Milana Petrovi¢a, Radovana
Simi¢a Cige 14, Vozdovac, Beograd, Srbija

e 513/2160 dijela Andreja Samolova, Konsta-
ntina Jovanovi¢a 057, Zemun, Srbija,

zastupani po opunomocenici Sladani Samolov,
Konstantina Jovanovi¢a 57, Beograd, Srbija.

1.

Nekretnine iz to¢ke |. ovoga Zaklju€ka suvlasnici
mogu prodati drugoj osobi po cijeni koja nije niza od
cijene navedene u ponudi i pod uvjetima koji za
kupca nisu povoljniji od uvjeta koje sadrzi ponuda,
sukladno ¢lanku 166. Zakona o zastiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena
je u Zupaniji 30. listopada 2024. godine.

M.

Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena nekretnina iz tocke I.
Zaklju€ka, suvlasnica i opunomocéenica ostalih suvla-
snika Sladana Samolov se obvezuje kopiju ugovora
dostaviti Li¢ko-senjskoj zupaniji, Upravnom odjelu za
prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa, dr.
Franje Tudmana 4, 53000 Gospi¢.

V.
Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 940-04/24-01/17
URBROJ: 2125-01-24-8
Gospi¢, 12. prosinca 2024. godine

Predsjednik Skupstine
Marijan Kusti¢, v.r.

AKT UPRAVNOG VIJECA JAVNE USTANOVE ZA UPRAVLJENJE ZASTICENIM

PODRUCJIMA | DRUGIM ZASTICENIM DIJELOVIMA PRIRODE NA PODRUCJU

LICKO-SENJSKE ZUPANILJE

Na temelju ¢lanka 26. i 27. Zakona o radu (,Naro-
dne novine* br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i
64/23), Clanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22 i 151/22), Clanka 134. stavka 1.
podstavka 8. i stavka 4. Zakona o zastiti prirode
(,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19 i
153/26), ¢lanka 7 a. Odluke o osnivanju Javne usta-
nove za upravljanje zastiCenim podrucjima i drugim
zastiCenim dijelovima prirode na podrudju Li¢ko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® br. 24/06,
1/07, 7/10, 13/10 — prociS¢eni tekst, 23/10 i 20/14)
te ¢lanka 15. stavka 1. podstavka 5. Statuta Javne
ustanove za upravljanje zastiéenim podrugjima i
drugim zasticenim dijelovima prirode na podrucju
Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 27/19
i 18/20), a uz suglasnost Zupana Li¢ko-senjske
zupanije (KLASA: 007-04/24-01/03, URBROJ:
2125-02-24-3 od 25. listopada 2024. godine),
Upravno vijece Javne ustanove za upravljanje zasti-
¢enim podrugjima i drugim zasticenim dijelovima
prirode na podrudju Li¢ko-senjske Zupanije na 37.
sjednici odrzanoj 25. listopada 2024. godine, donijelo
je

PRAVILNIK
o plaéama, naknadama i ostalim materijalnim
pravima zaposlenika Javne ustanove za
upravljanje zastiéenim podrucéjima i drugim
zasti¢enim dijelovima na podruéju
Li€ko-senjske zupanije

l. OPCA ODREDBA

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o plaéama, naknadama i osta-
lim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove
za upravljanje zasticenim podrugjima i drugim zasti-
¢enim dijelovima prirode na podrucju Li¢ko-senjske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju se
kriteriji i mjerila za odredivanje placa, naknada te
drugih primanja zaposlenika Javne ustanove za
upravljanje zasti¢enim podruéjima i drugim zastice-
nim dijelovima prirode na podrudju Licko-senjske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Pod pojmom zaposlenika u smislu ovog Pravilnika
podrazumijevaju se zaposleni u Ustanovi na neodre-
deno ili na odredeno vrijeme, s punim, nepunim i
skrac¢enim radnim vremenom i pripravnici, koji rad
obavljaju u sjedistu Ustanove, u zasti¢enim podru-
¢jima i podrucjima ekoloske mreze koje je zasti¢eno
u kategorijama kojima upravlja Ustanova, odnosno
podru¢jem ekoloske mreze koje nije zasti¢eni dio
prirode sukladno Zakonu o zastiti prirode ili na dru-
gom mjestu koje odredi ravnatelj Ustanove.

Rijedi i pojmovi koristeni u ovom Pravilniku koji
imaju rodno znacCenje odnose se na jednak nacin na
muski i na Zenski rod, bez obzira jesu li koridteni u
muskom ili Zenskom rodu.

Il. PLACA | DODACI NA PLACU

Clanak 2.
Poslodavac ¢e zaposleniku za obavljeni rad ispla-
titi placu koja se sastoji od:
- Osnovne place,
- Dodataka na osnovnu placu.
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Clanak 3.
Plaéa zaposlenika za izvrSeni rad utvrduje se
ovisno o:

a) Slozenosti poslova
b) Radnom stazu

c) Ostvarenim rezultatima rada.

Clanak 4.
Slozenost poslova utvrduje se koeficijentom sloze-
nosti poslova.

Clanak 5.
Radna mjesta zaposlenika razvrstavaju se prema koeficijentu slozenosti poslova kako slijedi:

Radno mjesto Koeficijent
Ravnatelj 3,10
Voditelj Odjela struénih poslova zastite, odrZzavanja, oCuvanja i odrzivog koridtenja zasticenih 2,67
podrucja i podrucja ekoloSke mreze (Struc¢ni voditelj)

Voditelj Odjela ¢uvarske sluzbe (Glavni Cuvar prirode) 2,46
Voditelj Odjela opéih, financijskih poslova i projekata i tehni¢kih poslova 2,46
Visi savjetnik za inventarizaciju, monitoring i praéenje stanja ekoloSke mreze 2,40
Visi savjetnik - edukator 2,40
Savjetnik za inventarizaciju, monitoring i pracenje stanja ekoloSke mreze 2,25
Savjetnik - edukator 2,25
Savjetnik za opc¢e i pravne poslove, ugovaranje i javnu nabavu — tajnik Ustanove 2,25
Struéni suradnik za inventarizaciju, monitoring i pracenje stanja ekoloSke mreze 1,92
Strucni suradnik - edukator 1,92
Cuvar prirode |. vrste 1,92
Cuvar prirode |l. vrste 1,82
Visi upravni referent 1,82
Cuvar prirode lll vrste 1,79
Racunovodstveni referent 1,79
Administrativni referent 1,62
Djelatnik za jednostavna zanimanja 1,50

Clanak 6.

Osnovna pla¢a zaposlenika je umnozak osnovice
za obraCun place i koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na kojem zaposlenik radi.Za izracun
place primijenit e se osnovica koja je istovjetna sa
osnovicom u upravnim tijelima Licko-senjske Zupa-
nije.

Plac¢a utvrdena u prethodnom stavku ovog ¢lanka
ne moze biti manja od minimalne place utvrdene
zakonom.

Clanak 7.

Osnovna pla¢a zaposlenika uvecat ¢e se za svaki
sat rada i to:

- Zano¢nirad 40%,

- Za prekovremeni rad 50%,

- Zarad subotom 25%,

- Zarad nedjeljom 35%,

- Zarad blagdanom, neradnim danom utvrdenim

zakonom i na Uskrs 150 %.

Prekovremenim radom, kada je rad zaposlenika
organiziran u radnom tjednu od ponedjeljka do petka,
smatra se svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao i
svaki sat rada subotom ili nedjeljom.

Ako je rad zaposlenika organiziran na drugadiji
nacin, prekovremeni rad je svaki sat rada duzi od
dnevnog radnog vremena te svaki sat rada duzi od
40 sati tjedno.

Redovni mjesec¢ni fond radnih sati su sati koje
zaposlenici trebaju raditi u teku¢éem mjesecu, a dobije
se na nacin da se broj radnih dana u tekuéem mje-
secu pomnozi sa 8 sati.

Umjesto uveéanja osnovne plaée po osnovi
prekovremenog rada, zaposlenik moze koristiti jedan

ili viSe slobodnih radnih dana prema ostvarenim
satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat
prekovremenog rada=1 sat i 30 minuta redovnog
sata rada) te mu se u tom slu€aju izdaje rjeSenje u
kojem se navodi broj i vrijeme koristenja slobodnih
dana, kao i vrijeme kada je taj prekovremeni rad
ostvaren.

Za vrijeme provedeno na pasivhom dezurstvu
(pripravnost za rad), utvrdeno na temelju sluzbene
evidencije o0 satima provedenim na pasivhom
dezurstvu, zaposleniku ¢e se isplatiti 10% satnice
redovnog rada u tekuéem mjesecu za svaki sat pasi-
vhog deZurstva.

Clanak 8.

Osnovna plaéa zaposlenika uveCava se za
zavrSen poslijediplomski ili doktorski studij:
- Ako sluzbenik ima zavrSen poslijediplomski specija-
listiCki studij (univ.spec.) za 5%,
- Ako sluzbenik ima znanstveni stupanj magistra
znanosti za 8%,
- Ako sluZzbenik ima znanstveni stupanj doktora zna-
nosti za 15%.

Clanak 9.

Osnovna pla¢a zaposlenika uvecava se za doda-
tak za radni staZ za svaku navrSenu godinu radnog
staza u visini 0,5% od prvog dana sljede¢eg mjeseca,
u odnosu ha mjesec stjecanja prava.

Dodatak za radni staz izraCunava se tako da se
umnozak osnovice i koeficijenta iz ¢lanka 5. ovog
Pravilnika, pomnozi sa 0,5% za svaku navrSenu godi-
nu radnog staza.
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Pod radnim stazem u smislu prava na uvecanje
place iz stavka 1. ovoga €lanka smatra se radni staz
ostvaren temeljem rada za koji su placeni doprinosi i
koji se prema propisima mirovinskoga osiguranja
raCuna u staz osiguranja.

Osnovna placa moze se s tog osnova uvecati za
najvise 20%.

Clanak 10.
Zaposlenici mogu, radi ostvarivanja vecih rezulta-
ta rada, ostvariti pravo na stimulativni dio pla¢e u
visini od najviSe 30 % od utvrdenog koeficijenta.
Stimulativni dio pla¢e utvrduje se u slu¢ajevima:
- Kad obavljeni rad nije u sklopu redovitih radnih
zadataka,
- Kada obavljeni rad zahtjeva posebno dodatno
Znanje i napor,
- Kada je obavljeni rad kvalitetniji od uobiCaje-
nog,
- Kada je obavljeni rad veceg opsega od uobi¢a-
jenog,
- Zbog drugih opravdanih i obrazlozenih razloga.
Odluku o stimulativnom dijelu place predlaze
ravnatelj Ustanove, a donosi je Upravno vijece.
Vjezbenici imaju pravo na 85% osnovne place
radnog mjesta njegove struéne spreme najmanje
sloZzenosti poslova.

Clanak 11.

Zaposlenik Ustanove ima pravo na uvecéanje
koeficijenta slozenosti poslova radnog mijesta za
radni staz i to za:

— 20 do 29 godina 4%

—od 30 do 34 godine 8%

—od 35 vide godina 10%.

Kao radni staZz ostvaren u Ustanovi smatra se rad
u svim drZzavnim tijelima odnosno tijelima jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Clanak 12.

Zaposleniku koji je odsutan iz sluzbe odnosno s
rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu nakna-
da place u visini 85% od osnovice za naknadu place
koja se utvrduje prema propisima o zdravstvenom
osiguranju, a Cini je prosjetan iznos zaposlenikove
place u zadnja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je
nastupilo bolovanje.

Zaposleniku koji je odsutan iz sluZzbe odnosno s
rada zbog bolovanja zbog profesionalne bolesti ili
ozljede na radu pripada naknada place u visini 100%
od osnovice za naknadu place koja se utvrduje
prema propisima o zdravstvenom osiguranju, a ¢ini je
prosjeCan iznos zaposlenikove placée isplacen u
zadnja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je nastupilo
bolovanje. Ako je zaposleniku prije nastupa otvaranja
bolovanja isplaéeno manje od tri place, a minimalno
jedna pla¢a, kao osnovica za obradun naknade
place, odnosno kao prosje€an iznos zaposlenikove
place isplacene u posljednja tri mjeseca prije mjese-
ca u kojem je nastupilo bolovanje, uzima se osnovica
koju ¢&ini prosjek pla¢e isplacene u razdoblju koje
prethodi nastupu bolovanja.

Ako je zaposlenik prije nastupa otvaranja bolova-
nja proveo na radu manje od mjesec dana, kao

osnovica za obradun naknade pla¢e, odnosno kao
prosje€an iznos zaposlenikove place isplacene u
posliednja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je
nastupilo bolovanje, uzima se pla¢a koju bi zapo-
slenik ostvario u mjesecu u kojem je nastupilo bolo-
vanje.

. NAKNADE | OSTALA MATERIJALNA PRAVA

Clanak 13.

Zaposlenik ima pravo na naknadu troSkova prije-
voza za dolazak na posao i povratak s posla u visini
troSkova javnog prijevoza, a istovjetno naknadi tro-
Skova prijevoza utvrdenih za sluzbenike i namjeste-
nike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Zaposlenik koji od adrese stanovanja do adrese
rada ima manje od 1 km ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza za dolazak na posao i povratak s
posla u visini od 70 eura.

Zaposleniku koji od adrese stanovanja do adrese
rada ima viSe od 1 km troSkovi prijevoza nadokna-
duju se na temelju potvrde o visini cijene mjesecne
karte ili se isplacéuju u visini od 0,18 eura po prije-
denom kilometru primjenjujuci najpovoljnije pravo za
zaposlenika.”

Naknada za troSkove prijevoza na posao i s posla
obradunava se za dane za koje je radnik bio prisutan
na radu.

Ukoliko nije mogucée dobiti potvrdu o visini cijene
mjeseCne karte za udaljenost od adrese stanovanja
do adrese rada troSkovi prijevoza utvrditi e se na
temelju potvrde o visini cijene mjeseCne karte na
priblizno jednakim udaljenostima.

Udaljenost izmedu adrese stanovanja i adrese
rada utvrduje se prema planeru Hrvatskoga auto-
kluba na temelju kartografske podloge Google Maps i
to kao najkraéa automobilska ruta sa suvremenim
kolni¢kim zastorom (asfaltom), bez prava koriStenja
ruta na kojima se naplacuje cestarina.

Ukoliko zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu
troSkova prijevoza na temelju potvrde o visini cijene
mjesetne karte, a izostane s posla vise od 2 dana,
visina cijene mjesecCne karte podijeliti ce se s brojem
radnih dana u mjesecu i pomnoziti s brojem dana
dolazaka na posao i povratka s posla prema evide-
nciji radnog vremena.

Ukoliko zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu
troSkova prijevoza u visini 0,18 eura po prijedenom
kilometru naknada troSkova prijevoza obracunava se
s obzirom na broj dana dolazaka na posao i povratka
s posla prema evidenciji radnog vremena.

Zahtjev za ostvarivanje prava na troSkove prijevo-
za podnositi ¢e se poCetkom godine i u zahtjevu ¢ée
zaposlenik navesti nacin na koji trazi da mu se prizna
pravo na naknadu troSka prijevoza.

Ako je udaljenost od adrese stanovanja do adrese
rada vec¢a od 100 km pravo na naknadu troSkova
prijevoza utvrditi ¢ée Upravno vijeCe posebnom odlu-
kom.

Naknada troSkova prijevoza isplacivati ¢e se uz
placu za prethodni mjesec.
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Clanak 14.

Zaposleniku koji radi u Ustanovi pripada naknada
za odvojeni zivot od obitelji ako zbog mjesta stalnog
rada, razli€itog od prebivalista njegove obitelji, Zivi
odvojeno od obitelji.

Pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka nema zaposlenik
koji Zivi odvojeno od obitelji ako je:

- Rasporeden u mjesto rada razli¢ito od njegove

obitelji na temelju osobnog zahtjeva,

- Putem javnog natje¢aja primljen u sluzbu odno-
sno radni odnos u mjesto rada razli¢ito od pre-
bivalista njegove obitelji,

- Rasporeden u mjesto rada razli¢ito od prebiva-
lista njegove obitelji temeljem obveze preuzete
ugovorom o Skolovanju,

- Obitelj odselila u drugo mjesto.

Naknada se isplacuje za potrebe povecéanih
troSkova zivota zbog odvojenosti od obitelji, odnosno
rada i stalnog boravka izvan mjesta stalnog prebiva-
lista.

Ukoliko je zaposleniku osiguran plaéeni smjestaj ili
prehrana, visina naknade u nov€anom iznosu umanijit
¢e se u odgovaraju¢em iznosu.

Naknada za odvojeni zivot od obitelji i terenski
dodatak medusobno se iskljuéuju.

Naknada za odvojeni zivot od obitelji i naknada
troSkova prijevoza od mjesta prebivaliSta do mjesta
rada medusobno se iskljucuju.

Visina naknade za odvojeni zivot od obitelji ispla-
¢uje se u visini naknade utvrdene za sluzbenike i
namjestenike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske zupa-
nije.

Zaposlenik nema pravo na naknadu iz stavka 1.
ovog Clanka za mjesec u kojem nije radio niti jedan
dan, neovisno o razlozima.

Clanak 15.

Kada je zaposlenik upuéen na sluzbeno putovanje
pripada mu naknada prijevoznih tro8kova, dnevnice i
naknada punog iznosa hotelskog racuna za noéenje.

Zaposlenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i 12 sati, a ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 12 i 24 sata ima
pravo na putnu dnevnicu.

Dnevnica se isplacuje u visini dnevnice utvrdene
za sluzbenike i namjeStenike u upravnim tijelima
LiCko-senjske zupanije.

Clanak 16.

Ako je zaposleniku odobreno koristenje privatnog
automobila u sluzbene svrhe, nadoknadit ¢ée mu se
tro8kovi u visini iznosa na koji se prema poreznim
propisima ne plaéa porez.

Odobrenje iz stavka 1. ovog &lanka daje ravnatel;.

Clanak 17.

Zaposlenik ima pravo na regres za koristenje
godiSnjeg odmora u slu¢aju kada u tijeku kalendarske
godine ima pravo na koristenje godisnjeg odmora.

Isplata regresa iz stavka 1. ovog Clanka izvrsiti ce
se u visini iznosa koji je istovjetan iznosu regresa
utvrdenom za sluzbenike i namjeStenike u upravnim
tijelima LiCko-senjske Zupanije u cijelosti, jednokra-
tno, najkasnije do dana pocetka koristenja godiSnjeg
odmora.

Clanak 18.

Zaposleniku pripada pravo na jubilarnu nagradu
za neprekidnu sluzbu, odnosno rad u drzavnim
tijelima i u tijelima jedinica lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave i to za navrsenih:

- 10 godina 280,00 eura
- 15 godina 366,00 eura
- 20 godina 392,00 eura
- 25 godina 448,00 eura
- 30 godina 504,00 eura
- 35 godina 560,00 eura
- 40 godina 672,00 eura u neto iznosu.

Jubilarna nagrada isplacuje se prvoga narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik i namje-
Stenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Clanak 19.
Zaposleniku pripada pravo na isplatu boziénice.
Isplata bozi¢nice izvrsit ¢e se u visini iznosa koji je
istovjetan iznosu bozi¢nice utvrdenom za sluzbenike i
namjestenike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske zupa-
nije.

Clanak 20.

Zaposleniku se moze, ovisno o proracunskim sre-
dstvima, isplatiti uskrsnica, a koji iznos je istovjetan
iznosu uskrsnice utvrdenom za sluzbenike i namje-
Stenike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske zupanije.

Clanak 21.

Zaposleniku se moze, ovisno o proradunskim sre-
dstvima, isplatiti dodatna plaéa u visini iznosa na koji
se sukladno propisima ne pla¢a porez na dohodak, u
visini iznosa koji je istovjetan iznosu dodatne place
utvrdenom za sluzbenike i namjeStenike u upravnim
tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Clanak 22.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se, ovisno o
proraCunskim sredstvima, dodijeliti i dar u naravi u
visini iznosa na koji se sukladno propisima ne placa
porez na dohodak, a o emu odluku donosi Zupan.

Clanak 23.

Zaposleniku pripada pravo na nov€anu naknadu
za podmirenje troSkova prehrane, u iznosu koji je
istovjetan iznosu nov€ane naknade za podmirenje
troSkova prehrane utvrdenom za sluZbenike i namje-
Stenike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Clanak 24.

Svakom zaposleniku pripada u prigodi Svetog
Nikole pravo na dar za svako dijete mlade od 15
godina i koje je navrsilo 15 godina u tekuc¢oj godini u
kojoj se isplacuje dar, u visini iznosa koji je istovjetan
iznosu dara utvrdenom za sluzbenike i namjeStenike
u upravnim tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Clanak 25.

Obitelj umrlog zaposlenika ima pravo na solidarnu
nov€anu pomo¢ u visini od tri prosje€ne mjesecne
neto pla¢e isplacene po zaposlenom u Republici
Hrvatskoj u protekla tri mjeseca.
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Zaposlenik ima pravo na solidarnu nov&anu
pomo¢ u slu€aju smrti supruznika, djeteta i roditelja u
visini jedne prosje¢ne mjesecne neto place isplaéene
po zaposlenom u Republici Hrvatskoj u protekla tri
mjeseca.

Clanak 26.

Zaposlenik ili njegova obitelj imaju pravo na:

- Potporu u slu€aju nastanka teSke invalidnosti
zaposlenika: 2 prosje¢ne neto place;

- Potporu u slu¢aju bolovanja duzeg od 90 dana:
1 prosje¢nu mjesecnu neto placu jednom godi-
Snje;

- Potporu u slu¢aju nastanka teSke invalidnosti
djece ili supruznika zaposlenika: 1 prosje€nu
mjesecnu neto placu;

- Potporu radi nabave medicinskih pomagala i
pokri¢e participacije pri lije¢enju odnosno
kupnji prijeko potrebnih lijekova za zaposle-
nika, dijete ili supruznika: 1 prosjeénu mjese-
¢nu neto placu;

- Potporu u slu¢aju rodenja djeteta: 0,5 prosje-
¢ne mjeseCne neto place isplacene po zapo-
slenom u RH u protekla tri mjeseca.

Clanak 27.

Zaposleniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo
na otpremninu u iznosu od tri prosjeéne mjesecne
neto place isplacene po zaposlenom u Republici
Hrvatskoj u protekla tri mjeseca prije umirovljenja.

Clanak 28.
Odluku o isplati naknade donosi Ravnatel.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 29.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika o
platama, naknadama i ostalim materijalnim pravima
zaposlenika Javne ustanove za upravljanje zastice-
nim podrugjima i drugim zasti¢enim dijelovima prirode
na podrucju Li¢ko-senjske zupanije prestaju vaziti:

- Pravilnik o platama, naknadama i ostalim
materijalnim pravima Javne ustanove za
upravljanje zasti¢enim podrucjima i drugim
zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podru-

Cju Licko-senjske zupanije (KLASA: 112-
01/24-01/1, URBROJ: 2125-71-24-5 od 23.
sije€nja 2024. godine);

- Odluka o I. izmjenama i dopunama Pravilnika
o plactama, naknadama i ostalim materijalnim
pravima Javne ustanove za upravljanje zasti-
¢enim podrucjima i drugim zasti¢enim dije-
lovima prirode na podruéju Licko-senjske
zupanije (KLASA: 112-01/24-01/1, URBROJ:
2125-71-24-7 od 07. ozujka 2024. godine).

Clanak 30.
Ovaj Pravilnik, nakon dobivene suglasnosti Zupa-
na, stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj ploc¢i Ustanove.

KLASA: 112-01/24-01/1
URBROJ: 2125-71-24-10
Gospi¢, 25. listopada 2024. godine

Predsjednica Upravnog vije¢a
Ana Rukavina Stilinovié, univ.spec.oec., v.r.

Ovaj Pravilnik, KLASA: 112-01/24-01/1 URBROQOJ:
2125-71-24/1 usvojilo je Upravno vijeCe Javne usta-
nove za upravljanje zastiCenim podrucjima i drugim
zasticenim dijelovima prirode na podrucju Li¢ko-
senjske zupanije na 37. sjednici, odrzanoj 25. listo-
pada 2024. godine, a Zupan Litko-senjske Zupanije
dao je na njega suglasnost svojim ZakljuCkom
KLASA: 007-04/24-01/03, URBROJ: 2125-02-24-3 od
25. listopada 2024. godine.

Pravilnik o placama, naknadama i ostalim materi-
jalnim pravima zaposlenika Javne ustanove za upra-
vljanje zasti¢enim podrudjima i drugim zasti¢enim
dijelovima prirode na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije
objavljen je na oglasnoj plo¢i zaposlenika Javne
ustanove za upravljanje zadti¢éenim podrugjima i
drugim za$ticenim dijelovima prirode na podrudju
LiCko-senjske Zupanije 25. listopada 2024. godine, te
je stupio na snagu 02. studenoga 2024. godine.

U Gospicu, 25. listopada 2024. godine
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Liéko-senjska zupanija — Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te
odnosa s javnoséu LiCko-senjske zupanije
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Pretplata za 2024. godinu iznosi 53,09 eura, uplata se vrsi na ziro-racun broj:
HR8523900011800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-O1B

~Zupanijski glasnik“ izlazi prema potrebi.

Osloboden pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavku 5. Zakona o porezu
na dodanu vrijednost

»Zupanijski glasnik® objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr
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