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AKTI ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 

 
     Na temelju članka 50. Zakona o proračunu („Naro-
dne novine“ br. 144/21), članka 19. i 84. Statuta 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09-ispravak, 21/09, 09/10, 22/10-pročišćeni tekst, 
4/12, 4/13, 6/13-pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 – ispra-
vak, 10/20,11/20 – pročišćeni tekst, 3/2 i 6/21 – proči-
šćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je 
 

O D L U K U 
o ustrojavanju Županijske riznice  

Ličko–senjske županije 
 

Članak 1. 
     Ličko – senjska županija pokreće postupak uvo-
đenja Riznice Ličko - senjske županije (dalje: Župa-
nijske riznice) kao cjelovitog sustava u kojemu se, u 
skladu sa zakonom, ovom Odlukom i drugim pro-
pisima, obavljaju poslovi koji se odnose na pripremu, 
izvršavanje i konsolidaciju Proračuna Ličko – senjske 
županije (dalje: Županijskog proračuna) i financijskih 
planova proračunskih korisnika županijskog prora-
čuna, računovodstvo proračuna i proračunskih kori-
snika, upravljanje platnim prometom te javnim dugom. 
 

Članak 2. 
     Osnovu Županijske riznice čine jedinstveni račun i 
informacijsko-informatički sustav Županijske riznice. 
     Jedinstveni račun Županijske riznice je sustav 
računa preko kojeg se izvršavaju uplate prihoda i 
primitaka, te isplate rashoda i izdataka županijskog 
proračuna i proračunskih korisnika. Županijska rizni-
ca ima jedan račun za sva plaćanja, a računi prora-
čunskih korisnika sastavni su dio tog računa. 
     Informacijsko-informatički sustav Županijske rizni-
ce je sustav međusobno povezanih računalnih pro-
grama koji prate ukupan proces upravljanja proraču-
nom. 
 

Članak 3. 
     Županijska riznica informacijski obuhvaća dva 
međusobno povezana dijela: 

 Plan proračuna kojega usvaja Županijska sku-
pština Ličko - senjske županije, 

 Glavnu knjigu koja sadrži knjigovodstvene i 
pomoćne evidencije. 

     Plan proračuna čine prihodi i primici iskazani po 
ekonomskoj klasifikaciji i prema izvorima te rashodi i 
izdaci raspoređeni prema proračunskim klasifikaci-
jama. 
     Glavnu knjigu Županijske riznice čine evidencija 
transakcija i poslovnih događaja prihoda i primitaka, 
rashoda i izdataka, stanja imovine, obveza i izvora 
vlasništva. 

 
Članak 4. 

     Upravna tijela Ličko – senjske županije i proraču-
nski korisnici čija se financijska izvješća konsolidiraju 
financijskim izvješćima Županije (dalje: korisnici 
Županijske riznice) obvezni su svoje poslovanje oba-
vljati putem Županijske riznice. 
     U slučaju da uvjeti poslovanja uređeni propisima 
priječe izvršenje obveze iz stavka 1., Župan može 

pojedinog proračunskog korisnika na prijedlog upra-
vnog tijela nadležnog za financije djelomično ili u cije-
losti izuzeti iz sustava Županijske riznice. 
 

Članak 5. 
     Ustrojavanje Županijske riznice odvijat će se postu-
pno po fazama, ovisno o raspoloživim financijskim, 
kadrovskim i materijalnim mogućnostima.  
     Opseg i dinamika uvođenja pojedinih proračunskih 
korisnika u sustav Županijske riznice ovisit će o 
specifičnostima njihovog poslovanja te objektivnim 
mogućnostima.  
     Kada se stvore preduvjeti, uspostavom potpune 
Županijske riznice ukinut će se poslovni računi prora-
čunskih korisnika tako da će sva njihova financijska 
sredstva prolaziti kroz jedinstveni račun Županijske 
riznice, tj. Županijskog proračuna, svi prihodi proraču-
nskih korisnika slijevat će se na jedinstveni račun i 
sva plaćanja vršit će se s tog jedinstvenog računa.  
 

Članak 6. 
     Sva plaćanja unutar Županijske riznice prema 
dobavljačima proračunskih korisnika izvršavat će se 
izravno, temeljem zahtjeva proračunskih korisnika 
Županijske riznice za plaćanje putem jedinstvenog 
računa.  

 
Članak 7. 

     Za sva poslovanja i transakcije unutar same Župa-
nijske riznice koriste se vjerodostojne knjigovodstve-
ne i elektroničke isprave. 
 

Članak 8. 
     Nad trošenjem sredstava Županijskog proračuna, 
odnosno izvršavanjem Županijskog proračuna u 
okviru Županijske riznice, obvezno se provodi fina-
ncijska i računovodstvena kontrola i revizija, u skladu 
sa zakonom i drugim propisima. 
 

Članak 9. 
     Županijskom riznicom upravlja Upravni odjel za 
proračun, financije i javnu nabavu Ličko - senjske 
županije u suradnji sa nadležnim upravnim tijelima. 
 

Članak 10. 
     Obveza poslovanja korisnika Županijske riznice 
preko jedinstvenog računa proračuna uspostavit će 
se najkasnije do 1.1.2026. godine. 
 

Članak 11. 
     Ovlašćuje se Župan Ličko – senjske županije za 
donošenje svih potrebnih provedbenih akata u svrhu 
potpunog uvođenja sustava Županijske riznice Ličko 
– senjske županije.  
 

Članak 12. 
     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko–senjske župa-
nije. 
 
KLASA: 401-06/24-01/09 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine                                                                                                        
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
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     Temeljem članka 48. stavka 3. Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novi-
ne“ br.  („Narodne novine“, br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – 
pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17 i 98/19, 
87/08, 136/12, 15/15 i 144/20) i članka 19. i 84. 
Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
br. 11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – proči-
šćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 14/13, 
2/18 i 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni 
tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni tekst), Županijska 
skupština Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici 
održanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela je 

 
O D L U K U 

 o prijenosu dugotrajne nefinancijske imovine  
 
I. 

     Odobrava se prijenos dugotrajne nefinancijske 
imovine Domu zdravlja Gospić koja se vodila u poslo-
vnim knjigama Ličko-senjske županije, kao proizve-
dena dugotrajna imovina na računu 02121 – Uredski 
objekti, a knjižena je u 2023. i 2024. godini na rasho-
dima u okviru razreda 4, skupine 45, podskupina 451, 

 za obnovu zgrade u svrhu pokretanja ljeka-
rničke djelatnosti - Općina Lovinac, u poslovne 
knjige Doma zdravlja Gospić, inv. br. 93845 
Nabavna vrijednost 114.708,73 eura, ispravak 
vrijednosti 1.032,78 eura, knjigovodstvena 
vrijednost 113.675,95 eura. 

 
II. 

     Odobrava se prijenos dugotrajne nefinancijske 
imovine Općoj bolnici Gospić koja se vodila u poslo-
vnim knjigama Ličko-senjske županije, kao proizve-
dena dugotrajna imovina na računu 02221 – Komuni-
kacijska oprema, a knjižena je u 2023. i 2024. godini 
na rashodima u okviru razreda 4, skupine 42, 
podskupina 422, 

 za opremanje poslovnih prostorija, u poslovne 
knjige Opće bolnice Gospić, inv. br. 93945 
Nabavna vrijednost 429,90 eura, ispravak vrije-
dnosti 85,98 eura, knjigovodstvena vrijednost 
343,92 eura. 

 za opremanje poslovnih prostorija, u poslovne 
knjige Opće bolnice Gospić, inv. br. 94458 
Nabavna vrijednost 159,89 eura, ispravak vrije-
dnosti 0,00 eura, knjigovodstvena vrijednost 
159,89 eura i inv. br. 94459 Nabavna vrije-
dnost 159,89 eura, ispravak vrijednosti 0,00 
eura, knjigovodstvena vrijednost 159,89 eura. 

 
III. 

     Dugotrajna nefinancijska imovina iz točke I. i II. 
isknjižuje se iz imovine Ličko-senjske županije s 
knjigovodstvenim vrijednostima na dan 31.12.2024. 
godine.  

 
IV. 

     Zadužuje se Upravni odjel za proračun, financije i 
javnu nabavu da dugotrajnu nefinancijsku imovinu iz 
točke I. koja se vodi na računima 02121 – Uredski 
objekti i 02221 – Radio i TV prijemnici, isknjiži iz 
poslovnih knjiga Ličko-senjske županije preko podsku-

pine 915 - Promjene u vrijednosti i obujmu imovine i 
obveza.  

 
V. 

     Zadužuju se ravnatelji ustanova: 

 Doma zdravlja Gospić da poveća nabavnu 
vrijednost zgrade koja se vodi na računu 
02121 – Uredski objekti za iznos dodatnog ula-
ganja od 114.708,73 eura preko podskupine 
915 - Promjene u vrijednosti i obujmu imovine i 
obveza.  

 Opće bolnice Gospić da poveća nabavnu 
vrijednost opreme koja se vodi na računu 
02221 – Radio i TV prijemnici za iznos naba-
vljene opreme u ukupnom iznosu od 749,68 
eura preko podskupine 915 - Promjene u 
vrijednosti i obujmu imovine i obveza.  

 
VI.  

     Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 
KLASA: 406-01/24-01/10 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca  2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 12., članka 23. I 38. Stavka 5. 
Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 
razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“ 
br.123/17 i 151/22), članka 26. stavka 1. Zakona o 
otocima („Narodne novine“ br. 116/18, 73/20 i 70/21), 
članka 25. stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju 
Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 147/14, 
123/17 i 118/18) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09–ispravak, 21/09, 9/10, 22/10–pročišćeni tekst, 
4/12, 4/13, 6/13–pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – 
pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024.godine, donijela je 
 

O D L U K U 
o usvajanju Plana razvoja Ličko-senjske županije 

za razdoblje do 2027. godine s Teritorijalnom 
strategijom – dodatkom Planu razvoja i 

Strateškom studijom o utjecaju na okoliš Plana 
razvoj Ličko-senjske županije za razdoblje do 

2027. godine s Teritorijalnom strategijom 
 

I. 
     Županijska skupština Ličko-senjske županije 
usvaja Plan razvoja Ličko-senjske županije za 
razdoblje do 2027. godine s Teritorijalnom strate-
gijom–dodatkom Planu razvoja i Stratešku studiju o 
utjecaju na okoliš Plana razvoja Ličko-senjske 
županije za razdoblje do2027. godine s Teritorijalnom 
strategijom, koji čine sastavni dio ove Odluke i bit će 
objavljeni na internetskoj stranici Ličko-senjske 
županije www.Licko-senjska.hr. 
 

http://www.licko-senjska.hr/
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II. 
     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 
KLASA: 001-01/24-01/04 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 12., članka 23. i 38. stavka 5. 
Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 
razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“ br. 
123/17 i 151/22), članka 26. stavka 1. Zakona o 
otocima („Narodne novine“ br. 116/18, 73/20, 70/21), 
članka 25. stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju 
Republike Hrvatske („Narodne novine“ br. 147/14, 
123/17 i 118/18) te članka19. i 84. Statuta Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09 – ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni 
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-
ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 
– pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-
senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je 
 

O D L U K U  
o prestanku važenja Odluka Županijske skupštine 

objavljenih u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije br. 35/22 i 4/24 

 
I. 

     Ovom Odlukom van snage stavlja se Odluka o 
usvajanju Plana razvoja Ličko-senjske županije do 
2027. godine i o pokretanju izrade Plana razvoja oto-
ka Ličko-senjske županije do 2027. godine, Terito-
rijalne strategije razvoja otoka Ličko-senjske županije 
kao dopune Plana razvoja Ličko-senjske županije do 
2027. godine („Županijski glasnik“ br. 35/22), kao i 
Odluka o donošenju Plana razvoja otoka Ličko-se-
njske županije do 2027. godine, Teritorijalne strate-
gije razvoja otoka Ličko-senjske županije u svrhu 
provedbe Integriranog  teritorijalnog programa 2021.-
2027. kao dopune Planu razvoja Ličko-senjske župa-
nije do 2027. godine („Županijski glasnik“ br. 4/24). 

 
II. 

     Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije. 
 
KLASA: 001-01/24-01/05 
URBROJ: 2125-014-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 15. stavka 1. Zakona o turisti-
čkoj pristojbi („Narodne novine” br. 52/19, 32/20 i 
42/20), članka 1. stavka 2. Pravilnika o najnižem i 
najvišem iznosu turističke pristojbe („Narodne novine” 
br. 71/19) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ broj 11/09, 13/09 – 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – proči-
šćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024.  godine, donijela je  
 

O D L U K U  
o visini turističke pristojbe po osobi i noćenju,  
visini godišnjeg paušalnog iznosa turističke 

pristojbe za općine i gradove na području  
Ličko-senjske županije za 2026. godinu 

 
Članak 1. 

     Ovom Odlukom određuje se visina turističke pri-
stojbe po osobi i noćenju, visina godišnjeg paušalnog 
iznosa koji plaćaju osobe koje pružaju usluge smje-
štaja u domaćinstvu i na obiteljskom poljoprivrednom 
gospodarstvu te visina godišnjeg paušalnog iznosa 
koji plaća vlasnik kuće, apartmana ili stana za odmor 
za sebe i članove uže obitelji za 2026. godinu.  

 
Članak 2. 

     Visina turističke pristojbe za osobe koje koriste 
uslugu noćenja u smještajnom objektu u kojem se 
obavlja ugostiteljska djelatnost, po osobi i noćenju 
određuje se po gradovima i općinama kako slijedi: 

 

 
R.br. 

 
Grad/Općina 

Razdoblje 

1.4. do 30.9. Ostalo razdoblje 

1. Grad Gospić 1,50 EUR  1,00 EUR  

2. Grad Novalja  1,60 EUR  1,33 EUR  

3. Grad Otočac 1,50 EUR  1,00 EUR  

4. Grad Senj 1,90 EUR  1,50 EUR  

5. Općina Brinje 1,20 EUR  0,90 EUR  

6. Općina Donji Lapac 0,93 EUR  0,66 EUR  

7. Općina Karlobag 1,33 EUR  0,93 EUR  

8. Općina Lovinac 0,93 EUR  0,66 EUR 

9. Općina Perušić 0,93 EUR  0,66 EUR  

10. Općina Plitvička Jezera 1,50 EUR  1,00 EUR  

11. Općina Udbina 0,93 EUR  0,66 EUR  

12. Općina Vrhovine 1,30 EUR  1,00 EUR  
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Članak 3. 
     Visina turističke pristojbe za osobe koje koriste uslugu noćenja u smještajnom objektu u kojem se obavlja 
ugostiteljska djelatnost iz skupine Kampovi (Kampovi i Kamp odmorišta) određuje se po gradovima i općinama 
kako slijedi: 
 

 
R.br. 

 
Grad/Općina 

Razdoblje 

1.4. do 30.9. Ostalo razdoblje 

1. Grad Gospić 1,06 EUR  0,66 EUR  

2. Grad Novalja  1,60 EUR  1,33 EUR  

3. Grad Otočac 1,10 EUR  0,70 EUR  

4. Grad Senj 1,90 EUR  1,33 EUR  

5. Općina Brinje 1,00 EUR  0,80 EUR  

6. Općina Donji Lapac 0,80 EUR  0,46 EUR  

7. Općina Karlobag 1,06 EUR  0,66 EUR  

8. Općina Lovinac 0,80 EUR  0,46 EUR  

9. Općina Perušić 0,74 EUR  0,46 EUR  

10. Općina Plitvička Jezera 1,10 EUR  0,70 EUR  

11. Općina Udbina 0,80 EUR  0,46 EUR  

12. Općina Vrhovine 1,30 EUR  1,00 EUR  

 
Članak 4. 

     Visina godišnjeg paušalnog iznosa turističke pristojbe za osobe koje pružaju usluge smještaja u domaćinstvu ili 
na obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu po svakom registriranom krevetu određuje se po gradovima i 
općinama kako slijedi: 
 

 
R.br. 

 
Grad/Općina 

Vrsta smještaja 

Smještaj u 
domaćinstvu 

Smještaj na 
obiteljskom 

gospodarstvu 

1. Grad Gospić 46,45 EUR  26,54 EUR  

2. Grad Novalja  50,00 EUR  30,00 EUR  

3. Grad Otočac 47,00 EUR  27,00 EUR  

4. Grad Senj 55,00 EUR  30,00 EUR  

5. Općina Brinje 33,00 EUR  19,00 EUR  

6. Općina Donji Lapac 32,52 EUR  18,58 EUR  

7. Općina Karlobag 46,45 EUR  26,54 EUR  

8. Općina Lovinac 32,52 EUR  18,58 EUR  

9. Općina Perušić 32,52 EUR  18,58 EUR  

10. Općina Plitvička Jezera 50,00 EUR  30,00 EUR  

11. Općina Udbina 32,52 EUR  18,58 EUR  

12. Općina Vrhovine 33,00 EUR  20,00 EUR  

 
Članak 5. 

     Visina godišnjeg paušalnog iznosa turističke pristojbe za osobe koje pružaju usluge smještaja u domaćinstvu ili 
na obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu u kampu, kamp odmorištu ili kamp odmorištu – robinzonski smještaj 
za svaku smještajnu jedinicu određuje se po gradovima i općinama kako slijedi: 
 

 
 

R.br. 

 
 

Grad/Općina 

Vrsta smještaja 

Smještaj u 
domaćinstvu u kampu 
i u objektu vrste kamp 

odmorište ili kamp 
odmorište – 

robinzonski smještaj 

Smještaj na obiteljskom 
poljoprivrednom 

gospodarstvu u kampu i 
u objektu vrste kamp 

odmorište ili kamp 
odmorište – robinzonski 

smještaj 

1. Grad Gospić 66,36 EUR  33,18 EUR  

2. Grad Novalja  70,00 EUR  35,00 EUR  

3. Grad Otočac 47,00 EUR  33,50 EUR  
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4. Grad Senj 70,00 EUR  35,00 EUR  

5. Općina Brinje 47,00 EUR  24,00 EUR  

6. Općina Donji Lapac 46,45 EUR  23,23 EUR  

7. Općina Karlobag 66,36 EUR  33,18 EUR  

8. Općina Lovinac 46,45 EUR  23,23 EUR  

9. Općina Perušić 46,45 EUR  23,23 EUR  

10. Općina Plitvička Jezera 70,00 EUR  35,00 EUR  

11. Općina Udbina 46,45 EUR  23,23 EUR  

12. Općina Vrhovine 50,00 EUR  25,00 EUR  

 
Članak 6. 

     Turistička pristojba u godišnjem paušalnom iznosu koju plaća vlasnik kuće, apartmana ili stana za odmor, za 
sebe i članove uže obitelji, određuje se po gradovima i općinama kako slijedi:  
 

R.br. Grad/Općina Prvi 
član 

Drugi  
član 

Za svakog 
slijedećeg člana 

1. Grad Gospić 7,96 EUR  7,96 EUR 3,32 EUR  

2. Grad Novalja 20,00 EUR  20,00 EUR  8,00 EUR  

3. Grad Otočac 8,00 EUR  8,00 EUR  3,50 EUR  

4. Grad Senj 25,00 EUR  25,00 EUR  12,50 EUR  

5. Općina Brinje 8,00 EUR  8,00 EUR  3,50 EUR  

6. Općina Donji Lapac 7,96 EUR  7,96 EUR  3,32 EUR  

7. Općina Karlobag 7,96 EUR  7,96 EUR  3,32 EUR  

8. Općina Lovinac 7,96 EUR  7,96 EUR  3,32 EUR  

9. Općina Perušić 7,96 EUR  7,96 EUR  3,32 EUR  

10. Općina Plitvička Jezera 8,00 EUR  8,00 EUR  3,50 EUR  

11. Općina Udbina 7,96 EUR  7,96 EUR  3,32 EUR  

12. Općina Vrhovine 8,00 EUR  8,00 EUR  4,00 EUR  

 
Članak 7. 

     Turistička pristojba koju plaća vlasnik kuće, apa-
rtmana ili stana za odmor za sebe i sve osobe koje 
noće u toj kući, apartmanu ili stanu za odmor koji 
turističku pristojbu plaćaju po svakom ostvarenom 
noćenju, određuje se u visini utvrđenoj u članku 2. 
ove Odluke za noćenja u smještajnom objektu u 
kojem se obavlja ugostiteljska djelatnost.  
 

Članak 8. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana 
objave u „Županijskom glasnikuʺ Ličko-senjske župa-
nije, a primjenjuje se od 01. siječnja 2026. godine. 
 
KLASA: 334-04/24-01/06 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 27. i 69. Zakona o ustanovama 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 102. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 147/20, 119/22, 
156/22, 33/23 i 36/24) te članka 19. i 84. Statuta 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni 
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 - 
ispravak, 10/20, 11/20 - pročišćeni tekst, 3/12 i 6/21- 
pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je   
 

O D L U K U 
 o dopuni Odluke o pripajanju Domova zdravlja u 
Otočcu, Korenici, Senju i Novalji Domu zdravlja 

Gospić i promjeni naziva Doma zdravlja Gospić u 
Dom zdravlja Ličko-senjske županije 

 
Članak 1. 

     U Odluci o pripajanju Domova zdravlja u Otočcu, 
Korenici, Senju i Novalji Domu zdravlja Gospić i 
promjeni naziva Doma zdravlja Gospić u Dom zdra-
vlja Ličko-senjske županije (KLASA: 510-02/24-
01/18, URBROJ: 2125-01-24-5 od 06. studenoga 
2024. godine – „Županijski glasnik“ br.25/24) u članku 
3. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi: 
     Dom zdravlja Preuzimatelj obavlja slijedeće djela-
tnosti: 

- Obiteljska (opća) medicina 
- Zdravstvena zaštita žena 
- Zdravstvena zaštita predškolske djece 
- Dentalna zdravstvena zaštita 
- Patronažna zdravstvena zaštita 
- Medicina rada/Medicina rada i sporta 
- Ljekarnička djelatnost 
- Palijativna skrb 
- Zdravstvena njega  
- Laboratorijska dijagnostika 
- Specijalističko-konzilijarne djelatnosti: 
- Radiološka i ultrazvučna dijagnostika 
- Fizikalna medicina i rehabilitacija 
- Pulmologija 
- Kardiologija 
- Ortopedija i traumatologija 
- Urologija 
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- Endokrinologija i dijabetologija 
- Stacionar za dijagnostiku i liječenje 
- Oralna kirurgija 
- Ortodoncija 
- Dermatologija i venerologija 
- Interna medicina 
- Oftalmologija i optometrija 
- Interna medicina –Hemodijaliza 
- Telemedicina 
- Psihološka djelatnost 
- Radna terapija 
- Logopedija. 

 
Članak 2. 

     Ova Odluka stupa na snagu nakon donošenja 
Rješenja Ministarstva zdravstva o sukladnosti Odluke 
sa Zakonom i objavit će se u „Županijskom glasniku“ 
Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 510-02/24-01/18 
URBROJ:2125-01-24-11 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 69. Zakona o ustanovama 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 37., članka 70. i 72. Zakona 
o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 
147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) te članka 19. i 
84. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski gla-
snik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - 
pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - pročišćeni tekst, 
2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 - pročišćeni tekst, 
3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je  
 

O D L U K U 
o izdvajanju ljekarničkih jedinica Domova 

zdravlja: Gospić i Otočac i spajanju u Ljekarnu 
Ličko-senjske županije 

 
I. 

     Ovom Odlukom ljekarničke jedinice u sastavu 
Doma zdravlja Gospić: ljekarnička jedinica u Gospi-
ću, Kaniška 6, ljekarnička jedinica u Perušiću, Dr. 
Ante Starčevića 18 te ljekarničke jedinice u sastavu 
Doma zdravlja Otočac: ljekarnička jedinica u Otočcu, 
Vladimira Nazora 21 i ljekarnička jedinica u Brinju, 
Frankopanska 36, u kojima se obavlja ljekarnička 
djelatnost, izdvajaju se iz sastava Domova zdravlja i 
spajaju u zdravstvenu ustanovu - Ljekarnu Ličko-
senjske županije. 
     Ljekarna Ličko-senjske županije (u daljnjem te-
kstu: Ljekarna) u vlasništvu je Ličko-senjske županije 
(u daljnjem tekstu: Osnivač), a prava i obveze osni-
vača u ime Ličko-senjske županije obavlja Županijska 
skupština. 
 

II. 
     Ljekarna Ličko-senjske županije nastavit će oba-
vljati ljekarničku djelatnost u prostoru u kojem se 
djelatnost i do sada obavljala na adresama iz članka 

I. ove Odluke, s danom koji utvrdi nadležno minista-
rstvo svojim rješenjem. 
     Uvjete preuzimanja radnika, opreme, prava i 
obveza sporazumno će utvrditi Dom zdravlja Gospić, 
Dom zdravlja Otočac i Ljekarna Ličko-senjske župa-
nije. 
 

III. 
     Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o 
izdvajanju ljekarničkih jedinica Domova zdravlja: 
Gospić i Otočac i spajanju u Ljekarnu Ličko-senjske 
županije (Klasa: 510-07/24-01/15,Urbroj: 2125-01-24-
5 od 06. studenoga 2024. godine - „Županijski gla-
snik“ br. 25/24). 
 

IV. 
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije. 
 
KLASA: 510-07/24-01/18 
URBROJ:  2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 69. Zakona o ustanovama 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 37., članka 70. i 72. Zakona 
o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 
147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 36/24) te članka 19. i 
84. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski gla-
snik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - 
pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - pročišćeni tekst, 
2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 - pročišćeni tekst, 
3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je  
 

O D L U K U 
o osnivanju zdravstvene ustanove Ljekarna 

Ličko-senjske županije 
 
I. 

     Županijska skupština Ličko-senjske županije ovom 
Odlukom o osnivanju zdravstvene ustanove Ljekarna 
Ličko-senjske županije određuje prava i obveze koje 
se odnose na postupak osnivanja i poslovanja zdra-
vstvene ustanove Ljekarna Ličko-senjske županije. 
     Ljekarna Ličko-senjske županije (u daljnjem te-
kstu: Ljekarna) u vlasništvu je Ličko-senjske županije 
(u daljnjem tekstu: Osnivač), a prava i obveze osni-
vača u ime Ličko-senjske županije obavlja Županijska 
skupština. 

 
II. 

     Ljekarna iz točke I. ove Odluke poslovat će pod 
nazivom: Ljekarna Ličko-senjske županije. 
     Sjedište Ljekarne je u Gospiću, Kaniška 6. 
 

III. 
     Ljekarna obuhvaća sljedeće djelatnosti: 

- promet lijekova na malo (naručivanje, čuvanje i 
izdavanje lijekova na recept i bez recepta), 



   

Broj 30/24     Županijski glasnik            Stranica 2054 
 

- opskrba lijekovima pučanstva, zdravstvenih i 
drugih ustanova, 

- izradu i izdavanje magistralnih i galenskih pri-
pravaka provjerene kakvoće, 

- opskrbu homeopatskim proizvodima, 
- opskrbu dječjom hranom i dijetetskim proizvo-

dima, 
- opskrbu kozmetičkim i drugim sredstvima za 

zaštitu zdravlja koje propise Hrvatska ljekarni-
čka komora,  

- savjetovanje i svezi propisivanja, odnosno pra-
vilne primjene lijekova, medicinskih, homeo-
patskih i dijetetskih proizvoda.  

 
IV. 

     Ljekarna Ličko-senjske županije pravni je slijednik 
ljekarničkih jedinica Domova zdravlja: Gospić i Oto-
čac. 
     Ljekarna će preuzeti sve radnike ljekarničkih jedi-
nica koji obavljaju ljekarničku djelatnost u dosada-
šnjim Domovima zdravlja: Domu zdravlja Gospić i 
Domu zdravlja Otočac.  
     Sredstva, prava i obveze proizašle iz obavljanja 
ljekarničke djelatnosti ljekarničkih jedinica Doma 
zdravlja Gospić i Doma zdravlja Otočac postaju 
sredstva, prava i obveze Ljekarne. 
 

V. 
     Sredstva za rad i obavljanje djelatnosti Ljekarna 
ostvaruje:  

- ugovorom sa Hrvatskih zavodom za zdravstve-
no osiguranje,  

- ugovorom s dobrovoljnim osiguravateljima,  
- iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zaštite u 

pokriću dijela ili ukupnih troškova zdravstvene 
zašite, 

- iz sredstava Proračuna Ličko-senjske županije, 
- ugovorom s jedinicama lokalne samouprave na 

području Ličko-senjske županije, 
- iz sredstava Državnog proračuna za investici-

jsko ulaganje i investicijsko i tekuće održavanje 
i u slučaju potrebe saniranja posljedica priro-
dne nepogode, odnosno druge katastrofe, 

- prodajom proizvoda koji su predmet prometa 
na malo pučanstvu i pravnim osobama, 

- iz drugih izvora na način i pod uvjetima utvrđe-
nim Zakonom, ovom Odlukom i drugim općim 
aktima. 

 
VI. 

     Ljekarna se upisuje u sudski registar Trgovačkog 
suda i time sječe svojstvo pravne osobe. 
     Stjecanjem uvjeta Ljekarne prestaje se obavljati 
ljekarnička djelatnost u Domu zdravlja Gospić i Doma 
zdravlja Otočac. 
 

VII. 
     Ljekarna posluje samostalno i obavlja djelatnosti 
na način utvrđen Zakonom o zdravstvenoj zaštiti, 
Zakon o ljekarništvu, ovom Odlukom, Statutom i dru-
gim propisima te pravilima struke. 
     Ljekarna ne može bez suglasnosti osnivača steći, 
otuđiti ili opteretiti nekretninu u skladu sa Zakonom, 
ovom Odlukom i Statutom Ustanove. 

     Ljekarna ne može bez suglasnosti osnivača steći, 
otuđiti ili opteretiti drugu imovinu ili sklopiti drugi 
pravni posao, ako vrijednost druge imovine ili drugog 
pravnog posla prelazi iznos od 70.000,00 eura bez 
PDV-a, izuzev zaključivanja ugovora s Hrvatskim 
zavodom za zdravstveno osiguranje o pružanju zdra-
vstvene zaštite. 

 
VIII. 

     Za obveze preuzete u pravnom prometu Ljekarna 
odgovara cjelokupnom svojom imovinom. 
     Osnivač solidarno i neograničeno odgovara za 
obveze Ljekarne. 
     Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ljekarna ostvari 
dobit, odluku o raspolaganju s dobiti donosi Osnivač 
na prijedlog Upravnog vijeća Ljekarne. 
     Osnivač može odlučiti da dobit upotrijebi za razvoj 
i obavljanje djelatnosti druge zdravstvene ustanove 
kojoj je osnivač. 

 
IX. 

     Tijela Ljekarne su: Upravno vijeće, Ravnatelj, 
Stručno vijeće, Etičko povjerenstvo i Povjerenstvo za 
kvalitetu 
     Ljekarnom upravlja Upravno vijeće i Ravnatelj. 
 

X. 
     Upravno vijeće ima pet (5) članova i čine ga pre-
dstavnici: 

- Osnivača (predsjednik i tri člana), 
- radnika ustanove (dva člana). 

     Članove Upravnog vijeća imenuje i razrješava 
Župan, na vrijeme od četiri godine u skladu sa Zako-
nom. 
     Članovima Upravnog vijeća pripada naknada za 
rad u Upravnom  vijeću. 
      Visina naknade predsjedniku i članovima Upra-
vnog vijeća utvrđuje se u skladu s odlukom  Ministra 
zdravstva o visini naknade za rad članova upravnih 
vijeća. Naknada se isplaćuje iz  sredstava Ustanove. 
     Način rada i odlučivanja Upravnog vijeća, dono-
šenja odluka te druga pitanja uređuje se Statutom 
Ustanove i Poslovnikom o radu Upravnog vijeća. 
 

XI. 
     Upravno vijeće Ljekarne obavlja sljedeće poslove: 
- imenuje i razrješava ravnatelja, 
- imenuje i razrješava zamjenika odnosno pomoćnika 
ravnatelja na prijedlog ravnatelja, 
- donosi Statut uz suglasnost Osnivača, 
- donosi druge opće akte, 
- donosi program rada i razvoja i nadzire njihovo 
izvršenje, 
- donosi financijski plan i završni račun, 
- predlaže osnivaču promjenu ili proširenje djelatno-
sti, 
- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u 
kojima se odlučuje o pojedinačnim pravima radnika,  
- raspravlja i odlučuje o izvješćima ravnatelja najma-
nje svaka tri mjeseca,  
- odlučuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sre-
dstava, o izvođenju investicijskih radova, investici-
jskog  tekućeg održavanja te o stjecanju, otuđenju ili 
opterećenju druge imovine ili sklapanju drugog 
pravnog posla čija vrijednost prelazi 30.000,00 eura 
bez PDV-a, a ne prelazi 70.000,00 eura bez PDV-a, 
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- uz suglasnost osnivača odlučuje o nabavi odnosno 
prodaji osnovnih sredstava, o izvođenju investicijskih 
radova, investicijskog i tekućeg održavanja te o stje-
canju, otuđenju ili opterećenju druge imovine ili skla-
panju drugog pravnog posla čija pojedinačna vrije-
dnost prelazi 70.000,00 eura bez PDV-a, izuzev 
zaključivanja ugovora s Hrvatskim zavodom za zdra-
vstveno osiguranje o pružanju zdravstvene zaštite, 
- odlučuje o drugim pitanjima utvrđenim zakonom, 
aktom o osnivanju i Statutom,kao i o drugim pitanjima 
koji se odnose na upravljanje Ustanovom, a za koja 
nije propisana nadležnost ravnatelja. 
  

XII. 
     Ravnatelj Ljekarne organizira i vodi poslovanje, 
predstavlja i zastupa Ustanovu i odgovoran je za 
zakonitosti i stručnosti rada zdravstvene ustanove. 
     Ravnatelja imenuje i razrješava Upravno vijeće. 
     Ravnatelj Ustanove imenuje se na vrijeme od 
četiri godine. 
     Ista osoba može biti ponovno imenovana za 
ravnatelja. 
     Ravnatelj može biti razriješen i prije isteka vre-
mena na koje je imenovan, na način i pod uvjetima 
propisanim zakonom i Statutom Ustanove. 
     Uvjeti koje mora ispunjavati ravnatelj Ustanove, 
način njegovog izbora, poslovi i ovlasti ravnatelja 
pobliže se određuju Statutom Ustanove. 
 

XIII. 
     Ravnatelj obavlja sljedeće poslove: 
- organizira i vodi rad i poslovanje Ljekarne, 
- predstavlja i zastupa Ljekarnu, 
- odgovoran je za zakonitost rada Ljekarne, 
- predlaže Upravnom vijeću plan i program rada 

Ljekarne te poduzima mjere za njihovo provo-
đenje, 

- donosi sve odluke vezane uz poslovanje, osim 
odluka iz nadležnosti Upravnog vijeća i osnivača,  

- donosi odluke o pojedinačnim pravima radnika u 
slučajevima utvrđenim zakonom i općim aktima, 

- podnosi Upravnom vijeću pisano izvješće o cjelo-
kupnom poslovanju Ljekarne jednom tromjesečno, 

- imenuje Stručno vijeće, 
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, 

aktom o osnivanju, Statutom i drugim općim akti-
ma.  

     Ravnatelj Ljekarne ovlašten je u ime i za račun 
Ljekarne samostalno sklapati ugovore u pravnom 
prometu, osim: 

- zaključivanja ugovora sa Hrvatskim zavodom za 
zdravstveno osiguranje, 

- o nabavci i prodaji osnovnih sredstava čija 
pojedinačna vrijednost prelazi 30.000,00 eura bez 
PDV-a, 

- o godišnjoj nabavci roba i usluga čija pojedinačna 
vrijednost prelazi 30.000,00 eura bez PDV-a, 

- o izvođenju investicijskih radova, investicijskog i 
tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost 
prelazi 30.000,00 eura bez PDV-a. 

     Ravnatelj je ovlašten zaključiti ugovore iz stavka 
2. ovog članka ako je o tome prethodno donijelo 
odluku Upravno vijeće, odnosno Osnivač ako je to 
utvrđeno posebnim propisima. 

XIV. 
     Stručno vijeće Ljekarne je savjetodavno tijelo 
ravnatelju. 
     Stručno vijeće obavlja sljedeće poslove: 
- raspravlja i odlučuje o pitanjima iz područja stru-

čnog rada, 
- predlaže stručna rješenja u sklopu djelatnosti 

Ustanove, 
- predlaže stručne temelje za program rada i razvo-

ja zdravstvene ustanove, 
- predlaže mjere za unapređenje kvalitete rada u 

zdravstvenoj ustanovi, 
- daje Upravom vijeću i ravnatelju mišljenje i prije-

dloge glede organizacije rada i uvjete za razvoj 
zdravstvene djelatnosti, 

- predlaže specijalističko usavršavanje zdravstvenih 
radnika te stručno usavršavanje iz područja uže 
specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe 
zdravstvene ustanove,  

- predlaže Upravnom vijeću obavljanje poslova 
zdravstvenih radnika izvan punog radnog vreme-
na u slučajevima od posebnog interesa za gra-
đane i rad zdravstvene ustanove, 

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stručnim 
radom zdravstvenih radnika ustanove, 

- obavlja i druge poslove propisane Statutom.  
 

XV. 
     Etičko povjerenstvo je tijelo koje osigurava oba-
vljanje djelatnosti ustanove na načelima medicinske 
etike i deontologije. 
     Etičko povjerenstvo imenuje se sukladno Zakonu 
o zdravstvenoj zaštiti, a broj članova i sastav Etičkog 
Povjerenstva sukladno odredbama Zakona o zdra-
vstvenoj zaštiti uređuje se statutom zdravstvene usta-
nove. 
     Etičko povjerenstvo : 
- prati primjenu etičkih i deontoloških načela zdra-

vstvene struke u obavljanju djelatnosti zdravstve-
ne ustanove 

- odobrava znanstvena istraživanja u zdravstvenoj 
ustanovi 

- nadzire, rješava i druga etička pitanja u obavljanju 
djelatnosti zdravstvene ustanove. 

 
XVI. 

     Povjerenstvo za kvalitetu je tijelo koje osigurava 
kontrolu kvalitete zdravstvene zaštite te osigurava 
provođenje propisa s područja kvalitete zdravstvene 
zaštite. 
     Povjerenstvo za kvalitetu imenuje se sukladno 
Zakonu o zdravstvenoj zaštiti, a sastav i broj članova 
Povjerenstva za kvalitetu sukladno odredbama Zako-
na o zdravstvenoj zaštiti uređuje se statutom zdra-
vstvene ustanove. 
     Povjerenstvo za kvalitetu obavlja poslove sukla-
dno odredbama Zakona o zdravstvenoj zaštiti. 
     Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je ravnatelju 
tromjesečno podnositi izvješće o svom radu. 

 
XVII. 

     Ljekarna u svom sastavu može osnivati i druga 
tijela sukladno Zakonu, Statutu i drugim općim akti-
ma.  
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XVIII. 
     Opći akti Ustanove su: 

- Statut Ustanove, 

- Pravilnici, 

- Poslovnici, 

- Odluke kojima se na opći način uređuju pojedina 
pitanja djelatnosti Ustanove, 

- Drugi opći akti sukladno zakonu i Statutu Ustano-
ve. 
     Statutom Ustanove pobliže se uređuje ustrojstvo, 
ovlasti, način rada i odlučivanja pojedinih tijela Usta-
nove, međusobna prava i obveze Osnivača i Usta-
nove koja nisu propisana ovom Odlukom, način 
raspodjele viška odnosno pokrića manjka prihoda 
ukoliko se isti ostvare te druga pitanja od značaja za 
obavljanje djelatnosti i poslovanje Ustanove. 
     Opći akti Ustanove donose se na način određen 
Statutom Ustanove u skladu sa zakonom. 
 

XIX. 
     Župan će imenovati članove Upravnog vijeća 
Ustanove u roku od 30 dana od dana stupanja na 
snagu Ove Odluke. 
 

XX. 
     Do imenovanja ravnatelja ili v.d. ravnatelja poslo-
ve obavlja privremeni ravnatelj. 
     Privremenog ravnatelja Ljekarne imenuje Župan 
posebnim rješenjem, sukladno zakonskim propisima. 
     Privremeni ravnatelj je ovlašten pod nadzorom 
osnivača obaviti pripreme za početak rada Ljekarne i 
pribaviti potrebne dozvole za početak rada, podnijeti 
prijavu za upis Ljekarne u sudski registar te obaviti 
druge pripremne radnje nužne za početak rada Usta-
nove u skladu sa Zakonom, ovom Odlukom i Sta-
tutom Ustanove. 
     Privremeni ravnatelj je ovlašten za potpis Spora-
zuma sa Domom zdravlja Gospić i Domom zdravlja 
Otočac odnosno Domom zdravlja Ličko-senjske 
županije o preuzimanju radnika i opreme u kojem će 
se regulirati odnosi zdravstvenih ustanova vezani za 
prijenos ljekarničke djelatnosti na Ljekarnu Ličko-
senjske županije. 
     Statut Ljekarne donije će Upravno vijeće uz sugla-
snost Osnivača u roku od 30 dana od dana njegova 
imenovanja. 
 

XXI. 
     Na međusobna prava i obveze osnivača i Ljeka-
rne koja nisu utvrđena ovom Odlukom, primjenjuju se 
odredbe Zakona o zdravstvenoj zaštiti, Zakona o 
ustanovama, Zakona o ljekarništvu i drugih propisa. 
 

XXII. 
     Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o 
izdvajanju ljekarničkih jedinica Domova zdravlja: 
Gospić i Otočac i spajanju u Ljekarnu Ličko-senjske 
županije (Klasa:510-07/24-01/15, Urbroj: 2125-01-24-
5 od 06. studenoga 2024. godine – „Županijski gla-
snik“ br. 25/24). 
 
 
 

XXIII. 
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije. 
  
KLASA: 510-07/24-01/19 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________  
 

     Na temelju članka 12. stavka 1. Zakona o ublaža-
vanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda 
(„Narodne novine“ br. 16/19),članka 19. i 84. Statuta 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni 
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-
ispravak, 10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-
pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je  
 

O D L U K U 
o osnivanju i imenovanju predsjednice i članova 
Županijskog povjerenstva za procjenu šteta od 

prirodnih nepogoda na području  
Ličko-senjske županije 

 
I. 

     Ovom Odlukom osniva se i imenuje Županijsko 
povjerenstvo za procjenu šteta od prirodnih nepo-
goda na području Ličko-senjske županije (u daljnjem 
tekstu: Županijsko povjerenstvo). 

 
II. 

     U Županijsko povjerenstvo imenuju se: 
1. Mira Jurišić, struč.spec,oec. – za predsjednicu, 
2. Ana Rukavina Stilinović, univ.spec.oec. – za 

članicu, 
3. Ana Stilinović, oec. – za članicu, 
4. Snježana Došen, bacc.oec. – za članicu, 
5. Marko Plepel, bacc.ing.aedif. – za člana, 
6. Vesna Stručić, mag.iur. – za članicu, 
7. Predsjednik/ca Gradskog/Općinskog povjere-

nstva s područja grada ili općine na kojem je 
nastala šteta od prirodnih nepogoda. 

     Mandat predsjednice i članova Županijskog povje-
renstva traje četiri godine. 
 

III. 
     Županijsko povjerenstvo obavlja sljedeće poslove: 

- usklađuje rad gradskih i općinskih povjere-
nstava, 

- provjerava i utvrđuje konačnu procjenu šteta 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samo-
uprave sa svojeg područja, 

- podnosi Državnom povjerenstvu prijedlog s 
obrazloženjem za odobravanje žurne novčane 
pomoći za ublažavanje i djelomično uklanjanje 
posljedica prirodne nepogode, 

- po potrebi izravno na terenu i području zahva-
ćenom prirodnom nepogodom obavlja izvid 
štete na imovini u kojem mogu sudjelovati pre-
dstavnici nadležnih ministarstava odnosno pra-
vne osobe, ovisno o vrsti i posljedicama priro-
dne nepogode i nastale štete, 
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- objedinjuje i prosljeđuje putem Registra šteta 
Državnom povjerenstvu konačne procjene šte-
ta te konačno izvješće o utrošku sredstava 
žurne pomoći i sredstava pomoći za ublaža-
vanje i djelomično uklanjanje posljedica priro-
dnih nepogoda nastalih u gradovima odnosno 
općinama na području županije, 

- imenuje stručno povjerenstvo na temelju prije-
dloga općinskog odnosno gradskog povjere-
nstva, 

- donosi plan djelovanja iz svoje nadležnosti, 
- obavlja i druge poslove koje provodi u suradnji 

s Državnim povjerenstvom. 
 

IV. 
     Članovi Županijskog povjerenstva imaju pravo na 
naknadu za rad u Županijskom povjerenstvu u skladu 
s propisima koji vrijede za isplatu naknada i troškova 
članovima radnih tijela Županijske skupštine.  
     Potrebna sredstva za rad Županjskog povjere-
nstva osiguravaju se u Proračunu Ličko-senjske žu-
panije.  
 

V. 
     Stručne i druge poslove za potrebe Županijskog 
povjerenstva obavlja nadležno upravno tijelo Župa-
nije. 
 

 
VI. 

     Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti 
Odluka o osnivanju i imenovanju predsjednika i čla-
nova Županijskog povjerenstva za procjenu šteta od 
prirodnih nepogoda na području Ličko-senjske župa-
nije („Županijski glasnik“ br. 25/19 i 36/21). 
 

VII. 
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja a 
objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije.  
 
  
KLASA: 920-01/24-01/03 
URBROJ: 2125-01-24-3 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 
 

     Na temelju članka 17. stavka 1. alineje 1. Zakona 
o sustavu civilne zaštite („Narodne novine“ br. 82/15, 
118/18, 31/20, 20/21 i 114/22), članka 3. i 52. Pravi-
lnika o nositeljima, sadržaju i postupcima izrade 
planskih dokumenata u civilnoj zaštiti te načinu info-
rmiranja javnosti u postupku njihovog donošenja 
(„Narodne novine“ br. 66/21), Odluka o donošenju 
Procjene rizika od velikih nesreća na području Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ br. 18/24) te 
članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske županije („Žu-
panijski glasnik“ br. 11/09, 13/09- ispravak, 21/09, 
9/10, 22/10-pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-
pročišćeni tekst, 2/18 i 3/18-ispravak, 10/20, 11/20-
pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), Župa-
nijska skupština Ličko-senjske županije na XXIII. 

sjednici održanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela 
je 
 

P L A N   R A Z V O J A  
sustava civilne zaštite Ličko-senjske županije  

za 2025. godinu 
 
I. 

     Zakonom  o sustavu civilne zaštite određeno je da 
sustav civilne zaštite obuhvaća mjere i aktivnosti 
(preventivne, planske, organizacijske, operativne, 
nadzorne i financijske) kojima se uređuju prava i 
obveze sudionika, ustroj i djelovanje svih dijelova 
sustava civilne zaštite i način povezivanja instituci-
onalnih i funkcionalnih resursa sudionika koji se 
međusobno nadopunjuju u jedinstvenu cjelinu radi 
smanjenja rizika od katastrofa te zaštite i spašavanja 
građana, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša na 
teritoriju RH od posljedica prirodnih, tehničko-tehno-
loških, velikih nesreća i katastrofa, otklanjanja poslje-
dica terorizma i ratnih razaranja. 
 
     Sustav civilne zaštite ustrojava se na lokalnoj, 
područnoj (regionalnoj) i državnoj razini, a povezuje 
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i 
građana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od 
katastrofa, pružanja brzog i optimalnog odgovora na 
prijetnje i opasnosti nastanka te ublažavanja poslje-
dica velike nesreće i katastrofe. 
 
     Člankom 17. Zakona o sustavu civilne zaštite 
utvrđeno je da predstavničko tijelo na prijedlog 
izvršnog tijela jedinice područne (regionalne) samou-
prave izvršava sljedeće zadaće: 

 u postupku donošenja proračuna razmatra i 
usvaja godišnju analizu stanja i godišnji plan 
razvoja sustava civilne zaštite s financijskim 
učincima za trogodišnje razdoblje te smjernice 
za organizaciju i razvoj sustava koji se razma-
traju i usvajaju svake četiri godine, 

 donosi procjenu rizika od velikih nesreća, 

 donosi odluku o određivanju pravnih osoba od 
interesa za sustav civilne zaštite, 

 donosi odluku o osnivanju postrojbi civilne 
zaštite, 

 osigurava financijska sredstva za izvršavanje 
odluka o financiranju aktivnosti civilne zaštite u 
velikoj nesreći i katastrofi prema načelu solida-
rnosti. 

 
     Člankom 17. stavkom 1. alinejom 2.  Zakona o 
sustavu civilne zaštite propisano je da predstavničko 
tijelo na prijedlog izvršnog tijela jedinice lokalne i 
područne (regionalne) donosi Procjenu rizika od veli-
kih nesreća.  
  
     Člankom 8. stavkom 2. Pravilnika o smjernicama 
za izradu procjene rizika od katastrofa i velikih nesre-
ća za područje Republike Hrvatske i jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave propisano je da 
se Procjene rizika od velikih nesreća za područja 
jedinica lokalne samouprave izrađuju se najmanje 
jednom u tri godine te se njihovo usklađivanje i usva-
janje mora provesti do kraja mjeseca ožujka, a 
županijskih do početka rujna u svakom trogodišnjem 
ciklusu. 
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     Sukladno članku 17. navedenog Zakona i Odluke 
o izradi Procjene rizika od velikih nesreća za podru-
čje Ličko-senjske županije, Županijska skupština je 
04. prosinca 2020. godine donijela Odluku o dono-
šenju Procjene rizika od velikih nesreća za područje 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 31/20) 
te je u skladu sa Zakonom i Procjenom Župan donio 
Plan djelovanja civilne zaštite Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik“ br. 7/21). 
 
     Temeljem članka 17. Zakona, kao i Odluke o 
izradi Procjene rizika od velikih nesreća za područje 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“br. 3/24 i 
14/24), Županijska skupština je 01. kolovoza 2024. 
godine donijela novu Odluku o donošenju Procjene 
rizika od velikih nesreća na području Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 18/24) sukladno 
kojoj će Župan donijeti novi Plan djelovanja civilne 
zaštite Ličko-senjske županije. 
 
      Temeljem Zakona i Smjernica za organizaciju i  
razvoj sustava civilne zaštite na području Ličko – 
senjske županije za razdoblje 2024.- 2027. godine  
(„Županijski glasnik“ br. 33/23), a sukladno razmjeru 
opasnosti, prijetnji i posljedicama većih nesreća i 
katastrofa, utvrđenih Procjenom rizika od velikih 
nesreća za područje  Ličko-senjske županije, s ciljem 
zaštite i spašavanja ljudi, materijalnih i kulturnih 
dobara te okoliša, kao i ravnomjernog razvoja svih 
nositelja sustava civilne zaštite donosi se Plan razvo-
ja sustava civilne zaštite Ličko-senjske županije za 
2025. godinu (u daljnjem tekstu: Plan razvoja). 
 

II. 
     Aktivnosti operativnih snaga sustava civilne zašti-
te na području Ličko-senjske županije za 2023. godi-
nu:  
 

1. STOŽER CIVILNE ZAŠTITE LIČKO-SENJSKE 
ŽUPANIJE 

 
a) Održavanje sjednica Stožera civilne zaštite 

Nositelj: Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije i Upravni odjel za pravne i opće 
poslove te ljudske potencijale. 
Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-
žera i ukazanim potrebama. 

 
b) Edukacija i osposobljavanje članova Stožera 

civilne zaštite 
Nositelj: Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije, MUP - Ravnateljstvo civilne zaštite 
- PUCZ Rijeka-Služba civilne zaštite Gospić i  
Upravni odjel za pravne i opće poslove te 
ljudske potencijale. 
Rok: kontinuirano  

 
c) Ažuriranje Evidencije članova Stožera vrši se 

kontinuirano sukladno ukazanim potrebama s 
ciljem osiguranja spremnosti članova za 
izvršavanje postavljenih zadaća. 
Nositelj: Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije, MUP - Ravnateljstvo civilne zaštite 
- PUCZ Rijeka-Služba civilne zaštite Gospić i 

Upravni odjel za pravne i opće poslove te 
ljudske potencijale. 
Rok: kontinuirano  

 
d) Razmatranje i usvajanje akata: 

- Plana rada Stožera civilne zaštite Ličko-
senjske županije s planom rada za protu-
požarnu sezonu za 2025. godinu, 

- Plana operativne provedbe Programa akti-
vnosti u provedbi posebnih mjera zaštite 
od požara od interesa za Republiku Hrva-
tsku, za područje Ličko-senjske županije 
za 2025. godinu, 

- Financijskog plana za provođenje zadaća 
tijekom protupožarne sezone 2025. godi-
ne, 

- Plana aktivnog uključivanja svih subjekata 
zaštite od požara na području Ličko-se-
njske županije za 2025. godinu, s izradom 
prijedloga pogodnih lokaliteta i prostora 
radi uspostave odgovarajućih zapovjednih 
mjesta kod zapovijedanja i koordinacije u 
gašenju požara, 

- Analize stanja sustava civilne zaštite Ličko 
-senjske županije za 2025. godinu,   

- Plana razvoja sustava civilne zaštite  Ličko 
-senjske županije za 2026. godinu. 

Nositelj: Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije, MUP - Ravnateljstvo civilne zaštite 
– PUCZ Rijeka Služba civilne zaštite Gospić i 
Upravni odjel za pravne i opće poslove te 
ljudske potencijale. 
Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-
žera i ukazanim potrebama.  

 
e)   Provedba potrebnih mjera i aktivnosti iz 

područje civilne zaštite u slučaju nastanka 
određene ugroze-rizika na području Ličko-
senjske županije i Republike Hrvatske. 
Nositelj: Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije, MUP - Ravnateljstvo civilne zaštite 
- PUCZ Rijeka-Služba civilne zaštite Gospić i 
Upravni odjel za pravne i opće poslove te 
ljudske potencijale. 
Rok: kontinuirano, sukladno Planu rada Sto-
žera i ukazanim potrebama.  

 
     Člankom 21. Zakona o sustavu civilne zaštite 
utvrđeno je da se Stožer civilne zaštite osniva  na 
razini područne (regionalne) i lokalne samouprave 
kao stručno, operativno i koordinativno tijelo za pro-
vođenje mjera i aktivnosti civilne zaštite u velikim 
nesrećama i katastrofama.  
 
      Stožer civilne zaštite obavlja zadaće u skladu s 
Poslovnikom o radu Stožera civilne zaštite Ličko-se-
njske županije („Županijski glasnik“ br. 23/16) i Pla-
nom pozivanja Stožera („Županijski glasnik“ br. 
23/16), koje se odnose na prikupljanje i obradu info-
rmacija ranog upozoravanja o mogućnosti nastanka 
velike nesreće i katastrofe, razvija plan djelovanja 
sustava civilne zaštite na svom području, upravlja 
reagiranjem sustava civilne zaštite, obavlja poslove 
informiranja javnosti i predlaže donošenje odluka o  
provođenju mjera i aktivnosti u sustavu civilne zaštite. 
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     U suradnji s operativnim snagama sustava civilna 
zaštite, sukladno Planu vježbi civilne zaštite na podru-
čju Ličko-senjske županije za 2025. godinu planira 
održavanje pokazno/terenske vježbe iz područja civi-
lne zaštite. 
 

2. VATROGASNA ZAJEDNICA LIČKO -
SENJSKE ŽUPANIJE  

            (U DALJNJEM TEKSTU: VZŽ) 
 

a) Poboljšati ustroj, organizacijsku i interve-
ncijsku spremnost vatrogasnih postrojbi te 
planirati redovito osposobljavanje i specijali-
ziranje vatrogasnih kadrova. 
Izvršitelj zadatka:VZŽ, Zapovjedništvo VZŽ i 
zapovjednici vatrogasnih postrojbi 
Rok: kontinuirano   

 
b) Koordinirati aktivnosti oko uključivanja vatro-

gasnih postrojbi u sustav civilne zaštite (su-
kladno članku 17. stavku 3. točki 2. Zakona o 
vatrogastvu („Narodne novine“ br. 125/19, 
114/22 i 155/23).  
Izvršitelj zadatka:VZŽ 

 
c) Provesti stručni nadzor nad radom vatro-

gasnih postrojbi temeljem obveza iz članka9. 
stavka 10. točke 2. Zakona o vatrogastvu. 
Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-
vjednik 

 
d) Organizacija gašenja požara i drugih vatro-

gasnih intervencija na području odgovornosti 
prema Planu zaštite od požara Ličko – se-
njske županije. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ 

 
e) Obavljati vatrogasne intervencije izvan podru-

čja svoje odgovornosti na zapovijed nadre-
đenog zapovjednika. 

  Izvršitelj zadatka: VZŽ i vatrogasne postro-
jbe/zajednice članice 

 
f) Sudjelovati u izradi i provedbi Provedbenog 

plana unaprjeđenja zaštite od požara za po-
dručje Ličko – senjske županije. 

  Izvršitelj zadatka: VZŽ 
 

g) Jednom godišnje u suradnji sa nadležnim 
upravnim tijelom Ličko – senjske županije o 
realizaciju Provedbenog plana unapređenja 
zaštite od požara za područje Ličko- senjske 
županije za 2024. godinu te podnijeti izvješće 
o stanju vatrogastva i zaštite od požara na 
području Ličko – senjske županije temeljem 
Zakona o vatrogastvu i Zakona o zaštiti od 
požara. 

  Izvršitelj zadatka: Zapovjednik VZŽ i Kabinet 
župana Ličko – senjske županije 

 
h) Izdavati suglasnosti na imenovanja zapovje-

dnika i suglasnosti na Statute vatrogasnih 
postrojbi i zajednica. 

  Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-
vjednik 

i) Analizirati intervencije uslijed velikih požara 
otvorenog prostora i ostale vatrogasne inte-
rvencije na kojima sudjeluju vatrogasne po-
strojbe s područja više jedinica lokalne samo-
uprave a koje su se odvijale na području 
odgovornosti VZŽ Ličko - senjske. 

  Izvršitelj zadatka:-Županijski vatrogasni zapo-
vjednik 

 
j)      Predlagati poboljšanja koja su vezana uz 

obavljanje vatrogasne djelatnosti. 
  Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-

vjednik i Zapovjedništvo VZŽ 
 

k) U suradnji sa Ličko – senjskom županijom 
poduzimati aktivnosti za unaprjeđivanje radai 
funkcionalnosti Županijskog vatrogasnog 
operativnog centra (ŽVOC). 
Izvršitelj zadatka: VZŽ, Županijski vatrogasni 
zapovjednik i Ličko – senjska županija 

 
l)      Imenovati radna tijela sukladno potrebama 

Zapovjedništva. 
Izvršitelj zadatka: Zapovjedništvo VZŽ 

 
m) Sudjelovati na sjednicama tijela Hrvatske 

vatrogasne zajednice i na operativni sasta-
ncima s Glavnim vatrogasnim zapovjedni-
kom. 
Izvršitelj zadataka: Županijski vatrogasni za-
povjednik i Predsjednik VZŽ 

 
n) Sudjelovati na vatrogasnim vježbama, radnim 

sastancima, stručnim skupovima koje orga-
niziraju Hrvatska vatrogasna zajednica, vatro-
gasne zajednice županija, vatrogasne postro-
jbe i drugi subjekti sustava zaštite od požara. 
Prisustvovati na edukacijama, tečajevima i 
seminarima sa svrhom unaprjeđenja rada 
Vatrogasne zajednice Ličko – senjske župa-
nije. 
Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-
vjednik i VZŽ 

 
o) Organizirati službene radne sastanke i posje-

te vatrogasnim postrojbama i zajednicama 
koje su članice Vatrogasne zajednice Ličko – 
senjske županije, poglavito prije i tijekom 
ljetne požarne sezone, te surađivati i orga-
nizirati sastanke na razini koordinacije prio-
balnih županija, kao i koordinacije Istarske, 
Primorsko - goranske i Ličko-senjske župa-
nije. 
Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-
vjednik 

 
     Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera 
zaštite od požara od interesa za RH 
 

1. Županijsko vatrogasno zapovjedništvo i 
zapovjednik dužni su se uključiti u provedbu 
mjera zaštite od požara na zahtjev svih dio-
nika sustava zaštite od požara. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ, Zapovjedništvo, zapo-
vjednici VZG, zapovjednici vatrogasnih 
postrojbi 
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2. Županijski vatrogasni zapovjednik i Zapovje-
dništvo VZŽ dužni su pomagati u izradi Pla-
nova motrenja čuvanja i ophodnje otvorenog 
prostora i građevina za koje prijeti povećana 
opasnost od izbijanja i širenja požara ukoliko 
dionici sustava zaštite od požara zatraže 
pomoć. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ i Zapovjedništvo VZŽ 

 
3. Zatražiti od Hrvatske vatrogasne zajednice 

dislokaciju vatrogasaca i tehnike iz unutra-
šnjosti (ovisno o potrebama) te planirana 
sredstva za sezonsko zapošljavanje minima-
lno 40 sezonskih vatrogasaca u vatrogasnim 
postrojbama na nivou VZŽ-a. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ 

 
4. Provedba zadaća u okviru raspoloživih fina-

ncijskih sredstava vezanih za provedbu Pro-
grama aktivnosti  u provedbi posebnih mjera 
zaštite od požara od interesa za Republiku 
Hrvatsku i Ličko – senjsku županiju. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ 

 
     Školovanje, osposobljavanje i usavršavanje 
vatrogasnih kadrova 

 
1. Temeljem Pravilnika o osposobljavanju i usa-

vršavanju vatrogasnih kadrova i u skladu s 
iskazanim potrebama vatrogasnih postrojbi 
tijekom godine izraditi Plan za osposoblja-
vanje i usavršavanjem u županiji za 2025. 
godinu. 
Izvršitelj zadatka:VZŽ 

 
2. Organizacija i financiranje boravka vatroga-

sne mladeži u vatrogasnom kampu u Fažani 
(VZG Senja). 

             Izvršitelj zadatka:VZŽ, VZG Senja i ostale 
postrojbe 

 
3. Priprema vatrogasne vježbe na jednom od 

definiranih požarnih područja. 
            Izvršitelj zadatka: Vatrogasne postrojbe i 

zajednice, VZŽ 
 
     Operativna pripremljenost vatrogasnih postro-
jbi, društava i zajednica i vatrogasna natjecanja 
 

1. Pratiti stanje vatrogasne tehnike, opreme i 
sredstava za gašenje te u suradnji s vatro-
gasnim postrojbama i jedinicama lokalne 
samouprave iznalaziti načine za otklanjanje 
nedostataka. 

            Izvršitelj zadatka: Zapovjedništvo VZŽ, vatro-
gasne postrojbe, načelnici i gradonačelnici 

 
2. Održati županijsko vatrogasno natjecanje za 

mladež i pomoći pri organizaciji Kupa Grada 
Senja za vatrogasnu mladež i pomladak. 

             Izvršitelj zadatka: VZŽ i vatrogasne postrojbe 
koje uvježbavaju ekipe 

 
 

     Informativno - promidžbena djelatnost 
 

1.   Nastaviti suradnju s radio postajama u županiji 
i dopisništvima lokalnih web portala i dnevnih 
listova, te plasirati informacije putem društve-
nih mreža, a sve u cilju promoviranja zaštite 
od požara, vatrogastva i vatrogasnih postro-
jbi. 
Izvršitelj zadatka: VZŽ 

 
2.    Redovito ažurirati službenu web stranicu Vatro-

gasne zajednice Ličko – senjske županije 
Izvršitelj zadatka: VZŽ 

 
3.   Organizirati promidžbene i edukativne akcije u 

mjesecu zaštite od požara i Dana vatroga-
stva. Uključiti se u hodočašće hrvatskih vatro-
gasaca u Mariju Bistricu i stvoriti uvjete za 
pomoć pri upućivanju Puhačkog orkestra 
DVD-a Otočac na smotru vatrogasnih puha-
čkih orkestara kao jedinog vatrogasnog 
puhačkog orkestra na području Ličko – se-
njske županije. 

 Izvršitelj zadatka: VZŽ, vatrogasne postrojbe 
 
     Opremanje i funkcionalno unapređivanje 
 

1. Nastaviti uvođenje podataka svih postrojbi u 
jedinstvenu bazu podataka  „VATRO net“ i 
UVI (Upravljanje vatrogasnim intervencija-
ma), za vođenje i koordinaciju na vatroga-
snim intervencijama, te unaprjeđenje GIS 
sustava i sustava praćenja vatrogasnih vozila 

            Izvršitelj zadatka: Hrvatska vatrogasna zaje-
dnica, VZŽ, vatrogasne postrojbe i zajednice, 
ŽVOC LSŽ. 

 
2. Nabavka nedostatne vatrogasne opreme i 

tehnike za potrebe zapovjednika VZŽ Ličko – 
senjske. 

            Izvršitelj zadatka: VZŽ 
 

3. Preuzeti nova vatrogasna vozila i opremu 
nabavljenu posredstvom Hrvatske vatroga-
sne zajednice. 

            Izvršitelj zadatka: VZŽ, Županijski vatrogasni 
zapovjednik, vatrogasne postrojbe 

 
4. Nabaviti vatrogasnu opremu i tehniku za 

potrebe Vatrogasne zajednice Ličko-senjske 
županije, županijskog vatrogasnog zapovje-
dnika i njenih članica sukladno Financijskom 
planu. 

            Izvršitelj zadatka: Županijski vatrogasni zapo-
vjednik, Ured Zajednice 

 
     3. DRUŠTVO CRVENOG KRIŽA LIČKO-

SENJSKE ŽUPANIJE  
 

a) Pet vježbi županijskog interventnog tima na 
različitim lokacijama i 5 vježbi općinskih i gra-
dskih društava sa ukupno 120 članova inte-
rventnih timova 

       Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije u suradnji s gradskim i općinskim 
društvima Crvenog križa 

       Rok: kontinuirano 
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b) Sudjelovanje na državnoj vježbi Hrvatskog 
crvenog križa 10/2025 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije u suradnji s gradskim i općinskim 
društvima Crvenog križa  
Rok: kontinuirano 

 
c) Edukacija timova gradskih i općinskih Crve-

nih križeva u suradnji s HCK- jedan tim prve 
pomoći. Cilj je educirati timove za pružanje 
prve pomoći uslijed brze intervencije 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije. 
Rok: kontinuirano 

 
d) Specijalistička obuka za nove spasioce na 

vodi, 3 vježbe spašavanja na vodi. Edukacija 
spasioca za spašavanje na divljim vodama u 
mjesecu ožujku 2025. nas području Kosi-
njskog jezera i u 10/25, Delnicama, Primo-
rsko-goranska županija. 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije. 
Rok: kontinuirano 
 

e) Sudjelovanje na vježbama u organizaciji sto-
žera civilne zaštite gradova, općina i Županije 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije 
Rok: kontinuirano 

 
f) Služba traženja: edukacija  novog tima s ade-

kvatnom opremom. Edukacija tima prema 
novim standardima Hrvatskog Crvenog križa. 
Obzirom na krizne situacije i događaje koji su 
uslijedili tijekom ratovanja na području Ukra-
jine, cilj je educirati nove službe traženja 
kako bi bili spremni na odgovor na katastrofe. 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije. 
Rok: kontinuirano 
 

g) Edukacija gradskih i općinskih timova Crve-
nog križa – tim za psihosocijalnu pomoć 
Nositelj: Društvo Crvenog križa Ličko-senjske 
županije 
Rok:kontinuirano 

 
     Planira se nabava jednog terenskog vozila i popu-
njavanje s opremom za interventni tim, sukladno  
raspoloživim financijskim sredstvima. 
 
4. HRVATSKA GORSKA SLUŽBA SPAŠAVANJA 

(HGSS) STANICA GOSPIĆ 
 

a)   Sprječavanje nesreća i spašavanje na nepri-
stupačnim područjima, ali i u izvanrednim 
okolnostima uz primjenu posebnih stručnih 
znanja i uporabu tehničke opreme za spaša-
vanje u planinama u svrhu očuvanja ljudskog 
života, zdravlja i imovine. 
Nositelj: HGSS Stanica Gospić       
Rok: kontinuirano  

 

b)  Organiziranje i pripremanje aktivnosti i mjera 
kojima je svrha održavanje pripravnosti za 
spašavanje, osposobljavanje i uvježbavanje 
članova HGSS Stanice Gospić za održavanje 
i unapređivanje spremnosti i sposobnosti za 
otklanjanje posljedica nesreća u planinskim i 
drugim nepristupačnim prostorima.  
Nositelj: HGSS Stanica Gospić       
Rok: kontinuirano  
 

c)  Provođenje preventivnih mjera za unapređi-
vanje sigurnosti i zaštite i spašavanja u plani-
nama i drugim nepristupačnim područjima 
kod specifičnih aktivnosti na tim prostorima. 
Provođenje dežurstava u cilju sprječavanja 
nesreća. Potraga za izgubljenim osobama u 
nepristupačnim područjima. 
Nositelj: HGSS Stanica Gospić      
Rok: kontinuirano      

 
d)   Spašavanje na uređenim i neuređenim skijali-

štima, penjalištima i drugim objektima i pro-
storima u prirodi za vrijeme specifičnih spo-
rtskih, turističkih, rekreativnih, kulturoloških i 
drugih aktivnosti u prirodi i planinskom po-
dručju. 

       Nositelj: HGSS Stanica Gospić 
       Rok: prema potrebi. 

 
e)  Obuka, uvježbavanje, traganje i spašavanje 

korištenjem helikoptera te ostalih letjelica i 
prometnih sredstava. Sudjelovanje u sustavu 
traganja i spašavanja za nestalim zrakoplo-
vima i drugim prometnim sredstvima u plani-
nama i drugim nepristupačnim područjima. 
Organiziranje transporta ozlijeđenih i oboljelih 
osoba iz nepristupačnih područja. 
Nositelj: HGSS Stanica Gospić 
Rok: kontinuirano 

 
f)  Davanje sigurnosnih preporuka osobama i 

organizatorima turističkih i sportskih i drugih 
aktivnosti u prirodi radi sprječavanja akti-
vnosti koje ugrožavaju sigurnost, život i zdra-
vlje sudionika. 
Nositelj: HGSS Stanica Gospić 
Rok: kontinuirano 

 
g)  Provođenje kontinuiranog informiranja i edu-

ciranja fizičkih i pravnih osoba o opasnostima 
i mjerama sigurnosti u nepristupačnim podru-
čjima. Izdavanje preventivnih i edukacijskih 
materijala u svezi sigurnosti osoba i imovine. 

            Nositelj: HGSS Stanica Gospić 
            Rok: kontinuirano. 
 

h)   Spašavanje na visinama i visokim objektima u 
slučaju potresa, poplava, vremenskih nepo-
goda, drugih nesreća i katastrofa na nepristu-
pačnim prostorima. Spašavanje u nesrećama 
u slučaju loših vremenskih uvjeta uz primjenu 
posebnih stručnih znanja i tehničke opreme 
za spašavanje u planinama. 

            Nositelj: HGSS Stanica Gospić 
            Rok: prema potrebi. 
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     Planira se nabava jednog: kombi vozila, quad 
vozila, bespilotne letjelice (drona) te popunjavanje 
osobne i tehničke opreme, sukladno raspoloživim 
financijskim sredstvima. 
 

5. UDRUGE 
 

a)   Udruge koje su od značaja za sustav civilne 
zaštite na području Ličko-senjske županije 
određene u skladu sa zakonom i Procjenom 
rizika od velikih nesreća za područje Ličko-
senjske županije, a to su Lovački savez 
Ličko-senjske županije i Športsko ribolovni 
savez Ličko-senjske županije. Iste se uklju-
čuju u provođenje mjera i aktivnosti sustava 
civilne zaštite sukladno Planu djelovanja civi-
lne zaštite Ličko-senjske županije i ukazanim 
potrebama i mogućnostima u slučaju progla-
šenja velike nesreće.  
Nositelj: Upravni odjel za pravne i opće 
poslove te ljudske potencijale, Lovački savez 
Ličko-senjske županije i Športsko ribolovni 
savez Ličko-senjske županije 
Rok: prema potrebi. 

 
6. PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA SUSTAV 

CIVILNE ZAŠTITE U LIČKO - SENJSKOJ 
ŽUPANIJI  

 
a) Provoditi razradu dobivenih zadaća i usklađi-

vanje aktivnosti s operativnim snagama, 
sukladno izvodima iz Plana civilne zaštite 
Ličko-senjske županije. 
Nositelj: Pravne osobe od interesa za sustav 
civilne zaštite Ličko-senjske županije, Stožer 
civilne zaštite Ličko-senjske županije i Upra-
vni odjel za pravne i opće poslove te ljudske 
potencijale 
Rok: kontinuirano 

 
III. 

 
     Financiranje sustava civilne zaštite 
 
     Člankom 72. Zakona o sustavu civilne zaštite  
utvrđeno je da se u proračunu jedinica lokalne i 

područne (regionalne) samouprave osiguravaju fina-
ncijska sredstva za izvršavanje mjera i aktivnosti u 
sustavu civilne zaštite sukladno smjernicama i planu 
razvoja sustava civilne zaštite. 
 
     U Proračunu Ličko-senjske županije za 2024. 
godinu u razdjelu 070 Upravni odjel za pravne i opće 
poslove te ljudske potencijale planiraju su sredstva: 
 

 Program 1007: Organiziranje i provođenje 
zaštite i spašavanja  

 
o A1007-01 Redovne aktivnosti HGSS Sta-

nica Gospić (Program javnih potreba) u 
iznosu  25.000,00 eura, 

o A1007-02 Programske aktivnosti Župani-
jske vatrogasne zajednice u iznosu 
152.007,56 eura, 

o A1007-03 Provedba posebnih mjera zašti-
te od požara u iznosu od 3.000,00 eura 

o A1007-04 Vatrogasne intervencije u izno-
su 3.000,00 eura, 

o A1007-06 Programske aktivnosti Župani-
jskog vatrogasnog operativnog centra 
(ŽVOC) u iznosu od 25.000,00 eura, 

o A1007-07 Programske aktivnosti sa vatro-
gasnom mladeži u iznosu od 2.500,00 
eura 

o A1007-10 Redovne programske aktivnosti 
civilne zaštite u iznosu od 15.000,00 eura. 

 
     Financiranje aktivnosti Društva Crvenog križa 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu planirana su 
u razdjelu 080 Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu 
politiku, demografiju i mlade te stambeno zbrinja-
vanje:  
 

 Program 3006: Socijalni programi i programi 
ulaganja u zajednici 

 
o A3006-08 Programske aktivnosti Crvenog 

križa Ličko-senjske županije u iznosu 
62.000,00 eura. 

 
 
     Tablica 1. Planirana financijska sredstva za trogodišnje razdoblje 
 

Operativne snage civilne zaštite 2025. 2026. 2027. 

Vatrogasna zajednica  
Ličko-senjske županije  

185.507,56 eura 212.737,00 eura 253.854,99 eura 

HGSS Stanica Gospić 25.000,00 eura 25.000,00 eura 27.000,00 eura 

Civilna zaštita 15.000,00 eura 15.000,00 eura 15.000,00 eura 

Društvo Crvenog križa  
Ličko-senjske županije 

62.000,00 eura 80.000,00 eura 87.000,00 eura 

UKUPNO 287.507,56 eura 332.537,00 eura 382.854,99 eura 

 
 
 



   

Stranica 2063               Županijski glasnik                                                                Broj 30/24 
 

IV. 
     Razmjenom iskustava, podataka, znanja i vještina 
s odgovarajućim institucijama postići će se podizanje 
razine sigurnosti stanovništva, materijalnih i kulturnih 
dobara te okoliša. Potrebno  je kontinuirano razrađi-
vati i usklađivati mjere i aktivnosti svih sudionika u 
sustavu civilne zaštite na području Ličko-senjske 
županije, dogovarati zajedničko djelovanje i pružanje 
međusobne pomoći u skladu s pozitivnim propisima, 
posebno kod pojave različitih rizika od velikih nesreća 
koje imaju veće razmjere, u skladu s Procjenom 
rizika od velikih nesreća RH, Ličko-senjske županije i 
procjenama rizika gradova i općina na njenom podru-
čju. U skladu sa Zakonom o sustavu civilne zaštite i 
nadležnim pravilnicima nalaže se potreba permane-
ntnog osposobljavanja, popunjavanja i opremanja 
operativnih snaga civilne zaštite, kao temeljna obve-
za Županije, gradova i općina na njenom području.  
 
     Stoga je bitno nastaviti suradnji s MUP – Ravna-
teljstvom civilne zaštite, PUCZ Rijeka, Službom 
civilne zaštite Gospić, operativnim snagama i pra-
vnim osobama od posebnog interesa za civilnu 
zaštitu, jedinicama lokalne samouprave, udrugama  i 
svim drugim sudionicima  sustava civilne zaštite, prije 
svega  građanima, s ciljem jačanja i usavršavanja 
operativnih i drugih snaga sustava civilne zaštite na 
području Ličko-senjske županije. 
 
ZAVRŠNE ODREDBE 
 

V. 
     Ovaj Plan razvoja dostavit će se operativnim sna-
gama sustava civilne zaštite za provedbu aktivnosti 
koje su planirane za 2025 godinu. 
 

VI. 
     Izvješće o provedbi aktivnosti iz Plana razvoja bit 
će sadržano u Analizi stanja sustava civilne zaštite za 
navedeno razdoblje. 
 

VII. 
     Ovaj Plan razvoja objavit će se u „Županijskom 
glasniku“ Ličko–senjske županije. 
        
KLASA: 240-02/24-01/06 
URBROJ: 2125-01-24-7 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 20. Zakona o lokalnoj i podru-
čnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01- vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-proči-
šćeni tekst, 137/15 – pročišćeni tekst, 123/17, 98/19 i 
144/20), članka 20. i 23. Zakona o tehničkoj kulturi 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 11/94 i 38/09), sukladno 
Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa 
za opće dobro koje provode udruge („Narodne 
novine“ br. 26/15 i 37/21) te članka 19. i 84. Statuta 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09- ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 

4/12, 4/13, 6/13-pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 -
ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 
– pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-
senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. pro-
sinca 2024. godine, donijela je 
 

P R O G R A M  
javnih potreba u tehničkoj kulturi 

Ličko-senjske županije za 2025. godinu 
 
I. 

     Programom javnih potreba u tehničkoj kulturi 
Ličko-senjske županije (u daljnjem tekstu: Program) 
utvrđuju se ciljevi, aktivnosti i djelatnosti u tehničkoj 
kulturi za koje se sredstva osiguravaju u Proračunu 
Ličko-senjske županije. Pri utvrđivanju i provedbi 
ovog Programa primjenjuju se odgovarajuće odredbe 
Zakona o tehničkoj kulturi i Zakona o proračunu. 

 
II. 

     Javnim potrebama u tehničkoj kulturi Ličko-se-
njske županije smatraju se aktivnosti i djelatnosti 
kojima se promiče i potiče odgoj, obrazovanje i 
osposobljavanje za stjecanje tehničkih, tehnoloških i 
informatičkih znanja i vještina, inventivni rad te šire-
nje znanstvenih i tehničkih dostignuća.  
 
     Temeljni ciljevi Programa javnih potreba u tehni-
čkoj kulturi Ličko-senjske županije su:  

1. razvoj i promidžba tehničke kulture, 
2. poticanje na stvaralački i znanstveni rad, 
3. podrška ravnomjernom razvoju djelatnosti 

tehničke kulture na području čitave Županije. 
 

     U nastojanju za ostvarivanjem ciljeva prioritetno 
će se poticati sljedeće aktivnosti i djelatnosti:  

1. poticanje i promicanje tehničke kulture, 
2. programi odgoja, obrazovanja i osposoblja-

vanja djece i mladeži za stjecanje tehničkih, 
tehnoloških i informatičkih znanja i vještina, 

3. organiziranje promaknuća tehnoloških inova-
cija (izložbi, sajmova i sl.), 

4. podrška provedbi programa i aktivnosti udruga 
tehničke kulture na području Ličko-senjske žu-
panije, 

5. podrška unaprjeđenju djelovanja Zajednice 
tehničke kulture Ličko-senjske županije. 

 
III. 

     Financijska sredstva za realizaciju ovog Programa 
planiraju se u Proračunu Ličko-senjske županije za 
2025. godinu u razdjelu, 030 glava 030-01, program 
3006 SOCIJALNI PROGRAMI I PROGRAMI ULA-
GANJA U ZAJEDNICI na aktivnosti A3006-06 PRO-
GRAMSKE AKTIVNOSTI TEHNIČKE KULTURE u 
iznosu od 18.000,00 € (osamnaesttisućaeura). 
 

IV. 
     U skladu sa člankom 20. i 23. Zakona o tehničkoj 
kulturi, organizacija aktivnosti i djelatnosti u ostvare-
nju ciljeva ovog Programa osiguravaju se primarno 
kroz djelovanje Zajednice tehničke kulture Ličko-
senjske županije.  
     Zajednica tehničke kulture Ličko-senjske županije 
dužna je dostaviti Financijski plan za 2025. godinu 
usklađenim sa Programom. 
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     Zajednica tehničke kulture Ličko-senjske županije 
dužna je na odgovarajući način primjenjivati odredbe 
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa 
za opće dobro koje provode udruge, uključujući 
raspisivanje javnog poziva, dodjeljivati sredstva kra-
jnjim korisnicima na temelju istog, pratiti namjensko 
korištenje sredstava dodijeljenih krajnjim korisnicima 
putem javnog poziva. 
     Provedbom koordinira Upravni odjel za školstvo, 
sport i kulturu Ličko-senjske županije u suradnji sa 
Zajednicom tehničke kulture Ličko-senjske županije.  
 

V. 
     Upravni odjel za školstvo, sport i kulturu pratit će 
tijekom godine namjensko korištenje sredstava po 
ovom Programu, a Zajednica tehničke kulture Ličko-
senjske županije se obvezuje da na kraju godine 
dostavi Upravnom odjelu za školstvo, sport i kulturu 
Izvješće o ostvarenom Programu javnih potreba u 
tehničkoj kulturi Ličko-senjske županije za 2025. 
godinu.  
 

VI. 
     Ovaj Program objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a primjenjuje se od 1. 
siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 630-02/24-01/02 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
 ___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 20. Zakona o lokalnoj i podru-
čnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01- vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
pročišćeni tekst, 137/15 - pročišćeni tekst, 123/17, 
98/19 i 144/20), članka 75. Zakona o sportu („Na-
rodne novine“ br. 141/22), Uredbe o kriterijima, mjeri-
lima i postupcima financiranja i ugovaranja programa 
i projekata od interesa za opće dobro koje provode 
udruge („Narodne novine“ br. 26/15 i 37/21) te članka 
19. i 84. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski 
glasnik“ br. 11/09, 13/09- ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 
- pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-pročišćeni tekst, 
2/18, 3/18 -ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 
3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je 
 

P R O G R A M  
javnih potreba u sportu Ličko-senjske županije  

za 2025. godinu 
 
SVRHA I ZAKONSKE OSNOVE 
 

I. 
     Pri utvrđivanju i provedbi Programa javnih potreba 
u sportu primjenjuju se odgovarajuće odredbe Zako-
na o sportu, Uredbe o kriterijima, mjerilima i postu-
pcima financiranja i ugovaranja programa i projekata 
od interesa za opće dobro koje provode udruge. 

     Sukladno Zakonu o sportu, Zajednica sportova 
Ličko-senjske županije i Školski sportski savez Ličko 
senjske županije predlažu Program javnih potreba u 
sportu, koje preko Upravnog odjela za školstvo, sport 
i kulturu Župan upućuje Županijskoj skupštini Ličko-
senjske županije na donošenje. 
     Programom javnih potreba u sportu Ličko-senjske 
županije utvrđuju se programska područja koja će se 
financirati sredstvima iz Proračuna Ličko-senjske 
županije, način korištenja i distribucije te način praće-
nja njihova namjenskog korištenja. 
     Program javnih potreba u sportu Ličko-senjske 
županije za 2025. godinu (u daljnjem tekstu: Pro-
gram) je programski i planski dokument kojim se, u 
skladu sa Zakonom o sportu, osiguravaju sredstva u 
Proračunu Ličko-senjske županije za programe odno-
sno aktivnosti, poslove i djelatnosti od značaja za 
Ličko-senjsku županiju, obuhvaćajući sve dobne 
kategorije bez razlike u spolu, vjeri, političkoj ili bilo 
kojoj drugoj pripadnosti, a sa svrhom i zadaćom 
zadovoljavanja osnovnih ljudskih potreba za kreta-
njem i tjelesnom aktivnošću. 
  
PROGRAMSKI CILJEVI 
 

II. 
     Ciljevi Programa Ličko-senjske županije koji će se 
financirati sredstvima iz Proračuna Ličko-senjske 
županije u 2025. godini su: 

- razvitak i promicanje sporta na području župa-
nije, 

- poticanje vrhunskog sportskog stvaralaštva i 
stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih spo-
rtskih dometa, 

- razvitak sportske aktivnosti djece i mladeži, 
- sportsko-rekreacijske aktivnosti građana i 

osoba sa invaliditetom, 
- razvoj mlađih sportaša, stvaranje široke kvali-

tativne osnove kao uvjeta daljnjeg napretka 
sporta Ličko-senjske županije, 

- unapređenje sportske kvalitete koja potiče 
razvoj sporta i doprinosi ugledu Ličko-senjske 
županije, 

- poticanje uključivanja u sport što većeg broja 
građana, osobito djece i mladeži. 

 
SREDSTVA ZA REALIZACIJU 
 

III. 
     U Proračunu Ličko-senjske županije za 2025. 
godinu planirana su sredstava za financiranje 
Programa u iznosu od 164.500,00€ (stošezdesetče-
tiritisućepetstoeura), a koja su raspoređena u 
razdjelu 030, glava 030-01, program 3011 Razvoj 
sporta i rekreacije: 
 

 aktivnost A3011-01 Zajednica sportova 
Ličko-senjske županije – 144.500,00 €,  

 aktivnost A3011-02 Školski sportski savez 
Ličko-senjske županije - 20.000,00 €. 

 
PROGRAMSKA PODRUČJA 
 

IV. 
1. DJELOVANJE ZAJEDNICE SPORTOVA 

LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE 
 
     Za rad Zajednice potrebno je osigurati sredstva za 
bruto plaće i ostala prava iz radnog odnosa te 
materijalne troškove. 
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a) Stručna služba 
     U stručnoj službi Zajednice sportova Ličko-se-
njske županije zaposlena je djelatnica u stalnom 
radnom odnosu na neodređeno vrijeme na radnom 
mjestu računovodstveno-administrativnog referenta. 
Planirano je zaposlenje osoba za potrebe provođenja 
projektnih aktivnosti. Stručna služba obavlja sve 
računovodstvene i administrativne poslove, koji 
podrazumijevaju i poslove tajnika Zajednice. Izrađuje 
i provodi Programski i Financijski plani analize, te 
podnosi Izvješća svim nadležnim tijelima i službama. 
Provodi izradu i provedbu javnog poziva, koordinira s 
programskim aktivnostima u organizaciji Zajednice, 
kao nositelja aktivnosti i u suradnji sa drugim 
organizacijama. Zajednica angažira studente iz sro-
dnih područja sukladno potrebnim pozicijama (eko-
nomija, kineziologija) te ugovaranje putem stude-
ntskih ugovora. 

b) Materijalni troškovi 
     Za rad Zajednice potrebno je osigurati materijalne 
troškove (režijski troškovi, troškovi uredskog mate-
rijala, sredstva za rad tijela (Izvršni odbor, Skupština i 
Nadzorni odbor) te ostali materijalni troškovi. 
 

2. PROVOĐENJE PROGRAMSKIH AKTIVNOSTI 

 
     Program javnih potreba u sportu Ličko-senjske 
županije za 2025. godinu provodi se po prilagođenim 
programskim područjima sukladno općim ciljevima 
Nacionalnog programa sporta i sukladno utvrđenoj 
analizi stanja sporta Ličko-senjske županije koju je 
izvršila Zajednica sportova Ličko-senjske županije. 
 
     Programska područja koja su obuhvaćena u Pro-
gramu javnih potreba sporta Ličko-senjske županije 
za 2025. godinu su: 
 

1. Poticanje i promicanje sporta 
2. Sustav natjecanja i sportske manifestacije: 

2.1. Redovita djelatnost sportskih saveza 
Ličko-senjske županije, 

2.2. Sustav natjecanja, 
2.3. Memorijalni turniri, 

3. Razvojni programi darovitih kategoriziranih 
sportaša, 

4. Programi poticanja i provođenja sportsko 
rekreativnih aktivnosti građana, 

5. Popularizacija ženskog sporta, 
6. Tjelesna kultura i sportske aktivnosti osoba s 

invaliditetom, 
7. Stručni rad u sportu, 
8. Razvoj infrastrukture, 
9. Programi usklađivanja aktivnosti školskih 

sportskih društava i provođenje sportskih 
natjecanja, 

10. Zdravstvena zaštita, 
11. Programi u partnerstvu, 
12. Program jednokratne pomoći. 

 
1. Poticanje i promicanje sporta 

 Dan sporta Ličko-senjske županije 
     Navedenim programom realizirat će se program 
dodjele nagrada i priznanja za najbolje sportske rezu-
ltate Ličko-senjske županije u 2024. godini. Zajednica 

sportova Ličko-senjske županije u skladu sa kriteri-
jima vrši izbor najboljih sportaša i sportskih djelatnika 
u Ličko-senjskoj županiji. U sklopu proglašenja dodje-
ljuju se priznanja i plakete najzaslužnijima za dosti-
gnuća i doprinos od izuzetnog značaja za razvoj 
sporta u Ličko-senjskoj županiji, godišnje priznanje i 
priznanje za životno djelo te novinarska nagrada 
„Grga Rupčić“. 

 Promidžbene aktivnosti i informatiza-
cija 

     Promidžba je važan čimbenik u funkciji sporta, te 
se kroz izdavaštvo, javnim djelovanjem, izvještava-
njem, informiranjem nastoji razvijati i promicati spo-
rtsku djelatnost. 

 Provođenje dijela programa tjelesne i 
zdravstvene kulture djece i mladeži 

     Sportski kampovi mladih - cilj provedbe ovog 
programa je okupljanje perspektivnih mladih sportaša 
u pojedinim sportovima radi zajedničkog treniranja. 
Osnovne značajke su da se održavaju odvojeno za 
svaki sport, korisnici su mladi sportaši s područja 
Ličko-senjske županije, a trajanje kampa je minima-
lno 3 dana. 
 
     Odobrenim sredstvima za ovaj program u pravilu 
će se financirati sljedeći troškovi: korištenje sportskih 
objekata, stručni rad, smještaj prehrana i sportaša, 
sportski rekviziti i pomagala te osiguranje učesnika. 
 
     Europski tjedan sporta (ETS)–Europski tjedan 
sporta (ETS) je inicijativa Europske komisije za 
promicanje sporta i tjelesna aktivnosti diljem Europe 
koja se 2025. godine održava jedanaesti put. Glavna 
tema kampanje za Tjedan sporta  je „#BeActive“, s 
kojom bi se trebalo potaknuti javnost da bude akti-
vna, ne samo tijekom tog tjedna, nego cijele godine. 
Tjedan sporta namijenjen je svima bez obzira na dob, 
podrijetlo ili tjelesnu pripremljenost. Započinje krajem 
rujna kada se organiziraju aktivnosti diljem Europe. 
 
     Olimpijski festival dječjih vrtića – HOO pokre-
nuo je 2002. godine nacionalni pokret afirmacije oli-
mpijskih načela kod najmlađih. Pravo sudjelovanja na 
Olimpijskom festivalu ima svako dijete predškolskog 
uzrasta koji polazi jedan od vrtića u Republici Hrva-
tskoj. Na području Ličko-senjske županije svake go-
dine sudjeluje oko 200 vrtićke predškolske dobi, 
manifestacija se redovito odvija u mjesecu svibnju na 
stadionima u domaćinstvima jednog od vrtića, svake 
godine na drugom mjestu, početkom 2025. godine 
utvrdit će se domaćinstvo. 
 
     Sportsko u vrtiću– u sklopu Olimpijskog festivala 
dječjih vrtića, Zajednica sportova provodi pripreme 
aktivnosti za djecu predškolskog uzrasta u dogovoru 
sa svakim pojedinim vrtićem. Treneri posjećuju na 
jedan dan u tri navrata svaki vrtić i provode trening 
prilagođen uzrastu, program je prihvaćen od strane 
vrtića koji nemaju zaposlene sportske djelatnike. Cilj 
je uključiti što veći broj djece i potaknuti ljubav prema 
sportu i fizičkoj aktivnosti. 
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2. Sustav natjecanja i organizacija sportskih 
manifestacija 

     Ovim programom će se pratiti: 
- Redovita djelatnost sportskih saveza Ličko-

senjske županije 
     Kao slabost u razvoju sportske grane na području 
Ličko-senjske županije, prepoznata je slaba aktivnost 
granskih sportskih saveza. Razlozi su bili slaba fina-
ncijska podrška te se želi osnažiti saveze za doprinos 
ravnomjernom razvoju granskih sportova. Sredstva 
su namijenjena za troškove redovnog rada, uredski 
materijal, režije, troškovi putovanja, naknada i ostalih 
direktnih troškova vezanih uz funkcioniranje sportskih 
saveza. 
     Uz zakonske obveze, savezi posebnu pozornost 
posvećuju razvoju sporta, zastupanju interesa svog 
sporta, unaprjeđenju rada s mladeži, pomoći u radu 
svojih članica, pomoći u djelovanju školskih sportskih 
društava, osposobljavanju stručnog trenerskog kadra, 
osposobljavanju sudaca, instruktora i delegata u 
svom sportu.  
     U skladu s Nacionalnim programom sporta, djelo-
vanje Županijskih granskih saveza sufinancirat će se 
iz Proračuna Županije, putem programskih aktivnosti 
s ciljem razvoja, unaprjeđenja i povećanja kvalitete 
određenog sporta.  
     Kriteriji raspodjele sredstava pobliže su predočeni 
posebnim aktom Zajednice sportova Ličko-senjske 
županije. 

- Sustav natjecanja - programi općeg spo-
rtskog razvoja i jačanja sustava sporta, sudjelo-
vanje na državnim i međunarodnim natjecanjima 
te priprema sportaša 
     Udruge koje sudjeluju u natjecanju, a svoje pro-
grame realiziraju u ligama ili turnirima, a sredstva su 
namijenjena sufinanciranju kotizacija, članarina i tro-
škova putovanja i troškova pripreme sportaša. 
     Pravo na sufinanciranje imaju sportaši i klubovi za 
nastupe na:  

- državnim prvenstvima ili kupu Hrvatske,  

- međunarodnim natjecanjima na kojima se stje-
ču bodovi za poredak na ljestvici, ili ispunjavaju 
uvjete za stjecanje naslova, završnice državnih 
natjecanja ml. kadeta, kadeta i juniora (uzrast 
od 13 do 18 godina),  iznimno, međunarodna 
natjecanja koja su u kalendarima međunaro-
dnih sportskih federacija, 

- međunarodnim natjecanjima koja su, po odluci 
nacionalnog sportskog saveza, izborna za 
sastav državne reprezentacije,   

- međunarodna natjecanja na kojima sudjeluju 
županijske selekcije mlađih dobnih kategorija 

     Posebno planiranim sredstvima sufinancirat će se 
završnice državnih natjecanja ml. kadeta, kadeta i 
juniora (uzrast 13 do 18. g.). Zajednica može nastupe 
klubova na završnicama državnih prvenstava fina-
ncirati putem naknadno raspisanog poziva za prijavu 
programa (pozivnog natječaja) ili odluku o raspodjeli 
donijeti nakon što su formirani svi kalendari natje-
canja, a klubovi izborili pravo nastupa na završni-
cama PH.  
     Programom sufinanciranja pripreme sportaša biti 
će obuhvaćeni sportaši iz sportova koji ispunjavaju 
neke od slijedećih uvjeta: 

- da se zbog prirode sporta pripreme moraju 
održavati pretežno van mjesta stanovanja, 

- da pripadaju grupi bazičnih sportova koji izi-
skuju veliki obim i intenzitet treninga,  

- da se pripreme realiziraju u godini nastupa na 
svjetskom ili europskom prvenstvu,  

- da su sportaši obuhvaćeni pripremama katego-
rizirani s pravilnikom HOO,  

- da su vrhunski sportaši, osvajači medalja u 
individualnim olimpijskim sportovima. 

     Udruge koje sudjeluju u natjecanju, a svoje pro-
grame realiziraju u ligama ili turnirima. Sredstva su 
namijenjena sufinanciranju kotizacija, članarina i tro-
škova putovanja i troškova pripreme sportaša. 
     Ciljevi su povećanje ukupnog broja registriranih 
sportaša i sportašica u županiji, povećanje broja 
županijskih natjecanja za sportaše u juniorskoj i seni-
orskoj konkurenciji te povećanje odnosa sportaša 
seniora i mlađih uzrasta.  
     Za provedbu program treniranja sportaša nužna je 
odgovarajuća sportska oprema i rekviziti ovisno o 
tehnologiji sporta. Pod sportskom opremom podrazu-
mijeva se sportska odjeća i obuća, sportski rekviziti te 
sportska oprema veće vrijednosti. 
     Nastojanja su utjecati na ravnomjeran razvoj 
sporta na području županije, poticanje sportova u 
prirodi – aktivnosti na otvorenom, s time da je 
naglasak u nabavci opreme trajnije vrijednosti. 
 

- Memorijalni turniri - organizacija državnih i 
međunarodnih sportskih manifestacija 
     Program tradicionalnih i značajnih sportskih mani-
festacija je jedan od temeljnih programa Zajednice. 
Ovim programom nastoji se poticati organizacija 
sportskih manifestacija od interesa za Ličko-senjsku 
županiju i njihovu ravnomjernu rasprostranjenost. To 
su manifestacije visoke državne i međunarodne razi-
ne koje pružaju značajnu mogućnost promidžbe 
gradova i županije, ali i povećavaju interes za sport i 
sportske aktivnosti.  
     Ove turnire obilježava nazočnost velikog broja 
sudionika, kako natjecatelja tako i publike. Prednost u 
prihvaćanju ovih programa imat će manifestacije s 
dužom tradicijom u Ličko-senjskoj županiji, državna i 
međunarodna razina natjecanja te manifestacije čiji 
su organizatori županijski sportski savezi. Osim orga-
nizacije i sudjelovanjem na natjecanjima, klubovima 
će se pomoći u nabavci nužne sportske opreme 
     Sredstva će se dodjeljivati na temelju javnog 
poziva u skladu sa uvjetima javnog poziva koji 
raspisuje Zajednica sportova Ličko-senjske županije. 
 

3. Razvojni programi darovitih kategorizi-
ranih sportaša 
     Svrha potpore sportašima mlađih dobnih katego-
rija je razvoj i unapređenje njihovih rezultata, čije su 
motoričke i funkcionalne sposobnosti, kognitivne 
sposobnosti i kognitivne osobine iznad prosjeka 
njihove sportske populacije, odnosno čije prirodne 
osobine i početni rezultati ukazuju na mogućnosti 
ostvarenja vrhunskih rezultata u određenom sportu.  
     Također, ovaj program namijenjen je vrhunskim 
sportašima I. (bez starosnog ograničenja) te II. kate-
gorije u sportovima do tridesete godine starosti, 
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kojima se isplaćuje sportska stipendija sukladno 
Pravilniku o kategorizaciji HOO-a i u okvirima pla-
nskih mogućnosti. Od 01. siječnja 2022. godine 
primjenjuje se novi pravilnik o kategorizaciji sportaša 
unutar Hrvatskog Olimpijskog Odbora.  
     Pravilnikom o kategorizaciji definirani su uvjeti za 
pojedine kategorije po sportovima, postupak razvrsta-
vanja, stjecanje i ostvarivanje prava i evidencija takvih 
sportaša. 
 

4. Programi poticanja i provođenja sportsko 
rekreativnih aktivnosti građana 
     Danas je opće poznato, s toga i popularizirano, a 
za što postoje neoborivi dokazi da cjeloživotna, 
svakodnevna tjelesna aktivnost unapređuje i štiti 
fizičko, psihičko i socijalno zdravlje kako pojedinaca 
tako i cijele zajednice. Ono povećava funkcionalnu 
sposobnost starijih osoba i radnu produktivnost 
aktivnog stanovništva, te smanjuje stope bolovanja i 
potrošnju u zdravstvu.  
     Zajednica sportova ima zadatak da potiče uklju-
čivanje u sport i rekreaciju što većeg broja građana, 
invalidnih osoba, djece i mladeži iz razloga što je 
sportska rekreacija u suvremenim uvjetima života i 
rada, najefikasnije sredstvo očuvanja zdravlja, pro-
duljuje vijeka rada i života, te pruža snažan otpor 
bolestima dvadesetprvog stoljeća. Kako bismo bili što 
uspješniji u svakodnevnoj promociji važnosti redovite 
tjelesne aktivnosti za kvalitetan život od najranije dobi 
pa do duboke starosti, neophodna je suradnja lokalne 
zajednice, nevladinog sektora, zdravstva, školstva i 
medija, a svaki pojedinac mora biti spreman preuzeti 
dio vlastite odgovornosti za zdravlje.  
     Ovaj program, dakako, nije u mogućnosti obuhva-
titi sve rekreacijske djelatnosti koje se, kao „Sport za 
sve", odvijaju u Ličko-senjskoj županiji, pa je stoga u 
prvom redu okrenut poticanju sportske rekreacije kao 
osobito pozitivnog sastojka urbanog života. Program 
je usmjeren radu s predškolskom djecom i odraslima, 
a provodi se redovnim oblicima vježbanja, manifesta-
cijama, podukom, sportskim igrama i natjecanjima te 
zajedničkim gradskim programima. 
 

5. Popularizacija ženskog sporta 
     Programom se potiče osnivanje svakog sportskog 
kluba, a poglavito ženskog jer u Ličko-senjskoj župa-
niji, s obzirom na uvjete, ima premali broj ženskih klu-
bova, osobito ekipnih sportova.  
     Zajednica sportova ovim programom ima zadatak 
poticati sport na lokalnoj razini te potpomagati sa 
financijskim sredstvima za ostvarivanje ciljeva, za 
dobrobit popularizacije ženskog sporta. 
 

6. Tjelesna kultura i sportske aktivnosti oso-
ba sa invaliditetom 
     Program s ciljem promicanja razvitka i unaprje-
đenja sporta osoba s invaliditetom radi postizanja 
sportskih rezultata, pružanja pomoći u razvijanju 
tjelesne kulture, poticanja sportske rekreacije osoba s 
invaliditetom radi zadovoljenja potrebe za sportskom 
aktivnošću i smanjenja socijalne isključenosti. 
 
 

7. Stručni rad u sportu kao i obrazovna i 
informacijska djelatnost 

 Seminari i tečajevi 
     U suradnji sa strukovnim institucijama, kao i 
nositeljima programa stručnog osposobljavanja i 
usavršavanja kadrova u sportu, realizirat će se edu-
kacija djelatnika i drugih osoba  za potrebe stručnih 
poslova u sportu i sportskoj rekreaciji. Svrha edu-
kacije je stvaranje baze kadrova koji će biti u funkciji 
stručne sportsko-rekreacijske i sportske nadogradnje. 
Program predviđa pohađanje tematskih sjednica, 
sastanaka i seminara kojima bi se djelatnici informi-
rali o zakonskim i ostalim promjenama koje se tiču 
sporta, a u cilju boljeg funkcioniranja sporta i sportske 
administracije. 
 

8. Razvoj infrastrukture u sportu Ličko-
senjske županije 
     Programom će se analizirati postojeće stanje spo-
rtskih uvjeta i objekata na području Ličko-senjske 
županije, kao i opremljenost, te pristupiti nabavci 
opreme i rekvizita ili uređenju sportskih objekata radi 
unapređenja i razvoja sporta i kvalitete rada. 
 

9. Programi usklađivanja aktivnosti školskih 
sportskih društava i provođenja sportskih natje-
canja 
     Na temelju članka 44. Zakona o sportu, na podru-
čju Ličko-senjske županije djeluje Školski športski 
savez Ličko-senjske županije koji je osnovan s ciljem 
poticanja i promicanja učeničkih školskih sportskih 
aktivnosti, usklađivanja aktivnosti te organiziranja i 
provođenja sportskih natjecanja školskih sportskih 
društava. U djelokrugu rada Saveza su organizacija i 
provedba Županijskih prvenstava ŠSD OŠ i SŠ 
Ličko-senjske županije - redovna Županijska prve-
nstva - izvanredna Županijska prvenstva, organiza-
cija i provedba Regionalnih prvenstava ŠSD OŠ i SŠ 
Republike Hrvatske, provedba završnih natjecanja 
Državnog prvenstva ŠSD OŠ i SŠ Republike Hrva-
tske, organizacija i provedba izvannastavnih i izva-
nškolskih edukacijsko-promotivnih sportskih aktivno-
sti i projekata te organizacija i provedba zajedničkih 
administrativno-knjigovodstvenih aktivnosti. 
 

10. Zdravstvena zaštita  
     Zakonska obveza svih sportaša u sustavu natje-
canja je liječnički pregled dva puta godišnje. Odre-
dbama Zakona o sportu postrožene su odredbe 
kojima se regulira ovo pitanje, pa stoga zadaće 
liječničkih timova moraju biti na višoj razini. U skladu 
sa mogućnostima, nastojat će se pomoći udrugama u 
provedbi ove obveze na području Ličko-senjske 
županije. 
 

11. Program jednokratne pomoći 
     Program jednokratne pomoći koristio bi se za 
sufinanciranje programa organizacije i sudjelovanja 
na natjecanjima koja se zbog sustava natjecanja i 
nedefiniranih međunarodnih i nacionalnih kalendara 
ne mogu predvidjeti u vrijeme trajanja javnog poziva 
za Programa javnih potreba u sportu u 2025.g. ili 
nekog drugog izvanrednog programa za koji Izvršni 
odbor zaključi da je od županijskog interesa. Sre-
dstva se mogu koristiti za uravnoteženje razvoja spo-
rta na području županije. 
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     Stavka „program jednokratne pomoći“ može izno-
siti maksimalno 5% ukupnog proračuna za sport 
Ličko-senjske županije za 2025. g., sukladno Uredbi 
o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i 
ugovaranja programa i projekata od interesa za opće 
dobro koje provode udruge. 
 
NAČIN PROVEDBE 
 

V. 
     Sredstva navedena u točki III. dodijelit će se Zaje-
dnici sportova Ličko-senjske županije za provedbu 
Programa na temelju zaključenog Ugovora o financi-
ranju Programa javnih potreba u sportu iz Proračuna 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu. i Školskom 
sportskom savezu Ličko-senjske županije za prove-
dbu programa školskog sporta na temelju zaklju-
čenog Ugovora o financiranju Programa javnih potre-
ba u sportu iz Proračuna Ličko-senjske županije za 
2025. godinu. 
 

VI. 
     Zajednica sportova Ličko-senjske županije i Ško-
lski sportski savez Ličko-senjske županije dužni su 
dostaviti Financijski plan za 2025. godinu usklađen 
sa Programom. 
     Zajednica sportova Ličko-senjske županije dužna 
je na odgovarajući način primjenjivati odredbe 
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financi-
ranja i ugovaranja programa i projekata od interesa 
za opće dobro koje provode udruge, uključujući 
raspisivanje javnog poziva, dodjeljivati sredstva kra-
jnjim korisnicima na temelju istog, pratiti namjensko 
korištenje sredstava dodijeljenih krajnjim korisnicima 
putem javnog poziva te o tome izvijestiti Župana i 
Županijsku skupštinu Ličko-senjske županije. 
 

VII. 
     Provedbu Programa koordinira Upravni odjel za 
školstvo, sport i kulturu Ličko-senjske županije. 
     Upravni odjel školstvo, sport i kulturu prati 
namjensko korištenje sredstava po Programu, a Zaje-
dnice sportova Ličko-senjske županije će o izvršenju 
Programa javnih potreba Ličko-senjske županije u 
sportu za 2025. godinu izvijestiti Županijsku skupšti-
nu Ličko-senjske županije putem redovnog Izvješća. 
 

VIII. 
     Ovaj Program objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a primjenjuje se od 1. 
siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 620-01/24-01/04  
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 18. stavka 2. Zakona o Hrva-
tskoj gorskoj službi spašavanja („Narodne novine”  
br.79/06 i 110/15), članka 6. Uredbe o kriterijima, 
mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja pro-
grama i projekata od interesa za opće dobro koje 
provode udruge („Narodne novine” br. 26/15 i 37/21), 

članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik” br. 11/09, 13/09 - ispravak,  
21/09,  9/10,  22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 
6/13 - pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20, 
11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni tekst), 
Županijska skupština Ličko-senjske županije na 
XXIII. sjednici održanoj  12. prosinca 2024. godine, 
donijela je 

 
P R O G R A M  

javnih potreba za obavljanje djelatnosti 
Hrvatske gorske službe spašavanja 

Stanice Gospić za 2025. godinu 
 

I. 
     Ovim Programom javnih potreba za obavljanje 
djelatnosti Hrvatske gorske službe spašavanja Sta-
nice Gospić za 2025. godinu (dalje u tekstu: Pro-
gram) utvrđuju se javne potrebe Ličko-senjske župa-
nije u 2025. godini, koje se odnose na djelatnost koju 
obavlja Hrvatska gorska služba spašavanja Stanica 
Gospić, u skladu sa Sporazumom o zajedničkom 
interesu za djelovanje Hrvatske gorske službe spaša-
vanja Stanice Gospić na  prostoru Ličko-senjske žu-
panije, KLASA: 830-01/17-01/04, URBROJ: 2125/1-
02-17-01 od 6. listopada 2017. godine.  
 

II. 
     Javne potrebe za obavljanje djelatnosti Hrvatske 
gorske službe spašavanja  Stanice Gospić za 2025. 
godinu obuhvaćaju aktivnosti redovite djelatnosti 
Stanice Gospić koje se odnose na organiziranje, 
unapređenje i obavljanje djelatnosti spašavanja i 
zaštite ljudskih života  u planinama  i na nepristu-
pačnim područjima i u drugim izvanrednim okolno-
stima. 
 

III. 
     Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja Stanici 
Gospić, na ime zajedničkog interesa i za ispunjavanje 
javnih potreba koje se utvrđuju ovim Programom, iz 
Proračuna Ličko-senjske županije u 2025. godini 
doznačit će se financijska sredstva u iznosu od 
25.000,00 eura, pod uvjetima i dinamikom koja će se 
utvrditi ugovorom o izravnoj dodjeli sredstava koji će 
potpisati  Župan najkasnije u roku od 30 dana od 
dana donošenja Programa. 
     Financijska sredstva iz stavka 1. ove točke  koristit 
će se za provedbu redovitih aktivnosti Hrvatske 
gorske službe spašavanja Stanice Gospić.  
 

IV. 
     Financijska sredstva iz točke III. ovog Programa 
dodjeljuju se bez objavljivanja javnog natječaja sukla-
dno članku 6. stavku 3. Uredbe o kriterijima, mjerilima 
i postupcima financiranja i ugovaranja programa i 
projekata od interesa za opće dobro koje provode 
udruge („Narodne novine” br. 26/15 i 37/21). 
 

V. 
     Hrvatska gorska službe spašavanja Stanica 
Gospić dužna je Ličko-senjskoj županiji podnijeti 
izvješće o  izvršenju Programa te utrošku sredstava 
iz točke III. ovog Programa, u roku od 60 dana od 
isteka poslovne godine.  
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VI. 
     Ovaj Program objavit će se u „Županijskom gla-
sniku” Ličko-senjske županije, a primjenjuje se od 1. 
siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 240-04/24-01/02 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić , 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 17. stavka 1. alineje 1. Zakona 
o sustavu civilne zašite („Narodne novine“ br. 82/15 i 
118/18) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 – 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13-pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak10/20, 
11/20 – pročišćeni tekst 3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), 
Županijska skupština Ličko-senjske županije na 
XXIII. sjednici održanoj  12. prosinca  2024. godine, 
donijela je 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
     Prihvaća se Analiza stanja sustava civilne zaštite 
Ličko-senjske županije za 2024. godinu. 
 

II. 
     Ovaj Zaključak s Analizom iz točke I. objavit će se 
u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 240-02/24-01/05 
URBROJ: 2125-01-24-9 
Gospić, 12.  prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

ANALIZA STANJA SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE 
LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE ZA 2024. GODINU 

 
1.  Općenito o sustavu civilne zaštite 

 
     Sustav civilne zaštite obuhvaća organiziranje sudi-
onika, operativnih snaga i građana za ostvarivanje 
zaštite i spašavanja ljudi, životinja, materijalnih i 
kulturnih dobara i okoliša u velikim nesrećama i 
katastrofama i otklanjanju posljedica terorizma i 
ratnih razaranja te mjere i aktivnosti kojima se 
uređuju prava i obveze sudionika, ustroj i djelovanje 
svih dijelova sustava civilne zaštite i način pove-
zivanja institucionalnih i funkcionalnih resursa sudi-
onika koji se međusobno nadopunjuju u jedinstvenu 
cjelinu radi smanjenja rizika od katastrofa te zaštite i 
spašavanja građana, materijalnih i kulturnih dobara i 
okoliša na teritoriju Republike Hrvatske od posljedica 
prirodnih, tehničko-tehnoloških velikih nesreća i kata-
strofa, otklanjanja posljedica terorizma i ratnih raza-
ranja. 
     Sustav civilne zaštite ustrojava se na lokalnoj, 
područnoj (regionalnoj) i državnoj razini, a povezuje 
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i 
građana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od 
katastrofa, pružanja brzog i optimalnog odgovora na 

prijetnje i opasnosti nastanka te ublažavanja poslje-
dica velike nesreće i katastrofe. 
     Reagiranje operativnih snaga sustava civilne 
zaštite nastavlja se na djelovanje žurnih službi i 
redovnih snaga jedinica lokalne i područne (regio-
nalne) samouprave kada one svojim sposobnostima 
nisu u mogućnosti spriječiti nastanak i/ili razvoj velike 
nesreće i katastrofe. 
     Člankom 17. stavkom 1. alineja 1. Zakona o 
sustavu civilne zaštite („Narodne novine“ br.  82/15, 
118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) propisano  je da pre-
dstavničko tijelo na prijedlog izvršnog tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave u postu-
pku donošenja proračuna razmatra i usvaja godišnju 
analizu stanja i godišnji plan razvoja sustava civilne 
zaštite s financijskim učincima za trogodišnje razdo-
blje te  smjernice za organizaciju i razvoj sustava koje 
se razmatraju i usvajaju svake četiri godine. 
     Na temelju  analize  stanja sustava civilne zaštite 
na području Ličko-senjske županije, a sukladno 
razmjeru opasnosti, prijetnji i posljedicama većih 
nesreća utvrđenih Procjenom rizika od velikih nesre-
ća na području Ličko-senjske županije, kao i ravno-
mjernog razvoja svih nositelja sustava civilne zaštite  
donosi se Analiza stanja sustava civilne zaštite Ličko-
senjske županije za 2024. godinu. 
 

2. Dokumenti  sustava civilne zaštite Ličko-
senjske županije 

 
     Člankom 17. stavkom 1. alinejom 2. Zakona o 
sustavu civilne zaštite  utvrđeno je da predstavničko 
tijelo na prijedlog izvršnog tijela jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave donosi procjenu 
rizika od velikih nesreća. 
     Na temelju članka 17. stavka 3. Zakona o sustavu 
civilne zaštite, članka 7. stavka 2. i 3. Pravilnika o 
smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i 
velikih nesreća za područje Republike Hrvatske i 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
Odluke o donošenju Smjernica za izradu procjene 
rizika od velikih nesreća za područje Ličko-senjske 
županije, Župan je donio Odluku o izradi Procjene 
rizika od velikih nesreća za područje Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 3/24 i 14/24). 
Županijska skupština je 01. kolovoza 2024. godine 
donijela novu Odluku o donošenju Procjene rizika od 
velikih nesreća na području Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik“ br. 18/24) sukladno kojoj će 
Župan donijeti novi Plan djelovanja civilne zaštite 
Ličko-senjske županije. 
     Županijska skupština donijela je Smjernice za 
organizaciju i razvoj sustava civilne  zaštite na podru-
čju Ličko – senjske županije za razdoblje 2024.- 
2027. godine („Županijski glasnik“ br. 33/23),  kojima 
je utvrđen prijedlog mjera i aktivnosti sustava civilne 
zaštite za četverogodišnje razdoblje. 
     Na temelju čanka 17. stavka 1. alineje 3. Zakona 
o sustavu civilne zaštite, a u skladu s  Procjenom  
rizika od velikih nesreća Župan je donio Odlukuo 
određivanju pravnih osoba od interesa za sustav civi-
lne zaštite na području Ličko-senjske županije („Žu-
panijski glasnik“ br. 36/19). 
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     Temeljem članka 23. stavka 1. Zakona o sustavu 
civilne zaštite i članka 5. Pravilnika o sastavu stožera, 
načinu rada te uvjetima za imenovanje načelnika, 
zamjenika načelnika i članova stožera civilne zaštite 
(„Narodne novine“ br. 126/19 i 17/20) Župan je donio 
Odluku o osnivanju i imenovanju Stožera civilne 
zaštite Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
br. 16/21, 35/21, 13/22 i 6/23), a temeljem  članka 21. 
stavka 5. Zakona donio je Poslovnik o radu Stožera 
civilne zaštite Ličko-senjske županije s Planom pozi-
vanja Stožera („Županijski glasnik“ br. 23/16). 
     U skladu s člankom 13. Zakona o zaštiti od požara 
(„Narodne novine“ br. 92/10 i 114/22), a po prethodno 
pribavljenom mišljenju Ministarstva unutarnjih poslo-
va, Policijske uprave ličko-senjske,  Županijska sku-
pština Ličko-senjske županije je 19. listopada 2022. 
godine donijela Odluku o usvajanju usklađene Pro-
cjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija 
Ličko-senjske županije i donošenju Plana zaštite od 
požara Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
br. 26/22). Također u skladu s navedenim člankom 
Zakona i Procjenom ugroženosti od požara Ličko-
senjske županije, Županijska skupština uz sudjelova-
nje PU ličko-senjske i Vatrogasne zajednice Ličko-
senjske županije, po prethodnom savjetovanju s 
javnošću donijela Provedbeni plan unapređenja 
zaštite od požara za područje Ličko-senjske županije 
za 2024. godinu („Županijski glasnik“ br. 18/24). 
     Na temelju glave III. točke 6.b pod točke 3. 
Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zašti-
te od požara od interesa za Republiku Hrvatsku u 
2024. godini (donesenog Zaključkom Vlade Repu-
blike Hrvatske, KLASA: 022-03/24-07/13, URBROJ: 
50301 -29/23-24-2 od 31. siječnja 2024. godine), 
Župan je donio Plan operativne provedbe     Progra-
ma aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od 
požara od interesa za Republiku Hrvatsku za podru-
čje Ličko-senjske županije za 2024. godinu („Župani-
jski glasnik“ br. 8/24). 
     Sukladno članku 4., članku 18. i 25. Zakona o 
Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja („Narodne novi-
ne“ br. 79/06 i 110/15), Župan je 6. listopada 2017. 
godine potpisao Sporazum o zajedničkom interesu za 
djelovanje HGSS Stanice Gospić na prostoru Ličko-
senjske županije. Sporazumom se utvrđuje  zajedni-
čki interes djelovanja HGSS Stanice Gospić na 
području Ličko-senjske županije, u cilju zaštite života 
i imovine u planinama i na nepristupačnim područji-
ma i u drugim izvanrednim okolnostima kada treba 
primijeniti posebno znanje, opremu i kadrove koje se 
koriste u gorskom spašavanju. 
     Temeljem članka 18. Zakona o Hrvatskoj gorskoj 
službi spašavanja i članka 6. Uredbe o kriterijima, 
mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja pro-
grama i projekata od interesa za opće dobro koje 
provode udruge („Narodne novine“ br. 26/15 i 37/21) 
Županijska skupština Ličko-senjske županije donijela 
je Program javnih potreba za obavljanje djelatnosti 
Hrvatske gorske službe spašavanja Stanice Gospić 
za 2024. godinu („Županijski glasnik“ br. 33/23) na 
temelju kojeg  je  Župan potpisao  Ugovor o financira-
nju Programa javnih potreba za obavljanje djelatnosti 
HGSS Stanice Gospić u 2024. godini. 

     Sukladno članku 110. i 111. Zakona o vatrogastvu 
(„Narodne novine“ br.125/19, 114/22, 155/23)  Župan 
je sklopio Ugovor o financiranju programskih akti-
vnosti Vatrogasne zajednice Ličko-senjske županije u 
2024. godini te Ugovor o financiranju vatrogasnih 
intervencija  u 2024. godini. 
     Na temelju članka 27. Zakona o Hrvatskom crve-
nom križu („Narodne novine” br. 71/10 i 136/20) 
Županijska skupština Ličko-senjske županije donijela 
je Odluku o načinu raspodjele sredstava namijenjenih 
financiranju programske aktivnosti Društva Crvenog 
križa Ličko-senjske županije iz Proračuna LSŽ za 
2024. godinu („Županijski glasnik“ br. 1/24 i 10/24). 
 

3. Operativne snage  sustava civilne zaštite 
 
     Zakonom o sustavu civilne zaštite te Procjenom 
rizika od velikih nesreća Ličko-senjske županije odre-
đene su operativne snage sustava civilne zaštite koje 
će provoditi mjere i aktivnosti u sustavu civilne zaštite 
na području Ličko-senjske županije: 
 
1. Stožer civilne zaštite Ličko-senjske županije, 
2. Operativne snage vatrogastva:    

- 8 dobrovoljnih vatrogasnih društava (DVD 
Brinje, DVD Vrhovine, DVD Plitvička Jezera, 
DVD Udbina, DVD Donji Lapac, DVD Velebit-
Lovinac, DVD Perušić i DVD Karlobag), 

- 1 profesionalna vatrogasna postrojba u 
gospodarstvu (HAC), 

- 1 javna profesionalna vatrogasna postrojba 
(JVP Plitvička Jezera) i  

- 4 vatrogasne zajednice gradova (Gospić, 
Otočac, Senj i Novalja) koje obuhvaćaju 10 
vatrogasnih postrojbi i to: 
VZG Gospić - JVP Gospić i DVD Pazarišta,  
VZG Otočac - DVD Otočac, DVD Sinac i DVD 
Kuterevo,  
VZG Senj - JVP Grada Senja, DVD Senj, DVD 
Krasno, DVD Sveti Juraj,  
VZG Novalja -DVD Novalja, DVD Lun i DVD 
Barbati.  

3. Operativne snage Društva Crvenog križa: Društvo 
crvenog križa Ličko-senjske županije, 
4. Operativne snage Hrvatske gorske služba spa-
šavanja – Stanica Gospić, 
5. Udruge:     -  Lovački savez Ličko-senjske župa-

nije, 
- Športsko ribolovni savez Ličko-

senjske županije, 
6. Pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite: 
- Lika ceste d.o.o. Gospić. 
 
     Operativne snage sustava civilne zaštite su sve 
prikladne i raspoložive sposobnosti i resursi operati-
vnih snaga namijenjeni provođenju mjera civilne 
zaštite s ciljem sprječavanja nastanka, ublažavanja te 
uklanjanja posljedica katastrofa i velikih nesreća. 
     U obavljanju redovitih djelatnosti operativne snage 
dužne su planirati mjere i poduzimati aktivnosti radi 
otklanjanja ili umanjenja mogućnosti nastanka kata-
strofa i velikih nesreća te prilagođavati obavljanje 
redovne djelatnosti okolnostima kada je proglašena 
katastrofa i velika nesreća. 
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     Župan koordinira djelovanje operativnih snaga 
sustava civilne zaštite uz stručnu potporu Stožera 
civilne zaštite Ličko-senjske županije. 
     U katastrofama i velikim nesrećama Župan  izra-
vno zapovijeda operativnim snagama sustava civilne 
zaštite Ličko-senjske županije. 
     Operativne snage sustava civilne zaštite sudje-
lovale su u organizaciji i provođenju  vježbi civilne 
zaštite na području Ličko-senjske županije iz svoje 
nadležnosti.  
 

3.1. Stožer civilne zaštite Ličko - senjske 
županije 

 
     3.1.1. Za pružanje stručne pomoći Županu na 
poslovima civilne zaštite, u koordinaciji, rukovođenju i 
izravnom zapovijedanju ukupnim operativnim snaga-
ma sustava civilne zaštite Odlukom Župana osnovan 
je i imenovan Stožer civilne zaštite Ličko-senjske 
županije (17 članova). 
     Zadatak Stožera je upravljanje i usklađivanje akti-
vnosti operativnih snaga i ukupnih ljudskih i mate-
rijalnih resursa na području Ličko-senjske županije u 
slučaju neposredne prijetnje, katastrofe ili veće nesre-
će s ciljem sprječavanja, ublažavanja i otklanjanja 
posljedica katastrofe i veće nesreće.  
     Stožer civilne zaštite na svojim sjednicama pravo-
dobno razmatra problematiku pripreme za moguće 
ugroze, nabavu opreme, financiranje cjelokupnog 
sustava, upoznavanje s odredbama planova, provo-
đenje naputaka Ravnateljstva civilne zaštite, odnosno 
odluka   Stožera civilne zaštite Republike Hrvatske, a 
posebni značaj vidljiv je tijekom provođenja mjera i 
aktivnosti u ugrozama poput poplava, požara, 
zimskih uvjeta i drugih ugroza. 
     Tijekom 2024. godine održane su dvije redovne 
sjednice Stožera. 
     Na  redovnim sjednicama Stožera (15. ožujka i 05. 
prosinca) razmatrani su i usvojeni akti: 

 Plan rada stožera Ličko-senjske županije s 
planom rada za požarnu sezonu za 2024. godi-
nu, 

 Plan operativne provedbe Programa aktivnosti 
u provedbi posebnih mjera zaštite od požara 
od interesa za Republiku Hrvatsku, za podru-
čje Ličko-senjske županije za 2024. godinu, 

 Plan aktivnog uključivanja svih subjekata zašti-
te od požara na području Ličko-senjske župa-
nije  u 2024. godini, s prijedlogom pogodnih 
lokaliteta i prostora vezanih za uspostavu 
odgovarajućih zapovjednih mjesta kod zapovi-
jedanja i koordinacije u gašenju požara sukla-
dno odredbama Plana intervencija kod velikih 
požara otvorenog prostora na teritoriju RH, 

 Financijski plan za provođenje zadaća tijekom 
požarne sezone za 2024. godinu, 

 Analiza stanja sustava civilne zaštite Ličko-
senjske županije za 2024. godinu, 

 Plan razvoja sustava civilne zaštite Ličko-
senjske županije za 2025. godinu. 

 
     Na sjednicama se raspravljalo o pripremi i pro-
vedbi aktivnosti za turističku sezonu i o stanju i ocjeni 
spremnosti nadležnih službi i redovnih snaga sustava 

civilne zaštite za reagiranje i otklanjanje posljedica u 
slučaju nepovoljnih vremenskih uvjeta za zimski 
period 2024/2025. godine. 
 
     Sukladno članku 62. Zakona o sustavu civilne 
zaštite i članku 3. Pravilnika o vođenju evidencije 
pripadnika operativnih snaga sustava civilne zaštite 
(„Narodne novine“ br. 75/16), u skladu sa Zakonom o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne 
novine“ br.42/18) ažurirana je evidencija članova Sto-
žera.  
 
3.1.2. Aktiviranje Stožera civilne zaštite uslijed 

rata  u Ukrajini 
 
     Gradska športska dvorana Osnovne škole dr. Jure 
Turića Gospić ispred Ravnateljstva civilne zaštite 
određena je za prihvatni centar izbjeglog stanovni-
štva Ukrajine na područja Županije te je 5. ožujka 
2022. godine posredstvom Stožera civilne zaštite 
Ličko-senjske županije mobilizirana od strane Ravna-
teljstva civilne zaštite. Zbog uspostave i organizacije 
rada prihvatnog centra ugovorom je angažiran prevo-
ditelj te poduzeća koja vrše uslugu fotografiranja 
zbog lakšeg ishođenja potrebnih dozvola te identi-
fikacijskih isprava izbjeglog stanovništva. Od 1. tra-
vnja 2023. godine demobilizirana je sportska dvorana 
te se nastavlja rad na način da se organizira dežurna 
služba u prostoru dvorane koja će odrađivati evide-
nciju te raspored osoba u kolektivne smještaje koji su 
organizirani.  
 
3.1.2. Vježbe 
 
     Dana 21. studenoga 2024. godine provedena je 
vježba Evakuacija i spašavanje iz zatvorenog pro-
stora u slučaju požara u odgojno obrazovnim ustano-
vama u Gradu Gospiću (škole),  s ciljem da se prakti-
čnim radom na terenu provjeri razina  osposobljenosti  
operativnih snaga i pravnih osoba od interesa za 
zaštitu i spašavanje u slučaju požara u zgradi „Osno-
vne škole dr. Jure Turića“, Strukovnoj školi Gospić i 
Gimnaziji Gospić i to: gašenja požara, spašavanje 
povrijeđenih, trijaža i pružanje hitne medicinske po-
moći, transport i hospitalizacija povrijeđenih, evaku-
acija i zbrinjavanje. 
     U vježbu evakuacije i spašavanja bili su uključeni 
SCZ Gospić – ŽC 112, Stožer civilne zaštite Ličko –
senjske županije, Stožer civilne zaštite Grada 
Gospića,  JVP Gospić, Vatrogasna zajednica Grada 
Gospića, ZZHM Ličko-senjske županije, PULS PP 
Gospić, GD Crvenog križa Gospić, HGSS Stanica 
Gospić, Regionalna protueksplozijska jedinica Rijeka- 
Grupa Gospić, ravnatelji škola, dok su kontrolnu 
skupinu za pripremu, organizaciju, vođenje i kontrolu 
vježbe činili Upravni odjel za poslove župana, župani-
jske skupštine te odnosa s javnošću, Stožer civilne 
zaštite Ličko senjske županije, Ured Gradonačelnika 
te Stožer civilne zaštite  Grada Gospića. 
     Vježba evakuacije i spašavanja izvedena je sukla-
dno važećim i prihvaćenim Planovima evakuacije i 
spašavanja te sukladno članku 55. Zakona o zaštiti 
na radu („Narodne novine“ br. 71/14, 118/14, 154/14, 
94/18 i 96/18). Elaboratom vježbe civilne zaštite 
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„ŠKOLE 2024.“ (u slučaju požara) određen je poče-
tak te završetak evakuacije prostora u Osnovnoj školi 
dr. Jure Turića  Gospić, Strukovnoj školi Gospić te 
Gimnaziji Gospić. Planirana je i izvedena potpuna 
evakuacija osoba iz svih prostora. Alarmiranje je pro-
vedeno pomoću alarmne sirene. Također je izvršena 
je koordinacija Stožera civilne zaštite Ličko–senjske 
županije te  Stožera civilne zaštite Grada Gospića. 
 

3.2. Vatrogasna zajednica Ličko - senjske 
županije VZŽ 

 
     Vatrogastvo u Ličko-senjskoj županiji ima pose-
bnu ulogu u sustavu civilne zaštite, kao  najbrojnija i 
najoperativnija snaga sustava civilne zaštite. 
     Vatrogasna zajednica Ličko-senjske županije je 
krovna organizacija vatrogastva na području Županije 
i nastaje udruživanjem svih vatrogasnih subjekata na 
njenom području nadležnosti. Vatrogasna zajednica 
osnovana je 2. rujna 1993. godine temeljem tada-
šnjeg novog ustroja lokalne i regionalne (područne) 
samouprave kao krovna organizacija ličko – senjskog 
vatrogastva i kao takva je udružena u Hrvatsku 
vatrogasnu zajednicu. U Zajednicu se direktno udru-
žuje 8 vatrogasnih društava, jedna javna vatrogasna 
postrojba, jedna vatrogasna postrojba u gospoda-
rstvu i 4 vatrogasne zajednice gradova koje obu-
hvaćaju 12 vatrogasnih postrojbi i društava: 

- 8 dobrovoljnih vatrogasnih društava (DVD 
Brinje, DVD Vrhovine, DVD Plitvička Jezera, 
DVD Udbina, DVD Donji Lapac, DVD Velebit-
Lovinac, DVD Perušić i DVD Karlobag), 

- 1 profesionalna vatrogasna postrojba u gospo-
darstvu (HAC), 

- 1 javna profesionalna vatrogasna postrojba 
(JVP Plitvička Jezera) i  

- 4 vatrogasne zajednice gradova (Gospić, 
Otočac, Senj i Novalja) koje obuhvaćaju 10 
vatrogasnih postrojbi i to: 

VZG Gospić - JVP Gospić i DVD Pazarišta,  
VZG Otočac - DVD Otočac, DVD Sinac i DVD 
Kuterevo,  
VZG Senj - JVP Grada Senja, DVD Senj, DVD 
Krasno, DVD Sveti Juraj,  
VZG Novalja -DVD Novalja, DVD Lun i DVD 
Barbati.  

     Sukladno odredbi članka 23. stavka 2. Zakona o 
vatrogastvu („Narodne novine“ br. 125/19) na podru-
čju Općine Plitvička Jezera postoji obveza osnivanja 

Vatrogasne zajednice Općine Plitvička Jezera koja će 
obuhvaćati JVP Plitivička Jezera i DVD Plitvička 
Jezera. 
 
     Na području Županije djeluje Profesionalna vatro-
gasna postrojba u gospodarstvu HAC-a s tri vatro-
gasne postaje: Mala Kapela, Plasina i Sveti Rok koja 
je temeljem Zakona o vatrogastvu („Narodne novine“ 
br. 125/19, 114/22 i 155/23) krajem prošle godine 
učlanjena u Vatrogasnu zajednicu Ličko-senjske 
županije. Vatrogasna služba u Nacionalnom parku 
„Plitvička jezera“ je ustrojena kao Odjel protupožarne 
zaštite, te obzirom da nema status postrojbe nije 
članica Vatrogasne zajednice Ličko-senjske županije. 
 
     Zbog prostorne veličine Ličko-senjske županije, 
temeljem odluke Zapovjedništva Vatrogasne zajedni-
ce definirano je pet operativnih područja: 

PODRUČJE I. – Gospić (Gospić, Perušić, Lovi-
nac, Karlobag), 
PODRUČJE II. – Otočac (Otočac, Brinje, Vrho-
vine), 
PODRUČJE III. – Plitvička Jezera (Plitvička Jeze-
ra, Udbina, Donji Lapac), 
PODRUČJE IV. – Senj (Senj), 
PODRUČJE V. – Novalja (Novalja). 

     U 5 operativnih požarnih područja djeluje 424 
vatrogasaca i to: 

- 63 profesionalna vatrogasca u JVP Gospić, 
JVP Plitvička Jezera i JVP Grada Senja, 

- 13 zaposlenih djelatnika (DVD Otočac, Nova-
lja, Perušić, Brinje, Plitvička Jezera, Udbina i 
Donji Lapac) od čega 10 profesionalnih vatro-
gasaca, 

- 342 dobrovoljnih operativnih vatrogasaca u 18 
dobrovoljnih vatrogasnih društava (stanje na 
dan 04.11.2023., Izvor: VATROnet, E-VAT). 

 
     Sukladno podacima iz baze podataka „VATRO-
net“ na dan 25.10.2024. godine svi operativni vatro-
gasci, njih ukupno 424, imaju propisanu stručnu spre-
mu ili stečeno minimalno zvanje vatrogasca u dobro-
voljnom vatrogastvu, te ispunjavaju uvjete propisane 
člancima 41. i 51. Zakona o vatrogastvu, te obavljen 
liječnički pregled prema važećim propisima na dan 
25.10.2024. godine ima 348 člana. 
     Vatrogasne organizacije na području Ličko – 
senjske županije broje 1177 članova prema sljedećoj 
dobnoj strukturi: 

 

Dob -5 6-11 12-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 65-69 70+ 

Broj 
članova 

0 8 19 110 268 318 186 91 79 50 48 

 
     Iz podataka navedenih u gornjoj tablici vidljiva je 
nezadovoljavajuća brojka članova vatrogasnog pomla-
tka i mladeži. Trenutno vatrogasna mladež (oko 25 
članova) aktivno djeluje samo pri DVD-u Senj i kao 
takva sudjeluje na vatrogasnim natjecanjima od loka-
lne do državne razine i svake godine organizira se 
tradicionalni Kup vatrogasne mladeži i pomlatka u 
Senju te je u dva navrata predstavljala Vatrogasnu 
zajednicu Ličko – senjske županije na državnom 
natjecanju vatrogasaca. Jedan od ciljeva Vatrogasne 

zajednice Ličko – senjske županije je i povećanje čla-
nova vatrogasne mladeži kao budućih regruta za 
operativne vatrogasce.  
     Na području Županije ima 13 vatrogasnih domova 
i objekata koji zadovoljavaju potrebe za smještaj svih 
vozila i opreme (Novalja, Perušić, Lovinac, Otočac, 
Sinac, Brinje, Kuterevo, Vrhovine, Krasno, Pazarišta, 
Donji Lapac, Udbina i Sv. Juraj), 4 vatrogasna doma i 
objekata u kojima nije moguće garažirati sva vozila 
(Senj, Gospić, Plitvička Jezera, Karlobag), 2 vatroga-
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sna spremišta bez garaža (Plitvička Jezera, Lun) i 
jedan objekt koji se adaptira uz izgrađenu garažu i 
spremište (Barbati). 
     Vatrogasne postrojbe raspolažu sa ukupno 87 
tehnički ispravnih vatrogasnih vozila raznih namjena 
(zapovjedna, navalna, autocisterne, auto-ljestve, 
vozila za tehničke intervencije, vozila za gašenje šu-
mskih požara, vozila za prijevoz vatrogasaca, itd.) 
prosječne starosti 20,2 godina prema sljedećem 
rasporedu: 

Do 10  godina starosti – 23 vozila, 
10 - 19 godina starosti – 24 vozila, 
20 - 29 godina starosti – 12 vozila, 
30 - 39 godina starosti – 17 vozila, 
40 - 50 godina starosti – 11 vozila. 

 
     Ministarstvo unutarnjih poslova ustupilo je Vatro-
gasnoj zajednici Ličko – senjske županije na korište-
nje ukupno 98 komada TETRA komunikacijskih ure-
đaja (73 prijenosna, 24 mobilna i 1 stacionarni ure-
đaj) koji su od 2020. godine u punoj funkcionalnosti u 
vatrogasnim postrojbama s područja Ličko – senjske 
županije. 
     Ukupno 83 vatrogasna vozila na području nadle-
žnosti VZŽ Ličko – senjske imaugrađen sustav sateli-
tskog praćenja. 
     Uvođenje tehnologije praćenja vozila rezultiralo je 
iskustvenim pokazateljima i potrebama koje su uoče-
ne na vatrogasnim intervencijama. Uspostavljen je 
županijski vatrogasni operativni centar na području 
Ličko- senjske županije.  
     Tijekom požarne sezone (od 1. lipnja do 30. rujna) 
na području Ličko-senjske županije bili su angažirani 
sezonski vatrogasci i to: 14 sezonskih vatrogasca u 
lipnju, 15 u srpnju, 15 u kolovozu i 15 tijekom mjese-
ca rujna. Angažirani broj sezonskih vatrogasaca na 
području Ličko-senjske županije ovisi o financijskim 
mogućnostima jedinica lokalne samouprave i već 
godinama nije dostatan. 
     Za praćenje stanja vatrogasne tehnike, članstva i 
aktivnosti vatrogasnih organizacija na razini Hrvatske 
vatrogasne zajednice ustrojena je jedinstvena info-
rmacijska računalna aplikacija (VATROnet) te se 
razvija u skladu sa Strategijom informatizacije vatro-
gasnih organizacija prema kojoj besplatni pristup 
jedinstvenom informacijskom sustavu imaju svi ope-
rateri, za koje se godišnje u svim županijama održa-
vaju edukacijski seminari. Vatrogasna zajednica 
Ličko-senjske županije i sve vatrogasne postrojbe i 
društva su implementirala sustav VATROnet i UVI.  
    U periodu od 1. siječnja do 25. listopada 2024. 
godine vatrogasci su intervenirali na 720 događaja. 
Od ukupno 720 događaja bilo je 255 požara otvo-
renog prostora na kojima je angažirano 2076 vatro-
gasaca sa 851 vatrogasnim vozilom i 5 zrakoplova i 
jedan helikopter. 
     Opožarena površina do 25.10.2024. godine je 
2,228,339 hektara, za razliku od protekle godine 
kada je ista iznosila 113,1 hektara, što je značajno 
povećanje.   
     Tijekom požarne sezone, u periodu od 01.06.-
30.09.2024. godine vatrogasne postrojbe i društva 
intervenirala su na ukupno 337 događaja, gdje je bilo 
angažirano 904 vatrogasaca s 376 vatrogasnih vozila 

od čega je bilo 63 požara otvorenog prostora s uku-
pnom opožarenom površinom od 58,9733 hektara. 
     Protupožarne zračne snage u ovom periodu anga-
žirane su 2 puta. 
     Do 25.10. 2024.godine na području Ličko-senjske 
županije odrađenoje10 vatrogasnih intervencija župa-
nijske razine i to poglavito poradi nemogućnosti inte-
rveniranja domicilnih vatrogasnih društava (Karlobag, 
Lovinac, Udbina i Perušić). 
     Ličko-senjska županija osigurala je u Proračunu 
za 2024. godinu iznos od 660,00 eura  za potrebe 
troškova nastalih na vatrogasnoj intervenciji koji će 
se iskoristit na temelju zapovijedi županijskog vatro-
gasnog zapovjednika. Temeljem Programa aktivnosti 
Županija je osigurala 2.000,00 eura za posebne mje-
re zaštite od požara. 
     Nije bilo potrebe za angažiranjem vatrogasnih 
snaga iz drugih županija. 
     Na području Ličko-senjske županije do 25. listo-
pada 2024. godine vatrogasne postrojbe intervenirale 
su na ukupno 523 događaja. Na intervencijama u 
navedenom periodu je angažirano ukupno 1538 vatro-
gasca i 623 vatrogasna vozila („UVI“ – 25.10.2024.). 
     Sukladno Zakonu o vatrogastvu i Pravilniku o 
minimumu tehničke opremljenosti i sredstava vatro-
gasnih postrojbi te ostalim zakonskim propisima, 
pojedinim vatrogasnim postrojbama nedostaje dio 
propisane osobne i skupne zaštitne opreme i tehnike. 
Primjerice, na pojedinim područjima nedostaje opre-
ma za spašavanje pri tehničkim intervencijama u 
prometu i spašavanje na moru. Izvršenje operativnih 
zadaća na potresom zahvaćenim područjima ukazuje 
i na potrebu opremanja specifičnom opremom za 
tehničke intervencije, a poglavito opremom, alatima i 
uređajima za djelovanje uslijed potresa. 
     Iako je požarna sezona 2024. godine bila jedna od 
manje zahtjevnih zaključuje se da je uspješno realizi-
rana, jer nije bilo ljudskih žrtava i svi su požari  uspje-
šno ugašeni, a tehničke i ostale intervencije uspješno 
realizirane. Međutim, poučeni iskustvima iz 2017. i 
2019. godine možemo zaključiti da je u situacijama 
nastanka velikih požara ili više istovremenih većih 
požara raspoloživi broj profesionalnih i dobrovoljnih 
vatrogasaca nedovoljan za djelovanje na velikom 
prostornom području Ličko-senjske županije, te da je 
važan čimbenik u žurnom djelovanju vatrogasnih 
snaga pravovremena dojava o vatrogasnoj interve-
nciji što je specifična otegotna okolnost na području 
Ličko-senjske županije zbog rijetke naseljenosti. 
     Područje Općine Karlobag je već duži period bez 
operativno sposobnih vatrogasnih snaga, DVD Karlo-
bag nema zapovjednika niti usklađene akte sa novim 
Zakonom o vatrogastvu o čemu je izvještena Hrva-
tska vatrogasna zajednica. Na području Općine 
Karlobag uglavnom intervenira JVP Gospić što je 
apsolutno neprihvatljivo. Na području općine Brinje u 
dva navrata intervenirao je DVD Otočac poradi 
nedostatka operativno sposobnih vatrogasaca u 
DVD-u Brinje što također predstavlja problem.  
 

3.3. HCK - Društvo Crvenog križa Ličko-
senjske županije 

 
     Društvo  Crvenog križa Ličko-senjske županije (u 
daljnjem tekstu: Društvo Crvenog križa) kao i gradska
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i  općinska društva operativna su snaga sustava 
civilne zaštite. 
     Društvo Crvenog križa broji 6 društava: gradska 
društva Crvenog križa Gospić, Senj i Otočac, Novalja 
i općinska društva Crvenog križa Plitvička Jezera i 
Donji Lapac.  
     Društva imaju  osnovane interventne timove za 
djelovanje u slučaju velikih nesreća, prirodnih nepo-
goda, katastrofa i slično. Društvo Crvenog križa 
Ličko-senjske županije ustrojava i oprema timove za 
izvršenje zadaća te kontinuirano provodi edukacije 
članova interventnog tima. 
     Interventni tim LSŽ popunjen je s 25 osoba ugla-
vnom volontera koji su raspoređeni u više grupa 
specijalističkog djelovanja : 

- tim za prvu pomoć,                                                                                                          
- tim za logistiku, 
- tim za veze,                                                                                                                    
- tim za pripremu izmještajnih centara,                                                                                              
- tim za psihosocijalnu pomoć,                                                                                            
- tim za osiguranje pitke vode,                                                                                             
- tim za procjenu situacije,                                                                                                  
- tim za koordinaciju aktivnosti,                                                                                               
- tim za spašavanje na nemirnim vodama. 

     U slučaju potrebe ukoliko nisu dostatne vlastite 
snage i materijalno - tehnička sredstva Društvo Crve-
nog križa  Ličko-senjske županije upućuje zahtjev za 
pomoć  Hrvatskom Crvenom križu.  
     Osposobljeni spasioci za spašavanje na vodi 
sudjelovali su na državnoj vježbi interventnih timova  
u Zagrebu koju je organizirao Hrvatski Crveni križ  te 
osiguranju svjetskog kupa u veslanju koji je održan 
na Jarunu u Zagrebu.                                                                                                                                          
     Tri ekipe interventnog tima Društva Crvenog križa 
obučene za pomaganje u slučaju prirodnih nepogoda 
sudjelovale su u spašavanju i pomaganju na području 
zahvaćenom elementarnim nepogodama. 
     U zimskom razdoblju interventni tim je izlazio na 
teren u obilazak, obavljao poslove  čišćenja snijega, 
spremanja ogrjeva starijim i socijalno ugroženim oso-
bama.  
     Učestvovao uz potrazi za nestalom osobom. 
     Prijedlog  za poboljšanje kvalitete i razvoja susta-
va civilne zaštite jest prije svega osiguravanje fina-
ncijskih sredstava za dodatnu opremu u kriznim situ-
acijama prema strukturi svake žurne službe. 
 

3.4. HGSS Stanica Gospić 
 
     HGSS Stanica Gospić je dobrovoljna, stručna, 
humanitarna i nestranačka udruga javnog značaja čiji 
su osnovni ciljevi sprječavanje nesreća, spašavanje i 
pružanje prve medicinske pomoći u planini i na dru-
gim nepristupačnim područjima i u izvanrednim oko-
lnostima kod kojih pri spašavanju i pružanju pomoći 
treba primijeniti posebno stručno znanje i upotrijebiti 
tehničku opremu za spašavanje u planinama u svrhu 
očuvanja ljudskog života, zdravlja i imovine. Danas 
služba brine o sigurnosti građana 24 sata dnevno, 
365 dana u godini. 
     Područje rada često su i urbane sredine te druga 
ne planinska područja. To su intervencije  u prirodnim 
katastrofama: poplavama, potresima, ekstremnim 
vremenskim uvjetima, kao i na rijekama, jezerima i 

moru. Stanica Gospić pokriva gotovo najveće, možda 
najteže područje, što uključuje cjelokupan prostor 
Ličko- senjske županije, a po potrebi i šire. 
     Područje na kojem djeluje HGSS Stanica Gospić 
je ostalo ne promijenjeno od njenog osnutka te 
pokriva čitavu Ličko-senjsku županiju, odnosno 12 
jedinaca lokalne samouprave (4 Grada: Gospić, 
Novalja, Otočac i Senj) i 8 Općina (Brinje, Donji 
Lapac, Karlobag, Lovinac, Perušić, Plitvička Jezera, 
Udbina i Vrhovine).  
     U 2024. godini Stanica je imala 17 akcija spaša-
vanja, od toga 4 intervencije, 7 potraga i 6 akcija 
spašavanja. U 2024. godini Stanica je odradila 7 
osiguranja na području Ličko-senjske županije i ljetna 
dežurstva na području NP „Plitvička jezera“ i NP 
„Paklenica“. Stanica sudjeluje i u nizu školovanja 
unutar HGSS-a. 
 

3.5. Udruge 
 
     Procjenom rizika od velikih nesreća određene su 
udruge od značaja za sustav civilne zaštite na podru-
čju Ličko-senjske županije: 

- Lovački savez Ličko-senjske županije,   
- Športsko ribolovni savez Ličko-senjske župa-

nije. 
     U narednom razdoblju potrebno je sklopiti spo-
razum o suradnji s udrugama od značaja za sustav 
civilne zaštite kojim se utvrđuju zadaće udruga, uvjeti 
pod kojim se udruge uključuju u aktivnosti sustava 
civilne zaštite te financijska sredstva (donacije) 
namijenjena jačanju sposobnosti udruga za provo-
đenje mjera i aktivnosti u sustavu civilne zaštite u 
velikim nesrećama i katastrofama 
 

3.6. Pravne osobe od interesa za sustav 
civilne zaštite u Ličko-senjskoj županiji 

 
     Pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite 
na području Ličko-senjske županije su one pravne 
osobe koje svojim ljudskim, materijalnim i drugim 
resursima sudjeluju u provedbi mjera i aktivnosti u 
sustavu civilne zaštite, odnosno koje se mogu anga-
žirati u  situacijama koje su opasne po sigurnost 
stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša, 
a koje svojom kadrovskom ekipiranošću i ospo-
sobljenošću te posjedovanjem potrebnih materijalno-
tehničkih sredstava mogu adekvatno odgovoriti na 
potencijalno opasne situacije.  
     Odlukom Župana pravna osoba od interesa za 
sustav civilne zaštite na području Ličko-senjske župa-
nije su: Lika ceste d.o.o. Smiljanska 41, Gospić. 
     Pravnim osobama su dostavljeni Izvodi iz Plana 
zaštite i spašavanja temeljem kojih su isti izradili i 
dostavili svoje operativne planove. 
 

4. Financiranje sustava civilne zaštite 
 
     Člankom 72. Zakona o sustavu civilne zaštite  
utvrđeno je da se u proračunu jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave osiguravaju fina-
ncijska sredstva za izvršavanje mjera i aktivnosti u 
sustavu civilne zaštite sukladno smjernicama i planu 
razvoja sustava civilne zaštite. 
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     Stoga su u Proračunu Ličko-senjske županije za 
2024. godinu za financiranje sustava civilne zaštite 
planirana financijska sredstva u skladu sa Smjerni-
cama za organizaciju i  razvoj sustava civilne  zaštite 

na području Ličko – senjske županije za razdoblje 
2024.- 2027. godine  i Planom razvoja sustava civilne 
zaštite Ličko-senjske županije za 2024. godinu.  

 
 

Program/aktivnost 
Program 1007 Organiziranje i provođenje zaštite i spašavanja 

Planirano 
2024. 

Izvršeno do 
27.11.2024. 
 

Aktivnost A1007-01 Redovne aktivnosti HGSS Stanice Gospić 20.000,00  20.000,00  

Aktivnost A1007-02 Programske aktivnosti Županijske vatrogasne 
zajednice  

109.322,00  100.211,87 

Aktivnost A1007-03 Provedba posebnih mjera zaštite od požara  2.000,00  2.000,00 

Aktivnost   A1007- 04 Vatrogasne intervencije 
 

660,00  0 

Aktivnost A1007-06 Programske aktivnosti Županijskog vatrogasnog 
operativnog centra (ŽVOC)   
 

22.400,00 20.526,00 

Aktivnost A1007-07 Programske aktivnosti sa vatrogasnom mladeži  1.500,00  1.375,00 

Aktivnost  A1007-10 Redovne programske aktivnosti civilne zaštite 14.400,00  9.184,92 

Program 3006-Socijalni programi i programi ulaganja u zajednicu 
Aktivnost A3006-8 Programske aktivnosti Društva Crvenog križa Ličko-
senjske županije 
 

54.000,00  49.916,63 

Ukupno: 224.282,00 eura 
 

203.214,42 eura 
 

 
5. Zaključak 

 
     Analizirajući  stanje sustava civilne zaštite, uvaža-
vajući  navedeno o stanju operativnih snaga sustava 
te  njihovo djelovanje može se zaključiti:  
  Suradnja i usklađeno djelovanje svih sudio-

nika sustava civilne zaštite na području Ličko-
senjske županije na zadovoljavajućoj je razini; 
Stožer civilne zaštite Ličko-senjske županije, 
gradski i općinski stožeri civilne zaštite, opera-
tivne snage i pravne osobe u sustavu civilne 
zaštite, žurne službe na području Županije, 
građani, uz podršku MUP-Ravnateljstva civilne 
zaštite, Službe civilne zaštite Gospić. 

 Operativne snage sustava civilne zaštite Ličko-
senjske županije: Vatrogasna zajednica Ličko-
senjske županije, Društvo Crvenog križa Ličko-
senjske županije, HGSS Stanica Gospić te 
pravne osobe od interesa za civilnu zaštitu 
Lika ceste d.o.o. svojom kadrovskom ekipira-
nošću i osposobljenošću potvrdile su spre-
mnost operativnih kapaciteta za provođenje 
svih aktivnosti i mjera u spašavanju društvenih 
vrijednosti u slučaju nastanka ugroze i potenci-
jalno opasnih situacija. 

     Stoga se ukazuje nužna potreba permane-
ntnog ulaganja prije svega u ljude, u njihovo 
osposobljavanje i obučenost, kao i  u materija-
lno-tehnička sredstava, osobnu i skupnu zašti-
tnu opremu, kod dogovora na pojavnost razli-
čitih ugroza na našem području. Posebno se 
ukazuje potreba za nabavom  opreme za inte-
rveniranje u slučaju događaja izazvanog opa-

snim tvarima, kao i opreme za spašavanje pri 
tehničkim intervencijama u prometu i spašava-
nja na moru. 

     Izvršenje operativnih zadaća na potresom 
zahvaćenim područjima ukazuje i na potrebu 
opremanja specifičnom opremom za tehničke 
intervencije, a poglavito opremom, alatima i 
uređajima za djelovanje usred potresa. 

 Analizirajući aktivnosti i mjere koje su poduzi-
mane evidentno je da gradovi i općine, kao i 
sama Županija trebaju permanento raditi na 
osposobljenosti i opremljenosti svih sudionika 
u sustavu civilne zaštite, od članova stožera, 
operativnih snaga i pravnih osoba, uz osigura-
nje dostatnih proračunskih sredstava za provo-
đenje potrebnih mjera i aktivnosti u otklanjanju 
posljedica ugroza, kako bi potreba za uključi-
vanjem MUP-Ravnateljstva civilne zaštite, kod 
pojave drugih ugroza i MORH-a,  bila što svrsi-
shodnija. 

U provođenju svih potrebnih mjera i aktivnosti na 
području Županije ukazuje se potreba veće 
angažiranosti pojedinih gradskih i općinskih 
stožera civilne zaštite. 

 Potrebno je podržavati suradnju više (prve-
nstveno susjednih) jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave u području sustava 
civilne zaštite, što je propisano i Zakonom o 
sustavu civilne zaštite. 

 U Proračunu Ličko-senjske županije osigura-
vaju se financijska sredstva koja omogućavaju 
ravnomjerni razvoj sustava civilne zaštite. 
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     Na temelju Analize stanja sustava civilne zaštite 
na području Ličko-senjske županije za 2024. godinu, 
a sukladno razmjeru opasnosti prijetnji i posljedica 
velikih nesreća i katastrofa utvrđenih Procjenom 
rizika od velikih nesreća za područje  Ličko-senjske 
županije, s ciljem zaštite i spašavanja istih te ravno-
mjernog razvoja svih nositelja sustava civilne zaštite, 
može se zaključiti da su mjere i aktivnosti utvrđene 
Planom razvoja civilne zaštite za Ličko-senjsku 
županiju za 2024.godinu uspješno realizirane prema 
realnim mogućnostima sukladno nastalim potrebama 
i u skladu s planiranim proračunskim sredstvima. 
___________________________________________ 
 

     Na temelju članka 19. i 23. stavka 1. Zakona o 
savjetima mladih („Narodne novine” br. 41/14 i 
83/23), članka 16. Odluke o osnivanju Županijskog 
savjeta mladih Ličko–senjske županije („Županijski 
glasnik” br. 14/14 i 33/23), članka 19. i 84. Statuta 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik” br.11/09, 
13/09–ispravak, 21/09, 9/10, 22/10–pročišćeni tekst, 
4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 – 
ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21–
počišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
     Odobrava se Program rada s Financijskim pla-
nom Županijskog savjeta mladih Ličko-senjske 
županije za 2025.godinu. 
 

II. 
     Ovaj Zaključak objavit će se u „Županijskom gla-
sniku” Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 024-03/24-01/39 
URBROJ: 2125-01-24-7 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
  
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka19. Zakona o savjetima mladih 
(„Narodne novine“ br. 41/14 i 83/23) i članka 16. 
Odluke o osnivanju Županijskog savjeta mladih Ličko 
-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 14/14 i 
33/23), Županijski savjet mladih Ličko-senjske župa-
nije na 5. sjednici održanoj 22. studenoga 2024. go-
dine,donio je 
 

P R O G R A M   R A D A 
Županijskog savjeta mladih Ličko-senjske 

županije za 2025. godinu 
 
I. 

UVOD 
 
     Savjet mladih Ličko-senjske županije je savjeto-
davno tijelo Ličko-senjske županije, koje je osno-
vano u cilju aktivnog uključivanja mladih u javni 
život na području Županije. 
      

 
     Savjet mladih bavit će se aktivnim sudjelova-
njem u oblikovanju javnih politika mladih i za mla-
de, u svim područjima koje unapređuju život  mla-
dih i to socijalne, ekonomske/gospodarske, kultu-
rne, obrazovne, zdravstvene politike za mlade te 
području unapređenja aktivnog sudjelovanja (akti-
vnog građanstva) mladih u životu u zajednici i 
donošenju odluka mladih s područja Ličko-senjske 
županije. Savjet mladih mora omogućiti mladima 
pristup informacijama koje se tiču njihovih prava i 
obaveza, naročito prava na sudjelovanje u proce-
sima političkog odlučivanja. 
     Temeljem Odluke o osnivanju Županijskog savjeta 
mladih Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ 
br. 14/14 i 33/24) Županijska skupština je 27. travnja 
2022. godine donijela Odluku o izboru članova i 
zamjenika članova Županijskog savjeta mladih Ličko-
senjske županije, na vrijeme od 3 godine, što znači 
da tijekom 2025. godine ističe mandat trenutnim 
članovima Savjeta mladih te će biti raspisan natječaj 
za novi saziv Savjeta mladih Ličko-senjske županije. 
     Izborom predsjednika, Savjet mladih je konsti-
tuiran 20. svibnja 2022. godine. Tijekom ovog ma-
ndata Savjet mladih želi nastaviti kvalitetnu i usku 
suradnju Savjeta s predstavnicima županijske vla-
sti i nadležnim službama (upravnim tijelima), kroz 
konzultacije prije sjednica ili donošenja važnih 
odluka koje se tiču mladih ili sudjelovanjem u odbo-
rima koji djeluju pri Županijskoj skupštini. 
     Izričito je važna i uska suradnja s izvršnim tije-
lom, kako bi se mladimogli pravovremeno i jasno 
informirati o svim odlukama koje se tiču mladih, 
aktivno sudjelovati u njihovom kreiranju te kako bi 
izvršno tijelo moglo oblikovati nove odluke na pre-
poruku mladih sukladno Zakonu o savjetima mla-
dih. 
     Programom rada Županijskog savjeta mladih 
Ličko-senjske županije (u daljnjem tekstu: Savjet 
mladih) uređuju se ciljevi i aktivnosti koje će Savjet 
provoditi u 2025. godini. 
     Ciljevi Programa rada Savjeta usmjereni su, s 
jedne strane podršci Županai Županijske skupštine 
u provedbi svih odluka i projekata vezanih uz pita-
nja mladih Ličko-senjske županije u aktivnom sudje-
lovanju u zajednici, pružanju prilika i davanju potpo-
re te rješavanju izazova s kojima se suočavaju 
mladi. 
     Savjet mladih svojim radom i Programom rada 
(u daljnjem tekstu: Program), usmjerenje prema 
mladim ljudima u školama i svim drugim ustano-
vama koje se bave mladima ove Županije (iz po-
dručja kulture, sporta, zdravlja i dr.). Od posebne 
važnosti za Savjet mladih je suradnja sa Vijećima 
učenika u svrhu približavanja potreba mladih nadle-
žnim tijelima i bržeg rješavanja zahtjeva i prije-
dloga mladih. Savjet mladih, sukladno potrebama 
mladih, može služiti kao spona između posloda-
vaca i mladih tražitelja posla te drugih službi, pru-
žanjem podrške za razvoj programa ili poticanjem 
specijaliziranih događaja koji će omogućiti lakšu 
komunikaciju među navedenim dionicima. 
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     Programom rada Savjeta mladih određuju se 
smjernice budućeg rada i temeljna načela djelovanja 
te se utvrđuju programske i druge aktivnosti potrebne 
za njihovo ostvarenje. 
 
CILJEVI PROGRAMA 
 
     Savjet mladih svoj rad i djelovanje temeljit će na: 

 zagovaranju i promicanju interesa i stavova 
mladih na načelima tolerancije, razumijeva-
nja i poštivanja prava i potreba mladih, 

 praćenju i evaluaciji provedbe mjera utvrđe-
nih Nacionalnim programom djelovanja za 
mlade, 

 predlaganju Županijskoj skupštini pojedinih 
tema od značaja za unaprjeđivanje položaja 
mladih i donošenje odluka koje će poboljšati 
položaj mladih u Županiji, 

 predlaganju Županijskoj skupštini programa 
edukacije o politici prema mladima u cilju 
razvoja lokalnih politika za mlade i većeg 
razumijevanja za probleme mladih u Župa-
niji, 

 suradnji i kontaktima sa predstavnicima savje-
ta mladih u općinama  i gradovima s podru-
čja Županije, drugih županija, udrugama mla-
dih i za mlade u Županiji, radi zajedničkog 
razumijevanja i razmjene iskustava te njego-
vanju prijateljstava, 

 suradnju i razmjenu iskustava s organizaci-
jama mladih i za mlade i drugim savjetoda-
vnim tijelima u Republici Hrvatskoj i inoze-
mstvu, 

 nazočnosti predsjednika ili predstavnika Sa-
vjeta mladih sjednicama Županijske skupšti-
ne radi uvida u rad i funkcioniranje područne 
(regionalne) samouprave prilikom donošenja 
odluka, mjera, programa i drugih akata od 
osobitog značaja za unaprjeđivanje položaja 
mladih na području Županije. 

 
AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH 
 
     Programske aktivnosti Savjeta mladih u 2025. 
godini: 
 

1. Ostvarivanje suradnje i razmjena iskustava 
s organizacijama mladih i za mlade i drugim 
savjetodavnim tijelima mladih u Republici 
Hrvatskoj i inozemstvu i konzultacije s 
organizacijama mladih i za mlade 

 
     Savjet mladih će kroz kontakte i suradnju s pre-
dstavnicima Savjeta mladih drugih županija, gra-
dova i općina te s vladinim tijelima za mlade i dru-
gim organizacijama poticati raspravu i suradnju u 
cilju razmjene iskustava i unaprjeđenju programa 
rada Savjeta mladih po uzoru na dobru praksu i 
iskustva ostalih savjeta mladih, a povezivanjem sa 
internacionalnim organizacijama za mlade također 
i interkulturalnu suradnju i razmjenu. Savjet mladih 
će informirati udruge civilnog društva koje se bave 
problemima mladih o svojim aktivnostima i mogu-
ćnostima suradnje. 

2. Organiziranje, poticanje i sudjelovanje u 
kreiranju i praćenju provedbe lokalnog 
programa djelovanja za mlade i poboljšanja 
položaja mladih u Ličko-senjskoj županiji 

 
     Savjet mladih u sinergiji s tijelima na lokalnoj 
razini provoditi aktivnosti u cilju unaprjeđenja polo-
žaja mladih kroz: 

 obilježavanje prigodnih datuma vezanih za 
mlade i obitelj, 

 sudjelovanje u humanitarnim akcijama, 

 socijalna politika prema mladima, 

 sudjelovanje u organiziranju raznih kulturnih 
i sportskih događaja, 

 sudjelovanje u organiziranju okruglih stolova 
i savjetovanja usmjerenih na pitanja od važno-
sti za mlade, borba protiv svih vrsta ovisno-
sti, zdravstvena zaštita i zaštita okoliša, 
zapošljavanje i poduzetništvo, 

 informiranje mladih u Ličko-senjskoj županiji 
o svim pitanjima značajnim za unapređivanje 
položaja mladih u Županiji i o radu Savjeta 
mladih. 

 
3. Suradnja s tijelima Županije u politici prema 

mladima 
 
     Zakonom je definirano da savjete mladih osni-
vaju predstavnička tijela jedinica lokalne odnosno 
područne (regionalne) samouprave, kao svoja 
savjetodavna tijela koja promiču i zagovaraju pra-
va, potrebe i interese mladih na lokalnoj i podru-
čnoj (regionalnoj) razini, u cilju aktivnog uključi-
vanja mladih u javni život tih jedinica. 
     Savjet mladih će raspravljati o svim pitanjima koja 
se odnose na problematiku mladih u Ličko-senjskoj 
županiji, a posebno o onima koje će biti na dnevnom 
redu Županijske skupštine Ličko-senjske županije. 
Predstavnici Savjeta mladih će iznositi stavove 
Savjeta mladih na sjednicama Županijske skupštine 
te o njima Županijskoj skupštini davati mišljenja i 
prijedloge za rješavanje uočenih problema. 
 
     4.  Ostale aktivnosti 

 
     Savjet mladih će nastojati raditi na međuso-
bnom zbližavanju mladih s drugih područja Župa-
nije te poticati organizaciju sportskih susreta i 
raznih kulturnih događanja mladih na županijskoj 
razini, kako bi višak slobodnog vremena iskoristili 
za djelovanje kroz udruge, humanitarne koncerte i 
sportska natjecanja te slične druge aktivnosti koji-
ma bi se nastojao podići moral kod mladih, ali i 
predstaviti drugim dobnim generacijama mlade te 
njihov način djelovanja i razmišljanja. 
     Savjet mladih će mlade s područja Županije 
informirati o svim pitanjima značajnima za unaprje-
đivanje položaja mladih u Županiji te o radu Savje-
ta mladih putem internet stranica za međusobno 
komuniciranje. 
     Programom rada Savjeta mladih se određuju 
aktivnosti i smjernice, utvrđuju programske i druge 
aktivnosti potrebne za njihovo ostvarenje kroz 
uključivanje mladih i suradnju s mladima Ličko-
senjske županije te drugih subjekata od značaja za 
ostvarenje Programa. 
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     Sukladno tome, Savjet mladih će kroz kontakte 
i suradnju s predstavnicima Savjeta mladih drugih 
gradova i općina te s vladinim tijelima za mlade 
uključiti u informiranje o njihovoj međuregionalnoj 
suradnji s ciljem dobivanja informacija o aktivno-
stima Savjeta mladih. 
     Savjet mladih će organizirati sastanke, tribine, 
okrugle stolove s temama vezanim za život mladih 
radi iznalaženja zajedničkih mogućnosti i uzaja-
mne pomoći te pomoću podizanju kvalitete života 
mladih, odnosno rješavanju problema mladih na 
području Županije. 
 
OSIGURANJE FINANCIJSKIH SREDSTAVA 
 
     Člankom 16. Odluke o osnivanju Županijskog 
savjeta mladih Ličko-senjske županije je utvrđeno, 
ukoliko je programom rada Savjeta mladih za 
provedbu planiranih aktivnosti predviđena potreba 
osiguranja financijskih sredstava, sredstva se 
sukladno Zakonu, Odluci te na temelju financijskog 
plana osiguravaju u Proračunu Ličko-senjske župa-

nije i program rada Savjeta mladih odobrava Župa--
nijska skupština pa je sastavni dio ovog Programa i 
Financijski plani zvršenja Programa rada Savjeta 
mladih Ličko-senjske županije za 2025. godinu. 

 
II. 

     Savjet mladih Ličko-senjske županije ostavlja 
mogućnosti zmjene ili dopune Programa rada, 
prema novonastalim potrebama i mogućnostima, 
sukladno odobrenom financijskom planu. 

 
III. 

     Ovaj Program objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 024-03/24-01/39 
URBROJ: 2125-01-24-1 
Gospić, 22. studenoga 2024. godine 
 
                                                                                        Predsjednik 
                                                                           Petar Butorac, v.r. 
_____________________________________________________ 

 
 
 

Na temelju članka 20. Zakona o savjetu mladih („Narodne novine“ br. 41/14 i 83/23) i članka 16. Odluke  o 
osnivanju Županijskog savjeta mladih Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 14/14 i 33/23), Županijski 
savjet mladih Ličko-senjske županije na 5. sjednici održanoj 22. studenoga 2024. godine, donio je 
 

FINANCIJSKI PLAN IZVRŠENJA PROGRAMA RADA  
ŽUPANIJSKOG SAVJETA MLADIH LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE ZA 2025. GODINU 

 
 

Stavka u Programu rada I vrsta rashoda Planirani 
iznos 

 
SURADNJA S ORGANIZACIJAMA MLADIH 

Troškovi službenih putovanja I edukacija Savjeta mladih 
 

 
1.000,00 eura 

 
SUDJELOVANJE U AKTIVNOSTIMA VAŽNIM ZA RAD 
SAVJETA I POBOLJŠANJE POLOŽAJA MLADIH U 

LIČKO-SENJSKOJ ŽUPANIJI 
Troškovi sudjelovanja u organizaciji okruglih stolova, tribina, 

humanitarnih akcija te sportskih i kulturnih manifestacija 

 
 
1.000,00 eura 

UKUPNO 2.000,00 eura 

 
 
                                                                                                                                                                                                                  Predsjednik 
                                                                                                                                                                                                      Petar Butorac, v.r. 
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     Na temelju članka 35 b. Zakona o lokalnoj i podru-
čnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01 – vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – 
pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17, 98/19 i 
144/20) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 - ispravak, 
10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni 
tekst), Županijska skupština Ličko-senjske župa-
nije na XXIII. sjednici održanoj 12.  prosinca 2024. 
godine, donijela je 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
     Prihvaća se Izvješće o radu Župana Ličko-senjske 
županije za prvo polugodište  2024. godine. 
 

II. 
     Ovaj Zaključak objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 024-04/24-01/02 
URBROJ: 2125-01-24-3 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 – 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13–pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21, 6/21-pročišćeni 
tekst), Županijska skupština Ličko-senjske županije 
na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 2024. godine 
donijela je  
 

Z A K L J U Č A K 
 
I. 

   Prima se na znanje Izvješće o stanju u poljoprivredi 

na području Ličko-senjske županije za razdoblje od 
2021. do 2023. godine. 
 

II. 
     Ovaj Zaključak objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 320-10/24-01/18 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Temeljem članka 138. stavka 5. Zakona o zdra-
vstvenoj zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 147/20, 
119/22, 156/22, 33/23 i 36/24), članka 19. i 84. 
Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik” 
br. 11/09, 13/09 – ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 – 
pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 
2/18 i 3/18-ispravak, 10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 
3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je  
 

Z A K L J U Č A K   
o izmjeni Mreže hitne medicine i sanitetskog 
prijevoza  za područje Ličko-senjske županije 

 
I. 

     S ciljem unaprjeđenja i podizanja kvalitete i dostu-
pnosti izvanbolničke hitne medicinske pomoći, Župa-
nijska skupština podržava prijedlog Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije i predlaže Izmjenu 
Mreže hitne medicine i sanitetskog prijevoza za 
područje Ličko-senjske županije („Narodne novine“ 
br. 134/23), osnivanjem nove Ispostave Donji Lapac 
s pet Timova T2, kako je prikazano u tablici br. 1. 

 
 
Tablica br. 1. Izmjena Mreže hitne medicine za područje Ličko-senjske županije 
 

Red. 
broj 

Ispostava 
Broj timova hitne ili broj timova Prijavno-dojavne jedinice 

T1 T2 PDJ Dežurstvo Pripravnost 

1. Donji Lapac  5    

Izvor: Zavod za hitnu medicinu Ličko-senjske županije, 2024.g. 
 

O b r a z l o ž e n j e 
 

     Na prijedlog Stručnog vijeća Zavoda za hitnu 
medicinu Ličko-senjske županije, Upravno vijeće 
Zavoda dostavilo je Prijedlog za izmjenu Mreže hitne 
medicine i sanitetskog prijevoza za područje Ličko-
senjske županije kojim se predlaže osnivanje nove 
Ispostave Donji Lapac s pet Timova T2 (umjesto 
dosadašnje pripravnosti Tima T1), uz inicijativu 
Općinskog vijeća Općine Donji Lapac, o opravdanosti 
osnivanja stalnog tima hitne medicinske pomoći.  
 

 Osnivanje nove Ispostave Donji Lapac s 5 
timova T2 

     Općina Donji Lapac zauzima površinu od 354 m², 
pretežno starijeg stanovništva, a udaljenost do Ispo-
stave Korenica je 37 km. Od Ispostave Korenica timu 
je potrebno 40 min do Donjeg Lapca, a u zimskim 
mjesecima vrijeme dolaska do pacijenta produžava 
se na 50-60 min. Navedeno vrijeme produžava se 
dodatno i zbog udaljenosti pojedinih naselja od 
samog središta Donjeg Lapca, kao npr. do naselja 
Nebljusi gdje je udaljenost cca 15 km u jednom pra-
vcu. Zbog toga je sve teže organizirati poslove 
pripravnosti tako da u kolovozu 2024. godine pripra-
vnost uopće nije bilo moguće organizirati dok se u 
ostalim mjesecima događa da se pripravnost ne 
obavlja u prosjeku 15 ak dana. 
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     Također je inicijativu za ovo rješenje situacije dalo 
i Općinsko vijeće Općine Donji Lapac jer su uvidjeli 
da je uvođenje timova T2 jedini način da im se 
osigura hitna medicinska služba. 
     Predložena Izmjena Mreže hitne medicine i sani-
tetskog prijevoza doprinijet će unaprjeđenju razine 
kvalitete i dostupnosti izvanbolničke mreže hitne 
medicine na području Ličko-senjske županije. 
 

II. 
     Ovaj Zaključak dostavit će Hrvatskom zavodu za 
hitnu medicinu i objaviti u  „Županijskom glasniku“ 
Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 510-03/24-01/11 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 36. Zakona o ustanovama 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 19. i 84. Statuta Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 
13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni 
tekst, 4/12, 4/13, 6/13 - pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 - 
ispravak10/20, 11/20 - pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-
pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je  
 

Z A K L J U Č A K 
 
I. 

     Daje se suglasnost na Odluku Upravnog vijeća 
Zavoda za hitnu medicinu Ličko-senjske županije 
(KLASA: 007-05/24-01/36, URBROJ: 2125-76-24-05 
od 20. studenoga 2024. godine), kojom se predlaže 
nabava goriva, odnosno naftnih derivata za 2025. 
godinu, sukladno godišnjim potrebama Zavoda za 
hitnu medicinu Ličko-senjske županije, procijenjene 
vrijednosti nabave 290.000,00 EUR.-a bez PDV-a. 
 

II. 
     Provedba ovoga Zaključka povjerava se Upra-
vnom vijeću i ravnateljici Zavoda za hitnu medicinu 
Ličko-senjske županije. 
 

III. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 510-03/24-01/09 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i podru-
čnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01 – vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – 
pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17, 98/19 i 

144/20), članka 58. Zakona o ustanovama („Narodne 
novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 
151/22) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 – 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13 – pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 
10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – 
pročišćeni tekst), Županijska skupština Ličko-senjske 
županije na XXIII. sjednici održanoj 12. prosinca 
2024. godine, donijela je 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
     Daje se suglasnost na Odluku o nabavi usluge 
održavanja cestovnih motornih vozila za potrebe 
obavljanja djelatnosti sanitetskog prijevoza i hitne 
medicinske službe (KLASA: 007-05/24-01/36; 
URBROJ: 2125-76-24-07) procijenjene vrijednosti 
nabave ukupno 205.000,00 eura bez PDV-a, koju je 
Upravno vijeća Zavoda za hitnu medicinu Ličko-
senjske županije donijelo na sjednici održanoj 20. 
studenog 2024. godine. 
 

II. 
     Sredstva za nabavu iz članka I. osigurana su u 
Financijskom planu Zavoda za hitnu medicinu Ličko-
senjske županije za 2025. godinu. 
 

III. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA:  510-03/24-01/10 
URBROJ: 2125-01-24-5 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 165. i 166. Zakona o zaštiti 
prirode („Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i 
127/19), članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 
pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 
144/20) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13- pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni 
tekst), a po ponudi vlasnika Damira Špehara iz Rako-
vice, za prodaju nekretnine na području Nacionalnog 
parka „Plitvička jezera“, Županijska skupština Ličko-
senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je  

 
Z A K L J U Č A K 

 
I. 

     Ličko-senjska županija neće koristiti pravo prvo-
kupa nekretnine upisane u Izvadak iz zemljišne 
knjige, broj ZK uloška: 1066, k.o. Plitvička Jezera, 
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k.č.br. 203, livada vejinka od 2 jutra i 760 čhv po 
cijeni od 170.916,00 eura, u vlasništvu Damira Špe-
hara, Drežnik Grad 115, Rakovica. 

 
II. 

     Nekretninu iz točke I. ovoga Zaključka Damir 
Špehar može prodati drugoj osobi po cijeni koja nije 
niža od cijene navedene u ponudi i pod uvjetima koji 
za kupca nisu povoljniji od uvjeta koje sadrži ponuda, 
sukladno članku 166. Zakona o zaštiti prirode. 
      Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimlje-
na je u Županiji 7. studenoga 2024. godine.  

 
III. 

     Po zaključenju ugovora o kupoprodaji, u kojem je 
navedena kupoprodajna cijena nekretnine iz točke I. 
Zaključka, vlasnik Damir Špehar se obvezuje kopiju 
ugovora dostaviti Ličko-senjskoj županiji, Upravnom 
odjelu za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša, Dr. Franje Tuđmana 4, 53000 Gospić. 
 

IV. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 940-04/24-01/19 
URBROJ: 2125-01-24-6 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 165. i 166. Zakona o zaštiti 
prirode („Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i 
127/19), članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 
pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 
144/20) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13- pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni 
tekst), a po ponudi vlasnika tvrtke CULTURE4I-
NNOVATION d.o.o., zastupane po z.z. Ivanu Juriću 
iz Zagreba za prodaju nekretnina na području Nacio-
nalnog parka „Plitvička jezera“, Županijska skupština 
Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici održanoj 12. 
prosinca 2024. godine, donijela je  

 
Z A K L J U Č A K 

 
I. 

     Ličko-senjska županija neće koristiti pravo prvo-
kupa nekretnina upisanih u Izvadak iz zbirke pologa 
isprava ZP-247/09, ZP-1386/19, ZP-483/23, ZP-
544/23, ZP-547/23, ZP-548/23, k.o. Prijeboj, k.č.br. 
109/3 kuća, Jezerce 38 od 113m² i dvorište od 887 
m², k.č.br. 109/4 Kuća, Jezerce 38a od 120 m² i 
dvorište od 886 m² i k.č.br. 109/5 kuća, Jezerce 38b 
od 109 m² i dvorište od 911 m² sveukupno 3026 m² 
po cijeni od 800.000,00 eura, u vlasništvu tvrtke 
CULTURE4INNOVATION d.o.o., Dubrava 165, Zagreb. 

II. 
     Nekretnine iz točke I. ovoga Zaključka tvrtka 
CULTURE4INNOVATION d.o.o., može prodati drugoj 
osobi po cijeni koja nije niža od cijene navedene u 
ponudi i pod uvjetima koji za kupca nisu povoljniji od 
uvjeta koje sadrži ponuda, sukladno članku 166. 
Zakona o zaštiti prirode. 
     Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena 
je u Županiji 25. studenoga 2024. godine.  

 
III. 

     Po zaključenju ugovora o kupoprodaji, u kojem je 
navedena kupoprodajna cijena nekretnina iz točke I. 
Zaključka, vlasnik tvrtke CULTURE4INNOVATION 
d.o.o. se obvezuje kopiju ugovora dostaviti Ličko-
senjskoj županiji, Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša, dr. Franje 
Tuđmana 4, 53000 Gospić. 
 

IV. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 940-04/24-01/20 
URBROJ: 2125-01-24-6 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 165. i 166. Zakona o zaštiti 
prirode („Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i 
127/19), članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 
pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 
144/20) te članka 19. i 84. Statuta Ličko-senjske 
županije („Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - 
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 
4/13, 6/13- pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 
10/20, 11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni 
tekst), a po ponudi suvlasnika Slađane Samolov, 
Vesne Samolov, Andreje Samolov, Branke Rada-
ković, Ljubomira Petrovića, Jelene Petrović i Milana 
Petrovića iz Beograda, Andreja Samolova i Biljane 
Perić iz Zemuna i Lidije Klašnja iz Raške, zastupani 
po opunomoćenici Slađani Samolov iz Beograda, 
Republika Srbija, za prodaju nekretnina na području 
Nacionalnog parka „Plitvička jezera“, Županijska 
skupština Ličko-senjske županije na XXIII. sjednici 
održanoj 12. prosinca 2024. godine, donijela je  

 
Z A K L J U Č A K 

 
I. 

     Ličko-senjska županija neće koristiti pravo prvo-
kupa dijela nekretnina upisanih u Izvadak iz zemljišne 
knjige, broj ZK uloška: 829, k.o. Plitvička Jezera, 
k.č.br. 2778, kuća i dvor od 1463 čhv i k.č.br. 2785, 
oranica bare od 673 čhv po cijeni od 2.000.000,00 
eura, u suvlasništvu: 

 297/2160 dijela Lidije Klašnja, JNA 71, Balje-
vac, Raška, Srbija, 

 297/2160 dijela Biljane Perić, Stevana Simića 
27b, Ugrinovac, Zemun, Srbija, 

 27/2160 dijela Vesne Samolov, Konstantina 
Jovanovića 57, Beograd, Srbija,  
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 72/2160 dijela Andreja Samolov, Rhaban-
Fröhlich-str.9, Frankfurt, Njemačka, 

 27/2160 dijela Slađane Samolov, Konstantina 
Jovanovića 57, Beograd, Srbija, 

 54/2160 dijela Branke Radaković, Vidikovački 
venac 77, Beograd, Srbija,  

 18/2160 dijela Ljubomira Petrovića, Rado-
vana Simića Cige 14, Voždovac, Beograd, 
Srbija,  

 18/2160 dijela Jelene Petrović, Radovana 
Simića Cige, Voždovac, Beograd, Srbija i 

 18/2160 dijela Milana Petrovića, Radovana 
Simića Cige 14, Voždovac, Beograd, Srbija  

 513/2160 dijela Andreja Samolova, Konsta-
ntina Jovanovića 057, Zemun, Srbija, 

     zastupani po opunomoćenici Slađani Samolov, 
Konstantina Jovanovića 57, Beograd, Srbija. 
 

II. 
     Nekretnine iz točke I. ovoga Zaključka suvlasnici 
mogu prodati drugoj osobi po cijeni koja nije niža od 
cijene navedene u ponudi i pod uvjetima koji za 
kupca nisu povoljniji od uvjeta koje sadrži ponuda, 
sukladno članku 166. Zakona o zaštiti prirode. 

     Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena 
je u Županiji 30. listopada 2024. godine.  
 

III. 
     Po zaključenju ugovora o kupoprodaji, u kojem je 
navedena kupoprodajna cijena nekretnina iz točke I. 
Zaključka, suvlasnica i opunomoćenica ostalih suvla-
snika Slađana Samolov se obvezuje kopiju ugovora 
dostaviti Ličko-senjskoj županiji, Upravnom odjelu za 
prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša, dr. 
Franje Tuđmana 4, 53000 Gospić. 
 

IV. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 940-04/24-01/17 
URBROJ: 2125-01-24-8 
Gospić, 12. prosinca 2024. godine 
 
                                                                  Predsjednik Skupštine 
                                                                     Marijan Kustić, v.r. 
___________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________________________________ 
 
 

AKT UPRAVNOG VIJEĆA JAVNE USTANOVE ZA UPRAVLJENJE ZAŠTIĆENIM 

PODRUČJIMA I DRUGIM ZAŠTIĆENIM DIJELOVIMA PRIRODE NA PODRUČJU  

LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE 
 
     Na temelju članka 26. i 27. Zakona o radu („Naro-
dne novine“ br.  93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 
64/23), članka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(„Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22 i 151/22), članka 134. stavka 1. 
podstavka 8. i stavka 4. Zakona o zaštiti prirode 
(„Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19 i 
153/26), članka 7 a. Odluke o osnivanju Javne usta-
nove za upravljanje zaštićenim područjima i drugim 
zaštićenim dijelovima prirode na području Ličko-
senjske županije („Županijski glasnik“ br. 24/06, 
1/07, 7/10, 13/10 – pročišćeni tekst, 23/10 i 20/14) 
te članka 15. stavka 1. podstavka 5. Statuta Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim područjima i 
drugim zaštićenim dijelovima prirode na području 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“ br. 27/19 
i 18/20), a uz suglasnost Župana Ličko-senjske 
županije (KLASA: 007-04/24-01/03, URBROJ: 
2125-02-24-3 od 25. listopada 2024. godine), 
Upravno vijeće Javne ustanove za upravljanje zašti-
ćenim područjima i drugim zaštićenim dijelovima 
prirode na području Ličko-senjske županije na 37. 
sjednici održanoj 25. listopada 2024. godine, donijelo 
je  
  

P R A V I L N I K  
o plaćama, naknadama i ostalim materijalnim 

pravima zaposlenika Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim područjima i drugim 

zaštićenim dijelovima na području  
Ličko-senjske županije 

 
I. OPĆA ODREDBA 

Članak 1. 
     Ovim Pravilnikom o plaćama, naknadama i osta-
lim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove 
za upravljanje zaštićenim područjima i drugim zašti-
ćenim dijelovima prirode na području Ličko-senjske 
županije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrđuju se 
kriteriji i mjerila za određivanje plaća, naknada te 
drugih primanja zaposlenika Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim područjima i drugim zaštiće-
nim dijelovima prirode na području Ličko-senjske 
županije (u daljnjem tekstu: Ustanova). 
     Pod pojmom zaposlenika u smislu ovog Pravilnika 
podrazumijevaju se zaposleni u Ustanovi na neodre-
đeno ili na određeno vrijeme, s punim, nepunim i 
skraćenim radnim vremenom i pripravnici, koji rad 
obavljaju u sjedištu Ustanove, u zaštićenim podru-
čjima i područjima ekološke mreže koje je zaštićeno 
u kategorijama kojima upravlja Ustanova, odnosno 
područjem ekološke mreže koje nije zaštićeni dio 
prirode sukladno Zakonu o zaštiti prirode ili na dru-
gom mjestu koje odredi ravnatelj Ustanove. 
     Riječi i pojmovi korišteni u ovom Pravilniku koji 
imaju rodno značenje odnose se na jednak način na 
muški i na ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu. 
 
II. PLAĆA I DODACI NA PLAĆU 
 

Članak 2. 
     Poslodavac će zaposleniku za obavljeni rad ispla-
titi plaću koja se sastoji od: 
     - Osnovne plaće, 
     - Dodataka na osnovnu plaću. 
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Članak 3. 
     Plaća zaposlenika za izvršeni rad utvrđuje se 
ovisno o: 
 

a) Složenosti poslova 
b) Radnom stažu 

c) Ostvarenim rezultatima rada. 
 

Članak 4. 
     Složenost poslova utvrđuje se koeficijentom slože-
nosti poslova. 

 
Članak 5. 

     Radna mjesta zaposlenika razvrstavaju se prema koeficijentu složenosti poslova kako slijedi: 
 

Radno mjesto Koeficijent 

Ravnatelj 3,10 

Voditelj Odjela stručnih poslova zaštite, održavanja, očuvanja i održivog korištenja zaštićenih 
područja i područja ekološke mreže (Stručni voditelj) 

2,67 

Voditelj Odjela čuvarske službe (Glavni čuvar prirode) 2,46 

Voditelj Odjela općih, financijskih poslova i projekata i tehničkih poslova 2,46 

Viši savjetnik za inventarizaciju, monitoring i praćenje stanja ekološke mreže 2,40 

Viši savjetnik - edukator 2,40 

Savjetnik za inventarizaciju, monitoring i praćenje stanja ekološke mreže 2,25 

Savjetnik - edukator 2,25 

Savjetnik za opće i pravne poslove, ugovaranje i javnu nabavu – tajnik Ustanove 2,25 

Stručni suradnik za inventarizaciju, monitoring i praćenje stanja ekološke mreže 1,92 

Stručni suradnik - edukator 1,92 

Čuvar prirode I. vrste 1,92 

Čuvar prirode II. vrste 1,82 

Viši upravni referent 1,82 

Čuvar prirode III vrste 1,79 

Računovodstveni referent 1,79 

Administrativni referent 1,62 

Djelatnik za jednostavna zanimanja 1,50 

 
Članak 6. 

     Osnovna plaća zaposlenika je umnožak osnovice 
za obračun plaće i koeficijenta složenosti poslova 
radnog mjesta na kojem zaposlenik radi.Za izračun 
plaće primijenit će se osnovica koja je istovjetna sa 
osnovicom u upravnim tijelima Ličko-senjske župa-
nije. 
     Plaća utvrđena u prethodnom stavku ovog članka 
ne može biti manja od minimalne plaće utvrđene 
zakonom.  

Članak 7. 
     Osnovna plaća zaposlenika uvećat će se za svaki 
sat rada i to: 

- Za noćni rad 40%, 
- Za prekovremeni rad 50%, 
- Za rad subotom 25%, 
- Za rad nedjeljom 35%, 
- Za rad blagdanom, neradnim danom utvrđenim 

zakonom i na Uskrs 150 %. 
     Prekovremenim radom, kada je rad zaposlenika 
organiziran u radnom tjednu od ponedjeljka do petka, 
smatra se svaki sat rada duži od 8 sati dnevno, kao i 
svaki sat rada subotom ili nedjeljom. 
     Ako je rad zaposlenika organiziran na drugačiji 
način, prekovremeni rad je svaki sat rada duži od 
dnevnog radnog vremena te svaki sat rada duži od 
40 sati tjedno. 
     Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje 
zaposlenici trebaju raditi u tekućem mjesecu, a dobije 
se na način da se broj radnih dana u tekućem mje-
secu pomnoži sa 8 sati. 
     Umjesto uvećanja osnovne plaće po osnovi 
prekovremenog rada, zaposlenik može koristiti jedan 

ili više slobodnih radnih dana prema ostvarenim 
satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat 
prekovremenog rada=1 sat i 30 minuta redovnog 
sata rada) te mu se u tom slučaju izdaje rješenje u 
kojem se navodi broj i vrijeme korištenja slobodnih 
dana, kao i vrijeme kada je taj prekovremeni rad 
ostvaren. 
     Za vrijeme provedeno na pasivnom dežurstvu 
(pripravnost za rad), utvrđeno na temelju službene 
evidencije o satima provedenim na pasivnom 
dežurstvu, zaposleniku će se isplatiti 10% satnice 
redovnog rada u tekućem mjesecu za svaki sat pasi-
vnog dežurstva. 
 

Članak 8. 
     Osnovna plaća zaposlenika uvećava se za 
završen poslijediplomski ili doktorski studij: 
- Ako službenik ima završen poslijediplomski specija-
listički studij (univ.spec.) za 5%, 
 - Ako službenik ima znanstveni stupanj magistra 
znanosti za 8%,  
- Ako službenik ima znanstveni stupanj doktora zna-
nosti za 15%. 
 

Članak 9. 
     Osnovna plaća zaposlenika uvećava se za doda-
tak za radni staž za svaku navršenu godinu radnog 
staža u visini 0,5% od prvog dana sljedećeg mjeseca, 
u odnosu na mjesec stjecanja prava.  
     Dodatak za radni staž izračunava se tako da se 
umnožak osnovice i koeficijenta iz članka 5. ovog 
Pravilnika, pomnoži sa 0,5% za svaku navršenu godi-
nu radnog staža. 
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     Pod radnim stažem u smislu prava na uvećanje 
plaće iz stavka 1. ovoga članka smatra se radni staž 
ostvaren temeljem rada za koji su plaćeni doprinosi i 
koji se prema propisima mirovinskoga osiguranja 
računa u staž osiguranja. 
     Osnovna plaća može se s tog osnova uvećati za 
najviše 20%. 

 
Članak 10. 

     Zaposlenici mogu, radi ostvarivanja većih rezulta-
ta rada, ostvariti pravo na stimulativni dio plaće u 
visini od najviše 30 % od utvrđenog koeficijenta. 
     Stimulativni dio plaće utvrđuje se u slučajevima: 

- Kad obavljeni rad nije u sklopu redovitih radnih 
zadataka, 

- Kada obavljeni rad zahtjeva posebno dodatno 
znanje i napor, 

- Kada je obavljeni rad kvalitetniji od uobičaje-
nog, 

- Kada je obavljeni rad većeg opsega od uobiča-
jenog, 

- Zbog drugih opravdanih i obrazloženih razloga. 
     Odluku o stimulativnom dijelu plaće predlaže 
ravnatelj Ustanove, a donosi je Upravno vijeće.  
     Vježbenici imaju pravo na 85% osnovne plaće 
radnog mjesta njegove stručne spreme najmanje 
složenosti poslova. 
 

Članak 11. 
     Zaposlenik Ustanove ima pravo na uvećanje 
koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta za 
radni staž i to za:  
     – 20 do 29 godina 4%  
     – od 30 do 34 godine 8% 
     – od 35 i više godina 10%.  
     Kao radni staž ostvaren u Ustanovi smatra se rad 
u svim državnim tijelima odnosno tijelima jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

 
Članak 12. 

     Zaposleniku koji je odsutan iz službe odnosno s 
rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu nakna-
da plaće u visini 85% od osnovice za naknadu plaće 
koja se utvrđuje prema propisima o zdravstvenom 
osiguranju, a čini je prosječan iznos zaposlenikove 
plaće u zadnja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je 
nastupilo bolovanje. 
     Zaposleniku koji je odsutan iz službe odnosno s 
rada zbog bolovanja zbog profesionalne bolesti ili 
ozljede na radu pripada naknada plaće u visini 100% 
od osnovice za naknadu plaće koja se utvrđuje 
prema propisima o zdravstvenom osiguranju, a čini je 
prosječan iznos zaposlenikove plaće isplaćen u 
zadnja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je nastupilo 
bolovanje. Ako je zaposleniku prije nastupa otvaranja 
bolovanja isplaćeno manje od tri plaće, a minimalno 
jedna plaća, kao osnovica za obračun naknade 
plaće, odnosno kao prosječan iznos zaposlenikove 
plaće isplaćene u posljednja tri mjeseca prije mjese-
ca u kojem je nastupilo bolovanje, uzima se osnovica 
koju čini prosjek plaće isplaćene u razdoblju koje 
prethodi nastupu bolovanja. 
     Ako je zaposlenik prije nastupa otvaranja bolova-
nja proveo na radu manje od mjesec dana, kao 

osnovica za obračun naknade plaće, odnosno kao 
prosječan iznos zaposlenikove plaće isplaćene u 
posljednja tri mjeseca prije mjeseca u kojem je 
nastupilo bolovanje, uzima se plaća koju bi zapo-
slenik ostvario u mjesecu u kojem je nastupilo bolo-
vanje. 
 
III. NAKNADE I OSTALA MATERIJALNA PRAVA 

 
Članak 13. 

     Zaposlenik ima pravo na naknadu troškova prije-
voza za dolazak na posao i povratak s posla u visini 
troškova javnog prijevoza, a istovjetno naknadi tro-
škova prijevoza utvrđenih za službenike i namješte-
nike u upravnim tijelima Ličko-senjske županije. 
     Zaposlenik koji od adrese stanovanja do adrese 
rada ima manje od 1 km ima pravo na naknadu 
troškova prijevoza za dolazak na posao i povratak s 
posla u visini od 70 eura. 
     Zaposleniku koji od adrese stanovanja do adrese 
rada ima više od 1 km troškovi prijevoza nadokna-
đuju se na temelju potvrde o visini cijene mjesečne 
karte ili se isplaćuju u visini od 0,18 eura po prije-
đenom kilometru primjenjujući najpovoljnije pravo za 
zaposlenika.“ 
     Naknada za troškove prijevoza na posao i s posla 
obračunava se za dane za koje je radnik bio prisutan 
na radu. 
     Ukoliko nije moguće dobiti potvrdu o visini cijene 
mjesečne karte za udaljenost od adrese stanovanja 
do adrese rada troškovi prijevoza utvrditi će se na 
temelju potvrde o visini cijene mjesečne karte na 
približno jednakim udaljenostima. 
     Udaljenost između adrese stanovanja i adrese 
rada utvrđuje se prema planeru Hrvatskoga auto-
kluba na temelju kartografske podloge Google Maps i 
to kao najkraća automobilska ruta sa suvremenim 
kolničkim zastorom (asfaltom), bez prava korištenja 
ruta na kojima se naplaćuje cestarina. 
 
 
     Ukoliko zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu 
troškova prijevoza na temelju potvrde o visini cijene 
mjesečne karte, a izostane s posla više od 2 dana, 
visina cijene mjesečne karte podijeliti će se s brojem 
radnih dana u mjesecu i pomnožiti s brojem dana 
dolazaka na posao i povratka s posla prema evide-
nciji radnog vremena. 
     Ukoliko zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu 
troškova prijevoza u visini 0,18 eura po prijeđenom 
kilometru naknada troškova prijevoza obračunava se 
s obzirom na broj dana dolazaka na posao i povratka 
s posla prema evidenciji radnog vremena. 
     Zahtjev za ostvarivanje prava na troškove prijevo-
za podnositi će se početkom godine i u zahtjevu će 
zaposlenik navesti način na koji traži da mu se prizna 
pravo na naknadu troška prijevoza. 
     Ako je udaljenost od adrese stanovanja do adrese 
rada veća od 100 km pravo na naknadu troškova 
prijevoza utvrditi će Upravno vijeće posebnom odlu-
kom. 
     Naknada troškova prijevoza isplaćivati će se uz 
plaću za prethodni mjesec. 
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Članak 14. 
     Zaposleniku koji radi u Ustanovi pripada naknada 
za odvojeni život od obitelji ako zbog mjesta stalnog 
rada, različitog od prebivališta njegove obitelji, živi 
odvojeno od obitelji. 
     Pravo iz stavka 1. ovog članka nema zaposlenik 
koji živi odvojeno od obitelji ako je: 

- Raspoređen u mjesto rada različito od njegove 
obitelji na temelju osobnog zahtjeva, 

- Putem javnog natječaja primljen u službu odno-
sno radni odnos u mjesto rada različito od pre-
bivališta njegove obitelji, 

- Raspoređen u mjesto rada različito od prebiva-
lišta njegove obitelji temeljem obveze preuzete 
ugovorom o školovanju, 

- Obitelj odselila u drugo mjesto. 
     Naknada se isplaćuje za potrebe povećanih 
troškova života zbog odvojenosti od obitelji, odnosno 
rada i stalnog boravka izvan mjesta stalnog prebiva-
lišta. 
     Ukoliko je zaposleniku osiguran plaćeni smještaj ili 
prehrana, visina naknade u novčanom iznosu umanjit 
će se u odgovarajućem iznosu. 
     Naknada za odvojeni život od obitelji i terenski 
dodatak međusobno se isključuju. 
     Naknada za odvojeni život od obitelji i naknada 
troškova prijevoza od mjesta prebivališta do mjesta 
rada međusobno se isključuju. 
     Visina naknade za odvojeni život od obitelji ispla-
ćuje se u visini naknade utvrđene za službenike i 
namještenike u upravnim tijelima Ličko-senjske župa-
nije. 
     Zaposlenik nema pravo na naknadu iz stavka 1. 
ovog članka za mjesec u kojem nije radio niti jedan 
dan, neovisno o razlozima. 
 

Članak 15. 
     Kada je zaposlenik upućen na službeno putovanje 
pripada mu naknada prijevoznih troškova, dnevnice i 
naknada punog iznosa hotelskog računa za noćenje. 
     Zaposlenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko 
službeno putovanje traje između 8 i 12 sati, a ukoliko 
službeno putovanje traje između 12 i 24 sata ima 
pravo na putnu dnevnicu. 
     Dnevnica se isplaćuje u visini dnevnice utvrđene 
za službenike i namještenike u upravnim tijelima 
Ličko-senjske županije. 
 

Članak 16. 
     Ako je zaposleniku odobreno korištenje privatnog 
automobila u službene svrhe, nadoknadit će mu se 
troškovi u visini iznosa na koji se prema poreznim 
propisima ne plaća porez. 
     Odobrenje iz stavka 1. ovog članka daje ravnatelj. 
 

Članak 17. 
     Zaposlenik ima pravo na regres za korištenje 
godišnjeg odmora u slučaju kada u tijeku kalendarske 
godine ima pravo na korištenje godišnjeg odmora. 
     Isplata regresa iz stavka 1. ovog članka izvršiti će 
se u visini iznosa koji je istovjetan iznosu regresa 
utvrđenom za službenike i namještenike u upravnim 
tijelima Ličko-senjske županije u cijelosti, jednokra-
tno, najkasnije do dana početka korištenja godišnjeg 
odmora. 

Članak 18. 
     Zaposleniku pripada pravo na jubilarnu nagradu 
za neprekidnu službu, odnosno rad u državnim 
tijelima i u tijelima jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave i to za navršenih: 
     - 10 godina   280,00 eura 
      - 15 godina   366,00 eura 
      - 20 godina   392,00 eura 
      - 25 godina  448,00 eura 
      - 30 godina   504,00 eura 
      - 35 godina   560,00 eura  
      - 40 godina   672,00 eura u neto iznosu.  
 
     Jubilarna nagrada isplaćuje se prvoga narednog 
mjeseca od mjeseca u kojem je službenik i namje-
štenik ostvario pravo na jubilarnu nagradu. 
 

Članak 19. 
     Zaposleniku pripada pravo na isplatu božićnice. 
     Isplata božićnice izvršit će se u visini iznosa koji je 
istovjetan iznosu božićnice utvrđenom za službenike i 
namještenike u upravnim tijelima Ličko-senjske župa-
nije. 
 

Članak 20. 
     Zaposleniku se može, ovisno o proračunskim sre-
dstvima, isplatiti uskrsnica, a koji iznos je istovjetan 
iznosu uskrsnice utvrđenom za službenike i namje-
štenike u upravnim tijelima Ličko-senjske županije. 
 

Članak 21. 
     Zaposleniku se može, ovisno o proračunskim sre-
dstvima, isplatiti dodatna plaća u visini iznosa na koji 
se sukladno propisima ne plaća porez na dohodak, u 
visini iznosa koji je istovjetan iznosu dodatne plaće 
utvrđenom za službenike i namještenike u upravnim 
tijelima Ličko-senjske županije. 

 
Članak 22. 

     Službeniku i namješteniku može se, ovisno o 
proračunskim sredstvima, dodijeliti i dar u naravi u 
visini iznosa na koji se sukladno propisima ne plaća 
porez na dohodak, a o čemu odluku donosi Župan. 

 
Članak 23. 

     Zaposleniku pripada pravo na novčanu naknadu 
za podmirenje troškova prehrane, u iznosu koji je 
istovjetan iznosu novčane naknade za podmirenje 
troškova prehrane utvrđenom za službenike i namje-
štenike u upravnim tijelima Ličko-senjske županije. 
 

Članak 24. 
     Svakom zaposleniku pripada u prigodi Svetog 
Nikole pravo na dar za svako dijete mlađe od 15 
godina i koje je navršilo 15 godina u tekućoj godini u 
kojoj se isplaćuje dar, u visini iznosa koji je istovjetan 
iznosu dara utvrđenom za službenike i namještenike 
u upravnim tijelima Ličko-senjske županije. 
 

Članak 25. 
     Obitelj umrlog zaposlenika ima pravo na solidarnu 
novčanu pomoć u visini od tri prosječne mjesečne 
neto plaće isplaćene po zaposlenom u Republici 
Hrvatskoj u protekla tri mjeseca. 
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     Zaposlenik ima pravo na solidarnu novčanu 
pomoć u slučaju smrti supružnika, djeteta i roditelja u 
visini jedne prosječne mjesečne neto plaće isplaćene 
po zaposlenom u Republici Hrvatskoj u protekla tri 
mjeseca. 

 
Članak 26. 

     Zaposlenik ili njegova obitelj imaju pravo na: 

- Potporu u slučaju nastanka teške invalidnosti 
zaposlenika: 2 prosječne neto plaće; 

- Potporu u slučaju bolovanja dužeg od 90 dana: 
1 prosječnu mjesečnu neto plaću jednom godi-
šnje; 

- Potporu u slučaju nastanka teške invalidnosti 
djece ili supružnika zaposlenika: 1 prosječnu 
mjesečnu neto plaću; 

- Potporu radi nabave medicinskih pomagala i 
pokriće participacije pri liječenju odnosno 
kupnji prijeko potrebnih lijekova za zaposle-
nika, dijete ili supružnika: 1 prosječnu mjese-
čnu neto plaću; 

- Potporu u slučaju rođenja djeteta: 0,5 prosje-
čne mjesečne neto plaće isplaćene po zapo-
slenom u RH u protekla tri mjeseca. 

 
Članak 27. 

     Zaposleniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo 
na otpremninu u iznosu od tri prosječne mjesečne 
neto plaće isplaćene po zaposlenom u Republici 
Hrvatskoj u protekla tri mjeseca prije umirovljenja. 
 

Članak 28. 
     Odluku o isplati naknade donosi Ravnatelj. 
 
IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 29. 
     Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika o 
plaćama, naknadama i ostalim materijalnim pravima 
zaposlenika Javne ustanove za upravljanje zaštiće-
nim područjima i drugim zaštićenim dijelovima prirode 
na području Ličko-senjske županije prestaju važiti: 
 

- Pravilnik o plaćama, naknadama i ostalim 
materijalnim pravima Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim područjima i drugim 
zaštićenim prirodnim vrijednostima na podru-

čju Ličko-senjske županije (KLASA: 112-
01/24-01/1, URBROJ: 2125-71-24-5 od 23. 
siječnja 2024. godine); 

- Odluka o I. izmjenama i dopunama Pravilnika 
o plaćama, naknadama i ostalim materijalnim 
pravima Javne ustanove za upravljanje zašti-
ćenim područjima i drugim zaštićenim dije-
lovima prirode na području Ličko-senjske 
županije (KLASA: 112-01/24-01/1, URBROJ: 
2125-71-24-7 od 07. ožujka 2024. godine). 

 
Članak 30. 

     Ovaj Pravilnik, nakon dobivene suglasnosti Župa-
na, stupa na snagu  osmog dana od dana objave na 
oglasnoj ploči Ustanove. 
 
KLASA: 112-01/24-01/1 

URBROJ: 2125-71-24-10  

Gospić, 25. listopada 2024. godine 

 

                                                           Predsjednica Upravnog vijeća 

                               Ana Rukavina Stilinović, univ.spec.oec., v.r. 

_____________________________________________________                     

 
     Ovaj Pravilnik, KLASA: 112-01/24-01/1 URBROJ: 
2125-71-24/1 usvojilo je Upravno vijeće Javne usta-
nove za upravljanje zaštićenim područjima i drugim 
zaštićenim dijelovima prirode na području Ličko-
senjske županije na 37. sjednici, održanoj 25. listo-
pada 2024. godine, a Župan Ličko-senjske županije 
dao je na njega suglasnost svojim Zaključkom 
KLASA: 007-04/24-01/03, URBROJ: 2125-02-24-3 od 
25. listopada 2024. godine. 
 
     Pravilnik o plaćama, naknadama i ostalim materi-
jalnim pravima zaposlenika Javne ustanove za upra-
vljanje zaštićenim područjima i drugim zaštićenim 
dijelovima prirode na području Ličko-senjske županije 
objavljen je na oglasnoj ploči zaposlenika Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim područjima i 
drugim zaštićenim dijelovima prirode na području 
Ličko-senjske županije 25. listopada 2024. godine, te 
je stupio na snagu 02. studenoga 2024. godine. 
 
U Gospiću, 25. listopada 2024. godine 
___________________________________________ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



   

 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 „„ŽŽuuppaanniijjsskkii  ggllaassnniikk““  LLiiččkkoo--sseennjjsskkee  žžuuppaanniijjee  
Službeno glasilo Ličko-senjske županije    -    Grada Novalje i Općina: 
Brinje, Donji Lapac, Udbina i Vrhovine 

IIzzddaajjee  ii  ttiisskkaa::    
Ličko-senjska županija – Upravni odjel za poslove Župana, Županijske skupštine te 
odnosa s javnošću Ličko-senjske županije 

GGllaavvnnii  ii  ooddggoovvoorrnnii  uurreeddnniikk::  
Vesna Stručić, p.o. pročelnica Upravnog odjela za poslove Župana, Županijske skupštine 
te odnosa s javnošću Ličko-senjske županije 

SSjjeeddiiššttee  UUrreeddnniiššttvvaa::  
Gospić, ul. Dr. Franje Tuđmana 4, tel.: 053/588-205 
Pretplata za 2024. godinu iznosi 53,09 eura, uplata se vrši na žiro-račun broj: 
HR8523900011800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OIB 
„Županijski glasnik“ izlazi prema potrebi. 
Oslobođen plaćanja poreza na dodanu vrijednost po članku 6. stavku 5. Zakona o porezu  
na dodanu vrijednost 
„Županijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr 
 

 

http://www.licko-senjska.hr/

