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AKTI ŽUPANA 

 
     Na temelju članka 32. i 33. Zakona o udrugama 
(„Narodne novine“ br. 74/14, 70/17 i 98/19), članka 
32. i 86. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski 
glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 
22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni 
tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni 
tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), sukladno Uredbi o 
kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i 
ugovaranja programa i projekata od interesa za opće 
dobro koje provode udruge („Narodne novine“, 
br.26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju javnih 
potreba iz Proračuna Ličko-senjske županije („Župa-
nijski glasnik“ br. 29/22 i 12A/23), donosim 
 

O D L U K U 
o načinu raspodjele sredstava namijenjenih 

financiranju programske aktivnosti udrugama iz 
područja zdravstva i socijalne skrbi registriranim 
na područja Ličko-senjske županije iz Proračuna 

Ličko-senjske županije za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovom Odlukom utvrđuje se način raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju programske aktivno-
sti udrugama iz područja zdravstva i socijalne skrbi 
registriranim na području Ličko-senjske županije u 
ukupnom iznosu od 22.300,00 €, koja su u Proračunu 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu planirana: 
 

 razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici, 
aktivnost A 3006-03 Programske aktivnosti 
udruga iz područja zdravstva i socijalne skrbi 

 
Članak 2. 

     Sredstva navedena u članku 1. raspodijelit će se 
na temelju Javnog poziva koji će sadržavati jasne 
kriterije, uvjete i rokove prijavljivanja, upute o tome 
kako se mogu dobiti dodatne informacije i obrasci za 
prijavu programa, projekata i aktivnosti, najviši iznos 
financijske potpore po jednom projektu te rok i mjesto 
objave rezultata poziva. 
  
     Programsko područje za koja će se raspisati javni 
poziv je: 
 
     Programske aktivnosti iz područja zdravstva i 
socijalne skrbi udrugama registriranim na podru-
čju Ličko-senjske županije. 
 
     Sufinanciranje projekata, programa i aktivnosti 
udruga iz područja zdravstva i socijalne skrbi registri-
ranih na području Ličko-senjske županije s ciljem 
prevencije zdravlja i ranog otkrivanja bolesti, pomoći 
starijim i nemoćnim osobama, osobama s invalidite-
tom, pomoći djeci s teškoćama u razvoju te preve-
ntivnim programima koje provode udruge. 
      
          Plan: 22.300,00 € 

 

Članak 3. 
     Ova Odluka objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a stupa na snagu od 
01. siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 402-08/25-01/01 
URBROJ: 2125-02-24-1 
Gospić, 2. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 

 
     Na temelju članka 27. Zakona o Hrvatskom 
crvenom križu („Narodne novine“ br. 71/10), te članka 
32. i 86. Statuta Ličko-senjske županije („Županijski 
glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 
22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni 
tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 10/20,  11/20 – proči-
šćeni tekst, 3/21 i 6/21 –pročišćeni tekst), donosim 
 

O D L U K U 
o načinu raspodjele sredstva namijenjenih 
financiranju Programske aktivnosti Društva 

Crvenog križa Ličko-senjske županije iz 
Proračuna Ličko-senjske županije  

za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovom Odlukom utvrđuje se način raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju Programske aktivno-
sti Društva Crvenog križa Ličko-senjske u ukupnom 
iznosu od 62.000,00 EUR-a (šezdesetidvijetisuće-
eura). Sredstva su u Proračunu Ličko-senjske župa-
nije za 2025. godinu  planirana: 
 

 razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici, 
aktivnost A 3006-08 Programske aktivnosti 
Društva Crvenog križa Ličko-senjske županije 

 
Članak 2. 

 
PROGRAMSKE AKTIVNOSTI DRUŠTVA CRVENOG 
KRIŽA LIČKO-SENJSKE ŽUPANIJE 
 
     Društvo Crvenog križa Ličko-senjske županije u 
svom radu ostvaruje humanitarne ciljeve i zadaće na 
području zaštite i unaprjeđenja zdravlja, humanitarne 
skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja, zalaže se 
za poštivanje međunarodnog humanitarnog prava i 
zaštitu ljudskih prava.  
 
     U skladu sa prethodno navedenim u Proračunu 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu planirana su 
sredstva u iznosu od 62.000,00 EUR-a,  a odnose se 
na sljedeće: 
 

 41.000,00 EUR-a za javne ovlasti i redovne 
aktivnosti, 

 21.000,00 EUR-a za rad i djelovanje Službe 
traženja (za provođenje aktivnosti programa). 
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Članak 3. 
     Ova Odluka objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a stupa na snagu od 
01. siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 402-06/25-01/01 
URBROJ: 2125-02-25-1 
Gospić, 2. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 32. i 33. Zakona o udrugama 
(„Narodne novine“ br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22), 
članka 168. stavak 2. Zakon o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(„Narodne novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske županije („Žu-
panijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 
9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – 
pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 – 
pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), sukla-
dno Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima fina-
nciranja i ugovaranja programa i projekata od inte-
resa za opće dobro koje provode udruge („Narodne 
novine“, br. 26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju 
javnih potreba iz Proračuna Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik“ br. 29/22 i 12A/23), donosim 
 

O D L U K U 
o načinu raspodjele sredstava namijenjenih 
financiranju programske podrške udrugama 

proizašlim iz Domovinskog rata registriranim na 
područja Ličko-senjske županije iz Proračuna 

Ličko-senjske županije za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovom Odlukom utvrđuje se način raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju programske podrške 
udrugama proizašlim iz Domovinskog rata registrira-
nim na području Ličko-senjske županije u ukupnom 
iznosu od 39.800,00 EUR-a (tridesetdevettisućaiosa-
mstoeura), koja su u Proračunu Ličko-senjske župa-
nije za 2025. godinu planirana: 
 

 razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici, 
aktivnost A 3006-07 Programska podrška 
udrugama proizašlim iz Domovinskog rata 

 
Članak 2. 

     Sredstva navedena u članku 1. raspodijelit će se 
na temelju Javnog poziva koji će sadržavati jasne 
kriterije, uvjete i rokove prijavljivanja, upute o tome 
kako se mogu dobiti dodatne informacije i obrasci za 
prijavu programa, projekata i aktivnosti, najviši iznos 
financijske potpore po jednom projektu te rok i mjesto 
objave rezultata poziva. 
  
     Programsko područje za koja će se raspisati Javni 
poziv je: 
 

     Programska podrška udrugama proizašlim iz 
Domovinskog rata registriranim na području 
Ličko-senjske županije 
 
     Sufinanciranje projekata, programa i aktivnosti 
udruga proizašlih iz Domovinskog rata registriranih 
na području Ličko-senjske županije s ciljem očuvanja 
i zaštite digniteta Domovinskog rata, promicanja 
vrijednosti Domovinskog rata uz obilježavanje znača-
jnih datuma iz novije hrvatske povijesti, pomoć i briga 
o braniteljima, skrb o obiteljima poginulih i umrlih 
branitelja, skrb o oboljelim članovima udruga i dr. 
 
             Plan: 39.800,00 EUR-a 
 

Članak 3. 
     Ova Odluka objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a stupa na snagu od 
01. siječnja 2025. godine. 
 
KLASA: 402-08/25-01/02 
URBROJ: 2125-02-25-1 
Gospić, 2. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 32. i 33. Zakona o udrugama 
(„Narodne novine“ br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22), 
članka 32. Statuta Ličko-senjske županije („Župani-
jski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 
22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 – pročišćeni 
tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni 
tekst, 3/21 i 6/21 –pročišćeni tekst), sukladno Uredbi 
o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i 
ugovaranja programa i projekata od interesa za opće 
dobro koje provode udruge („Narodne novine“ br. 
26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju javnih 
potreba iz Proračuna Ličko-senjske županije („Župa-
nijski glasnik“ br. 29/22 i 12A/23), donosim 

 
O D L U K U 

o načinu raspodjele sredstava namijenjenih 
financiranju institucionalne podrške udrugama 

registriranim na području Ličko-senjske županije  
iz Proračuna Ličko-senjske županije  

za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovom Odlukom utvrđuje se način raspodjele 
sredstava namijenjenih financiranju institucionalne 
podrške udrugama registriranim na području Ličko-
senjske županije u ukupnom iznosu od 50.000,00 € 
(pedesettisućaeura) koja su planirana u Proračunu 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu: 
 

 razdjel 030, glava 030-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici, 
na aktivnosti A3006-09 Institucionalna po-
drška. 

 
Članak 2. 

     Sredstva iz članka 1. raspodijelit će se na temelju 
Javnog poziva koji će sadržavati jasne kriterije, uvjete
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i rokove prijavljivanja, upute o tome kako se mogu 
dobiti dodatne informacije i obrasci za prijavu pro-
grama, projekata i aktivnosti, najviši iznos financijske 
potpore po jednom projektu, te rok i mjesto objave 
rezultata poziva. 
     Institucionalna podrška predstavlja specifičan dio 
programa financijskih oblika podrške Ličko-senjske 
županije kojom se ciljano nastoji podići razina 
održivosti udruga, ulaganje u organizacijski razvoj i/ili 
stabilizaciju isključivo udruga registriranih na podru-
čju Ličko-senjske županije. Financijska podrška odo-
brava se za daljnje djelovanje udruge i obavljanje 
njene osnovne djelatnosti. 
 

Članak 3. 
     Ova Odluka objavit će se u „Županijskom gla-
sniku“ Ličko-senjske županije, a stupa na snagu 1. 
siječnja 2025. godine. 
 
 
KLASA: 402-09/25-01/01 
URBROJ: 2125-02-25-1 
Gospić, 3. siječnja 2025. godine 
   
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 28. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj („Narodne 
novine“ br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), članka 2. i 
3. Pravilnika o naknadi troškova i nagradi za rad 
članovima vijeća i predstavnicima nacionalnih manji-
na („Narodne novine“ br. 8/24) te članka 32. i 86. 
Statuta Ličko-senjske županije („Županijski glasnik“  
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - proči-
šćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 -pročišćeni tekst, 2/18, 
3/18 –ispravak, 10/20, 11/20 – pročišćeni tekst, 3/21 i 
6/21 pročišćeni tekst), donosim 
 

O D L U K U 
o načinu financiranja Vijeća srpske nacionalne 

manjine  u Ličko-senjskoj županiji  
za 2025. godinu 

 
Članak 1. 

     Ovom Odlukom uređuje se način financiranja rada 
i programa Vijeća srpske nacionalne manjine u Ličko-
senjskoj županiji (u daljnjem tekstu: Vijeće srpske 
nacionalne manjine) te utvrđivanje kriterija za određi-
vanje visine sredstava u Proračunu Ličko-senjske 
županije za 2025. godinu za financiranje njihovog 
rada i programa. 
 

Članak 2. 
     Financijska sredstva za rad i program Vijeća 
srpske nacionalne manjine iz članka 1. ove Odluke 
osiguravaju se iz: 
     Proračuna Ličko-senjske županije, 

- sredstava koja Vijeće srpske nacionalne manji-
ne ostvari od svoje imovine, donacija, poklona, 
nasljedstva i slično, 

- drugih izvora u skladu s pozitivnim propisima. 
 
 
 

Članak 3. 
     Proračunom Ličko-senjske županije sredstva se 
osiguravaju Vijeću srpske nacionalne manjine za slje-
deće rashode: 

- rashode poslovanja koji obuhvaćaju rashode 
za zaposlene, materijalne rashode, financijske 
rashode te ostale rashode, 

- rashode za provođenje određenih aktivnosti 
utvrđenih programom rada Vijeća srpske  naci-
onalne manjine. 

 
Članak 4. 

     Iz Proračuna Ličko-senjske županije financiraju se 
materijalni rashodi za: 

- naknade troškova zaposlenika (službena puto-
vanja, ostale naknade troškova zaposlenima i 
dr.), 

- rashodi za materijal i energiju (uredski mate-
rijal, energija i dr.), 

- rashodi za usluge (zakupnine i najamnine, 
usluge telefona i pošte, komunalne usluge i 
sl.), 

- naknade troškova osobama izvan radnog 
odnosa, 

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (nagra-
de za rad predsjednika, zamjenika predsje-
dnika i članova Vijeća i dr.), 

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge i 
dr.). 

 
Članak 5. 

     Predsjednik, zamjenik predsjednika i članovi Vije-
ća srpske nacionalne manjine ostvaruju pravo na 
naknadu troškova i pravo na nagradu za rad teme-
ljem Pravilnika o nakadi troškova i nagradi za rad 
članovima vijeća i predstavnicima nacionalnih manji-
na («NN» br. 8/24) i posebne odluke Županijske sku-
pštine o određivanju naknade troškova i nagrade za 
rad članovima Vijeća srpske nacionalne manjine u 
Ličko-senjskoj županiji. 
  

Članak 6. 
     Za rad i provođenje programa Vijeća srpske naci-
onalne manjine sredstva se osiguravaju u Proračunu 
Ličko-senjske županije za 2025. godinu u okviru 
razdjela:  010  Upravni odjel za poslove Župana, Žu-
panijske skupštine te odnosa s javnošću,  

- Glava: 01002 - Program 1101 - Zaštita prava 
nacionalnih manjina (Vijeće srpske nacionalne 
manjine) u iznosu 30.650,00 eura. 

 
Članak 7. 

     Sredstva za rashode iz članaka 3. do članka 6. 
ove Odluke isplaćivat će se iz Proračuna Županije 
sukladno programu i financijskom planu Vijeća 
srpske nacionalne manjine, temeljem podnesenih 
zahtjeva predsjednika Vijeća srpske nacionalne ma-
njine nakon nastanka i ugovaranja troškova, sukla-
dno dokaznoj dokumentaciji za svaku stavku troško-
va koji se potražuju iz Proračuna Županije (uz zahtjev 
za isplatu sredstava obavezno se prilažu kopije 
računa, putnog naloga, rekapitulacijske, platne liste, 
ugovora). 
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     U slučaju da Vijeće srpske nacionalne manjine ne 
postupi na način utvrđen u stavku 1. ovoga članka, 
neće ostvariti pravo na isplatu sredstava. 
     Vijeće srpske nacionalne manjine u obvezi je 
opravdati utrošak dobivenih sredstava putem dosta-
vljenih izvadaka o izvršenom plaćanju, koja trebaju 
dostaviti Upravnom odjelu za poslove Župana, 
Županijske skupštine te odnosa s javnošću, prilikom 
podnošenja sljedećeg zahtjeva za isplatu sredstava.  
     Pregled i obradu zahtjeva za isplatu, kao i kontrolu 
namjenskog utroška sredstava obavlja Upravni odjel 
za poslove Župana, Županijske skupštine te odnosa 
s javnošću.  
     Kontrola se može vršiti u svakom trenutku, na licu 
mjesta ili pisanim putem zatražiti dostavu dokume-
ntacije, a Vijeće srpske nacionalne manjine ima 
obvezu predočenja svih potrebnih dokumenata veza-
nih za korištenje doznačenih sredstava. 
     Ukoliko se iz dostavljene dokumentacije utvrdi da 
isplaćena financijska sredstva nisu namjenski utro-
šena, Vijeće srpske nacionalne manjine, dužno je vra-
titi Ličko-senjskoj županiji iznos koji je nenamjenski 
utrošen, u roku 8 dana od dana primitka obavijesti o 
istom te se obustavlja daljnja isplata. 

 
Članak 8. 

     Vijeće srpske nacionalne manjine u obvezi je 
dostaviti polugodišnje i godišnje izvješće o izvršenju 
financijskog plana zajedno s izvješćem o izvršenju 
programa rada.  
     Polugodišnje izvješće se dostavlja Upravnom 
odjelu za poslove Župana, Županijske skupštine te 
odnosa s javnošću do 31. srpnja 2025. godine, 
odnosno godišnje izvješće do 31. siječnja 2026. 
godine. 
 

Članak 9. 
     Vijeće srpske nacionalne manjine u obvezi je 
primjenjivati sustav proračunskog računovodstva, a 
financijski plan i financijske izvještaje sastavljati u 
skladu s pozitivnim propisima. 
     Vijeće srpske nacionalne manjine u obvezi je 
Upravnom odjelu za proračun, financije i javnu naba-
vu dostaviti: 

- polugodišnji financijski izvještaj do 10. srpnja 
za tekuću godinu, 

- godišnji financijski izvještaj do 01. veljače za 
prethodnu godinu. 

 
Članak 10. 

     Vijeće srpske nacionalne manjine u obvezi je 
dostaviti program rada i financijski plan Upravnom 
odjelu za poslove Župana, Županijske skupštine te 
odnosa s javnošću do 20. rujna 2025. godine za 
2026. godinu. 

Članak 11. 
     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije, a primjenjuje se za proračunsku 2025. 
godinu. 
 
 
 
KLASA: 402-06/25-01/05 
URBROJ: 2125-02-25-1 
Gospić, 8. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»NN« br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19), članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske župa-
nije (»Županijski glasnik« br. 11/09, 13/09 - ispravak, 
21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst i 4/12, 4/13, 6/13 
- pročišćeni tekst, 2/18, 3/18 – ispravak, 10/20, 11/20 
- pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni tekst) te 
članka 12. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada 
upravnih tijela Ličko-senjske županije (»Županijski 
glasnik« br. 8/22 i 4/24) na prijedlog pročelnika i p.o. 
pročelnika upravnih tijela, donosim 
 

O D L U K U  
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem 

redu upravnih tijela Ličko-senjske županije 
 

Članak 1. 
     U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela 
Ličko-senjske županije (»Županijski glasnik« br. 3/23, 
5/23, 16/23, 24/23, 28/23, 30/23, 30/23 – ispravak, 
6/24 i 20/24) u sistematizaciji radnih mjesta, koja je 
sastavni dio navedenog Pravilnika:   
 
- kod Upravnog odjela za poslove Župana, Župa-
nijske skupštine te odnosa s javnošću u Odsjeku za 
informatičku podršku i digitalizaciju te poslove 
uredskog poslovanja »kod radnog mjesta pod rednim 
brojem 16. «Referent u pisarnici» pod «Potrebno 
stručno znanje» tekst: «srednja stručna sprema 
upravne, ekonomske, odgojno-obrazovne struke ili 
gimnazija» zamjenjuje se tekstom: «srednja stručna 
sprema upravne, ekonomske odgojno-obrazovne, 
matematičko-informatičke struke ili gimnazija»,  
 
- kod Upravnog odjela za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša u Odsjeku za zaštitu 
okoliša i prirode te procjenu vrijednosti nekretnina iza 
dosadašnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 6. 
«Viši savjetnik za zaštitu okoliša i prirode», dodaje se 
novo radno mjesto pod rednim brojem 7. koje glasi: 
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R. 
br. 

Naziv radnog  mjesta 
Potrebno stručno 

znanje 
Opis poslova radnog mjesta 

Broj 
izvršitelja Kategorija Potkategorija Razina 

Klasifikacijski 
rang 

7. Viši stručni suradnik za zaštitu okoliša i 
prirode 

sveučilišni 
diplomski studij ili 
sveučilišni 
integrirani 
prijediplomski i 
diplomski studij ili 
stručni diplomski 
studij iz područja 
prirodnih, 
biotehničkih ili 
tehničkih znanosti, 
najmanje 1 godine 
radnog iskustva 
na odgovarajućim 
poslovima, 
položen državni 
ispit i poznavanje 
rada na računalu 

- rješava upravne i neupravne 
poslove iz nadležnosti zaštite 
okoliša i prirode, 

- rješava upravne i neupravne 
poslove iz područja gospoda-
renja otpadom, 

- sudjeluje u stručnom radu na 
izradi dokumenata zaštite 
prirode te očuvanja i unapre-
đenja životne sredine, 

- vodi potrebne evidencije vezane 
za poslove iz područja gospoda-
renja otpadom, 

- surađuje s nadležnim državnim, 
gradskim i općinskim tijelima te 
pravnim i fizičkim osobama radi 
unapređenja stanja u području 
djelokruga rada Odsjeka, 

- obavlja i druge poslove po 
nalogu nadređenog službenika, 
Župana ili Zamjenika Župana. 

 
1 

 
II. 

 
Viši stručni 
suradnik 

  
6. 

 
 
     Dosadašnje radno mjesto pod rednim brojem 7. postaje radno mjesto pod rednim brojem 8.   
 
- iza dosadašnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 8. «Stručni suradnik za zaštitu okoliša i prirode» koje postaje 

radno mjesto pod rednim brojem 9.  dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 10.  koje glasi: 
 

R. 
br. 

Naziv  radnog  mjesta 
Potrebno stručno 

znanje 
Opis poslova radnog mjesta 

Broj 
izvršitelja Kategorija Potkategorija Razina 

Klasifikacijski 
rang 

10. Viši referent za zaštitu okoliša i prirode sveučilišni 
prijediplomski ili 
stručni 
prijediplomski 
studij ili stručni 
kratki studij 
prirodoslovne 
struke, 
biotehničke ili 
tehničke struke 
najmanje 1 godine 
radnog iskustva 
na odgovarajućim 
poslovima, 
položen državni 
ispit i poznavanje 
rada na računalu 

- vodi upravne i neupravne postu-
pke i izrađuje nacrte rješenja iz 
područja zaštite okoliša i pri-
rode, 

- vodi i obavlja poslove iz podru-
čja gospodarenja otpadom, 

- vodi potrebne evidencije vezane 
za poslove iz područja gospoda-
renja otpadom, 

- sudjeluje u obavljanju stručnih 
poslova iz područja zaštite oko-
liša, prirode i  gospodarenja 
otpadom, 

- obavlja i druge poslove po 
nalogu nadređenog službenika, 
Župana ili Zamjenika Župana. 

 
1  

III. 
 

Viši 
referent 

  
9. 
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     Dosadašnja radna mjesta pod rednim brojevima 9. do 59. postaju radna mjesta pod rednim brojevima 11. do 61.  
 
- kod Upravnog odjela za gospodarstvo, pomorsko dobro i promet, u Odsjeku za promet i pomorsko dobro iza 

dosadašnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 13. «Referent za administrativne poslove», dodaje se novo 
radno mjesto pod rednim brojem 14. koje glasi: 
 

R. 
br. 

Naziv  radnog  mjesta 
Potrebno stručno 

znanje 
Opis poslova radnog mjesta 

Broj 
izvršitelja Kategorija Potkategorija Razina 

Klasifikacijski 
rang 

14. Referent za promet i pomorsko dobro srednja stručna 
sprema upravne, 
ekonomske ili 
prometne struke, 
najmanje 1 godina 
radnog iskustva 
na odgovarajućim 
poslovima, 
položen državni 
ispit i poznavanje 
rada na računalu 

- priprema jednostavnije dokume-
nte iz područja prometa i 
pomorskog dobra, 

- obavlja jednostavne i uglavnom 
rutinske poslove iz područja 
prometa i pomorskog dobra uz 
stalni nadzor i upute nadređe-
nog službenika, 

- vodi odgovarajuće evidencije za 
potrebe Odjela, 

- obavlja i druge poslove po 
nalogu nadređenog službenika, 
Župana ili Zamjenika župana. 

 
1  

III. 
 

Referent 
  

11. 

 
- kod Upravnog odjela za školstvo, sport i kulturu u 

Odsjeku za školstvo kod radnog mjesta pod 
rednim brojem 5. «Viši savjetnik za školstvo», pod 
«Broj izvršitelja» broj «1» zamjenjuje se brojem 
«2». 

 
- kod Upravnog odjela za poljoprivredu i turizam u 

Odsjeku za turizam kod radnog mjesta pod 
rednim brojem 6. «Viši savjetnik za turizam u 
izdvojenom mjestu rada Otočac» pod «Broj 
izvršitelja» broj «1» zamjenjuje se brojem «2». 

 
- kod radnih mjesta pod rednim brojevima 10. 

«Savjetnik za turizam», 11. «Savjetnik za turizam 

u izdvojenom mjestu rada Otočac», 12. «Savjetnik 
za turizam u izdvojenom mjestu rada Senj» i 13. 
«Savjetnik za turizam u izdvojenom mjestu rada 
Novalja» pod «Potrebno stručno znanje» tekst 
«najmanje 4 godine radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima» zamjenjuje se tekstom: 
«najmanje 3 godine radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima». 

 
- iza dosadašnjeg radnog mjesta pod rednim 

brojem 23. «Referent za turizam u izdvojenom 
mjestu rada Senj» dodaje se novo radno mjesto 
pod rednim brojem 24.  koje glasi: 

 

R. 
br. 

Naziv  radnog  mjesta 
Potrebno stručno 

znanje 
Opis poslova radnog mjesta 

Broj 
izvršitelja Kategorija Potkategorija Razina 

Klasifikacijski 
rang 

24. Referent za turizam u izdvojenom mjestu rada 
Novalja 

srednja stručna 
sprema upravnog, 
ekonomskog ili 
hoteljersko-
turističkog smjera 
(tehničar) ili 
gimnazija, 
najmanje 1 godina 
radnog iskustva 
na odgovarajućim 
poslovima, 
položen državni 
ispit i poznavanje 
rada na računalu 

- obavlja administrativne poslove 
za Odjel, 

- obavlja pomoćne poslove poti-
cajne mjere, za razvoj turizma i 
ugostiteljstva, 

- obavlja pomoćne poslove u 
organizaciji stručnih manifesta-
cija (stručni skupovi, izložbe, 
sajmovi i druge manifestacije), 

- obavlja i druge poslove po 
nalogu nadređenog službenika, 
Župana ili Zamjenika župana. 

 
1 

 
III. 

 
Referent 

  
11. 

 
     Dosadašnja radna mjesta pod rednim brojevima 24. do 29. postaju radna mjesta pod rednim brojevima 25. do 
30.  
 

Članak 2. 
     Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u »Županijskom glasniku« Ličko-senjske županije. 
   
KLASA: 024-06/22-01/02 
URBROJ: 2125-02-25-22 
Gospić, 20. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                                                                                                                                           Župan 
                                                                                                                                                                                        Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
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     Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine” 
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 
16/12, 86/12, 126/12 – pročišćeni tekst, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te 
članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 
21/09, 9/10, 22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 
- pročišćeni tekst, 2/18, 3/18- ispravak, 10/20, 11/20 
– proč. tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni tekst), donosim 
 

R J E Š E N J E  
o razrješenju i imenovanju člana Školskog 

odbora Strukovne škole Gospić 
 
I. 

     Marija Tomljenović Borovac, dipl. inf., na osobni 
zahtjev razrješuje se dužnosti člana Školskog odbora 
Strukovne škole Gospić, imenovana Rješenjem o 
imenovanju članova Školskog odbora Strukovne 
škole Gospić („Županijski glasnik“ br. 15/21), a umje-
sto nje imenuje se Ivica Radošević, dipl. uč. 
 

II. 
     Mandat člana iz točke I. traje do isteka mandata 
članova Školskog odbora Strukovne škole Gospić. 
 

III. 
     Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 602-03/21-01/38 
URBROJ: 2125-02-25-5 
Gospić, 20. siječnja 2025. godine 
   
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
 

     Na temelju članka 7.a Odluke o osnivanju Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim područjima i 
drugim zaštićenim dijelovima prirode na području 
Ličko-senjske županije („Županijski glasnik” br. 24/06, 
1/07, 7/10, 13/10 – pročišćeni tekst, 23/10 i 20/14) i 
članka 32. Statuta Ličko-senjske županije („Župani-
jski glasnik”  br. 11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 
22/10 - pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-pročišćeni 
tekst, 2/18, 3/18 –ispravak, 10/20,11/20-pročišćeni 
tekst, 3/21 i 6/21 – pročišćeni tekst), donosim 
 

Z A K L J U Č A K 
 
I. 

     Daje se suglasnost na Godišnji program zaštite, 
održavanja, očuvanja, promicanja i korištenja zašti-
ćenih područja za 2025. godinu Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim područjima i drugim zašti-
ćenim dijelovima prirode na području Ličko-senjske 
županije, po prethodno pribavljenom mišljenju Mini-
starstva zaštite okoliša i zelene tranzicije, Zavod za 
zaštitu okoliša i prirode (KLASA: 352-02/24-01/189, 
URBROJ: 517-08-3-1-2-24-2 od 11. prosinca 2024. 
godine). 

II. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
 
KLASA: 352-01/25-01/01 
URBROJ: 2125-02-25-3 
Gospić, 14. siječnja  2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 

 
     Na temelju članka 165. i 166. Zakona o zaštiti 
prirode („Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i 
127/19), članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 proči-
šćeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) 
te članka 32. i 86. Statuta Ličko-senjske županije 
(„Županijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 – ispravak, 
21/09, 9/10, 22/10 – pročišćeni tekst, 4/12, 4/13, 
6/13–pročišćeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20, 
11/20-pročišćeni tekst, 3/21 i 6/21-pročišćeni tekst), a 
po ponudi vlasnika Darka Vučića iz Plitvičkih Jezera, 
za prodaju nekretnine na području Nacionalnog parka 
„Plitvička jezera“, donosim 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
     Ličko-senjska županija neće koristiti pravo prvo-
kupa nekretnine upisane u Izvadak iz zbirke pologa 
isprava, ZP-47/98, ZP-1132/21, ZP-689/21, k.o. 
Prijeboj, k.č.br. 83/4 pašnjak, podkućnica od 657 m² 
po cijeni od 17.000,00 eura, u vlasništvu Darka 
Vučića, Jezerce 34/1, Jezerce, Plitvička Jezera. 
     Navedenu nekretninu vlasnik može prodati drugoj 
osobi po cijeni koja nije niža od cijene navedene u 
ponudi i pod uvjetima koji za kupca nisu povoljniji od 
uvjeta koje sadrži ponuda, sukladno članku 166. 
Zakona o zaštiti prirode. 
     Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena 
je u Županiji 30. prosinca 2024. godine.  
 

II. 
     Po zaključenju ugovora o kupoprodaji, u kojem je 
navedena kupoprodajna cijena nekretnine iz točke I. 
Zaključka, vlasnik Darko Vučić se obvezuju kopiju 
ugovora dostaviti Ličko-senjskoj županiji, Upravnom 
odjelu za prostorno uređenje, graditeljstvo i zaštitu 
okoliša, dr. Franje Tuđmana 4, 53 000 Gospić. 
 

III. 
     Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-
senjske županije. 
   
KLASA: 940-04/24-01/21 
URBROJ: 2125-02-25-3 
Gospić, 9. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                                Župan 
                                                              Ernest Petry, mag.iur., v.r. 
_____________________________________________________ 
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AKT GRADONAČELNIKA GRADA NOVALJE 

 
     Na temelju članka 10. stavak 2. i 3.  Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine" broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje u tekstu: Zakon) i  
članka 46. Statuta Grada Novalje („Županijski gla-
snik“ Ličko-senjske županije broj 8/21 i 31/21), a na 
prijedlog pročelnika upravnih odjela Grada Novalje, 
gradonačelnik Grada Novalje dana 16. siječnja 2025. 
godine, donosi 

 
P L A N   P R I J M A  

u službu u upravna tijela Grada Novalje  
za 2025. godinu 

 
I. 

     Ovim planom prijma u službu utvrđuje se stvarno 
stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima 
Grada Novalje te potreban broj službenika i namje-
štenika na neodređeno vrijeme, broj službenika i 
namještenika na određeno vrijeme i broj vježbenika u 
2025. godini. 
 

II. 
     U upravnim tijelima Grada Novalje sistematizirano 
je ukupno 81 radnih mjesta, a zaposleno je ukupno 
42 službenika i 4 namještenika na neodređeno radno 

vrijeme, 1 službenik te 1 vježbenik na određeno 
radno vrijeme.  
 

III. 
     U upravna tijela Grada Novalje u 2025. godini ne 
planira se prijem službenika i namještenika.  
 

IV. 
     Prema podacima Državnog zavoda za statistiku 
za Grad Novalju, niti jedna nacionalna manjina ne 
sudjeluje s više od 5% u stanovništvu grada Novalje 
te ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika 
nacionalnih manjina, sukladno odredbi članka 9. Za-
kona. 
 

V. 
     Ovaj Plan objavit će se u „Županijskom glasniku“ 
Ličko-senjske županije. 
 
KLASA: 100-01/25-01/01 
URBROJ: 2125-6-01/01-25-5 
Novalja, 16. siječnja 2025. godine 
 
                                                                                   Gradonačelnik                                                                                                                                                                                                        
                                                                                  Ivan Dabo, v.r. 
_____________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________________ 

 

 

AKT OPĆINSKOG NAČELNIKA OPĆINE BRINJE 

 
     Na temelju članka 24. stavka 1. Zakona o sustavu 
civilne zaštite („Narodne novine“ br. 82/15, 118/18, 
31/20, 20/21 i 114/22), članka 5. stavka 1. i članka 6. 
Pravilnika o sastavu stožera, načinu rada te uvjetima 
za imenovanje načelnika, zamjenika načelnika i čla-
nova stožera civilne zaštite („Narodne novine“ br. 
126/19 i 17/20), te članka 86. Statuta Općine Brinje 
(„Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije br. 4/21 i 
17/22), Općinski načelnik Općine Brinje, donosi 
 

O D L U K U 
o izmjeni Odluke o imenovanju Stožera 

civilne zaštite Općine Brinje 
 

Članak 1. 
     U Odluci o imenovanju Stožera civilne zaštite 
Općine Brinje („Županijski glasnik” Ličko-senjske 
županije br. 18/21, 26/22, 26/23 i 21/24) u članku 2. 
umjesto člana Stožera: 
 

- Ivica Vranić, v.d. zapovjednika DVD-a Brinje, 
zamjenik načelnika Stožera  

 
     imenuje se: 
 

- Alen Perković, zapovjednik DVD-a Brinje, zamje-
nik načelnika Stožera 

 
Članak 2. 

     Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske 
županije. 
 
KLASA: 240-01/23-01/01 
URBROJ: 2125-4-25-02-05 
Brinje, 10. siječnja 2025. godine 
 
                                                                              Općinski načelnik 
                                                                             Zlatko Fumić, v.r. 
_____________________________________________________ 
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AKT OPĆINSKOG NAČELNIKA OPĆINE DONJI LAPAC 

 
     Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi („NN“ br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19), te članka 47. Statuta Općine Donji Lapac 
(„Županijski glasnik“ br. 16/23) Načelnik Općine Donji 
Lapac donosi,  
 

P L A N 
prijama u službu u Jedinstveni upravni odjel 

Općine Donji Lapac za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovim Planom prijama u službu utvrđuje se prijam 
službenika, namještenika i vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Donji Lapac tijekom 2025. go-
dine. 
 

Članak 2. 
     Plan sadrži podatke o stvarnom stanju popunje-
nosti radnih mjesta i planirani prijem tijekom 2025. 
godine. 

 
Članak 3. 

     U Jedinstveni upravni odjel Općine Donji Lapac, 
vodeći računa o sredstvima u Proračunu za 2025. 
godinu planira se tijekom 2025. godine zapošljavanje: 

- Pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela sa 
stupnjem obrazovanja: magistar struke ili stru-
čni specijalist pravnog, društvenog ili ekono-
mskog smjera. 

- Referent- Poljoprivredni redar sa stupnjem 
obrazovanja: srednja stručna sprema tehničke 
struke 

 
Članak 4. 

     Sastavni dio ovog Plana je Tablica plana prijama 
službenika i namještenika u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Donji Lapac za 2025. godinu.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

Članak 5. 
     Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u „Županijskom glasniku“ Ličko-senjske župa-
nije.     
 
KLASA: 024-03/25-01/1 
URBROJ: 2125-7-01-25-01 
Donji Lapac, 10. siječnja 2025. godine 
 
                                                                              Općinski načelnik 
                                                          Ilija Obradović, dipl.ing., v.r. 
_____________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PLAN PRIJEMA SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPĆINE DONJI LAPAC ZA 2025. GODINU 

 

 

 

JEDINSTVENI UPRAVNI 

ODJEL 

STVARNO STANJE 

POPUNJENOSTI 

RADNIH MJESTA NA 

NEODREĐENO 

VRIJEME 2024.G. 

STVARNO STANJE 

VJEŽBENIKA U 

2024.G. 

POPUNJENOST 

RADNIH MJESTA 

PRIPADNICIMA 

NACIONALNIH 

MANJINA 2024.G. 

PLAN PRIJEMA 

SLUŽBENIKA I 

NAMJEŠTENIKA U 2025. 

GODINI NA NEODREĐENO 

VRIJEME. 

PLAN PRIJEMA 

VJEŽBENIKA U 

2025. 

PLAN PRIJEMA 

PRIPADNIKA 

NACIONALNIH 

MANJINA U 2025. 

GODINI. 

VSS VŠS SSS VSS VŠS SSS VSS VŠS SSS VSS VŠS SSS VSS VŠS SSS VSS VŠS SSS 

PROČELNIK 

JEDINSTVENOG 

UPRAVNOG ODJELA 

 

 

         

1 

        

SAMOSTALNI UPRAVNI 

REFERENT ZA PRAVNE 

POSLOVE 

 

1 

    

 

  

 

      

 

     

SAMOSTALNI UPRAVNI 

REFERENT ZA 

DRUŠTVENE 

DJELATNOSTI 

             

 

     

SAMOSTALNI UPRAVNI 

REFERENT ZA 

GOSPODARSTVO, OBRT, 

MALO I SREDNJE 

PODUZETNIŠTVO 

 

 

1 

      

 

 

 

   111 

 

  

 

 

     

SAMOSTALNI UPRAVNI 

REFERENT ZA 

KOMUNALNE POSLOVE I 

PRIPREMU 

GRAĐEVINSKOG 

ZEMLJIŠTA 

  

1 

      

 

          

VIŠI REFERENT ZA 

FINANCIJE 

 1      

 

 

 

 

   

 

       

RAČUNOVODSTVENI 

REFERENT 

  1       

1 

         

ADMINISTRATIVNI 

TAJNIK 

  1                

KOMUNALNI REDAR  1                 

Tehničar za održavanje- 

DOMAR 

 

  1                

POLJOPRIVREDNI REDAR            1       

SPREMAČICA   1                

UKUPNO 9  1 2   
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AKT OPĆINSKOG NAČELNIKA OPĆINE UDBINA 

 
     Na temelju članka 9., 10. i 11. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj: 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19), te članka 54. Statuta Općine 
Udbina („Županijski glasnik“ Ličko-senjske županije 
br. 03/21 i 32/24), načelnik Općine Udbina, donosi 
 

P L A N   P R I J M A 
službenika i namještenika u Jedinstveni upravni 

odjel Općine Udbina za 2025. godinu 
 

Članak 1. 
     Ovim Planom prijma utvrđuje se prijam službenika 
i namještenika u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Udbina tijekom 2025. godine.  
     Plan prijma sadrži podatke o:  

- stvarnom stanju popunjenosti radnih mjesta u 
Jedinstvenom upravnom odjelu, 

- potreban broj službenika i namještenika na 
neodređeno vrijeme u 2025. godini, 

- potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne 
spreme u 2025. godini. 

 
Članak 2. 

     Na dan 31.12.2024. godine u Jedinstvenom upra-
vnom odjelu Općine Udbina, na neodređeno vrijeme 
zaposleno je ukupno 7 službenika i namještenika (6 
službenika i 1 namještenik). 

     U 2025. godini u Jedinstvenom upravnom odjelu 
Općine Udbina, sukladno predviđenim financijskim 
sredstvima u Proračunu Općine Udbina za 2025. 
godinu ne planira se prijam službenika i namještenika 
na neodređeno vrijeme. Planira se zapošljavanje 
jednog službenika na određeno vrijeme na radno 
mjesto Viši stručni suradnik za poljoprivredu i razvo-
jne projekte te po potrebi tijekom godine zamjena 
duže odsutnih službenika. 
 

Članak 3. 
     Tabelarni prikaz stvarnog stanja popunjenosti 
radnih mjesta na neodređeno vrijeme, planirani potre-
bni broj službenika i namještenika za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme tijekom 2025. godine i plani-
rani potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne 
spreme tijekom 2025. godine nalazi se u privitku 
ovog Plana prijma i čini njegov sastavni dio. 
 

Članak 4. 
     Ovaj Plan će se objaviti u „Županijskom glasniku“ 
Ličko-senjske županije i na web stranici Općine 
Udbina (www.udbina.hr). 
 
KLASA: 100-01/25-01/01 
URBROJ: 2125-12-02/01-25-01 
Udbina, 14. siječnja 2025. godine 
 
                                                                              Općinski načelnik        
                                                           Josip Seuček, mag.ing., v.r. 
_____________________________________________________

 



 

 

PLAN PRIJMA SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU  
OPĆINE UDBINA ZA 2025. GODINU 

 
 

NAZIV 
TIJELA 

STVARNO STANJE 
POPUNJENOSTI RADNIH 
MJESTA NA 
NEODREĐENO VRIJEME 
31.12.2024. g. 

VJEŽBENICI  
 31.12.2024. g. 

POPUNJENOST 
RADNIH MJESTA 
NAMJEŠTENICI-
MA 31.12.2024.g. 

POPUNJENOST  
RADNIH MJESTA 
PRIPADNICIMA 
NACIONALNIH  
MANJINA 
31.12.2024.g. 

POPUNJENOST 
 RADNIH MJESTA 
SLUŽBENICIMA I 
NAMJEŠTENICIMA 
31.12.2024.g. 

PLAN PRIJMA SLUŽBENIKA I 
NAMJEŠTENIKA U 2025. 
GODINU NA NEODREĐENO 
VRIJEME 

PLAN PRIJMA 
VJEŽBENIKA 
 U 2025. g. 

PLAN PRIJMA 
PRIPADNIKA 
NACIONALNH 
MANJINA U 
2025.g. 

1 2 3 4 5 (1+3) 6 7 8 

Magistar 
struke ili 
stručni 
specijalist 

 Sveučilišni 
ili stručni 

 prvostupnik 
SSS     

Magistar 
struke ili 
stručni 
specijalist 

Sveučilišni 
ili stručni 
prvostupnik 

SSS   

 
  Jedinstveni   
upravni odjel 

 

3 1 

 
 
2 
 
 

0 1 3 7 0 0 0 0 0 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     „„ŽŽuuppaanniijjsskkii  ggllaassnniikk““  LLiiččkkoo--sseennjjsskkee  žžuuppaanniijjee  
Službeno glasilo Ličko-senjske županije    -    Grada Novalje i Općina: 
Brinje, Donji Lapac, Udbina i Vrhovine 

IIzzddaajjee  ii  ttiisskkaa::    
Ličko-senjska županija – Upravni odjel za poslove Župana, Županijske skupštine te 
odnosa s javnošću Ličko-senjske županije 

GGllaavvnnii  ii  ooddggoovvoorrnnii  uurreeddnniikk::  
Vesna Stručić, p.o. pročelnica Upravnog odjela za poslove Župana, Županijske skupštine 
te odnosa s javnošću Ličko-senjske županije 

SSjjeeddiiššttee  UUrreeddnniiššttvvaa::  
Gospić, ul. Dr. Franje Tuđmana 4, tel.: 053/588-205 
Pretplata za 2025. godinu iznosi 53,09 eura, uplata se vrši na žiro-račun broj: 
HR8523900011800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OIB 
„Županijski glasnik“ izlazi prema potrebi. 
Oslobođen plaćanja poreza na dodanu vrijednost po članku 6. stavku 5. Zakona o porezu  
na dodanu vrijednost 
„Županijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr 
 

 

http://www.licko-senjska.hr/

