ZUPANIJSKI GLASNIK

LICKO - SENJSKE ZUPANLJE

ISSN 1847 — 5876

Godiste XXXIII Broj 1 Gospié, 20. sijeénja 2025. I1zlazi prema potrebi

SADRZAJ

AKTI ZUPANA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

1. Odluka o nacinu raspodjele sredstava namijenjenih financiranju programske aktivnosti udrugama
iz podru¢ja zdravstva i socijalne skrbi registriranim na podruc¢ja Lic¢ko-senjske Zupanije iz

ProraCuna Li¢ko-senjske zupanije za 2025. godinu .......cccooeiiiiiiiiiiii 1
2.  Odluka o nacinu raspodijele sredstva namijenjenih financiranju Programske aktivnosti Drustva
Crvenog kriza Licko-senjske zupanije iz Proracuna Li¢ko-senjske Zupanije za 2025. godinu ....... 1

3. Odluka o naginu raspodjele sredstava namijenjenih financiranju programske podrske udrugama
proizaslim iz Domovinskog rata registriranim na podrucja LiCko-senjske Zupanije iz Proracuna
Licko-senjske zupanije za 2025. OAINU ......ceiiiiiiiiiiieiiiiiee ettt ee e 2

4. Odluka o nacinu raspodjele sredstava namijenjenih financiranju institucionalne podrske
udrugama registriranim na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije iz Prorauna Li¢ko-senjske zupanije

F4= R0 74 ST o [0 1o |1 o 11 [ PSP PP PP PP 2
5. Odluka o nac¢inu financiranja Vije¢a srpske nacionalne manjine u Li¢ko-senjskoj Zupaniji za

20 2 TR e o o o1 PR 3
6. Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Li¢ko-senjske

4 8o - o 11 =N 4
7. RjeSenje o razrie$enju i imenovanju &lana Skolskog odbora Strukovne $kole Gospi¢ ................... 7
8. Zakljucak o davanju suglasnosti na Godi$nji program zastite, odrzavanja, oéuvanja, promicanja i

koriStenja zasticenih podru€ja za 2025. godinu Javne ustanove za upravljanje zasticenim

podrucjima i drugim zasticenim dijelovima prirode na podrucju Li¢ko-senjske zupanije ................ 7
9. Zaklju¢ak o neprihvacanju ponude za prodaju nekretnine po pravu prvokupa na podrucju NP

LPlitvicka jezera“, u vlasnistvu Darka Vuci¢a iz PlitviCkih Jezera ...........cccccovviiiiiiiei 7

AKT GRADONACELNIKA GRADA NOVALJE

1. Plan prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Novalje za 2025. godinu .........ccccovvvvviiiiiiiinieniiiieenn, 8

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE BRINJE

1. Odluka o izmjeni Odluke o imenovanju Stozera civilne zastite Opcine Brinje ..........cccoociiiininnnn. 8

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE DONJI LAPAC

Plan prijama u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Donji Lapac za 2025. godinu ............... 9

=

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE UDBINA

Plan prijma sluzbenika i namjeStenika u Jedinstveni upravni odjel Opcine Udbina za 2025.
[o ol 11 |1 P PP TS TP TSP 11

=



Broj 1/25

Zupanijski glasnik

Stranica 1

AKTI ZUPANA

Na temelju Clanka 32. i 33. Zakona o udrugama
(,Narodne novine“ br. 74/14, 70/17 i 98/19), Clanka
32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik* br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 — prociséeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — prociSceni
tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — prociscéeni
tekst, 3/21 i 6/21-prociscéeni tekst), sukladno Uredbi o
kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i
ugovaranja programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge (,Narodne novine®,
br.26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju javnih
potreba iz Proraduna Litko-senjske Zupanije (,Zupa-
nijski glasnik” br. 29/22 i 12A/23), donosim

ODLUKU
o nacinu raspodjele sredstava namijenjenih
financiranju programske aktivnosti udrugamaiz
podrucja zdravstva i socijalne skrbi registriranim
na podrucja Licko-senjske zupanije iz Proraéuna
Licko-senjske zupanije za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nacin raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju programske aktivno-
sti udrugama iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi
registriranim na podrudju Li¢ko-senjske zupanije u
ukupnom iznosu od 22.300,00 €, koja su u Proracunu
Licko-senjske zupanije za 2025. godinu planirana:

¢ razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici,
aktivnost A 3006-03 Programske aktivnosti
udruga iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi

Clanak 2.

Sredstva navedena u ¢lanku 1. raspodijelit ¢e se
na temelju Javnog poziva koji ¢e sadrzavati jasne
kriterije, uvjete i rokove prijavljivanja, upute o tome
kako se mogu dobiti dodatne informacije i obrasci za
prijavu programa, projekata i aktivnosti, najvisi iznos
financijske potpore po jednom projektu te rok i mjesto
objave rezultata poziva.

Programsko podrudje za koja ¢e se raspisati javni
poziv je:

Programske aktivnosti iz podruéja zdravstva i
socijalne skrbi udrugama registriranim na podru-
€ju Li€ko-senjske zupanije.

Sufinanciranje projekata, programa i aktivnosti
udruga iz podruéja zdravstva i socijalne skrbi registri-
ranih na podrugju LiCko-senjske Zupanije s ciljem
prevencije zdravlja i ranog otkrivanja bolesti, pomodi
starijim i nemoc¢nim osobama, osobama s invalidite-
tom, pomodi djeci s teSkoCama u razvoju te preve-
ntivnim programima koje provode udruge.

Plan: 22.300,00 €

Clanak 3.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije, a stupa na snagu od
01. sije€nja 2025. godine.

KLASA: 402-08/25-01/01
URBROJ: 2125-02-24-1
Gospié¢, 2. sijecnja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o Hrvatskom
crvenom krizu (,Narodne novine® br. 71/10), te ¢lanka
32. i 86. Statuta Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik® br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 — procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — procCisceni
tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — prodi-
Sc¢eni tekst, 3/21 i 6/21 —prociScéeni tekst), donosim

ODLUKU
o nacinu raspodjele sredstva namijenjenih
financiranju Programske aktivnosti Drustva
Crvenog kriza Li€ko-senjske zupanije iz
Proracuna Li¢ko-senjske zupanije
za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nacin raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju Programske aktivno-
sti Drustva Crvenog kriza Li¢ko-senjske u ukupnom
iznosu od 62.000,00 EUR-a (Sezdesetidvijetisuce-
eura). Sredstva su u Proracunu Li¢ko-senjske Zupa-
nije za 2025. godinu planirana:

e razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici,
aktivnost A 3006-08 Programske aktivnosti
Drustva Crvenog kriza Li¢ko-senjske zupanije

Clanak 2.

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI DRUSTVA CRVENOG
KRIZA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE

Drudtvo Crvenog kriza Li¢ko-senjske Zupanije u
svom radu ostvaruje humanitarne ciljeve i zadac¢e na
podrudju zastite i unaprjedenja zdravlja, humanitarne
skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja, zalaze se
za postivanje medunarodnog humanitarnog prava i
zastitu ljudskih prava.

U skladu sa prethodno navedenim u Proraunu
Licko-senjske zupanije za 2025. godinu planirana su
sredstva u iznosu od 62.000,00 EUR-a, a odnose se
na sljedece:

e 41.000,00 EUR-a za javne ovlasti i redovne
aktivnosti,

e 21.000,00 EUR-a za rad i djelovanje Sluzbe
trazenja (za provodenje aktivnosti programa).
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Clanak 3.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku® Licko-senjske Zupanije, a stupa na snagu od
01. sije€nja 2025. godine.

KLASA: 402-06/25-01/01
URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 2. sije€nja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju Clanka 32. i 33. Zakona o udrugama
(,Narodne novine“ br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22),
Clanka 168. stavak 2. Zakon o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine® br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
¢lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik® br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09,
9/10, 22/10 — procisc¢eni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 —
prociS¢eni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 —
prociséeni tekst, 3/21 i 6/21-prociS¢eni tekst), sukla-
dno Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima fina-
nciranja i ugovaranja programa i projekata od inte-
resa za opc¢e dobro koje provode udruge (,Narodne
novine®, br. 26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju
javnih potreba iz ProraCuna LiCko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* br. 29/22 i 12A/23), donosim

ODLUKU
o nacinu raspodjele sredstava namijenjenih
financiranju programske podrske udrugama
proizaslim iz Domovinskog rata registriranim na
podrucja Licko-senjske Zzupanije iz Prorac¢una
Li€ko-senjske zupanije za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nacin raspodjele sre-
dstava namijenjenih financiranju programske podrske
udrugama proiza8lim iz Domovinskog rata registrira-
nim na podrudju Li¢ko-senjske Zupanije u ukupnom
iznosu od 39.800,00 EUR-a (tridesetdevettisucaiosa-
mstoeura), koja su u Proradunu Li¢ko-senjske Zupa-
nije za 2025. godinu planirana:

e razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici,
aktivnost A 3006-07 Programska podrdka
udrugama proizaslim iz Domovinskog rata

Clanak 2.

Sredstva navedena u ¢lanku 1. raspodijelit ¢e se
na temelju Javnog poziva koji ¢e sadrzavati jasne
kriterije, uvjete i rokove prijavljivanja, upute o tome
kako se mogu dobiti dodatne informacije i obrasci za
prijavu programa, projekata i aktivnosti, najvisi iznos
financijske potpore po jednom projektu te rok i mjesto
objave rezultata poziva.

Programsko podruéje za koja ée se raspisati Javni
poziv je:

Programska podrSka udrugama proizaslim iz
Domovinskog rata registriranim na podruéju
Li€ko-senjske zupanije

Sufinanciranje projekata, programa i aktivnosti
udruga proiza8lih iz Domovinskog rata registriranih
na podrucju Li¢ko-senjske Zupanije s ciliem oCuvanja
i zaStite digniteta Domovinskog rata, promicanja
vrijednosti Domovinskog rata uz obiljezavanje znaca-
jnih datuma iz novije hrvatske povijesti, pomoc i briga
0 braniteljima, skrb o obiteljima poginulih i umrlih
branitelja, skrb o oboljelim ¢lanovima udruga i dr.

Plan: 39.800,00 EUR-a

Clanak 3.
Ova Odluka objavit ée se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije, a stupa na snagu od
01. sije€nja 2025. godine.

KLASA: 402-08/25-01/02
URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 2. sije¢nja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 32. i 33. Zakona o udrugama
(,Narodne novine® br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22),
lanka 32. Statuta Licko-senjske Zupanije (,Zupani-
jski glasnik® br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 — procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — procCiscéeni
tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — prociS¢eni
tekst, 3/21 i 6/21 —prociSéeni tekst), sukladno Uredbi
o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i
ugovaranja programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge (,Narodne novine“ br.
26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju javnih
potreba iz Proraduna Litko-senjske Zupanije (,Zupa-
nijski glasnik® br. 29/22 i 12A/23), donosim

ODLUKU
o na€inu raspodjele sredstava namijenjenih
financiranju institucionalne podr§ke udrugama
registriranim na podruéju Li€ko-senjske zupanije
iz Prora¢una Li€ko-senjske Zzupanije
za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nacin raspodjele
sredstava namijenjenih financiranju institucionalne
podrske udrugama registriranim na podrucju Li¢ko-
senjske zupanije u ukupnom iznosu od 50.000,00 €
(pedesettisu¢aeura) koja su planirana u Proracunu
Licko-senjske zupanije za 2025. godinu:

o razdjel 030, glava 030-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici,
na aktivhosti A3006-09 Institucionalna po-
drska.

Clanak 2.
Sredstva iz ¢lanka 1. raspodijelit ¢e se na temelju
Javnog poziva koji ¢e sadrzavati jasne kriterije, uvjete



Broj 1/25

Zupanijski glasnik

Stranica 3

i rokove prijavljivanja, upute o tome kako se mogu
dobiti dodatne informacije i obrasci za prijavu pro-
grama, projekata i aktivnosti, najvisi iznos financijske
potpore po jednom projektu, te rok i mjesto objave
rezultata poziva.

Institucionalna podrska predstavlja specifiCan dio
programa financijskih oblika podrSke Li¢ko-senjske
Zupanije kojom se cilano nastoji podi¢i razina
odrzivosti udruga, ulaganje u organizacijski razvoj i/ili
stabilizaciju isklju€ivo udruga registriranih na podru-
Cju Li¢ko-senjske Zupanije. Financijska podrSka odo-
brava se za daljnje djelovanje udruge i obavljanje
njene osnovne djelatnosti.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske Zupanije, a stupa na snagu 1.
sije€nja 2025. godine.

KLASA: 402-09/25-01/01

URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 3. sije¢nja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 28. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj (,Narodne
novine* br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), ¢lanka 2. i
3. Pravilnika o naknadi troSkova i nagradi za rad
¢lanovima vijeéa i predstavnicima nacionalnih manji-
na (,Narodne novine“ br. 8/24) te ¢lanka 32. i 86.
Statuta Licko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik*
br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 - pro¢i-
S¢eni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 -prociSéeni tekst, 2/18,
3/18 —ispravak, 10/20, 11/20 — prociS¢eni tekst, 3/21 i
6/21 procisceni tekst), donosim

ODLUKU
o nacinu financiranja Vijeéa srpske nacionalne
manjine u Li¢ko-senjskoj zupaniji
za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se nadin financiranja rada
i programa Vijeéa srpske nacionalne manjine u Licko-
senjskoj zupaniji (u daljnjem tekstu: VijeCe srpske
nacionalne manjine) te utvrdivanje kriterija za odredi-
vanje visine sredstava u Proracunu LiCko-senjske
Zupanije za 2025. godinu za financiranje njihovog
rada i programa.

Clanak 2.

Financijska sredstva za rad i program VijeCa
srpske nacionalne manijine iz ¢lanka 1. ove Odluke
osiguravaju se iz:

Proraduna Li¢ko-senjske Zupanije,

- sredstava koja VijecCe srpske nacionalne maniji-
ne ostvari od svoje imovine, donacija, poklona,
nasljedstva i sli¢no,

- drugih izvora u skladu s pozitivnim propisima.

Clanak 3.

Proratunom Li¢ko-senjske Zupanije sredstva se
osiguravaju Vijec¢u srpske nacionalne manijine za slje-
dece rashode:

- rashode poslovanja koji obuhvacéaju rashode
za zaposlene, materijalne rashode, financijske
rashode te ostale rashode,

- rashode za provodenje odredenih aktivnosti
utvrdenih programom rada Vije¢a srpske naci-
onalne manjine.

Clanak 4.

Iz Proracuna Li¢ko-senjske Zupanije financiraju se

materijalni rashodi za:

- naknade troSkova zaposlenika (sluzbena puto-
vanja, ostale naknade troSkova zaposlenima i
dr.),

- rashodi za materijal i energiju (uredski mate-
rijal, energija i dr.),

- rashodi za usluge (zakupnine i najamnine,
usluge telefona i poste, komunalne usluge i
sl),

- naknade troSkova osobama izvan radnog
odnosa,

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (nagra-
de za rad predsjednika, zamjenika predsje-
dnika i ¢lanova Vijec¢a i dr.),

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge i
dr.).

Clanak 5.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi Vije-
¢a srpske nacionalne manjine ostvaruju pravo na
naknadu troSkova i pravo na nagradu za rad teme-
liem Pravilnika o nakadi troSkova i nagradi za rad
¢lanovima vijec¢a i predstavnicima nacionalnih maniji-
na («<NN» br. 8/24) i posebne odluke Zupanijske sku-
pStine o odredivanju naknade tro8kova i nagrade za
rad &lanovima Vije¢a srpske nacionalne manjine u
Li¢ko-senjskoj zupaniji.

Clanak 6.

Za rad i provodenje programa Vije¢a srpske naci-
onalne manijine sredstva se osiguravaju u Proradunu
Licko-senjske Zupanije za 2025. godinu u okviru
razdjela: 010 Upravni odjel za poslove Zupana, Zu-
panijske skupstine te odnosa s javnoscu,

- Glava: 01002 - Program 1101 - Zastita prava

nacionalnih manjina (VijeCe srpske nacionalne
manjine) u iznosu 30.650,00 eura.

Clanak 7.

Sredstva za rashode iz ¢lanaka 3. do Clanka 6.
ove Odluke ispladivat ¢e se iz Proraduna Zupanije
sukladno programu i financijskom planu Vijec¢a
srpske nacionalne manjine, temeljem podnesenih
zahtjeva predsjednika Vije€a srpske nacionalne ma-
njine nakon nastanka i ugovaranja trodkova, sukla-
dno dokaznoj dokumentaciji za svaku stavku troSko-
va koji se potraZuju iz Proraduna Zupanije (uz zahtjev
za isplatu sredstava obavezno se prilazu kopije
racuna, putnog naloga, rekapitulacijske, platne liste,
ugovora).
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U slu€aju da Vijece srpske nacionalne manjine ne
postupi na nacin utvrden u stavku 1. ovoga €lanka,
nece ostvariti pravo na isplatu sredstava.

VijeCe srpske nacionalne manjine u obvezi je
opravdati utroSak dobivenih sredstava putem dosta-
vljenih izvadaka o izvrSenom plac¢anju, koja trebaju
dostaviti Upravnom odjelu za poslove Zupana,
Zupanijske skupstine te odnosa s javno$éu, prilikom
podnoSenja sljedeéeg zahtjeva za isplatu sredstava.

Pregled i obradu zahtjeva za isplatu, kao i kontrolu
namjenskog utroSka sredstava obavlja Upravni odjel
za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te odnosa
S javnoscu.

Kontrola se mozZe vrsiti u svakom trenutku, na licu
mjesta ili pisanim putem zatraZiti dostavu dokume-
ntacije, a Vije¢e srpske nacionalne manjine ima
obvezu predocenja svih potrebnih dokumenata veza-
nih za koristenje doznacenih sredstava.

Ukoliko se iz dostavljene dokumentacije utvrdi da
isplacena financijska sredstva nisu namjenski utro-
Sena, Vije¢e srpske nacionalne manjine, duzno je vra-
titi Licko-senjskoj zupaniji iznos koji je nenamjenski
utroSen, u roku 8 dana od dana primitka obavijesti o
istom te se obustavlja daljnja isplata.

Clanak 8.

VijeCe srpske nacionalne manjine u obvezi je
dostaviti polugodisnje i godiSnje izvjeS¢ée o izvrSenju
financijskog plana zajedno s izvijeS¢em o izvrSenju
programa rada.

PolugodiSnje izvjeS¢e se dostavlja Upravnom
odjelu za poslove Zupana, Zupanijske skupétine te
odnosa s javnoS¢éu do 31. srpnja 2025. godine,
odnosno godiSnje izvijeS¢e do 31. sijeCnja 2026.
godine.

Clanak 9.

Vijeée srpske nacionalne manjine u obvezi je
primjenjivati sustav proradunskog racunovodstva, a
financijski plan i financijske izvjeStaje sastavljati u
skladu s pozitivnim propisima.

Vije¢e srpske nacionalne manjine u obvezi je
Upravnom odjelu za proracun, financije i javnhu naba-
vu dostaviti:

- polugodisnji financijski izvjeStaj do 10. srpnja

za tekucu godinu,

- godidnji financijski izvjeStaj do 01. veljate za

prethodnu godinu.

Clanak 10.

Vije¢e srpske nacionalne manjine u obvezi je
dostaviti program rada i financijski plan Upravnom
odjelu za poslove Zupana, Zupanijske skupétine te
odnosa s javnoS¢u do 20. rujna 2025. godine za
2026. godinu.

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja i
objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku* Li¢ko-senjske
Zupanije, a primjenjuje se za proracunsku 2025.
godinu.

KLASA: 402-06/25-01/05
URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 8. sijecnja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»NN« br. 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), ¢lanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske Zupa-
nije (»Zupanijski glasnik« br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 - procCisceni tekst i 4/12, 4/13, 6/13
- prociS¢éeni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20
- procisceni tekst, 3/21 i 6/21 — prociSéeni tekst) te
Clanka 12. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada
upravnih tijela Li¢ko-senjske Zupanije (»Zupanijski
glasnik« br. 8/22 i 4/24) na prijedlog procCelnika i p.o.
pro¢elnika upravnih tijela, donosim

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
redu upravnih tijela Li¢ko-senjske zupanije

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela
Licko-senjske Zupanije (»Zupanijski glasnik« br. 3/23,
5/23, 16/23, 24/23, 28/23, 30/23, 30/23 — ispravak,
6/24 i 20/24) u sistematizaciji radnih mjesta, koja je
sastavni dio navedenog Pravilnika:

- kod Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupa-
nijske skupstine te odnosa s javno3¢u u Odsjeku za
informati¢ku podr8ku i digitalizaciju te poslove
uredskog poslovanja »kod radnog mjesta pod rednim
brojem 16. «Referent u pisarnici» pod «Potrebno
struéno znanje» tekst: «srednja struéna sprema
upravne, ekonomske, odgojno-obrazovne struke ili
gimnazija» zamjenjuje se tekstom: «srednja stru¢na
sprema upravne, ekonomske odgojno-obrazovne,
matematicko-informatike struke ili gimnazija»,

- kod Upravnog odjela za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okoliSa u Odsjeku za zastitu
okolida i prirode te procjenu vrijednosti nekretnina iza
dosadadnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 6.
«Visi savjetnik za zastitu okoliSa i prirode», dodaje se
novo radno mjesto pod rednim brojem 7. koje glasi:
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R rearadnog miesa il aciski Potrebno strucne Opis poslovaradnog mjesta Broj
br. | Kategorja | Potkategorja = Razina Klas:glﬁlagcuskl Znanje izvrSitelja
7. | Visi struéni suradnik za zastitu okolisa i sveuciliSni rieSava upravne i neupravne
prirode diplomski studij ili poslove iz nadleznosti zastite 1
sveudilisSni okoliSa i prirode,
I. Visi struéni 6. integrirani rieSava upravne i neupravne
suradnik prijediplomski i poslove iz podru¢ja gospoda-

diplomski studij ili
stru€ni diplomski
studij iz podrucja
prirodnih,
biotehnickih ili
tehnickih znanosti,
najmanje 1 godine
radnog iskustva
na odgovaraju¢im
poslovima,
polozen drzavni
ispit i poznavanje
rada na racunalu

renja otpadom,

sudjeluje u struénom radu na
izradi dokumenata  zastite
prirode te oc€uvanja i unapre-
denja zivotne sredine,

vodi potrebne evidencije vezane
za poslove iz podruc¢ja gospoda-
renja otpadom,

suraduje s nadleznim drzavnim,
gradskim i opéinskim tijelima te
pravnim i fizickim osobama radi
unapredenja stanja u podrudju
djelokruga rada Odsjeka,
obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenog sluzbenika,
Zupana ili Zamjenika Zupana.

Dosadasnje radno mjesto pod rednim brojem 7. postaje radno mjesto pod rednim brojem 8.

- iza dosadasnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 8. «Struéni suradnik za zastitu okoli$a i prirode»
radno mjesto pod rednim brojem 9. dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 10. koje glasi:

R Naziv radnog mjesta

br. | Kategoria Klasifikacijski

rang

Potkategorija | Razina

10 | Visi referent za zastitu okoli$a i prirode

1. Visi 9.
referent

Potrebno struéno
nanje

sveucilisni
prijediplomski ili
strucni
prijediplomski
studij ili stru¢ni
kratki studij
prirodoslovne
struke,
biotehnicke ili
tehnicke struke
najmanje 1 godine
radnog iskustva
na odgovaraju¢im
poslovima,
polozen drzavni
ispit i poznavanje
rada na ra¢unalu

Opis poslovaradnog mjesta

vodi upravne i neupravne postu-
pke i izraduje nacrte rieSenja iz
podrugja zastite okolisa i pri-
rode,

vodi i obavlja poslove iz podru-
¢ja gospodarenja otpadom,

vodi potrebne evidencije vezane
za poslove iz podrucja gospoda-
renja otpadom,

sudjeluje u obavljanju struénih
poslova iz podrucja zastite oko-

lisa, prirode i gospodarenja
otpadom,
obavlja i druge poslove po

nalogu nadredenog sluzbenika,
Zupana ili Zamjenika Zupana.

koje postaje

Broj
izviSitelja
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Dosada$nja radna mjesta pod rednim brojevima 9. do 59. postaju radna mjesta pod rednim brojevima 11. do 61.

- kod Upravnog odjela za gospodarstvo, pomorsko dobro i promet, u Odsjeku za promet i pomorsko dobro iza
dosadasnjeg radnog mjesta pod rednim brojem 13. «Referent za administrativne poslove», dodaje se novo
radno mjesto pod rednim brojem 14. koje glasi:

Naziv radnog mjesta

R. — Potrebno struéno . . Broj
br. | Kategorija | Potkategorija | Razina KIas:f;I;e;cusm znanje Opis poslovaradnog mjesta izviSitelja
14 | Referent za promet i pomorsko dobro srednja stru¢na - priprema jednostavnije dokume-
sprema upravne, nte iz podru€ja prometa i 1
M. Referent 11. ekonomske ili pomorskog dobra,
prometne struke, - obavlja jednostavne i uglavhom

najmanje 1 godina
radnog iskustva
na odgovaraju¢im

rutinske poslove iz podrudja
prometa i pomorskog dobra uz
stalni nadzor i upute nadrede-

poslovima, nog sluzbenika,
polozen drzavni - vodi odgovarajuce evidencije za
ispit i poznavanje potrebe Odjela,
rada na racunalu - obavlja i druge poslove po

nalogu nadredenog sluzbenika,
Zupana ili Zamjenika Zupana.

- kod Upravnog odjela za Skolstvo, sport i kulturu u

Odsjeku za S$kolstvo kod radnog mijesta pod
rednim brojem 5. «ViSi savjetnik za Skolstvo», pod
«Broj izvrsitelja» broj «1» zamjenjuje se brojem
«2».

kod Upravnog odjela za poljoprivredu i turizam u
Odsjeku za turizam kod radnog mjesta pod
rednim brojem 6. «Visi savjetnik za turizam u
izdvojenom mjestu rada OtoCac» pod «Broj
izvrSitelja» broj «1» zamjenjuje se brojem «2».

kod radnih mjesta pod rednim brojevima 10.

u izdvojenom mjestu rada Otocac», 12. «Savjetnik
za turizam u izdvojenom mjestu rada Senj» i 13.
«Savjetnik za turizam u izdvojenom mjestu rada
Novalja» pod «Potrebno stru¢no znanje» tekst
«najmanje 4 godine radnog iskustva na odgova-
raju¢éim poslovima» zamjenjuje se tekstom:
«najmanje 3 godine radnog iskustva na odgo-
varajuéim poslovimay.

iza dosadasnjeg radnog mjesta pod rednim
brojem 23. «Referent za turizam u izdvojenom
mjestu rada Senj» dodaje se novo radno mjesto
pod rednim brojem 24. koje glasi:

«Savjetnik za turizam», 11. «Savjetnik za turizam

Naziv radnog mjesta

R. — Potrebno struéno . . Broj
br. | Kategorija | Potkategorja | Razina Klas:glt]agcusm Znanje Opis poslovaradnog mjesta izviSitelja
2. | Referent za turizam u izdvojenom mjestu rada srednja stru¢na - obavlja administrativhe poslove
Novalja sprema upravnog, za Odjel, 1
ekonomskog ili - obavlja pomoéne poslove poti-
M. Referent 11. hoteljersko- cajne mjere, za razvoj turizma i

turistickog smjera ugostiteljstva,
(tehnicar) ili - obavlia pomoéne poslove u
gimnazija, organizaciji struénih manifesta-

najmanje 1 godina
radnog iskustva
na odgovaraju¢im
poslovima,
polozen drzavni
ispit i poznavanje
rada na ra¢unalu

cija (struéni skupovi, izloZbe,
sajmovi i druge manifestacije),
obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenog sluzbenika,
Zupana ili Zamjenika Zupana.

Dosadasnja radna mjesta pod rednim brojevima 24. do 29. postaju radna mjesta pod rednim brojevima 25. do
30.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u »Zupanijskom glasniku« Ligko-senjske Zupanije.

KLASA: 024-06/22-01/02
URBROJ: 2125-02-25-22
Gospié¢, 20. sijeCnja 2025. godine
Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.
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Na temelju ¢lanka 119. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine”
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11,
16/12, 86/12, 126/12 - prociséeni tekst, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te
Clanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 - prociséeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13
- procidéeni tekst, 2/18, 3/18- ispravak, 10/20, 11/20
— pro€. tekst, 3/21 i 6/21 — proc€iSéeni tekst), donosim

RJESENJE
o razrjesenju i imenovanju ¢lana Skolskog
odbora Strukovne skole Gospi¢

I
Marija Tomljenovi¢ Borovac, dipl. inf., na osobni
zahtjev razrje$uje se duznosti élana Skolskog odbora
Strukovne Skole Gospi¢, imenovana RjeSenjem o
imenovanju ¢&lanova Skolskog odbora Strukovne
$kole Gospié (,Zupanijski glasnik“ br. 15/21), a umje-
sto nje imenuje se lvica RadosSevic, dipl. uc.

Il.
Mandat Clana iz tocke |I. traje do isteka mandata
¢lanova Skolskog odbora Strukovne $kole Gospic.

M.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.
KLASA: 602-03/21-01/38

URBROJ: 2125-02-25-5
Gospié¢, 20. sijeCnja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 7.a Odluke o osnivanju Javne
ustanove za upravljanje zastiéenim podrugjima i
drugim zasticenim dijelovima prirode na podrucju
Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik” br. 24/06,
1/07, 7/10, 13/10 — proc€isceni tekst, 23/10 i 20/14) i
¢lanka 32. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupani-
jski glasnik” br. 11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 - prociSceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-prociSceni
tekst, 2/18, 3/18 —ispravak, 10/20,11/20-proCiséeni
tekst, 3/21 i 6/21 — prociS¢eni tekst), donosim

ZAKLJUCAK

l.

Daje se suglasnost na Godisnji program zastite,
odrzavanja, o€uvanja, promicanja i koriStenja zasti-
¢enih podrucja za 2025. godinu Javne ustanove za
upravljanje zasticenim podrucjima i drugim zasti-
¢enim dijelovima prirode na podrucju Li¢ko-senjske
Zupanije, po prethodno pribavljenom misljenju Mini-
starstva zastite okoliSa i zelene tranzicije, Zavod za
zastitu okolia i prirode (KLASA: 352-02/24-01/189,
URBROJ: 517-08-3-1-2-24-2 od 11. prosinca 2024.
godine).

Il.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 352-01/25-01/01
URBROJ: 2125-02-25-3
Gospi¢, 14. sije€nja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 165. i 166. Zakona o za$titi
prirode (,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 14/19 i
127/19), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podrucno;j
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br.
33/01, 60/01-vjerodostojno tumacdenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 prodi-
8c¢eni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20)
te ¢lanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 — ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 — prociséeni tekst, 4/12, 4/13,
6/13—procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20,
11/20-procisceni tekst, 3/21 i 6/21-prociSéeni tekst), a
po ponudi vlasnika Darka Vucica iz Plitvickih Jezera,
za prodaju nekretnine na podrucju Nacionalnog parka
,Plitvicka jezera“, donosim

ZAKLJUCAK

l.

Licko-senjska Zupanija nec¢e koristiti pravo prvo-
kupa nekretnine upisane u lzvadak iz zbirke pologa
isprava, ZP-47/98, ZP-1132/21, ZP-689/21, k.o.
Prijeboj, k.€.br. 83/4 pasnjak, podkucnica od 657 m?
po cijeni od 17.000,00 eura, u vlasnistvu Darka
Vuci¢a, Jezerce 34/1, Jezerce, Plitvicka Jezera.

Navedenu nekretninu vlasnik moze prodati drugoj
osobi po cijeni koja nije niza od cijene navedene u
ponudi i pod uvjetima koji za kupca nisu povoljniji od
uvjeta koje sadrzi ponuda, sukladno ¢lanku 166.
Zakona o zastiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena
je u Zupaniji 30. prosinca 2024. godine.

1.

Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena nekretnine iz tocke I.
Zaklju€ka, vlasnik Darko Vuci¢ se obvezuju kopiju
ugovora dostaviti LiCko-senjskoj zupaniji, Upravnom
odjelu za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu
okoliSa, dr. Franje Tudmana 4, 53 000 Gospic.

[l
Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.

KLASA: 940-04/24-01/21
URBROJ: 2125-02-25-3
Gospi¢, 9. sije€nja 2025. godine

Zupan
Ernest Petry, mag.iur., v.r.
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AKT GRADONACELNIKA GRADA NOVALJE

Na temelju Clanka 10. stavak 2. i 3. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 — dalje u tekstu: Zakon) i
¢lanka 46. Statuta Grada Novalje (,Zupanijski gla-
snik” Licko-senjske zupanije broj 8/21 i 31/21), a na
prijedlog procelnika upravnih odjela Grada Novalje,
gradonacelnik Grada Novalje dana 16. sije¢nja 2025.
godine, donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu u upravna tijela Grada Novalje
za 2025. godinu

I
Ovim planom prijma u sluzbu utvrduje se stvarno
stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima
Grada Novalje te potreban broj sluzbenika i namje-
Stenika na neodredeno vrijeme, broj sluzbenika i
namjestenika na odredeno vrijeme i broj viezbenika u
2025. godini.

Il.
U upravnim tijelima Grada Novalje sistematizirano
je ukupno 81 radnih mjesta, a zaposleno je ukupno
42 sluzbenika i 4 namjeStenika na neodredeno radno

vrijeme, 1 sluzbenik te 1 vjezbenik na odredeno
radno vrijeme.

[l
U upravna tijela Grada Novalje u 2025. godini ne
planira se prijem sluzbenika i namjestenika.

V.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku
za Grad Novalju, niti jedna nacionalna manjina ne
sudjeluje s viSe od 5% u stanovnistvu grada Novalje
te ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbi ¢lanka 9. Za-
kona.

V.
Ovaj Plan objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku®
Licko-senjske zupanije.

KLASA: 100-01/25-01/01
URBROJ: 2125-6-01/01-25-5
Novalja, 16. sije¢nja 2025. godine

Gradonacelnik
Ivan Dabo, v.r.

AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE BRINJE

Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o sustavu
civilne zastite (,Narodne novine* br. 82/15, 118/18,
31/20, 20/21 i 114/22), Clanka 5. stavka 1. i €lanka 6.
Pravilnika o sastavu stoZera, nacinu rada te uvjetima
za imenovanje nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢la-
nova stoZera civilne za$tite (,Narodne novine“ br.
126/19 i 17/20), te ¢lanka 86. Statuta Opcine Brinje
(,Zupanijski glasnik Li¢ko-senjske zupanije br. 4/21 i
17/22), Op¢inski nacelnik Op¢ine Brinje, donosi

ODLUKU
o izmjeni Odluke o imenovanju Stozera
civilne zastite Opc¢ine Brinje

Clanak 1.

U Odluci o imenovanju StoZera civilne zastite
Op¢ine Brinje (,Zupanijski glasnik” Li¢ko-senjske
Zupanije br. 18/21, 26/22, 26/23 i 21/24) u ¢lanku 2.
umjesto Clana StoZera:

- lvica Vrani¢, v.d. zapovjednika DVD-a Brinje,
zamjenik nacelnika StozZera

imenuje se:

- Alen Perkovi¢, zapovjednik DVD-a Brinje, zamje-
nik nacelnika Stozera

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-senjske
Zupanije.

KLASA: 240-01/23-01/01

URBROJ: 2125-4-25-02-05
Brinje, 10. sije€nja 2025. godine

Opcinski nacelnik
Zlatko Fumig, v.r.
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AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE DONJI LAPAC

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regio-
nalnoj) samoupravi (,NN“ br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19), te Clanka 47. Statuta Opcine Donji Lapac
(,Zupanijski glasnik” br. 16/23) Nagelnik Op¢ine Doniji
Lapac donosi,

PLAN
prijama u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opé¢ine Donji Lapac za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijama u sluzbu utvrduje se prijam
sluzbenika, namjestenika i vjezbenika u Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Donji Lapac tijekom 2025. go-
dine.

Clanak 2.
Plan sadrzi podatke o stvarnom stanju popunje-
nosti radnih mjesta i planirani prijem tijekom 2025.
godine.

Clanak 3.
U Jedinstveni upravni odjel Opéine Donji Lapac,
vodeci rauna o sredstvima u ProraCunu za 2025.
godinu planira se tijekom 2025. godine zapoSljavanje:

- ProcCelnika Jedinstvenog upravnog odjela sa
stupnjem obrazovanja: magistar struke ili stru-
¢ni specijalist pravnog, drustvenog ili ekono-
mskog smijera.

- Referent- Poljoprivredni redar sa stupnjem
obrazovanja: srednja struéna sprema tehnicke
struke

Clanak 4.
Sastavni dio ovog Plana je Tablica plana prijama
sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Doniji Lapac za 2025. godinu.

Clanak 5.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 024-03/25-01/1

URBROJ: 2125-7-01-25-01
Doniji Lapac, 10. sijenja 2025. godine

Opcinski nacelnik
llija Obradovi¢, dipl.ing., v.r.




PLAN PRIJEMA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE DONJI LAPAC ZA 2025. GODINU

STVARNO STANJE STVARNO STANJE POPUNJENOST PLAN PRIJEMA PLAN PRIJEMA PLAN PRIJEMA
POPUNJENOSTI VJEZBENIKA U RADNIH MJESTA SLUZBENIKA I VJEZBENIKA U PRIPADNIKA
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AKT OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE UDBINA

Na temelju ¢lanka 9., 10. i 11. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regio-
nalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj: 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19), te ¢lanka 54. Statuta Opcine
Udbina (,Zupanijski glasnik” Li¢ko-senjske Zupanije
br. 03/21 i 32/24), nacelnik Op¢ine Udbina, donosi

PLAN PRIJMA
sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni
odjel Opéine Udbina za 2025. godinu

Clanak 1.
Ovim Planom prijma utvrduje se prijam sluzbenika
i namjestenika u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Udbina tijekom 2025. godine.
Plan prijma sadrzi podatke o:
- stvarnom stanju popunjenosti radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu,
- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme u 2025. godini,
- potreban broj viezbenika odgovarajuce stru€¢ne
spreme u 2025. godini.

Clanak 2.

Na dan 31.12.2024. godine u Jedinstvenom upra-
vnom odjelu Opc¢ine Udbina, na neodredeno vrijeme
zaposleno je ukupno 7 sluzbenika i namjestenika (6
sluzbenika i 1 namjestenik).

U 2025. godini u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opc¢ine Udbina, sukladno predvidenim financijskim
sredstvima u Proradunu Opc¢ine Udbina za 2025.
godinu ne planira se prijam sluzbenika i namjestenika
na neodredeno vrijeme. Planira se zapoSljavanje
jednog sluzbenika na odredeno vrijeme na radno
mjesto Visi stru¢ni suradnik za poljoprivredu i razvo-
jne projekte te po potrebi tijekom godine zamjena
duze odsutnih sluzbenika.

Clanak 3.

Tabelarni prikaz stvarnog stanja popunjenosti
radnih mjesta na neodredeno vrijeme, planirani potre-
bni broj sluzbenika i namjeStenika za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme tijekom 2025. godine i plani-
rani potreban broj viezbenika odgovarajuce stru¢ne
spreme tijjekom 2025. godine nalazi se u privitku
ovog Plana prijma i €ini njegov sastavni dio.

Clanak 4.
Ovaj Plan ée se objaviti u ,Zupanijskom glasniku*
Licko-senjske Zupanije i na web stranici Opcine
Udbina (www.udbina.hr).

KLASA: 100-01/25-01/01
URBROJ: 2125-12-02/01-25-01
Udbina, 14. sije¢nja 2025. godine

Opc¢inski nacelnik
Josip Seucek, mag.ing., v.r.




PLAN PRIJMA SLUZBENIKA | NAMJEéTENIKA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU
OPCINE UDBINA ZA 2025. GODINU
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LZupanijski glasnik® Liéko-senjske zupanije
Sluzbeno glasilo Licko-senjske zupanije - Grada Novalje i Opé¢ina:

Brinje, Donji Lapac, Udbinai Vrhovine

Licko-senjska zupanija — Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te
odnosa s javhoséu Licko-senjske zupanije

Vesna Struéié, p.o. proéelnica Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupstine
te odnosa s javnoSéu Li€ko-senjske Zzupanije

Gospié¢, ul. Dr. Franje Tudmana 4, tel.: 053/588-205

Pretplata za 2025. godinu iznosi 53,09 eura, uplata se vrsi na ziro-racun broj:
HR8523900011800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OIB

~Zupanijski glasnik“ izlazi prema potrebi.

Osloboden pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavku 5. Zakona o porezu
na dodanu vrijednost

~Zupanijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr



http://www.licko-senjska.hr/

