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AKTI ZUPANA

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (,NN* br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) i Clanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik br. 11/09, 13/09 — ispr., 21/09, 9/10, 22/10 — p.t., 4/12, 4/13, 6/13 - p.t., 2/18, 3/18 — ispr.,

10/20, 11/20 — p.t., 3/21i 6/21 — p.t.), donosim

ODLUKU
o dopuni Plana prijma u sluzbu u upravna tijela
Li€ko-senjske zupanije za 2025. godinu

_ Ovom Odlukom dopunjuje se Plan prijma u sluzbu u upravna tijela Licko-senjske Zupanije za 2025. godinu
(,Zupanijski glasnik® br. 3/25, 8/25, 16/25, 23/25 i 29/25) - u daljnjem tekstu: Plan.

U tocki IV. Plana kod Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa iza radnog mjesta
«Visi savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo u izdvojenom mjestu rada Korenica» dodaju se nova radna

mjesta i glase:
«RADNO MJESTO:

STUPANJ | VRSTA

OBRAZOVANJA:
struke

BROJ IZVRSITELJA:  1»

«RADNO MJESTO:
Korenica

Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo
sveudilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili druge tehniCke struke ili pravne

Visi strucni suradnik za prostorno uredenje i graditeljstvo u izdvojenom mjestu rada

STUPANJ | VRSTA sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili

OBRAZOVANJA:
BROJ IZVRSITELJA: 1»

stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili druge tehnicke ili pravne struke

U to&ki V. Plana kod Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i za&titu okoliSa iza radnog mjesta
«Vi8i struéni suradnik za zastitu okolida i prirode» dodaje se novo radno mjesto i glasi:

«RADNO MJESTO:

STUPANJ | VRSTA

OBRAZOVANJA:
struke

BROJ IZVRSITELJA:  1»

M.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije, a objavit ¢e se i na mreznoj stranici Licko-
senjske Zupanije.

KLASA: 100-01/25-01/01

URBROJ: 2125-02-25-21
Gospi¢, 17. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 32. i 33. Zakona o udrugama
(,Narodne novine“ br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22),
lanka 32. Statuta Licko-senjske Zupanije (,Zupani-
jski glasnik® br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10,
22/10 — prociscéeni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — prociSceni
tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — proci&éeni
tekst, 3/21 i 6/21 —procisceni tekst), sukladno Uredbi

Visi struéni suradnik za prostorno uredenje i graditeljstvo
sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili druge tehni¢ke struke ili pravne

o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i
ugovaranja programa i projekata od interesa za opce
dobro koje provode udruge (,Narodne novine“ br.
26/15 i 37/21) i Pravilniku o financiranju javnih potre-
ba iz Proraduna Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik® br. 29/22 i 12A/23), donosim,

IZMJENU ODLUKE
o na€inu raspodjele sredstava namijenjenih
financiranju institucionalne podrske udrugama
registriranim na podruéju Li€ko-senjske zupanije
iz Prora¢una Li¢ko-senjske zupanije
za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovom Izmjenom Odluke utvrduje se nacin raspo-
djele sredstava namijenjenih financiranju institucio-
nalne podrdke udrugama registriranim na podrucju
Licko-senjske Zzupanije u ukupnom iznosu od
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3.500,00 € (tritisucepetstotinaeura), koja su u Prora-
¢unu Li¢ko-senjske zupanije za 2025. godinu plani-
rana:

e razdjel 030, glava 030-01, program 3006
SOCIJALNI  PROGRAMI | PROGRAMI
ULAGANJA U ZAJEDNICI, na aktivnosti
A3006-09 INSTITUCIONALNA PODRSKA

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. u iznosu od 3.500,00 €
raspodijelit ¢e se na temelju Javnog poziva koji ¢e
sadrzavati jasne kriterije, uvjete i rokove prijavljivanja,
upute o tome kako se mogu dobiti dodatne informa-
cije i obrasce za prijavu programa, projekata i akti-
vnosti, najvisi iznos financijske potpore po jednom
projektu, te rok i mjesto objave rezultata poziva.

Programsko podrucje, za koja ¢e se raspisati javni
poziv je:

INSTITUCIONALNA PODRSKA UDRUGAMA

Institucionalna podrska predstavlja specifi¢an dio
programa financijskih oblika podrske Li¢ko-senjske
Zupanije kojom se ciljano nastoji podiéi razina odrzi-
vosti udruga, ulaganje u organizacijski razvoj i/ili sta-
bilizaciju isklju€ivo udruga registriranih na podrucju
LiCko-senjske zupanije. Financijska podrska se dobi-
va za daljnje djelovanje udruge i obavljanje njene
osnovne djelatnosti.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Zupanijskom gla-
sniku“ Li¢ko-senjske zupanije, a stupa na snagu 20.
listopada 2025. godine.

KLASA: 402-09/25-01/01

URBROJ: 2125-02-25-72
Gospié, 20. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o Hrvatskom crve-
nom krizu (,Narodne novine“ br. 71/10), te Clanka 32.
i 86. Statuta Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski gla-
snik“ br. 11/09, 13/09 - ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 —
proc¢iSceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13 — procCiséeni tekst,
2/18, 3/18 - ispravak, 10/20, 11/20 — prociSceni
tekst, 3/21 i 6/21 —prociSceni tekst), donosim

ODLUKU
0 izmjeni Odluke o naéinu raspodjele sredstva
namijenjenih financiranju Programske aktivnosti
Drustva Crvenog kriza Li€ko-senjske zupanije
iz Proraduna Li¢ko-senjske Zzupanije
za 2025. godinu

Clanak 1.

U Odluci o naéinu raspodjele sredstava namije-
njenih financiranju Programske aktivnosti Drustva
Crvenog kriza Li¢ko-senjske iz Proracuna Licko-
senjske Zupanije za 2025. godinu (,Zupanijski gla-
snik“ br. 1/25) ¢lanak 1. stavak 1. mijenja se i glasi:

,LOvom Odlukom utvrduje se nacinu raspodjele
sredstava namijenjenih financiranju Programske akti-
vnosti Drustva Crvenog kriza Lic¢ko-senjske u uku-
pnom iznosu od 64.500,00 EUR-a (Sezdesete-
tiritisuceipetstoeura). Sredstva su u Proracunu Licko-
senjske Zupanije za 2025. godinu planirana:

¢ razdjel 080, glava 080-01, program 3006 Soci-
jalni programi i programi ulaganja u zajednici,
aktivnost A 3006-08 Programske aktivnosti
Drustva Crvenog kriza Li¢ko-senjske zupanije”

Clanak 2.
U ¢lanku 2. stavak 2. mijenja se i glasi:

,U skladu sa prethodno navedenim u Proradunu
Licko-senjske Zupanije za 2025. godinu planirana su
sredstva u iznosu od 64.500,00 EUR-a, a odnose se
na sljedece:

e 41.000,00 EUR-a za javne ovlasti i redovne
aktivnosti,

e 23.500,00 EUR-a za rad i djelovanje Sluzbe
trazenja (za provodenje aktivnosti programa)®.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 402-06/25-01/01

URBROJ: 2125-02-25-4
Gospi¢, 22. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 19. i 84. Statuta LiCko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik“ br. 11/09, 13/09 —
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10 — prociS¢eni tekst, 4/12,
4/13, 6/13 — procCiséeni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak,
10/20, 11/20 — prociscéeni tekst, 3/12 i 6/21 — procCi-
8¢eni tekst) i ¢lanaka 3.i 4. Odluke o stipendiranju
studenata Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski gla-
snik“ br. 22/23 i 7/25), donosim

ODLUKU
o broju stipendija, visini mjese€nog iznosa
stipendije te deficitarnim zanimanjima

l.
Ovom Odlukom utvrduje se broj stipendija, visina
mjesecnog iznosa stipendije te deficitarna zanimanja
za koja se raspisuje natjeca;.

1.

LiCko-senjska Zupanija ée u akademskoj godini
2025./2026. stipendirati 17 (sedamnaest) studenata u
iznosu od 200,00 eura (dvijestaeura) mjesecno po
studentu.

Il
Sukladno Preporuci Hrvatskog zavoda za zapo-
Sljavanje, Podruénog ureda Gospi¢, za obrazovnu
upisnu politiku i politiku stipendiranja za Licko-
senjsku Zupaniju, u akademskoj godini 2025./2026.,
stipendirat Ce se sljedeca deficitarna zanimanja:
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STUDIJ BROJ
STIPENDIJA

Medicina
Farmacija
Stomatologija
Logopedija
Pravo
Socijalni rad
Arhitektura
Gradevina
Fizika
Matematika
Pedagogija
Veterina
UKUPNO
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V.

U slu¢aju da za pojedina deficitarna zanimanja
ima viSe prijavljenih studenata od planiranog broja, a
za pojedina deficitarna zanimanjima nema dovoljno
prijavljenih studenata sukladno planiranom broju,
stipendija se moze odobriti i za drugo deficitarno
zanimanje za koje ima viSe prijavljenih studenata od
planiranog broja, s tim da ukupni broj ne prelazi 17
stipendija.

V.
Temeljem ove Odluke raspisat ¢e se natje€aj za
dodjelu stipendija.

VL.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA: 604-01/25-01/02

URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 27. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 81. st. 1. Zakona o sluzbeni-
cima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regio-
nalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br. 86/08,
61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), ¢lanka 32. i 86. Statuta
Litko-senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09,
13/09-ispr., 21/09, 9/10, 22/10-p.t., 4/12, 4/13, 6/13-
p.t, 2/18, 3/18-ispr., 10/20, 11/20-p.t., 3/21 i 6/21-p.t.),
¢lanka 4. Pravilnika o stru¢énom usavrSavanju sluzbe-
nika u upravnim tijelima Li¢ko-senjske Zupanije (,Zu-
panijski glasnik“ br. 10/07 i 16/09) i ¢lanka 21. Pra-
vilnika o radu (,Zupanijski glasnik“ br. 19/16), dono-
sim

PLAN
struénog usavrsavanja sluzbenika zaposlenih u
upravnim tijelima Licko-senjske zupanije
za 2026. godinu

Clanak 1.
Planom struénog usavrSavanja zaposlenih u
upravnim tijelima Lic¢ko-senjske Zupanije (u daljnjem

tekstu: Plan) utvrduju se ciljevi izobrazbe sluzbenika
kao i obveza usavrS8avanja za obavljanje poslova
odgovarajuce struke, odnosno sluzbe.

Clanak 2.
Financijska sredstva potrebna za provedbu ovog
Plana osiguravaju se u Proracunu Licko-senjske
Zupanije za 2026. godinu i to za:

- Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske
skupstine te odnosa s javnoS¢u u iznosu od
2.000,00 EUR na poziciji 00201,

- Upravni odjel za pravne i op¢e poslove te
ljudske potencijale u iznosu od 1.000,00 EUR
na poziciji J4101,

- Upravni odjel za prostorno uredenje, gradite-
listvo i zastitu okoliSa u iznosu od 900,00
EUR na poziciji B8102,

- Upravni odjel za gospodarstvo, pomorsko
dobro i promet u iznosu od 1.300,00 EUR na
poziciji 03901,

- Upravni odjel za opc¢u upravu i braniteljska
pitanja u iznosu od 1.000,00 EUR na poziciji
D3302,

- Upravni odjel za proracun, financije i javnu
nabavu u iznosu od 2.000,00 EUR na poziciji
E4301,

- Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
demografiju i mlade te stambeno zbrinjavanje
u iznosu od 3.500,00 EUR na poziciji J8201,

- Upravni odjel za Skolstvo, sport i kulturu u
iznosu od 1.150,00 EUR na poziciji 19901,

- Upravni odjel za regionalni razvoj i fondove
EU u iznosu od 2.500,00 EUR na poziciji
Jo501,

- Upravni odjel za poljoprivredu i turizam u
iznosu od 1.800,00 EUR na poziciji J5901,

- Sluzbu za unutarnju reviziju u iznosu od
800,00 EUR na poziciji E4301.

Clanak 3.

Ovaj Plan predvida stjecanje op¢ih znanja i vje-
Stina kao $to su upoznavanje s novim propisima i
nacinom njihova provodenja, stjecanje informatickih
znanja, osposobljavanje za koristenje EU fondova i
usavrSavanje za ucinkovito upravljanje i pripremu
projekata putem tijela sredidnje vlasti i ovlaStenih
udruZenja certificiranih trenera o upravljanju i pripre-
mi projekata i eurointegracijskim procesima, 0sposo-
bljavanje i usavrSavanje iz podrucja javne nabave te
druga stru¢na usavrSavanja po podrucjima rada upra-
vnih tijela (primjena upravnog postupka, pravo na
pristup informacijama, zastita na radu, informacijska
sigurnost i dr.)

Clanak 4.

Sluzbenici se usavr8avaju osobno ili organizirano
Skolovanjem za postizanje viSe stru¢ne spreme od
one koje imaju, upuéivanjem na stru¢no usavr3avanje
ili putem radionica, savjetovanja, seminara, predava-
nja, teCajeva i dr.
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Clanak 5.
Ovaj Plan objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® i
na mreznoj stranici LiCko-senjske Zupanije.
KLASA: 131-03/25-01/01

URBROJ: 2125-02-25-1
Gospi¢, 28. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 143. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11,
16/12, 86/12, 126/12-procisceni tekst, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),
Clanka 2. Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrdi-
vanje bilanénih prava za financiranje minimalnog
financijskog standarda javnih potreba osnovnog
Skolstva LiCko-senjske Zupanije u 2025. godini
(,Zupanijski glasnik* br. 7/25) te ¢lanka 32. i 86. Sta-
tuta Ligko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® br.
11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-procis¢eni
tekst, 4/12, 4/13, 6/13-procisceni tekst, 2/18, 3/18-
ispravak, 10/20, 11/20—procisceni tekst, 3/21 i 6/21-
prociS¢eni tekst), donosim

IZMJENE PLANA
rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini OSNOVNIH SKOLA Liéko-senjske
Zupanije u 2025. godini

Clanak 1.

U ¢lanku 2. Plana rashoda za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinanci-
jskoj imovini osnovnih $kola Li¢ko-senjske Zupanije u
2025. godini (,Zupanijski glasnik® br. 13/25, u da-
linjem tekstu: Plan), brojka ,51.359,17“ zamjenjuje se
brojkom ,62.762,82".

. Clanak 2.
Clanak 3. mijenja se i glasi:

~oredstva iz ¢lanka 2. ovog Plana rasporeduju se
za:
- nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini osnovnih Skola
Licko-senjske zupanije u iznosu od 62.762,82 eura
(kapitalna ulaganja) i to:
- konto 42 — rashodi za nabavu proizvedene dugo-
trajne imovine-46.068,65 eura
- konto 45 - rashodi za dodatna ulaganja na nefina-
ncijskoj imovini-16.694,17 eura.”

Clanak 3.
Tablica u €lanku 4. mijenja se i glasi:
R. & IZNOS (eura s
br. OSNOVNA SKOLA OPIS PDV-om)
izrada projektne dokumentacije za
dogradnju OS Otocac
; ; nabava opreme ’
1. OS ZRINSKIH | FRANKOPANA OTOCAC asfaltiranje Skolskog dvorista PS 14.030,67
Vrhovine
izrada projekta uklanjanja gradevine i
izrada TroSkovnika za PS Dabar
2. 0S ,,MILAN SEKULIC“ LOVINAC nabava i montaza videoportafona 3.265,00
3 05 ANZ FRANKOPAN* KOSINJ izrada troskovnika za uredenje PS 2.400.00
) ? Rudinka ) '
4. OS PLITVICKA JEZERA nabava i montaZa videonadzora 2.395,00
5. 08 KRALJA TOMISLAVA UDBINA nabava i ugradnja kotla za centraino 32.000,00
grijanje '

6. 0S ,,SIME STARCEVIC“ KARLOBAG nabava i montaZza videonadzora 3.225,00
7 03 PERUSIC nabava i montaza videonadzora 4.456.64
' nabava opreme S
8. | 0SS.STRAHIMIRA KRANJCEVICA SENJ nabava opreme 990,51

SVEUKUPNO 62.762,82
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Clanak 4.
Ova Izmjena Plana stupa na shagu danom
dono$enja, a objavit ée se u ,Zupanijskom glasniku*
Licko-senjske Zupanije.

KLASA: 602-01/25-01/62
URBROJ: 2125-02-25-22
Gospi¢, 30. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 119. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine”
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11,
16/12, 86/12, 126/12 - prociS¢eni tekst, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te
Clanka 32. i 86. Statuta Licko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09 - ispravak,
21/09, 9/10, 22/10 - procCisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13
- prociscéeni tekst, 2/18, 3/18- ispravak, 10/20, 11/20
— pro€. tekst, 3/21 i 6/21 — pro¢. tekst), donosim

RJESENJE
o imenovanju €lanova Skolskog odbora
Osnovne Skole Perusi¢

I
U Skolski odbor Osnovne $kole Peru$i¢, imenuju
se:

. Tajana Kasumovi¢, mag. iur.,
Ruzica Jurkovi¢, bacc. oec.,
Marko Murgié, mag. ing. techn. inf.

wn e

Il.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od C&etiri godine i mogu biti ponovno imenovani.
Mandat ¢&lanova Skolskog odbora te¢e od dana
konstituiranja Skolskog odbora.

1.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Licko-
senjske zZupanije.
KLASA: 602-01/25-01/40

URBROJ: 2125-02-25-5
Gospi¢, 23. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.

Na temelju Clanka 165. i 166. Zakona o zastiti
prirode (,Narodne novine“ br. 80/13, 15/18, 4/19,
127/19 i 155/23), Clanka 48. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novi-
ne“ br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumadenje,

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13
procisceni tekst, 137/15-ispravak, 123/17, 98/19 i
144/20) te Clanak 32. i 86. Statuta Licko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09-ispra-
vak, 21/09, 9/10, 22/10-procisceni tekst, 4/12, 4/13,
6/13—procisceni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20,
11/20-prociscéeni tekst, 3/21 i 6/21-prociSéeni tekst), a
po ponudi suvlasnika Dusanke i Danijela Sorak iz
Korenice za prodaju nekretnina na podrucju Naciona-
Inog parka ,Plitvicka jezera“, donosim

ZAKLJUCAK

l.

Licko-senjska Zupanija nece Kkoristiti pravo prvo-
kupa nekretnina upisanih u Bazu zemljiSnih poda-
taka, Broj ZK uloska: 939, k.o. Korenica, k.C.br. 4703
oranica Dol od 777 m?, k.&.br. 4723 oranica ograda
od 593 m?, k.&.br. 4725 oranica ograda od 834 m?,
k.&.br. 4727 oranica ograda od 673 m? i k.¢.br. 4843
livada ravna bara od 1039 m?, ukupne povrsine 3916
m? po cijeni od 11.748,00 eura, u suvlasnistvu 3/9
dijela Dusanke Sorak i 3/9 dijela Danijela Sorka,
Ulica Pere Snjariéa 19, 53 230 Korenica.

1.

Navedene nekretnine iz tocke |. ovoga Zaklju€ka
suvlasnici Dusanka i Danijel Sorak svako u svom
dijelu mogu prodati drugoj osobi po cijeni koja nije
niza od cijene navedene u ponudi i pod uvjetima koji
za kupca nisu povoljniji od uvjeta koje sadrzi ponuda,
sukladno ¢lanku 166. Zakona o zaétiti prirode.

Ponuda, s potpunom dokumentacijom zaprimljena
je u Zupaniji 8. listopada 2025. godine.

1.

Po zaklju€enju ugovora o kupoprodaiji, u kojem je
navedena kupoprodajna cijena dijela nekretnina iz
tocke |. Zakljugka, suvlasnici Dusanka i Danijel Sorak
se obvezuju kopiju ugovora dostaviti LiCko-senjskoj
zupaniji, Upravnom odjelu za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okolisa, dr. Franje Tudmana 4,
53 000 Gospié.

V.
Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-
senjske Zupanije.
KLASA: 940-04/25-01/24

URBROJ: 2125-02-25-3
Gospi¢. 20. listopada 2025. godine

Zupan
Ernest Petry,mag.iur., v.r.
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AKTI1 OPCINSKOG VIJECA OPCINE DONJI LAPAC

Na temelju ¢lanka 119. Zakona o proracunu
(,Narodne novine“ broj 144/21) te ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Donji Lapac (,Zupanijski glasnik* Licko-
senjske Zupanije broj 16/23) Opcinsko vijece Opcine
Donji Lapac na Il. redovitoj sjednici odrzanoj dana
20.10.2025. godine, donosi

ODLUKU
o kratkoroénom zaduzenju

Clanak 1.

Odobrava se zaduzenje Opc¢ine Donji Lapac za
kratkoro¢ni kredit u iznosu od 100.000,00 eura kod
kreditora ,Privredna banka Zagreb® d.d. u svrhu rje-
Savanja tekucih obveza, uz sliedeée kreditne uvjete:

- Kamatna stopa: fiksna,3,40 % godisnje

- Naknada za obradu zahtjeva: bez naknade

- Naknada za odobrenje 0,50 % jednokratno

- Naknada za obradu zahtjeva bez naknade

- Naknada za odobreni, a neiskoriSteni iznos
kredita bez naknade

- Rok otplate mjesecno, u 12 jednakih mjeseCnih
rata direktnim tere¢enjem racCuna Korisnika
kredita, s tim da prva rata dospijeva 31.12.
2025. godine a posljednja 30.11.2026. godine

- Instrument pla¢anja jedna (1) zaduznica Kori-
snika kredita

Clanak 2.

Ovlaséuje se i zaduzuje Opcinski nacelnik za
potpisivanje ugovora iz kredita iz &lanka 1., po
provedenom postupku te za podnosSenje izvjestaja
Opcinskom vijecu Opcine Donji Lapac o namjenskom
tro8enju sredstava.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog (8) dana od
dana objave u ,Zupanijskom glasniku® Li¢ko-senjske
Zupanije.

KLASA:403-02/25-01/1
URBRO0J:2125-7-02-25-01
Donji Lapac, 20. listopada 2025. godine
Predsjednik Vije¢a
llija Obradovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 95. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 68/18,
110/18 i 32/20) i ¢&l. 30 Statuta Opcine Donji Lapac
(,Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske Zupanije br.
16/23) Opéinsko vije¢e Opcine Donji Lapac na svojoj
3.sjednici odrzanoj 20.10.2025. godine, donijelo je :

ODLUKU
o komunalnoj naknadi u Op¢ini Donji Lapac

l. Opée odredbe

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti, nacini i mjerila
za plaéanje komunalne naknade na podru&ju Opéine
Donji Lapac, i to.

e naselja u Opcini u kojima se pla¢éa komunalna
naknada,

e podrucja zona u Opcini Doniji Lapac,
koeficijent zone (KZ) za pojedine zone,
koeficijent namjene (KN) za stambeni prostor,
poslovi prostor i gradevinsko zemljiSte koje
sluzi u svrhu obavljanja poslovne djelatnosti,
garazni prostor i neizgradeno gradevinsko
zemljiste

e rokovi pla¢anja komunalne naknade,

e nekretnine vazne za Opc¢inu Donji Lapac koje
se u potpunosti ili djelomi¢no oslobadaju od
placanja komunalne naknade,

e opci uvjeti razlozi zbog kojih se u pojedinim
slu¢ajevima moze odobriti potpuno ili djelo-
mi¢no oslobadanje od pla¢anja komunalne
naknade,

o KkoriStenje sredstava komunalne naknade.

Il. Naselja u kojima se plaéa komunalna
naknada

Clanak 2.

Naselja u kojima se placa komunalna naknada su
naselija u kojim se najmanje obavljaju komunalne
djelatnosti odrzavanja nerazvrstanih cesta i odrza-
vanja javne rasvjete, te koja su opremljena najmanje
pristupnom cestom, niskonaponskom elektricnom
mrezom i vodom prema mjesnim prilikama, a &ine
sastavni dio ukupne infrastrukture na podrucju Opci-
ne Donji Lapac.

Naselja u kojima se placa komunalna naknada su:
Donji Lapac, Dnopolje, Birovaga, Nebljusi, Oraovac,
Kruge, Gajine, Gornji Lapac, Bori¢evac, Dobroselo i
Doljani.

[ll. Obveznici plaéanja komunalne naknade

Clanak 3.
Na podru€ju Opcine Donji Lapac komunalnu
naknadu placaju vlasnici odnosno korisnici za

stambeni prostor,

poslovni prostor,

garazni prostor,

gradevinsko zemljiSte koje sluZi u svrhu oba-
vljanja poslovne djelatnosti i

e neizgradeno gradevinsko zemljiste

Clanak 4.

Pod gradevinskim zemljiStem podrazumijeva se
zemljiSte koje se nalazi unutar ili izvan granica gra-
devinskog podrudja, a na kojemu se obavlja poslovna
djelatnost.

Neizgradenim gradevinskim zemljiStem smatra se
zemljiSte koje se nalazi unutar granica gradevinskog
podrudja na kojem se u skladu s propisima kojima se
ureduje prostorno uredenje i gradnja mogu graditi
zgrade stambene ili poslovne namjene, a na kojemu
nije izgradena zgrada ili na kojem postoji priviemena
gradevina za Ciju gradnju nije potrebna gradevinska
dozvola.
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Neizgradenim gradevinskim zemljiStem smatra se
i zemljiste na kojem se nalazi ruSevina zgrade.

Clanak 5.

Komunalna naknada obracunava se po m? povrsi-
ne i to za stambeni, poslovni i garazni prostor po
jedinici korisne povrSine koja se ureduje na nacin
propisan Uredbom o uvjetima i mjerilima za utvrdi-
vanje zastiCene najamnine (,Narodne novine“ broj
40/97 i 117/05), a za gradevinsko zemljiSte po jedinici
stvarne povrSine utvrdene izvatkom iz katastra ili
zapisnikom sacinjenim od ovlastene osobe.

Pod korisnom povrSinom prostora smatra se
povrSina utvrdena projektno-tehniCkom dokumenta-
cijom ili temeljem zapisnika o izmjeri, napravljenog od
strane komisije koju ovlasti Procelnik JUO Opcine
Donji Lapac.

Pod korisnom povrSinom poslovnog prostora
smatra se povrsina svih natkrivenih prostora koji se
koriste, odnosno sluze za poslovnu djelatnost ili u
poslovne svrhe.

Ukoliko obveznik plac¢anja komunalne naknade ne
dopusti izmjeru, komisija ¢e veliinu povrsine izradu-
nati vizualnom procjenom ili snimkom s geoportala
vanjskih gabarita koji se umanjuje za 20% kako hi se
dobila neto povrsina.

Ill. Visina i obracun komunalne naknade

Clanak 6.
Visina iznosa komunalne naknade odreduje se
ovisno o:

e lokaciji nekretnine, zgrade ili zemljiSta, odno-
sno zoni u kojoj se nalazi nekretnina

¢ vrsti namjene nekretnine iz ¢lanka 3. ove Odlu-
ke.

Iznos komunalne naknade po m? obracunske
povrsine nekretnine utvrduje se mnozenjem:

e vrijednosti obradunske jedinice — boda (B)
odredene u eurima po m? ( u daljnjem tekstu:
bod),

o koeficijentom zone (Kz) i

¢ koeficijentom namjene (Kn)

Vrijednost boda (B)

Clanak 7.

Vrijednost boda odreduje posebnom odlukom
Opcinsko vijece.

Opcinsko vije¢e, ukoliko to ocjeni potrebnim,
moze do kraja mjeseca studenog tekuce godine,
mijenjati  visinu vrijednosti boda iz stavaka 1. ove
Odluke za narednu kalendarsku godinu.

Koeficijent zona (Kz)

Clanak 8.
Za stambeni prostor, garazni prostor, poslovni
prostor, gradevinsko zemljite koje sluZi u svrhu oba-
vljanja poslovne djelatnosti, te neizgradeno gradevi-

nsko zemljiste za podru¢je Opcine Donji Lapac
utvrduje se koeficijenti zona kako slijedi:

l. zona 1,00

Il. zona 0,90

Il. zona 0,80
Clanak 9.

Na podrucju opc¢ine Donji Lapac, odredene su
zone po naseljima kako slijedi:

I. ZONA - obuhvaéa podrucje naselja Doniji
Lapac.

II. ZONA — obuhvaca podrucje naselja: Oraovac,
Dnopolje, Dobroselo, Doljani, Birovaca, Gaji-
ne, Nebljusi, Bori€evac, Gornji Lapac i Kruge.

lll. ZONA - obuhvaéa podrucje naselja: Keste-
novac, Misljenovac, BusSevié, G. Strpci, D.
Strpci, Melinovac i Brezovac Dobroselski

Koeficijent namjene objekta (Kn)
Clanak 10.

Prema namjeni objekta odnosno prostora, koefi-
cijent namjene je:

a. Stambeni prostor 1,00
b. Garazni prostor 1,00
c. Neizgradeno gradevinsko zemljiste 0,05
d. Poslovni prostor koji sluZi

za proizvodne djelatnosti 5,00
e. Poslovni prostor koji sluzi za ostale

djelatnosti 10,00
f. Prostor kojem su vlasnici ili korisnici

neprofitne organizacije, udruge i sl. 1,00

g. Hoteli, apartmanska naselja i kampovi 10,00

h. Za gradevinsko zemljiSte koje sluzi u svrhu
obavljanja poslovne djelatnosti iznosi 10%
koeficijenta namjene koji je odreden za poslo-
vni prostor.

i. Za poslovni prostor i gradevinsko zemljiste
koje sluzi u svrhu obavljanja poslovne djela-
tnosti u slu€aju kad se u ili na njima poslovna
djelatnost ne obavlja viSe od Sest mjeseci tije-
kom kalendarske godine koeficijent namjene
umanijuje se za 50%, ali za poslovni prostor ne
moze biti manji od koeficijenta namjene za
stambeni prostor odnosno za gradevinsko
zemljiSte od koeficijenta namjene za neizgra-
deno gradevinsko zemljiste.

j- Za hotele, apartmanska naselja i kampove
visina godiSnje komunalne naknade ne moze
biti ve¢a od 1.5% ukopnog godiSnjeg prihoda
iz prethodne godine, ostvarenog u hotelima,
apartmanskim naseljima i kampovima koji se
nalaze na podrucju jedinice lokalne samou-
prave.

Tocke i. i j. ovog C&lanka primjenjivati ¢e se
isklju€ivo na pisani zahtjev obveznika pla¢anja komu-
nalne naknade.
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IV. Utvrdivanje i naplata komunalne naknade

Clanak 11.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Donji Lapac donosi rjeSenje o komunalnoj naknadi
kojom utvrduje:

1. Obvezu placanja komunalne naknade,

2. Iznos komunalne naknade po ¢etvornom metru
(m?) nekretnine

3. Obracunsku povrsinu nekretnine

4. Godisnji iznos komunalne naknade

5. Mijeseéni iznos komunalne naknade, odnosno
iznos obroka komunalne naknade, ako se
naknada ne pla¢a mjese¢no

6. Rokovi plaéanja mjese¢nog iznosa, odnosho
iznosa obroka ako se naknada ne pla¢a mje-
secno.

Clanak 12.

Ovlastena osoba u Jedinstvenom upravnom
odjelu Opéine Doniji Lapac donosi rjeSenje o komu-
nalnoj naknadi za kalendarsku godinu do 31. oZujka
teku¢e godine, ako se na osnovi odluke predsta-
vni¢kog tijela mijenja njena visina u odnosu na pre-
thodnu godinu.

Clanak 13.
Protiv Jedinstvenog upravnog odjela moze se
izjaviti zalba Upravnom odjelu za gospodarstvo
Licko-senjske Zupanije .

V. Rokovi i na¢in pla¢anja komunalne naknade

Clanak 14.

Obveznicima plac¢anja komunalne naknade — fizi-
¢kim osobama, uplatnice za placanje dostavljaju se
dva puta godidnje (za 1 mj. do 6 mj. i 7 mj. do 12 mj.
tekuée godine) na kojim je zbirni Sestomjesecni iznos
komunalne naknade. Prvi dio uplate duzni su platiti
do 15.07. tekuée godine, a drugi dio do 15.01. nare-
dne godine.

Obveznicima pla¢anja komunalne naknade — pra-
vnim osobama, rauni se dostavljaju tromjesecno, a
duzni su ih platiti do 20 - og. u mjesecu za protekli
mjesec.

Clanak 15.

VI. Oslobadanje od plaéanja komunalne
naknade

Op¢insko vije¢e, na zahtjev obveznika pla¢anja
komunalne naknade, svojom odlukom moze oslo-
boditi (djelomi¢no, potpuno) na rok od jedne godine,
obveznika od pla¢anja komunalne naknade vlasnika
ili korisnika nekretnine, koji obavlja djelatnost javne
ustanove i trgovackog drustva u vlasnistvu Opcine
Donji Lapac i Li€ko-senjske Zupanije, udruge iz obla-
sti kulture, sporta, udruge koje se bave humanitarnim
radom , vatrogasna drustva i vjerske zajednice.

Opc¢insko vijece moze svojom odlukom osloboditi
(djelomiéno ili potpuno) na rok od jedne godine,

obveznika od pla¢anja komunalne naknade za objekt
u kojem obavlja gospodarsku djelatnost od znacaja
za razvoj opc¢ine Donji Lapac, kao i za objekt u kom
se obavljaju druge djelatnosti koje ¢e doprinijeti
zapoS$ljavanju i ostanku stanovniStva na podrucju
opc¢ine

Na temelju odluke Opdéinskog vijeca, Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela ¢e donijeti rjieSenje

U naroCito opravdanim situacijama, Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela, na pismeni zahtjev
obveznika komunalne naknade i uz predo¢enje doku-
menata na temelju kojih se trazi oslobadanje, moze
rieSenjem osloboditi obveznika potpuno, djelomic¢no
od placanja komunalne naknade, na rok od jedne
godine ito:

—  Obveznika komunalne naknade - samca ako
boluje od teSke neizljeCive bolesti ili obve-
znika ako boluje od teSke neizljeCive bolesti i
hranitelj je ¢lanova svoje obitel;i .

—  Korisnika stalne socijalne pomoéi

— Obveznika kojemu je nekretnina pretrpjela
Stetu uslijed elementarne ili slicne nepogode.

Clanak 16.

Obveznik pla¢anja komunalne naknade duzan je u
roku od 15 dana od dana nastanka obveze placanja
ili promjene relevantnih podataka o obvezniku pla-
¢anja komunalne naknade, prijaviti nastanak obveze
odnosno promjene Jedinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 17.

Od obveznika placanja komunalne naknade, koji
nije platio komunalnu naknadu u za to utvrdenom
roku, komunalna naknada naplacuje se rjeSenjem o
odredivanju prisilne naplate kojeg donosi Jedinstveni
upravni odjel.

IzvrSno rjeSenje o naplati komunalne naknade
izvrSava se u postupku i na na€in odreden propisima
o prisilnoj naplati poreza na dohodak odnosno dobit.

IX. Koristenje sredstava komunalne naknade

Clanak 18.
Sredstva komunalne naknade namijenjena su za
financiranje obavljanja slijede¢ih komunalnih djela-
tnosti:

Odvodnja atmosferskih voda

Odrzavanje Cisto¢e u dijelu koji se odnosi na
¢is¢enje javnih povrsina

Odrzavanje javnih povrsina

Odrzavanje nerazvrstanih cesta

Odrzavanje groblja

Odrzavanje javne rasvjete

Ciséenje snijega

N e

No ok w

Clanak 19.

Opc¢insko vije¢e Opcine Donji Lapac, na prijedlog
Op¢inskog nacelnika, donosi za svaku kalendarsku
godinu Program odrzavanja komunalne infrastrukture
za djelatnosti iz ¢lanka 18. ove Odluke temeljem
predvidivih sredstava komunalne naknade
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Clanak 20.

Opc¢inski nacelnik Opéine Donji Lapac duzan je
istodobno s podnoSenjem izvjeséa o izvrSenju prora-
C¢una, podnijeti izvjeS¢e o ostvarivanju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture u prethodnoj
kalendarskoj godini.

Clanak 21.

Jedinstveni upravni odjel obavlja sve potrebne
struéno-upravno-normativne poslove u vezi provedbe
ove Odluke i duzno je najmanje tromjesec¢no izvje-
Stavati Opcinskog nacelnika o naplati komunalne
naknade.

X. Kaznene odredbe

Clanak 22.

Fizi¢ke ili pravne osobe obveznici placanja komu-
nalne naknade, koji ne postupe u skladu sa ¢lankom
16. ove Odluke, kaznit ée se nov€anom kaznom u
iznosu od 66,00 do 660 eura.

Xl. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 23.

Izmjene i dopune ove Odluke moze pokrenuti
Opc¢inski nacelnik ili Jedinstveni upravni odjel putem
Op¢inskog nacelnika Opc¢ine Doniji Lapac, kad se za
to ukaze potreba.

Clanak 24.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o komunalnoj naknadi u Opcini Donji
Lapac (,Zupanijski glasnik* Liko-senjske Zupanije br.
5/19).

Clanak 25.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku“ Li¢ko-senjske Zupa-
nije.

KLASA: 363-02/25-01/1
URBROJ: 2125-7-02-25-14
Donji Lapac, 20. listopada 2025. godine

Predsjednik Vije¢a
llija Obradovi¢, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 98. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine“ br. 68/18, 110/18 i
32/20), &l. 30. Statuta Opéine Donji Lapac (,Zupani-
jski glasnik” Li¢ko-senjske Zupanije br. 16/23) i €lanka
7. Odluka o komunalnoj naknadi u Opcini Donji
Lapac (,Zupanijski glasnik‘ Li¢ko-senjske Zupanije
br. 5/19), Opc¢insko vijece Opéine Donji Lapac na
svojoj 3. sjednici odrzanoj 20.10.2025. godine, doni-
jeloje:

ODLUKU
o vrijednosti boda za obraéun komunalne
naknade

Clanak 1.
Vrijednost boda koja je osnova za obracun komu-
nalne naknade na podru¢ju Opcine Donji Lapac,
utvrduje se u iznosu od 0,07 eura po mZ.

Clanak 2.

Danom poc¢etkom primjene ove Odluke o vrijedno-
sti boda za obradun komunalne naknade, prestaje
vaziti Odluka o vrijednosti boda (,Zupanijski glasnik®
Licko-senjske zupanije br. 21/14).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Zupanijskom glasniku* Li¢ko-senjske Zupa-
nije, a pocinje se primjenjivati od 01.01.2026 godine.

KLASA: 363-02/25-01/1

URBROJ:2125-7-02-25-13
Doniji Lapac, 20. listopada 2025. godine

Predsjednik Vije¢a
llija Obradovi¢, dipl.ing., v.r.

AKT UPRAVNOG VIJECA ZAVODA ZA PROSTORNO UREDENJE

LICKO-SENJSKE ZUPANILJE

Upravno vije¢e Zavoda za prostorno uredenje
Licko-senjske zupanije na 1. sjednici odrzanoj 24.
listopada 2025. godine utvrdilo je prociSceni tekst
Pravilnika o mjerilima za odredivanje pla¢a, naknada
i drugih materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za
prostorno uredenje Li¢ko-senjske Zupanije.

Procidéeni tekst obuhvaéa: Pravilnik o mjerilima
za odredivanje placa, naknada i drugih materijalnih
prava zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje
Litko-senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® broj
7/23), Izmjene i dopune Pravilnika o mjerilima za
odredivanje plac¢a, naknada i drugih materijalnih pra-
va zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko
-senjske Zzupanije (,Zupanijski glasnik® broj 2/24),

Odluku o izmjeni Pravilnika o mijerilima za odredi-
vanje placéa, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 6/24),
Odluku o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje plaéa, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-
senjske Zupanije (,Zupanijski glasnik® broj 17/24),
Odluku o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odrediva-
nje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava zapo-
slenika u Zavodu za prostorno uredenje LiCko-se-
njske Zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 24/24), Odlu-
ku o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredivanje
placa, naknada i drugih materijalnih prava zaposle-
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nika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-senjske
Zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 32/24) i Odluku o
izmjeni Pravilnika o mijerilima za odredivanje placa,
naknada i drugih materijalnih prava zaposlenika u
Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* broj 18/25) u kojima je utvrdeno
vrijeme njihova stupanja na shagu.

ProciS¢eni tekst Pravilnika o mjerilima za odre-
divanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Licko-
senjske Zupanije objavit ¢e se na oglasnoj ploci
Zavoda i u ,Zupanijskom glasniku® Liko-senjske Zu-
panije.

PRAVILNIK
o mjerilima za odredivanje plaé¢a, naknada i
drugih materijalnih prava zaposlenika u Zavodu
za prostorno uredenje Licko-senjske zupanije
(procisceni tekst)

I. OPCA ODREDBA

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji i mjerila za
odredivanje pla¢a i naknada zaposlenika te drugih
primanja u Zavodu za prostorno uredenje LiCko-
senjske zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod).

Il. PLACA | DODACI NA PLACU

Clanak 2.

Placu zaposlenika c¢ini umnozak koeficijenta i
osnovice za obracun place uveéan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza, ukupno najvise za
20%.

Za izraCun pla¢e primijenit ¢e se osnovica za
obradun plaée koja je istovjetna sa osnovicom u
upravnim tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Clanak 3.
Koeficijenti za obraCun plaée za radna mjesta
zaposlenika Zavoda iznose:

1. Ravnatelj Zavoda 3,10
2. Zamjenik ravnatelja - vodeci planer 2,67
3. Voditelj Odsjeka za prostorno uredenje 2,46
5. Voditelj Odsjeka za Informacijski sustav
prostornog uredenja 2,46
6. Voditelj Odsjeka za financije,
racunovodstvo i tehni¢ke poslove 2,46
7. ViSi struéni savjetnik za prostorno uredenje 2,40
8. Strucni savjetnik za prostorno uredenje 2,25
9. ViSi struéni suradnik za prostorno uredenje 2,06
10. Visi strucni suradnik za infrastrukturu 2,06
11. Visi stru¢ni suradnik za Informacijski
sustav prostornog uredenja 2,06
12. ViSi struéni suradnik za radunovodstveno —
financijske poslove 2,06

13. Administrativni referent za tehnicke poslove 1,62

Odredbom ¢lanka 2. Odluke o izmjeni Pravilnika o
mjerilima za odredivanje placa, naknada i drugih
materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za prostorno

uredenje Licko-senjske Zupanije, ,Zupanijski glasnik*
Li¢ko-senjske Zupanije br. 17/24, stupila na snagu
26. srpnja 2024. godine, ¢lanak 3. je izmijenjen.

Clanak 4.

Osnovna pla¢a uvecat Ce se:

- ako sluzbenik ima zavrSen poslijediplomski
specijalisti¢ki studij (univ. spec.) za 5%,

- ako sluzbenik ima znanstveni stupanj magistra
znanosti za 8%,

- ako sluzbenik ima znanstveni stupanj doktora
znanosti za 15%.

Clanak 5.
Osnovna plaé¢a uvecat ¢e se za svaki sat rada, i
to:
- zarad no¢u 40%
- za prekovremeni rad 50%
- zarad subotom 25%
- zarad nedjeljom 35%
- zarad blagdanom, neradnim danom utvrdenim
zakonom i na Uskrs 150%.

Prekovremenim radom, kad je rad zaposlenika
organiziran u radnom tjednu od ponedjeljka do petka,
smatra se svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao i
svaki sat rada subotom ili nedjeljom.

Ako je rad zaposlenika organiziran na drugadiji
nacin, prekovremeni rad je svaki sat rada duzi od
dnevnog radnog vremena te svaki sat rada duzi od
40 sati tjedno.

Clanak 6.
VjezZbenici imaju pravo na 85% osnovne place
radnog mjesta njegove struéne spreme najmanje
sloZenosti poslova.

Clanak 7.

Zaposleniku koji je odsutan s rada zbog bolo-
vanja do 42 dana pripada naknada pla¢e najmanje u
visini 85% od njegove place ostvarene u mjesecu
neposredno prije nego je zapoceo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu pripada zaposleniku kad
je na bolovanju zbog profesionalne bolesti ili povrede
na radu.

NAKNADE | OSTALA MATERIJALNA PRAVA

Clanak 8.

Zaposlenik koji od adrese stanovanja do adrese
rada ima manje od 1 km ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza za dolazak na posao i povratak s
posla u visini od 70 eura.

Zaposleniku koji od adrese stanovanja do adrese
rada ima viSe od 1 km troSkovi prijevoza nadokna-
duju se na temelju potvrde o visini cijene mjeseéne
karte ili se ispla¢uju u visini od 0,18 eura po prije-
denom kilometru primjenjujuéi najpovoljnije pravo za
zaposlenika

Ukoliko nije moguce dobiti potvrdu o visini cijene
mjesecne karte za udaljenost od adrese stanovanja
do adrese rada troSkovi prijevoza utvrdit ¢e se na
temelju potvrde o visini cijene mjeseCne karte na
priblizno jednakim udaljenostima.
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Udaljenost izmedu adrese stanovanja i adrese
rada utvrduje se prema planeru Hrvatskoga autoklu-
ba na temelju kartografske podloge Google Maps i to
kao najkra¢a automobilska ruta sa suvremenim kolni-
¢kim zastorom (asfaltom), bez prava koristenja ruta
na kojima se naplaéuje cestarina.

Ukoliko sluzbenik i namjestenik ostvaruje pravo na
naknadu troSkova prijevoza na temelju potvrde o
visini cijene mjesecne karte, a izostane s posla viSe
od 2 dana, visina cijene mjesecne karte podijelit ¢e
se s brojem radnih dana u mjesecu i pomnoziti s
brojem dana dolazaka na posao i povratka s posla
prema evidenciji radnog vremena.

Ukoliko zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu
troSkova prijevoza u visini 0,18 EUR po prijedenom
kilometru naknada troSkova prijevoza obraCunava se
s obzirom na broj dana dolazaka na posao i povratka
s posla prema evidenciji radnog vremena.

Zahtjev za ostvarivanje prava na troSkove prije-
voza podnosit ¢e se pocetkom godine i u zahtjevu ¢e
zaposlenik navesti nacin na koji trazi da mu se prizna
pravo na naknadu trosSka prijevoza.

Ako je udaljenost od adrese stanovanja do adrese
rada ve¢a od 100 km pravo na naknadu troSkova
prijevoza utvrdit ¢e Ravnatelj posebnom odlukom.

Naknada troSkova prijevoza isplacivat ¢e se uz
placu za prethodni mjesec.

Odredbom ¢&lanka 2. Odluke o izmjeni Pravilnika o
mjerilima za odredivanje placa, naknada i drugih
materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za prostorno
uredenje Licko-senjske Zupanije, ,Zupanijski glasnik*
Li¢ko-senjske Zupanije br. 24/24, stupila na snagu
31. listopada 2024. godine, ¢lanak 8. stavci 1. i 2. su
izmijenjeni.

Clanak 9.
Zaposleniku pripada naknada za odvojeni Zivot od
obitelji ako zbog mjesta stalnog rada, razli¢itog od
prebivali§ta njegove obitelji, zivi odvojeno od obitelii.

Pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema zaposlenik
koji zivi odvojeno od obitelji ako je:

- rasporeden u mjesto rada razliito od njegove

obitelji na temelju osobnog zahtjeva,

- putem javnog natjecaja primlijen u radni odnos
u mjesto rada razli€ito od prebivaliSta njegove
obitelji,

- rasporeden u mjesto rada razli¢ito od prebiva-
lista njegove obitelji temeljem obveze preuzete
ugovorom o Skolovanju;

- obitelj odselila u drugo mjesto.

Naknada se ispla¢uje za potrebe povecanih tro-
Skova Zivota zbog odvojenosti od obitelji, odnosno
rada i stalnog boravka izvan mjesta stalnog prebiva-
lista.

Ukoliko je zaposleniku osiguran pla¢eni smjestaj ili
prehrana, visina naknade u nov€anom iznosu umanijit
¢e se u odgovarajuc¢em iznosu.

Naknada za odvojeni zivot od obitelji i terenski
dodatak medusobno se iskljuéuju.

Naknada za odvojeni zivot od obitelji i naknada
troSkova prijevoza od mjesta prebivaliSta do mjesta
rada medusobno se iskljucuju.

Visina naknade za odvojeni zivot od obitelji ispla-
¢uje se u visini naknade utvrdene za sluzbenike i
namjeStenike u upravnim tijelima Lic¢ko-senjske Zupa-
nije.

Zaposlenik nema pravo na naknadu iz stavka 1.
ovoga Clanka za mjesec u kojem nije radio niti jedan
dan, neovisno o razlozima.

Clanak 10.

Kada je zaposlenik upucen na sluzbeno putovanje
pripada mu naknada prijevoznih troSkova, dnevnice i
naknada punog iznosa hotelskog racuna za nocenje.

Zaposlenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i 12 sati, a ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 12 i 24 sata ima
pravo na punu dnevnicu.

Dnevnica se isplacuje u visini dnevnice za sluzbe-
nike i namjestenike u upravnim tijelima Li¢ko-senjske
Zupanije.

Canak 11.

Ako je zaposleniku odobreno koriStenje privatnog
automobila u sluZbene svrhe, nadoknadit ¢ée mu se
troSkovi u visini iznosa na koji se prema poreznim
propisima ne pla¢a porez.

Clanak 12.

Zaposlenik ima pravo na regres za koristenje
godiSnjeg odmora u slu¢aju kada u tijeku kalendarske
godine ima pravo na koristenje godiSnjeg odmora u
visini kao za sluzbenike i namjestenike u upravnim
tijelima Li¢ko-senjske Zupanije.

Isplata regresa iz st. 1. ovog €lanka izvrsit ¢e se u
cijelosti, jednokratno, najkasnije do dana pocetka
koridtenja godiSnjeg odmora.

Clanak 13.

Zaposleniku pripada pravo na jubilarnu nagradu
za neprekidnu sluzbu, odnosno za rad u drzavnim
tijelima, u tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regi-
onalne) samouprave i Zavodu za prostorno uredenje
Licko-senjske zupanije i to za navrSenih:

- 10 godina radnog staza 300,00 eura
- 15 godina radnog staza 360,00 eura
- 20 godina radnog staza 420,00 eura
- 25 godina radnog staza 480,00 eura
- 30 godina radnog staza 540,00 eura
- 35 godina radnog staza 600,00 eura

- 40 godina radnog staza i svakih
narednih 5 godina radnog staza 720,00 eura
u neto iznosu.
Jubilarna nagrada isplaéuje se prvoga narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je zaposlenik ostvario
pravo na jubilarno nagradu.

Odredbom c¢lanka 2. Odluke o izmjeni Pravilnika o
mjerilima za odredivanje placa, naknada i drugih
materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za prostorno
uredenje Licko-senjske Zupanije, ,Zupanijski glasnik*
Li¢ko-senjske Zupanije br. 18/25, stupila na snagu
15. svibnja 2025., ¢lanak 13. je izmijenjen.
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Clanak 13.a

Zaposleniku se moze, ovisno o proracunskim sre-
dstvima, isplatiti nagrada za radne rezultate i drugi
oblici dodatnog nagradivanja (dodatna pla¢a, doda-
tak uz mjesec€nu placéu i sl.) u visini iznosa na koji se
sukladno propisima ne pla¢a porez na dohodak, o
¢emu odluku donosi ravnatelj, a na temelju odluke
koju donosi Zupan za sluzbenike i namjestenike
Licko-senjske Zupanije.

Odredbom ¢lanka 2. Odluke o izmjeni Pravilnika o
mjerilima za odredivanje placa, naknada i drugih
materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za prostorno
uredenje Licko-senjske Zupanije, ,Zupanijski glasnik*
Li¢ko-senjske Zupanije br. 32/24, stupila na snagu
31. prosinca 2024. godine, ¢lanak 13.a se dodaje.

Clanak 14.

Zaposleniku pripada godi$nja nagrada za bozi¢ne
blagdane u visini kao za sluzbenike i namjestenike u
upravnim tijelima Li¢ko-senjske zupanije.

Zaposleniku se moze ovisno o proracunskim
sredstvima dodijeliti i dar u naravi u visini kao za slu-
Zbenike i namjesStenike u upravnim tijelima Li¢ko-
senjske Zupanije.

Clanak 15.

Zaposleniku se moze ovisno o proracunskim sre-
dstvima, isplatiti nagrada za uskrsne blagdane u
visini koju odredi Ravnatelj, a u skladu sa visinom
iznosa sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima
Licko-senjske Zupanije.

Clanak 16.

Zaposleniku pripada pravo na nov€anu naknadu
za podmirivanje troSkova prehrane u godiSnjem izno-
su do 1.200,00 eura, koja ¢e se isplatiti kroz porezno
razdoblje u pausalnim anuitetima u iznosu od 100,00
eura.

Zaposlenik je obvezan pisanom izjavom obavije-
stiti Ravnatelja Zavoda ukoliko je kod drugog ifili
ranijeg poslodavca za to porezno razdoblje ostvario
isplate naknada i u kojem iznosu.

U slu€aju da su navedeni primici ve¢ dijelom ispla-
¢eni za isto razdoblje, neoporezivo se moze isplatiti
samo razlika do propisanog iznosa iz stavka 1. ovog
¢lanka.

Nov€ana naknada za podmirivanje troSkova pre-
hrane isplacuje se sukladno evidenciji o prisutnosti
na poslu, na tekuéi raun zaposlenika s plaéom,
prvog narednog mjeseca u kojem je ostvareno pravo
na novC€anu naknadu.

Zaposlenik koji je izostao s posla cijeli mjesec,
bez obzira na razloge, nema pravo na naknadu za
podmirivanje troSkova prehrane.

Odredbom ¢lanka 1. Odluke o izmjeni Pravilnika o
mjerilima za odredivanje placa, naknada i drugih
materijalnih prava zaposlenika u Zavodu za prostorno
uredenje Li¢ko-senjske Zupanije, ,Zupanijski glasnik*
Li¢ko-senjske Zupanije br. 2/24, stupila na snagu 25.
sife€nja 2024. godine, ¢lanak 16. stavak 1. je izmije-
njen.

Clanak 17.

Zaposleniku pripada u prigodi Svetog Nikole pravo
na dar za svako dijete mlade od 15 godina i koje je
navrsilo 15 godina u tekucoj godini u kojoj se ispla-
¢uje dar, u visini kao za sluzbenike i namjestenike u
upravnim tijelima Li¢ko-senjske zupanije.

Clanak 18.

Obitelj umrlog zaposlenika ima pravo na solidarnu
nov€anu pomo¢ u visini od tri prosje€ne mjeseCne
neto place isplaéene po zaposlenom u RH u protekla
tri mjeseca.

U slu€aju da umrli sluzbenik i namjestenik nema
obitelji koja ostvaruje pravo iz stavka 1. ovog €lanka,
Zavod moze podmiriti troSkove sahrane za umrlog
zaposlenika u visini neoporezivog dijela pripadajuce
nov&ane pomodi.

Zaposlenik ima pravo na solidarnu nov&anu
pomo¢ u slu€aju smrti supruznika, djeteta i roditelja u
visini jedne prosjecne mjesecne neto place isplatene
po zaposlenom u RH u protekla tri mjeseca.

Clanak 19.
Zaposlenik ili njegova obitelj ima pravo na:

- potporu u slu€aju nastanka tesSke invalidnosti
zaposlenika- 2 prosje¢ne mjesecne neto place

- potporu u slu¢aju bolovanja duzeg od 90 dana
- 1 prosjeénu mijese¢nu neto placu jednom
godi$nje

- potporu u slu€aju nastanka teske invalidnosti
djece ili supruznika zaposlenika- 1 prosje€nu
mjesecnu neto placu

- potporu radi teSke bolesti, nabave medicinskih
pomagala i pokrice participacije pri lijeCenju
odnosno kupniji prijeko potrebnih lijekova za
zaposlenika, dijete ili supruznika - 1 prosjec¢nu
mjesecnu neto placu

- potporu u slu€aju rodenja djeteta - 0,5 pro-
sjeCne mjeseCne neto place isplaéene po
zaposlenom u RH u protekla tri mjeseca.

Clanak 20.

Zaposleniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo
na otpremninu u iznosu od tri prosje€ne mjesecne
neto place isplacene po zaposlenom u RH u protekla
tri mjeseca prije umirovljenja.

Clanak 21.
Odluku o isplati i visini naknada donosi Ravnatelj,
odnosno za Ravnatelja Upravno vijece.

Clanak 22.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu istekom od osam
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda a
objavit ée se i u ,Zupanijskom glasniku” Li¢ko-se-
njske Zupanije.

Stupanjem na shagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o mjerilima za utvrdivanja placa,
naknada i drugih materijalnih prava zaposlenika u
Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-senjske Zupanije
(,Zupanijski glasnik* br. 36/19, 2/21 i 24/21).
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ZAVRSNE ODREDBE

Izmjene i dopune Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Licko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 2/24)

Clanak 2.

U preostalom dijelu Pravilnik o mjerilima za odre-
divanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-
senjske zupanije KLASA: 023-01/23-01/04, URBROJ:
2125-64-23-01 od 2. ozujka 2023. ostaje neizmije-
njen.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu istekom od 8 dana od
dana objave na oglasnoj ploci Zavoda i objavit ¢e se
u ,Zupanijskom glasniku” Litko-senjske Zupanije.

ZAVRSNA ODREDBA

Odluka o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik” broj 6/24).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu istekom od 8 dana od
dana objave na oglasnoj ploci Zavoda i objavit ¢e se
u Zupanijskom glasniku Li¢ko-senjske Zupanije.

ZAVRSNA ODREDBA

Odluka o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje plaéa, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Li¢ko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 17/24).

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu istekom od osam
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda, a
objavit ¢e se i u Zupanijskom glasniku Ligko-senjske
Zupanije te na Internet stranici Zavoda.

ZAVRSNA ODREDBA

Odluka o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje plac¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Licko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 24/24).

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu istekom od osam
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda, a
objavit ¢e se i u Zupanijskom glasniku Ligko-senjske
Zupanije te na Internet stranici Zavoda.

ZAVRSNA ODREDBA

Odluka o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Licko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 32/24).

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu istekom od osam
dana od dana objave na oglasnoj plo€i Zavoda, a
objavit ée se i u Zupanijskom glasniku Ligko-senjske
Zupanije te na Internet stranici Zavoda.

ZAVRSNA ODREDBA

Odluka o izmjeni Pravilnika o mjerilima za odredi-
vanje pla¢a, naknada i drugih materijalnih prava
zaposlenika u Zavodu za prostorno uredenje Licko-
senjske zupanije (,Zupanijski glasnik* broj 18/25).

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu istekom od osam
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda, a
objavit ¢e se i u Zupanijskom glasniku Li¢ko-senjske
Zupanije te na Internet stranici Zavoda.

KLASA: 025-03/25-01/2
URBROJ: 2125-64-01-25-1
Gospi¢, 24. listopada 2025. godine

. Predsjednica Upravnog vije¢a
Zeljka Rukavina, stru¢.spec.admin.publ., v.r.




LZupanijski glasnik® Liéko-senjske zupanije
Sluzbeno glasilo Licko-senjske zupanije - Grada Novalje i Opé¢ina:

Brinje, Donji Lapac, Udbinai Vrhovine

Licko-senjska zupanija — Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te
odnosa s javhoséu Li€ko-senjske zupanije

Vesna Struéié, proéelnica Upravnog odjela za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te
odnosa s javhoséu Li€ko-senjske zupanije

Gospié¢, ul. Dr. Franje Tudmana 4, tel.: 053/588-205

Pretplata za 2025. godinu iznosi 53,09 eura, uplata se vrsi na ziro-racun broj:
HR8523900011800009008, model 68, poziv na broj odobrenja 7307-OI1B

~Zupanijski glasnik“ izlazi prema potrebi.

Osloboden pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavku 5. Zakona o porezu
na dodanu vrijednost

~Zupanijski glasnik“ objavljuje se i na web stranici: www.licko-senjska.hr



http://www.licko-senjska.hr/

