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REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 131-03/25-01/01
URBROJ: 2125-02-25-1

Gospig, 28. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 81. st. 1. Zakona o sluZbenicima i namjetenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i
17/25), Clanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09,
13/09-ispr., 21/09, 9/10, 22/10-p.t,, 4/12, 4/13, 6/13-p.t, 2/18, 3/18-ispr., 10/20, 11/20-
pt, 3/21 i 6/21-p.t), Clanka 4. Pravilnika o stru¢nom usavr$avanju sluzbenika u
upravnim tijelima Licko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 10/07 i 16/09) i
¢lanka 21. Pravilnika o radu («Zupanijski glasnik» br. 19/16), donosim

PLAN
stru¢nog usavriavanja sluzbenika zaposlenih u upravnim tijelima
Li¢ko-senjske Zupanije za 2026. godinu

Clanak 1.
Planom strufnog usavrSavanja zaposlenih u upravnim tijelima Li¢ko-senjske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduju se ciljevi izobrazbe sluzbenika kao i obveza
usavrSavanja za obavljanje poslova odgovarajuée struke, odnosno sluZbe.

Clanak 2.
Financijska sredstva potrebna za provedbu ovog Plana osiguravaju se u Proratunu
Licko-senjske Zupanije za 2026. godinu i to za:

- Upravni odjel za poslove Zupana, Zupanijske skupstine te odnosa s javno$éu u iznosu
od 2.000,00 EUR na poziciji 00201,

- Upravni odjel za pravne i opce poslove te ljudske potencijale u iznosu od 1.000,00 EUR
na poziciji J4101,

- Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoli$a u iznosu od 900,00
EUR na poziciji B8102,

- Upravni odjel za gospodarstvo, pomorsko dobro i promet u iznosu od 1.300,00 EUR na

poziciji 03901,

- Upravni odjel za op¢u upravu i braniteljska pitanja u iznosu od 1.000,00 EUR na poziciji
D3302,

- Upravni odjel za proracun, financije i javhu nabavu u iznosu od 2.000,00 EUR na
poziciji E4301,

- Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, demografiju i mlade te stambeno
zbrinjavanje u iznosu od 3.500,00 EUR na poziciji ]8201,

- Upravni odjel za Skolstvo, sport i kulturu u iznosu od 1.150,00 EUR na poziciji 19901,

- Upravni odjel za regionalni razvoj i fondove EU u iznosu od 2.500,00 EUR na poziciji
J9501,

- Upravni odjel za poljoprivredu i turizam u iznosu od 1.800,00 EUR na poziciji ]5901,

= SluZbu za unutarnju reviziju u iznosu od 800,00 EUR na poziciji E4301.



Clanak 3.

Ovaj Plan predvida stjecanje op¢ih znanja i vjeStina kao $to su upoznavanje s novim
propisima i naéinom njihova provodenja, stjecanje informatickih znanja, osposobljavanje za
koristenje EU fondova i usavr$avanje za u¢inkovito upravljanje i pripremu projekata putem
tijela sredi$nje vlasti i ovlastenih udruZenja certificiranih trenera o upravljanju i pripremi
projekata i eurointegracijskim procesima, osposobljavanje i usavrsavanje iz podrucja javne
nabave te druga stru¢na usavriavanja po podrucjima rada upravnih tijela (primjena
upravnog postupka, pravo na pristup informacijama, zaStita na radu, informacijska
sigurnostidr.)

Clanak 4.
Sluzbenici se usavrsavaju osobno ili organizirano $kolovanjem za postizanje viSe
struéne spreme od one koje imaju, upu¢ivanjem na stru¢no usavrsavanje ili putem radionica,
savjetovanja, seminara, predavanja, teajevaidr.

Clanak 5.
Ovaj Plan objavit ée se u «Zupanijskom glasniku» i na mreznoj stranici Licko-senjske
Zupanije.

ZUPAN

Ernest Petry, mag.iur. -



