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REPUBLIKA HRVATSKA

LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA
KLASA: 112-01/25-01/58

URBROJ: 2125-14-25-32

Gospi¢, 22. prosinca 2025. godine

Temeljem ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi («NN» br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) Povjerenstvo za provedbu
javnog natjeCaja objavljuje

OBAVIJEST
o vremenu odrzavanja pisanog testiranja i intervjua

1. ZA RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU ZA PRAVNE | OPCE POSLOVE TE
LJUDSKE POETNCIJALE :

- Struénog suradnika za pravne poslove i upravljanje ljudskim potencijalima
- Spremacice u izdvojenom mjestu rada Senj

2. ZA RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU ZA PROSTORNO UREDENJE,
GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA :

- Savjetnika za prostorno uredenje i graditeljstvo

- Viseg struénog suradnika za prostorno uredenje i graditeljstvo u izdvojenom mjestu
rada Korenica

- Viseg struénog suradnika za imovinsko pravne poslove

- Viseg struénog suradnika za prostorno uredenje i graditeljstvo - vjezbenika

3. ZA RADNO MJESTO U UPRAVNOM ODJELU ZA REGIONALNI RAZVOJ | FONDOVE EU:
- Savjetnika za nadzor provedbe projekata

4. ZA RADNO MJESTO U UPRAVNOM ODJELU ZA OPCU UPRAVU | BRANITELJSKA
PITANJA:

- ViSeg stru¢nog suradnika za osobna stanja gradana, registraciju udruga i registar
biraca - vjezbenika
- ViSeg referenta — maticara u izdvojenom mjestu rada Perusi¢ - vjezbenika

odrzat ¢e se u ponedjeljak 29. prosinca 2025. godine s pocetkom u 11,00 sati u
prostorijama LicCko-senjske Zzupanije, Gospi¢, dr. Franje Tudmana 4 (Dvorana za
sastanke).




5.ZA RADNO MJESTO U UPRAVNOM ODJELU ZA SKOLSTVO, SPORT | KULTURU:

- Viseg stru¢nog suradnika za Skolstvo - vjezbenika

6. ZA RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU POLITIKU,
DEMOGRAFIJU | MLADE TE STAMBENO ZBRINJAVANJE:

- Voditelja Odsjeka za stambeno zbrinjavanje
Struénog suradnika za zdravstvo

odrzat ¢e se u ponedjeljak 29. prosinca 2025. godine s pocetkom u 12,30 sati u
prostorijama Licko-senjske Zupanije, Gospi¢, dr. Franje Tudmana 4 (Dvorana za
sastanke).

Pisano testiranje i intervju provodi se u cilju prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja objavlienog 21. studenoga 2025. godine u
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba Gospi¢, Narodnim novinama br. 142. i na
mreznim stranicama Licko-senjske Zupanije za prijam sluzbenika i viezbenika u upravna tijela Licko-
senjske Zupanije.

Testiranje se provodi nakon provedenog javnog natje¢aja i utvrdene liste kandidata prijavijenih
na javni natje€aj.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete javnog natje¢aja.

Kandidati koji su se prijavili na javni natje¢aj, a nisu dobili pisanu obavijest elektronickom
postom da ne udovoljavaju uvjetima iz javnog natjetaja mogu pristupiti testiranju, jer kandidate koji
udovoljavaju uvjetima javnog natje€aja nismo duzni pojedinaéno pisano obavijestiti.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Objavom ovog poziva na mreznoj stranici Licko-senjske Zupanije www.licko-senjska.hr
kandidati se smatraju obavijestenim o pozivu na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.
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