REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA SILVIJA STRAHIMIRA KRANJCEVICA
SENJ

Silvija Strahimira Kranjéevi¢a 1, 53270 Senj

KLASA: 112-04/26-01/4

URBROJ: 2125-22-26-1

Senj, 28. srpnja 2026.g

Osnovna Skola Silvija Strahimira Kranj¢evi¢a Senj temeljem ¢lanka 99. stavka 9., 10.1 11.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (Narodne novine br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23), ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine br. 71/23) i
¢lanka 3. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
(Narodne novine br. 85/24) i Projekta “Zajedno za buduénost®, SF.2.4.06.06.0033, &iji je
nositelj Li¢ko-senjska Zupanija objavljuje objavljuje

NATJECAJ
za prijavu kandidata (m/Z) za obavljanje poslova pomoénika u nastavi
za ulenike s teSko¢ama u razvoju u Osnovnoj $koli Silvija Strahimira Kranjceviéa
Senj u $kolskoj godini 2025./2026.

L
(1) Pomo¢nik u nastavi mora ispunjavati sljedece uvjete:

e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

e kvalifikacije steCene zavrietkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od 4 ili vise
godina, odnosno najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a, prema Zakonu o
Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (Narodne novine br. 22/13, 41/16, 64/18, 47/20,
20/21)

e ne smije protiv njega biti pokrenut kazneni postupak niti smije biti pravomoéno
osuden za neko od kaznenih djela koje Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli propisuje kao zapreku za zasnivanje radnog odnosa.

(2) Iznimno, kandidat za pomo¢nika u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrienog
programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi ako je do stupanja na
snagu Zakona o osobnoj asistenciji zavrsio edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od
najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika iz stavka (1) ove tocke.

(3) Iznimno, kandidat za pomocénika u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavriene
najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka (1) ove toCke, ali ima zavrSenu najmanje
razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr$en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja)
za pomocnika u nastavi, ako na podrudju LiCko-senjske Zupanije nije moguée zaposliti
pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Kandidat za pomoc¢nika u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnogprocesa
svom Clanu obitelji, osim kada na podru¢ju Licko-senjske Zupanije nije moguce zaposliti
pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima udenika s tekoéama u razvoju.



II.

Izrazi koji se u ovom Natjec¢aju koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Broj traZenih kandidata:

- pomocénik u nastavi za ucenike s te§kocama u razvoju, na odredeno nepuno radno
vrijeme za 20 sati tjedno (20/40), 2 izvrsitelja (m/Z)

II1.
S odabranim kandidatima Skola ¢e sklopiti Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme,
a zavisno od potreba ugenika kojem se pruza pomo¢ u nastavi.

_ IV.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na Natjedaj, kandidati su duZni priloZiti sljedeéu
dokumentaciju u neovjerenoj preslici:

1. Zivotopis,

2. dokaz o vrsti i razini obrazovanja,

3. dokaz o zavr$enoj edukaciji za pomoénika u nastavi,

4. dokaz o drzavljanstvu,

5. dokaz o prebivali$tu (preslika osobne iskaznice),

6. uvjerenje nadleZznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, a ne starije od 30 dana od dana objave Natjecaja

- (izvornik ili e-izvadak),

7. elektronitki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
8. kontakt, e-mail adresa.

Prednost pri zapo§ljavanju imat ée kandidati koji imaju Potvrdu o zavréenoj edukaciji (priloZiti
Potvrdu), a zatim kandidati koji imaju 1skustva na poslovima pomoénika u nastavi (potvrda
ustanove).

Kandidati koji nemaju zavrSenu edukaciju za pomoénika u nastavi, nakon odabira su duzni
pohadati program uvodenja u rad s udenicima s poteskoéama koji e biti organiziran u
organizaciji Licko-senjske Zupanije, u cilju stjecanja odgovarajuée edukacije.

V.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave ovog Natjedaja.

VL
Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela pravodobnu i potpunu

~prijavu-te ispunjava formalne uvjete Natjetaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se
razmatrati.




VIL
Za kandidate prijavljene na Natje¢aj koji ispunjavaju formalne uVJete Natjecaja i Cije su prijave
pravovremene i potpune provest e se razgovor (intervju).

MJesto 1 vrijeme odrZavanja razgovora (intervjua) kandldata objavit ¢e se na mreZznoj stranici
Skole.

O rezultatima Natje¢aja kandidati e biti obavijesteni na mreZnoj stranici Skole u zakonskom

roku. U slucaju sudjelovanja kandidata s pravom prednosti pri zaposljavanju, Skola obavijest o
odabiru kandidata dostavlja postom svim kandidatima.

VIIL
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duZan je
u prijavi na Natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duzne
su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 1maJu prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
Natjecaj, duzni su priloZiti i dokaze propisane &lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na mreZnu stranicu

Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje

%ZOQrava%ZOQrednosﬂ%209n%202ago%CS%A1I|avan|u %20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na Natjedaj, duZni su u prijavi na
NatjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

IX.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17) na
Natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

X.
Prijave na Natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, osobno ili
postom preporuceno, na adresu : Osnovna $kola Silvija Strahimira Kranjéeviéa Senj, S.S.
Kranj¢evica 1, 53270 Senj, s naznakom ,,Natje¢aj za pomoénika u nastavi —- NE OTVARAJ ,u
roku 8 (osam) dana od dana objave Natjeaja.



XL
PodnoSenjem prijave na Natjedaj, kandidati daju izri¢itu suglasnost da $kolska ustanova
moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove podatke u svrhu provedbe natjec¢ajnog
postupka, sukladno vaZeéim propisima o zaititi osobnih podataka. Svi osobni podaci iz
prijava kandidata prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo u svrhu provedbe Natjetaja, a
kandidati podnoSenjem prijave pristaju na navedeno u skladu s Uredbom o zastiti osobnih
podataka.

XIIL.
Ovaj Natjecaj objavljen je dana 28. srpnja 2026. godine na mreZnoj stranici Skole,
mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreZnoj stranici Li¢ko-senjske
Zupanije.

Natjecaj je otvoren od 28. srpnja 2026, godine do 6. kolovoza 2026. godine.
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