Y REPUBLIKA HRVATSKA
7 LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
demografiju i mlade, te stambeno zbrinjavanje
KLASA: 500-07/22-01/03

URBROJ: 2125-02-22-20

Gospi¢, 10. listopada 2022. godine

ZUPANIJSKA SKUPSTINA
-ovdje-

PREDMET: Prijedlog Zaklju¢ka kojim se prihvaca Izvjesée o radu i financijskom
poslovanju Doma zdravlja Oto¢ac za 2021. godinu

PRAVNI TEMELJ: Statut Li¢ko-senjske Zupanije (,,Zupanijski glasnik* br. 11/09, 13/09
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-pro¢iséeni tekst, 2/18, 3/18 —
ispravak,10/20, 11/20 — procisceni tekst, 3/21, i 6/21 — pro¢iscéeni tekst)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije
PREDLAGATELJ: Zupan
NOSITELJ IZRADE: Upravno vije¢e Doma zdravlja Otocac

IZNOS POTREBNIH FINANCIJSKIH SREDSTAVA: Za provodenje nije potrebno
osigurati dodatna financijska sredstva u Proracunu Li¢ko-senjske Zupanije

OBRAZLOZENJE:

Sukladno ¢lanku 66. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije, Zupanija preko svojih upravnih
tijela nadzire rad i brine o racionalnom i zakonitom radu ustanova kojima je osnivac.
Ustanove su duzne najmanje jedanput godi$nje Zupanijskoj skupstini podnositi izvjesée o
radu 1 poslovanju preko nadleZnih upravnih tjela.

Upravno vije¢e Doma zdravlja Otocac 49. sjednici odrzanoj 26. veljace 2022. godine
usvojilo je Izvjesce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Otocac za 2021. godinu
te isto dostavili Zupanijskoj skupstini na razmatranje i prihvacanije.

P.0. PROCELNICA

Dubravka Rukavina, mag.act.soc., v.r.



ZUPAN

KLASA: 500-07/22-01/08
URBROJ: 2125-02-22-2

Gospi¢, 25. listopada 2022. godine

Na temelju ¢lanka 32. i 86. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,Zupanijski
glasnik” br. 11/09, 13/09- ispravak, 21/09, 9/10, 22/10- prociscéeni tekst, 4/12,
4/13, 6/13- prociséeni tekst, 2/18, 3/18-ispravak, 10/20, 11/20 - procisceni tekst,
3/211i 6/21-procisceni tekst), donosim

ZAKLJUCAK

Utvrdujem prijedlog Zaklju¢ka o prihvacanju Izvjeséa o radu i financijskom
poslovanju Doma zdravlja Oto¢ac za 2021. godinu i isti dostavljam Zupanijskoj
skupstini na raspravu i donoSenje.

ZUPAN

Ernest Petry, mag.iur., v.r.



ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA:

URBROJ:

Gospi¢, 2022. godine

Na temelju ¢lanka 19., ¢lanka 66. i 84. Statuta Li¢ko-senjske Zupanije (,,Zupanijski
glasnik® br. 11/09, 13/09-ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-
procisceni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak, 10/20, 11/20 — procisceni tekst, 3/21 i 6/21- procis¢eni
tekst), Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije na . sjednici odrzanoj

2022. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

Prihvaca se Izvjesce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Otocac za 2021.
godinu.

Dom zdravlja Oto¢ac na dan 31. prosinca 2021. godine ostvario je ukupne prihode i
primitke u iznosu od 22.768.856,94 kn, ukupne rashode i izdatke u iznosu 24.007.055,68 kn
te je iskazan manjak prihoda u iznosu od 1.238.198,74 kn. Preneseni manjak prihoda iz
prethodnih godina iznosi 10.363.803,00 kn, §to ¢ini manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u
idu¢em razdoblju u iznosu od 11.602.002,00 kn. Oduzimanjem nenaplacenih prihoda u iznosu
od 3.817.466,00 kuna, realni manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u idu¢em razdoblju iznosi
7.784.536,00 kuna.

Ukupna potrazivanja na dan 31. prosinca 2021. godine iznose 3.817.465,69 kn, a
ukupne obveze iznose 12.729.620,24 kn, od Cega 8.727.699,07 kn dospjele obveze, a
4.001.921,17 kn nedospjele obveze.

Ovaj Zakljuéak objavit ¢e se u ,,Zupanijskom glasniku Li¢ko-senjske Zupanije.

PREDSJEDNIK

Marijan Kustié¢



Y REPUBLIKA HRVATSKA

7 LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
demografiju i mlade, te stambeno zbrinjavanje
KLASA: 500-07/22-01/03
URBROJ: 2125-02-22-19
Gospié, 10. listopada 2022. godine

Na temelju ¢lanka 66. Statuta Licko-senjske Zupanije («Zupanijski glasnik» br. 11/09, 13/09-
ispravak, 21/09, 9/10, 22/10-procisceni tekst, 4/12, 4/13, 6/13-procisceni tekst, 2/18, 3/18 — ispravak,
10/20, 11/20 — pro¢isceni tekst, 3/21 i 6/21 — procisceni tekst) Upravni odjel za drustvene djelatnosti,
po Izvjes¢u o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Otocac za 2021. godinu, daje

MISLJENJE

Sukladno ¢&lanku 66. Statuta Licko-senjske Zupanije, Zupanija preko svojih upravnih tijela
nadzire rad i brine o racionalnom i zakonitom radu ustanova i trgovackih drustava kojima je osnivac ili
suosniva¢. Ustanove i trgovacka drustva obvezni su preko nadleznih upravnih tjela izvjeStavati
najmanje jedanput godisnje Skupstinu o svome radu i poslovanju. Stoga je Upravno vije¢e Doma
zdravlja Otocac Izvjes¢e o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Otocac za 2021. godinu
dostavilo Zupanijskoj skupstini radi prihvac¢anja.

Dom zdravlja Otocac obavljao je sljedece djelatnosti: obiteljsku (opéu) medicinu, dentalnu
zdravstvenu zaStitu, zdravstvenu zaStitu Zena, zdravstvenu zastitu predskolske djece, patronaznu
zdravstvenu zastitu, zdravstvenu njegu, medicinu rada, sanitetski prijevoz, laboratorijsku dijagnostiku,
radiolosku i ultrazvu¢nu dijagnostiku, oftalmolosku dijagnostiku te internu medicinu. Osim u Otoccu
Dom zdravlja obavlja djelatnost i u dvije podru¢ne ambulante: Brinje i Vrhovine.

Na dan 31. prosinca 2021. godine u Domu zdravlja Otocac bio je zaposlen 85 djelatnika.

Dom zdravlja Otoc¢ac na dan 31. prosinca 2021. godine ostvario je ukupne prihode i primitke u iznosu

od 22.768.856,94 kn, ukupne rashode i izdatke u iznosu 24.007.055,68 kn te je iskazan manjak
prihoda u iznosu od 1.238.198,74 kn. Preneseni manjak prihoda iz prethodnih godina iznosi
10.363.803,00 kn, $to ¢ini manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u idu¢em razdoblju u iznosu od
11.602.002,00 kn. Oduzimanjem nenaplacenih prihoda u iznosu od 3.817.466,00 kuna, realni manjak
prihoda i primitaka za pokri¢e u idu¢em razdoblju iznosi 7.784.536,00 kuna.

Ukupna potrazivanja na dan 31. prosinca 2021. godine iznose 3.817.465,69 kn, a ukupne
obveze iznose 12.729.620,24 kn, od Cega 8.727.699,07 kn dospjele obveze, a 4.001.921,17 kn
nedospjele obveze.

Predlazemo Zupanijskoj skupstini prihvaéanje Izvjeiéa o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Otocac za 2021. godinu.

P.O. PROCELNICA

Dubravka Rukavina, mag.act.soc., v.r.



Dom zdravlja Otocac
Upravno vijece

KLASA: 012-02/22-01/02
UR. BROJ: 2125/56-22-03

Otocac, 25. veljace 2022. godine

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Doma zdravlja Oto¢ac Upravno vijece na 49. sjednici
Upravnog vije¢a odrZanoj 25. veljate 2022. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Otocac za
2021. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom Upravno vije¢e usvaja Izvje$¢e o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Oto¢ac za 2021. godinu koji ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Upravnog vijeca

2
dr. sc. Branislav/Suti¢, prof.



1ZVIESCE

o radu i financijskom poslovanju Doma

zdravlja Otocéac za 2021. godinu

REPUBLIKA HRVATSKA
2125 LICKD-SENJSKA ZUPANIJA

Primlieno:  02.05.2022.

Klasifikacijska oznaka: Ustrojstvena jedinica
500-07/22-01/03 04-02/5

UrudZbeni broj: Prilozi | Vrijednost
2125-56-04-02/5-22-6 - -

Otocac, veljaca 2022,



Na temelju ¢lanka 25, Statuta Doma zdravlja Otocac, sukladno &lanku 58. Zakona o zdravstvenoj zastiti
,»Narodne novine“ broj 150/08,71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 12/12, 35/12, 70/12, 82/13, 159/13, 22/14,
154/14) Upravno vije¢e Doma zdravlja Otocac na 49. sjednici odrZanoj 25. veljade 2022. usvojilo je

IzvjeSce
o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Oto¢ac u 2021. godini

Dom zdravlja Oto¢ac ugovorna je zdravstvena ustanova &iji je osnival Li¢ko-senjska Zupanija
1 obavlja djelatnost primame zdravstvene zastite te specijalisti€ko-konzilijarne zdravstvene zatite, u
skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zadtiti, Zakonom o zdravstvenom osiguranju te pod zakonskim
aktima i Ugovorom o provodenju primarne i specijalisti¢ko - konzilijarne zdravstvene zastite
zakljuéenim s HZZO-om.

1. Organizacijska struktura i ustroj Doma zdravlja Otodac

U organizacijskoj strukturi bilo je izmjena djelatnosti, odnosno u ozujku se jedna dentalna
ordinacija te u rujnu jedna ordinacija opée/obiteljske medicine odlaskom doktora u mirovinu vratila u
sastav doma zdravlja. Kao §to smo planirali u svibnju po&ela je s radom novootvorena fizikalna
medicina i rehabilitacija, ostale djelatnosti ustanova je obavljala u kontinuitetu te pratila trend iz
prijadnjih godina.

S ciljem osiguranja dostupnosti i kvalitete pruzanja zdravstvene zastite Dom zdravlja Otogac obavlja
sljedeée djelatnosti:

Primarna zdravstvena zastita:

= Obiteljska (opca) medicina

*  Zdravstvena zadtita predskolske djece
»  Zdravstvena zaStita Zena

e Patronazna zdravstvena zastita

*  Dentalna zdravstvena zaStita

* Laboratorijska dijagnostika

» Radioloska i ultrazvuéna dijagnostika
e Sanitetski prijevoz

e Zdravstvena njega

*  Medicina rada

Stacionar za dijagnostiku i lijeenje akutnih bolesti

Ljekarnicka djelatnost

Specijalisticko — konzilijarna zdravstvena zastita:

e Interna medicina
e Oftalmoloska dijagnostika
e Fizikalna medicina i rehabilitacija



1.1.  Upravno vijece
Upravno vije¢e Doma zdravlja Otodac djelovalo je u sljede¢em sastavu do 23.9.2021:

e Slaven Prpié, dipl.ué.-presjednik

e Mr.sc. Suzana Bizanovi¢, prof- ¢lan
e Majda Mujkanovié. bacc.ms- ¢lan

e Emil Kotvica, prof.-¢lan

e Nevenka Oreskovié¢, ms-Glan

0d 23.9.2021. Upravno vijece Doma zdravlja djeluje u sastavu:

e dr. Branislav, prof. -presjednik -bez naknade

e  Marijan Mari¢, stru¢. Spec. Admin.publ.- &lan

e Snjezana Samolov mag. oec.- ¢lan-bez naknade

e Majda Mujkanovic¢. mag.tech.ms — ¢lan - bez naknade
e Nevenka Oreskovié, ms- lan-bez naknade

Moram napomenuti su se cetiri ¢lana UV odreklo svoje naknade u korist i radun Doma
zdravlja Oto€ac, Sto ¢e u sljedecoj godini biti usteda od cca. 56.000, 00 kn.

Upravno vije¢e se redovito sastajalo te raspravljalo i donosilo Odluke iz nadleZnosti
Upravnog vijeca propisane Zakonom i Statutom Doma zdravlja Otogac.

1.2. Ured ravnatelja
U uredu ravnatelja pripremljeni su svi akti koje je donijelo Upravno vijeée te su se obavljale sve

ostale aktivnosti iz nadleZnosti ravnatelja.

1.3,  Zakupci

Zdravstvenu djelatnost samostalnim ugovorom o zakupu, obavlja
3 tima opée/obiteljske medicine,
1 tim dentalne medicine i
1 tim zdravstvene zastite dojencadi i predskolske djece.

2. Prostorni uvjeti
Dom zdravlja djelatnosti provodi u Otoécu te ambulantama u Brinju i Vrhovinama.

U Otoceu se dio djelatnosti obavlja u zajedni¢kom objektu koji koriste Dom zdravlja Otogac,
Zavod za hitnu medicinu Lic¢ko-senjske Zupanije te Dom za starije i nemoéne osobe Otocac, takoder na
Ispostavi Brinje uz zdravstvenu djelatnost koju obavlja Dom zdravlja Otofac svoje prostore ima i
Op¢ina Brinje. Disperzivno stanje objekata odrazava se na njihove troskove odrZavanja i upravljanja
istima. Obnavljanje i odrzavanje objekata i opreme vrsi se u okviru financijskih moguénosti.



Izraden je gradevinski projekt energetske obnove zgrada Doma zdravlja Otogac i to 3 zgrade u
Otoccu s ciljem prijave na prvi otvoreni natjecaj Ministarstva graditeljstva i prostornog uredenja. Na taj
nacin bi obnovili naSe zgrade, produZili im vijek trajanja, te smanjili potro$nju energije.

Zgrada ambulante u Vrhovinama i Brinju su energetski obnovljene.

Tijekom 2021. godine u suradnji s Lirom i Osnivadem ostvaren je projekt ,,Poboljsanje pristupa
primarnoj zdravstvenoj zastiti s naglaskom na udaljena i deprivirana podrugja kroz ulaganja u potrebe
pruzatelja usluge zdravstvene zastite na primarnoj razini* putem kojeg smo dobili digitalni RTG uredaja
u vrijednosti od 975.000,00 kuna i manje infrastrukturne radove u iznosu od 976.766,88 kuna koji su
obuhvatili unutarnje uredenje prostora Doma zdravlja koje je bilo prijeko potrebno.

3. Kadrovski uvjeti

Na dan 31.12.2021. godine u Domu zdravlja Otogac bilo je zaposleno 85 djelatnik od ¢ega je
na odredeno vrijeme zaposleno 8 djelatnika.

U odnosu na 2020. godinu zaposleno je viSe djelatnika ito medicinske struke zbog preuzimanja
i otvaranja novih ordinacija i zamjena za porodiljni dopust.

Provodili su se natjecaji za magistra medicinske biokemije koji bi obavljao poslove voditelja
laboratorija, ali bezuspjeSno. Magistri farmacije koja je strana drZavljanka na temelju EU plave karte
(dozvola za boravak i rad visokokvalificiranih stranih drZavljana) je produZen rad ponovno na godinu

dana.
Zaposlene su zamjene za medicinske sestre koje koriste pravo na porodiljini dopust.

Vanjskim suradnicima je pokriven dio za koji Dom zdravlja nema struéni kadar kao $to je
osmosatni nadzor u medicinsko biokemijskom laboratoriju, specijalist interne medicine i specijalisti
medicine rada, doktor fizikalne medicine, voditelj stacionara.

Na pripravnitkom stazu su dvije osobe i to jedan laboratorijski tehni¢ar i dentalni asistent.

U 2021. godini ispla¢ene su jubilarne nagrade zaposlenicima koji ostvaruju pravo na istu,
isplacen je regres, boZi¢nice, darovi za Sv. Nikolu, otpremnine, pomo¢i za rodenje djeteta.



3.1 Tablica: Prikaz zaposlenih u zdravstvenoj djelatnosti

Djelatnosti Stanje kadrova — timovi

- Opé_a mediqir{é 5 doktora medicine

1 doktor spec. ginekoloéije
1 medicinska sestra (SSS)

4 Hledicinske sestre
(3 V8SilSSs

- Zdravstvena zastita Zena

- Patronazna zdravstvena skrb

5 doktora dentalne medicine
5 medicinskih sestara SSS
4 tima

- Dentalna zdravstvena zastita

- Sanitetski prijevoz

. . nedicinske sestre (SSS)
- Zdravstvena njega u kuéi 3 medicinske sestre (SSS)

) B o 3 magistre ;farmééije +3

- Ljekarne
J farmaceutska tehnicara

stru¢ni nadzor

2 laboratorijska tehni¢ara,
1 doktor spec. radiologije

1 ing. Med. Radiologije

TOpéi stacionar za "lijeéenje akutnih voditelj stacionara dr. spec. med. -
bolesti 5 medicinskih sestara (SSS)
) 1 doktor spec. interne medicine
(Ugovor o poslovnoj suradnji)
2 doktor spec. med. rada
(Ugovori o poslovnoj suradnji)
1 doktor spec. oftamolog -
1 medicinska sestra
| 1 doktor spg-f“lzijaté{i:_'_ -
Fizikalna medicina i rehabilitacija 1VSS fizioterapeut,

1 SSS fizioterapeut tehnidar

- Laboratorijske dijagnostike

- Radiologija i ultrazvuk

-Interna medicina

-Medicina rada

-Oftalmoloska ambulanta

Kadrovska struktura na dan 31.12.2021. podijeljena je na zdravstvene djelatnike ( 54
zaposlenih) i nezdravstvene djelatnike (26 zaposlenih), odnosno sveukupno 81 zaposleni djelatnik.
Najveci udio u kadrovskoj strukturi ima srednja struéna sprema, zatim slijedi visoka stru¢na sprema,
niza stru¢na sprema, te je najmanje zaposlenih djelatnika sa viom stru¢nom spremom.



4. SaZeti prikaz aktivnosti tijekom 2021. godine

Rad i poslovanje Doma zdravlja Otoac u 2021. godini odvijali su se kroz ugovaranje djelatnosti
sa HZZO-om, povratkom dvije obiteljske ambulante i jednom dentalnom ambulantom iz zakupa u Dom
zdravlja zbog odlaska djelatnika u mirovinu, u 05. mjesecu 2021, godine otvorena je fizikalna medicina
i rehabilitacija.

Iz decentraliziranih sredstava nabavljena je oprema u vrijednosti 360.750,00 za potrebe fizikalne
medicine i rehabilitacije, sanitetskih vozila, stacionara.

Donacijom Grada Otoéca nabavljen je ultrazvuk sa sondama za potrebe ginekoloske ambulante
u vrijednosti 237.500,00 kn.

Primljena je pomo¢ od Opéine Brinje u iznosu 34.929,40 kn za refundaciju trokova djelatnika
zaposlenih u ambulanti Brinje.

Provodili su se postupci javne nabave i jednostavne nabave i sve u skladu sa Planom nabave.

Sve aktivnosti provodile su se u skladu sa zakonskim propisima, s ciljem osiguranja
funkcionalnosti i financijske stabilnosti ustanove.

Takoder naSa ustanova je bila dobro organizirana u pogledu nastale pandemije Covid-19 uz
pridrZavanje svih epidemioloskih mjera koje su na snazi.

Na samom pocetku pandemije organizirana je covid ambulanta, radila je u dezurstvu 24 sata
dnevno dok je bilo potrebe. Uzimanje BAT-a i PCR testova se rade svakodnevno tokom cijele godine
i PCR se odvoze u ZZJZ u Gospié ili u Zagreb ovisi o dogovoru.

Cijepljenje se provodi kroz ambulante, javne pozive, mobilne timove prema potrebi se radilo u
viSe timova ovisno o interesu gradana.



5. Financijsko poslovanje Doma zdravlja

PRIHODI | 01.01.-31,12.2021.
1.Prihodi od HZZO 16.699.360,57
2. Prihodi o dopunskog zdravstvenog 927.096,55
osiguranja
3. Prihodi od proratuna (sredisnji i lokalni) 715.000,00
4. Prihodi od ostalih Korisnika 3.567.536,64
5. Prihodi od participacije 7.612,59
6.Prihodi od EU projekata 50.509,52
7. Ostali i izvanredni prihodi 801.741,07
UKUPNO PRIHODI 22.768.856,94
RASHODI I IZDACI ] 01.01.-31.12.2021. SRk
1. Rashodi za zaposlene ukupni 11.168.041,83
2. Materijalni rashodi 5.212.332,11
3. Financijski rashodi 385.686,50
4. Izdaci za kapitalna ulaganja 710.089,97
5. Nabavna vrijednost prodane robe 6.530.905,27
6. lzvanredni izdaci 0

UKUPNO RASHODI I IZDACI 24.007.055,68

i
{

Ukupno naplaéeni prihodi Doma zdravlja 2021. god. u odnosu na 2020. god. veéi su za
2.625.967 kn zbog vece naplate prihoda od brzih antigenskih testova zbog prisutne COVID -19 situacije,
te povratka tri ambulante iz zakupa u dom zdravlja a zbog odlaska lije&nika u mirovinu, od kojih je jedna
ambulanta s ve¢im prihodima. Ostale dvije ambulante su bile sa smanjenim prihodima zbog smanjenog
broja osiguranika, a istima se priznao poseban standard a prihodi ¢e biti napladeni u sijeénju 2022.
godine. Vedi prihodi su i zbog novootvorene fizikalne medicine i rehabilitacije koja ostvaruje velike
prihode.

Rashodiu 2021.godini su ve¢i za 2.602.430 kn zbog nepopunjenosti stacionara, manjeg dolaska
pacijenata u ambulante zbog trajanja epidemije corona virusa, te smanjenja broja osiguranika.

Dom zdravlja nema zaposlenog magistra biokemije i po toj osnovi takoder se ne ostvaruje
ugovoreni limit, nego imamo ugovor sa vanjskim suradnicima za osmosatni nadzor biokemijskog
laboratorija.

Nadan 31.12.2021. godine akumuliranom gubitku od 31.12.2020. koji je iznosio 10.363.803 kn
dodan je gubitak za razdoblje 01. 01. 2021. do 31.12.2021. u iznosu od 1.238.199 kn i poveéan na
11.602.002 kn. Kad se oduzmu nenaplaéena potrazivanja u iznosu 3.817.466 kn, realni gubitak za
pokrice u narednom razdoblju iznosi 7.784.536 kuna.



OBVEZE
Obveze na dan 31.12.2021. godine iznose 12.729.620 kn a sastoje se od

2021.
Obveze prema zaposlenima 960.477,94
Obveze prema dobavlja¢ima 10.137.502,24
Ostale obveze 1.631.640,06
UKUPNO: 12.729.620,24

U 12. mjesecu 2020. godine potpisana je izvansudska nagodba sa tvrtkom Medika d.d. u iznosu
od 3.272.321,97 kn kojom je ugovoreno pla¢anje dospjelog duga u 9. mjese¢nih obroka u iznosu
od 363.591,33 kuna, a prva rata je dospjela 31. prosinca 2020. i trajale su do 31.08.2021. godine.
Sa tvrtkom Phoenix Farmacija d.o.o. u isklopljen je takoder Sporazum u iznosu od 4.016.753,64
kune sa otplatom u 12. mjese¢nih obroka u iznosu od 334.729,46 kn u razdoblju od 01.06.2021.
do 31.05.2022. godine.

Od ukupnih obveza dospjele obveze na dan 31.12.2021. godine iznose 8.727.699,07 kn, a
nedospjele obveze iznose 4.001.921,17 kn.

POTRAZIVANJA
2021.
PotraZivanja od HZZO 3.277.719,94
PotraZivanja za dop. zdrav. osig. 106.695,41
Ostala potraZivanja 433.050,34
UKUPNO 3.817.465,69
U razdoblju od I. do XI1.2021.godine ostvareni su:
I. PRIHODI I RASHODI POSLOVANJA
- sveukupni prihodi poslovanja.......cucceiiiicceccscce e 22.768.856,94 kn
= SVeUBphi rashodi posloORBR R, wuwmrmarvoreisimsvem e S 24.007.055,68 kn
= manjalkpribeda pesiovania. cousssmesaammsssrrnssrisssnana L 2o 19874 ki

U 2021. godini Dom zdravlja Otocac ostvario je manjak prihoda u iznosu od 1.238.198,74
kuna.

6. Problemi na koje se nailazi u radu

Dom zdravlja Otocac nailazi na pote$koce kada su u pitanju stru¢ni kadrovski uvijeti i to
nedostaju magistar medicinske biokemije, lije¢nik na stacionaru, veliki dug za lijekove.
Nedostatak prostornih uvjeta za rad u Domu zdravlja prisutan je iz razloga jer je u planu

ugovaranje djelatnosti palijativne skrbi.
Jedan od problema koji je vaZno za istaknuti je svakako i smanjenje broja stanovnika,

samim time i broja osiguranika u ordinacijama.



Dom zdravlja ima jednu tuZbu bivSeg zaposlenika koji potraZuje 6% poveéanja osnovice
place po sklopljenom Ugovoru izmedu Vlade RH i Sindikata javnih sluzbi.

7. Prijedlozi mjera za poboljSanje rada

Potrebno je nabaviti ginekoloski stol za ginekolosku ambulantu zbog prilagodbe
invalidima.

Adaptacija postojeceg dijela stacionara je potrebna kako bi stekli uvijete prenamjene u
palijativni odjel gdje bi ostvarili znatno vece prihode. Takoder je u postupku realizacije pro$irenje
mreZe za koordinatora i mobilni palijativni tim.

Gradevinski projekt adaptacije stacionara je odobren i pofetkom 2022 godine ¢e se
raspisati odgovarajuci natjecaj za pocetak radova, kaoi izgradnja parkirali3ta.

Potrebno je rijediti problematiku stru¢nog kadra te na taj nadin osigurati kontinuitet
pruZanja zdravstvenih usluga i povecati prihode ustanove.

KLASA: 012-02/22-01/02
URBROJ: 2125/56-22-03
Otocac, 25. veljace 2022. godine
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